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“TURKIYE YOKSULLASARAK YASLANIYOR?”
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Tiirkiye icin sorun, yoksullasarak yaslanmasidir. sayfa.4
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politikalarin yeniden degerlendirilmesi
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“YASLILARI KORUMAK,
SOSYAL DEVLET OLMANIN
GEREGIDIR”

Sadece yaslilara dedil, dezavantajli

diger gruplara da pozitif ayrimcilikla
yaklasmak ve onlari korumak, sosyal
devlet olmanin bir geregidir. Sayfa.2
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“YASLILARI KORUMAK, SOSYAL
DEVLET OLMANIN GEREGIDIR”

Sizi taniyabilir miyiz? Siyasete giris nedeniniz
neydi?

ALi HAYDAR HAKVERDI: 1979 yilinda Corum Alaca’da dogdum.
Esnaf bir babanin zor kosullarda blyUtmeye calistigi dort
cocugundan biriyim. 2000 yilinda Marmara Universitesi Hukuk
Fakultesi’ni bitirdikten sonra avukatlik meslegini icra etmeye
basladim. Yillarca sokakta ve okulda savundugum fikirleri bu defa
karakollarda, durusma salonlarinda savunmaya basladim. Yuksek
lisansimi Kastamonu Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
BolimU’nde tamamladim. Bu slrecte Corum-Der’de genel
sekreterlik, Cagdas Yasami Destekleme Dernegi’nde ve Cagdas
Hukukcular Dernegi’nde yéneticilik yaptim. 2015 yilinda CHP
Mamak ilce Baskanvekili olarak gérev yaptigim dénemde Ankara
1. Bolge’den milletvekili secildim, TBMM’de calismalarima devam
ettim. TBMM Baskanlik Divani’nda katip tyeligi ve Kamu iktisadi
Tesebbusleri Komisyonu Uyeligi gbrevlerini yerine getirdim. Su
anda insan Haklarini inceleme Komisyonu Uyesi olarak meclisteki
calismalarimi strdUrtyorum. Daha 6nce amfide, sokakta,

adliye koridorlarindaki adil ve 6zglr yasam muicadelemi artik
TBMM catisi altinda veriyorum. Ben, her tirlG davranisin ya da
aktivitenin politik bir yoni olduguna inaniyorum. Yani yasamini
sadece glndelik pratikler Gzerine insa etmis bir birey bile, ne
kadar uzak oldugunu sdylese de, yasadigi sistemin bir parcasi
olarak politik micadelenin tarafi olmaktan kendini soyutlayamaz.
icine dogdugum politik, ekonomik ve sosyal kosullar nedeniyle
aktif olarak siyasetin icinde yer almam benim icin bir tercih
degildi, kacinilmaz bir durumdu.

TBMM insan Haklarini Inceleme Komisyonu
iyesisiniz. Ozellikle cezaevlerindeki insan
hakki ihlallerine yénelik calismalariniz var.
Cezaevlerindeki hak ihlallerinin ve yasanan
magduriyetin giderilmesi, antidemokratik
uygulamalarin engellenmesi icin neler
yapilmali?

ALI HAYDAR HAKVERDI: Cezaevleri, bir tlkenin insana ve insan
haklarina verdigi degeri gdsteren yerlerdir. Cezaevindeki bir
mahkamun hayati ve yasam kalitesi, devletin sorumlulugundadir.
Tlrkiye bu konuda sinifta kalmis durumda. Tlrkiye’nin doért bir
yanindaki cezaevlerini ziyaret ediyoruz. Yasam kosullarindaki
olumsuzluklar ve hak ihlalleri, her cezaevinde benzerlik
gosteriyor. Cezaevleri sadece ceza cekilen yerler degil, ayni
zamanda suca karismis bireyleri yeniden topluma kazandirma
yerleri. Glvenlige ve yasaklara dayali uygulamalarla birey
topluma kazandirilmadigdi gibi, yeni suclarin énline gecmek de
mUmkin olmuyor. Ceza infaz Kurumlari, insan onuruna yakisir
yasam alanlariyla, kisiyi topluma yeniden kazandiracak islah
programlariyla yeniden yapilandirilmali. Kisinin sosyal, ktltdrel ve
entelekttel gelisiminin édntine gecen kitap ve yayin yasaklari, keyfi
verilen haberlesme ve goéris cezalari uygulamadan kaldiriimali.
Mahkdamlarin birlikte vakit gecirecedi sosyal alanlar ve aktiviteler,
yonetmelikteki yazili metin olmaktan c¢ikarilmali, uygulanmali.

Bu konularda yapilacak dizenlemeler sadece resmi kurumlarla
degil, mahk(mlarla, mahkGmlarin aileleriyle ve avukatlariyla fikir
alisverisinde bulunarak, uzmanlarla, sivil toplum kuruluslariyla
birlikte yapilmali.

Tirkiye’de dezavantajli gruplarin yasadigi
sorunlar derinlesiyor. Dezavantajli gruplar
arasinda yer alan yaslilara yonelik ayrimciligi,
istismari, siddeti ve yasli yoksullugunu ortadan
kaldiracak sosyal politikalarin kapsami sizce
nasil olmali? Bu siirecte yerel yénetimler nasil
bir rol Ustlenmeli?

ALi HAYDAR HAKVERDI: Sadece yaslilara degil, dezavantajl diger
gruplara da pozitif ayrimcilikla yaklasmak ve onlari korumak,
sosyal devlet olmanin bir geregdidir. Yaslilar her konuda (ulasim,
saglik hizmetleri, temel ve ekonomik ihtiyaclar) desteklenmelidir.
Bu konudaki en blUytk sorumluluk devlete ait olsa da, yardimlar
ve hizmetler belediyelerimiz tarafindan da desteklenmeli ve
cesitlendirilmelidir. CHP’li belediyelerimiz érnek uygulamalara
imza atiyor, ulasimda, barinmada, saglik hizmetlerine erisimde
kolaylik saghyor, yaslhlarin hayatini kolaylastiracak calismalar
yapiyor. Siyasi iktidar, sorumlulugu altindaki dezavantajli gruplara
gerekli destegi vermedigi gibi, CHP’li belediyelerimizin projelerine
engel oluyor. Kurumlar sorumlulugu sirtindan atmaya calisirken,
belediyelerimiz butin engellemelere ragmen hizmet Gretmeye
devam ediyor.

Roportaj

ALi HAYDAR
HAKVERDI

CHP Ankara Milletvekili

VAS LI DIVRIGH ILGE?
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“YASLI BAKIM MODELLERI

VE FINANSMAN?”

Yaslanma, 6zellikle son on yildir ekonomik ve sosyal politikalarin
merkezine oturdu, hak temelli, strdUrUlebilir ve bitdncal bakis
acisi gerektiren bir kavram olarak giindemde yerini aldi. Saglk
hizmetlerinin ve sosyal hizmetlerin adil olarak dagitildigi, insan
onuruna yakisan bakim modellerinin uygulandigi, kusaklararasi
dayanismanin var oldugu, yasa bagli ayrimciligin (yascilik) ve
yoksullugun diger yas gruplarina gére daha derin hissedilmedigi
bir toplum yaratmak mimkun iken, hazirliksiz yakalanan ya da
konuya 6ncelik tanimayan toplumlar, géz ardi ettikleri konunun
ne kadar énemli oldugunu fark ettiklerinde cogu zaman, “artik
cok ge¢” noktasina ulastilar.

Turkiye, son yirmi yilda giderek yaslanan bir toplum. insana ve
altyapiya yeterince kaynak ayrilmadan, ntfusun %9.7’inin 65 yas
ve Ustl olusuyla, “ yasli bir toplum” statlslne gecildi. Maalesef
ayni duyarsizlikla 2023’de beklenen %10.2’lik oranla hizla “cok
yasli toplum” evresine dogru ilerleniyor. Hazirliksiz yakalanmak,
yashilarin saglikli gecirebilecegi sUreyi kisaltiyor ve yashligi derin
yoksullukla bas basa birakiyor.

“Yaslanma” kavramini vatandasina dogru aktaramayan ve yerinde
yaslanma icin kaynak ayirmayan toplumlar pandeminin de
etkisiyle daha yogun bir sekilde hissedilen yascilikla (ageism),
yaslisina disman olan ve ona yabancilasan toplumlara déntsme
tehlikesiyle karsi karsiya kaldi. Son yillarda bltceleme ve kaynak
ayirma slrecindeki 6nceliklendirme zaafiyeti, yashlarin ikinci
plana itilmesine, haklarindan yoksun kalmasina, daha da énemlisi,
haklarindan haberdar ol(a)mamasina yol acti.

Gunlak yasamin alisilagelmis gereklerini dahi yerine getiremeyen,
baskasinin destedi olmadan hayatini devam ettiremeyecek
durumda olan “bakima muhtac¢” bireyler, yashhga hazirliksiz
yakalanan toplumlarin en temel sorunlarindan biridir. Turkiye’de
Saglikta Dénlsim Programi’yla baslatilan, sagligin koruyucu
hekimlikten tedavi edici hekimlige yénlendirildigi sistem,
hastaliktan ve muhtacliktan beslenen bir yapiya dénlstu.
Yaslanan ntfus, kronik hastaliklarla micadele etmeye basladi ve
bakima muhtac hale geldi. Saglik sistemleri, saglikli kalma halini
yonetmek yerine hastaligi ydneten bir stirece evrildi, ulasimi zor,
kaotik, standartlardan uzak ve strdirtlemez dev sehir hastaneleri
karsimiza cikti. Aile Sagligi Merkezleri, ticari isletmelere doénistd,
bir merkeze ortalama 3.141 kisi (2019 Saglik istatistikleri Yillig
verisine gore) ulastl. Bu durum, yaslilarin saglik sisteminden hizla
kopmasina, sisteme yabancilasmasina neden oldu. Kronik hastalik
yUka artti, saghkh kalma haline ve saglik ekonomisine sekte
vurdu.

TUm bu strec, “Yatilh Bakim”, “Evde Saglik Hizmetleri”,
“Huzurevi”, “Yash Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi” gibi
kurumlarin hizla, hizin yarattigi kontrolstzltkle, planlamadan/
denetimden uzak ve ¢ok basl yapilar olarak hayatimiza girmesine
neden oldu. Cogunlukla Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlgi'na
bagh olan bu kurumlar, barindirdigi nifusun saglk problemlerini
daha ikincil diizeyde go6rlyor, bu yaklasimla saglik sorunlari géz
ardi edilmiyor. Bu nedenle hastalar, merkezler ve hastaneler
arasinda gidip geliyor, yaslilar da aidiyet duygusunu vyitiriyor.

Yazi

AYLIN
YAMAN

CHP PM Uyesi

Saglik Bakanhgi, yaslanan
nUfusu sosyal, psikolojik,

tibbi ve ekonomik acidan
degerlendiren bir altyapiya
sahip olmali, geriatrik egitimli
saglik personeliyle temel tibbi
yaklasimi olusturmali. Bu
slirecg, sosyal hizmet uzmanlari,
psikologlar, fizyoterapistler
gibi diger yetkin saglik
calisanlariyla desteklemeli.

“Yasli Saghgr” ve “Bakim
Merkezleri” ydonetimi, sadece
Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhgdrna birakilmamal.
Saglik Bakanligrnin teskilat
semasinda bulunan “Halk
Saghgi Genel Madarligu” ya
da “Saghigin Gelistirilmesi
Genel Mudurltgd” banyesi
altinda ele alinmali. Bu
yaklasim, tibbi temelli
kurgulandiktan sonra
mutlaka sosyolojik acidan
sistematize edilmeli. Yasli
bakim finansmani, hak temelli
saglanmall.

Turkiye’de emeklilik, analik,
saglik, is kazasi ve meslek
hastaligi, issizlik, malullUk,
yaslilik ve 61Um sigortalari,
temel 8 sigortalama modeli
olarak biliniyor. Oysaki var
olmasina ragmen, yoksullugun
yonetimi tercih edildigi icin,
bilincli olarak hi¢ kullanima alinmayan 9. sigortalama modeli olan
“Aile Destekleri Sigortasi” bilinmiyor. Yaslilarin, yashlik sigortasina
ek olarak hak kaybi yasamadan Aile Destekleri Sigortasr’yla
desteklenmesi, uygulamanin “Aile Destekleri Sigortasi Kurumu”
araciligiyla yUrttilmesi, aile kavramina ve yasli bakimina yeni

bir yaklasim kazandiracaktir. Bu kurum, her bir ailenin ve aile
bireyinin durumunu 6zel olarak degerlendirecektir. Dolayisiyla
ailenin ve aile bireylerinin durumuna goére farkl katkilar sunacak
bir yapida olacaktir. Bu model, aile ve yaslinin yasam kalitesini
artirmakla kalmayacak, durum degerlendirmesi yapacak sosyal
hizmet uzmanlarina ve diger yetkin kadrolara istihdam olanadi
saglayacak bir proje olarak memnuniyet yaratacaktir.

Ortalama yasam suresi, 78.6 yil. Bu strenin 58 yilinin saglikh
gecmesi icin olusturulacak yash bakim modellerinin koruyucu
saglik hizmetleriyle koordineli strdUridlmesi, yasam slresine
de olumlu anlamda katki saglayacaktir. Dogru finansman
modelleriyle “bakima muhtaclik” kavrami ortadan kalkacaktir.
“Kaliteli bakim” anlayisi yayginlasacaktir.

SEYIT TORUN

CHP Yerel Yonetimlerden
Sorumlu Genel Bagkan
Yardimcisi ve
Ordu Milletvekili

YASLI HAKLARI VE
AILE DESTEKLERI
SIGORTASI

Resmi arastirmalara gére,
tlkemizde “yasli nifus” olarak
kabul edilen 65 yas (st
vatandaslarin sayisi, 2016 yilina
oranla %24 artti, 8 milyon

245 bine ulasti. Yasl ndfusun
toplam ndiifus icindeki orani
%9.7’ye ylikseldi. Bu oranlar
Avrupa’da daha ylksek. Dinya
nafusu yaslaniyor. Yashliga
iliskin ekonomik ve sosyal
sorunlara, sadlik sorunlarina
yonelik politikalarin yeniden
degerlendirilmesi gerekiyor.

Ulkemizde yasli haklarinin
korunmasina yénelik yasal
dizenlemeler hem yetersiz hem
de dagdinik. Sosyal hizmetlerde
koordinasyonsuzluk ve
erisilebilirlik sorunu hakim.
Rahat bir emeklilik d6nemi
yasamak yerine dlsik
tcretlerle giivencesiz calismak
zorunda birakilan vatandaslar,
hayatini devam ettirirken her
gecen glin daha da zorlaniyor.
Ulkemizdeki bu bliyiik sorunu,
yasli yoksullugu verilerine
bakarak gérmek mimkdan.

Bu sorunlarin ¢ézilmesi icin
yeni bir anlayisin, ihtiyaclara
cevap verecek kapsamli

yasal diizenlemelerin hayata
gecirilmesi gerekiyor.

Yaslilarin tdm ihtiyaclarini
muhtaclik duymadan
karsilayabilmesi, kolay
erisilebilir ve nitelikli

bakim hizmetlerinden
faydalanabilmesi icin
calismalarimizi sirddriyoruz.
Genel Baskanimiz Sayin
Kemal Kilicdarodlu tarafindan
aciklanan “Aile Destekleri
Sigortasi” projesi, tim
toplumsal kesimlerin temel
haklarini oldugu gibi, yasli
haklarini da gtivence altina
almayr amacliyor. Aile
Destekleri Sigortasi’nda hedef,
dogumdan 6lime kadar
vatandaslarin sosyal devlet
teminati altina alinmasidir.
Proje sadece yoksul ailelere
belli bir tutarda destek
verilmesini kapsamiyor. Bir
ailede engelli, bakima muhtac
yasli ya da egitim gbren
ddgrenci olmasi durumunda
projenin kapsami da
genisletiliyor.

Ozetle, Aile Destekleri
Sigortasi’yla, tamamlayici
uygulamalarla yaslilara

gelir givencesi saglaniyor,
kurumsal ve koordineli

evde bakim hizmetleri icin
etkin ddzenlemeler hayata
geciriliyor.

CHP, yaslilarin ihtiyaci olan
kurumsal bakimi ve evde
bakim hizmetlerini, kentlerdeki
demografik yapiyi ve ihtiyaclari
96z éniinde bulundurarak
yeniden dizenleyecek. Tim
illerde yeterli sayida, nitelikli,
uzman personele sahip yasli
bakimevleri ve huzurevleri
acacak, evde bakim ve destek
hizmetlerinin kalitesini
artiracak.

Belediye Gazetesi’nin “Yaslilik”
dosyasinda yasli haklarina,
yaslilarin sorunlarina ve
beklentilerine egiliyor,
belediyelerimizin ydrdttigd
calismalari da sizlerle
paylasiyoruz.
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“TURKIYE YOKSULLASARAK YASLANIYOR”

Tirkiye, niifus acisindan giderek yaslanan bir
Glke. Yasa bagli bilissel, fiziksel, psikolojik,
ekonomik ve toplumsal degisiklikler baglaminda
aktif yaslilik dénemine iliskin sosyo-ekonomik
politikalar ve uygulamalar yeterli mi? Yasliliga
bakis acisi degistirilebilir mi?

0ZGUR ARUN: Tirkiye, diinyanin en hizli yaslanan toplumlarindan
biri. Bilhassa 2000’li yillarin basindaki yaslanma hizi oldukca
carpicl. Her yasta dogum ve 6lim oranlarinin dismesi,
cesitlenen goc¢ surecleri, toplumsal yaslanmayi oldukc¢a
hizlandirdi. Biz arastirmacilar, elimizdeki bu bulgulara bakarak
20 yil 6nce “Tirkiye hizla yaslaniyor,” diyorduk. Bugln igin
“Turkiye yaslaniyor,” demek yetersiz, eksik ve eskimis kalir. Zira
Tarkiye artik “yasli” bir topum. Birkac yil icinde de “cok yasli”
toplum evresine gececek. Bu nedenle 20 yil 6nce yaptigimiz
“Turkiye hizla yaslaniyor, altyapiyl déntstirelim ve insan
kaynagimizi giclendirelim, demografik firsat penceresi acikken
degerlendirelim,” cagrilari icin artik ge¢. Cok gec. Turkiye'de
hem merkezi ydnetim hem de yerel yonetimler yash bir toplum
oldugumuzun farkinda olmali, bu duruma yoénelik sosyal
politikalar Gretmeli ve hayata gecirmeli.

Tlrkiye, bolgesel olarak farkli hizda ve bicimde yaslandigi icin
6zellikle yerel yonetimlerin cesitlendirilmis, rafine yaslanma
politikalari Gretmesi ve uygulamasi gerekiyor. Birbirini
kopyalayan, ayni uygulamalari hayata gecirmeye calisan,
yaslanmanin cesitliliginin farkinda olmadan kurgulanan
uygulamalar orta ve uzun vadede yeni esitsizlikler tGretecektir.
Merkezi yonetimin ve yerel yonetimlerin dikkat etmesi gereken
en dnemli husus, toplumsal yaslanmanin bir sorun olmadigidir.
Tlrkiye icin sorun, yoksullasarak yaslanmasidir.

Yaslilik genel itibariyla toplumsal hayattan
uzaklastirilmayla, bakima muhtacliga yapilan
vurguyla iliskilendiriliyor. 65 yas ve (istii
bireylerin maruz kaldigr ayrimciligi, istismari,
hak ihlallerini ve dissal engelleri ortadan
kaldirmak icin neler yapiimali?

0zGUR ARUN: “Yasli”, “yaslilik” ve “yaslanma” kelimeleri olumsuz
imajlarla yuklu. Yasliligin yoksunluk, diskinlik ve kayip dénemi

oldugu 6gretiliyor. Yasa ve yasliliga ilistirilen olumsuz imajlar, yas
ayrimcihginin ne denli sinsi oldugunu goésteriyor.

Son on yil icinde yerel ve ulusal diizeyde yaptigimiz arastirmalar,
Turkiye’de yas ayrimciliginin yayginlastigina isaret ediyor. Yaslilar,
yaslari nedeniyle haksizliga ugruyor, damgalaniyor ve toplum
disina itiliyor. 2021 yilindan baslayarak aylik olarak bir calisma
gerceklestiriyoruz. Yaslilara yonelik siddeti, ihmali, istismari, hak
ihlalini ve ayrimciligi izliyoruz. Bu calismanin adi: Senex izleme
(www.senex.org.tr’den ulasilabilir). Senex izleme arastirmamizin
ayhk raporlari, Turkiye’de yasllara yonelik siddetin, ihmalin,
istismarin, hak ihlalinin ve ayrimciligin oldukca yaygin ve
sistematik oldugunu gdsteriyor. 2021 yilinda toplam 2.033 yasl
insana karsi islenmis siddet, ihmal, istismar, hak ihlali ve ayrimcilik
vakasi tespit ettik. Bu vakalarin yarisi dogal olmayan 6limlerden
olusuyor. Onemli bir kismi stipheli 8limler. Siddet, istismar

ve ihmal oldukc¢a yaygin. Yoksul yaslilarin daha fazla siddete,
ihmale ve istismara maruz kaldidini, daha carpici bicimde hak
ihlali yasadigini tespit ediyoruz. Oysa, yerel yonetimlerin alacagi
basit ama etkili tedbirlerle yasanan kayiplarin sayisi azaltilabilir.
Yerel ydnetimler, Senex izleme calismasini takip ederek sorumlu
olduklari bélgelerde yaslilara yonelik siddetin, ihmalin, istismarin,
hak ihlalinin ve ayrimciligin farkinda olmali. Hak temelli hizmetleri
nasil olusturabilecekleri ve sunabilecekleri konusunda ¢alismali.
Bilim insanlari, arastirmacilar ve sivil toplum kuruluslari yerel
yOnetimlere destek vermeye ve isbirligine hazir.

Tirkiye’de yaslilik homojen bir yapi olarak
gériiliiyor. Yasllik, cinsiyet farkliligi basta olmak
Gzere sinifsal, kiiltiirel ve ekonomik farkliligi
kapsayan heterojen bir yapi. Mekan gerontolojisi
ve bu yapisal farkliliklar dogrultusunda yerinde
yaslanmanin saglanmasi neden énemli ve
gerekli?

OZGUR ARUN: “Yerinde yaslanma”, son yillarda Tirkiye’de
konusulmaya basladi. insanlarin yasadiklari yérede, cevrede ve
mekanda yaslanmasinin daha anlamli oldugu dile getiriliyor. Aile
ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi da yerinde yaslanma yaklasimini
politika belgelerine dahil etmeye calisiyor. Aslinda yerinde
yaslanma, Kuzey Amerika ve Avrupa’da neoliberal politikalarin
da etkisiyle, devletin yurttaslara sundugu bakim ve saglik
hizmetlerini azaltmaya calismasiyla paralel olarak ele alinan bir
yaklasim. Bu yaklasimin temel hizmetlerin bélgesel farkliliklar
olmaksizin eksiksiz bicimde sunuldugu toplumlarda bir anlami
olabilir. Ancak Turkiye gibi hizmetlerin parcalandigi, boélgesel
olarak farklilastigi, kimi yorelerde sunulamadigi Glkelerde “yerinde
yaslanma” yeni esitsizlikler yaratir.

_ Dog¢.Dr.
OZGUR ARUN

Akdeniz Universitesi
Gerontoloji Béliimii

Doc. Dr. 0ZGUR ARUN

Yiiksek 6grenimini ODTU’de
tamamladi. 2001 yilinda
ODTU’den mezun olduktan sonra
Berlin’e yerlesti, 2002 yilinin
sonuna kadar arastirmalarina
Berlin’de devam etti. Tiirkiye’ye
dondiikten sonra 2004 ve

2011 yillar1 arasinda ODTU
Sosyoloji Béliimii’'nde arastirma
gorevlisi olarak calisti. 2011
yilinda Akdeniz Universitesi
Gerontoloji Béliimii’'nde tam
zamanl 6gretim iiyesi olarak
arastirmalarina basladi. 2013-
2016 yillar1 arasinda Gerontoloji
Béliim Baskanlig1 yapti. 2014
yilinda Akdeniz Universitesi
“Bilim, Hizmet, Tesvik” ddiilleri
kapsaminda sosyal bilimler
alaninda 6diil aldi. 2017 yilinda
Association for Gerontology

in Higher Education (AGHE)
tarafindan yiiksek 6grenimde
etkileyici ve yenilikci calismalar
yapan ve iistiin liderlik sergileyen
bilim insanlarina verilen Rising
Star Odiilii’'ne layik goriildii.
Yiiksek 6grenim, genclik ve
issizlik, kirsal kalkinma, gelir ve
refah, cocuk isgiicii ve engellilik
konularinda arastirmalar yapti.
Yaslanma, kusaklararas: iliskiler,
kiiltiir, simif ve begeniler iizerine
calismalarina devam ediyor.
Yaslanma ve yaslhlik yazininda
oncii olan The Gerontologist
dergisinin editorler kurulu
iiyesidir. Senex: Yaglanma
Caligsmalar: Dernegi’nin
kurucularindandir.

Yaslilarin yarisindan fazlasi
1980 dncesinde yapiimis
konutlarda yasiyor. Konutlar,
yas dostu cevreye uygun
olmayan bicimde riskli ve
glivensiz. Bu konutlarda
yasayan yaslilarin Ucte ikisi
kadinlardan olusuyor. Yine bu
konutlardaki yasli kadinlarin
yarisindan fazlasi dul. Yasanan
mahallede, kdyde, kasabada
ya da yorede saglik/bakim
hizmetleri eksik, yaygin degdil
ya da hic¢ olusturulmamis.
Bakim, temel bir insan hakki
olarak gorilmedigi icin
bakima ihtiyaci olan insanlarin
(sadece yaslilarin degil, elbette
farkh toplumsal kesimlerin
de) bakim ihtiyaci ailenin
omzuna yikilmis. Oysaki orada
da bakim veren aile degil,
hanedeki kadin.
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Yoksul kadin. Bu kosullar altinda Turkiye’de yaslilara “Yerinde
yaslan,” diye seslenmek, bu konuda hevesle politika ve

uygulama gelistirmeye calismak en hafif ifadeyle oldukca naif
olur. Tarkiye’de yoksul yaslilarin sayisi hizla artarken, yoksul
yaslilar ve daha genis halkada yaslanan orta siniflar yas dostu
cevre ve hizmetlere erisemezken, “yerinde yaslan” cagrisi ve

bu yéndeki uygulamalar, insanlari yoksulluga, muhtacliga terk
etmek anlamina gelir. Yasllari ve yaslananlari mekan mahkimuna
doénustdrdr.

Kentte ve kirsalda yasayan yaslilarin ihtiyaclari
ayni degil. Yereldeki hizmetlere ulasma
acisindan esit sartlara da sahip degiller. Degisen
aile yapisi nedeniyle kentte ve kirda yasayan
yaslilarin sosyal hayata katilim, bireysellik,
cocuklara bagimli kalma mecburiyeti nedeniyle
karsilastigi zorluklarin etkisi nasil azaltilabilir?

0ZGUR ARUN: Oncelikle sosyal politikalar bakima ihtiyac duyan
insanlara ulasmak icin ¢esitlenmeli. Bakim ihtiyaci, temel bir
insan hakki. Sadece ailenin omzuna yikilarak karsilanamaz.
Tarkiye’de bakim hizmetlerindeki nakdi ve ayni transferler aile
Gzerinden sunulmaya calisiliyor. Aileyi gii¢lendirmezseniz bu
yaklasim sorunlar yaratir. Nitekim boylesi bir eksik politikayla
tek basina yaslananlara, tek basina yasayanlara, yetim yaslilara
nasil ulasilabilir? Konvansiyonel aile nosyonuna sahip olmayan,
cesitlenmis yasam tarzlarina sahip insanlara ulasmak icin bakimi
ve bakimin aktorlerini cesitlendirmek gerekli. Devlet mutlaka
bakim sUrecinde olmali. Turkiye’de devletin bakim alanindan
cekilmeye calismasi cok riskli. Yerel ydnetimler mutlaka bakim
sUrecinde yer almali. Cocuk, kadin, engelli, yasli ve gd¢cmenler
gibi kesimler arasindaki incinebilir insanlarin bakim ihtiyaclarinda
en etkin olmasi gereken aktoér, yerel yénetimler. Ginimuzde
6zel sektortin varhgi da kacinilmaz. Siki denetlenen, insan
kaynagi acisindan zengin bir 6zel sektdérden sdéz etmeli. Tum

bu aktoérlerin yani sira Turkiye’de gérmezden gelinen, unutulan,
dikkate alinmayan bir baska aktdér daha bakim alaninda olmali:
Sivil toplum. Sivil toplum olmadan yerelde, kirda ya da kentte
yaslanma sirecinde ¢esitlenmis bakim ihtiyacinin hakkiyla
karsilanmasli olanaksiz. Ne yazik ki, Turkiye’de bilhassa yaslanma
alaninda hak temelli ¢calisan sivil toplum kuruluslarinin sayisi yok
denecek kadar az.

Ozellikle kadin yaslilarin yoksullugu, aile
bireylerine ve cocuklarina verdikleri bakim
hizmeti bakimindan degerlendirdiginizde
yerelde gelistirilecek ekonomik ve sosyal
modeller hangi uygulamalari kapsamali?

0ZGUR ARUN: Yaslilik dénemini dikkate aldigimizda bilmemiz
gereken en dnemli husus, yashligin kadinsallasmasidir. Bu ne
demek? Erkekler kadinlara gére daha kisa d6mdarld. Turkiye'de
bir erkek, bir kadindan ortalama 5-6 yil daha kisa yasiyor. Bu,
kadinlar icin bir mijde olmayabilir. Belli bir yastan sonra sadece
kadinlarin kalmasi olgusuna “yaslihdin kadinsallasmasi” diyoruz.
Bizim arastirmalarimiz bu sinirin Tarkiye’'de 75 yas oldugunu
godsteriyor. 75 yasindan sonra oldukc¢a carpici bicimde kadinlarin
sayisi artiyor. Merkezi yénetim ve yerel yonetimler bu olguyu
tanimali, toplumsal cinsiyeti anaakimlastirarak politika ve
uygulamalar gelistirmeli. Aksi takdirde etkin bicimde hizmet
sunmak olanaksiz.

Baska bir husus da yoksul yasl kadinlarin bagimhligi. Tarkiye’de
yoksul yasli kadinlar bir kuruma ya da bir kisiye bagimli
konumda. Yasamlari boyunca istihdam piyasalarina girememis,
egitimden mahrum birakilmis, gelir getirici bir iste calismasi
engellenmis, Ucretsiz aile iscisi olarak yasamini stGrdlrmus
kadinlar yaslandiklarinda ne yapacak? Yoksul yasli kadinlar
kamusal alanda seslerini duyuramiyor. Kamusal alanda gorinar
olmadiklarr icin kurumsal acidan ve aile icinde ihmal ediliyorlar.
Daha fazla siddete, istismara maruz kaliyorlar. Daha fazla
ayrimcilik yasiyorlar. Yerel yonetimler yoksul yash kadinlari fark
etmeli. Yoksul yasli kadinlar vardir. Yoksul yasli kadinlarin seslerini
duyurmasi icin yeni bir gindemle yerel yénetimlerin calismalarini
organize etmesi kacinilmaz.

Ozel bakim gerektiren yashlik hastaliklarinin
tedavi ve rehabilite siirecleri oldukca pahall.
Tlrkiye’nin ekonomik kosullarini, emekli
maaslarini, hic geliri olmayan yaslilari
disindigimizde yaslilara yonelik saglik, tedavi
ve rehabilite hizmetlerinin ulasilabilir olmasi icin
nasil bir yapi olusturulmali? Yerel yonetimler
hangi inisiyatifleri almali?

0zGUR ARUN: Turkiye’de saglik ve bakim hizmetleri parcalaniyor.
Yereldeki esitsizliklerle micadele etmek Gzere hikimetler
yetkilerini yerele devretmeye basladi. Bu, kiresel bir egilimdi.
Ancak yetkilerini yerele devretmek hizmetlerin de parcalanmasina
neden oldu. Nitekim yerele yetki devriyle esitsizlikleri

torpllemeyi basarmis Ulke sayisi bir elin parmaklari kadar bile

dedil. Turkiye’de son 15 yil icinde iki defa yerel ydnetim yasasi
degisti. Kadin, cocuk, engelli ve yaslilara yonelik hizmetleri

Uil

yerel ydnetimlere devretmek
Uzere gerceklestirilen yetki
devri, Turkiye’de hizmetlerin
parcalanmasina yol aciyor.
Zira Turkiye’de yerel
yonetimlerin homojen bicimde
insan kaynadi ve finansman
acisindan gicld olmamasi,
hizmet sunumunda yeni
esitsizliklerin dogmasina neden
oluyor. Bu nedenle dncelikle
hizmetlerin parcalanmasini
Onleyecek tedbirler alinmall.
Yerel yonetimler hem
finansman hem insan kaynagi
acisindan gulclendirilmeli.
ihtiyac temelli hizmet
uygulamalarindan vazgecilmeli.
Tarkiye’deki yerel yonetimlerin
tamami ihtiyac temelli hizmet
sunmaya alismis. Hak temelli
hizmetlerin ne oldugu, nasil
Uretilip sunulacagi bilinmiyor.
Tarkiye’nin benimsedigi yikici
kalkinma modeli, sosyal
yasamda ve cevre (zerinde
blyUk bir baski olusturuyor.
Hak temelli hizmetleri sunmak
demek, refahin daha adil
paylasiimasi, cevreye duyarli
bir politika ve kalkinma
anlamina gelir.

I
I
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“YASLI BAKIM HIZMETLERI COK 1Y

PLANLANMALIJ”

Tirkiye’de yaslilik psikiyatrisine 6nem veriliyor
mu? Yaslilarin fiziksel, bilissel, psikolojik ve
toplumsal degisim/déniisiim sirecinde yasadigi
zorluklar, onlarin yasam Kalitesi (izerinde nasil
bir etki yaratiyor?

OZLEM ERDEN AKIi: Yasllik psikiyatrisi, Turkiye’de yeni taninmaya
baslayan bir alan. HenUz bir Gst-uzmanlik dali olarak taninmadi,
ama Tulrkiye Psikiyatri Dernedi, Geriyatrik Psikiyatri Calisma
Birimi, bu alanin ayri bir bilim dali olmasi ve Gst-uzmanlik

egitimi verilebilmesi icin girisimlerde bulunuyor. Yasli bireylerin
psikiyatrik hastaliklari, bu hastliklarin tedavisi genc eriskinlerden
farkl. Yasl bireylerle calismak icin mutlaka multi-disipliner
calisma gerekiyor. Ozellikle sosyal hizmetler ve bakim hizmetleri
bu alanda ¢cok dnemli yer tutuyor. Tirkiye’de birtakim calismalar
olsa da, heniiz bu alanlarda yeterli degiliz.

Yaslilik dénemi bircok degisimi beraberinde getiriyor, ancak
yasli bireyler homojen, yani birbirine benzeyen bir grup dedil.
Yasam sartlari, gelir/egitim dlzeyi ve sosyal sermaye, kisilerin
nasil yaslanacagini da blyuk élciide belirliyor. Yoksul ve
egitimsiz kesimler yaslilik ddnemine ayni esitsizliklerle giriyor,
ileri yaslarinda daha da yoksullasiyor. Bu durum, kisilerin saglk
hizmetlerine ve tedaviye erisimini de etkiliyor. Yoksullugun yani
sira sosyal destedi de kisitli olan kisiler ileri yaslarinda hem
fiziksel hem psikolojik acidan en dezavantajli grubu olusturuyor.

Yasli kadinlar, yasli erkeklere gbére daha yoksul ve glivenceden
yoksun. Ddnyanin tim Ulkelerinde yapilan arastirmalar bize bunu
gosteriyor. Kadinlar ileri yaslarinda da daha fazla sorumluluk
yUklenmeye devam ediyorlar, kendi evlerinin islerini ve diger

aile Uyelerinin bakimini Ustleniyorlar, bir kismi torunlarinin
sorumlulugunu da yUkleniyor. Bu emek-yodun islerin maalesef
bir maddi karsiligi da yok. Yash kadinlar, toplumda cok énemli
bir maddi-manevi acigi kapatiyor. Ek sorumluluklar yUku
artiriyor, bazi yonlerden manevi ve sosyal bir doyum da sagliyor.
Bu sekilde gdrevler yliklenen ileri yastaki kadinlarin halen
amaclarinin ve planlarinin olmasi manevi doyumu da beraberinde
getiriyor, ama ek yipranma/tikenmislik gibi sonuclari da oluyor.
Bu sorumluluklarin maddi karsiligi devlet tarafindan verilebilmeli
diye distntyorum.

Toplumlar daima devinim icindedir. Son yUzyilda hiz ve verimlilik
kavramlarinin yuceltildigini, bu 6zelliklere sahip olmadigi
distndlen toplumsal gruplara olumsuz bakildigini gériyoruz.

’

Bu gruplarin basinda yasl bireyler geliyor. Birkac dekad 6nce
yaslilik, kisinin artik gtindelik sorumluluklarin altinda ezilmedigi
ve kendine zaman ayirabilecedi, yapmak istedigi seylere zaman
bulabilecegdi bir dénem olarak gorillrken, simdi Gretken olmayan
bir cag olarak gorultyor. Yaslilara neredeyse miadini doldurmus,
toplumun sirtinda yik olan insanlar gibi bakiliyor, bu durum yash
bireylerin kendine bakisini da olumsuz etkiliyor elbette.

Yalnizlik, ise yaramama hissi, hareket
kabiliyetinin azalmasi, aile bireylerine bakim
hizmeti verilmesi, ekonomik sikintilar ve
yoksulluk nedeniyle yaslilar genellikle eve
kapali yasiyor. Yasllik depresyonu, anksiyete
bozukluklari, demans/Alzheimer gibi 6nemli
hastaliklarin tedavisi ve rehabilite siireci icin
Tlrkiye’deki uygulamalar yeterli mi?

OZLEM ERDEN AKi: Ulkemizde yasl bireylerin ve engelli
bireylerin evden ¢cikmasi, topluma karisabilmesi icin yapiimasi
gereken dlizenlemelerin blyUk oranda eksik birakildigini
goriyoruz. Sokaklari, kaldirimlari, otobUsleri, dolmuslari, alisveris
merkezlerini, devlet dairelerini bir disinitn, engelli ve yasli
bireyler bu alanlari nasil kullanabilir? Ben cocugum oldugunda,
pusetle sokagda ciktigimda anlamistim bunu, bircok yerde diger
insanlarin yardimina ihtiyac duydugumu, belli yerlere gitmekten
kacindigimi fark etmistim. Yalniz yasayan, her isini kendisi gérmek
zorunda olan yasli ve engelli bireyler icin Turkiye’deki ortak
alanlar maalesef kabus gibi. Ustiine yoksullugu eklediginizde bu
insanlarin evden ¢cikmasi neredeyse imkansiz oluyor.

ileri yaslardaki psikiyatrik bozukluklar gercekten 6zel bir alan,
genc eriskin psikiyatrisinden cok farkli yonleri var. Yasli bir insan
psikiyatrik bazi belirtilerle karsimiza geldiginde 6ncelikle altta
yatan bir fiziksel hastalik olup olmadigini arastiririz. Bu durumu
acikhga kavusturduktan sonra psikiyatrik tedaviye baslariz. Yasli
bireylerde depresyon ve anksiyete bozukluklarinin belirtileri gen¢
eriskinlerden farkli olabilir.

Ornegin, yasli bireyler, genc depresyonundaki isteksizlik, hayattan
zevk alamama, sucluluk ve degersizlik duygularini daha az yasar,
bu duygulari hissetseler bile daha az dile getirirler. Sanirim

bir kusak etkisi de var burada, bu cagda yasliligini yasayan
insanlar kendi dertlerini anlatmak ve sorunlariyla mesgul etmek
istemiyorlar.

\

Roportaj

Dog¢. Dr. OZLEM
ERDEN AKI

Hacettepe Universitesi
Tip Fakiiltesi
Psikiyatri Anabilim Dali

Doc. Dr. 0ZLEM
ERDEN AKi

Hacettepe Universitesi Tip
Fakiiltesi’ni bitirdi. Gazi
Universitesi Tip Fakiiltesi
Psikiyatri Anabilim Dali’'nda
uzmanlik egitimini tamamlada.
2002 yilinda ABD Houston Baylor
College of Medicine Geriatrik
Psikiyatri Departmani’nda
gozlemci olarak bulundu. 2004-
2005 yillarinda Saint Louis
Universitesi Geriatrik Psikiyatri
Departmani’nda “Geriatrik
Psikiyatri” iist ihtisasini yapti.
2005-20009 yillar1 arasinda
Ankara Baskent Universitesi
Psikiyatri Anabilim Dali’'nda
calisti. Mayis 2009’da Hacettepe
Universitesi Psikiyatri Anabilim
Dali’'nda goreve basladi. Halen
ayn1 boliimde gero-psikiyatri
(vashilik psikiyatrisi) alaninda
calismaktadir ve egitim
vermektedir. Bir siire Alzheimer
Dernegi Ankara Subesi’nde
baskanlik gorevi yapti, halen
dernegin yonetim kurulu
iiyesidir.

Yine benim klinik pratigimde
gdzlemledigim bir sey var:
Yaslilar, doktorlara genellikle
hirmet g&steriyor, doktorlarini
yormak istemiyorlar.

Bu nedenle sorunlarini
iletmiyorlar. Diger yandan,
depresyonun, yaslihgin “dogal,
normal” sonucu oldugu
seklindeki kabul de maalesef
hem toplumda hem saglik
calisanlari arasinda oldukca
yaygin. Yaslinin depresyonu
bile dnemsenmiyor. Yasl
insanlarin hastaliklari, coklu
ilac kullanimi, olasi ila¢
etkilesimi, tedavi slrecinde
ortaya cikabilecek sorunlar da
hekimleri biraz GrkUtebiliyor.
Diger yaygin kani, yaslilarin
hastaliklarinin kronik oldugu
ve dlzelmeyecegdi ydnindeki
inan¢. Tam bu olumsuz
inanclarin ve tutumlarin
sonucunda, evet, yaslilarin
psikiyatrik hastaliklarinin
tedavisinde aksamalar
yasaniyor.
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Yaslihga karsi olumsuz tutumlar sadece Glkemizde degil, tim
dinyada yaygin. Pandemide bunu acik¢ca gordik: Avrupa’da
yasli bakimevlerinde 8liime terk edilen insanlar, italya’da yogun
bakima hasta kabul edilirken, yataklar kisitliysa genc¢ hastalara
oncelik verilmesi gibi resmi uygulamalar, bizde neredeyse bir yil
boyunca 65 yas lzerine sokada cikma yasaginin uygulanmasi bu

tutumun 6rnekleri. Sosyal medyada yaslilarla dalga gecen, sikayet

eden, 6fke kusan paylasimlari hep birlikte gérdik ve son iki yil
boyunca utandik.

Son yillarda Amerika Birlesik Devletleri’nde yashlik psikiyatrisi
egitimine basvuranlarin sayisi dnemli 6lctide azalmis. Tip
6grencilerinin yasli hastalarla iliskili alanlara ilgisini degerlendiren
bir calismada pek cok 6grencinin yashlik alaninda calismak
istemedigi saptanmis. Bunun nedenleri cok cesitli: Tedavilere
sonug¢ alinamadigi, ayrilan zamanin karsiliginin alinmadigi (yine
hiz sorunu), tedavi degil, daha ¢cok bakim verildigi gibi. Bu
nedenlerin arasinda carpici olan bir 6rnek var: Bir hekim olarak
yaslilarla calismanin “sosyal problemlere tibbi ¢6zimler bulmaya
calismak” oldugu kanisi dile getirilmis. Gercekten de karsiniza

bir yasli hasta geldiginde hekim olarak yaptiklarinizin tedavinin
cok klUcUk bir kismini olusturdugunu, devasa sosyal sorunlar
yumagini tek basiniza ¢ézmeye ve ¢cdzimler Uretmeye calistiginizi
goériyorsunuz. Bu durumda iki yol s6z konusu: Umutsuzluga
kapilip teslim olmak veya hekim rolintzin sosyal sorumlulugu
da icerdigini fark edip haklar icin micadele etmek. Umariz ki,
mucadeleyi tercih eden daha fazla olsun.

Yashlik alaninda calistiginizda hekimligin bir odada tek basina
yapilmadigini, genis bir agla calisma ve dayanisma gerektiren,
sosyal sorumlulugu kapsayan bir meslek oldugunu fark
ediyorsunuz. Hemsire, sosyal hizmet uzmani, farmakolog, is ve
ugras terapisti, fizyoterapist ve bircok farkl alandan kisilerin
katiliminin yani sira bu hizmetlerin finansmani ve planlanip
yUratdlmesi icin kamu kurumlarinin ve yerel yoénetimlerin
olmazsa olmaz oldugunu da goériyorsunuz. Yasl saghgi ve
bakimi sadece hekimlerin ve kisilerin omuzlarina yiklenecek

bir hizmet degdil. Yasl bireyler, dmdrleri boyunca calismis, vergi
6demis vatandaslardir. Yasli kadinlar, ev iclerine yillarca karsiligini
almadiklari bir emek dékmuslerdir. Bu insanlar yaslilikta hizmeti
ve bakimi hak ederler. Bu, bir yardim projesi degildir, devletin
vatandasina borc¢lu oldugu bir haktir. Dinyanin bircok Ulkesinde
oldugu gibi Tlrkiye’de de bu hizmetler ve uygulamalar eksiktir.

Diinyadaki 6rnekleriyle karsilastirdiginizda
Tlrkiye’de yaslilara yénelik 6zellikle psiko-sosyal
saglik hizmetleri hangi asamada? Yaslilarin
kendilerini “degersiz” hissetmemesi, yas
ayrimciliginin é6nlenmesi icin neler yapiimali?

OZLEM ERDEN AKi: Yashlara yonelik kapsamli bir saglik hizmeti
planlamasi yok. Son yillarda yerel ydnetimler, yaslilarin evlerine
hizmet godtlirme konusunda epey calisma yaptl, yalniz yasayan
yaslilara G¢ 69Un yiyecek yardimi, ev temizligi ve kisisel bakim
gibi kiicik goériinen ama aslinda ¢cok degerli bazi hizmetler
sundular. Bu hizmetler daha ziyade gindelik islerde yardim
asamasinda kaldi. Pandemiden 6nce belediyelerin “Bahar Evleri”
projesi baslamisti, nispeten saglikli yasli bireylere toplanacaklari
ve hobilerle ugrasacaklari alanlar yaratma cabasiydi. Hekimler ve
diger yardimci saghk calisanlari bu hizmetlere Alzheimer Dernedi
binyesinde katki vermeye cabaladi. Yine bircok ilde Alzheimer
Dernegi’'nin il subeleri ve yerel ydnetimler ortak calisarak giindlz
bakimevleri kurdular. Bu tlr cabalar cok kiymetli, 6nemli bir
boslugu doldurma yénitnde atilan adimlar, bu nedenle daha fazla
desteklenmeliler.

Yasliliga bakis acisi nasil degisecek? Her bireyin
deneyimleyecegi bir siirec neden gérmezden
geliniyor ve yaslilik pek de olumlu olmayan bir
asama olarak kabul ediliyor?

OZLEM ERDEN AKi: Yas ayrimciligi, irk ve cinsiyet ayrimindan
sonra en sik goértlen ayrimcilik trt ama nadiren dikkatimizi
cekiyor. Yasli ayrimcihg, ilging bir ayrimcilik tarQ. Diger tim
ayrimciliklarda bir 6tekinden bahsederiz. Oysa hepimiz yeterince
sansliysak, bir gin yaslilik dénemini tadacagiz. Herkesin
muhtemelen bir parcasi olacagi bu déneme yénelik ayrimcilik
gercekten tuhaf. Bu dlslnce, yasli bireylerin hepsini ortak

bir topluluk olarak tanimhyor: Kadin, erkek, gelir ve egitim
dazeyi, saglik ve hastalik 6zellikleri, yasam kosullari, cografya
gibi nitelikler dogrultusunda yaslilar birbirinden farkli. Ancak
ayrimci dislnce hepsini tek potada eritiyor; yavas, tretken
olmayan, teknolojiden anlamayan, dolayisiyla yeni diinyaya uyum
saglayamayan, “son kullanma tarihi ge¢cmis” bir grup insan olarak
gorayor. Bu olumsuz goérisler, acik ve taninmasi kolay gorusler.
Bir de ortik yas ayrimciligi mevcut: Koruyucu-kollayici veya
idealize edici tutumlar iyi niyetli gértinse de, aslinda yine ayrimci
bir tutumu gosteriyor.

v
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“Siz yorulmayin,”, “Bu yasta sizi yormayalim,” “Pamuk nine,”
gibi séylemler ve cocuklastiran tutumlar koruyucu-kollayici
ayrimcihiga aitken, idealize edici tutumlar da “Yasinizdan,
basinizdan utanin,”, “Bu yasta yakisik almiyor,” gibi sdylemler de
yasli insanlarin bilge, diinya nimetlerinden elini etegini cekmis,
istekleri-arzulari olmayan, verilenle yetinen “kanaatkar” insanlar
olmalari gerektigi disincesini iceriyor. Bir de bazi iltifatlar var:
“Yasinizi hi¢ gdstermiyorsunuz,”, “Yaslanmadik, yas aldik,” gibi
gorinuste olumlu olan bu sézler de aslinda yaslilik ddnemini
olumsuz, kacinilmasi gereken bir dénem olarak isaretliyor,
neredeyse bir hakaret gibi algilamanin izlerini tasiyor. Bu sonuncu
ayrimcilik davranisini 6zellikle yasl insanlarin kendilerinin
benimsedigini goériyoruz, yani yasllar da kendi yaslarina karsi

ayrimci bir tutum gelistirebiliyor.

Tip makalelerinde, gazetelerde, haberlerde de bu ayrimci dilin
(gri tsunami, beyaz felaket, yaslilar ordusu geliyor vb.) izlerini
goriyoruz. Yasl nafusun arttigini, bunun toplumun omzunda “bir
yUk” teskil ettigini, bu nifusun ihtiyaclarinin devasa oldugunu
ifade eden bircok yorum okuyoruz. Evet, nifusun yaslanmasi
gercek bir olgu, ancak yasli insanlari “Gretken olmayan, gelisimi
durmus, yuk” olarak tanimlayan dil uygun dedgil.

Hiz ve tlketim cagdinda yavaslik ve deneyim, degerini yitiriyor.
Yashlik dénemi, insanin yavasladigr ama olumlu anlamda
yavasladigi, yani durup distindigd, kendisini ve diinyayi
yorumladigi, ¢cikarimlar yaptigi bir dénem. Deneyim, hayat
deneyimi cok dnemli bir olgu ama yeni diinyada deneyimin
de degersizlestirildigini gérlyoruz. Bu deneyim planlanip
kullanilabilir. Japonya’da kresler ve bakimevleri yan yana insa
ediliyor, bakimevindeki yash bireyler, kiiciik cocuklarin basit
bakimini yUrttebiliyor, onlara kitap okuyup masallar anlatiyorlar.
Ne kadar dogru bir adim. Acelesi olmayan, bolca zamani olan,
sabri bilen insanlarin cocuklarla etkilesimi ne kadar kiymetli.

Aslinda pek cok kiltirde yaslilik ve ileri yaslarin deneyimi bilinen
ve takdir edilen bir olguyken, yeni hizli dinyanin gereksinimleri
bu olguyu geri plana attl. Son zamanlarda yapilan arastirmalar,
Dogu toplumlarinda, daha dogru deyisle, geleneksel toplumlarda
yasl ayrimciliginin hizla arttigini ve Bati toplumlarina nazaran
daha glcld oldugunu gosterdi. Yasli nGfusundaki hizli artis, bu
nidfusun gereksinimlerini karsilamaya hazirliksiz olmayla ve
yoksullukla birlesince bu olumsuz sonucu ortaya cikardi.

Yasli ayrimciligiyla micadele edebilmek icin insan haklari
alaninda micadele etmek, ekonomik ve sosyal énlemler almaya
istekli olmak gerekiyor. Yasamimizin her déneminde insanca
yasamay! hak ediyoruz, bu dénemlerin belki de en dnemlisi
yaslilik. Yaslilar, seslerini daha az duyuruyor, ayrimcihgin altinda
eziliyorlar. Bu nedenle 6zellikle bu alanda ¢alisanlar olarak onlari
sesi olmamiz gerekiyor.

Yasli bakim hizmetleri oldukca pahal. Tirkiye
nifusunun yaslandigi gerceginden hareketle
bakim hizmetlerine talep giin gectikce artacak.
Gerek psikolojik gerek fiziksel gerek bilissel
bakim hizmetlerinin siirddrilebilir, ulasilabilir
ve etkili olmasi icin sizce yerel yonetimler neler
yapmali? Yaslilar icin sosyal hizmet politikalari
nasil yapilandiriimali?

OZLEM ERDEN AKi: Yash bakim hizmetlerinin cok iyi planlanmasi
gerekiyor. Yaslilik denince akla cogunlukla hastalik, bakim ve
saglik hizmetleri geliyor, yashlik hizmetleri sadece saglik alaniyla
sinirlandiriliyor.

Oysaki cok daha genis bir
hizmet ihtiyaci var: GlUndelik
isler, ev hizmetleri, barinma ve
beslenme, sosyallesme ihtiyaci
vb.

Bu alanlardaki hizmetler iyi
planlansa, saglik alaninin

yUkU azalacak. Daha dnceki
bir soruya verdigim cevabimi
tekrar vurgulayayim: Biz,
yasllarla calisan saglik
emekcileri, zamanimizin pek
azini tibbi sorunlara ayiriyoruz,
zamanimizin cogunu sosyal
sorunlari ¢ézmek icin
kullanityoruz. Bu da hem
hizmet alani hem de hizmet
vereni yoruyor ve umutsuzluga
struklGyor.

Yerel yonetimlere dnemli
sorumluluklar distagint
distntyorum: Yash bireylerin
ev ici ve ev disI hayatinin
kolaylastiriimasi (ev islerine
yardim, beslenme yardimi,
sokaklarin ve toplu tasimanin
yaslilara uygun olacak sekilde
dizenlenmesi), saghkli yaslhlar
icin sosyallesebilecekleri
ortak alanlarin olusturulmasi
(parklar, kafeler, elisi ve hobi
atolyeleri vb.), yaslilarin
Uretime katilmasi (Japonya
orneginde oldugu gibi

basit cocuk bakimi, egitimi
vb. gorevlerde istihdam),
bakima ihtiyaci olan yaslilar
icin gindlz bakimevlerinin
kurulmasi ve isletilmesi
oldukca énemli.

Saydigim hizmetler elbette

ki eksik. Ben, yaslilik
psikiyatrisi alaninda calisan
bir uzman hekim olarak kendi
alanimdan hareketle bunlari
soyliyorum. Yaslilarin temel
ihtiyaclarinin ve 6zellikle
sosyallesme ihtiyaclarinin
karsilanmasiyla psikiyatristlerin
yUkinUn azalacadina
inantyorum. Yasl hastalarin
codu yalnizliktan muzdarip,
sosyallesme imkanlari

oldugu zaman ilaclara
ihtiyaclarinin kalmadigini o
kadar cok gérdim ki. Yalnizlik,
yoksullukla da baglantili.
CUnkU insanlar dolmus parasi
bulamayinca evden ¢ikamiyor,
hobi edinemiyor, hatta
doktora dahi ulasamiyorlar.
Ozellikle yasl yoksullugunu ve
yalnizhigini azaltmaya yonelik
politikalarin dnemli oldugunu
dasintyorum.
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YASLILIK HIZMETLERINE ILISKIN DUNYA ORNEKLERI

Key policies to promote longer

AUSTRIA

working lives

https./www.oecd.org/employment/emp/
ageingandemploymentpolicies.htm

AVUSTURYA

Avusturya 6zellikle erken emeklilige giden bir yol olarak engellilik
yardimlarinin kullanimini kisitlamak, yasa bagh olmayan istihdam
koruma 6nlemleri uygulamak, firmalara istihdam/ise alma
stibvansiyonlari saglamak icin aktif isglcU piyasasl programlarina
odaklanan, yasli iscileri, isyeri gtvenligini, fiziksel ve zihinsel
saghgi glclendiren 6nemli adimlar attu.

Calismaya devam etmek i¢in tesviklerin artiriilmasi:

Avusturya emeklilik sisteminin en énemli uygulamasi, “kullandikca
6de” yasal planidir (Gesetzliche Pensionsversicherung). Toplu

is sdzlesmelerinde kararlastirilan mesleki emeklilik planlariyla
2003 yilinda uygulamaya konulan “yeni kidem tazminati plani”,
sistemin ikinci uygulamasidir. Uctincl uygulama planin kamu
stibvansiyonu almasiyla 6zel tasarruflari icerir. 2014 yilinda
emeklilik yasinin ve istihdam hedeflerinin bir emeklilik izleme
programi tarafindan gézden gecirilmesi ve hedef dogrultusunda
baglayici 6nlemlerin alinmasi icin anlasmaya varildi.

Yasli isciler icin Kamu istihdam Kurumu (KiH) tarafindan verilen
yari zamanlh 6denek, emeklilige kadar yasl iscilerin istihdamini
korumak ve strdirmek alinan bir énlemdir, 58 yas ve Ustl
erkeklerle 53 yas ve Ustl kadinlara 6denmektedir. Yari zamanli
program, yasl calisanlarin emeklilik, issizlik ve saglik sigortasi
haklarinin temelini korur, kismi Ucret tazminatiyla ¢calisma
saatlerini azaltma firsati verir. Plan, 2009 ve 2010°da yeniden
dizenlendi ve asgari emeklilik yasinin Gzerindeki yasli isciler yari
zamanli calismaya tesvik edildi (Avrupa Komisyonu, 2012).

Uzun kariyerlerin édiillendirilmesi:

2004 emeklilik reformu, yasal emeklilik yasina ulastiktan sonra
yashlik ayliginin alinmasini erteleme ikramiyesini yilda %4.2 olarak
sabitledi. Hikimet, 1 Ocak 2014 tarihinden itibaren tim sigortali
(1955 ve sonrasi dogumlular) icin emeklilik hesaplamalarini
standartlastiran yeni bir emeklilik hesabr modelini uygulamaya
koydu. Yeni modelde tek bir emeklilik hesabi sistemi bazinda

rant orani hesaplanabiliyor. Emeklilik yardimlarinin seffaf ve adil
sekilde hesaplanmasi, calisanlarin isglci piyasasinda daha uzun
stre kalmasini tesvik ediyor.

Agir/tehlikeli isler icin 6zel hitkiimler getirilmesi:

2007 yilindan bu yana emeklilik yasinin hemen éncesindeki 20
yilin en az 10’unda agdir islerde calisan uzun sireli sigortalilar
(“adir calisma emekliligi”) icin erken emeklilik talebinde bulunmak
icin 6zel kurallar yurarluge girdi (Schwerarbeiteterpension). Bu
isciler icin emeklilik kesinti orani, erken talepler icin yillik %1.8°dir.
Yardim alanlarin sayisi Aralik 2008°de 1.300 iken, Aralik 2016’da
14.652’ye yUkseldi. “Agir iscilik” kriterleri, 6zel dizenlemelerle
tanimlanir, gece vardiyalari, soguda, sicaga ve kimyasallara maruz
kalma, adir fiziksel calisma ve 6zel bakim gdrevleri gibi kosullari
icerir. Uygunluk sartlari, erkekler icin minimum 60 yas ve 45 yillik
sigorta kapsamidir. Geceleri agir isler yapanlar icin de belirli erken
emeklilik kurallari vardir (Sonderruhegeld). Uygunluk, erkekler
icin en az 57, kadinlar icin 52 yastir. Agir Gece Calismasi Yasasi
uyarinca 15 veya 20 yillik sigortayla baglantilidir. 60 yasindan
once ayrilma durumunda yillik emekli maasi kesintileri %4.2’dir.

Engellilik 6denekleri:

Engellilik emeklilik planinda revizyon yapildi. “Emeklilik dncesi rehabilitasyon” ilkesi merkezi bir rol
oynamaya devam ediyor. Ayrica kisilerin daha uzun slre istihdamda kalmasini saglamak icin hedefe
yonelik tedbirler alinacak. ikinci istikrar Yasasi 2012 (2. Stabilitatsgesetz 2012) ve Sosyal Guvenlik
Degisikligi Yasasi (Sozialrechts-Anderungsgesetz-SRAG 2012), emeklilik icin &n kosullari énemli
Olctde sikilastirdi. Faaliyete dayali maluliyet sigortasi rejiminde malulen emeklilik yasinin kademeli
olarak 60’a (1 Ocak 2017°den itibaren) ylkseltilmesi, meslege dayali maluliyet sigortasi rejimine
iliskin dizenlemelerin yapilmasi ve mesleki rehabilitasyon hakkinin getirilmesi sonucunda malullik
ayhgi azaldi. Avusturya Emeklilik Komisyonu tarafindan yapilan incelemeye gore bu egilimin
6nimuzdeki yillarda da devam etmesi bekleniyor.

Saglik sorunlari yasayan yasli iscilere yardimci olmak icin “emeklilik éncesi rehabilitasyon” ilkesi
dogrultusunda alinan tibbi ve mesleki rehabilitasyon énlemleri 2009 yilinda yogunlastirildi.

Saglik sorunlari yasayan daha yasli isciler, mesleki yeterlilige girmeden énce tibbi rehabilitasyon
Onlemlerine hak kazanir. Mesleki yeterlilik 6nleminin icerigi ve siresi, her katilimcinin gecmisine gére
sekillendirilir. Ayrica psikolojik ve sosyo-pedagojik destek de sunulur. 2017’den beri tlke capinda
faaliyet gosteren yeni merkezi is saghgi degerlendirme birimi “Health Road”un (Gesundheitsstrasse)
roll, cesitli saglik bozukluklari olan kisilerin calisma yeteneklerini tespit etmektir. Birimin amaci,

ilgili makamlar (yani KiH ve Emeklilik Sigortasi Kurumu) tarafindan yapilan tibbi degerlendirmelerin
karsilikli olarak taninmasini saglamaktir.

Toplu is sézlesmelerinde ve/veya bireysel isverenler/endistriler tarafindan yasa gore cesitlilik
gdsteren bir isglcinin yonetiminde iyi uygulamalarin tesvik edilmesi:

2017’nin ikinci ceyreginde yeni bir “demografi danismanlidi” programi (Demografieberatung)
baslatildi. Bu teklif, sirketler ve calisanlar icin demografik degisimin neden oldugu zorluklara
yardimci oluyor. Ulke capinda destek, takas ve yénlendirme, eylem planlama ve uygulama
desteginden aktif yaslanmaya kadar cesitli modeller sunuluyor ve demografik danismanlar
tarafindan Ucretsiz destek veriliyor. Yasa uygun ve yasam doéngUsU odakli calisma ortamlarini tesvik
etmek icin cesitli calismalar yapihyor.

iscilerin calisma hayatlari boyunca istihdam edilebilirliklerinin tesvik edilmesi:

2007 yilinda “Uretken Yaslanma Yaklasimi” uygulandi. Yaklasimin ana hedefi, yasli calisanlar icin ek
egitim dnlemleri saglamak. isverenler icin bir danismanlik programi da sunuluyor: Avrupa Sosyal
Fonu (ESF) tarafindan ortak finanse edilen sirketler icin mesleki rehberlik (Qualifizierungsberatung
fUr Betriebe) ve ulusal dizeyde finanse edilen Impulsberatung fur Betriebe. Yasam dénglsi odakl
egitim programlarinin detaylandirilmasina, “cesitlilik yénetimi” ve “lUretken yaslanma” kavramlarinin
tanitilmasina énem veriliyor.

PORTEKIZ

Esitsizlikleri dengelerken finansal siirdiiriilebilirligi gelistirmek:

Portekiz’de yasal emeklilik yasi, emeklilik sisteminin finansal sGrddrtlebilirligini iyilestirmeyi ve
yetiskin calisma hayatinin, emeklilikte harcanan zamana oranini kabaca sabit tutmayi amaclyor.
Uzun calisma hayatina sahip kisiler daha erken emekli olabiliyor. 43 yillik kariyeri olan bir isci,
standart yasal emeklilik yasindan bir yil dnce emekli olabilir. 20 yasinda calismaya baslayan biri icin
bu, emeklilik yasinin aslinda Ucte iki oraninda degil, yasam beklentisi kazanimlarinin yarisi kadar
artmasi anlamina geliyor. Daha disik kazanclar icin daha ylksek tahakkuk oranlari s6z konusu. Bu,
dasik gelirlilerin daha disdk yasam beklentisinden kaynaklanan emeklilik dezavantajini dengeliyor.

Bu yaklasimin avantajlari:

Emeklilik yasini ortalama yasam stresine baglamayi, emeklilik parametrelerini demografik
gerceklerle uyumlu tutmaya calisan gecici girisimlere eslik eden siyasi ¢cekisme ihtiyacini ortadan
kaldiryor. Ucte ikilik artis, calisma yasamiyla emeklilik yasami arasinda sabit bir orani koruyor. Uzun
calisma hayati icin dahil edilen hikim, ekonomik acidan dezavantajli gruplar icin faydali ancak
herkes icin yasam beklentisiyle baglantili kolan ilerleyici bir unsuru temsil ediyor.

NORVEC

https.//www.oecd-ilibrary.orq/sites/c4d4f66a-en/1/2/4/index.html?itemld=/content/publication/
c4d4f66a-en& csp _=d7923bdee41bdf16059354ebbel9aalf&itemIGO=o0ecd&itemContentType=book

Yash ¢alisanlari iiretken tutmak igin toplu s6zlesmelerde yas yonetimi
stratejilerini tesvik etmek:

Kapsayicli isyeri Sdzlesmesi, sosyal ortaklar ve hiikiimet arasinda yas ydnetimi konusunda
Ucll isbirligini saglamaya yonelik merkezi bir cercevedir. Sirketleri daha Ust dlzey bir politika
gelistirmeye ve yasli iscileri elde tutmak icin 6zel 6nlemler almaya tesvik eder. Anlasmanin ¢ hedefi:

1. Hastalik izninde %20’lik azalma,
2. islevsel yetenegi azalan kisilerin artan istihdami,
3. 50 yasindaki bir calisanin etkin isglicinden c¢ikis yasinin altr ay uzatilmasi.

Alman kimya endustrisindeki sosyal ortaklar, 2008 yilinda “6mar boyu calisma siresi ve demografi”
baslikl toplu s6zlesme imzaladi. S6zlesme, egitim, beceri gelistirme, is organizasyonu ve émur boyu
calisma sUresi modellerini kapsiyordu. Ayrica tim sirketlerin, sirkete 6zel yas yonetimi stratejileri
icin bir baslangi¢c noktasi olarak yas yapilarini analiz etmesini zorunlu kildi. Kademeli emeklilik
planlari, saglk, egitim programlari ve iyi bir is-yasam dengesini tesvik eden diger planlar gibi
onlemleri finanse etmek icin demografik fonlar kuruldu. Fonlar, firmalar tarafindan finanse edildi

ve personel basina yillik 300 euro olarak planlandi. Fonlarin kullanimi, is konseyleri, firma ve isyeri
dizeyinde mizakere ediliyor.
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https://www.oecd-ilibrary.org/sites/c4d4f66a-en/1/2/4/index.html?itemld=/content/publication/c4d4f66a- S— § s o
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Daha uzun kariyerlere olanak saglamak: Finlandiya is Yasam Déngiisii Modeli

— . P ey
. . . S CN . . OECD counties ess sally all OECD i *'
Finlandiya Sosyal Ortaklari, isverenler icin tim yas gruplarini (yalnizca yash ¢alisanlari degil) dikkate alan bir wibmoripbiirglll : i,} if

yas plani tasarlamaya yonelik bir kilavuz gelistirdi. sl entilai if \'

Plan, isyeri yas planindaki yedi streci vurguluyor:

1. Yas yénetimi,
. . . Seniority wage system
2. Kariyer planlama ve kariyer genisletme,

ﬂustla;ia, Cagarla. I'.JP.ﬂl;;larl:. F‘nl;nd. the
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3. Yetkinlik ve profesyonel becerileri ydnetme, L ety e e
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contracts

4. Esnek calisma saatleri, |.-----..|
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5. Bir isi yeniden tanimlamak,
On averape across the OECD ten H /
: . o o . . additional years of job 2 bncraas H p
6. isyerinde saglik degerlendirmesi, i et it s

wages by 6% for individuals aged 50-60 :

7. Saghkli aliskanliklar ve yasam yonetimini tesvik etmek. ;
Employment protection : Age-management practices

measures :
OECD
Yash Yetiskinler Arasinda Egitime Katilimi Artirmaya Yonelik Politikalar R r':,'t

Avustralya, yash yetiskinleri hedefleyen, kariyer tavsiyesi ve rehberlik hizmetlerini kapsayan programi bes
bolgede denedi. “Kariyer Gecis Yardimi” programini ulusal diizeyde uygulamaya basladi. Program, farkli
teknoloji tUrlerini kullanarak kisiye 6zel kariyer yardimiyla islevsel dijital okuryazarlik egitimini birlestiriyor.

HOLLANDA

Hollanda’da 45 yas ve (zeri isciler, sibvansiyonlu kariyer gelistirme rehberligine (Ontwikkeladvies) katilabiliyor. Bu rehberlik faaliyetleri, yasli calisanlarin beklentilerinin
anlasiimasina yardimci oluyor, beceri profilleri ve kariyer firsatlari hakkinda fikir veriyor. Katilimcilar, emeklilik yasina kadar istihdami saglamak icin alinacak énlemleri
anlatan bir kisisel gelisim plani gelistiriyor.

KORE

is Umut Merkezleri, is aramaya baslamadan dnce (yeniden) egitime ihtiyac duyan ve cevrimici hizmetleri kullanmak icin gereken temel bilgisayar becerilerinden yoksun
olan yasliisciler icin danismanlik ve rehberlik hizmetleriyle 40 yas ve Gzerindeki savunmasiz bireyler icin yeniden istihdam hizmetleri sunuyor. Bu programdan yaklasik
30.000 kisi yararlandi.

Isverenleri, Yash iscileri Egitmeye Tesvik Etme
Kapsaminda

ALMANYA Ageing in Cities

is ve isci Bulma Kurumu, WeGebAU programi araciligiyla
KOBI’lerdeki diistik vasifli ve yasli iscilerin egitimini destekliyor.
KOBI’ler, 45 yas ve Uzeri calisanlarin egitim masraflarina %75
oraninda sdbvansiyon aliyor. Bu oran mikro isletmelerde (10’dan
az calisani olan) %100. Program, katilimcilarin istihdamda
gecirdigi zamani artirmasina yardimci oluyor.

SLOVENYA

“Calisanlarin Aktif Yaslanmasi icin Sirketler icin Kapsamli Destek
Programi1”, isverenlere mali tesvik sagliyor. Ayrica yasl iscilere
(45 yas Usth) becerilerini yikseltmeleri icin mali destek sunuyor.
Program kapsaminda etkinlikler dtzenleniyor.

JAPONYA-TOYAMA

Rakuno Okulu

https.//www.oecd.org/cfe/regionaldevelopment/Policy-Brief-
Ageing-in-Cities.pdf

Policy Highlights

Toyama, yaslilarin istihdam edilebilirligini artirmak icin tarimsal
egitime odaklanmayi secti. Rakuno Okulu, yasli insanlarin tarimsal
Uretime katilmasina yardimci oluyor ve ciftcileri destekliyor. Bu
strateji, tarim sektoriyle, ciftci nGfusuyla uyum icinde.

Kiiltiir ve isbirligi Akademisi
Kultlr ve isbirligi Akademisi, kidemli génallilerin edebiyat, tarih,

cizim veya bilgisayar bilimleri gibi konularda dersler verdigi acik
siniflardan olusuyor.

Bu siniflar, egitim dizeyi ne olursa olsun, 50 yasini
dolduran herkese acik. Lizbon Teknik Universitesi (UTL),
50 yasin Uzerindeki kisilere bilim, teknoloji ve vatandaslik
dersleri veriyor.
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“YASLILARA YONELIK CALISMALAR
TiTiZLIKLE YORUTULMELI”

Belediyenizin 65 yas ve (sti bireylere yénelik

hizmetlerinden bahseder misiniz? Belediyeniz
blinyesinde “Yaslilik/Bakim Merkezi”, “Yaslilik
Birimi” gibi mekanizmalar olusturdunuz mu?

KADIR ALBAYRAK: Belediyemizin Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskanhgi bunyesinde Engelli ve Yasl Hizmetleri Sube Mudurlagu
kurduk. Engelli ve Yasl Hizmetleri Sube Mudurlagu, yasli
vatandaslar icin evde temizlik hizmeti veriyor. Evde temizlik
hizmetiyle kendi ihtiyaclarini karsilamayacak durumda olan,
kimsesiz, bakima muhtac, ekonomik ve bedensel glicl yetersiz
vatandaslara destek oluyoruz. Ozel donanimli iki temizlik
aracimizda 17 kilogramlik yikama ve kurutma kapasiteli dort
camasir makinesi, hali yikama makinesi, temiz su tanki, Kirli su
tanki, temizlik makineleri ve jeneratdr bulunuyor. Evde temizlik
hizmetlerinde iki sofor ve sekiz temizlik personeli gbrev aliyor.
Evde temizlik hizmetimiz Sosyal Demokrat Belediyeler Dernedi
(SODEM) tarafindan Sosyal Belediyecilik Odult’ne layik gérildu.

65 yas ve (st bireylerin yerinde yaslanmasina
olanak taniyacak kentsel alan, mekan ve ulasim
planlamasini nasil yapiyorsunuz? Yasli dostu

kent kimligi olusturmak amaciyla hangi projeleri

hayata gecirdiniz?

KADIR ALBAYRAK: Sehirici toplu tasima hizmetimizden 65
yas ve st vatandaslar Gcretsiz yararlaniyor. Ote yandan, yasli
vatandaslarin saglik kuruluslarina erisimini saglamak amaciyla
engelli bireylerin de yararlanabilecedi donanima sahip iki
aracimizla hizmet veriyoruz.

Yaslilara yonelik siddeti, istismari ve hak
ihlallerini engellemek, yasli yoksullugunun
etkilerini azaltmak ve yaslilara psiko-sosyal
destek vermek icin calismalariniz var mi? Sivil
toplum kuruluslariyla, saglik kurumlariyla, yasli
dernekleriyle ve aileleriyle isbirligi yapiyor
musunuz?

KADIR ALBAYRAK: Aile ve Sosyal Politikalar il Mudurlaga’yle,
sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapiyoruz. Huzurevlerindeki
yaslilari 6zel giinlerde bir araya getiriyoruz, onlarin istek ve
Onerilerini dinliyoruz, imkanlar dahilinde ihtiyaclarini karsiliyoruz.
Yasli yoksullugunu azaltmak icin ayni ve nakdi yardim calismalari
yaplyoruz.

Cerkezkoy, Corlu ve Stleymanpasa ilcelerinde faaliyet gésteren
Kadin Danisma Merkezleri’nde psikologlar ve sosyal hizmet
gorevlileri araciligiyla yashlara psikolojik ve sosyal danismanlik
hizmeti veriyoruz.

Yerel y6netimlerde yaslilara yénelik hizmetlerin
cesitliligini, giivenirligini ve kalitesini artirmak
icin yapilan calismalar, biitce ve mevzuat yeterli
mi?

KADIR ALBAYRAK: Yaslilik hizmetleri icin bltce ve mevzuat
yetersiz. Yaslhlara yonelik hizmetlerle ilgili mevzuatta gerekli
dizenlemeler yapilmadigi gibi, 6zel bir bltce de ayriimiyor.
Gundiz Bakimevi Projesi’ni bltce yetersizligi nedeniyle hayata
geciremedik.

Yashhik

KADIR
ALBAYRAK

Tekirdag Biliyliksehir
Belediye Baskani

Yaslilarin haklarinin
korunmasi, yaslilara
yonelik sosyo-ekonomik
politikalarin kapsamli
ve siirdiirtlebilir olmasi
icin yerel yénetimlerin
alacagi inisiyatifler
nelerdir?

KADIR ALBAYRAK: Yaslilara
yonelik calismalarin titizlikle
yUratdlmesi gerekiyor.
Belediyeler, vatandaslarla
yakin temasta oldugu ve
ihtiyaclari en iyi sekilde tespit
edebildigi icin yashlara yonelik
hizmetlerde daha etkin olmali.
Yerel yonetimlerin basaril
calismalari, belediyelere daha
fazla yetki verilmesine ve ek
blUtce diizenlemesine zemin
hazirlayabilir.
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“YEREL YONETIMLER GERONTOLOJiK
FAALIYETLER YORUTMELI”

Belediyenizin 65 yas ve (sti bireylere yénelik

hizmetlerinden bahseder misiniz? Belediyeniz
blinyesinde “Yaslilik/Bakim Merkezi”, “Yaslilik
Birimi” gibi mekanizmalar olusturdunuz mu?

RIZA AKPOLAT: 65 yas ve Ustl nifusun %16.01 oraninda oldugu
ilcemizde tim birimlerimizle ileri yastaki vatandaslara hizmet
veriyoruz. Bu hizmetler, belediyemizin Sosyal Yardim isleri ve
Saglik Isleri Mudurltgu tarafindan saglaniyor. 75 yas ve Ustil
vatandaslarin hayatini kolaylastirmak amaciyla “Esenlik Hizmeti”
adiyla evde temizlik, hijyen, kuafér ve pratik ev diizenlemesi
hizmeti sunuyoruz. Ulus ve Etiler Yasam Evleri, 65 yas ve Ustl
vatandaslarin sosyallesmesi, yeni insanlarla tanismasi ve ginlik
faaliyetlere katilmasi amaciyla hizmet veriyor. 65 yas Usti fiziksel
dezavantajli hastalara aylik bir paket olmak Uzere hasta bezi
destedi sagliyoruz. AkUll ve manuel tekerlekli sandalye, yUrutec
ve hane hasta yatagi desteginde bulunuyoruz. Temel ihtiyaclarini
karsilayamayan dar gelirli ileri yastaki vatandaslara bitcemiz
dahilinde, komisyon karariyla aylik nakdi yardim destedi veriyoruz.
Gunde 5.000 adet yemek kapasiteli asevimizle sicak yemek
dagitiyoruz. Pandemi sdresince sokaga ¢ikamayan veya dar gelirli
65 yas ve (st vatandaslara gida kolisi destegi verdik. ilcemizde
yasayan vatandaslarin kullanmaktan vazgectigi, kullanilabilir
durumdaki esyalari (ev ve ofis mobilyasi, mutfak esyasi, ev/

is tekstili, kitap, oyuncak, beyaz esya ve elektronik esyalar) ileri
yastaki vatandaslar Halk Kart araciligiyla Gcretsiz alabiliyor. Temel
gida ve temizlik maddelerini kendilerine tanimlanan aylik Halk Kart
bakiyesi uyarinca temin edebiliyorlar.

65 yas ve Ustl vatandaslar icin verdigimiz diger hizmetleri sdyle
siralayabilirim:

» Ambulans hizmetleri (7/24 acil yardim ambulansi, hasta nakil
ambulansi, hemodiyaliz hastasi nakil hizmeti),

* Evde saglik destek hizmeti (evde doktor muayene hizmeti, evde
hemsire ve hasta bakici hizmeti, evde fizyoterapi hizmeti),

* Psikolojik danismanlik hizmeti,

* Diyetisyen destedi,

e Saglikl Yasam Merkezi,

* 7/24 online tibbi danismanlik hizmeti,
* Poliklinik hizmeti.

Belediyemiz bilnyesinde 65+Yasam Ofisi’ni actik. Uygulama,
Tarkiye’'de bir ilk. 65 yas Uzeri vatandaslar, gerontologlarin ve
sosyal calismacilarin yer aldidi ofisimizde ihtiyac duyduklari bircok
alanda bilgi ve danismanlik hizmeti alabiliyor.

65 yas ve (sti bireylerin yerinde yaslanmasina
olanak taniyacak kentsel alan, mekan ve ulasim
planlamasini nasil yapiyorsunuz? Yasli dostu
kent kimligi olusturmak amaciyla hangi projeleri
hayata gecirdiniz?

RIZA AKPOLAT: Belediyemizde gdrev yapan uzman ekiple birlikte
yasli vatandaslar icin kent tasarimi ve peyzaj calismalari yapiyoruz,
saghkh bir ilce insa ediyoruz. Bu kapsamda kaldirimlari ve yollari
dizenliyoruz. Yash vatandaslarin hareketlerini kisitlayan engelleri
kaldirarak kaldirimlari yeniliyoruz, kaldirim kodlarinin diisik
yapilmasini sagliyoruz ve genisliklerini ayarliyoruz. Yokuslu yollarda
sikint yasanmamasi icin tirabzanli merdiven imalati yapiyoruz,
bank alanlari olusturuyoruz.

Kaldirimlara cikisi kolaylastirmak amaciyla egimli rampa imal
ediyoruz. Araclarin apartman girislerini engelleyecek sekilde park
edilmemesi icin plastik delinatér montaji yapiyoruz.

Yaslilara yonelik siddeti, istismari ve hak
ihlallerini engellemek, yasli yoksullugunun
etkilerini azaltmak ve yaslilara psiko-sosyal
destek vermek icin calismalariniz var mi? Sivil
toplum kuruluslariyla, saglik kurumlariyla, yasli
dernekleriyle ve aileleriyle isbirligi yapiyor
musunuz?

RIZA AKPOLAT: Psiko-sosyal destek calismalarimiz var. S6z
konusu olumsuzluklarin dnline gecmek icin projeler gelistiriyoruz,
sivil toplum kuruluslariyla, derneklerle, saglik kurumlariyla, ailelerle
isbirligi yapiyoruz. Tarkiye’de yaslilara yonelik siddet, ihmal ve
istismar vakalari, Covid-19 salginiyla yayginlasan ayrimci ve
Otekilestirici sdylemlerin de etkisiyle arttil. Biz, bu sorunun ¢6zimu
icin calismalarimiza hassasiyetle devam ediyoruz. Bu kapsamda
onemli hizmetlerimizden biri, Kadin Dayanisma ve Yasam
Merkezi’'nin sundugu psiko-soyal destek ve danismanlik hizmetleri.
Kadin Dayanisma ve Yasam Merkezi, yaslilara glc veriyor. Faaliyete
giren 65+ Yasam Ofisi de yaslilara 6zel psiko-sosyal destek
hizmetiyle 6nemli bir rol Ustlenecek.

Yasli yoksullugu, hepimizin Uzerine disiinmesi gereken bir

konu. Tarkiye, diinyanin en hizli yaslanan Ulkelerinden biri. Yash
ndfusun yaklasik %10°u yasli ayhdi aliyor. Bu Gcret, Dinya Bankasi
tarafindan belirlenen mutlak yoksulluk sinirinin altinda. Dahasi,
yasanan ekonomik krizi de hesaba kattigimizda ciddi bir yoksulluk
tehlikesiyle karsi karsiyayiz. Biz de ayni ve nakdi destek slrecini
devam ettirmek icin belediyemizin tim imkanlarini kullaniyoruz.
Katilimci bir ydnetim anlayisiyla sivil toplum kuruluslariyla, diger
paydaslarimizla beraber calisiyoruz.

Yerel yonetimlerde yaslilara yonelik hizmetlerin
cesitliligini, gtivenirligini ve kalitesini artirmak
icin yapilan calismalar, biitce ve mevzuat yeterli
mi?

RIZA AKPOLAT: Yaslilara yonelik hizmetlerin kalitesine ve
cesitliligine dair mevzuatimiz uygun ve bltcemiz yeterli. Ulkemizin
ve dlnyanin yasli ntifus oranini géz éninde bulundurdugumuzda

yerel ydnetimlerin gerontolojik faaliyetler yUrtutmesi gerektigini,
halk nezdinde bu faaliyetlere ihtiyac duyuldugunu gériyoruz.

Yashhik

RIZA
AKPOLAT

istanbul-Besiktas
Belediye Baskani

Yaslilarin haklarinin
korunmasi, yaslilara
yonelik sosyo-ekonomik
politikalarin kapsamli
ve siirdiirdilebilir olmasi
icin yerel yénetimlerin
alacagi inisiyatifler
nelerdir?

RIZA AKPOLAT: 65 yas ve Usti
vatandaslarin sosyal yasama
dahil edilebilmesi icin yerel
yonetimlerin tim olanaklarini
seferber etmesi gerekiyor. Yerel
yonetimler, yerinde yaslanma
anlayisini hayata gecirecek
kentsel planlama yaklasimi
gelistirmeli ve uygulamal.
Yerel ydnetim birimlerinde
yashlik konusunda uzman
kisiler calistirilmali. Gerekli
durumlarda alaninda uzman
kisilerden destek alinmali.
Yaslilara yénelik sosyo-
ekonomik politikalarin kapsaml
ve strddrdlebilir olmasi icin
uzmanlarin calismalarina

temel teskil edecek calistaylar
dizenlenmeli ve rehberler
olusturulmali. Bu rehberler
dogrultusunda diger kamu
kurumlarina ve belediyelere
o6rnek olacak surdirdlebilir
projeler Uretilmeli.
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“HER YAS GRUBUNU YASLANMAYA
HAZIRLAYACAK CALISMALAR

YAPILMALI”

Belediyenizin 65 yas ve (isti bireylere yénelik

hizmetlerinden bahseder misiniz? Belediyeniz
biinyesinde “Yaslilik/Bakim Merkezi”, “Yaslilik
Birimi” gibi mekanizmalar olusturdunuz mu?

MUAMMER KESKIN: Pandemi déneminde yaslilara yonelik hak
ihlallerinin artmasi, diinya ntfusunun yaslanmasi ve Turkiye’nin
yasli bir Glke olma sirecine diger Ulkelerden daha hizli girmesi,
bizim icin yol gdsterici oldu. 2021 yili Mart ayinda belediyemizin
Sosyal Destek Hizmetleri Midurligit’ne bagh olan Engelli ve

Yash Hizmetleri Birimi’ni ayirdik, TUrkiye’'nin ilk Gerontolojik
Hizmetler Birimi’ni kurduk. TUrkiye’de yaslilik hizmetleri, bakim
alanina hapsedildi. Gerontoloji TUrkiye’de yeni yeni gelisirken yerel
yonetimlerde buna déncllik etmenin ve ilk olmanin heyecanini
sizinle paylasiyoruz.

Sisli Belediyesi’nin sosyal politikalarini belirlerken giincel olaylara
bilimsel verilerin 1si§inda bakiyoruz ve calismalarimizi bu anlayisla
planliyoruz. Mevcut durumun kosullarina gére degderlendirmeler
yaplyoruz, saha calismalari ylaratlyoruz, hangi mahallede hangi
grubun neye ihtiyaci var tespit ediyoruz. Boyle bir calismayi

2021 yilinda Gerontolojik Hizmetler Birimi’nde yuruttik. Birimi
kurdugumuzda Sisli’de yaslanmanin nasil oldugunu, yaslilarin
ihtiyaclarinin neler oldugunu tespit edebilmek ve calismalarin
etkisini artirabilmek icin saha calismasi yaptik. Sisli’de yasayan
31.000 yaslinin 1.023’tyle goristik, intiyac haritamizi ¢cikardik.
Sisli’de yalniz yaslanma sorunu yasaniyor. Bireylerin sosyal
izolasyon ve yalnizlik sebebiyle yasadiklari kaygl ve depresyonu
azaltmak amaciyla farkli uygulamalari hayata gecirmeye basladik.
Turkiye Alzheimer Dernedi’yle isbirligimiz kapsaminda 2011
yilindan bu yana hizmet veren Alzheimer gindiz bakimevimiz var.
Bakimevinde Alzheimer hastalarina ve yakinlarina psiko-sosyal
destek hizmeti veriyoruz.

65 yas ve (sti bireylerin yerinde yaslanmasina
olanak taniyacak kentsel alan, mekan ve ulasim
planlamasini nasil yapiyorsunuz? Yasli dostu
kent kimligi olusturmak amaciyla hangi projeleri
hayata gecirdiniz?

MUAMMER KESKIN: Duinya Saghk Orgti’nin Yas Dostu Sehirler
ve Topluluklar Kiresel Agrna tye olabilmek amaciyla gectigimiz
ekim ayinda belediye meclisimizden onay aldik. “Yas Dostu
Belediye” unvanini kazanmak icin calismalarimiz devam ediyor.

Dunyanin cesitli bélgelerindeki diger yas dostu belediyelerle,
topluluklarla iletisim kurarak Sisli’de yenilik¢i ve kanita dayal
rehberlik yoluyla strddralebilir ¢ézimler Gretmek icin destek
almayi planhyoruz.

Senex: Yaslanma Calismalari Dernegi tarafindan yUratilen
SOLIS\e Yas Dostu Mekanlar ve Hak Temelli Hizmetler Ogrenim
Programr’na katildik. Program kapsaminda kapsayici mekanlarin
ve hizmetlerin planlanmasi, kapsayicilik, erisilebilirlik, hak
temelli hizmetler, toplumsal cinsiyet ve yas ayrimciligi gibi konu
baslklarinda egitim almaya devam ediyoruz. Hicbir yas grubunu
geri planda birakmadan, kent hakkini gézeterek her kesimin kent
alanini kullanmasi ve 6zgUlrce var olabilmesi icin yaruttigimuiz
calismalarda bu egitimler bize fayda sagliyor.

Kadin Emegini Degerlendirme Vakfr'yla imzaladigimiz isbirligi
protokoll kapsaminda “Yerinde Yasli Bakim Modeli”ni Sisli’de
hayata gecirecegiz. NUfusun yaslanmasi, huzurevlerinin
maliyetlerinin ylUksek olmasi ve bireylerin kendi yasam alanlarindan
koparilarak huzurevlerine kapatiimasinin dogru bulunmamasi
sebebiyle yerinde yasli bakim modellerine dnem veriliyor.
Kadinlarin kurdugu bir kooperatif, talep eden yaslilara yerinde
bakim hizmeti sunacak. Calisma kapsaminda farkl hizmetler
(temizlik, evde teknik hizmet, evde yemek, kisisel bakim, psikolojik,
hukuki, sosyal destek, banka isleri, sosyal kultlrel etkinlikler ve
gezilerde refakatci destegdi) sunulacak.

Yaslilara yonelik siddeti, istismari ve hak
ihlallerini engellemek, yasli yoksullugunun
etkilerini azaltmak ve yaslilara psiko-sosyal
destek vermek icin calismalariniz var mi? Sivil
toplum kuruluslariyla, saglik kurumlariyla, yasl
dernekleriyle ve aileleriyle isbirligi yapiyor
musunuz?

MUAMMER KESKIN: Belediyemiz biinyesindeki Sosyal Destek
Hizmetleri MOdurligd’ntin 26 farkh Gniversiteyle, dernekle, vakifla
resmi isbirligi protokolU var. Bircok sivil toplum kurulusuyla

da ortak calismalar yapiyoruz. Kadin Emegini Degerlendirme
Vakfryla, Senex: Yaslanma Calismalari Dernedi ve 65 Yasli Haklari
Dernegi’yle calismalarimiz hakkinda gériismeler yapiyoruz. isbirligi
yaptigimiz kurumlarla yas dostu projeler gelistirmeye devam

etmek istiyoruz. Son yillarda Alzheimer ve demans riskinin artmasi
nedeniyle risk taramalarina basladik.

Yashhik

MUAMMER
KESKIN

istanbul-Sisli
Belediye Baskani

Bu goérismeleri 50 yas

Uzeri vatandaslarla yapmayi
hedefliyoruz. Gériismeye
gelmeyi talep eden vatandaslar,
cagri merkezimizi arayarak
randevu alabiliyor. Gérlismeler,
gerontolog ve psikologlar
tarafindan yapiliyor. Herhangi
bir risk durumunda vatandaslar
nérologla gbérismek Uzere
yonlendiriliyor.

“Ben Gonulla Bir Torunum”
projemiz kapsaminda cesitli
Universitelerin psikoloji ve
sosyal hizmet boélimlerinde
okuyan 6grencilerle programa
katilmak isteyen yasllari
eslestirdik. Ogrenciler gerekli
egitimleri aldiktan sonra
yaslilara dijital okuryazarhk
egitimleri vermeye basladi.
Haftanin belirli gtinlerinde
gorisen dgrenciler ve yaslilar,
deneyimlerini paylasiyor.
Ogrenciler, yaslilarin
deneyimlerinden yararlaniyor.
Projenin izleme calismalarina
Onem veriyoruz. Her 6grenci,
goérisme sonrasinda rapor
yaziyor. Bu sayede yaslilarin
memnuniyetine dair geribildirim
aliyoruz.

“Yas Dostu Kent Okulu”
kurduk. Yenilikci bir bakis
acisiyla kapsayici toplum
hizmeti vermek ve toplumsal
dayanismayi glclendirmek icin
her yasta egitimle hak temelli
bir hizmet kurguladik.

Tlrk Geriatri Dernegi hocalari,
projemiz kapsaminda her
Carsamba saat 12:00-13:00
arasinda saglikli yaslanma
Uzerine dersler verecek.

15 Haziran’a kadar dénemi
planladik.



B c Iedlye HAFTALTK BULTEN SAYI 92 // MART // 2022 13
G

DIJITAL

YOL ARKADASIM

Egitim Programi

Vatandaslar, yaslanmanin sanata yansimalariyla baslayan keyifli I Ferikby Mahalle MUhtCIr'llgl | \
yolculugumuza katilabilir, saglikli yaslanmaya iliskin derslerden

yararlanabilir. Yaslilarin dijital okuryazarligina katkida bulunmak
icin Nazim Hikmet Kultlr ve Sanat Evi’ndeki Komsu Kafe'de

projeksiyon gdsterimi yapiyoruz, vatandaslar dersleri bir arada Saat:13.00-15.00
takip edebiliyor.

ilcemizde yasayan 100 yasin Uzerindeki btiin bireylerle iletisimimiz
var. 2020 yilindan bu yana takip calismalari gerceklestiriyoruz. 22 Mart Sali
Bu yilbasinda yeni yili kutlama vesilesiyle yaslilarin isteklerini ve

mutlu yasam onerilerini aldik, yasli yakinlariyla telefon gérismeleri
yvaptik, yaslilarla iletisim, geriatrik hastaliklar ve sosyal strecler
hakkinda gérismeler gerceklestirdik.

Sisli’deki yaslilarin bir kisminin yalniz, bir kisminin da kendisi gibi
yasli olan esiyle yasadigini tespit ettik. Diger kusaklarla bagi olan
kesimin orani oldukca az. Bu nedenle kusaklar arasindaki iletisimi
desteklemek icin blytkannelerin ve blytkbabalarin torunlariyla

zaman gecirebilecedi “Torununla Gel” etkinliklerini baslattik. Bu e -Q“‘Lu: *’%
etkinliklerde giizel deneyimler yasiyoruz. T DIJITAL o= .

) g Y yesy @g 65+KAP5AYICIUK 65"‘% ))I(
Sisli, Istanbul’'un eski ve tarihi zengin ilcelerinden biri. S6zIU tarih Lo

calismalarina énem veriyoruz, yasanmisliklarin kaybolmamasini
istiyoruz. Ataol Behramoglu’nun siirinden esinlenerek

yUrattagumaz “Yasadiklarimdan Ogrendigim Bir Sey Var” Yerel ybénetimlerde yaslilara yonelik hizmetlerin  Fakat Turkiye’de bu strecin 15-

projemizle yaslilarin deney|r.n' pgyl§$|m| yapma5|[1|, néropsikolojik cesitliligini, g[ivenirlig“ini ve kalitesini artirmak 20 il Qluma5| ve buna ragmen
ve hafiza oyun kartlariyla, birimimizde kurguladigimiz tabu gerekli dnlemlerin alinmamasi,

oyunlariyla ve bahce/cicek atdlyeleriyle zaman gecirmesini Icin yapllan ¢all$malar: bUtCe ve mevzuat yeterll ciddi bir sorunla yizlesme
sagliyoruz. mi? ihtimalimizi artiriyor.
10-17 Aralik insan Haklari Haftasi kapsaminda Yaslilarin insan MUAMMER KESKIN: Turkiye istatistik Kurumu’nun 2019 Yaslilik ve yaslanma, hayatimiza
Haklar Paneli’ni dizenledik. Panelde ayrimcilik, psikolojik sikintilar,  verilerine gére, 2007 yilinda Turkiye nifusunun %7.1°ni yasli yeni giren bir kavram. Su
toplumsal yas ve cinsiyet, hukukta yasli haklari ve giincel durum, nifus olusturuyordu. 2023 yilinda bu oranin %10.2°ye ulasmasi ve anda yaslilara yoénelik verilen
geriatrik psikiyatri, yasllarin kent hakki ve sosyal politikalar Turkiye'nin ileri yasli bir toplum olmasi 6ngéruliyor. Yasli tlkelerin hizmetler bakim alanina
hakkinda bilgi verildi. yaslanma streclerini 70-80 yilda tamamlamasl, toplumlarinin hapsedilmis durumda.
yaslanmasini gdzlemlemek icin bir firsat. Mevzuat degisikliklerine

Yashlarla gértismeler yapan gerontolog, psikolog, sosyal hizmet
uzmani ve sosyolog calisanlarimiz, istismar durumunda istanbul
Aile ve Sosyal Hizmetler il Madrlikleri’ne ihbarda bulunuyor ve
sUreci takip ediyor. Yaslilara yonelik hak ihlalleri ve siddet hakkinda
bir egitim programi tasarliyoruz. Bu projeyi yakin zamanda hayata
gecirecegiz, hak savunuculugu icin yaslilara egitimler verecegiz.

gidilmeli, calismalar yeniden
kurgulanmali, yas dostu
butceler Uretilmeli.

Yaslilarin haklarinin
korunmasi, yaslilara
yonelik sosyo-ekonomik
politikalarin kapsamli
ve strdiirdlebilir olmasi
icin yerel yénetimlerin
alacagi inisiyatifler
nelerdir?

MUAMMER KESKIN: Yaslilik
calismalari, batdn yerel

yénetimler icin yeni bir alan.
Yerel ydnetimler, yaslanmanin

Tespit ettigimiz ihmal, suistimal ve istismar vakalarina sessiz
kalamadik. Bu vakalar pandemi dénemiyle birlikte artt. istanbul
Barosu’yla iletisim kurduk. Yasli Haklar1 Merkezi’nin kurulmasi icin
calismalar yapiyoruz. Yerel ydnetimlere 6ncl olacak bir model
olusturuyoruz.

ALZHEIMER
RISK TARAMASI -

f 23 Mart Carsamba ' w kategorik bir durum olmadigin
@ 08.30-17.00 anlamali, her yas grubunu

) ; : yaslanmaya hazirlayacak
Q lzzetpasa Mahalle Evi calismalar yapmall.

indnii Mahalle Evi ,
Sisli Belediyesi Ek Hizmet B

En dnemlisi, yaslanmaktan

ve yaslya “yasli” demekten
korkulmamal. Nasil ki,

cocuga cocuk, kadina kadin
diyorsak, yaslya da yasl
demekten ¢cekinmemeliyiz.
Yerel yonetimler, yaslanma
calismalarini kurgularken, yas
ayrimcihgiyla ilgili kendi esitlik
algilarini gézlemlemeli. Bu
dogrultuda yas ayrimcihidi ve
yasli haklari hakkinda hizmet ici
egitimler planliyoruz.

S Boedys Sosian CED
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B e Iedi e HAFTALIK BULTEN
Y

“YASLI HAKLARINA iLiSKiN YASAL
DUZENLEME YAPILMALI”

Belediyenizin 65 yas ve (sti bireylere yénelik

hizmetlerinden bahseder misiniz? Belediyeniz
blinyesinde “Yaslilik/Bakim Merkezi”, “Yaslilik
Birimi” gibi mekanizmalar olusturdunuz mu?

ALI KILIC: 65 yas Ustl vatandaslarin sosyal yasamla ve cevreyle
olan iliskilerini daha da glc¢lendirmek, onlarin evlere kapanmasina
engel olmak icin Altin Yillar Yasam Merkezi’ni hizmete actik.
Merkezin Uye sayisi 700’0 asti. Vatandaslar gln icinde merkeze
geliyor, gazete, dergi, kitap vs. okuyor, cesitli oyunlar oynuyor,
etkinlikler organize ediyor. Herkes kendi uzmanlik alaninda diger
Uyelere (cretsiz kurslar veriyor. Yani ingilizce 6gretmeninden
muzik egitmenine kadar egitmenlerimiz oluyor. Merkezin blyuk
bir bahcesi var. Bahar ve yaz aylarinda bahcede etkinlikler
duzenliyoruz. isteyen, cicek dikiyor; isteyen, sebze ve meyvesini
yetistiriyor. Altin Yillar Yasam Merkezi, vatandaslardan yodun

ilgi gordu. Biz de amacina ulasan bir hizmeti vatandaslara
sundugumuz icin mutluyuz. 65 yas Ustl vatandaslarin yaslilk
psikolojisine girmemesini, sosyal hayata devam etmesini,
Uretmesini istiyoruz. Altin Yillar Yasam Merkezi, bu ihtiyaci
karsiladi. Yashhgin yukind ceken, hasta ve yataga bagimli olan
vatandaslar da var. Onlar icin 6nemli calismalar yapiyoruz. Evde
Ucretsiz kuaférlik hizmetiyle yalniz yasayan ya da evinden
cilkamayan vatandaslarin evlerine giderek sac, tirnak kesimi vb.
kisisel bakim hizmeti veriyoruz. Onlara her giin sicak yemek
gdnderiyoruz. Yasllara saglik hizmetini de Ucretsiz sunuyoruz.
Ozellikle yataga bagimli vatandaslarin evlerine uzman saglk
ekiplerimizle gidiyoruz, evde gerceklestiriimesi mimkun olan
saglik hizmetlerini sunuyoruz. Hastaneye gitmek zorunda olanlara
Ucretsiz ambulans hizmeti sagliyoruz.

65 yas ve (st bireylerin yerinde yaslanmasina
olanak taniyacak kentsel alan, mekan ve ulasim
planlamasini nasil yapiyorsunuz? Yasli dostu
kent kimligi olusturmak amaciyla hangi projeleri
hayata gecirdiniz?

ALI KILIC: Altin Yillar Yasam Merkezi’ni actik. E-5 karayolunun
gectigi Maltepe’de, E-5 st mahalleler olarak tabir ettigimiz
bolgede boyle bir intiyaca yonelik talep oldugunu gordik ve
merkezimizi oraya actik. Simdi de E-5 karayolu altinda kalan
mahallelerdeki 65 yas Ustl vatandaslar icin de bir merkez

acmayi planhyoruz. Bunun yani sira mahalleleri ve sokaklari yasli
vatandaslarin ihtiyaclari dogrultusunda sekillendiriyoruz. Ne
yazik ki, carpik kentlesme Maltepe’yi de etkilemis. insanlara nefes
alacaklari alan birakilmamis. Géreve geldigimiz giinden bu yana
18 mahalleye 55 yeni park alani kazandirdik. Parklara spor aletleri
yerlestirdik, yurtyus parkurlari yaptik. Ozellikle emekli ve belli bir
yasl asmis vatandaslar bu sayede hem sokada cikiyor hem temiz
havada yirayis yapiyor hem de egzersiz yapma imkani buluyor.
Ayrica Tip Merkezi actik. Ginde 800’den fazla kisiye Ucretsiz
saglik hizmeti veriyoruz. 50 yas Ustl vatandaslar bu hizmetimize
yodun ilgi gbsteriyor. Tabii ki hic kimsenin hastanelere gitmesini
istemeyiz, ancak vatandaslara Ucretsiz saglik hizmeti verdigimiz
Tip Merkezi’'nin takdir edilmesi bizi de mutlu ediyor.

Yashhik

ALI
KILIC

istanbul-Maltepe
Belediye Baskani

Yaslilara yonelik siddeti, istismari ve hak
ihlallerini engellemek, yasli yoksullugunun
etkilerini azaltmak ve yaslilara psiko-sosyal
destek vermek icin calismalariniz var mi? Sivil
toplum kuruluslariyla, saglik kurumlariyla, yasli
dernekleriyle ve aileleriyle isbirligi yapiyor
musunuz?

ALI KILIC: Bu konuyu kesinlikle énemsiyoruz. Altin Yillar Yasam
Merkezi’nde, Kadin Sosyal Yasam Merkezleri’'nde ve Tip Merkezi’nde
uzman psikolog, avukat ve sosyologlarla vatandaslara Ucretsiz
destek veriyoruz. Yine dlzenledigimiz panel, sdylesi vs. etkinliklerle
bilinclendirme ve bilgilendirme calismalari yapiyoruz. Tabii ki bu
sUrecleri yUrttirken derneklerle, sivil toplum kuruluslariyla ve diger
bilesenlerle isbirligi yapiyoruz.

Yerel y6netimlerde yaslilara yénelik hizmetlerin
cesitliligini, giivenirligini ve kalitesini artirmak
icin yapilan calismalar, biitce ve mevzuat yeterli
mi?

ALI KILIC: Maalesef yeterli degil. Ekonomik kriz ve pandemi siireci
yerel ydnetimleri fazlaslyla etkiledi. iller Bankasi gelirlerimizin
yarisi kesildi. Bu durum yerel yénetimlerin sikinti yasamasina
neden oluyor. Yaslilara yonelik cesitli projelerimiz var, ancak bitce
yetersizligi nedeniyle hayata geciremiyoruz. Bu konuda merkezi
yénetimin adim atmasi gerekiyor. Yerel yonetimlere bitce destegi
verilmeli, hizmet alanlari genisletilmeli ve yetkiler artiriimall.
Belediyeler, vatandaslara en yakin kurumlardir. Maltepe’de derdi,

sikintisi olan vatandaslar bana veya ekiplerimize ulasabiliyor.
Imkanimiz ve yetkilerimiz dahilinde sorunlari aninda ¢ézebiliyoruz.

Bu nedenle yerel ydnetimlere
daha fazla hareket alani
taninmal.

Yaslilarin haklarinin
korunmasi, yaslilara
yonelik sosyo-ekonomik
politikalarin kapsamli
ve strdiirdlebilir olmasi
icin yerel yénetimlerin
alacagi inisiyatifler
nelerdir?

ALI KILIC: Yerel yonetimler,
hizmet sinirlarindaki yaslilara
ihtiyac duyduklari her an
destek (sosyal, ekonomik,
saglik) oluyor. Ancak yashlarin
haklarinin iyilestirilebilmesi icin
kapsamli bir yasal dizenlemeye
ihtiyac var. Dilerim, bu adimlar

bir an dnce atilir. Biz, Gzerimize
ne dUsUyorsa yapmaya haziriz.

W W NN T

Ve 4
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B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
Yo

“YASLILAR SOSYAL YASAMA DAHIL

EDILMELI|”

Belediyenizin 65 yas ve (sti bireylere yénelik
hizmetlerinden bahseder misiniz? Belediyeniz
biinyesinde “Yaslilik/Bakim Merkezi”, “Yasllik
Birimi” gibi mekanizmalar olusturdunuz mu?

NESET TARHAN: “Saglikli Kent Mezitli” bakis acisiyla saglikli

ve konforlu bir yas alma sUreci icin 65 yas ve Ustl vatandaslara
bircok hizmet sunuyoruz. Mezitli’de 65 yas ve Ustt 20.787
vatandas yasiyor. 65 yas ve Ustl vatandaslarin aktif ve Uretken
olmasini saglamak, motor becerilerini, el-g6z koordinasyonlarini
giclendirmek amaciyla belediyemizin tesislerinde ve acik
alanlarinda aktiviteler diizenliyoruz. Gilbahar Ozmen Aktif Yas
Alma Evi ve Davultepe Aktif Yas Alma Merkezi faaliyetlerine
devam ediyor. Evde yash bakim hizmeti de veriyoruz. Hastaneye
gidemeyen yatalak hastalara saglik hizmeti kendi evlerinde
veriliyor. Yalniz yasayan, hareket imkani ve maddi olanaklari kisitl
olan vatandaslarin evlerini temizlemeye giden ekiplerimiz var.

65 yas ve (st bireylerin yerinde yaslanmasina
olanak tanityacak kentsel alan, mekan ve ulasim
planlamasini nasil yapiyorsunuz? Yasli dostu
kent kimligi olusturmak amaciyla hangi projeleri
hayata gecirdiniz?

NESET TARHAN: Mezitli Kent Saglk Gelisim Plani, yashlarin
saghkh ve mutlu bir yasam strmesi icin kentsel politikalar ve
mekansal ¢cdzimler gelistirmeyi amacliyor. Bu kapsamda aktif
birey, kapsayici toplum, yasanabilir cevre ve katilimci ydénetim
dnceliklerimizi belirledik. ilcemizin sosyal altyapisini gliclendirecek,
kultUrel, sanatsal, sosyal ve sportif etkinlikleri artiracak projeleri
hayata gecirdik. Mersin’de 65 yas ve Ustl vatandaslarin sayisi
artiyor. Mezitli, sahip oldugu gtzellikler ve belediyemizin sundugu
hizmetler nedeniyle yaslilarin tercih ettigi bir ilce. Mezitli'de 65

yas Ustl vatandaslarin aileleriyle birlikte zaman gecirebilecegdi ve
sosyallesebilecegi mekanlarin yayginlastiriimasi icin calisiyoruz.

65 yas Ustl vatandaslara hitap eden merkezlerimizi séyle
siralayabilirim:

* Asevi,

» Sosyal Tesisler,

* Giilbahar Ozmen Aktif Yas Alma Merkezi,
e Davultepe Aktif Yas Alma Merkezi,
 Kadin ve Cocuk Danisma Merkezi,

* Emekli Evi,

« Orgl Evi,

* GOnulla Evleri,

* Kir KitUphanesi.

Son yillarda ortalama yasam siresinin uzamasiyla birlikte yasli
nlfus giderek artiyor. Yasllikla beraber kronik ve dejeneratif
hastaliklarda artis gézleniyor ve yataga bagiml olma durumu
ortaya cikiyor. Amacimiz, yasli ve yatalak hastalara evde bakim
hizmetleriyle koruyucu, 6nleyici saglk hizmetleri vererek
hastalarin ve hasta yakinlarinin yasam kalitesini ylikseltmek, onlara
yalniz olmadiklarini hissettirmek. Aktif Yaslanma Merkezi, kendi
yasitlariyla tanismak isteyen aktif yaslilar, tibbi destege ihtiyac
duyan yaslilar, Alzheimer hastalari ve aileleri icin hizmet veriyor. Bu
merkezde belirli saatlerde doktor veya saglik uzmanlari tarafindan
danismanlik hizmeti de veriliyor. Merkezde saglik, spor, el sanatlari
ve resim kurslari dlizenleniyor. Talebe gére baska kurslar da
aclliyor. Yok olmaya baslayan el sanatlari ve el sanat teknikleri
hakkinda tecribesi ve bilgisi olan yaslilar, tecriibelerini ve bilgilerini
genc/orta yasl kusada aktariyor. Turkiye Alzheimer Dernedi Mersin
Subesi’nin ofisi pandemi nedeniyle 2020 Eylll ayinda Mezitli
Gulbahar Ozmen Aktif Yas Alma Evi'ne tasindi. Mezitli Alzheimer
Dernedi, Alzheimer hastalarina ve ailelerine bakim/yardim hizmeti

sunuyor.

Yaslilara yonelik siddeti, istismari ve hak
ihlallerini engellemek, yasli yoksullugunun
etkilerini azaltmak ve yaslilara psiko-sosyal
destek vermek icin calismalariniz var mi? Sivil
toplum kuruluslariyla, saglik kurumlariyla, yasli
dernekleriyle ve aileleriyle isbirligi yapiyor
musunuz?

NESET TARHAN: Belediyemiz blnyesindeki Aktif Yas Alma
Merkezleri’yle ve evde yasl bakim hizmetlerimizle olumsuz
durumlarin yasanmasini 6nltyoruz. Bu tip durumlarla karsilasan
yaslilara uzman psikologlarimiz araciligiyla psikolojik destek
veriyoruz. Aktif Yas Alma Merkezi’ndeki calismalarimiz kapsaminda
Universitelerle, sivil toplum kuruluslariyla, Mezitli Alzheimer
Dernegi’yle, hasta ve yasli vatandaslarin aileleriyle isbirligi
yaplyoruz. Turkiye Alzheimer Dernegi Mersin Subesi’yle birlikte
yUrattigumuiz projede Mezitli Gllbahar Ozmen Aktif Yas Alma Evi
goénulltleri, pandemi nedeniyle evlerinden ¢ikamayan yaslilari aradi,
onlarla sohbet etti. Cag Universitesi Psikoloji BoIUmi égrencilerinin
destegdiyle yash vatandaslarla haftada bir gin gérinttli gérisme
yapildi. Génullalerimiz, Zoom uygulamasiyla evlere konuk oldu,
dijital etkinlikler diizenledi. Davultepe cevresinde yapilan ihtiyac
analizi neticesinde, vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda
Mersin Universitesi BESYO BdlUmi’nden égrencilerle “Giine
Merhaba”, “GUn Batimi” adli faaliyetler (sabah ve giin sonu sporlari,
resim atdlyeleri, okuma gunleri, toprakla bulusma ginleri vb.)
yapildi. Gulbahar Ozmen Aktif Yas Alma Evi’nde, Davultepe Aktif
Yas Alma Merkezi’nde ve bircok merkezimizde koro faaliyetleri ve
muzik calismalari yUrataltyor.

Yerel y6netimlerde yaslilara yénelik hizmetlerin
cesitliligini, giivenirligini ve kalitesini artirmak
icin yapilan calismalar, biitce ve mevzuat yeterli
mi?

NESET TARHAN: Dinyanin, Tarkiye’nin ve Mezitli’nin ntfusu hizla
yaslaniyor.

Yashhik

NESET
TARHAN

Mersin-Mezitli
Belediye Baskani

NUfusun yaslanmasi, ekonomik
acidan Uretken ntfusun
azalmasina ve Uretken olmayan
badiml ndfusun artisina

yol aciyor, Uretim-tiketim
dengesini bozuyor. ingiltere ve
isvec gibi gelismis Ulkelerde
yashlara yonelik hizmetlerin
buyuk kismi belediyeler
tarafindan sunuluyor. Tarkiye'de
de belediyeler, yaslilara ydnelik
barinma ve saglik hizmetleri
sunuyor. Yashlari sosyal yasama
dahil etmek, onlara tibbi
yardim saglamak, becerilerini
glclendirmek icin yapilacak
calismalar cesitlendirilebilir. Bu
baglamda yerel ydnetimlerin
blUtcesi ve hizmet kapasitesi
artinlabilir, mevzuat
genisletilebilir.

Yaslilarin haklarinin
korunmasi, yaslilara
yonelik sosyo-ekonomik
politikalarin kapsamli
ve sirdliirdlebilir olmasi
icin yerel yénetimlerin
alacagi inisiyatifler
nelerdir?

NESET TARHAN: Yerel
yénetimler, yasal mevzuat

ve bltceleri dahilinde yasli
haklarini gtivence altina almali.
Yasli vatandaslarin deneyim
ve becerilerini gdéz 6niinde
bulundurarak onlara Uretim
yapabilecekleri alanlar sunmall.
Bu sayede yaslilar toplumdan
ayrismayacak, dislanmayacak,
bilgi ve birikimlerinden
faydalanilacak. Yasamda aktif
rol aldik¢ca onlarin 6zgiven
duygusu artacak.
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B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
Y

“YASLILIK HIZMETLERI ICIN BUTCE

OLUSTURULMALI”

Belediyenizin 65 yas ve (sti bireylere yénelik
hizmetlerinden bahseder misiniz? Belediyeniz
biinyesinde “Yaslilik/Bakim Merkezi”, “Yasllik
Birimi” gibi mekanizmalar olusturdunuz mu?

HALIL ARDA: 60 yas Usti vatandaslara Ata Evi Saglikli Yas Alma
Merkezi’nde hizmet veriyoruz. Merkezde, yas almis vatandaslarin
sosyallesmelerine olanak taniyoruz. Ata Evi Saglikli Yas Alma
Merkezi’nde spor odasi, kitiiphane, dinlenme odasi ve etkinlik
alanlari yer alyor. Sudoku, kelime oyunu, masa oyunlari, spot,

Oyku atolyesi ve sohbet gibi etkinlikler diizenleniyor. Psikologun
da gbrev yaptigi merkezde Uyelere dizenli olarak demans ve
depresyon testleri uygulaniyor, bilissel ve psikolojik durumlari takip
ediliyor.

Saglik hizmetlerimizi yurattigimuiz Saglik Koéyi’ndeki Alzhemier
Demans Danisma ve Dayanisma Merkezi’nde 1. ve 2. evre
Alzheimer/demans hastalarina hizmet veriyoruz. Merkezde
Alzheimer ve demans hastalarinin zihinsel ve fiziksel kapasitelerini
koruyabilmek amaciyla aktiviteler dlizenleniyor. Gaziemir’de
ikamet eden, glnluk ihtiyaclarini karsilayabilen, bulasici hastaligi
olmayan, 1. ve 2. evre Alzheimer/demans tanisi konan hastalar,
yas sinirlamasi olmaksizin merkezden yararlanabiliyor. Alzhemier
Demans Danisma ve Dayanisma Merkezi’'ne (ye olan vatandaslari
sabahlari 6zel aracimizla saglik calisanimizin kontroliinde evlerin
aliyoruz, merkezdeki aktivitelerin ardindan tekrar evlerine
birakiyoruz.

65 yas ve (sti bireylerin yerinde yaslanmasina
olanak taniyacak kentsel alan, mekan ve ulasim
planlamasini nasil yapiyorsunuz? Yasli dostu
kent kimligi olusturmak amaciyla hangi projeleri
hayata gecirdiniz?

HALIL ARDA: “Yas Dostu Gaziemir” anlayisiyla yasllara 6zel
hizmet veriyoruz. Bu hizmetlerimize kolay ulasiimasi icin her

ayrintiyr disdnlyoruz. Evde hasta ve yash bakim hizmeti
sunuyoruz.

Saglik ekiplerimiz, hastalari evlerinde dizenli olarak ziyaret ediyor,
hastalarin saglikli olmasi ve iyi hissetmesi icin hizmet veriyor, hasta
yakinlarina da her konuda destek oluyor. Hasta nakil ambulansiyla
yasll ya da yatalak hastalar evlerinden aliniyor, saglk kuruluslarina
ulastirihyor, bakim ve tedavi stirecinin ardindan evlerine birakiliyor.
Evden disari cikma imkani olmayan yaslilara evlerinde fizik tedavi
ve rehabilitasyon hizmeti veriyoruz. Fizyoterapistimiz hastalari
evlerinde ziyaret ediyor, kisiye 6zel tedavi programi hazirliyor.
“Toplum Merkezi”, “Sosyal Market”, “Porta Gaziemir” gibi
tesislerimiz hem engellilerin hem de yaslilarin erisimine uygun
olarak hazirlandi. Yaslilar icin ev temizligi hizmetimiz de var.

Yaslilara yonelik siddeti, istismari ve hak
ihlallerini engellemek, yasli yoksullugunun
etkilerini azaltmak ve yaslilara psiko-sosyal
destek vermek icin calismalariniz var mi? Sivil
toplum kuruluslariyla, saglik kurumlariyla, yasli
dernekleriyle ve aileleriyle isbirligi yapiyor
musunuz?

HALIL ARDA: Sosyal hizmet uzmanlarimizin ev incelemelerinde
tespit ettigi istismar ve ihmal vakalarini, bakim ihtiyaci duyan
yasllarla ilgili durumu Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligrna
bildiriyoruz. Ayni zamanda hastanelerin ilgili birimleriyle iletisime
kurarak gerekli dnlemlerin alinmasini sagliyoruz. Ekonomik acidan
zorluk yasayan yaslilar “Sosyal Market” projemizden yararlaniyor.

Psikolojik destek, fizik tedavi, diyetisyen, evde hasta ve yasl bakim
gibi saglk hizmetlerimizle yasli vatandaslarin yaninda oluyoruz.

Yerel yénetimlerde yaslilara yénelik hizmetlerin
cesitliligini, glivenirligini ve kalitesini artirmak
icin yapilan calismalar, biitce ve mevzuat
yeterli mi?

HALIL ARDA: Yerel yonetimlerin hizmet Uretirken karsilastigi en
6nemli sorun, bitce.

Yashhik

HALIL
ARDA

izmir-Gaziemir
Belediye Baskani

Kisitl batcelerimizi en iyi
sekilde degerlendirerek
toplumun her kesimi icin 6zel
calismalari hayata geciriyoruz.
Gerekli yasal dizenlemeler
yapilarak mevzuat nedeniyle
onimduze cikan engeller
kaldimlmali, bUtcemiz
artirilimali ve yerel ydnetimler
giclendirilmeli. Hizmet
kalitesini disUren nedenlerden
biri, norm kadro sikintisi
sebebiyle personel istihdam
edilememesi.

Yaslilarin haklarinin
korunmasi, yaslilara
yonelik sosyo-ekonomik
politikalarin kapsamli
ve sirdiirdlebilir olmasi
icin yerel yénetimlerin
alacagi inisiyatifler
nelerdir?

HALIL ARDA: Her mahallede
gindiz bakim merkezleri
acilabilir. Bu sayede yaslilarin
fiziksel ve psiko-sosyal
yasam kalitesi ylkseltilebilir,
ailenin bakim yUk( azaltilarak
rahatlamasi saglanabilir.
Emeklilik sonrasina iliskin
hizmetler gelistirilebilir. Bu
konuda sistemli bir calisma
olmadigini ddsdndyorum.
Sosyal medyada, fiziksel
dizenlemelerde ve
hizmetlere erisilebilirlikte
hak savunuculugu yapilabilir.
Yaslilara yonelik hizmetler
icin yerel ydnetimlerde ayri
bir bltce belirlenmelidir.
Yaslilik hizmetleriyle ilgili
alanda liyakatli personel
calistirilmahidir.
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“YASLILARIN YASAM STANDARTLARINI
IYILESTIRMEYi AMACLIYORUZ”

Belediyenizin 65 yas ve (sti bireylere yénelik

hizmetlerinden bahseder misiniz? Belediyeniz
blinyesinde “Yaslilik/Bakim Merkezi”, “Yaslilik
Birimi” gibi mekanizmalar olusturdunuz mu?

FETHI YASAR: Belediyemiz biinyesinde “Yaslilik Birimi” yok,

ancak Uye sayisi 5.000’i gecen ikinci Bahar Dayanisma Merkezi

var. Karsiyaka, Gazi, Serhat, Ata, Yenimahalle ve Turgut

Ozal Mahalleleri’nde hizmet veren ikinci Bahar Dayanisma
Merkezleri’'nde egitim seminerleri, hobi amach kurslar, saglk
taramalari, mazikli sosyal etkinlikler, sinema ve tiyatro gésterimleri,
piknik ve kultir gezileri diizenliyoruz. Ote yandan, yaslilar icin evde
sadlik ve evde temizlik hizmetlerimiz devam ediyor.

65 yas ve (st bireylerin yerinde yaslanmasina
olanak taniyacak kentsel alan, mekan ve ulasim
planlamasini nasil yapiyorsunuz? Yasli dostu
kent kimligi olusturmak amaciyla hangi projeleri
hayata gecirdiniz?

FETHI YASAR: Yeni projemizle yaslilarin, Alzheimer hastalarinin ve
onlara bakim hizmeti verenlerin yasam standartlarini iyilestirmeyi
amaclyoruz. ilkyerlesim Mahallesi’nde Alzheimer ve Yash Yasam
Merkezi yapacagdiz. Bu calismamiz Tarkiye’de bir ilk olacak.
Alzheimer ile Mlcadele Merkezi ve Yasli Yasam Merkezi'yle
Alzheimer hastalarinin ve 65 yas Uzerindeki vatandaslarin sosyal
yasama katilmasi sadlanacak. Hastalarin ve yasli vatandaslarin
hayatlarini kolaylastirmayi hedefleyen bu proje kapsaminda
hastalarin ginlik yasamlarini keyifli gecirmesi, hastaligin
ilerlememesi ve hasta yakinlarinin kendilerine zaman ayirmasi
saglanacak. Merkez, ¢ kattan olusacak. Merkezde zihinsel ve ev
ici aktivitelerin yani sira psiko-motor ve sosyo-duygusal aktiviteler
de yapilacak, Alzheimer hastalari icin fizyoterapi, rehabilitasyon,
sosyal hizmetler, destekleyici 6zel egitim ve aktivite servisi yer
alacak. Alzheimer Merkezi 58 kisi, Yasli Bakim Merkezi ise, 95 kisi
kapasiteli olacak, ayni anda 153 kisiye hizmet verilebilecek.

Acik, yari acik ortak alandaki ¢ay bahcesi, yUrtyUs alanlari,

hobi bahceleri ve acik spor alanlariyla yaslhlarin ganlik yasam
faaliyetlerini keyifle gerceklestirmesi saglanacak. Yaslilar ve
Alzheimer hastalari merkezde yatil kalabilecek. Hastalari yakinlari
da sabah birakip, aksam alabilecek.

Yaslilara yonelik siddeti, istismari ve hak
ihlallerini engellemek, yasli yoksullugunun
etkilerini azaltmak ve yaslilara psiko-sosyal
destek vermek icin calismalariniz var mi? Sivil
toplum kuruluslariyla, saglik kurumlariyla, yasli
dernekleriyle ve aileleriyle isbirligi yapiyor
musunuz?

FETHI YASAR: Alzheimer Merkezi ve Yasl Yasam Merkezi icin
Baskent Universitesi ve Ankara Biyiksehir Belediyesi'yle isbirligi
yapacagdiz. Evde saglik hizmetlerinde belediyemizin Saglk
Mudirltgl’nin binyesinde calisan doktor ve hemseriler gérev
yaplyor.

Yerel ybénetimlerde yaslilara yénelik hizmetlerin
cesitliligini, giivenirligini ve kalitesini artirmak
icin yapilan calismalar, biitce ve mevzuat yeterli
mi?

FETHI YASAR: Belediyeler, sosyal hizmetler kapsaminda, butceleri
dogdrultusunda yashlara yonelik hizmetlerini yonetebilir veya
cesitlendirebilir. Ancak belediyelerin genel butceden aldiklari
paylarin azalmasi, artan ekonomik maliyetler ve genel gelirlerin
dismesi nedeniyle sosyal hizmetlerden yaslilara ayrilan pay da
maalesef dlslyor.

Yashhik

FETHI
YASAR

Ankara-Yenimahalle
Belediye Baskani

Yaslilarin haklarinin
korunmasi, yaslilara
yonelik sosyo-ekonomik
politikalarin kapsamli
ve sirdiirdlebilir olmasi
icin yerel yénetimlerin
alacagi inisiyatifler
nelerdir?

FETHI YASAR: Yerel yénetimler,
yashlara yonelik hizmetleri

icin vakiflarla, Universitelerle

ve sivil toplum kuruluslariyla
isbirligi yapabilir. Bunun icin
yasal bir engel yok. Alzheimer
Merkezi ve Yasli Yasam
Merkezi’ni isletme anlaminda
yetersiz kalacagimiz ve yetki
alanimizda olmadigi icin
Baskent Universitesi’yle isbirligi
yapacagdlz.

j K
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BELEDIYELERDEN
HABERLER

HIZMET

Mugla Biiyiiksehir Belediyesi'nin Ula ilcesi Kizilagac
Mahallesi’'nde kurdugu akaryakit istasyonu hizmete girdi.

Mugla Blylksehir Belediyesi istiraki BELTES Petrol Eneriji
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi tarafindan Ula ilcesi Kizilagag
Mahallesi’nde akaryakit istasyonu kuruldu. 7 milyon 67 bin

TL maliyetle 7.656 metrekare alan Gzerine kurulan akaryakit
istasyonunda LPG dahil bes adet yakit pompasi ve market yer
aliyor. istasyondaki pompadan adblue dolumu da yapilabilecek.
Elektrikli arac¢ sarj istasyonunun da bulundugu istasyonda ara¢
yikama yeri de mevut. Akaryakit istasyonu sayesinde Mugla
BlyUksehir Belediyesi’nin yilda 3.5 milyon TL’den fazla tasarruf

etmesi ®ngdrillyor. Istasyondan vatandaslar da yararlanabilecek.

Liileburgaz Belediyesi, iicenin altyapisini yeniledi.

Luleburgaz Belediyesi, 2019 yilindan bu yana 51 kilometre 806
metre uzunlugundaki icme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
hattini yeniledi. Su ve Kanalizasyon Mudurlugu ekipleri, sorunlu
bolgeleri tespit etti. Ekipler sadece Uc¢ yil gibi kisa bir strede
genis kapsamli altyapi calismasi yapti. Lileburgaz Belediyesi’nin
altyapi yatirrmlari devam edecek.

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi, cenaze hizmetleriyle
baskentlilerin yaninda olmaya devam ediyor.

Mezarliklar Daire Baskanhgi, Turk Hava Yollarr'yla imzalayacagi

protokol kapsaminda baska kente defnedilecek cenaze icin vefat

eden kisinin bir yakininin ucak bilet Gcretini de karsilayacak.

Bu dizenleme sayesinde hem defin islemleri hizlanacak hem

de cenaze yakininin ekonomik ylki azaltilacak. Mezarliklar
Daire Baskani Koksal Bozan, yeni dlizenlemeyle cenaze naklini
hizlandirarak vatandaslara destek olmayi amacladiklarini belirtti.
Mezarliklar Daire Baskanhgi, yillik ortalama 2.000 cenazeyi Turk

Hava Yollarr'yla Ankara disina génderiyor.

Bayrakll Belediyesi, Cocuk ve Genclik Meclisleri’yle yonetim kadrosunu gugclendirdi.

Bayrakli Belediyesi bilinyesinde kurulan Cocuk ve Genclik Meclisleri, cocuklarin ve genclerin yerel
yonetim slrecine katilmasini sagladi. Meclislerde yer alan ve sayilari 300’0 bulan cocuklar ve
gencler, ilce genelinde yapilan yeni park alanlarinda, kalttrel etkinliklerin ve sportif faaliyetlerin
belirlenmesinde karar verici olacak. Dlzenli olarak toplanan meclislerde yer alan Uyeler, kendi
mahallelerindeki eksikleri tespit ediyor, projelendiriyor ve belediyeye sunuyor. Uygulanabilir bulunan
projeler, belediye birimleri tarafindan degerlendirilerek hayata gecirilecek. Yil boyunca yapilacak
parklar Cocuk Meclisi’nin onayindan gececek. Kultirel ve sportif projeler de Genclik Meclisi’ne
danisilarak yapilacak. Boylelikle cocuklar ve gencler, yasadiklari ilcenin karar alma mekanizmalarinda
s6z sahibi olacak.

istanbul Bi'lyiiksehir Belediye Baskani Ekrem imamoglu, temelini attigi cemevini acti.

istanbul Bliylksehir Belediye Baskani Ekrem imamoglu, kendi ilce belediye baskanhgi déneminde
yapimina baslanan Beylikdizii Fatma Ana Cemevi ve Kiltlr Merkezi’ni CHP istanbul il Baskani
Canan Kaftancioglu ve Beylikdiizl Belediye Baskani Mehmet Murat Calik’la birlikte acti. “Cemevi,
ibadethanedir” tartismasinin acilen bitirilmesi gerektigini vurgulayan Baskan imamoglu, “Cemevi,
ibadethanedir. Alevi vatandaslarin hakki olan ibadethaneleri bizim gibi ydneticiler var etmelidir,
hayata gecirmelidir,” dedi. Alevi vatandaslarin hizmetine acilan cemevinin yonetim kadrosu
kadinlardan olusuyor.

lI:'lI.!l.I:'I.!I. .
# FATMA AMA CL
VE Kiurie HII-}

Edremit Belediyesi, Anadolunun yetistirdigi biiyiik ozan ve sair Asik Veysel’in anisina park
actl.

Anadolu’nun yetistigi en blyuk halk ozanlarindan Asik Veysel Satiroglu’nun adini Edremitliler
yasatacak. Edremit Belediyesi’nin Altinoluk Mahallesi’nde yaptigi Asik Veysel Parki, Asik Veysel’in
49, 6lum yildénimunde hizmete acildi. 2.700 metrekare alana yapilan parkta cocuk oyun alanlari,
acik hava spor aletleri ve yesil alanlar yer aliyor. Baskan Selman Hasan Arslan, Asik Veysel’in
Anadolu’nun yetistirdigi en bayuk degerlerden oldugunu belirtti. Baskan Arslan, “Asik Veysel,
ezgileri ve tarkuleriyle hep génlimuzde. Blylk ozana manevi borcumuzu 6édemek icin bu parka
adini vererek ilcemizde yasatacagdiz. 49. 6lum yilinda kendisini bir kez daha rahmetle aniyorum.
Eserleri bizimle yasamaya devam edecektir,” dedi.
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Cigli Belediyesi, istindama destek oluyor.

is Garantili istihdama Destek Projesi kapsaminda dizenlenen
bilgilendirme seminerinde is arayan vatandaslarla isverenler
bir araya geldi. IS'TE Cigli Girisimcilik Ofisi isbirligiyle hayata
gecirilen is Garantili istihdama Destek Projesi’nin bilgilendirme
semineri 24 Mart Persembe gini saat 10:00°da Cigli Belediyesi
Meclis Salonu’nda dizenlendi. AOSB Mesleki Egitim Mudurd
Oktay Ustimez’in ydnlendiriciligini yaptigi seminerde, en az lise
mezunu ve 18-35 yas arasinda olan, is arayan vatandaslar, ilgi
alanlari ve yetenekleri dogrultusunda Atatirk Organize Sanayi
Bolgesi’nde faaliyet gdsteren fabrikalarda degderlendirildi.

CNC tezgah operatord, kaynakcl, Abkant operatord, film baski
operatdrl, sogutma teknisyeni ve elektrik teknisyeni branslarinda
27 hafta slrecek mesleki egitimler boyunca vatandaslara
sigorta ve bir miktar maas 6demesi yapilacak. Vatandaslar, alti
bucuk aylik sirecin ardindan alacaklari kalfalik, ustalik ve usta
OJretici belgeleriyle fabrikalarda tam zamanli calismaya devam
edebilecek.

Edremit Belediyesi, cocuklar icin survivor parkuru
hazirliyor.

Edremit Belediye Baskani Selman Hasan Arslan, survivor
parkurunun da yer aldigi oyun alaninin Faruk Serpil Parki’nda
hizmete girecegdi mujdesini verdi. 475 metrekarelik alana
kurulacak olan parkurda survivor parkuru gecisleri, tirmanma
gruplari, ziplama seti, (¢ kaydirakli oyun grubu yer alacak.
Parkurun édnimuzdeki hafta tamamlanarak hizmete acilacaginin
mujdesini veren Baskan Hasan Arslan, “Yaklasan yaz tatili
oncesinde ¢cocuklari da unutmadik. Onlar icin glizel bir oyun
alani hazirhyoruz. Cocuklarin fiziksel, ruhsal, zihinsel ve

sosyal gelisimine katki saglayacak olan bu parkurda cocuklar
gondllerince eglenecek. Park ve Bahceler Mudurlaga tarafindan
yUrattlen calismalar 6nimuzdeki hafta tamamlanacak,” dedi.

Marmaris Belediyesi Kadin Danisma Merkezi acildi.

Marmaris Belediye Baskani Mehmet Oktay’in kadinlara yonelik 8nemli projelerinden biri olan Kadin
Danisma Merkezi tdérenle hizmete acildi. Merkezde psikolojik, hukuki ve sosyal destege ihtiyac duyan
kadinlar icin danismanlik hizmeti verilecek. Kadin Danisma Merkezi’nin acilisina CHP Genel Baskan
Yardimcisi Av. Gillizar Bicer Karaca, CHP PM (yesi Gizem Ozcan, Mugla milletvekilleri Stleyman
Girgin, Burak Erbay, Turkiye’'de kadin haklari miUcadelesinin simge isimlerinden Av. Hllya Gulbahar,
CHP Mugla il Baskani Adem Zeybekoglu, CHP ilce Baskani Zekican Balci ve cok sayida davetli katildl.
Baskan Mehmet Oktay, “Umarim hicbir kadin hicbir zaman boyle bir yere ihtiyac duymaz,” dedi.

£

Burhaniye Belediyesi'nin arac filosu glgleniyor.

Burhaniye Belediyesi, arac filosuna yeni bir traktdr daha kattr. Yaptigi nitelikli yatirimlarla
Burhaniye’nin gelisimine katki sunan Baskan Ali Kemal Deveciler, ilcede kullaniimak Uzere bir
traktorld daha arac filosuna dahil etti. Belediyenin 6z kaynaklariyla alinan 2015 Model New

Holland marka traktor, 4X4 dzelligine sahip. Traktor, Temizlik isleri MUdirligid’ne bagl olarak sahil
dlizenlemelerinin yani sira ilce genelinde ihtiyac duyulan hizmetlerde kullanilacak. Baskan Ali Kemal
Deveciler, “Burhaniye gelisiyor, gelistikce blylyor. Hizmetlerin halka ulasmasi icin yatirimlarimiza
devam ediyoruz,” dedi.

Ble || ‘—’3%_3‘%- ‘

Gemlik Belediyesi, engelli vatandaslar icin yaptigi 6érnek projelere bir yenisini daha ekledi.
Gemlik Belediye Baskani Mehmet Ugur Sertaslan, engelleri ortadan kaldirdiklarini ifade etti.

Gemlik Belediyesi, engellilere yonelik montaj atdlyesi acarak engelli vatandaslarin sosyal hayata
katilmasi icin adim atmisti. Engelsiz taksi hizmetiyle ulasimdaki engelleri ortadan kaldiran ve
Tarkiye’deki sayili engelsiz plajlardan birisini faaliyete geciren Gemlik Belediyesi, projelerine devam
ediyor. Sosyal Yasam Merkezi’ndeki yari olimpik havuza engelli vatandaslarin kullanmasi icin asansor
kuruldu. Fiziksel engelli vatandaslar, asansor sayesinde, profesyonel gbzlemciler esliginde havuza
girip ylzebilecek.
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Bayrakll Belediyesi'nin 13 bransta ac¢tigi kurslar yogun ilgi
g6rda.

Her yil binlerce vatandasi klltlr-sanat kurslarinda bir araya
getiren Bayrakli Belediyesi, BASAMAK catisi altinda topladigi
kurslarla 3.000 kisiye ulasti. “Sanat icin BASAMAK” sloganiyla
yola ¢ikan Bayrakli Sanat ve Mizik Akademisi kurslari,
vatandaslarin begenisini topladi. 12 merkezde 13 bransta verilen
kurslarla ilgili detayh bilgi 477 20 00 (2565-2571) numarali hattan
alinabiliyor. Baskan Serdar Sandal, “ilce sakinlerimiz, actigimiz
kurslarda hobi ve yeteneklerini kesfetme imkani buluyor.

ilginin fazla olmasi bizi memnun ediyor. Yurttaslarimizi Gicretsiz
kurslarimizda keyifli vakit gecirmeye davet ediyoruz,” dedi.

Seyhan Belediyesi, “Hos Geldin Bebek” ve “Anne Hakkl” destek paketlerine devam ediyor.

Seyhan Belediyesi’nin sosyal belediyecilik anlayisina uygun olarak hayata gecirdigi “Hos Geldin
Bebek” paketi ve “Anne Hakki” lohusa ¢antasi uygulamasi hem yeni anne-babalarin mutlulugu
artiriyor hem de aile bltcesine katki sagliyor. Seyhan Belediyesi Sosyal isler Midurliga ekipleri,
yeni dogan bebeklerin ailelerine slirpriz ziyaretler yapiyor. Bebek sahibi olan aileler de Sosyal isler
Mudarlagd’nd arayarak her iki uygulamadan da faydalanabiliyor. Ekipler, Baskan Akif Kemal Akay’in
“hayirh olsun” dilegini de cicedi burnunda anne ve babalara iletiyor.

istanbul Bilyiiksehir Belediyesi, 65 yas ust

istanbullular teknolojiyi kolaylikla kullanabilsin diye “Her Yasta
Dijital” uygulamasini hizmete aldi.

istanbul BlyUksehir Belediyesi’nin 18-24 Mart 2021 Yaslilara
Saygl Haftasi etkinliginde tanitilan, toplam alti egitim iceriginin
bulundugu dijital platform sayesinde yas almis kisilerin teknolojiyi
ve interneti bir baskasina ihtiyac duymadan kullanabilmesi
hedefleniyor. istanbul Buyiksehir Belediyesi Kartal Yasl

Bakim ve Huzurevinde diizenlenen tanitim toplantisina Kartal
Belediye Baskani Gdkhan Yiksel, IBB Genel Sekreter Yardimcisi
Sengil Altan Arslan, Bag Dernek kurucusu Ozglin Bicer ve
Darllaceze sakinleri katildi. “Her Yasta Dijital” platformuna
https://heryastadijital.ibb.istanbul/ adresi ve mobil uygulama
Uzerinden ulasmak mumkin. Bu platform sayesinde 65 yas
st Istanbullular, glindelik yasamlarinda ihtiyaclari olan dijital
becerilere ait egitimlere erisebilecek.
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Ankara Biiyiiksehir Belediyesi ve Hacettepe Universitesi arasinda imzalanan protokol
kapsaminda belediye personeline “ilkyardim-Temel Yasam Destegi Egitimi” veriliyor.

Kadin ve Aile Hizmetleri Daire Baskanhgi tarafindan hayata gecirilen proje kapsaminda Hacettepe
Universitesi Tip Fakiltesi’nde AYM ve Genclik Merkezleri’'nde calisan 40 personele teorik ve
uygulamali egitim verildi. Hayat kurtaran bu egitimin ®énemine dikkat ceken Saglik isleri Daire
Baskani Seyfettin Aslan, “Hacettepe Universitesi Tip Fakiltesi Acil Tip B8Iimi’yle personelimizin
acil tip egitimi almasi konusunda calismalara baslandi. Ankara BlyUksehir Belediyesi, Ankara
halkiyla ic ice calisiyor. Be nedenle acil tip yardimini dnemsiyor, personelimizin egitimini en Gst
seviyeye cikartmak istiyoruz. Temel ilkyardim egitimleri EGO otobus soférleriyle devam edecek.
Batln personelimizin bu editimi almasini saglayacadiz,” dedi.

DAYANISMA

Karsiyaka Belediyesi Dayanisma Platformu, kira ve fatura
yUkUnUn altindan kalkmakta zorlanan dar gelirli vatandaslarin
yUzanU glldirecek.

Karsiyaka Belediyesi ve sivil toplum kuruluslarinin isbirligiyle
pandemi strecinde maddi zorluk yasayan vatandaslarla
hayirseverleri bulusturmak amaciyla kurulan ve 292 giinde
yaklasik 1 milyon 700 bin TL degderinde yardimin ihtiyac
sahiplerine ulasmasina aracilik eden Karsiyaka Dayanisma
Platformu, yeniden faaliyete gecti. Bu hafta itibariyla aktif hale
gelen platform, son aylarda gittikce derinlesen ekonomik krizden
etkilenen vatandaslara destek verecek. Kirada oturan, issiz

olan ya da asgari lcretle calisanlara fatura ve kira 6demeleri

icin yardim yapilacak. Hayirsever vatandaslar da basvurulari
inceleyebilecek ve platformla irtibata gecerek yardimda
bulunabilecek. Kira 6demeleri direkt olarak ev sahiplerine, fatura
6demeleri de ilgili kurumlara yapilacak. Dayanisma Platformu
ekibi, strecin saglikh, seffaf ve glvenilir sekilde ylrimesini
saglayacak.
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Mersin Bilyiiksehir Belediyesi, cocuklarda Bilingli
Ekran Kullanimi Projesi’ni hayata geciriyor.

Pandemiyle birlikte daha da 6énem kazanan proje kapsaminda
Macit Ozcan Spor Kompleksi’nde 23-30 Mart ve 6-13 Nisan
tarihlerinde 7-12 yas arasindaki cocuklara ve ebeveynlerine
yonelik egitimler dizenlenecek. Egitimler, cocuk ve genc¢
psikiyatristi Dr. Ayblke Tugce Mustan, cocuk ve genc psikiyatristi
Dr. Ceren S6gUt Direk ve uzman klinik psikolog Yicel Savkl
tarafindan verilecek. Uygulama kisminda psikolog Buse Bastimur

da yardimci olacak.

R t;ocuk.ldfdd 0
Bilin¢lI
EKran

Kullanim, AtSlyesi

ebeveynler gok daha bilingli ve gavenli olarak gelecege baksm.
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Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesi kadin Danisma
Merkezi’nde kadin sagligina yonelik egitimler devam ediyor.

Turk Universiteli Kadinlar Dernegi’nden burs alan 26 kadin
6grenci, Kadin Danisma Merkezi’ndeki kadin sagligi egitimlerine
katildi. Eskisehir BlyUksehir Belediyesi ve Tlrkiye Aile Saghgi ve
Planlamasi Vakfi tarafindan verilen egitime hukuk, dis hekimligi,
eczacilk, tip ve mihendislik 6grencisi 26 kadin katildi. 13 hafta
slrecek egitimlerde genc¢ kadinlara kadin saghgdi, bedensel hijyen,
dogru malzeme ve giyse secimi, evde hijyen, givenli iliskiler,
dogru iletisim gibi konularda egitimler verilecek. Katilimcilar, tim
kadinlarin bu egitimlerden faydalanmasi gerektigini belirtti.

Akhisar Belediyesi Satran¢ Kultb( tarafindan 14 Subat’ta
sadece kadinlara 6zel baslatilan Ucretsiz satranc¢ kursuna katilan
28 kadin basari belgelerini ald.

Akhisar Belediyesi hizmet binasinin teras katinda kurulan 6zel
kurs alaninda verilen egitimler 14 Subat’ta basladi ve 21 Mart’ta
son buldu. Katilim belgelerini alan kadinlar, bdyle bir projenin
hayata gecmesinden duyduklart memnuniyeti ifade ederek
Belediye Baskani Besim Dutlulu’ya ve ekibine tesekkir etti.
Baskan Besim Dutlulu, “Akhisar Belediyesi Satran¢ KulibU’'ndeki
egitimlerini basariylatamamlayan kadinlara basari belgelerini
esim Ozge Dutlulu’yla birlikte takdim ettik. Katilan, emegi gecen
herkese tesekklr ederim. Hizli ve dogru didstnebilmeyi saglayan
satrang sporunun ilcemizde yayginlasmasi icin calismalarimiza
devam edecegiz,” dedi.

Kartal Belediyesi, olasi bir afete ve acil duruma en kisa stirede mtdahale etmeye yonelik
hazirlik calismalarini strdUrayor.

Kartal Belediyesi Sivil Savunma Uzmanlidi, ilce genelinde afet ve acil durum hazirliklarini daha
kapsamli gerceklestirebilmek icin Afet ve Acil Durum Baskanligryla (AFAD) akredite calismasi
baslatti. Olasi bir afet durumunda mudahalelerin bilin¢li ve organize bir sekilde gerceklestirilmesi
amaciyla yurattlen calismalar neticesinde Kartal Belediyesi Sivil Savunma Uzmanligi ekipleri
akredite sinavina tabi tutuldu. ilce Afet Koordinasyon Merkezi’'nde, AFAD’In esliginde deprem
tatbikati diizenlendi. Sivil Savunma Uzmanhgi ekipleri, tatbikat kapsaminda deprem sonucu yikilan
bir enkazda arama kurtarma calismalarini uygulamali olarak gerceklestirdi.

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan “Genc Girisimciler Kampi” diizenlendi.

Genclerin girisimleriyle baslatilan ve Antalya BlyUksehir Belediyesi Genclik Meclisi’nin de yer
aldigi bir ekiple 18-20 Mart tarihleri arasinda Cam Piramit’te Genc Girisimciler Kampi dizenlendi.
Antalya BlyUksehir Belediyesi Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanligi, genclerin girisimlerini
desteklemeye, onlari gliclendirmeye ydnelik calismalar kapsaminda tasarimci, yazilimci ve is
gelistiren gencler icin ¢ gln boyunca hizlandirilmis egitimler diizenledi. Genclere farkli bakis acisi
kazandirildi. Tum TUrkiye’den Gniversite 6Jrencilerinin katilimiyla gerceklesen bir etkinlik olan
University4Society icin yerelde glzel bir isbirligi ortami olusturuldu.
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Kusadasi Belediyesi, Habitat Dernegi ve Facebook isbirliginde ileri teknoloji ve girisimcilik
egitimleri vermek amaciyla actigi Kusadasi istasyon Topluluk Merkezi’nde égrencilerini agirlamaya
basladi.

Kent sakinlerinin ve ekonomisinin dijitallesmesine olanak saglayan bir dizi farkli egitim, program
ve atdlye calismasina ev sahipligi yapmak, topluluklari, girisimcileri ve isletmeleri bulusturmak
amaciyla kurulan Kusadasi istasyon Topluluk Merkezi, kapilarini 8grencilerine acti. Bugiine kadar
bircok dnemli ismi ve isletmeyi agirlayan Kusadasi istasyon Topluluk Merkezi, editimlerine basladi.
Mayis ayi sonuna kadar “Dijital Okuryazarlk”, “isletmeler icin Finansal Okuryazarlk”, “Girisimciler
icin Finansal Okuryazarlk”, “Dijital Gazetecilik”, “blockchain” ve “stratch” gibi basliklarda halka acik
ve (cretsiz olarak dizenlenecek egitimlerin ilki, “Bireyler icin Finansal Okuryazarlik” oldu. Uzman
egitmenler Nesil Ozek ve Fatih Can Yaman tarafindan verilen “Bireyler icin Finansal Okuryazarlik
“egitimine katilan 28 yasindaki insaat mihendisi Serhat Celik, Kusadasi istasyon Topluluk
Merkezi’nin egitim programinin ¢aga uygun, glincel ve énemli konulari kapsadigini belirtti.
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Adana Biiyliksehir Belediye Baskani zeydan Karalar,
22 Mart Diinya Su Ginl nedeniyle Sevgi Evleri’nde yasayan 30
cocukla bir araya geldi, bilincli su tiketiminin dnemini anlatti.

Gelecek nesillere daha yasanabilir ve standartlari yiksek bir
yasam alani birakmayi amaclayan Adana Blylksehir Belediyesi Su
ve Kanalizasyon idaresi (ASKI) Genel Mudirliigu, Baskan Zeydan
Karalar’in énciliginde 22 Mart Dinya Su GUn{ kapsaminda
cocuklarin bilinclendirilmesini amaclayan bir etkinlige imza atti.
Catalan icme Suyu Aritma Tesisi’nde diizenlenen etkinlikte, Sevgi
Evleri’'nde yasayan 9-11 yas araligindaki 30 cocukla bir araya gelen
Baskan Zeydan Karalar, cocuklarla tesisleri gezdi, sohbet etti,
bilin¢li su tiketiminin énemine dair bilgi verdi. Baskan Karalar,
“Gelecegimiz icin suyu hoyratca kullanmaya son vermeliyiz,” dedi.

TARIM-HAYVANCILIK, URETICIYE DESTEK

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi, domates giivesine isik tuzagi kurdu.

Yerelden kalkinma hedefiyle tarima destegdini sirdiren Antalya BlyUksehir Belediyesi, orti alti
Uretimde 6zellikle Tuta Absoluta (domates glvesi) zararlisina karsi zirai ilac uygulamasini azaltmak
icin Ureticilere “isik tuzagdl” destedi verecek. Akdeniz Universitesi ishirligiyle hayata gecirilen isik
tuzagdi ilk olarak Konyaalti ve Kumluca’daki sera ve bahcelere kuruldu. Akdeniz Universitesi Ziraat
Fakuiltesi Bitki Koruma Bolimi’nde gorevli olan Prof. Dr. Fedai Erler, TUrkiye’'de Ureticilerin seralarda
ilk kez 2009 yilinda tespit ettigi domates glvesinin Grlnlere blyUk zarar verdigini belirterek,
“Ciftciler bu zararhdan kurtulmak icin tonlarca ila¢ atiyor. ‘Isik tuzak’, ucan zararhlari 1sikla cekip
elektrikle toplayan bir cihaz. Tarim zararhlari, isiga yonelince morétesi isikla tuzaga cekiliyor,” dedi.

Bayrakli Belediyesi, izmir Genclik ve Spor il Mudarligi
tarafindan dizenlenen Glres Sampiyonasi’na 29 madalyayla
damga vurdu.

Bayrakli Belediyesi, 18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri

Anma GUnU nedeniyle hafta boyunca dizenlenen etkinlikler
kapsaminda Bayrakli Belediyesi Genclik ve Spor Kuliib( izmir
Genclik ve Spor il Mudurliga tarafindan dizenlenen izmir il
GUres Sampiyonasi’na katildi. 14 kulipten 190 sporcunun kiyasiya
yaristigi misabakalarda Bayraklili sporcular, 39 madalyayla
fark yaratti. Serbest stil glreste Bayrakli Belediyesi’nin takimi
220 puanla izmir Sampiyonu oldu, 4 altin, 4 giimis, 6 bronz
madalya kazandi. Baskan Serdar Sandal, “Sporcularimizin
basarilariyla gurur duyuyoruz. Daha blyUk hedeflere ulasmalari
icin ttm imkanlarimizi seferber etmeye haziriz. Sporcularimizi

kutluyorum,” dedi.

Liileburgaz Belediyesi, 5.000 atalik tohumu fidelerle bulusturdu.

Luleburgaz Belediyesi ve Kirklareli Ortak Akil Dernegi isbirligiyle 5.000 atalik tohum fidelerle
bulustu. Yerel tohumlarin korunmasi icin oldukca énemli olan atalik tohumlarin fidelerle
bulusturuldugu etkinlige Luleburgaz Belediye Baskani Murat Gerenli, Baskan Yardimcisi Kemal
Pektas, Kirklareli Ortak Akil Dernegi kurucu Uyeleriyle Park ve Bahc¢eler MidUri HUseyin Becerenel
katildi. Ekipler, atalik tohumlari fidelerde yetistirdikten sonra Llleburgaz Belediyesi’nin tarimsal
Uretim alaninda toprakla bulusturacak. Baskan Gerenli, “Tarimsal Uretimin énemini her ge¢en gln
daha fazla hissettigimiz bugtnlerde disari bagimliligi azaltacak yerli tohum Uretimini tesvik etmeye
devam edecegiz,” dedi.

izmir Biiyiliksehir Belediyesi, Maratonizmir’in iiciinciisi
icin geri sayim basladi.

izmir’'in dnemli spor etkinliklerinden Maratonizmir’e sayili glinler
kaldi. Bu yil BM’nin liderlik ettigi “strdurtlebilirlik” temasiyla
kosulacak. Baskan Tun¢ Soyer’in vizyonu dogrultusunda 2020°de
etkinligin “Ormanizmir”, 2021'de de “Surdurilebilirlik” temasiyla
dizenlendigi vurgulayan izmir Blyulksehir Belediyesi Genclik ve
Spor Hizmetleri Dairesi Baskani Hakan Orhunbilge, “Baskanimizin
vizyonuyla olusturulan ‘Baska Bir Tarim MUmkun’, ytzulebilir
izmir Korfezi, Terra Madre, Ormanizmir, sosyal destek hizmetleri,
spor ve kiltlr faaliyetleriyle esitsizliklerin giderilmesi, BM’nin
dinyada liderlik ettigi 17 maddenin bir parcasi. izmir, bu projeler
sayesinde sadece llkemize degil, tim dlnyaya 6rnek oluyor.
Maratonizmir’in U¢linciisi bu modelin cok daha gicli bir sekilde
duyulmasini saglarken, farkindalik glcinU de artiracak,” dedi.
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Mentese Belediyesi, 3.000'den fazla zeytin agacindan Eskisehir Biiyliksehir Belediyesi Genclik Merkezi, miiziksever gencleri bir araya
elde ettigi 4 ton zeytinyadini ihtiyac sahibi vatandaslara getiriyor.

ulastirmaya hazirlaniyor. Eskisehir Buytksehir Belediyesi’nin 2017 yilinin Ekim ayinda hizmete actigi ve gecen bes yillik

Urettikleri 4 ton zeytinyadini sosyal belediyecilik anlayislari geredi  slrecte on binlerce gence dokundugu Genclik Merkezi, miiziksever gencleri Genclik Korosu’nda bir

ihtiyac sahibi vatandaslara ulastiracaklarini ifade eden Mentese araya getiriyor. Tark Halk Mazigi’ne ilgi duyan 18-35 yas arasindaki gencleri bir araya getiren Genclik
Belediye Baskani Bahattin GUmus, ciftciye ve Ureticiye destek Merkezi, calismalarina ara vermeden devam ediyor. 10 enstriiman ve 18 koristten olusan Tlrk Halk
olmak icin farkindalik yaratan tarimsal Gretim projelerine imza MUzigi Genclik Korosu, 6zel bir konsere imza atmaya hazirlaniyor. Genclik Merkezi’nin sundugu tim
atmaya devam ettiklerini belirtti. Baskan GUmus, yerel Gretiminin imkanlardan faydalanmaya calistiklarini ifade eden gencler, Turk Halk Mizigi’ne yonelik ilgilerini
6neminin pandemi déneminde daha fazla anlasildigini ifade etti. bdyle bir koroyla pekistirmekten mutluluk duyduklarini belirtti.

Farkli litrelerde siselenerek hazirlanan zeytinyadlari, ihtiyac sahibi
vatandaslarin yani sira belediyeye ait asevi ve klltlr evlerinde de
degerlendirilecek.
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KU |_TU R-SANAT Aydin Biiyiiksehir Belediyesi sehir Tiyatrosu, Germencikli cocuklarla bulustu.

Aydin BlyUksehir Belediyesi’nin dizenledigi kiltlr ve sanat etkinlikleri, her ilcede yogun ilgiyle
karsilaniyor. Aydin BlyUtksehir Belediyesi Konservatuvari, konserler diizenliyor ve tiyatro oyunlari
sahneliyor. Aydin BlyUksehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu, Birgtl Yesiloglu Guler’in yazdigi, Hulya
Toprak’in yonettigi ve miziklerini Aydin Blyulksehir Belediyesi Konservatuari’nin hazirladigi “Sihirli
Tark tiyatrosunun duayen isimlerinin katildigr Sehir Tiyatrosu Anahtar” cocuk oyununu Germencikli cocuklar icin oynadi.

Tanitim GUnleri'nde “Buzlar Céztlmeden”, “Vahset Tanrisi”,

LTS

“Matruska”, “Gokkusaginin Altinda”, “Olum( Ardindan
Gezdirenler”, “Kozalar”, “Aslolan Hayattir” adli oyunlar
sanatseverlerle bulustu. Ayrica “Sirca Biblolar Okuma Tiyatrosu”
sergilendi. Tanitim Glnleri’nde yazar, elestirmen, ydnetmen,
oyuncu, jari ve komite baskanlari, Mersinli seyircilerle bir araya
geldi. Kentteki bircok sahnede sergilenen oyunlarla dolu dolu alti

glin yasandi.

Mersin Biiyiiksehir Belediyesi kiitir ve Sosyal isler
Dairesi’nin dtzenledigi Sehir Tiyatrosu Tanitim Gilnleri’nde Mersin
riizgari esti.

Mu§|a Bi'lyi'lksehir Belediyesi 100 Yas Evi Uyeleri, 18-24 Mart Yaslilara Saygi Haftasi
kapsaminda konser verdi.

Mugla Blyiksehir Belediyesi’nin Mentese ve Fethiye’de hizmete sundugu 100 Yas Evleri’nde 60 yas
Uzeri vatandaslar sosyallesiyor, cesitli aktivitelere katiliyor. 1.738 aktif Gyenin bulundugu 100 Yas
Evleri'nde buglne kadar 300°den fazla etkinlik ve aktivite yapildi. Mugla BlyUksehir Belediyesi 100

Beylikdiizii Belediyesi, bunya Siir Guni kapsaminda
dizenlenen resim sergisine ve imza glntne ev sahipligi yapt.

Beylikdlzi Sahnesi Fuaye Alani’'nda dizenlenen etkinlikte Yas Evi Uyeleri, Yashlar Haftasi kapsaminda konser dizenledi. Gazi Mustafa Kemal Atatlrk Kaltar
ressam-yazar Ziya Buyuk imzali eserler, ’Siir Yansimalar1” adli Merkezi’nde Tark Halk MUzigi eserlerinin ve Mugla yo6resine ait sarkilarin seslendirildigi konser renkli
sergiyle sanatseverlerle bulustu. Sanatcinin Asik Veysel, Nazim gorintilere sahne oldu. 60 yas Ustd Uyeler, enstrimanlariyla konsere eslik etti. 100 Yas Evi Uyeleri,

Hikmet, Can Yucel, Turgut Uyar, Ahmet Telli, Cemal SUreya, Stkru yagdliboya ve desen calismalarindan olusan bir karma resim sergisi de actl.
Erbas, Cahit Sitki Taranci gibi sairlerin dizelerinden esinlenerek
yaptigi eserler 27 Mart’a kadar ziyaret edilebilecek. Yaklasik t¢
yildir sergi Gzerine calistigini belirten Buyuk, “Sergide bulunan
eserler bircok farkl sairin siirlerinden esinlenerek yaptigim
calismalardan olusuyor. Beylikdlzi’nde bu resimleri sizlerle
bulusturdugum icin ayrica mutluyum. Bu imkani saglayan
Beylikdlzl Belediyesi’ne ve emegdi gecen herkese cok tesekkir
ederim,” dedi. Ziya Buyuk, sergi acilisinin ardindan “Matbaa” adl
kitabini imzaladi, okuyuculariyla bir araya geldi.
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Mezitli Belediyesi’nin destegiyle cekilen otizmli Mert’in
dykisi, Rotary Uluslararasi Kisa Film Festivali’nde (ROFIFE)
ikincilik 6dala aldu.

16 yasindaki otizmli Mert Unsal’in yasadigi zorluklari konu alan
“Benim DlUnyam: Mert” adli filmin kazandigi 6dli, Mezitli
Belediyesi Esitlik Birimi Sorumlusu Burcu Sanl aldi. “Benim
Dinyam: Mert”, 42 tlkeden 676 filmin yaristigi festivalde
blyUk begeni kazanarak dev yapimlarin arasindan siyrilmayi
basardi. Hayata gecirdikleri projelerin takdir edilmesinin ve
odullendirilmesinin kendilerini gururlandirdigini dile getiren
Mezitli Belediye Baskani Neset Tarhan, “Halkimizin taleplerine
ve ihtiyaclarina yanit verecek projeler ortaya koyarken bu denli
takdir edilmek, benim ve calisma arkadaslarimin motivasyonunu
ve calisma azmini artirtyor,” dedi.

Atakum Belediyesi, Dlnya Siir GUnt kapsaminda
siirseverleri ve sairleri bir araya getirdi.

Atakum Belediyesi, Samsun Gazeteciler Cemiyeti, Kuzey Kultur
Dernedi ve Edebiyat Nébeti’nin katkilariyla siirseverler Atakum’da
bir araya geldi. Sair Nevzat Celik, okudugu siirlerle buyuk alkis
aldi, dinleti sonrasinda siirseverler icin kitaplarini imzaladi. Celik’e
eslik eden mizisyen Ugur Karatas da sarkilariyla programa renk
kattl. Bu 6nemli organizasyona ev sahipligi yapmaktan mutluluk
duydugunu ifade ederek DlUnya Siir GUni’n kutlayan, siirin sevgi
ve ask oldugunu belirten Atakum Belediye Baskani Cemil Deveci,
“Sanattan, siirden, sevgiden, asktan uzaklasmayin,” dedi.

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi, 18-24 Mart Yaslilara
Saygl Haftasi kapsaminda Corlu ve Stleymanpasa ilcelerindeki
huzurevlerinde yasayan vatandaslar icin kahvalti etkinligi
dizenledi.

Stleymanpasa ilcesindeki Tekiragac Cafe’de dizenlenen etkinlikte
konusan Tekirdag BlUyUtksehir Belediye Baskani Kadir Albayrak,
“Yaslilarimiz diinle bugtn arasinda képrt kuran, kaltariamazu
ve degerlerimizi yarinlara tasimamizi saglayan en degerli
varhklarimizdir. Milli degerlerimizin ve kiltGrimzUn tasiyicisi
olan yaslilarimiza hak ettikleri saygiy! ve sevgiyi gdstermek,
toplumsal yasama aktif olarak katilmalarini, sosyal, kltUrel ve
ekonomik haklara sahip olmalarini ve kimseye muhtac¢ olmadan
yasamalarini saglamak éncelikli goérevimizdir. Bu duygu ve
distncelerle 18-24 Mart Yaslilara Saygi Haftasr’'ni kutluyorum,”
dedi. Baskan Albayrak, huzurevi sakinleriyle yakindan ilgilendi,
sohbet etti ve hediyelerini takdim etti.
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Karslyaka Belediyesi, 18-24 Mart Yaslilara Saygl Haftasi kapsaminda cesitli etkinlikler
duzenledi.

18-24 Mart Yaslilara Saygi Haftasi, Karsiyaka’da cesitli etkinliklerle kutlandi. Karsiyaka Belediyesi
tarafindan dizenlenen “ileri Yas Etkinlikleri” kapsaminda ilk olarak sokak hayvanlari icin kuliibe
boyama etkinligi gerceklestirildi. Karsiyaka’nin bilge cinarlari, polyester filtre atiklarindan elde
edilen geri donisiim malzemeleri kullanilarak yapilan hayvan kultbelerini boyadi. Cinarlara, kliclk
cocuklar eslik etti. Karsiyaka’daki “ileri Yas Etkinlikleri”, “Genc Fidanlar Bilge Cinarlar” adli fidan
dikim toéreniyle devam etti. ilcede yasayan 65 yas Ustl vatandaslar, Mavisehir’deki Avni Yelkenbicer
Parkrnda 50 adet fidani toprakla bulusturdu. Karsiyaka Belediye Bandosu, mizik dinletisi sundu.
Etkinliklere Karsiyaka Belediyesi meclis Uyeleri de katildi.

izmir Biiyliksehir Belediyesi ve izmir Down Sendromu Dernegi’nin 21 Mart Diinya
Down Sendromu Farkindalik GUni kapsaminda dizenledigi etkinlikte Down sendromlu bireylerin
sorunlarina dikkat cekildi.

izmir BlyUksehir Belediyesi ve izmir Down Sendromu Dernegi, 21 Mart Diinya Down Sendromu
Farkindalik GUnl nedeniyle Tarihi Havagazi Fabrikasi Genclik Yerleskesi’nde etkinlik diizenledi.
Down sendromlu bireylerle ailelerinin bir araya geldigi etkinlik, izmir Buyiksehir Belediyesi
Boomerang Tiyatro Toplulugu’nun gdsterileriyle, kukla ve tiyatro etkinlikleriyle, Down sendromlu
bireylerin danslariyla renklendi. Toplumda farkindalik yaratmak amaciyla dizenlenen etkinligin
sunuculugunu da Down sendromlu Elif Giler yapti. Programa izmir Blyiksehir Belediyesi Sosyal
Projeler Dairesi Baskani Anil Kacar, izmir Down Sendromu Dernedi Baskani Giilnaz Rodoplu, Down

sendromlu bireyler ve aileleri katildi. Etkinlikte konusan Anil Kacar, “Bu sorunu, sorun yasayanlar
adina konusmak degil, birlikte c6zmek, birlikte Gretmek, dayanismayla hayata gecirmek UGzere variz.
izmir Buyuksehir Belediyesi olarak farkliliklarla birlikte yasamanin mimkin oldugunu ifade ederek
esit yurttaslik temelinde hak savunuculugu adina calismalarimiza devam edecegiz. Biz, diinyanin
renkleriyle birlikte mutluyuz,” dedi.

\\
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Kartal Belediyesi Hasan Ali Ylcel Kultar Merkezi, uzun sire
unutulmayacak bir konsere ev sahipligi yapti.

Unlii baglama sanatcisi Cengiz Ozkan, Tirk Halk Mizigi’nin usta
ismi Asik Veysel Satiroglu’nun vefatinin 49. yildénimu anisina
bir konser verdi. Konsere Asik Veysel’i seven Kartallilar yogun ilgi
gosterdi. Etkinlige Kartal Belediyesi baskan yardimcilari, meclis
Uyeleri, birim mudurleri, sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri,
yerel sanatcilar, muhtarlar ve vatandaslar katildi. Konserde, kisa
bir siire dnce elim bir trafik kazasinda hayatini kaybeden SIDAD
eski baskani ve Kartal Belediyesi calisani Yusuf Er de unutulmadi.
Dinleyenlere duygusal anlar yasatan konserde Cengiz Ozkan’a
sanatcilar Guray Hafiftas, Cebrail Kalin ve Seyhmus Fidan eslik

Adana Biiyliksehir Belediyesi, gscmen cocuklari
glindtz bakimevi 6grencileriyle bulusturdu.

Adana Buyuksehir Belediyesi Giindliz Bakimevleri Sube
Mudurlagi’'nde egitim alan 20 cocukla Saglik ve Sosyal
Hizmetler Daire Baskanligi Gé¢ ve Gdcmen Isleri Sube
Mudurlagu danismanlik hizmetlerinden yararlanan 10 gé¢cmen
cocuk, marakas muzik aleti yapimi ve ardindan ritim calismasi
etkinliginde bir araya geldi. Cocuklar, etkinligin son béliminde
muzik esliginde dans ederek eglenceli bir glin gecirdi. G6¢ ve
Gdcmen isleri Sube Mudurligu, cocuklara yénelik dizenlenen
etkinlik kapsaminda yerel ve gécmen cocuklarin kaynasmasini,
birlikte 6grenmesini, cocuklarin sosyo-kulttrel yonlerinin
glclendirilmesini ve bunun strddrtlebilir kilinmasini amachyor.

Tepebasl Belediyesi blnyesindeki Down sendromlu bireyler, 21 Mart Diinya Down Sendromu
Farkindalik GUnU etkinligine katildi.

Tepebasi Belediyesi Engelliler Koordinasyon Merkezi blnyesindeki Gokkusagi Kafe’de, Engelliler
Sosyal Yasam Merkezi’nde, Engelliler Montaj Atélyesi’nde egitim alan Down sendromlu bireylere
yonelik dzel bir farkindalik etkinligi diizenlendi. Genclik ve Spor il Mudirligu Genclik Merkezleri
gonilltleri, Eskisehir Osmangazi Universitesi Ozel Egitim BolUmU gdnilli dgrencileri isbirliginde
dlzenlenen 21 Mart Dinya Down Sendromu Farkindalik GinU etkinligi, Tepebasi Belediyesi Ozdilek
Sanat Merkezi’nde gerceklestirildi. Etkinlige Down sendromlu bireyler ve aileleri katildi. “Sirinler
Tiyatrosu” adli oyunun gdsterimiyle baslayan program, 6zel bireylerin sarkilariyla, oyunlariyla devam
etti. Down sendromlu bireyler, mini golf etkinliginde de oldukca keyifli anlar yasadi.

Akhisar Belediye Baskani Besim Dutlulu, 21 Mart Diinya Down Sendromu Farkindalik
Gund’nde, Down sendromlu genclerin egitim gérdigi Akhisar Ozel Egitim Uygulama Merkezi’ni
ziyaret etti.

Akhisar Belediye Baskani Besim Dutlulu’yu ve Baskan Yardimcisi Ekrem Kayserili'yi ciceklerle
karsilayan Down sendromlu gencler, sarkilar esliginde devam eden eglenceli sohbet ve etkinliklerle
doyasiya eglendi. Hurriyet ve Efendi Mahallesi kreslerinde egitim goren cocuklar, Down sendromlu
akranlariyla bir araya geldi. Sevgiyle tim engellerin asilacadini vurgulayan Baskan Besim Dutlulu,
“+1 farkla gelecege umutla kosabilen cocuklar icin bilinclenmenin ve farkindaligin dnemini biliyoruz.
Sevgiyle bu bilincin artmasini diliyoruz, bu dogrultuda calismaya devam ediyoruz. Onlarin bizlerden
hicbir farki olmadigini unutmayalim, onlari hep sevgiyle kucaklayalim. Cinki gercek dostlar
kromozom saymaz,” dedi.

Aydin Biiyiiksehir Belediyesi, 18-24 Mart Yaslilara
Saygl Haftasi nedeniyle Didim Huzurevi’nde etkinlik dizenledi.

Aydin BlyUksehir Belediyesi, 18-24 Mart Yaslilara Saygi
Haftasi’nda Didim Huzurevi’nde dizenledigi etkinlikle huzurevi
sakinlerine keyifli bir gtin yasatti. Etkinlikte Aydin Blyuksehir
Belediyesi Konservatuar Orkestrasi sahneye cikti. Huzurevi
sakinlerine birer siyah-beyaz fotograflari da hediye edildi.
Aydin Blyulksehir Belediyesi’nin kultir merkezlerindeki kursiyer
cocuklar, huzurevi sakinlerine karanfil hediye etti.

Kartal Belediyesi, 22 Mart Dinya Su Gunu kapsaminda etkinlik dizenledi.

Kartal Belediyesi, su kaynaklarinin tasarruflu kullanimina dikkat cekmek ve kiresel su kriziyle
mucadele etmek icin harekete gecilmesi gerektigini vurgulamak amaciyla etkinlik dizenledi.

22 Mart Dinya Su GUnU nedeniyle dizenlenen etkinlikte Muhammet Cakiral’in yazip yénettigi
“Kirlangiclar Susamissa” adl film gésterildi. Dogu Karadeniz Bélgesi’nde kurulmasi planlanan
hidroelektrik santrallerine (HES) karsi yore halkinin micadelesini anlatan film ilgiyle izlendi. 27.
Tokyo Uluslararasi Film Festivali’nde “Asya’nin En lyi Filmi” ve “Asya’nin Ruhu” ddlleri icin yarisan
belgesel ve kurgusal gérintilerin ic ice kullanildigi film g6ésteriminin ardindan Muhammet Cakiral ve
filmin oyuncularindan Hamit Demir’in katildigi bir sdylesi gerceklestirildi. Sdyleside filmin ¢ekimleri
sirasinda ve sonrasinda yasananlar anlatildi, hidroelektrik santrallerinin neden oldugu olumsuzluklar
paylasildi.
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Burhaniye Belediye Baskani Ali Kemal Deveciler’in esiyle

birlikte katildigr kahvaltida Burhaniyeli kadinlar, muhtar esleri ve
kadin muhtarlar bir araya geldi.

Kahvaltida kadinlara hitap eden Baskan Deveciler, sosyal
belediyecilik anlayisiyla kadinlarin haklarini korumak icin énct
hizmetlere imza attiklarini belirtti. Kadinin toplumsal a¢idan
6neminin farkinda olduklarini séyledi. Baskan Deveciler, hayata
gecirecekleri projelerle Burhaniye’nin daha da gelisecedini
belirtti. Kadinlarin 6zellikle cocuk bakimindaki sorumlulugunu
alan Cocuk Bakim Merkezleri’ni hayata gecirdiklerini belirten
Baskan Deveciler, asgari Ucretli ve tek maasli ailelerin ¢cocuklarina
devletin aldigi Gcretlerden daha duasik Ucretlerle bakan Cocuk
Bakim Merkezleri’nin kadinlarin ekonomik yasama katiimasi
acisindan énemli oldugunu ifade etti.

Cigli Belediyesi, Kadin Bulusmasi’na ev sahipligi yapti.

Cigli Belediyesi’nin ev sahipliginde dizenlenen Cigli Kadin
Bulusmasi’na TBMM Baskanlik Divani Katip Uyesi ve CHP izmir
Milletvekili Sevda Erdan Kilic, Cumhuriyet Halk Partisi izmir

il Baskani Deniz Yicel, CHP Cigli ilce Baskani Mert Ozcan,
Demokrat Kadinlar Sosyal Yardimlasma Dernegi Baskani Fatma
Uguz ve kadinlar katildi. Etkinlikte istanbul Sézlesmesi’nin
yeniden yururlige alinmasi, Aile Sigortasi uygulamasinin hayata
gecirilmesi, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve kadinlarin
maruz kaldigr ayrimciligin ortadan kaldirilmast icin atilacak
adimlarla ilgili bilgilendirme yapildi. Baskan Utku GUamrikcu,
“Kadinlar ne kadar glcla olursa, Cigli de o kadar gucla olur,” dedi.

A3
|' e

Marmaris Belediyesi, musluklara takildiginda su israfini
%50’ye kadar dnleyerek tasarruf saglayan “perlatdr” adli aparatin
dagitimini gerceklestirdi.

Marmaris Belediyesi, 22 Mart Dinya Su Gini’nde vatandaslara
“perlatdr” adi verilen su tasarruf aparati dagitti. Musluklara
takilan, %50 oraninda tasarruf saglayan aparatin 19 Mayis Genclik
Meydani’ndaki dagitimina Baskan Mehmet Oktay da katildi.
Vatandaslara “perlatdr” adi verilen aparati dagitan Baskan Oktay,
su tasarrufunun dnemine dikkat cekerek, “Ozellikle son yillarda
artan kaynak sikintisina yonelik farkindalik olusturmak icin su
tasarruf aparatlarini vatandaslarimiza Ucretsiz dagitiyoruz.
Amacimiz, suyu tasarruflu kullanmak,” dedi.

Tekirda§ Bﬁyﬁksehir Belediyesi, 21 Mart Dinya Down Sendromu Farkindalik GUnu
kapsaminda Zihinsel Yetersiz Cocuklari Yetistirme ve Koruma Vakfi (ZICEV) isbirligiyle Down
sendromlu cocuklar icin “Pasta Atdlyesi” dlzenledi.

Pasta Atdlyesi'ne Tekirdag Buyilksehir Belediye Baskani Kadir Albayrak, ZICEV Tekirdad Subesi
Yonetim Kurulu Baskani Rilkiye Glines, Sosyal Hizmetler Dairesi Baskani isa Karadag ve ZICEV'de
egitim go6ren cocuklar katildi. Cocuklarla yakindan ilgilenen Baskan Kadir Albayrak, atdlye sonunda
cocuklara hediye verdi. Baskan Albayrak, “Down sendromu, bir eksiklik degil, arti bir fazlalktir.
ZICEV’le birlikte diizenledigimiz etkinligimizde sevgi dolu hatiralar biriktirip, cocuklarimizla

keyifli bir atdlye gerceklestirdik. 21 Mart Dinya Down Sendromu Farkindalik GUn{’nin toplumsal
duyarhligimizi gtclendirmesi tmidiyle tim Down sendromlu bireyler icin daha gtizel bir yasam
diliyorum,” dedi.

Kad|k6y Belediyesi ve Uluslararasi Strdarulebilir Kentler Birligi (ICLEI) tarafindan “Kadikdy
Uluslararasi Strdurilebilir Kentler Zirvesi” dizenlendi.

Kadikdy Uluslararasi Strdirdlebilir Kentler Zirvesi'ne istanbul Biyiksehir Belediye Baskani Ekrem
imamoglu, izmir BlyUlksehir Belediye Baskani Tunc Soyer, Edirne Belediye Baskani Recep Giirkan,
istanbul Kartal Belediye Baskani Gékhan Yiiksel, Ankara Cankaya Belediye Baskani Alper Tasdelen,
izmit Belediye Baskani Fatma Hurriyet Kaplan, Burdur Belediye Baskani Ali Orkun Ercengiz, Denizli
Bozkurt Belediye Baskani Birsen Celik ve Kadikdy Belediye Baskani Serdil Dara Odabasi katildi.
Etkinlikte konusan CHP Yerel Yonetimlerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi Seyit Torun, “Sosyal
demokrat belediyeler, hUkimetin uygulamalari nedeniyle cesitli zorluklarla karsilasiyor,” dedi.
Zirveye ev sahipligi de yapan Kadikdy Belediye Baskani Serdil Dara Odabasi, fonlarin ve yardimlarin
hiktmetin baskisiyla iktidar partisi belediyelerine aktarildigini séyledi. CHP’li belediye baskanlari,
iklim kriziyle micadelede finans kaynaklarina ulasirken yasadiklari zorluklari anlatti.

Kirklareli Belediye Baskani Mehmet Siyvam Kesimoglu, Kirklareli Universitesi 6grencileriyle
bir araya geldi.

Dostluk Evi’ndeki bulusmaya esi Sibel Kesimoglu’yla birlikte gelen Baskan Kesimoglu’na, CHP
Kirklareli Merkez ilce Baskani Ozgir Uygul ve CHP Kirklareli | Genclik Kollari Baskani Vahit Balkan
da eslik etti. Yaklasik iki saat stren kahvaltida 6grencilerle samimi bir ortamda sohbet eden Baskan
Kesimoglu, genclerin beklentilerini, goris ve dnerilerini dinledi. C6zim bekleyen sorunlari not aldi.
Universite 6grencilerini misafir gibi degil, hemseri olarak gérdiklerini belirtti. Genclerin Turkiye’nin
yakin gelecedinin umudu ve mimari oldugunu belirten Baskan Kesimoglu, kahvalti bulusmasina
gelen dgrencilerin her biriyle ayri ayri ilgilendi.
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Esenyurt Belediyesi binyesindeki kreslerde egitim alan

cocuklar, 18-24 Mart Yaslilara Saygi Haftasi nedeniyle Ulu Cinar
Sosyal Yasam Merkezi’ndeki yaslilari ziyaret etti.

Esenyurt Belediyesi kreslerindeki 6grenciler, 18-24 Mart Yaslilara
Saygil Haftasi kapsaminda Ulu Cinar Sosyal Yasam Merkezi’ndeki
yaslilarla bir araya geldi. Esenyurt Belediye Baskan Yardimcisi
Halis Simsek’in de katildigi etkinlikte cocuklar, yashlarla birlikte
resimler cizdi, satran¢ oynadi ve sohbet etti. Merkezden dizenli
olarak faydalanan Esenyurtlu ulu ¢inarlar, etkinligin kendileri icin
unutulmaz oldugunu soéyledi. Etkinlikte yasl vatandaslarla sohbet
eden Esenyurt Belediye Baskan Yardimcisi Halis Simsek, yaslilara
karsi duyarlilik ve farkindaligi artirmak istediklerini vurguladi.

Dazkiri Belediyesi, 18-24 Mart Yaslilara Saygl Haftasr’'ni
kutlad.

Dazkiri Belediye Baskani ismail Taylan, belediye kresinin
6grencileri, nine ve dedeleriyle kahvaltida bir araya geldi.
Kaymakam Sercan Sakarya’nin da eslik ettigi kahvaltida Baskan
ismail Taylan, “Bizleri bugiinlere hazirlayan blyuklerimize
minnettarim. Blyuklerimizin ellerinden épdyor, haftalarini
kutluyorum,” dedi.

Bandirma Belediyesi Meclis Salonu’nda “Bugtnin ve
Gelecegin Bulusmasi” yapildi

Hurriyet ilkdgretim Okulu’nun 3. siniflarinda okuyan 200 édrenci,
sinif 6gretmenleriyle birlikte Bandirma Belediyesi'ni ziyaret

etti. Belediye binasinin disinda yapilan kisa tanitimin ardindan,
buglni temsil eden belediye baskani ve gelecegi temsil eden
ogrenciler bir araya geldi. Ogrencilere meyve suyu ve kek ikram
edildi. Ogrenciler, Bandirma Belediye Baskani Tolga Tosun’a
sorular sordu. Baskan Tolga Tosun, tim sorulari yanitladi.

Mezitli Belediyesi, 21 Mart Dlinya Down Sendromu Farkindalik GUnU’n0 Tlrkiye Zihinsel
Yetersiz Cocuklari Yetistirme ve Koruma Vakfi’nin (ZICEV) ortakhigindaki etkinlikle kutlad!.

Down Kafe’de dizenlenen etkinlikte Baskan Neset Tarhan, esi Sembol Tarhan’la birlikte ¢cocuklarla
dans etti. Etkinlige aileleriyle birlikte yogun ilgi gdsteren Down sendromlu gencler, yeteneklerini
gdsterme sansi da buldu. Baskan Tarhan, vatandaslarin Down sendromlu genclerin ve yeteneklerinin
farkina varmalari icin dizenlediklerini sdyledi. Baskan Tarhan, “Down sendromlu bireyler, hayata
karismalarini zorlastiran genetik farkliliklarina ragmen gerekli egitim, sosyal farkindalik ve kabulle bu
durumu tersine cevirebiliyor. Down Kafe’de onlarin sosyal yasamda daha fazla yer almasina imkan
taniyoruz, halkimizin da onlarin eksik degil, bizden fazla olduklarini fark etmesini istiyoruz,” dedi.

1

CEVRE

Gemlik Belediyesi, ilce genelinde on bes noktaya yerlestirdigi atik ila¢ kutularinda
toplanacak son kullanim tarihi gecen ilaclari profesyonel ekiplere imha ettirecek.

Gemlik Belediyesi Saglik isleri Mudurligu, Gemlik Belediyesi Temizlik isleri Mudurligi ve Umurbey
Celal Bayar Anadolu Teknik ve Meslek Lisesi, Sifir Atik Projesi kapsaminda ilce genelinde on

bes ayri noktaya atik ilac kutusu yerlestirdi. Gemlik’te cok sayida noktaya yerlestirilen atik
kutularinda ilk ilac atigint Gemlik Belediye Baskani Mehmet Ugur Sertaslan ve 6grenciler topladi.
Ogrencilere duyarliligindan dolayi tesekkiir eden Baskan Sertaslan, “Bugiin yaptigimiz calismayla
sadece atik kutusu yerlestirmiyoruz, toplumsal bilinci ve duyarhlidr artirmaya yonelik calismalar
gerceklestiriyoruz. Belirli noktalara dagittigimiz atik ilac kutulari, Temizlik isleri Madurlugu
ekiplerimiz tarafindan toplanacak ve profesyonel bir firma tarafindan imha edilecek. Tim
vatandaslardan tarihi gecen ilaclari bu kutulara atmasini bekliyoruz,” dedi.

Avcilar Belediyesi, 22 Mart Dunya Su Giini kapsaminda panel diizenledi.

Alaninda uzman konusmacilarin katildigi etkinlikte diinyada ve Tarkiye’de su kaynaklarinin

mevcut durumu, iklim degisikliginin su kaynaklarina etkisi, yanlis su yonetiminin Marmara Denizi
ekosistemine etkileri, istanbul’un icme suyu kaynaklarinin degerlendirilmesi ve Kanal istanbul
Projesi’nin bdélgeye etkileri konusuldu. Etkinligin acilis konusmasini yapan Avcilar Belediye Baskani
Turan Hancerli, diinyadaki ve Turkiye’deki su sorunundan bahsetti. Ayrica Kanal istanbul Projesi’nin
bdlgede yol acacagi tehlikelere dikkat cekti. Baskan Hancerli, su kullanim bilincinin cok énemli
oldugunu belirtti.
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Kirklareli Belediyesi cevre Koruma ve Kontrol Midurlugii
ekipleri, 22 Mart Dlnya Su GUnU kapsaminda su tasarrufuyla ilgili
bilgilendirme yapti, el ilani dagitti.

Kirklareli Belediyesi, 22 Mart Diinya Su Gini’nde d6grencilere
yonelik bir sunum dizenledi. Cevre Koruma ve Kontrol Madurligu
tarafindan yapilan sunumun acilis konusmasini gerceklestiren
Belediye Baskan Yardimcisi Mehmet Gider, yeralti ve yerUstl su
kaynaklarinin korunmasinin gelecek nesillerin hayati acisindan
6nem tasidigini ifade etti. Kirklareli Belediye Baskani Mehmet
Siyam Kesimoglu, “Kirklareli Belediyesi olarak yilda 8 milyon

Kirsehir Belediyesi park ve Bahceler Mudiirligi'ne bagli
ekipler, peyzaj calismalari yapiyor.

Park ve Bahceler Mudurligi’ne bagl ekipler, havalarin isinmasi
baslamasiyla birlikte kentteki gullerin budama islemlerine hiz
verdi. Park ve Bahceler Mudurligi’'ne bagli ekiplerin belirlenen
program dogrultusunda calismalarini srdardigint ifade eden
Baskan Selahattin Ekicioglu, “Bu yil peyzaj ve budama calismalari
hava kosullarina gore ayarlandi. Soguklarin etkisini yitirmeye
baslamasiyla birlikte il merkezine estetik gértintl kazandirmak
amaciyla dizenlemeler yapmaya devam ediyoruz,” dedi.

DIGER
Odunpazari Belediye

Baskani Kazim Kurt, 21 Mart

Dlinya Down Sendromu
Farkindalik GUnd’nde 6rnek bir
davranisa imza attl.

Tlarkiye Down Sendromu
Dernegi (Down Turkiye),

metrekip suyu Kirklareli Baraj’ndan alip, aritip, sebekeye
veriyoruz. Toplamda 35.580 abonemize, ibadethanelerimize,
sokak cesmelerimize, park ve bahcelerimize su ulastiriyoruz.
Abonelerimizin 6nemli bir kismi mesken vasfina sahip,

yani evlerde kullaniliyor. Bu da demektir ki, herkes evinde
kullandigi sudan %10 tasarruf etse, yilda yiz binlerce metrekip
kurtarabiliyoruz, o 6lctide dogaya etkimizi azaltiyoruz. Diinya Su
GUnU’nde tim halkimiza cadri yapiyorum, lutfen kullandiginiz
suya dikkat edin, hep birlikte kazanalim,” dedi.

Tlrkiye’de Down sendromlu
bireylerin haklarina dikkat
cekmek ve farkindalik
yaratmak amaciyla “Rengimiz
Belli Olsun” kampanyasi
dlzenledi. Kampanyaya
Odunpazari Belediye Baskani
Kazim Kurt da destek verdi.
Ellerine farkli renklerde
coraplar giyen Baskan Kurt,
bu coraplarla cektirdigi
fotograflari sosyal medya
hesaplarindan paylasti. Baskan
Kazim Kurt, “Gercek dostlar
kromozom saymaz. Down
sendromu eksiklik degil, bir
fazlaliktir,” dedi.

SOD=MSEN

SOSYAL DEMOKRAT KAMU
ISVERENLERI SENDIKASI

MERVE NUR GOK

SODEMSEN Toplu is S6zlesmesi Avukati

EMEKLILIK SEBEBIYLE iSTEN AYRILAN ISCILERIN TAZMINAT HAKLARI

Bireyler, gencken basladiklari calisma hayatindan emeklilik araciligiyla yasli
olarak ayrilir. Emekliye ayrilma, dogal slrecin bir parcasi olmasina ragmen kolay
bir sekilde gerceklesmeyebilir. Birey, uzun stre kendini 6zdeslestirdigi mesleki
yasam roliinden rahatca kopamayabilir. Emeklilik kararini etkileyen en énemli
faktor, ekonomik durumdur. istihdam eksikligi, emeklilik sonrasi diisik gelir
dizeyi, yuksek enflasyon oranlari ve paranin deger kaybetmesi, gelismekte olan
toplumlarda ister istemez emekliligi distnen bireylerin kararlarini etkilemektedir.

iscilerin emekliye ayrilirken elde edecedi hak veya tazminatlar, karsimiza cikan
sorular arasindadir. Milga is Kanunu’nun 14. maddesinin 1. fikrasinin 5. bendinde
belirtilen emeklilik icin gerekli calisma slresi ve prim gln sayisi, ¢alisanin sigorta
kaydinin basladigi tarihe gore farklilik géstermektedir.

Emeklilikte kidem ve ihbar tazminatlari baglaminda asagidaki dederlendirmeyi
yapmak mimkuandur:

Yargitay’in kabul ettigi gortse gore, kidem tazminatina hak kazandiran sebepler
Muilga 1475 Sayili is Kanunu’nun 14. maddesinde mutlak emredici hikimle sayilmis
olup emeklilik de bu sebeplerden biridir. Milga 1475 sayili is Kanunu’nun 14.
maddesinin 5. fikrasi, prim giin sayisini ve sigortalilik yilint doldurmasi halinde
isciye kendi istegiyle isten ayrilma ve bunun neticesinde kidem tazminati alma
hakki tanimaktadir.

1475 sayili yasaya 4447 sayili yasayla eklenen 5. bentte, “506 sayili kanunun 60.
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (a) ve (b) alt bentlerinde dngdrilen
yaslar disinda kalan diger sartlari veya ayni kanunun gecici 81. maddesine gore
yaslilik ayligi baglanmasi icin dngdrilen sigortalilik stresini ve prim édeme gln
sayisini tamamlayarak kendi istekleriyle isten ayrilmalari nedeniyle” iscilerin kidem
tazminatina hak kazanabilecedi hilkme baglanmistir.

Dlzenlemenin amaci, prim ddeme ve sigortalilik stresi yontinden emeklilik
hakkini kazanmis olsa da, diger bir 6lcit olan emeklilik yasini beklemek zorunda
olan iscilerin calisma olmaksizin isyerinden ayrilmasi halinde kidem tazminati
alabilmesini saglamaktir.

isci ayrildigi tarihte sigortalilik siiresini ve prim giin sayisini tamamlamissa, kidem
tazminatina hak kazanacaktir. Hakkin kéttye kullanilmadigi stirece iscinin herhangi
bir neden belirterek veya neden belirtmeden ayrilmasi, kidem tazminatina hak
kazanmasini etkilememelidir. iscinin daha sonra bunu belgelendirmesi ve isverene
sunmasl, kidem tazminatina hak kazanmasi durumunu ortadan kaldirmaz.
Davacinin ayrildiktan sonra yeni is bulmasi, iscinin anayasal hakki kapsaminda
degerlendirilmelidir. Bu hakkini kullanan iscinin ayrilmadan énce ve calisirken

is buldugu savunulmadigi ve/veya kanitlanmadigi stirece bu hakkini kullanmasi,
kanaatimce hakkin kotiye kullaniimasi olarak degerlendirilmemelidir.

Yargitay Hukuk Genel Kurulu’nun 02.03.2016 tarihli E.: 2015/2669 K.: 2016/218
sayil kararinda, “...kanunun kendisine verdigi yasal hakkini kullanmasi nedeniyle
isyerinden ayrildiktan sonra baska bir firmada calismasi, hakkin kétd niyetli
kullanilmasi olarak degerlendirilemez...” ibaresi yer almaktadir.

Yargitay’in yerlesik gorusleri dogrultusunda bir iscinin emeklilik nedeniyle

is sdzlesmesini feshetmesi halinde ihbar tazminati talep etme hakki
bulunmamaktadir. Bu durumda isci emeklilik nedeniyle fesih hakkini kullandiginda
bildirim siresi tanima yikumliligi bulunmamaktadir. isveren, isciyi ihbar
sliresinde zorlayamayacak, isci de ihbar tazminati talep edemeyecektir. Bu
durum, Yargitay 7. Hukuk Dairesi’nin 24.10.2016 tarihli érnek bir kararinda, “ihbar
tazminati, is s6zlesmesini fesheden tarafin karsi tarafa ddemesi gereken bir
tazminat olmasi nedeniyle is sd6zlesmesini fesheden tarafin feshi hakli bir nedene
dayansa dahi ihbar tazminatina hak kazanmasi mimkdn olmaz.

iscinin, 1475 sayili kanunun 14. maddesi hikimleri uyarinca emeklilik, muvazzaf
askerlik, evlilik gibi sebeplerle is sézlesmesini feshetmesi durumunda ihbar
tazminati talep hakki bulunmamaktadir. Anilan fesihlerde isveren de ihbar
tazminati talep edemez,” (2016/33861 E., 2016/17414 K.) seklinde ifade edilmistir.
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“VATANDASLARIN GONLUNDE YER
EDINMEK ISTIiYORUZ”

Goéreve geldiginizde vaatleriniz nelerdi?
Vaatlerinizin hangileri hayata gecti?

RAMIS UZUN: En 6nemli vaatlerimizden biri, imar planlariyla,
kentsel dénldstmle ilgili sorunlarin giderilmesiydi. Seffaf ve

acik belediyecilik ilkeleri dogrultusunda dizenleme yaptik.

Sosyal medya kanallarimiz araciligiyla yaptigimiz diizenlemeleri
vatandaslarla paylastik. Yetkilerin cogu Trabzon BlyUksehir
Belediyesi’nde. Altyapi hizmetlerini takip edecegimize ve

her bblgeye dagitacagimiza dair vatandaslara séz verdik. Bu
s6zUmUzU buydk 6lctde tuttuk. “Deniz Derin Desarji Projesi”
tamamlandi. icme suyu hatlari bircok mahalleye ulasti. Yetkimiz
disinda olsa da, icme suyunun ulasamadidi bolgelere, devam
eden insaatlara tankerlerle su tasidik. Mahalle yollarinda
calismalara basladik. Bdlgemizdeki yaylacilik faaliyetleri icin de
calismalar yapiyoruz. ilcemize “Halk Plaji” kazandirdik. Dogal
plajlarin yikilmasini engelledik. “Sahipsiz Hayvanlar Saglk Kabini”
olusturduk. Kabinde, sokak hayvanlarinin tedavi, kisirlastirma

ve klpeleme islemlerini yapiyoruz. Kadin girisimcilere destek
olacagimizi séylemistik. Kadinlarin el emedi Grlnlerini sergilemesi
ve satmasi icin bir alan tahsis ettik. Ayrica gecen yil 8 Mart’ta
Kadin Emegi Pazarrni kurduk. Ata Tohum Takas Senligi
dizenledik, senligi geleneksel hale getirdik. Bu sayede yerli
tohumlari cogaltmayi ve yayginlastirmayi hedefliyoruz. Besikdzi
kUltirdnl geri getirmek icin s6z vermistik. istanbul Blyuksehir
Belediyesi’yle isbirligi yaptik, Eski Hikimet Konagr'nda modern
ve kapsamli bir projeye basladik. Proje, Kalttr Varliklarini Koruma
Kurulu’nun onayindan gecti. Restorasyon calismalari basladi. Milli
bayramlari eskisi gibi coskuyla kutlamaya basladik. ilcemizdeki
amator spor kullplerine destek olduk. Besikdiizl Yelken ve Kano
Kullbl gurur kaynagimiz oldu.

Belediyeniz stratejik hedeflerinde ve planlarinda
degisiklik yapti mi? Hangi konularda degisiklik
s6z konusu oldu? Bu giincellemeye neden
ihtiyac duyuldu?

RAMIS UZUN: iller Bankasr’na borclu oldugumuz icin kasamiza

bir kurus para girmiyor. Bu nedenle bazi projelerimizi hayata
geciremedik.

BESIKDUZU
BELEDIYESI

KURUMSAL YAPI: insan Kaynaklari

ve Halkla iliskiler Madurligu, Mali
Hizmetler Midurligu, imar ve Sehircilik
Madarliga, Fen isleri Madarliga, Zabita
Amirligi Madurlagu, Bestel Turizm
Ticaret Ltd. Sti.

MISYON: Sosyal demokrasi kiiltirtine
sahip olmak, bu kiltirle hizmetlerimizi
hayata gecirmek. Vatandaslarin
gonlinde yer edinmek.

VIZYON: CHP ilkelerini benimseyen sosyal demokrat belediye olmak.
STRATEJIK HEDEFLER: Besikduiz(’ni yasanabilir ve giizel bir ilce yapmak.
CALISAN SAYISI: 95

BUTCE: 28.850.000,00 TL

Oniimiizdeki dénem hedefleriniz ve bu
gorev déneminde hatirlanmasini istediginiz
projeleriniz nelerdir?

RAMIS UZUN: BesikdlzU, egitimin ve kiltirin besigi. ilcemizde
organize sanayi ve 1.500 kisi kapasiteli yari acik cezaevi
bulunuyor. Merkezi yénetim tarafindan ilcemize Adliye Sarayi
yapilmali, nitelikli bir faklte kurulmali. Deniz ve dag turizmi
tesvik edilmeli. Ayrica ilcemizde yol calismalari yapilmali, sosyal
ve kaltirel calismalara agirhk verilmeli. Yashlar, engelliler,
kadinlar, cocuklar ve gencler icin yeni projelere yer verilmeli, bu
projeler dnceliklendirilmeli.

Belediyenizin biyiiksehir belediyesiyle
isbirligi yaptigi calisma alanlari nelerdir?
Olumlu-olumsuz neler yasaniyor?

RAMIS UZUN: Yetkili oldugumuz alanlar sinirli. Trabzon
BlyUksehir Belediyesi’nin yetkileri daha fazla. Farkli siyasi
partiden olmamiza ragmen Trabzon BlyUtksehir Belediyesi’yle
iletisim kuruyoruz. Ancak bu durum bizi zorluyor.

BELEDIYELER GALISIYOR

RAMIS
UZUN

Trabzon-Besikdiizii
Belediye Baskani

Atatiirk Universitesi'nden
ziraat yliksek miihendisi
olarak mezun oldu. Trabzon
Koy Hizmetleri 11. Bolge
Miidiirliigii’nde Planlama ve
Proje Sube Miidiirliigii ve Ordu
Koy Hizmetleri Il Miidiirliigii
gorevlerinde bulundu.
Trabzon il Ozel idaresi

Genel Sekreterligi’'nde AB
Genel Proje Koordinatorliigii
yapti. 2009 ve 2019 yerel
secimlerinde Besikdiizii
Belediye Baskani secildi. Evli
ve iki cocuk babasidir.
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flcenizde STK’larla isbirligi calismalariniz var mi?
Varsa nelerdir? Katilima yénelik faaliyetleriniz
neler? Kent konseyiniz var mi?

RAMIS UZUN: Sivil toplum kuruluslariyla fikir alisverisinde
bulunuyoruz. Kent konseyini kurma asamasindayiz.

Kirilgan gruplara yénelik ne tir projeleriniz var?

RAMIS UZUN: Géreve geldigimde “Herkesin belediye
baskaniyim,” dedim ve bu dogrultuda hareket ettim. Bu
anlayisimiz vatandaslarin da takdirini topluyor.

Belediye hizmetlerini yerine getirirken ne tiir
zorluklarla karsilasiyorsunuz?
RAMIS UZUN: Bir 6nceki dénemde Teleferik Projesi nedeniyle

iller Bankasi’'na teminat verdik ve kredi kullandik. Bu nedenle iller
Bankasi’ndan gelir elde edemiyoruz.
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“VAATLERIMIiZi YERINE GETIRECEGIZ”

GoOreve geldiginizde vaatleriniz nelerdi?
Vaatlerinizin hangileri hayata gecti?

OSMAN KESMEN: Yasli Bakim ve Kéye Doéntls Yasam Evleri’nin
temelini attik, yakin zamanda insaat calismalarina baslayacagdiz.
Gonen Z Kusagdi Genclik Merkezi’'ni hizmete actik. Koy Enstitlsa
Festivali’yle mize ve sosyal donati alanlari icin calismalara
basladik. Gul turizmi faaliyetlerini baslattik. ilcemizi yurtdisindan
gelen turistler ziyaret etti. GUnes enerjisiyle ilgili calismalara
basladik, proje devam ediyor. Pandemi slirecinde 15.000 adet
maske temin ettik ve vatandaslara dagittik. ilcemizdeki icme
suyu sikintisi nedeniyle sondaj kuyusu actirdik, sebeke hatlarina
baglanti yapiimasini sagladik.

Belediyeniz stratejik hedeflerinde ve planlarinda
degisiklik yapti mi? Hangi konularda degisiklik
s6z konusu oldu? Bu giincellemeye neden
ihtiyac duyuldu?

OSMAN KESMEN: Belediyemizin hedeflerinde ve planlarinda
degisiklige gidilmedi.
Oniimiizdeki dénem hedefleriniz ve bu

gérev déneminde hatirlanmasini istediginiz
projeleriniz nelerdir?

OSMAN KESMEN: icme suyu sikintisini gidermek icin calisma
yaptik. Ancak Orman Bo6lge Mudurlagad 12.000 TL ceza kesti.
Siyasi kaygilarla calismalarimiz engelleniyor. izmir BlyUksehir
Belediyesi’yle yaptigimiz isbirligi dogrultusunda Yasli Bakim ve
Kdye DoOnls Yasam Evleri’ni tamamlayacagiz. Atil durumdaki
sinema salonunda tadilat yapacagiz ve salonu ilcemize
kazandiracagiz. Yine atil durumdaki otoblsimuzi trafige uygun
hale getirecegiz, otobUsiimuize sanatsal ve turistik bir gérinim
kazandirarak kullaniimasini saglayacagiz.

Belediyenizin il belediyesiyle isbirligi yaptigi
calisma alanlari nelerdir? Olumlu-olumsuz neler
yasaniyor?

OSMAN KESMEN: istanbul BlyUksehir, Sisli, Beylikdlz{ ve
BlyUkcekmece Belediyesi’yle yaptigimiz anlasmaya istinaden
gllsuyu, sivi sabun, kolonya vb. Urlnlerin Uretim ve tiketim
sUrekliligini artirmak istiyoruz. Bazi zorluklarla karsilasiyoruz. Bati
Antalya Kalkinma Ajansi hicbir projemize destek vermiyor. Bizi
temsil eden milletvekilimiz yok.

[[[F IIH Ll

11..‘-
b ™

ol I.L

GONEN
BELEDIYESI

KURUMSAL YAPI: Fen isleri Mudurluga,
Yazi isleri Mudurlugi, Ozel Kalem
Madarltgu, Zabita Madarltgu, Mali
Hizmetler Mudirlugu, itfaiye Cavuslugu,
Evlendirme Memurlugu, Emlak
Memurlugu.

MISYON: Seffaf, givenilir ve hizmete
dayall bir belediyecilik anlayisi
olusturmak.

VIZYON: Vaatlerimizi yerine getirmek.

STRATEJIK HEDEFLER: ilcemizin kalkinma hedeflerini gerceklestirmek,
ornek bir belediye anlayisi olusturmak.

CALISAN SAYISI: 44
BUTCE: 11.000.000,00 TL

Belediyemizin imkanlari dogrultusunda calismaya devam
ediyoruz.

flcenizde STK’larla isbirligi calismalariniz var mi?

Varsa nelerdir? Katilima yénelik faaliyetleriniz
neler? Kent konseyiniz var mi?

OSMAN KESMEN: Kentimiz muhafazakar yapida oldugu icin

sivil toplum kuruluslari bizimle yan yana gelmek istemiyor.
imkanlarimizi en iyi sekilde kullanarak, calismalarimizla érnek
olarak belediye sayimizi cogaltmamiz gerekiyor. Kent konseyimiz
yok.

OSMAN
KESMEN

Isparta-Gonen
Belediye Baskani

Kirilgan gruplara yénelik ne tiir projeleriniz var?

OSMAN KESMEN: Kirilgan gruplara ydnelik projemiz

bulunmamaktadir. N e
Gonen Ogretmen Lisesi’ni

bitirdi. 1982 yilinda calismaya
basladig: Goltas A.S.’den

2011 yilinda emekli oldu.
2015 yilinda CHP’de siyasi
hayatina basladi. 2019 yerel
secimlerinde Gonen Belediye
Bagkani secildi. Evli ve iki
cocuk babasidir.

Belediye hizmetlerini yerine getirirken ne tiir
zorluklarla karsilasiyorsunuz?

OSMAN KESMEN: Ekonomik acidan sikinti yasiyoruz.

Komsu CHP’li belediyelerden destek géremiyoruz. Kardes
belediyecilikten faydalanamadik. Sayin Kemal Kilicdaroglu’nun ve
Sayin Seyit Torun’un talimatlari dogrultusunda bazi eksiklerimiz
giderildi. Her ikisine de tesekktr ediyorum.
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