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“Insani Gelisme Vakfi'min raporu, insani
gelismenin yerellestirilmesinin 6neminden rﬂﬂﬂlﬁlﬂsmv{;umiﬁmunmnmum Insani Gelisme Vakfi'nin “Insani Gelisme

=) ve Sturdtirtlebilir Kalkinma: Yerel
Yénetimler 2021" ilgeler raporunda, insani
gelisme ilceler olceginde incelenmistir,
gostergeler de bu kapsamda derlenmistir.
Insani gelismeye iliskin ana endekste 40
belediye yer almaktadir. Bu belediyelerin
26's1 CHP'li belediyelerdir. Rapora,
https://ingev.org/raporlar/IGE-Iiceler-
Rapor-2021.pdf adresi lizerinden
ulasabilirsiniz.

hareket ediyor. Insani gelisme ve stirdurtilebilir
kalkinma, insan haklarini ve yapabilirlikleri
temel alan bir yaklasimdir, kentlerin
yonetimine iliskin kararlarin alinmast

ve uygulanmasinda kentte yasayanlarin
oncelenmesidir. Bu bakimdan insani
gelismenin ilceler bazinda incelenmesi
oldukca dnemlidir.” sayfa.2
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INSANI GELISME VAKFI'NIN “INSANI GELISME VE SURDURULEBILIR KALKINMA: YEREL
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“NEREDE SORUN VARSA
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Uzun suredir yeni bir siyaset
anlayisiyla vatandaslarin
sikintilarinin giderilmesi igin
calisiyoruz. Genel Bagkanimiz
Sayin Kemal Kiligdaroglunun
liderliginde, tim kadrolarimizla
birlikte tlkemizin her kdsesini
dolasiyor, vatandaslarla bir
araya geliyoruz. Hi¢ kimseyi
otekilestirmeden, ayristirmadan,
adil ve hakkaniyetli bir yonetim
anlayisinu Turkiyenin tamamina
yaymak istiyoruz. Sayfa.3
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ELEKTRIK ENERJISINE
DONUSTURUYORUZ"

Belediyemize ait Kat1 Attk Duzenli
Depolama ve Bertaraf Tesisinde
metan gazindan elektrik enerjisi
Uretiyoruz. Tesiste, gunde ortalama
110-117 ton ¢op depolaniyor ve
bertaraf ediliyor. Sinop Sahil
Belediyeleri Birligi Cop Gazindan
Elektrik Enerjisi Uretim Tesisinde,
karbondioksit gazindan 21 kat
daha fazla sera etkisine sahip

olan metan gazinin zararl etkileri
ortadan kaldiriliyor, elektrik
enerjisi Uretiliyor, insan ve gevre
sagligt korunuyor, yilik 3.2 milyon
metrekup metan gazinin dogaya
salimini engelleniyor.

Sayfa.7

INSANI GELISME
ENDEKSLERINDE
DUNYA ORNEKLERI

Sayfa.4

Belediyelerden
Haberler Sayfa.18

Belediyeler
Calisiyor Sayfa.26

B

HUSEYIN TUTUNCU

Edirne-Uzunkoépri-Kircasalih
Belediye Baskani

“"Vatandas memnuniyetini
esas aliyoruz”

SODcEMSEN

ESIN BAYRAMOGLU

SODEMSEN Toplu Is Sozlesmesi Avukati
TOPLUIS
SOZLESMELERINDE
YUKSEK HAKEM
KURULUNUN ROLU sayfa. 25



https://ingev.org/raporlar/IGE-Ilceler-Rapor-2021.pdf
https://ingev.org/raporlar/IGE-Ilceler-Rapor-2021.pdf

HAFTALIK BULTEN

Beledi)é%

“YEREL KALKINMA ICIN INSAN
ODAKLI YONETIM ANLAYISI

GEREKLIDIR"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtrtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilgeler raporunu Aralik 2022°de
yayimladi. Insani gelisme ve stuirdurtlebilir
kalkinma hedeflerini yerellestirmeye yonelik
politikalarin kapsamai sizce nasil olmali?

BERRIN KOYUNCU LORASDAGI: Insani Gelisme Vakfi'min
rapory, insani gelismenin yerellestirilmesinin éneminden
hareket ediyor. Insani gelisme ve stirdiiriilebilir kalkinma,
insan haklarini ve yapabilirlikleri temel alan bir yaklasimdir,
kentlerin yonetimine iliskin kararlarin alinmasi ve
uygulanmasinda kentte yasayanlarin éncelenmesidir. Bu
bakimdan insani gelismenin il¢celer bazinda incelenmesi
oldukca énemlidir. Sabanci Universitesi'nden Prof. Dr. Fuat
Keyman'la birlikte tamamlamak tizere oldugumuz “Turkiye'de
Surdurulebilir Kent Politikalar1 ve Yasam Kalitesi” baslikli bir
TUBITAK projesi yuriitmekteyiz. Projenin saha calismasindaki
gozlemlerimizden biri de, kentlerdeki ilgelerin sosyo-kulturel
ve ekonomik farkliiklarinin ihtiyaclar, beklentiler ve yasam
kalitesi agisindan oldukga belirleyici oldugudur. Konya'nin
merkez ilgelerinden Meram'da yasayan bir kadinla Karatay'da
yasayan bir kadinin kente dair sorunlari farkli. Bursa'da
Yildinnm ve Nilufer ilgelerinde yasayanlarin sorunlar: farkl.
Goc¢men kadinlarin sorunlari bambaska. Dolayisiyla insani
gelismeyi belediyelerin hizmetleriyle sinirli gormemek, Henri
Lefevbre'nin "kent hakki” (1967) kavrayisindan hareketle
kentte yasayanlarin kente katibim hakk: tzerinden de
degerlendirmek gerekir. Bunun icin kentlerde kapsayici ve
icermeci bir anlayisla kararlarin alinip alinmadidi,
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stratejik planlarinda hangi faaliyetlerin, hangi anlayisla
yapilmasinin planlandigi son derece énemlidir. Bahsettigim
TUBITAK projesi kapsaminda 10 bitytiksehir belediyesinin
stratejik planlarini ve faaliyet raporlarini inceledik. Kadina
yonelik siddetle mucadeleyi bnemsediklerini dile getiren
bir yerel yonetimin stratejik planinda toplumsal cinsiyet
esitligine iliskin bir kelimenin bile yer almadigini gérduk. Bu
durum pek ¢ok belediye i¢in gecgerli ki, bu sorunla muicadele
icin 6nemli olan iradenin s6z konusu politika belgelerine
yansimadigini gosteriyor.

INGEV raporunda incelenen ilce belediyelerinde en
onemli sorun alaninin “sosyal kapsama” oldugu goéruluyor.
Insani gelisme icin farkliliklarin bir arada yasabildigi ve
otekilestirmeyen bir anlayisa ihtiyag¢ var. Dolayisiyla insani
gelisme ve surdurulebilir kalkinma hedefleriyle hareket eden
politikalarin esitsizlikleri gozetmesi, esitsizlikten magdur olan,
"kirilgan gruplar” olarak tabir edilen kadinlarin, cocuklarin,
yaslilarin, engellilerin, multecilerin kentteki yasam kalitesinin
ihtiyaclar, haklar ve yapabilirlikler cercevesinde gelistirilmesi
gerekir. Daha da dnemlisi, kirilgan gruplara yonelik sinirli ve
yama niteligindeki desteklerden ziyade kente tam anlamiyla
katiimi mumkun kilacak politikalarin olusturulmasidir. Yani
kentte yasayanlarin hizmetlere erisebilirligi, bu hizmetlerin
yerele goturulmesiyle saglanmalidir. Bir belediyenin
duzenledigi bir etkinlige, tekerlekli sandalye temin edilen
engelli bir insanin uygun kaldirim, asansor, rampa gibi
olanaklar sunulmadigi icin katilamamasi, parklarda yeterli
aydinlatma, kamera ya da guvenlik gérevlisi olmadig: i¢in
kadinlarin ge¢ saatte parklarda vakit gecirememesi énemli bir
kent hakki sorunudur.

Lisans, yuksek lisans ve
doktora derecelerini Bilkent
Universitesi Siyaset Bilimi
Kamu Yonetimi Bolumii'nden
aldi. Lisansustu 6grenimi
sirasinda Bilkent Universitesi
Siyaset Bilimi ve Kamu
Yénetimi Bolumui'nde
arastirma gorevlisi olarak
calisti. 2002 yi1lindan bu yana
Hacettepe Universitesi, Tktisadi
Idari Bilimler Fakiiltesi, Siyaset
Bilimi ve Kamu Yonetimi
Bolumiui'nde 6gretim uyesi
olarak gorev yapmaktadir.
Calisma alanlari, Turkiye'de
siyasal dusunce, kadin ve
toplumsal cinsiyet ¢alismalari,
kent calismalaridir. Turkiye'de
siyasal duslince, yerel siyaset
ve kadin temsili, kadina
yOnelik siddet, kadin sivil
toplum orgutleri, basortusi ve
kimlik politikasi, Ttuirkiye'de
is insani dernekleri gibi
konularda ulusal/uluslararasi
dergilerde yayimlanmis ¢ok
saylda makalesi vardir. Prof.

nn
| Dr. Fuat Keyman'la birlikte

“Kentler: Anadolu'nun

Donustumu Turkiye'nin
Gelecegi” (2010, Dogan Kitap)

ve “Sekiz Kentin Hikayesi:
Turkiye'de Yeni Yerellik ve
Yeni Orta Siniflar” (2020,
Metis) adli kitaplar: yazdi.
Halen Prof. Dr. Fuat Keyman'la
birlikte “Stirduiriilebilir Kent
Politikalar1: Yasam Kalitesi
Acisindan Turkiye'de Kent-
Bolgeler” baslikli TUBITAK
1003 Projesi'ni (2020-2023)
yurutmektedir. Bilimsel
calismalar1 nedeniyle 2010
yilinda Hacettepe Universitesi
Sosyal Bilimler Tesvik Odiilii
aldi.
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1980 sonras1 Turkiye'de yasanan siyasi,
toplumsal ve ekonomik déntistim kentsel
yapiyt ve kent kulturtint farklilastirdi. Siz,
“yeni yerellik” kavrami dogrultusunda
kent siyasetinin degismesi gerektigini
ifade ediyorsunuz. “Yeni yerellik” nedir?
Turkiye'nin déntlisimtini anlamak i¢in
kentler neden odak noktast olmali?

BERRIN KOYUNCU LORASDAGI: “Yeni yerellik” kavrami,
ABD'deki Brookings Enstitusu'nde Bruce Katz ve Jeremy
Nowak (2018) tarafindan, ABD’de Pittsburgh, Indianapolis
ve Avrupa'da Kopenhag drneklerinden hareketle, sanayi-
sonrasi toplumlarda degisimin ve sorunlarin ¢cozumunde
kentlerin en az ulus-devlet kadar onemli oldugunu

ortaya koymak i¢cin énerilmistir. Yeni yerellik, 6zellikle
kutuplasmanin hakim oldugu ortamlarda merkez-yerel
arasindaki catismada iktidarin tabandan ve yatay olarak
dusunulmesini, bu baglamda kentlerin toplum yonetiminde
giderek énem kazanmasini, ulus-devletin ve hukumetin bu
gergegi gorme gerekliligini ifade eder. Bu arka planla Prof.
Dr. Fuat Keyman'la birlikte yazdigimiz “Sekiz Kentin Hikayesi:
Turkiye'de Yeni Yerellik ve Yeni Orta Siniflar” (2020) adl
kitapta, Turkiye'nin dénusumunu anlamak icin kentlere ve
kent siyasetini anlamak icin yeni yerelligin énemine isaret
ettik.

Turkiye'nin donusumunu anlamak i¢in kentler temel analiz
birimi niteliginde, ¢cunku hizla kentlesen bir Turkiye'yle kars:
karsiyayiz. Hizla kentlesen bir Turkiye, kentlerde yasanan
sorunlarin degismesini, farklilasmasini ve bu yénde de ¢ok-
boyutlu ¢cozumlerin cok-aktorlu sureclerle gelistirilmesini
gerekli kiliyor. 2010'lu yillardan itibaren Turkiye, kentleri
etkileyecek ekonomik, sosyal ve siyasi olaylarla karsi karsiya
kaldi. Bunlardan biri, 2011 yilindan itibaren Suriye'den
Turkiye'ye kitlesel gogtur. Proje kapsamindaki kentlerde sivil
toplum oérgutleriyle, akademisyenlerle gerceklestirdigimiz
odak grup toplantilarinda dile getirilen ortak sorun, gog¢

ve derin yoksulluktu. Bunun disinda son bes yilda kent
yonetimine dair en dnemli siyasi gelisme, 24 Haziran 2018
secimleriyle yururlige giren baskanlik sistemi ve bunun
sonucunda yasanan merkezilesmedir.

Turkiye'de gittikgce merkezilesen (siyasi baglamda)
Anadolu'daki kentler, bu kentlerin nasil yonetildigi, izerinde
ciddiyetle durulmasi gereken bir sorundur. Bu nedenle
tuketim-odakli ve metalastirilmis kent anlayisindan ekoloji
ve insan odakli bir kent anlayisina gecis icin yeni yerelligi
tartismak gerektigini dne surduk. Yeni yerellik ile kar yerine
toplumsal ihtiyaclar: gozeten ve yerelden demokratik katilimi
mumkun kilan bir kent siyasetinin mumkun olabilecegini
dusunuyoruz. Yani “kar i¢in degil, insanlar i¢cin kentler”
anlayisinin benimsenmesi gerektigini dusunuyoruz.

Kentlerde yasanan sorunlart “insan odaklt”
yonetim anlayisiyla c6zmek miimkin mii?
Insani kalkinmayn, yerelligi ve demokratik
yonetimi stirdtirtilebilir kilacak sosyo-
ekonomik politikalar yapilandirilirken nelere
dikkat edilmeli?

BERRIN KOYUNCU LORASDAGI: "Insan odakli” yénetim
anlayisy, hak temelli bakis acisini merkeze koyan bir anlayistir.
Bu anlayisin hakim olmasi da merkezi yonetimin yerelle
iliskisine baglidir. Hem “Sekiz Kentin Hikayesi” adli kitapta
hem de yuruttugumuz projede, merkezi yonetimin yerel
yonetimle catismali bir iligkisi oldugu durumda da, yerel
yonetime gobek bagdiyla bagli oldugu durumda da demokratik
bir yonetime imkan taninmadigini gorduk. Tam da bu
noktada yeni yerellik 6nemli hale geliyor. Kentin, “yurttaslarin
birlikte yasama mekani” olarak gorulmesi ancak kent
yonetiminin uretim-sosyal adalet-kimlik-¢cevre sorunlarini
yurttas katiimina acik ve kararlarnin demokratik muzakere
yoluyla alindig1 bir yonetim anlayisiyla ¢cozmeye calismasiyla
mumkun olur. Bu bakimdan kent yonetimine katiim hakki,
kente dair diger haklari, bu haklar cercevesindeki hizmetleri
de kullanmay, talep etmeyi ve dénusturmeyi kapsayan bir
nitelik tasimasi acisindan 6nemlidir.

Kadinlarin vali, belediye baskani/yardimcisi olmadidy,
belediye meclislerinde yer almadidi bir kentte katiim
hakkinin gerceklestirildigi sdylenemez. Bu da yasam kalitesini
ve insani gelismeyi olumsuz etkileyecek bir durumdur.

Buna ek olarak projemizde ozellikle kadinlarin kentsel
yasamda mekansal ve ekonomik esitsizlik nedeniyle
dezavantajli oldugunu gorduk. Bunu asmak icin yerelde
hizmet anlayisinin dnemli bir strateji oldugunu tespit ettik.
Ozellikle kentin ceperinde ya da kirsal alanlarinda yasayan,
bu nedenle kentsel yasam pratiklerine dahil olamayan, sosyo-
ekonomik duzeyi dusuk yoksul, multeci kadinlar icin bu tur
hizmet modelinin gelistirilmesi dnemlidir. Bu baglamda farkli
esitsizliklerin yarattig: dezavantajlilik da dikkate alinmalidir.
Multeci kadinlar ve cocuklar en dezavantajli grup oldugu i¢in
bu gruba yerelde sosyal hizmet sunulmasi gereklidir.

Kisacasi, insani kalkinma i¢in yuksek yasam kalitesi sunan
doga-insan-cevre dengesini gozeten kentlere ihtiyac¢ vardir.
Bu da yerel yonetim hizmetlerine ve ekonomik kaynaklara
erisim, sosyo-kulturel hayata ve kente dair kararlara

(kent planlanmasina, kentsel dontusume) etkin katibm
imkani sunan demokratik, 6zgurlestirici bir kent ve kent
yonetisimiyle mumkundur.

Yerele yénelik calismalarda sadece yerel/
ulusal ozellikleri degil, bolgesel/kiiresel
dinamikleri de g6z ontinde tutmak yerel
kalkinmayt hangi acidan etkileyecek?

BERRIN KOYUNCU LORASDAGI: Yerel kalkinmay: sadece
yerelle agiklamak ve yerel sorunlari ulusal/yerel eksenle
sinirli tutmak bugunun kuresel dunyasinda mumkun degil.
2020 yilindan 2022 yilina kadar kuresel gundemi belirleyen
pandemi ve pandeminin yarattigi ekonomik ve sosyal
sorunlar buna ornek verilebilir. Yine Rusya-Ukrayna savasi,
savastan kacan insanlarin Mersin'e ve Antalya'ya go¢ etmesi,
s6z konusu kentlerde yasayan insanlarin yasam kalitesine
etkileri, bolgesel/kiiresel dinamiklerin dikkate alinmasini
gerektiriyor. Bu nedenle 21. yuzyildaki kent olgusu, farkli bir
kent paradigmasina gecise isaret ediyor.

Yeni yerellik, bolgesel/kuresel degisimin muzakere edildigi
mekana denk gelir. Bu bakimdan kentlerde yasanan
sorunlarin, uluslararasi/kuresel normlar dikkate alinarak
cozulmesi gerekebilir. Surdurulebilir kalkinma, insan odakli
yonetim anlayisi da bu normlardandir.

Insani gelisme vizyonunu gerceklestirmek
ve stirdurtilebilir kalkinma hedeflerine
ulagsmak icin yerel yonetimler hangi
inisiyatifleri tstlenmeli?

BERRIN KOYUNCU LORASDAGI: Surdurtlebilir kalkinma ve
insani gelisme vizyonunu gelistirmek icin yerel yonetimlerin
birincil 6ncelidi elbette “insan” olmalidir. Maalesef kentler
ranta ve kara teslim ediliyor. Kentlerin planlanmasinda ve
kentsel donusumde bu faktorun dikkate alinmasi gerekir.
Insani gelisme icin yerel yénetimlerin énemsemesi gereken
diger bir konu, kentte yasayanlarin kente dair kararlarda soz
sahibi olmasidir. Kent meydanlari, stadyumlar gibi kentin
kimliginde yer etmis kamusal alanlara iliskin kararlarda kentte
yasayanlar surece dahil edilmelidir.

Yuruttugumuz projede tespit ettigimiz sorun alanlarindan
biri de, kentte karar alici1 ve uygulayici pozisyonda olan
yoneticilerin bu anlayisi samimiyetle sahiplenmemesidir.
Buna verilebilecek 6rnek, yerel demokrasinin ve kente
katillmin temel mekanizmalarindan olan kent konseylerinin
ve kirilgan gruplara dair meclislerin "katiimc1” islevlerine
guvensizlik ve gerekliliklerine dair suphedir. Yoneticiler ve
vatandaslar arasinda kopru islevi ustlenmesi beklenen bu
mekanizmalarin butgelerinin olmamast vb. nedenlerle etkin
calismamasi veya ilgili belediyenin “arka bahgesi” olarak
gorulmesi 6nemli bir handikaptir. Projeden elde ettigimiz
sonuclara gore kent konseylerinin etkin calistig: belediyeler,
Karsiyaka ve Nilufer Belediyesi gibi, insani gelismenin de
yuksek oldugu ilgelerdir.

Insani gelisme vizyonunu gelistirmek icin énemli bir

konu da yerel yonetimler acisindan yol haritasi niteliginde
olan stratejik planlarin hazirlanmasidir. Insani gelismenin
onundeki engel olan esitsizlikle mucadele i¢in yerel
yonetimlerin iradesini ortaya koyacak bu politika belgelerinin
kimler tarafindan, hangi yonetim anlayisiyla olusturuldugu
son derece dnemlidir. Bu bakimdan her turlu esitsizligin,
yoksullugun ve yoksunlugun goz énunde bulunduruldugu
bir perspektiften bu belgelerin hazirlanmasi ve uygulanmasi
gerekiyor.

SEYIT TORUN

CHP Yerel Yonetimlerden
Sorumlu Genel Baskan
Yardimcisi ve

Ordu Milletvekili

NEREDE SORUN
VARSA BiZ

ORADAYIZ

Uzun suredir yeni bir siyaset
anlayisiyla vatandaslarin
sikintilarinin giderilmesi
icin galisiyoruz. Genel
Baskanimiz Sayin Kemal
Kilicdaroglu'nun liderliginde,
tum kadrolarimizla birlikte
Ulkemizin her kdsesini
dolasiyor, vatandaslarla

bir araya geliyoruz. Hig
kimseyi otekilestirmeden,
ayristirmadan, adil ve
hakkaniyetli bir ydnetim
anlayisini Turkiye'nin
tamamina yaymak istiyoruz.
Belediyelerin isbirligi
CHP'li belediyeler de buyuk
bir 6zveriyle, isbirligi icinde
toplumun tamaminin
faydalanacagi hizmetler
Uretmeyi surduruyor.
Belediyelerimiz, ulkemizin
neresinde bir sorun yasanirsa,
oradaki sorunlari ¢ézmek
i¢cin gug birligi yapiyor,
yardima kosuyor. Pandemi
surecinde, ekonomik buhran
kosullarinda, deprem, yangin
ve sel gibi dogal afetlerde

bu isbirligini guglendirerek
vatandaslarin yaninda olduk.
Kumluca 6rnegi

Belediyelerimiz, Antalya
Kumluca'da yasanan sel
felaketinde magdur olan
vatandaslar i¢in imkanlarini
seferber etti. Sel felaketi
haberini alir almaz, parti
heyetimizle birlikte bdlgeye
ulastik. Felaketin neden
oldugu magduriyeti yerinde
inceledik, vatandaslarin
sorunlarini dinledik. Antalya
Buyuksehir Belediyesi ve
Kumluca Belediyesi basta
olmak uzere kentteki

diger belediyelerimiz de
sorunlarin ¢ézulmesi igin
hizmetlerine basladi. Ihtiyac
tespit calismalarimizi
tamamladiktan sonra Antalya
disindaki belediyelerimizden
de destek alarak gerekli
yardimlar: vatandaslara
ulastirdik. Antalya’'daki
belediyelerimiz dahil

olmak tizere toplam 14
belediyemiz, Kumluca'ya
yardim elini uzatti. 185

arag ve 772 personelle
bolgedeki calismalara destek
verildi. Ardindan, gida
yardimindan ev esyasina,
temizlik malzemelerinden
saglik Urunlerine kadar her
turlu yardim ihtiya¢ sahibi
vatandaslara ulastirildi.
Belediyelerimiz, Kumluca'da
selden zarar goren altyapinin
ve mekanlarin onarimi i¢in
destek oldu.

Iftira siyasetine sessiz
kalmayiz

Hal boéyleyken, Adalet ve
Kalkinma Partisi Genel
Baskani Erdogan, gectigimiz
gunlerde yaptig: konusmada,
Kumluca’'daki sel felaketi
lUzerinden belediyelerimizi
karalamaya c¢alisti.
Belediyelerimizin Kumluca'ya
yardim goéturmedigini, tim
yardimlari kendilerinin
yaptigini ileri surdu. Biz,
vatandaslarin ortak acilarinin
siyasete alet edilmesini
dogru bulmayiz. Ancak
belediyelerimize karsi bu
yalan ve iftira siyasetine

de sessiz kalacak degiliz.
Gecmiste Kumluca'da dere
yatagini betonla kapatan,

sel felaketinin bu kadar agir
yasanmasina neden olanin
Adalet ve Kalkinma Partili
belediye yonetimi oldugunu
kendilerine hatirlatiyoruz. Bu
felaketin sorumlularina ses
¢ikarmayip, vatandaslarin
yaninda olan belediyelerimizi
yanlis bilgilerle kotulemeye
calismak ancak sorumsuz bir
siyaset anlayisinin urunuadur.
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INSANI GELISME ENDEKSLERINDE
DUNYA ORNEKLERI

HONG KONG

https://assets.kpmg/content/dam/kpmg/cn/pdf/en/2020/04/future-hong-kong-2030.pdf

Hong Kong, énumuzdeki on yil icinde karsilasacagi zorluklari asmak, bolge sakinlerinin
yasamlarini iyilestirmek icin etkili yonetisimden, akilli altyapidan ve teknolojiden nasil
yararlanilabilecegine iligkin bir rapor hazirladi.

Akl Kent Yonetisimi ve Acik Veri

o AKkilli kent uygulamalarini tesvik etmek amaciyla 2020 yilinda “"Akili Kent Plani 2.0"
yayimlandi.

» Veri entegrasyonu ve bilgi aligverisi i¢cin entegre bir dijital platform gelistirmek tizere 100
milyon Hong Kong dolar ayrildi.

* Bolge capinda 3D dijital harita calismasi planlandi.

» Mekansal verilerin uygulanmasini tesvik etmek amaciyla jeo-uzamsal laboratuvar kurmak
amaciyla 60 milyon Hong Kong dolar: ayrildi.

» Tek noktadan kisisellestirilmis bir dijital hizmet platformu olan "iAM Smart” baslatildi.

Ekonomik Baglanti ve Inovasyon

* Hong Kong Bilim ve Teknoloji Parki Genisletme Programi'nin ikinci asamasini ilerletmek i¢in 3 milyar Hong Kong dolar1 ayrildi.

» InnoHK (saglik, biyotip, robotik ve yapay zeka girisimlerini kapsayan merkez) arastirma merkezinin ticincusunun kurulmasi i¢in planlama yapildi.
» Teknoloji Kuponu Programi kapsamindaki hibe tutar1 600.000 Hong Kong dolarina yukseltildi, hukiumetin finansman orani %75'e ¢ikarildi.

o Akilli teknoloji uygulamalar: araciligiyla lojistik sektorunun verimliligini artirmaya yonelik pilot subvansiyon programi i¢in 345 milyon, araclarla ilgili arastirma
ve uygulamalar1 desteklemek amaciyla Akili Trafik Fonu i¢in 1 milyar, Calisma Bakanligi istihdam programlarinin gelistirilmesi ve is basinda egitim 6deneklerinin
yukseltilmesi icin 30 milyon, issizlere yonelik Seviye Yukseltme Ozel Programi'nin gelistirilmesi i¢in Calisanlar1 Yeniden Egitme Kurulu'na 2.5 milyar Hong Kong
dolar1 ayrildi.

Yasanabilirlik ve Siirdiiriilebilirlik
o Atik kagit miktarinin ve fiyatinin dengelenmesi, atik kagit toplama ve geri dontsum hizmetlerinin uygulanmast i¢in yilda 300 milyon Hong Kong dolar: ayrildi.
¢ Yesil teknolojilerin uygulanmasini desteklemek icin “Yesil Teknoloji Fonu” kurulmasi planlanda.

¢ Elektrikli ara¢ kullanimina iliskin calismalar gelistirmek, konut otoparklarinda arac¢ sarjini mumkun kilan altyapinin kurulmasini subvanse etmek amaciyla pilot
program hazirlandi.

¢ Elektrikli halk otobuslerinde ve feribotlarda pilot programlarin baslatilmasi i¢cin toplam 430 milyon Hong Kong dolar: ayrldi.

e Arac sahiplerine 6denecek tazminat icin ayrilan 7.1 milyar Hong Kong dolarnyla 40.000 dizel ticari aracin asamali olarak kullanimdan kaldirilmasi
planlanmaktadir.

» Daha temiz tretim teknolojilerini benimsemeleri icin Temiz Uretim Ortakligi Programi kapsaminda fabrikalara 300 milyon Hong Kong dolar ayrildi.

Toplumsal ihtiyaglarin Karsilanmasi
* On yillik "Hastane Gelistirme Programi” i¢cin 500 milyar Hong Kong dolar: ayrildi. Hastane yonetimine ek butce saglanmasi planlanmaktadir.

» Yaslilara yonelik calismalar kapsaminda evde bakim hizmetlerini yayginlastirmak, bakim hizmeti kupon uygulamasini baslatmak icin 300 milyon Hong Kong
dolar1 ayrildi.

¢ Yasli hizmet birimlerinin subvanse edilmesi i¢cin 75 milyon Hong Kong dolar: tutarinda tekrarlayan fon tahsis edildi

e Gunduz hizmet birimleri isleten Sosyal Refah Departmani'na bagl sivil toplum kuruluslarina 46 milyon Hong Kong dolar: tutarinda tekrarlayan fon tahsis edildi.
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AVUSTRALYA

https.//www.dfat.gov.au/development/australias-development-program

Avustralya'nin Yeni Kalkinma Politikas1

Avustralya, barisqy, istikrarly, ortak ¢ikarlarn gozeten, etkili, hedef odakli bir kalkinma
programini esas aliyor. Huikumet, Avustralya'nin uluslararasi kalkinma hedefinin
yénunu belirlemek tizere yeni bir politika gelistirdi. Yeni politika, Dis Iliskiler ve
Ticaret Bakanligi'nin kalkinma finansmani incelemesinden elde edilen bulgular:
icerecek, bolgenin sorunlarini ele alan, yeni ve modern ortakliklar: destekleyen
secenekler sunacak.

Kalkinma Yatirimlar

Kalkinma yatinmlari, Avustralya'nin daha guclu olmasina katkida bulunuyor.
Avustralya'nin, Resmi Kalkinma Yardimi'yla baglantili ve kapsaml tedbirler paketi,
kuresel belirsizliklerin yasandigi bir donemde ulkenin rekabet gucunu, guvenligini
ve iligkilerini énemli dl¢ude destekliyor.

2022-2023 Biitcesinde One Cikanlar

e Avustralya, Pasifik bolgesinin kalkinmasina ve dayanikliligina yénelik destegini
artirmak i¢in Pasifik'e dort yil icinde 900 milyon dolarlik ek hibe saglayacak.

e Hukumet, onumuzdeki dort yil icinde Guneydodu Asya'ya 470 milyon dolarlik destek verecek. Bu, ortak guvenligi ve ekonomik gucu saglamak, dunyay1 daha iyi
sekillendirmek i¢cin Avustralya'nin dnemini ortaya koyuyor.

« Hitkiimet, Avustralya Sivil Toplum Kuruluslan Isbirligi Programi'na (ANCP) éntiimiizdeki dért yil icinde 30 milyon dolar ek fon tahsis edecek. Program,
surdurulebilir kalkinmay: tesvik edecek projeler sunmalar i¢in sivil toplum kuruluslarini destekleyecek.

Kalkinma Oncelikleri
Pasifik

Avustralya, Pasifik bolgesinin 6nceliklerine ve ihtiyaclarina yanit veren kapsaml bir kalkinma programi paketi sunacak. Pasifik'e yonelik yardim, pandeminin
etkilerinden kurtulmayi ve bolgenin kalkinmasini destekleyecek. Avustralya, Pasifik bdlgesi i¢cin hibe fonunu iki katina ¢ikaracak. Bu, Pasifik'in ve Dogu Timor'un
finansmaninin toplam 4 milyar dolara erisebilecedi, proje ve risk yonetimi yeteneklerini guclendirmek icin ek fonlar oldugu anlamina geliyor.

Giineydogu Asya

Avustralya, Guneydogu Asya'yla iliskilerini derinlestirmeyi hedefliyor. Amag, bdlgede barisi ve refahi saglamak. Avustralya, dedisim surecinin basarili olmasi
icin Guneydogu Asyali ortaklariyla birlikte calisacak. Guneydogu Asya Ofisi, calismalari yonlendirecek ve koordine edecek. ASEAN Kapsaml Stratejik Ortaklig:
ilerletilecek. Guneydogu Asya'ya yonelik yardim, Endonezya'yla iklim ve finans altyapisina, afet azaltma ve yenilenebilir enerji konularina odaklanan 200 milyon
dolarlik ortaklig: da iceriyor.

iklim Degisikligi ve Cevre
Avustralya, gecim kaynaklari, guvenlik ve refah karsisindaki en buyuk tehdidin iklim degisikligi oldugunun farkinda. Hukumet, iklim degisikligine yonelik dnemli
calismalar yapiyor. Iklim degisikligiyle miicadele eden, cevreyi iyilestiren ve gida sistemlerinin dayanikliigini artiran kalkinma programlar1 destekleniyor.

Insani Yardim

Kuresel duzeyde insani yardim ihtiyaci artiyor. Dogal afetlerin etkilerinin bir ulkenin mudahale kapasitesini astig1 durumlarda Avustralya yardima hazir. Dogal
afetlere mudahale surecinde Avustralya'nin deneyimlerine guveniliyor. Dogal afetleri dnlemenin ve etkilerini azaltmanin éneminin de alt1 ¢iziliyor.

Cinsiyet Esitligi, Engellilik ve Kapsayicilik

Toplumsal cinsiyet esitligi, kadinlarin ve kiz cocuklarinin guglendirilmesi, Avustralya'nin kalkinma programinin temel hedefleri arasinda yer aliyor. Hukumet,
toplumsal cinsiyet esitliginin etkili bir sekilde ele alinmasini saglamak i¢in ¢alismalar yapiyor, performans hedefleri belirliyor. Avustralya, kadinlarin ve kiz
cocuklarinin yardimlardan faydalanmasini saglamak i¢cin uygulamalar iyilestirmeye devam ediyor. Avustralya, engelli haklari ve kapsayicilik konusunda kuresel
lider konumunda. Sosyal uyumun ve ekonomik buyumenin ust duzeye ¢ikarilmasi hedefleniyor.
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FINLANDIYA

https.//um.fi/goals-and-principles-of-finland-s-development-policy

https.//um.fi/partners-of-finland-s-development-policy

https.://um.fi/finland-s-international-human-rights-policy

Finlandiya'nin Kalkinma Politikasinin Hedefleri ve Ilkeleri

Kalkinma politikasi, Finlandiya'nin diger politikalarinin (dis politika,
guvenlik politikasi) ayrilmaz bir parcasi. Finlandiya, kalkinma politikasi
araciligiyla gelismekte olan ulkelerin konumunu guclendiriyor, kuiresel
sorunlarin ¢cozumune yardimci oluyor ve uluslararasi isbirliginde aktif rol
oynuyor.

Yoksullugu Ortadan Kaldirma, Esitsizligi Azaltma ve Stirduiriilebilir
Kalkinma

Finlandiya'nin kalkinma politikasi, BM'nin surdurulebilir kalkinma hedeflerini destekliyor. Kalkinma politikasi, insan haklarini ve deger temelli diger politikalarn
da kapsiyor. Finlandiya'nin uluslararasi isbirlikleri ve eylemleri, Paris Iklim Anlasmasi'na ve 2030 Strdiiriilebilir Kalkinma Gundemi'nin hedeflerine dayaniyor.
Kalkinma politikasi dahilinde toplumsal cinsiyet esitligine, ayrimciligin onlenmesine, biyogesitliligin ve ¢evrenin korunmasina vurgu yapiliyor.

Kalkinma isbirligi, kalkinma politikasini uygulamanin bir yolu. Kalkinma hedeflerine ulasmak amaciyla gelismekte olan ulkelerle, BM'yle, sivil toplum kuruluslariyla
isbirligi amaclaniyor. Kalkinma isbirliginin amaci, gelismekte olan ulkelerin kapasitesini yukseltmek, ulkelerin kendi sorumlulugunu ustlenmesini saglamak.
Finlandiya, uluslararasi iklim finansmanina katkisini, Disisleri Bakanuigi tarafindan yonetilen resmi kalkinma yardiminin bir parcasi olarak yénlendiriyor. Insani
yardim, kalkinma politikasinin kapsaminda. Finlandiya'nin insani yardim ¢calismalari, uluslararasi hukuka, insan haklar:i anlasmalarina, multeci hukukuna, BM
tarafindan belirlenen insanlik, tarafsizlik, yansizlik ve bagimsizlik gibi insani ilkelere dayaniyor. Kalkinma politikasina iliskin hukumet raporu, Finlandiya'nin uzun
vadeli kalkinma politikasina olan bagliigini teyit ediyor. “Parlamento izleme Grubu’, 2021 yiinda htkiimet tarafindan kabul edilen raporun hazirlanma stirecine
katildi. Sure¢ boyunca toplumdaki farkli aktorlerin fikri alindi. Finlandiya, kalkinma isbirligi, insani yardim ve uluslararasi iklim finansmanina katk: yoluyla kuresel
sorunlari ¢ézme sorumlulugunu ustleniyor.

Etkili Kalkinma Isbirligi: Finlandiya'nin Degerleri ve Giiglii Yonleri

Finlandiya'nin kalkinma politikasi1 ve isbirligi, toplumlarin gelisimi ve insanlarin yasamlari uzerinde olumlu etkisi olan somut sonuclara yol aciyor. Finlandiya,
kalkinma isbirligi konusunda uzun vadeli bir perspektif benimsiyor, kendi degerleri ve guclu yoénleri Uzerine insa edilen bes dncelige odaklaniyor:

« Cinsel sagliga, ureme sagligina ve haklarina vurgu yaparak kadinlarin, kiz cocuklarinin statulerinin ve haklarinin gu¢lendirilmesi.
» Egitim kalitesi, engellilerin katiimi ve toplumsal cinsiyet esitligi.

« Surdurulebilir ekonomi, insana yakisir is, kadinlarin ekonomideki rolu ve kadin girisimciligi.

» Gelismekte olan ulkelerde vergi sistemlerinin gelistirilmesi, demokrasinin ve hukukun ustunlugunun desteklenmesi.

« Iklim degisikliginin etkilerinin azaltilmasi, adaptasyonun guclendirilmesi, gida giivenliginin saglanmasi, su krizinin ve afet riskinin énlenmesi, ormanlarin ve
biyocesitliligin korunmasi.

Siirdiiriilebilir Sonuclar icin Temel ilkeler

1. Insan Haklan: Finlandiya, kalkinma politikasinda insan haklar temelli bir yaklasimi benimsiyor. insan haklarinin uygulanmasi, kalkinma politikasinin énemli
bir hedefi. Amag, insanlarin, haklarini belirleme, talep etme ve yerine getirme becerilerini guclendirmek, yetkililerin insan haklarina saygi gostermesini saglamak,
insan haklarini korumak ve guivence altina almak.

2. Seffaflik: Etkili ve sorumlu kalkinma isbirligi, bilgi paylasimini zorunlu kiliyor. Seffaflik, fonlarin kétuiye kullanilma ihtimalini azaltiyor. OpenAid.fi,
Finlandiya'nin kalkinma isbirligi fonlarinin nerede, nasil ve ne zaman kullanildigina dair veri ve istatistiklerin yer aldig: bir web sitesi. Disisleri Bakanligi, kalkinma
isbirligi projelerinin ve programlarinin finansman kararlarini, faaliyetlerin raporlarini web sitesinde yayimliyor.

3. Tutarlilik: Kalkinma isbirligi, degisimi saglamak icin sadece bir arag. Farkli paydaslar, gelismekte olan ulkelerde surdurulebilir kalkinma i¢cin on kosullarin
yaratilmasini saglamak amaciyla calismalarda yer aliyor. Farkli sektdrlerdeki karar alicilar, eylemlerinin gelismekte olan ulkeler tizerindeki etkilerini dikkate almali,
bu etkileri degerlendirmeli ve elde edilen basarilara zarar vermemeli. Finlandiya, dzellikle bes alanda politika uyumunu tesvik ediyor: Gida guvenlidi, ticaret, gog,
vergilendirme ve guvenlik. Ulusal duzeyde alinan somut tedbirler arasinda merkezi yonetimle yakin isbirligi ve AB'deki sureclerin daha iyi koordine edilmesi yer
aliyor.

4. Kalite ve Siirdiiriilebilir Sonuclar: Finlandiya, kalkinma isbirliginin kalitesini artirmaya kararl. Ilkeler, isbirligi, programa ortak olan tilkelerin yerel konulardaki
uzmanliginin guclendirilmesi, uygulamalarin uyumlu hale getirilmesi, seffaflik ve hesap verebilirlik vurgulaniyor.

5. Ortak Ulkelerin Kalkinma Sorumlulugu: Finlandiya'nin kalkinma isbirligi, ortak tilkeler tarafindan tanimlanan kalkinma ihtiyaclarina, bu iilkelerin kalkinma
planlarina dayaniyor. Sonuclar, ortak ulkelerin kalkinma hedeflerini sahiplenmesi, bu hedeflere bagliigini gostermesi neticesinde elde ediliyor. Degisim
sorumlulugu ortak ulkelere ait. Finlandiya, ortak ulkelerin gelisimini destekliyor.
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FARK YARATAN PROJELER:

COP GAZINDAN ENERJI URETIMI

“COP GAZINI ELEKTRIK ENERJISINE
DONUSTURUYORUZ"

Cép Gazindan Enerji Uretimi Projesi'nden
bahseder misiniz? Projenizin amact nedir?

BARIS AYHAN: Belediyemize ait Kat1 Atik Duzenli Depolama
ve Bertaraf Tesisi'nde metan gazindan elektrik enerjisi
uretiyoruz. Tesiste, gunde ortalama 110-117 ton ¢6p
depolaniyor ve bertaraf ediliyor. Sinop Sahil Belediyeleri
Birligi Cop Gazindan Elektrik Enerjisi Uretim Tesisi'nde,
karbondioksit gazindan 21 kat daha fazla sera etkisine sahip
olan metan gazinin zararli etkileri ortadan kaldiriliyor,
elektrik enerjisi uretiliyor, insan ve gevre sagligi korunuyor,
yillik 3.2 milyon metrekup metan gazinin dogaya salimini
engelleniyor.

Depolama ve bertaraf islemleri mali yukumlaluk
getirmeyecek, tesiste uretilen elektrik enerjisinin satisindan
pay alinacak, bu sayede gelir elde edilecek. Cop sahasindan
gazin ¢cekilmesiyle birlikte biyolojik curume hizlanacagi
icin ¢6p dékum sahasinin émru uzayacak. Yaklasik on
yilda dolmasi planlanan alanin dSmrunun on dort yila kadar
uzayacagdl ongoruluyor. Tesisin planlanan kurulum gucu,
1.4 MW. Ilk etapta saatte 350-450 kWh enerji tiretilmesi
planlaniyor. Boylelikle Yillik 4.000.000 kWh elektrik enerjisi
uretilecek. Yaklasik 15.000.000 TL1lik yatirimla insa edilen
tesis, 7.000 haneye yetecek kadar elektrik enerjisi uretiyor.

Projenin hazirlik suireci, kapsami, igerigi,
hedef kitlesi, bolgeye ve Sinop’a katkist
hakkinda bilgi verir misiniz?

BARIS AYHAN: Sinop merkezin, Ayancik, Dikmen, Erfelek,
Gerze ve Turkeli ilgelerinin ¢dplerinin toplandid: tesis,
elektrik uretme projesiyle yeniden revize edildi, daha
modern ve kullanisli hale getirildi. Tesis, cevre duzenleme
calismalariyla, ulasim sartlarinin iyilestirilmesiyle birlikte
Sinop merkeze ve ilgelere hakim konumda drnek bir lokasyon
oldu. Cop bertaraf islemleri, bahsedilen ilgce belediyeleri i¢in
maliyet olusturmayacak, elektrik enerjisinin satisindan pay
elde edilecek. Sinop'ta anlik olarak 7.000 haneye yetecek
kadar elektrik enerjisi ureten tesisin kapasitesi arttiginda kent
ekonomisine de katki saglanacak.

ROPORTAJ

BARIS
AYHAN

Sinop
Belediye Baskani

Projeyi planlarken
biitce, yatirim,
kaynak ve mevzuat
acisindan herhangi
bir zorluk yasadiniz
mi? Yasadiysaniz, bu
zorluklart agsmak icin
hangi calismalari
yaptiniz?

BARIS AYHAN: Tesis proje
asamasindayken yatinnm
maliyeti 39 milyon TL olarak
ongoruluyordu, dovizdeki
yukselis nedeniyle %217 fiyat
artisi yasandi, butgeye 96
milyon TL daha eklendik ve
proje yaklasik 135 milyon
TL'ye mal oldu. Iller Bankasi
kontrolunde Sahil Belediyeler
Birligi'nin bor¢lanmasiyla
hayata gecen proje, gelecege
deger katacak. Proje
sayesinde hem daha yesil bir
gelecek insa edecediz hem
de elektrik enerjisi ihtiyacin
karsilayacadiz, metan
gazinin zararl etkilerini
ortadan kaldiracagiz, kent
ekonomisine katkida
bulunacagiz.
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“CANKAYA'DA YASAM KALITESINI

YUKSELTIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

ALPER TASDELEN: Insani Gelisme Vakfi'nin bu yil
dérdincusuni acikladign “Insani Gelisme Endeksi” 2021
raporunda “Yesil Bolge” olarak adlandirilan ¢cok yuksek

insani gelisme kategorisinde ikinci sirada yer aldik.
Belediyemizin insani merkeze alan hizmetleri ve yatirim
projeleri, Insani Gelisme Vakfi tarafindan BM kriterlerine
gore yapilan inceleme ve degerlendirme sonucunda ¢ok
yuksek insani gelisme kategorisinde ikincilikle 6dullendirildi.
Bir 6nceki raporda tigincu sirada yer aliyorduk. Cankaya,
“Yonetisim ve Saydamlik”, “Sosyal Kapsama“, "Ekonomik
Durum”, “Sagluik”, “Sosyal Yasam”, “Ulasim ve Erisilebilirlik”,
“Toplumsal Cinsiyet Esitligi" endekslerinde de Ust siralarda
yer almay1 basardi. Nitelikli egitim ve yasam boyu 6grenim
firsat1 saglamanin hesaplandig: “Egitim” endeksinde ise,
77.67 puanla ilk sirada yer aldik. CHP'li belediyeler calisiyor,
uretiyor, proje gelistiriyor, vatandaslarin umudu oluyor,
halkin olani1 yine halka geri veriyor. Genel Baskanimiz Sayin
Kemal Kilicdaroglu'nun soyledidi gibi, Turkiye'yi Cankaya gibi
yapana kadar calismaya devam edecediz.

Insani gelisme ve strdiirtilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

ALPER TASDELEN: Yatirimlarimiz, her yastan ve her
kesimden vatandaslara yonelik hizmetlerimiz, sosyal alanlar,
spor alanlari, kultur-sanat etkinlikleri, sosyal demokrat
belediyecilik uygulamalarimiz Cankaya'da yasam kalitesini
yukseltti. Binlerce vatandas, Cankaya Evleri, spor alanlari,
kresler, kultur-sanat merkezleri gibi hizmetlerimizden
yararlanma imkani buluyor. Bu hizmetleri artirmaya,
vatandaslarin hayatina dokunmaya devam edecegiz. Ilceleri
adeta bir sinavdan geciren, insani gelismislik duzeyine
gore ilgcelerin karne aldig: boylesine 6énemli bir arastirmay1
hazirladiklar icin Insani Gelisme Vakfi'na bir kez daha
tesekkur ediyorum.

Yerel dlizeyde insani gelisme ve
surdurtlebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda oniimitizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

ALPER TASDELEN: Cankaya, 62.63 puanla ¢ok yuksek
insani gelisme bdlgesi anlamina gelen “Yesil Bolge“de ikinci
sirada yer aldi. Bu, bizim siki sikiya baglandigimiz “dogru
belediyecilik” anlayisimizin bir sonucu. Goreve geldigimiz
gunden bu yana onceligimiz, insan odakli hizmetler uretmek,
vatandaslarin yasam kalitesini yukseltmekti. 2023 yilinda
uc¢ buyuk projeyi hayata gecirmek istiyoruz: Ataturk Kultur
Merkezi, Bademlidere Cumhuriyet Park: ve Kurtulus Savasi
Muzesi. Ataturk Kultur Merkezi, Ankara'nin uluslararasi
standartlardaki ilk kultir merkezi olacak. Bademlidere
Cumhuriyet Parki, Ankara'nin ikinci Ataturk Orman Ciftligi
olacak. 750 donumluk Bademlidere Cumhuriyet Parki'yla

1 milyon 500 bin metrekareyi asan yeni yesil alani ve parki
Cankaya'ya kazandiracagiz.

En degerli arazilerimizi park ve yesil alan, sosyal tesis,

kultar merkezi, Cankaya Evi, kres ve spor tesisleri olarak
vatandaslarin hizmetine sunuyoruz. Yesil alanlar: ranta
acmiyoruz. Bundan sonra da yeni yapilari ilcemize
kazandirmaya devam edecegiz. Ulu Onder Mustafa Kemal
Ataturk'in mirasini 1.085 rakimda yasatacagiz. Anitkabir'e
gelen her yabanci ziyaretc¢i, Kurtulus Savasi Muzesi'ni ziyaret
edecek. Boylece Ankara'nin dnemli bir eksigi tamamlanacak.
Surdurulebilir kalkinmada birinci 6nceligin, yoksullugu
ortadan kaldirmak, insanlarin baris ve refah icinde yasamasini
saglamak oldugunu dusunuyoruz. Sosyal devlet anlayisi
temelinde hizmetlerimizi ve projelerimizi surdurecediz.

Raporda yer aldiginiz endekslerin
sonuclarina gore belediyenizde

gelistirilmesi ve gu¢clendirilmesi gerektigini
diistindugtintiz unsurlar var mi? Varsa,

bu dogrultuda hangi ¢calismalart yapmayt
planliyorsunuz?

ALPER TASDELEN: Cankaya, "Yonetisim ve Saydamuk”,
“Sosyal Kapsama”, "Ekonomik Durum”, “Saglik”, "Sosyal
Yasam”, “Ulasim ve Erisilebilirlik”, “Toplumsal Cinsiyet Esitligi”
endekslerini kapsayan “Yesil Bolge“de yer ald1. “Ulasim

ve Erisilebilirlik” endeksi kapsaminda bisiklet kullanimini
yayginlastiracak alanlar olusturmak gerektigini dusunuyoruz.

INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

ALPER
TASDELEN

Ankara-Cankaya
Belediye Baskani

Bu konuda uygulanabilir
projelere destek vermeye
hazinz. flcemizde genis
alanli parklar var, bu
parklara bisiklet yollarn
yaptik. Bisiklet yollarinin
aktif olarak kullanilmasini
istiyoruz. Yer aldigimiz diger
endekslerdeki calismalarimiz
dogrultusunda yeni projeleri
hayata gecirecediz. Cankaya
Evleri'nde her yastan
vatandasa egitim veriyoruz.
Cankaya Evleri'nin sayisini
30'a ¢ikaracagiz. Cayyolu,
Kirkkonaklar, Karapinar

ve Dilekler Cankaya Evi'ni
2023 yilinda hizmete
sunmay1 planliyoruz. Her yil
binlerce vatandas, Cankaya
Evleri'ndeki kurslara katiliyor
ve sosyallesiyor. Amacimiz,
Cankaya Evleri'ni egitim
yuvasina donusturmekti. Bu
amacimiza ulastik. Turkiye,
ekonomik acidan ¢cok zor
bir donemden gegiyor.

Bu nedenle belediyelerin
sosyal destek uygulamalari
dénem tasiyor. Ihtiyac sahibi
vatandaslara ayni ve nakdi
destek vermeye 2023 yilinda
da devam edecegiz.
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“HER TOPLUMSAL KESIM ICIN
PROJE URETIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

MEHMET MURAT GALIK: Insani Gelisme Vakfi tarafindan
hazirlanan, dokuz ayr1 endekste ilgeleri ele alarak
belediyelerin performansini élcen “Insani Gelisme Endeksi-
Ilceler” raporunda yerimizi aldik. “Egitim" endeksinde Turkiye
genelinde gecen yila gore 16 sira yukselerek iicuncu siraya
yerlestik. Kadin meclis uyesi, kadin mudur, kadin calisan

ve kadin muhtar sayisi gibi kriterlerin dikkate alindigi
“Toplumsal Cinsiyet Esitligi” endeksinde gecen yila gore

u¢ sira yukseldik, altinci siraya yerlestik. “Insani Gelisme
Endeksi-Ilceler” sonuclarina gore, 49.8 ortalamayla Tirkiye
genelinde 20. sirada yer aliyoruz. Bu, bizim i¢in mutluluk
verici.

Insani gelisme ve stirdiiriilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

MEHMET MURAT CALIK: Insani gelisme ve sturdurilebilir
kalkinma endekslerinin degiskenlerine baktigimizda
kadinlara, cocuklara, genclere ve cevreye yonelik hizmetlerin
agirlikli olarak ele alindigini géruyoruz. Hayata gecirdigimiz
her projede kadinlar, cocuklar ve gencler yer aliyor.
Toplumun bu u¢ hassas grubunu 6nceleyen bir anlayisla
hizmet Urettigimizi her firsatta dile getiriyorum. Cevreye
yonelik calismalarimizi da dnemsiyoruz. Atik yonetiminde
ornek calismalara imza atiyoruz, ilcemizde yesil alanlari
artiriyoruz.

Toplumsal cinsiyet esitligine de 6nem veriyoruz.
Belediyemizin meclisinde "Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Komisyonu" yer aliyor. Komisyondaki arkadaslarimiz énemli
calismalar yurutuyor. Belediyemiz bunyesinde "“Toplumsal
Cinsiyet Esitligi Birimi” kurduk, yerel esitlik eylem planina
iliskin yol haritamizi belirledik

"Beylikduzu Akli" anlayis1 dogrultusunda kadinlarin hayatin
her alanina dahil olmasi amaciyla projeler uretiyoruz.

Kadin istihdamini destekliyoruz, kadinlarin gelisimine
katkida bulunacak egitimler, okuma-yazma kurslari ve
atdlyeler duzenliyoruz. Kadinlarin is hayatina katiimini
saglamak, cocuklarnin egitimini ve gelisimini desteklemek
icin "her mahalleye bir kres” hedefi koyduk, bu hedefimizi
gerceklestirmek icin calismalarimiza devam ediyoruz. Dort
kres tamamlandi, yedi kreste calismalar suruyor. Ilcemize iki
tane "Anne ve Cocuk Merkezi" kazandirdik. Beylikduzu'nden
aldigimiz enerjiyle vatandaslar i¢cin calismaya devam
edecediz.

Yerel diizeyde insani gelisme ve
surdtrulebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda éniimtizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

MEHMET MURAT CALIK: Son donemdeki krizler nedeniyle
zor gunlerden geciyoruz. Ilcemizin imkanlarini iyilestirme
yolunda ilerlerken énumuze ¢ikan zorluklar: yavaslamak

ya da beklemek i¢cin bahane gérmedik. Zorluklarin her biri
mucadele azmimizi artirdi, birlikte hareket etme anlayisimizi
guclendirdi, vatandaslarla omuz omuza yurume tutkumuzu
percinledi. Gorevde 3.5 yili geride birakirken, Beylikduzu'nde
daha kaliteli bir yasam icin yesil alanlar1 artirma, ilcemizin
denizle iligkisini guclendirme, sosyal ve kulturel hayat
canlandirma, daha direncli ve ekonomisi gelismis bir ilce insa
etme gibi hedeflerimiz dogrultusunda énemli adimlar attik.
Bunu, masa basindan verdigimiz kararlarla dedil, kentimizin
tim paydaslarnyla beraber, ortak akilla basardik. Ontimiizdeki
donemde de hedeflerimizi guglendirmeye yonelik calismalara
imza atacagiz.
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INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

MEHMET
MURAT CALIK

Istanbul-Beylikdiizii
Belediye Baskani

Beylikduzu'nde ¢ocuklarin
mutlulugunu 6n planda
tutan, gencleri Gnemseyen,
kadinlar1 her strece

dahil eden, ihtiya¢ sahibi
vatandaslara destek olan,
sorunlara ¢dzum ureten bir
anlayisla hizmet vermeye
devam edecegiz.

Raporda yer
aldiginiz endekslerin
sonuclarina gére
belediyenizde
gelistirilmesi ve
gluiclendirilmesi
gerektigini
diusunduguntliz
unsurlar var

mzi? Varsa, bu
dogrultuda hangi
calismalart yapmayi
planliyorsunuz?

MEHMET MURAT

CALIK: Her zaman daha
fazlasini yapmak icin
calisan bir ekibiz. Yerelin
imkanlariyla vatandaslar
icin en iyi hizmeti

uretme gayretindeyiz.

Tabii ki gelistirilmesi

ve guclendirilmesi

gereken yonlerimiz var.
Vatandaslarla bir araya
gelerek, onlarin 6neri ve
fikirlerini alarak kendimizi
gelistiriyoruz. Projelerimizi
ve hizmetlerimizi daha ust
seviyeye tasimak, daha fazla
saylda vatandasa ulasmak
ve vatandaslarin hayatina
dokunmak istiyoruz. Bu
nedenle rapordaki endekslere
yonelik yaptigimiz
calismalar: guclendirmeye
devam edecegiz. Toplumun
her kesimi icin kentsel

ve mimari projeler
gelistirecegdiz, sosyal destek
projelerimizi surdurecegdiz.
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“HIZMETLERIMIZLE ORNEK
OLMAK ISTIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

ABDUL BATUR: insani Gelisme Vakfi'nin “Insani Gelisme”
endeksi calismasinda "Cok Yuksek Insani Gelisme”
kategorisine girerek odul aldik. Konak, “Yonetisim ve
Saydamuluk”, “"Ekonomik Durum”, “Saglik’, "Sosyal Yasam" ve
“Ulasim ve Erisilebilirlik” endekslerinde yer ald1.

- 3% SRR

Insani gelisme ve siirdiirtilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amacglari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

-

ABDUL BATUR: “Insani Gelisme Endeksi” calismasinda insani
gelismislik siralamasinin en ust kategorisinde yer almaktan
mutluluk duydugumuzu ifade etmek isterim. Cocuklara,
genclere, kadinlara, engellilere yonelik hizmetlerimize,
ilcemizdeki sinemalara, tiyatrolara, muzelere, sokakta
yasayan can dostlarimiza yénelik calismalarimiza kadar
bir¢cok alanda kapsamli ve detayli bir incelemeden gegerek

bu noktaya gelmis olmak bizi gercekten mutlu etti. Ustelik,
bu incelemenin sadece faaliyet raporlaryla sinirli kalmamasi,
calismanin "gizli musteri” sistemiyle yapilmasi ¢ok degerli.
Konak'ta hemserilerimize daha iyi hizmet sunmak, kentimize,
ulkemize katkida bulunmak amaciyla yaptigimiz calismalarin
kurumsal bir organ tarafindan takdir edilmesinden onur
duyduk.

Konak'ta goreve geldigimiz gunden bu yana “Birlikte Konak”
diyoruz. Bu, Konak'i kentimizin tim paydaslariyla birlikte
yonetme niyetimizin acik bir géstergesidir. Kentimizin

tum paydaslanyla uyum icinde ¢alisiyoruz, onlarin destek

ve dnerileriyle yol aliyoruz. Sivil toplum kuruluslariyla,

devlet kurumlariyla, is dunyasinin temsilcileriyle birlikte
yurtttigumuz bircok projemiz var. Isbirliklerini gelistirmeye
gayret ediyoruz. Belediyemizin kaynaklarini seffaflik ve hesap
verilebilirlik ilkesini 6n planda tutarak degerlendiriyoruz.

Geride biraktigimiz yaklasik dort yilik hizmet dénemimizde
ilcemize bircok tesis kazandirdik. Yeni semt merkezleri,

spor tesisleri actik, sosyal hizmetleri artirdik. Engelsiz

Yasam Koyu'ni, Roman Kultur Merkezi'ni hayata gecirdik.
Kemer tren istasyonunu Konak Genclik Destek Merkezi'ne
donusturduk. Yaklasik 11.500 metrekarelik alana kurdugumuz
Toros Sosyal Tesisi'ni ilgemize kazandirdik.

Bes yildizli olacak benzer bir tesisi 1. Kadriye'de kuruyoruz.
Genclerin bekledigi Gultepe Spor Kompleksi hizmete girdi.
Cocuklar icin Sancar Maruflu Bilim Merkezi'ni kurduk.
Aydin Erten Rekreasyon Alani'ni duzenledik, alanda yer alan
“Macera Parki ve Macera Kafe” kisa sirede hemserilerimizin
eglence ve dinlenme merkezi oldu.

Konak'in en énemli sorunu, yap1 stoku. Binalar ¢ok eski.
Yapilasma nedeniyle yeni yesil alanlar olustururken, sosyal
tesis kurmak icin yer ararken zorluk yasiyoruz. Bu nedenle
kentsel donusum calismalarina hiz verdik. Bizim i¢in
kentsel donusum sadece binalar yenilemek degil. Kentsel
donusumle hemserilerimizin yasam seviyesini yukseltmek
istiyoruz. Bu baglamda yesil alanlar: dunya standartlarinin
uzerine ¢ikarmak, sosyal yasam alanlarini planlamak igin
kentsel donusum anayasas! hazirladik. Sahada calismaya
baslamak i¢cin gun sayiyoruz. Konak'ta planlanmamis bolge
birakmayacadiz, daha modern bir hayat kuracadiz ve Izmir'in
cehresini degistirecegiz.

Saglik hizmetlerimizle de drnek olmaya ¢abaliyoruz.
Belediyemizin uzman doktorundan ve saglik personelinden
olusan ekiplerimiz hemserilerimize evlerinde hizmet veriyor.
Saglik Bakanligi'nin belirledigi teknik ve tibbi 6zelliklere
uygun ambulansla hasta nakil hizmeti de veriyoruz.

Sosyal hizmetlerimizi de ¢esitlendirdik. Belediyemizin

Sosyal Yardim Isleri Mudurligu araciigiyla ihtiyac sahibi
vatandaslara destek oluyoruz. Ihtiyac sahibi vatandaslar,
kartlarina yuklenen puanlarla Gida ve Giysi Market'ten olusan
Sosyal Destek Merkezi'nden alisveris yapabiliyor.

Yerel diizeyde insani gelisme ve
surdurulebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda éniimtizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

ABDUL BATUR: Ontimuizdeki dénemde de ayni anlayisla
calismalarimiza devam edecegdiz. Tarihi ve kulturel
zenginlikleriyle essiz bir ilge olan Konak'in, Konakli

hemserilerimizin yararina olacak ¢calismalar yapmaya, Ulu
Onder Mustafa Kemal Atatiirk'un 1s1d1yla yol almaya kararliyiz.

INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

ABDUL
BATUR

Izmir-Konak
Belediye Baskani

Raporda yer
aldiginiz endekslerin
sonucglarina gore
belediyenizde
gelistirilmesi ve
guclendirilmesi
gerektigini
dusunduguntiz
unsurlar var

mzi? Varsa, bu
dogrultuda hangi
calismalart yapmayi
planliyorsunuz?
ABDUL BATUR: Temel
sorun, Belediye Gelirleri
Yasasi'dir. Bu konuyu
gundemde tutmaya
calisiyoruz. Bu sorun sadece
Konak Belediyesi'nin degil,
tum yerel yonetimlerin ortak
sorunudur. Yasa degisikligi
yapilmali, belediyelerin
gelir sorunu ¢oézulmeli,
belediyelere gerekli destek
saglanmali. Belediye Gelirleri

Yasasi'nin yenilenmesi
gerekiyor.
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“INSANI GELISME KRITERLERINI
DIKKATE ALIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

CEMIL TUGAY: insani Gelisme Vakfi'nin “Insani Gelisme

ve Surdurulebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler 2021" ilgeler
raporunda nufusu 150.000'den fazla olan ilgeler arasinda
Turkiye'de yedinci, Izmir'de birinci olduk. “Yénetisim ve
Saydamlik” endeksinde 73.79, "Egitim" endeksinde 62.20,
“Saglik” endeksinde 52.76, “Sosyal Yasam” endeksinde 68.84,
“Ulasim ve Erisilebilirlik” endeksinde 86.09, "Toplumsal
Cinsiyet Esitligi” endeksinde 73.80 puan aldik, bu endekslerde
“Yesil Bolge"de (cok yuksek insani gelismislik kimesi), “Sosyal
Kapsama“, "Ekonomik Durum” ve "Cevresel Performans”
endekslerinde “Mavi Bolge"de (yluksek insani gelismislik
kiimesi) degerlendirildik.

Insani gelisme ve siirdiirtilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amacglari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

CEMIL TUGAY: insani gelisme ve stirdirilebilir kalkinma
endekslerinde ust siralarda yer almayi, onceki yillara
kiyasla gelisme gostermeyi elbette dnemsiyoruz. Gelisme
saglayabilecedimiz alanlarla ilgili calismalar yapmaysl,
belediyemizin birimleri arasinda koordinasyonu saglamay1
hedefliyoruz. Bu calismalarimizdan belediyemizin
“Surdurulebilirlik Ofisi” sorumlu olacak. Birimler arasinda
koordinasyon ve egitim toplantilar: duzenliyoruz.
Belediyemizin surdurulebilirlik raporunu yayimladik.
Uluslararasi GRI standartlarina uygun surdurulebilirlik raporu
da hazirliyoruz.

Katilimci yerel demokrasiyi gelistirmek i¢in belediyemiz
bunyesinde “Vatandas Katiim Birimi” olusturduk. Kentsel
alanlara iliskin kararlarda ve kentsel tasarimda saha
calismalar: devam ediyor. “Dijital Katibm"” uygulamasi i¢in
yazilim ¢alismalar tamamlandi, uygulama yakin zamanda
baslayacak. Atil kamusal alanlar haritalandirdik, bu alanlarin
ekolojik, sosyal ve fonksiyonel (6zellikle kentsel tarim) amacla
kullanimzi i¢in calismalar devam ediyor. “Alzheimer Merkezi”,
“Ileri Yas Aktivite Merkezi" ve engelli merkezleri, calismalarini
sturdiriyor. “Uctincii Yas Universitesi’, ileri yastaki
vatandaslar icin faaliyetlerine devam ediyor. Belediyemizin
tesislerinde enerji etidu calismalar1 yapiyoruz, verimli

enerji ve su kullanimi icin calisiyoruz. Yesil site ve yesil bina
sertifikasyon programini uygulamaya basladik. Belediyemizin
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu araciligiyla 0-3 yas
arasindaki ¢cocuklarin durumunu takip etmeye devam
ediyoruz (Karsiyaka95 Projesi). Yerel esitlik eylem planimizi
yayimladik, plan kapsaminda calismalarimizi surduruyoruz.
Kentsel gida stratejisi belgemizi hazirladik. Yerel tretici
pazarlarnyla “pazar kent” olma yolunda ilerliyoruz. SECAP
uygulama surecinde yedi ilge belediyesiyle toplantilar ve
deneyim aktarim calismalar1 yapiyoruz.

Yerel dlizeyde insani gelisme ve
surdurtlebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda éniimtizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

CEMIL TUGAY: Surdurilebilir kalkinma amaclar ve insani
gelisme acisindan hedefimiz, cevre, saglik, sosyal kapsama,
katilimcy, seffaf ve demokratik yerel yonetim alanlarinda
ilcemizin gelisme duizeyini artirmak. Oncelikli calismalarimiz
arasinda ileri yastaki vatandaslar i¢in eylem planimizi
gelistirmek, engelli vatandaslarin kentsel hizmetlere adil
erisimini saglamak, kronik saglik problemlerine sahip

olan vatandaslarn ve yakinlarini destekleyecek ¢alismalar:
artirmak, dijital demokrasiyi tesis eden ve vatandas katiimini
artiran uygulamalar ¢esitlendirmek ve yayginlastirmak,
hazirladigimiz SECAP cercevesinde enerji verimliligini
yukseltmek, yesil alanlari, yaya ve bisiklet yollarini

artirmak yer alacak. Saglikli beslenme, gidaya adil erisim,
organik atiklarin komposta donusturulmesi, yerel tarimin
desteklenmesi ve kentsel tarimin gelistirilmesi de énemli
gordugumuz diger calisma alanlari.
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CEMIL
TUGAY

Izmir-Karsiyaka
Belediye Baskani

Raporda yer
aldiginiz endekslerin
sonuclarina gore
belediyenizde
gelistirilmesi ve
guclendirilmesi
gerektigini
dusunduguniiz
unsurlar var

mzi? Varsa, bu
dogrultuda hangi
calismalart yapmayi
planliyorsunuz?

CEMIL TUGAY: Saglik,

cevre, katiimel ve seffaf
yonetim konularinda
(yukarida bahsettigimiz konu
basliklarinda) daha yogun

ve etkin calismalar yapmay1
dusunuyoruz. Yaptigimiz
bazi calismalar yayinlama
ve duyurma konusunda
eksiklerimiz oldugunu

fark ettik. Calismalarimizi
raporlama, yayinlama ve
duyurma konusunda daha
aktif oldugumuz takdirde
yeni raporda ust siralarda yer
alacagimiza inaniyoruz.
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“"COZUM ODAKLI CALISMALAR
YAPMAYI PLANLIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

AHMET SARIKURT: Yer aldigimiz endeksler:

» "Yonetisim ve Saydamlik” endeksi (50. sira, 73.10)
« "Egitim" endeksi (21. sira, 61.09)
 "Saglik” endeksi (15. sira, 53.60)

1]

Insani gelisme ve stirdiiriilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

AHMET SARIKURT: Insani Gelisme Vakfi'nin raporu
kendimizi diger belediyelerle kiyaslamak acgisindan rehber

niteligindedir, belediyemizin faaliyetlerini degerlendirmemiz,

uluslararasi gelismeleri takip etmemiz ve surdurulebilir,
kapsayici projeler uretmemiz icin katkida bulunmaktadir.
2017 yiinin Ocak ayinda yayimlanan ilk rapordan bu yana
belediyemizin durumuna iliskin bilgi aliyor, etkili projeleri
hayata gecirmek i¢in kendimizi gelistiriyoruz. Bu sayede
2022 yilinda hayata gecirdigimiz “Dost Market” projesi
kapsaminda ihtiyac¢ sahibi vatandaslara destek oluyoruz,
veriler sayesinde onlarin durumunu takip ediyoruz ve daha
fazla sayida ihtiyac sahibi vatandasa ulasmay1 basariyoruz.
Vatandaslar belediyemizin yonetimine dahil ediyoruz. "Halk
Konusuyor, Baskan Dinliyor” projesiyle mahalleleri ziyaret

ediyoruz, vatandaslarin istek, oneri ve sikayetlerini dinliyoruz,

bu dogrultuda projeler uretiyoruz. Belediyemiz bunyesinde
“Cocuk Meclisi” kurduk, ilgemizde yasayan ¢ocuklari
belediyemizin yonetimine dahil ettik. "Yasayan Cinarlar”
projesi dahilinde 65 yas usti vatandaslar i¢in etkinlikler

ve seminerler diizenliyoruz. Insani Gelisme Vakfi'nin
raporlarindan yola ¢ikarak belediyemizin faaliyet raporlarini
daha anlasilir hale getirmeyi amacladik, sosyal medya
hesaplarimizi ve web sitemizi duzenlemeye karar verdik.

Yerel dlizeyde insani gelisme ve
surdtrulebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda éniimtizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

AHMET SARIKURT: “Sicrama yapan” ilceler kategorisine
girmek mutluluk verici. Daha iyisini yapabilecegimize dair
inancla kendimizi gelistirmeyi, vatandaslar: bilgilendirmeyi,
profesyonel ve ¢dzum odakli calismalar yapmay!
hedefliyoruz. Bu dogrultuda ¢alismalarimiza devam ediyoruz.

Raporda yer aldiginiz endekslerin
sonuclarina gore belediyenizde
gelistirilmesi ve gliclendirilmesi gerektigini
diistindugtintiz unsurlar var mi? Varsa,

bu dogrultuda hangi ¢calismalart yapmayti
planliyorsunuz?

AHMET SARIKURT: Rapora gore, 29. siradayiz, “sicrama
yapan” ilgeler kategorisinde yer aliyoruz. “Sosyal Kapsama”
endeks puanimiz dusuk. Bu konuda calismalar yapiyoruz.
Vatandaslar bilgilendirme ve faaliyet raporumuzu hazirlama
konusunda daha iyi olabilecedimizi tespit ettik. Ayni
endekste bizden daha iyi durumda olan, nufus agisindan
benzer oldugumuz belediyelerin ¢alismalarini incelemeyi ve
kendimizi gelistirmeyi planliyoruz. “Sosyal Kapsama" alanina

giren calismalarda puanimizi yukseltmemiz gerektigine
inaniyoruz.

I
i |
||
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INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

AHMET
SARIKURT

Tekirdag-Corlu
Belediye Baskani
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“YEREL DUZEYDE MIKRO
POLITIKALARA ONEM VERIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

MUAMMER KESKIN: insani Gelisme Vakfi'nin “Insani
Gelisme ve Surdurulebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler

2021" ilgeler raporunda o6ne ¢ikan ilgeler arasindayiz.

“Yesil Bolge“de, cok yuksek insani gelisme kategorisinde
bulunuyoruz. “Yonetisim ve Saydamlik”, “Sosyal Kapsama”,
"Ekonomik Durum”, “"Egitim”, “Saglik”, "Sosyal Yasam”,
"Cevresel Performans”, “Ulasim ve Erisilebilirlik”, “Toplumsal
Cinsiyet Esitligi” endekslerinde yer aliyoruz.

Insani gelisme ve siirdiirtilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

MUAMMER KESKIN: insani Gelisme Raporu'nda da
deginildigi gibi, esitsizliklerle basa cikmak kolay degildir.
Ancak degisim cogunlukla mumkundur. Ekonomideki kotu
gidisata ragmen adaleti ve verimliligi tesis etmek icin politika
ve hizmetler gelistirilerek surec tersine cevrilebilir. Biz de

bu anlayisla hizmet politikamizi gelistirerek esitsizliklerin
azaltilmasina katkida bulunacagiz. insanliga fayda saglamak
ve hizmetlerimizi daha da etkin kilmak icin yerel duizeyde
mikro politikalara 6nem veriyoruz. Hizmet politikamizda
tercihimiz, esitsizliklerin azaltilmasi. Insani gelismeyi
surdurebilir kilmak icin belirledigimiz hedeflerle ulasmak icin
calismaya devam edecegiz.

Ilcemizdeki mahallelerin ihtiyaclar dogrultusunda saglik
merkezleri, kres ve gunduz ¢cocuk bakimevleri, kultur ve spor
merkezleri, Mahalle Evleri, agsevi/sosyal mutfak, Gida Bankasi,

Mahalle Mutfaklari, dikimevi, Acik Ev, Kadin Danisma Merkezi,

Destek Egitim ve Kurs Merkezleri, Kitap Okuyan Cocuklar
Oyun Kitapligi, Engelli Koordinasyon Merkezi, Alzheimer
gunduz bakimevi, Aile Egitim ve Danismanlik Merkezi gibi
merkezlerle vatandaslara hizmet sunuyoruz. Her carsamba
belediye binasinin fuaye alaninda halk gunleri duzenliyoruz.

2020 yiinda a¢gtigimiz Kadin Danisma Merkezi, hukuki ve
psiko-sosyal danismanlik hizmeti veriyor. 25 Kasim 2022
tarihinde hizmete baslayan Ik Adim Merkezi'yle Turkiye'de
ilk kez bir pilot ¢calismay1 uygulamaya basladik. Siddete
maruz kalan kadinlarin (varsa ¢ocuklariyla beraber) 72 saat
konaklayacadi, sosyal hizmet uzmani, psikolog ve avukat
destedi alabilecedi bir merkez olusturduk. 2023 yilinda
Kadin Siginma Evi acarak kadina yénelik siddetle mucadele
kapsamindaki calismalarimizi ¢ adiml bir sistem haline
getirmeyi hedefliyoruz. Kadin Siginma Evi i¢in arsa tahsisi
surecini ilce kaymakamligiyla birlikte yurutuyoruz, lokasyon
belirlendi, arsa tahsisi calismalarn suruyor. Kadinlara
yonelik Ucretsiz saglik taramasi i¢in ¢alismalara baslamay1
planliyoruz.

Kooperatiflesme ve tesvik calismalarina énem veriyoruz.

Su anda uc¢ kooperatifle isbirligi protokolumuz var.

Dort kooperatifle isbirligi protokolu yaparak belediyemize ait
kooperatif kurmay1 hedefliyoruz.

] L.

INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

MUAMMER

Universitelerle isbirligi yaparak profesyonel terzilik, ascilik
ve pastacilik kurslarn aciyoruz. Kursiyerleri, sosyal hizmet
uzmani tarafindan yapilan derinlemesine gorusmeler
sonrasinda belediyemizin Sosyal Degerlendirme Kurulu'nun
kararniyla belirliyoruz. Kursiyerlerin istihdamina yonelik
calismalar da yurutuyoruz. 2021 yiinda Genglik Calismalar:
Birimi kurduk. 2023 yilinda bir genglik merkezi acarak
genclerin psiko-sosyal gelisimine destek olacak calismalar
yapmay1 hedefliyoruz. 2021 yiinda kurdugumuz Gerontolojik
Hizmetler Birimi'yle yaslilara yonelik hak temelli calismalara
devam edecediz. Su anda barolarin bile Yasli Haklar1 Merkezi
yok. Merkez icin calismalar Istanbul Barosu isbirligiyle
yurutecegiz.

i Welcome to the Launch Event of

SRR oot
Yerel dlizeyde insani gelisme ve
surdurtlebilir kalkinma endekslerinin
gobstergeleri baglaminda oniimitizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

MUAMMER KESKIN: "Sosyal Kapsama" endeksinde verilen

ornekten yola cikarak, performans programimizdaki
planlardan bahsetmek isterim. Kadin El Emegi Pazari'nin

kurulmasi i¢in altyap1 calismalarina gectigimiz yil baslamistik,

bazi 6zel gunlerde pazari aciyorduk. 2023 yilinda Kadin El
Emegi Pazari'ni her sali Ferikdy Semt Pazari'nda hizmete
sunacagiz, pazarda satis yapan kadinlarin ¢cocuklari icin kres
de acacadiz. Mahalle Evleri'nde el emedi urunler icin sergiler
de aciyoruz. llcemizin gece niifusumuz 280.000'den fazla,
gunduz nufusu 3 milyonu asiyor. Kisitli kaynaklara ragmen
hizmet taleplerini karsiliksiz birakmiyoruz. “Iinsani Gelisme
ve Surdurulebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler 2021" ilceler
raporu bize genis bir gosterge setiyle insani gelismenin ve
surdurulebilir kalkinmanin birlestirilebilecedini gosterdi.

Surdurulebilir kalkinma amaclarinin yerellestirilmesini
onemsiyoruz. Yerel duzeyde insani gelisme gostergeleriyle
surdurulebilir kalkinma amaclar iliskisi tzerine kapsaml bir
calisma baslattik. Bagimsiz, guvenilir ve tekrarlanabilir veri
setleri olusturmak amaciyla "Génullu Yerel Degerlendirme
Raporu” calismasi yurutuyoruz. Belediyemizin faaliyet
raporlarini surdurulebilir kalkinma amaclariyla uyumlu
hale getirmeye basladik. Bu dogrultuda "Yoénetisim ve
Saydamlik”’, "Sosyal Kapsama”, "Ekonomik Durum”, "Egitim”,
“Saglik”’, "Sosyal Yasam”, “Cevresel Performans”, “Toplumsal
Cinsiyet Esitligi”, “Ulasim ve Erisilebilirlik” endekslerindeki
hizmetlerimizi daha etkin hale getirecegiz.

Raporda yer aldiginiz endekslerin
sonuclarina gore belediyenizde
gelistirilmesi ve guclendirilmesi gerektigini
diistiindugtintiz unsurlar var mi? Varsa,

bu dogrultuda hangi calismalart yapmayt
planliyorsunuz?

MUAMMER KESKIN: BM'nin insani gelisme endeksi
hazirlama yontemindeki veri setlerini goz énunde tutarak
calismalarimiza devam edecediz. Verilerin derlenme
asamasinda ortaya c¢ikan eksiklikleri, verilere erisilememesi
gibi gerekceleri de dikkate alarak internet sitemizi guncel
tutmak amaciyla calismalar yapacagiz. Belediyemizin "Komsu

Masa" uygulamasi etkin kullaniliyor, bu sayede bilgiye
kesintisiz ulasiliyor.

KESKIN

Istanbul-Sisli
Belediye Baskani

Internet sitemiz ve sosyal
medya hesaplarimiz
araciligiyla vatandaslara
mesaj iletme olanagi da
sunuyoruz. Bu konuda bir¢cok
yerel yonetime ornek olacak
modeller gelistiriyoruz.
“Katiimci Butge-Benim
Butcem” sayesinde Sisli'de
yasayan vatandaslarin istek,
beklenti ve deneyimlerini
ogreniyoruz. Boylece
kamusal politikamizi,
hizmet ve projelerimizi
komsularimizin yararina
iyilestirebiliyor, yenilik¢i
¢cozumler sunulmasini
saglayabiliyoruz.
Vatandaslara katiimeci, hesap
verebilir, seffaf, saglam ve
surdurulebilir mali yénetim
sézu verdik, bu sdzu yerine
getirmek icin ¢calismalar
baslattik. “Avrupa Yonetisim
Mukemmelligi Markas1”
(ELoGE) aldik, Turkiye'de
basarisini tescil ettiren ilk
belediye olduk. Avrupa
Konseyi kriterlerini 6grenme
ve iyilestirme araci olarak
kullanarak, belediyemizdeki
kurumsal donusumu surekli
hale getirerek 6ncu hizmetler
sunmaya devam edecegiz.
"Yonetisim ve Saydamlk”,
"Sosyal Kapsama”,
“Ekonomik Durum”, "Egitim”",
“Saglik”’, "Sosyal Yasam”,
“Cevresel Performans”,
“Ulasim ve Erisilebilirlik”,
“Toplumsal Cinsiyet

Esitligi” endekslerinde

en yuksek puani almak

icin ¢alismalarimizi
guclendirmeyi hedefliyoruz.
"Cevresel Performans”

ve "Sosyal Kapsama”
endekslerindeki gostergeler
kapsaminda kendimizi nasil
gelistirecegimiz konusunda
calismalar yapacagimizi da
belirtmek isterim.
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“BUYUKCEKMECE 2050 VIZYONU
DOGRULTUSUNDA CALISIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Sturdtrtulebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

HASAN AKGUN: "Toplumsal Cinsiyet Esitligi" endeksindeki
160 ilge belediyesi arasinda ¢ok yuksek grubu temsil eden
yesil bolgede %47.58'1lik oranla 14. sirada, "Egitim" endeksinde

yine 160 ilge belediyesi arasinda ¢ok yuksek grubu temsil
eden yesil bolgede %61.38 oranla 19. sirada yer aliyoruz.

Insani gelisme ve siirdiirtilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amacglari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

HASAN AKGUN: BM tarafindan belirlenen 17 stirdiiriilebilir
kalkinma hedefini 10 tematik baslik altinda topladik ve
"“Buyukcekmece Vizyon 2050 Calistay1” duzenledik. Tematik
basliklar disinda dort odak grup ¢alismasi yaptik, online
anketler araciligiyla 934 farkli goruse ulastik ve veriye ulastik.

Buyukcekmece Vizyon 2050 Calistayi'nin konu basliklarini
soyle siralayabilirim:

e Katiimc1 Yonetim Politikalar:

* Toplumsal Kapsayicilik Politikalan

e Kamusal Mekan ve Kiy1 Politikalar

¢ Kentsel Donusum Politikalan

 Yenilik ve Akilli Sehir Politikalar

e Tarim ve Saglikli Gida Politikalar

« Iklim Degisikligi/Ekoloji Cevre Politikalar
¢ Ulasim ve Altyap: Politikalarn

« Egitim ve Kultur Politikalan

» Go¢ Politikalarn

‘“”thﬂ :

Farkliliklart anlamak amaciyla odak gruplara kadinlar,
cocuklari, gengleri ve engellileri dahil ettik. Calismalar
neticesinde "Buyukcekmece Vizyon 2050 Strateji Belgesi”
olusturacagiz, bu belgeyi kitap haline getirecegiz. Calistayin
sonuclarl oncelik sirasina gore stratejik planlara entegre
edilecek ve uygulamaya konulacak. "Buyukcekmece Vizyon
2050 Calistay1” basliklarinin, Insani Gelisme Vakfi'nin dokuz
endeksiyle ortustugu gorulmektedir.

Yerel diizeyde insani gelisme ve
surdurtulebilir kalkinma endekslerinin

gostergeleri baglaminda énuimtuzdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

HASAN AKGUN: "Buiyiikcekmece Vizyon 2050 Strateji
Belgesi” kapsaminda, Insani Gelisme Vakfi'nin endeksleri
dogrultusunda belediyemizin hizmet alanlarini genisletmek,
endekslerde daha ust siralara yukselmek ve surdurulebilir
kalkinmaya katkida bulunmak i¢in calismalanmiza devam
edecegdiz.
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INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

HASAN
AKGUN

Istanbul-Biyiikcekmece
Belediye Baskani

aldiginiz endekslerin
sonuclarina gore
belediyenizde
gelistirilmesi ve
guclendirilmesi
gerektigini
dusunduguniiz
unsurlar var

mzi? Varsa, bu
dogrultuda hangi
calismalart yapmayi
planliyorsunuz?

HASAN AKGUN: "Egitim"
endeksinde daha da
yukselmek amaciyla

ilk etapta dort tane
"Buyukcekmece Cocuk
Egitimi Merkezi" agmay1
planliyoruz. Raporda ¢ok
yuksek grupta yer aldigimiz
“Toplumsal Cinsiyet Esitligi”
endeksinde ust siralara
yukselmek i¢in belediyemiz
bunyesinde Kadin ve Aile
Mudurlugu kuracagiz, yerel
esitlik eylem planini hayata
gecirecegdiz.
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“INSAN ODAKLI HIZMET
ANLAYISINI BENIMSIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

BULENT KERIMOGLU: insani Gelisme Vakfi'nin “Insani
Gelisme ve Surdurulebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler 2021"
ilceler raporunda besinci sirada yer aliyoruz. Rapor, dokuz
ana baslikta 81 degiskenden elde edilen sonuclara gore
hazirlanmistir. “Sosyal Yasam”, “Sagluik”, "Egitim”, "Ekonomik
Durum”, “"Cevresel Performans”, “Ulasim ve Erisilebilirlik”,
“Toplumsal Cinsiyet Esitligi” endekslerinde Ust siralarda yer
almayi basardik.

Insani gelisme ve siirdiirtilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

BULENT KERIMOGLU: Niifusa oranla ilcemizdeki kres sayis1
fazla, bununla iftihar ediyoruz. Cocuk haklar1 konusunda
yaptigimiz calismalarla Avrupa Konseyi Yerel ve Bolgesel
Parlamentosu'ndan “Cocuk Dostu Belediyecilik Oduli”
aldigimiz icin gurur duyuyoruz. Gerek akran zorbaligi gerek
parcalanmis aile sendromu yasayan ¢ocuklar, cinsel istismar,
¢ocuklara yonelik siddet hakkinda yaptigimiz ¢calismalarin,
uyusturucu basta olmak tzere zararli aliskanliklara kars:
vermis oldugumuz mucadelenin etkilerini géruyoruz, bu
calismalarla fark yarattigimiza inaniyoruz.

. ENGELE
- RUHSAT VERME |

3.000 aileye her gun sicak yemek ulastiriyoruz. Bes yil
once basladigimiz “7 Bolge 7.000 Cocuk” projesini bu yil

"7 Bélge 70.000 Cocuk” hedefine ulastirma gayretindeyiz.
Ihtiyac sahibi vatandaslara destek oluyoruz, bu siirecte sivil
toplum kuruluslariyla, muhtarlarla, Bakirkoy halkiyla isbirligi
yapiyoruz. Turkiye'nin ilk ve tek 6zel ddenekli belediye
tiyatrosuna sahibiz. Her yil alt1 yetigkin ve iki cocuk oyunu
sahneliyoruz. Her yil yaklasik 600 etkinlige ev sahipligi
yapiyoruz. Belediyemizin SGK anlasmali tip merkezinde

16 bransta hizmet veriyoruz. Yasl,, engelli ve ihtiya¢ sahibi
vatandaslara evde saglik hizmeti imkani sunuyoruz.
Belediyemizin hasta nakil araciyla yilda 500'den fazla nakil
yaplyoruz.

“Halk Kart” uygulamamizla yaklasik 2.000 aileye her ay
nakdi yardimda bulunuyoruz. 1.000'den fazla 6§renciye
burs veriyoruz. Sokak hayvanlar i¢cin yaptigimiz calismalar
diger belediyelere drnek olacak nitelikte. Sokak hayvanlarini
tedavi ve rehabilite ediyoruz, kisirlastiriyoruz. Yaz-kis spor
okullanyla yilda 10.000'den fazla cocuga hizmet veriyoruz.
Spor okullarinda sadece futbol, basketbol, voleybol egitimi
vermiyoruz, farkli alanlarda da (yizme, satrancg, muzik, resim,
sinema) egitimler diuzenliyoruz. Yaz-kis sanat okullarinda
ilkogretim o6grencilerine ve liseli genglere egitim veriyoruz,
egitimler tamamlandiginda dgrencileri sertifikayla mezun
ediyoruz.

Yerel diizeyde insani gelisme ve
surdtrtlebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda onimitzdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

BULENT KERIMOGLU: Vatandaslarin yasam kalitesini
yukseltmek amaciyla hizmetlerimizi gelistiriyor,
cesitlendiriyoruz. 2023 yilindaki hedeflerimiz arasinda
cocuklara ve genclere yonelik kultur-sanat ve spor
faaliyetlerini artirmak, hasta ve yasl vatandaslara
sundugumuz hizmetleri gelistirmek, engelli vatandaslar
icin yeni projeler hayata gecirmek, sokak hayvanlar: i¢in
farkindalik yaratmak, universite 6grencilerinin barinma
sorununa ¢o6zum bulmak, ¢alisan annelere destek olmak yer
aliyor.

INSANI GELISME VE

SURDURULEBILIR KALKINMA

BULENT
KERIMOGLU

Istanbul-Bakirkdy
Belediye Baskani
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Raporda yer
aldiginiz endekslerin
sonuclarina gore
belediyenizde
gelistirilmesi ve
guclendirilmesi
gerektigini
dusunduguniiz
unsurlar var

mi? Varsa, bu
dogrultuda hangi
calismalart yapmayi
planliyorsunuz?
BULENT KERIMOGLU:
Oncelikli hedefimiz, insan
odakli hizmet turetmek.

Yol, kaldinnm ve altyap1
calismalar: yapmak, asfalt
dokmek elbette oOnemlidir,
ama biz, insan odakli
hizmetlerimizle fark
yaratmak istiyoruz. “Saguk”,
“Sosyal Yasam" ve "Cevresel
Performans” endekslerinde
ilcemizi gucglendirmeyi
hedefliyoruz. Ozellikle

dezavantajli gruplar icin
calismalar yurutuyoruz.
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“SURDURULEBILIR KALKINMA
AMAGCLARINI ON PLANDA KAZIM

KURT

TUTUYORUZ"

Belediye Baskani

j’nsani Geligme Vakfi, ”jnsani Ge1i§me ve Belediyemizin asevi ve Erdal Inénti Halk Merkezi'ndeki yemek
. T .y . - . dagitim noktasi araciligiyla ihtiyac sahibi vatandaslara her

Su sz.llll’uleblllr Kalkinma: Yerel Yon,etlmler gun iki 6§un, Gc cesit sicak yemek ulastinyoruz. Ihtiyac

2021" ilgeler raporunu Aralik 2022'de sahibi vatandaslar her ay Halk Market'ten istedikleri Girtinleri

yaylmladl_ Raporun hangi endekslerinde yer alabiliyor. Odunpazari'nda okuma oranini yukseltmek i¢in 23

alzyorsunuz? halk kuituphanesi actik.

KAZIM KURT: Insani Gelisme Vakfi'nin “Insani Gelisme Yerel diizeyde insani gelisme ve

ve Surdiiriilebilir Kalkinma: Yerel Yénetimler 2021" ilgeler suirdurtilebilir kalkinma endekslerinin

raporunda, tum endeksler kapsaminda 160 ilge arasinda S5sterageleri rlamin Sniimtizdeki dénem

47.80 endeks degeriyle 34. sirada yer aliyoruz, "cok yuksek gos ergele bag a d{i ?O umtzdeki done

insani gelisme boélgesinde bulunuyoruz. Dokuz alt endeksin iemn hedefleriniz nelerdir:

dérdfm_de itk 30un i(;ir_1d_eyiz. "Toplumsa}l Cinsiye_t Esitligi” KAZIM KURT: Kres calismalarina devam edecegiz,

endeksinde 12, "Yonetisim ve Saydamlk” endeksinde 13, Odunpazari'na yeni kresler kazandiracagiz. "Yasli Bakim

“Ulasim ve Erisilebilirlik” endeksinde 25., "Egitim" endeksinde

Merkezi" ve "Engelsiz Kres" i¢cin ¢alismalarimiz suruyor. Her
30. siradayiz.

ikisini de en kisa surede tamamlayacadiz. Kadinlara, yaslilara,
genclere, cocuklara ve ihtiyac¢ sahibi vatandaslara yonelik

Insani gelisme ve siirdiirtilebilir kalkinma M s ; _
calismalarimiza yenilerini ekleyecegiz. Ilcemizde yesil alanlar:

endekslerinin gelecek vizyonu ve amaglart artirmak icin calismalarimiz: siirdiirecegiz. Kiiltiir-sanat
kapsaminda yaptiginiz calismalardan etkinliklerine devam edecegiz. Yakin zamanda belediyemiz
bahseder misiniz? bunyesinde Iklim Dedisikligi ve Sifir Atik Mudurlugu kurduk.

Surdurulebilir kalkinma amaclari kapsaminda daha etkili
KAZIM KURT: Saydamlig: ve erisilebilir olmay1 énemsiyoruz. calismalar yapacadiz.
Bu nedenle belediyemizin web sitesini yeniledik. Web
sitemizde, calismalarimiza ve projelerimize detaylarnyla
yer verdik. “Online Hizmetler”, "Hizmet Rehberi” ve "Yasam
Rehberi” gibi bélumlerin bulundugu web sitemizde 10:00-
16:00 saatleri arasinda “online canli destek” hizmeti de
veriliyor. Sosyal medyay: aktif kullaniyoruz, bu sayede
vatandaslar bize kolaylikla ulasabiliyor. Isitme engelli
vatandaslar icin web sitemize isaret dili uzantisini da
dahil ettik. Turkiye'de ilk kez belediyemizin web sitesinde
kullanilan isaret dili web eklentisi, isitme engelli vatandaslarin
bilgiye erismesine imkan sagliyor. Gorme engelli vatandaslar
icin ozel bir site tasarladik. Her yil nisan ayinda “Hesap
Veriyoruz” baslig: altinda basin toplantisi dizenliyor, o yil
icinde yaptigimiz ve yapamadigimiz ¢calismalart kamuoyuyla
paylasiyoruz.

Bu konu, Insani Gelisme
Vakfi yonetimine

Oneri olarak iletilebilir.
Belediyemize ait bircok
muzenin “galeri” olarak
kayitli olmasi bu endeksteki
orani etkiliyor. Insani
Gelisme Vakfi'nin bu endeks
icin kaynakca kisminda
belirttigi web adresindeki
tabloda Eskisehir Buyuksehir
Belediyesi'ne ait olan Yilmaz
Buyukersen Balmumu
Heykeller Muzesi, diger bazi
muzeler, belediyemizin

Raporda yer aldiginiz endekslerin galeri ve muze-kitapliklar
sonuclarina gore belediyenizde Y‘?_ffalmlyolz- Bulned?nle

. . . . .. . Lo s nufusuna kiyasla muze
gglzgﬂtmlmgsz Ye gliclendirilmesi gerektigini say1s1 oldukea fazla olan
diusunduguntliz unsurlar var mi? Varsa, bir ilce icin hesaplanan
bu dogrultuda hangi ¢calismalart yapmayt "Sosyal Yasam"” endeksinin

2 hata pay1 da yuksek oluyor.

planhyorsunuz' Sorunuza gelecek olursak,
KAZIM KURT: insani Gelisme Vakfinin diuzenleme yapmasl katiimci ve gelisime acik bir
gereken iki husus oldugunu dusunuyorum. “Ozel Muze belediyeyiz. Vatandaslarin
Varligi” alt kategorisi icin sadece Kultur Bakanligi'nin Kaltur ihtiyaclarn, talep ve
Varliklan1 ve Muzeler Genel Mudurlugu'nun kaynaklarina beklentileri dogrultusunda
gore cikarimda bulunulmasi “Sosyal Yasam” endeksine makro calismalarimizi guncelliyor,
boyutta yanlis ya da eksik anlam yuklemektedir. gelistiriyoruz.

Belediyemizi, sosyal belediyecilik ve derman belediyeciligi
anlayisiyla yonetiyoruz, bu dogrultuda ¢calismalarimizi
surduruyoruz. Odunpazari'nda alti tam zamanli kres, yedi
oyun evi olmak Uzere toplam 13 kres actik. 850 ¢cocuk,
kreslerimizde laik, demokratik ve bilimsel egitim aliyor.

Gengler bir araya gelerek fikir Uretsin, kisisel gelisimlerine ; ss .4
katkida bulunsun diye iki genc¢lik merkezi actik. Barinma ve D M YURU
ulasim sorunlarinin ¢6zumu icin genclere destek oluyoruz. N aLh 5 'DAYA M ? ARKAL | .

Turkiye ve Eskisehir'de bir ilke daha imza atarak Odunpazari
Dinleme, Diyalog, Dayanisma (3D) Genclik Festivali
duzenledik. Yilbasinda genclere internet paketi hediye ettik.
Kadinlarin meslek sahibi olmasi, gelismesi ve guclenmesi
icin halk merkezleri actik. Halk merkezlerinde, Odunpazari
Belediyesi Sanat ve Meslek Edindirme Kurslari'nda (OMEK)
kadinlar icin atolyeler duzenliyoruz. Odunpazari Belediyesi
Kadin El Sanatlar1 Pazar araciligiyla kadinlarin el emedi,
goz nuru urunlerini satmasina, para kazanmasina yardimci
oluyoruz. Engelli vatandaslarin ve ¢ocuklarin gelisimi i¢in
“Engelsiz Kultur ve Sanat Merkezi” actik. Bu merkezde de
cesitli atolyeler diizenliyoruz. Ihtiyac sahibi vatandaslar da
unutmuyoruz.
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“YENILIKCI BIR VIZYONLA
CALISMAYA DEVAM EDIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtlebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

RIZA AKPOLAT: Besiktas, Insani Gelisme Vakfi tarafindan
yayimlanan “Insani Gelisme ve Surdurilebilir Kalkinma:
Yerel Yonetimler 2021" ilceler raporunda “Cok Yuksek Insani

Gelisme” bolgesinde uc¢uncuy, "Ekonomik Durum” ve "Ulasim
ve Erisilebilirlik” endekslerinde birinci sirada yer aldi.

Insani gelisme ve siirdiirtilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amacglari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

RIZA AKPOLAT: "Ulasim ve Erisilebilirlik” endeksi
kapsaminda surdurulebilir ulasim anlayisini gdozetiyoruz.
Goreve geldigimiz gunden bu yana sundugumuz hizmetleri
herkes icin erisilebilir kilmaya énem verdik. [lcemizde mimari
ve fiziki agidan dnlemler aldik, kamusal alanlari herkes i¢cin
erisebilir hale getirdik. Uyguladigimiz politikalar da hep bu
yonde oldu. Dilek Sabanci Parki'ndaki Engelli Koordinasyon
Merkezi'ni dea engelli bireyleri toplumsal hayata dahil
etmek amaciyla hayata gecirdik. Merkezde, is arayan engelli
isttihdam saglamak ic¢in isttihdam danismanlig: hizmeti

de veriyoruz. Komsulannmizin keyifli vakit gecirebildigi
sosyal alanlarn ¢cogaltabilmek icin parklar: tekerlekli
sandalye kullanimina uygun hale getirdik. "Dost Eller Taksi"
hizmetimiz, ilcemizde yasayan engelli vatandaslarin sosyal
hayata katilmasi acisindan fayda sagliyor.

TURYD

"Ogrenci'Ye” uygulamamiz sayesinde dégrenciler Besiktas'ta
Ucretsiz yemek yeme imkanina kavustu. “Ogrenci'Ye” araciyla
universite kampuslerini ziyaret ediyoruz, 6grencilere sicak
c¢orba ikram ediyoruz. Besiktasli vatandaslarin Besiktas
esnafindan indirimli alisveris yapmasini saglayan “Semt Kart”
uygulamasini hayata gecirdik. "Halk Market” ve belediyemizin
asevi sayesinde Besiktas'taki ihtiyac sahibi komsularimizi
yalniz birakmiyor, yardimsever komsularimizla ihtiyag¢ sahibi
komsularimizi bir araya getiriyoruz.

Yerel diizeyde insani gelisme ve
surdtrtlebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda oniuimitizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

RIZA AKPOLAT: Hedefimiz, Besiktas'1t daha yasanabilir

bir ilge haline getirmek. Dolayisiyla yenilikc¢i bir vizyonla
calismalarimiza devam edecegiz. Ulkemizdeki ekonomik
kriz vatandaslar1 hem maddi hem de manevi agcidan
yordu. Bu nedenle "Ekonomik Durum” endeksindeki
siramizi koruyacagiz. Ulasilabilir olmak, esitsizlikleri
ortadan kaldirmak amaciyla politikalarimizi gelistirecediz.
Vatandaslara sundugumuz hizmetler kapsaminda Besiktas
icin en etkin uygulamalari hayata gecirecegiz.

Komsularimizin ve esnafimizin yanindayiz!

Zorlu pandemi kosullarinda, kisitlamalar nedeniyle
Besgiktas'ta faaliyetleri olumsuz etkilenen
esnafimizin en bilyiik destekgisi olmaya devam edecegiz.

Semt Kart nedir?

Besiktash komsulanmizin Besiktas'in esnafindan
indirimii aligveris yapmasini saglayan bir karttir.

nasil sahip olabilirim?

semthkart.besiktas.beltr bosvuru
ekramndan formu doldurmak yeterli,

i aq44488

| st [NE[MUTLU]
il Esi :

INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

RIZA
AKPOLAT

Istanbul-Besiktas
Belediye Baskani

Raporda yer
aldiginiz endekslerin
sonuclarina gore
belediyenizde
gelistirilmesi ve
guclendirilmesi
gerektigini
dusunduguniiz
unsurlar var

mi? Varsa, bu
dogrultuda hangi
calismalart yapmayi
planliyorsunuz?

RIZA AKPOLAT: Yerel
yonetimlerin gelisime

acik olmasi gerekiyor. Bu
nedenle gelistirmemiz
gereken unsurlar oldugunu
dusunuyorum. Surdurulebilir
politikalar ve uygulamalar

hayata gecirmeye devam
edecegdiz.
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B E LE D IYE LE R D E N Aydm Biiyiik§eh1r Beledlye31 Aydin Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Mudurlugu, ¢alismalarini araliksiz surduruyor.

Aydin Buyuksehir Belediyesi ekipleri, Soke genelinde hummali bir ¢calisma yurutuyor. SdGke'nin
H A B E R L E R Savuca, Yenidogan ve Hisartepe Mahalleleri'nde kanalizasyon altyapi ¢alismalari suruyor.

Atburgazi ve Tuzburgazi Mahalleleri'nde de icme suyu altyap: calismasi yapiliyor. Gullubahce

Mahallesi'nde de ¢calismalar devam ediyor. Calismalarin toplam maliyeti yaklasik 206 milyon

. TL. Aydin Buyuksehir Belediye Baskani Ozlem Cercioglu, vatandaslarin hayat kalitesini
H I Z M E T yukselten calismalara devam edeceklerini belirtti.

Adana Biiyuiksehir Belediyesiince Memed Hatk = ¢ an - EREEEEENG s - o ﬁ%
Katuphanesi, 6grencilerin sinavlara hazirlanmasina destek s Tl el 2 o el U -
veriyor.

200 kisilik kapasitesi, 30 bilgisayari, sinirsiz internet erisimi,
17.000 kitap kapasitesi ve seminer salonuyla 6grencilerin ders
calisma merkezi haline gelen ince Memed Halk Kiitiiphanesi,
final sinavlar: nedeniyle iki hafta acik kalacak. ince Memed
Halk Kutuphanesi'nde égrencilere Ucretsiz cay ve kahve
servisi yapiliyor, corba ikram ediliyor. Ogrenciler, sunulan
hizmet icin Adana Buyuksehir Belediye Baskani Zeydan
Karalar'a tesekkur etti.

Bandirma Belediyesi, "Edincik Kapali Pazaryeri ve Yasam Alani” projesinin insaat
calismalarina basladi.

Edincik Mahallesi'nin tarihi dokusuna uygun olarak 6zenle tasarlanan proje kapsaminda tam
donaniml bir yasam merkezi insa edilecek. 3.364 metrekarelik alanda kapali pazaryeriyle
birlikte kafeterya, rekreasyon alani, sergi ve alisveris alanlari, bebek bakim ve emzirme odasi,
engelsiz tuvaletler yer alacak. Projeyle, Edincik Mahallesi'ne sadece yeni bir kapali pazaryeri
degdil, eksiksiz bir yasam alani kazandirilmasi amaclaniyor.

Odem1§ Belediyesi, hasta nakil hizmetine devam
ediyor.

Odemis Belediyesi Saglik Isleri Mudirligi, hasta

nakil hizmetini surduruyor. Hasta nakil ve evde bakim
calismalarina hiz veren Odemis Belediyesi'nin tam tesekkullii
hasta nakil araglariyla 2022 yil1 boyunca 4.951 vatandas
saglik kurumlarina ulastirildi. Tam tesekkullu hasta nakil
araclanyla her gun yaklasik 15 hastay:1 saglik kurumlarina
ulastiran Odemis Belediyesi, evde saglik hizmeti kapsaminda
Izmir Buyluksehir Belediyesi Esrefpasa Hastanesi'yle protokol
imzaladi.

Honaz Belediyesi, "Kaklik Dugun Salonu” i¢in acilis toreni diizenlendi.

“Kaklk Dugun Salonu” icin diizenlenen acilis térenine, CHP Il Baskani Biilent Nuri Cavusoglu,
Merkezefendi ve Pamukkale ilce baskanlari, Il Kadin Kollari ve Genclik Kollar baskanlary,
belediye meclis uyeleri, mahalle muhtarlari, ¢ok sayida vatandas katildi. Katilimcilar, Honaz
Belediye Baskani Yuksel Kepenek basta olmak tizere emedi gecenlere tesekkur etti. Térene
Onerler Mahallesi'nde Masal Park'in yanindaki dort katilanlara ikramda bulunuldu, ¢cocuklar icin etkinlikler duzenlendi. Ses sanatgisi Selinay, téren
dénumluk alanda insaatina baslanan “Ters Ev" projesinde sonunda sarkilarini seslendirdi.

calismalar suruyor. Proje kapsaminda ¢elik konstruksiyon
imalati tamamlandi. Yapimi kasim ayinda baslayan “Ters

Ev" kisa surede tamamlanarak hizmete sunulacak. Corlu
Belediye Baskani Ahmet Sankurt, hayatin her alaninda
vatandaslarin yaninda olduklarini belirterek, “Sosyal yasama
dair projelerimiz devam ediyor. llcemizin sosyal yasamini
hareketlendirmeyi arzu ediyoruz,” dedi.

Corlu Belediyesi, "Ters Ev" projesinin ¢alismalarina
devam ediyor.
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Clg‘ll Belediyesi, Eymen Sadik Durak Parki'ni agti.

Aile siddeti nedeniyle bes yasinda hayatini kaybeden Eymen
Sadik Durak'in ismi Cigli'de yasayacak. Cigli Belediye
Baskani Utku Gumrukcu, Kucuk Cigli Mahallesi'nin bir¢ok
sorunu oldugunun bilinciyle ciddi bir ¢alisma yuruttuklerini
belirterek, “Goreve geldigimizde 192 olan park sayisini 246'ya
yukselttik. Eymen Sadik Durak, aile siddetiyle hayattan
koparilan bir gocuk. Onun adini parkimizda yasatacagiz.
Cocuklara, kadinlara, tum canlilara yonelik siddetle mucadele
edecegdiz,” dedi.

Ankara Buyuksehir Belediyesi, aile yasam

merkezlerinin sayisini artiriyor.

Ankara Buyuksehir Belediyesi, insan odakli ¢calismalarina
devam ediyor. Cok sayida sosyal tesisle vatandaslarin yasam
kalitesini yukseltmeyi, mesleki kurslar sayesinde sertifika
almalarini, spor yapmalarini amacglayan Ankara Buyuksehir
Belediyesi, Haymana'nin Medrese Mahallesi'ne yeni bir aile
yasam merkezi kazandirmaya hazirlaniyor. Yaklasik 6.670
metrekarelik alana insa edilen merkezde, 120 kisilik konferans
salonu, bilgisayar salonu, spor, okuma ve oyun salonlaryla
siniflar yer alacak. 16 milyon 600 bin TL ihale bedeliyle
yapimina baslanan Haymana Aile Yasam Merkezi'nin
insaatinin %601 tamamlanda.

Samandaé Belediyesi, ilceye deger katacak
hizmetler Uretmeye devam ediyor.

Samandag Belediye Baskani Refik Eryilmaz'in dnculugunde
devam eden calismalar kapsaminda Fen Isleri Mudurligi'ne
bagli ekipler, yol genisletme, zemin duzenleme, duvar 6rme,
kaldirim yapim, onarim ve parke kaplama calismalarini
stirduruyor. Baskan Eryilmaz, “Ilcemizi daha modern

ve guzel bir yapiya kavusturmak icin kalici, uzun vadeli
calismalarimizi surduruyoruz. Vatandaslarin sorunlarini
¢ozmek icin calismaya devam edecegiz. Calismalarda emedi
gecen ekiplerimize tesekkur ediyorum,” dedi.

Tekirdag"j Buyukgehlr Belediyesi Fen Isleri Dairesi Bagskanlig, arag filosunu
genisletti.

Tekirdag Buyuksehir Belediyesi, projelerine ve yatirimlarina devam ediyor. Bu kapsamda Fen
Isleri Dairesi Bagkanligi'nin arac filosuna 73 adet arac dahil edildi. Araclarin tanitim téreninde
konusma yapan Tekirdag Buyuksehir Belediye Baskani Kadir Albayrak, “2022 yilinda toplam
150 arac1 filomuza kazandirmanin heyecanini ve mutlulugunu yasiyoruz. Hizmete aldigimiz
araclarin hayirli olmasini diliyorum. Her seyin en iyisini hak eden halkimiza en iyi hizmeti
vermek i¢cin mesai kavrami tanimaksizin calismaya devam edecegiz,” dedi.

Bayrakh Belediyesi Halk Konut Bilgilendirme Ofisi, kentsel donisim projelerine
danismanlik hizmeti veriyor.

Bayrakli Belediyesi, kentsel donusum calismalarini surduruyor. Bes mahallede revizyon imar
plani tamamlandi. Bireysel-kentsel donusum projelerine ucretsiz rehberlik hizmeti vererek
vatandaslarin yuzunu gulduren ekipler, sure¢ hakkinda vatandaslar: bilgilendiriyor. Bayrakl
Belediyesi, Izmir depremi sonrasinda imkanlarini seferber ederek bilgilendirme ofisleriyle
vatandaslarin yaninda oldu, agustos ayinda kurulan Halk Konut Bilgilendirme Ofisi araciligiyla
depremzedeleri yalniz birakmadai. 5.120 kisinin ziyaret ettigi merkezde, 102 bina i¢in
bilgilendirme toplantis: yapildi.

Dazkir1 Belediyesi, Tarim Kredi Kooperatif Marketi'nin acilisina katildi.

Dazkiri Belediye Bagskani Ismail Taylan ve Dazkin Kaymakami Zeliha Uz, Tarim Kredi
Kooperatif Marketi'nin acilisina katildi. Baskan Taylan, “Ilcemiz biiyliyor, gelisiyor. Illcemize
her gecen gun yeni hizmetler sunuluyor. Bugun de Tarim Kredi Kooperatif Marketi acildi.
Ilcemize ve hemserilerimize hayirli olsun,” dedi.
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Mengen Belediyesi, ilceye dogalgaz getirdi.

Mengen'deki dogalgaz mesale yakma torenine ¢ok sayida kisi
katildi. Mengen Belediye Baskan: Turhan Bulut, dogalgazin
Mengen'e gelme sureciyle hakkinda bilgi verdi. Bagkan

Bulut, belediyenin yeni yildaki projelerini anlatti, dogalgazin
Mengen'e ve vatandaslara hayirli olmasini diledi. AKSA
calisanlarina ve il yoneticilerine plaket takdim edildi.

e e e
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Izmir Buyuksehir Belediyesi, yakiasik 50.000
ogrenciye beslenme ¢antasi destedi verecek.

Izmir Buiyliksehir Belediye Baskani Tunc Soyer'in sosyal
belediyecilik ve egitimde firsat esitligi vizyonu dogrultusunda
ogrencilere destek uygulamalar: devam ediyor. Gida
fiyatlarindaki fahis artistan etkilenen égrencilerin beslenme
sorunu yasamamasi icin harekete gecen Izmir Buytiksehir
Belediyesi, 6-14 yas arasindaki 6grenciler i¢cin yeni bir projeyi
daha hayata geciriyor. Universite dgrencilerine sicak yemek
ve corba destedi veren Izmir Buiyuiksehir Belediyesi, ilkokul
ve ortaokul 6grencilerine ara 6gun ve meyve dagitimina
bagliyor. Izmir Buytksehir Belediye Baskani1 Tung Soyer,
“Cocuklar i¢in elimizden ne geliyorsa yapmaya devam
edecegdiz,” dedi.

Akhisar Belediyesi, Cumbhuriyet ve Efendi
Mahalleleri'nin yesil alan ve kafeterya ihtiyacini karsilayan
Caglak Kafe'yi hizmete act.

Akhisar Belediyesi tarafindan isletilecek olan Caglak Kafe,
bolgenin yesil alan ve kafeterya ihtiyacini karsilayacak. Caglak
Kafe, acik ve kapali alanda hizmet verecek. Akhisar Belediye
Baskani Besim Dutlulu, Caglak Kafe'nin vatandaslara hayirli
olmasi dileginde bulundu. Caglak Kafe, zengin menusuyle,
guzel ortamiyla misafirlerini agirlamayi bekliyor. Otopark
sorunu da olmayan Caglak Kafe'nin yanindaki parkta, cocuk
oyun alanlari, yuruyus parkuru ve spor alanlari yer aliyor.

DAYANISMA

Antalya Buyukgehlr Belediyesi'nm hizmete sundugu "Performans Sahne”, 6zel
tiyatrolara can suyu oluyor.

Antalya Buyuksehir Belediyesi, Dogu Garaji Kultur ve Ticaret Merkezi'ndeki 630 kisilik “Buyuk
Sahne” ve 200 kisilik “Performans Sahne” sayesinde 0zel tiyatrolara katkida bulunuyor. 200
koltuk kapasiteli Performans Sahne’, Antalya Sehir Tiyatrolari'nin yani sira Antalya'da faaliyet
gosteren dzel tiyatrolara da ticretsiz tahsis ediliyor. Genel Sanat Yénetmeni Mehmet Ozgtir'iin
“can suyu” olarak adlandirdig: bu projeyle Antalya Buyuksehir Belediyesi, yuksek kira giderleri
sebebiyle zorluk yasayan tum tiyatrolar: destekliyor. Bu sayede &zel tiyatrolarin oyunlarini
sahnelemesi icin firsat sunuluyor.

Ceyhan Belediyesi'nm sosyal belediyecilik kapsaminda yaptid: ¢calismalar 29.000
aileye ulasti.

Ilce genelinde gidadan ev esyasina, hasta bezinden cocuk mamasina, tekerlekli sandalyeden
¢Olyak hastalarina 6zel gida kolisine kadar sosyal destek hizmetinde bulunan Ceyhan
Belediyesi, imkanlarini vatandaslar i¢cin kullanmaya 6zen gdsteriyor. Ceyhan'da emanetin
emin ellerde olduguna dikkat ¢eken Baskan Hulya Erdem, “Kadin Eli' ekibimiz araciligiyla
ihtiyac sahibi vatandaslara dost elimizi uzattik, gida kolisi, gida ceki, tekerlekli sandalye, hasta
yatadi, hasta bezi, cocuk mamasi ve kiyafet yardiminda bulunduk. Ayrica ev esyasi, ev onarimi
destedi verdik. Colyak hastalarina 6zel gida kolisi ulastirdik,” dedi.

Gemlik Belediyesi tarafindan hayata gegirilen "Halk Bufe" hizmeti sayesinde yaklasik
4 milyon urun vatandaslara ulastirildi.

Gemlik Belediyesi, sosyal belediyeciligin en guizel 6rneklerini sunmaya devam ediyor. "Halk
Bufe" hizmetiyle 2022 yilinda 4 milyon Urun vatandaslara ulastirildi. Gemlik Belediye Baskani
Mehmet Ugur Sertaslan, "Halk Bufe"lerin ilge esnafina degil, supermarketlere rakip olacak

bir anlayisla hizmet verdigini belirtti. Binlerce vatandas, bu hizmet sayesinde ucuz ve kaliteli
gidaya ulasiyor.
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Mersin Buyuksehir Belediyesi Hak Kart'in

tutar artirildi.

Mersin Buyuksehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskanligi bunyesinde verilen Halk Kart hizmetinden yaklasik
11.500 vatandas yararlaniyor. 2023 y1ili i¢in “"Halk Kart”

tutarini artiran Mersin Buyuksehir Belediyesi, uygulamadan
yararlanan vatandaslar sevindirdi. Halk Kart'ta alt limit 300
TL, tst limit 500 TL oldu. Mersin Buyuksehir Belediyesi Sosyal
Hizmetler Dairesi Baskani Engin Yildinnm, “Halk Kart" projesi
ve limit artis1 hakkinda bilgi verdi.

EGITIM
(;ankaya Belediyesi'nm Ucretsiz kurslari yogun ilgi
goruyor.

Cankaya Belediyesi'nin duzenledidi ucretsiz kurslar
kapsaminda 6., 7., ve 8. sinif 6grencileri fen bilgisi, sosyal
bilgiler, Turkce ve matematik derslerini Bademlidere,
Sokullu, Birlik ve Esat Cankaya Evleri'nde; 10., 11. ve 12. Sinif
ogrencileriyle mezun 6grenciler ise, fizik, kimya, biyoloji,
matematik, Turkce/edebiyat, cografya, tarih ve felsefe
derslerini Yildiz, 100. Y11, Bayraktar, Cebeci ve Ovegler
Nazim Hikmet Cankaya Evleri'nde aliyor. Seviye tespit
sinavinin ardindan 6grencilerine seviyesine uygun siniflarda
haftalik ders programi olusturuluyor. Dersler, uzman brans
ogretmenleri tarafindan veriliyor. Cankaya Belediyesi'nin
kurslanyla sinavlara hazirlanan gencler, rehberlik ve
psikolojik danismanlik hizmetinden de yararlanabiliyor.

Eskisehir Buyuksehir Belediyesi ve Acibadem

Eskisehir Hastanesi isbirligiyle “Saglikta Farkindalik
Seminerleri” basladi.

Eskisehir Buyuksehir Belediyesi, toplumsal farkindalik
calismalarina devam ediyor. Bu kapsamda Acibadem
Eskisehir Hastanesi isbirligiyle “Saglikta Farkindalik
Seminerleri” diizenlendi. Ik seminer, Eskisehir Buyiiksehir
Belediyesi Turgut Ozakman Sahnesi'nde gerceklesti. Halka
acik ve Ucretsiz olan seminerde, Acibadem Eskisehir
Hastanesi Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Uzmani Dr. Meliha
Kovanci Bayraktaroglu bilgilendirme yapti. Vatandaslar,
merak ettikleri bir¢cok soruya da yanit buldu.
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Luleburgaz Belediyesine bagu Liuleburgaz Yildizlarn Kadin Akademisi sayesinde
kadinlar toplumsal hayata dahil oluyor.

Kadinlar, Luleburgaz Yildizlar: Kadin Akademisi sayesinde hem uretiyor hem de toplumsal
yasama dahil oluyor. Toplumsal cinsiyet esitligine duyarli politikalarin gelistirilmesi,
kadinlarin guclendirilmesi icin amaciyla hayata gecirilen, faaliyetlerini yillardir basariyla
surduren Luleburgaz Yildizlar: Kadin Akademisi'nde, Liuleburgaz Belediyesi ve Luleburgaz
Halk Egitimi Merkezi isbirligiyle farkli alanlarda kurslar veriliyor. Bu sayede kadinlar
gelisiyor, Uretiyor, sporun ve saglikli yasamin bilincine variyor. Kurslara katilan kadinlar, ev
ekonomilerine de katkida bulunuyor.

Yenisehir Belediyesi, Beceri Temelli Egitim Merkezi'nin ikincisinin temelini att1.

“Erken Cocukluk Gelisimi Projesi; Yenisehir Modeli” kapsaminda Beceri Temelli Egitim
Merkezi'nin ikincisinin temeli atildi. Yenisehir Belediyesi, 2021 yilinda Fuat Morel
Mahallesi'nde hizmete actigi Omer Faruk Ilbilgen Beceri Temelli Egitim Merkezi'nden

sonra Mentes Mahallesi'de Mehmet Sadik Gursoy Beceri Temelli Egitim Merkezi'yle 3-6 yas
arasindaki cocuklarin gelisimine destek verecek. Beceri Temelli Egitim Merkezi'nde, “"Her
GCocuk Farklidir, Her Cocuk Basarabilir, Her Cocuk Fark Yaratabilir” sloganiyla cocuklara
bireysel egitim programlar hazirlanarak e§itim veriliyor. Marmara Universitesi Okul Oncesi
Ogretmenligi Bolumii'nin danismanliginda editim veren Beceri Temelli Egitim Merkezi'nde,
fen bilimi ve doga bilimleri, hayal ve tasarim, oyun ve hareket, algoritmik dusunme ve
kodlama, matematik, sanat ve estetik, orff ritim ve muzik, felsefe, yaratici drama, yabanci dil ve
bilgi okuryazarligi atolyeleri duzenleniyor.

Mezitli Belediyesi, egitimle ilgili projelerine devam ediyor.

Mezitli Belediyesi, egitimle ilgili projelerini hayata geciriyor. Cocuk gunduz bakimevleri agan,
okul 6ncesi egitime kalite getirmeyi basaran Mezitli Belediyesi, Atatiirk Mahallesi, Universite
Caddesi'nde Mezitli Belediyesi Genclik Inovasyon Merkezi ve kiz 6grenci yurdu agmak icin
calismalara basladi. Genclik Inovasyon Merkezi'nde, yemekhane, kafeterya, etiit salonlar

ve ortak alanlar yer alacak. Kiz 6grenci yurdunda 312 6Jrenci barinabilecek. Merkez ve yurt,
mimar Yilmaz Yuce tarafindan tasarlandi.
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Kartal Belediyesi'mn fuaye alaninda “Su Kabag:
Aksesuarlan Sergisi” agildi.

Kuratérliguni Cenap Onen'in yaptig: “Su Kabagi Aksesuarlar
Sergisi” acildi. Kartal Belediyesi'nin fuaye alanindaki serginin
acilisina, Kartal Belediye Baskani Gokhan Yuksel'i temsilen
Kartal Belediyesi Baskan Yardimcisi Adem Ucar ve ¢ok sayida
vatandas katildi. Serginin acgilisinda konusan Kartal Belediyesi
Baskan Yardimecisi Adem Ucar, kiiratér Cenap Onen'e
tesekkur etti, Kartal Belediyesi'nin zanaatkarlan ve sanatgilar:
desteklemeye devam edece@ini belirtti. Su kabagindan ve
deniz kabuklarindan olusan yaklasik 200 eserin yer aldig:
sergi 15 Ocak'a kadar ziyaret edilebilecek.

Kemer Belediyesi'mn destegiyle "31. Uluslararasi
Kemer Turk Dunyas: Kultur ve Sanat $éleni” duzenlendi.

Kemer Belediyesi'nin destegiyle Avrasya Sanat Kultur Edebiyat
Bilim Dernekleri Federasyonu tarafindan “31. Uluslararasi
Kemer Turk Dunyasi Kultur ve Sanat Soleni” duzenlendi.
Solene, ASKEF Genel Baskani Savas Unal, ASKEF Baskan
Yardimecisi Selami Yagar, Kemer Belediyesi Kultur ve Sosyal
Isler Miidiiri Mehmet Derya Baytekin, ASKEF Yénetim Kurulu
uyeleri katildi. Bes ulkeden yaklasik 100 akademisyen, sair,
halk ozani, ressam, ses sanatg¢isi ve yazarin yer aldig: sélende,
turkuler ve sarkilar da soylendi.

Mudanya Belediyesi ve Bursa Uludag Universitesi
Guzel Sanatlar Fakultesi isbirligiyle “Turkiye'de Sanat
Mudanya Bulusmalar1” duzenlendi.

Mudanya Belediyesi ve Bursa Uludag Universitesi Giizel
Sanatlar Fakultesi isbirligiyle cumhuriyetin 100. yili anisina
duzenlenen "Turkiye'de Sanat Mudanya Bulusmalari’, 6
Ocak'ta Tags Mektep Akademi'de basliyor. Etkinligin ilk
konugu, oyuncu ve yonetmen Murat Daltaban olacak.
“Turkiye'de Sanat Mudanya Bulusmalari”, 3 Mart'ta Dr. Pelin
Elcik Yorgancioglu'nu, 17 Mart'ta yazar Hasip Akgul't, 7
Nisan'da Dr. Ibrahim Oztahtali'y1, 5 Mayis'ta ydnetmen Yuiksel
Aksu'yu, 13 Ekim'de Prof. Dr. Semih Celenk'i, 27 Ekim’'de Dr.
Tulay Akgul'y, 24 Kasim'da Prof. Dr. Ayhan Helvaci'yi, 15
Aralik'ta Prof. Ali Sait Liman't agirlayacak. Mudanya Belediye
Baskani Hayri Turkyilmaz, “Tas Mektep Akademi, sanatc¢ilar
agirlayacak. flcemizin sosyal ve kultiirel hayatina katki sunan
Tas Mektep Akademi'yle ne kadar gurur duysak az,” dedi.
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Konak Belediyesi ve Roman sivil toplum kuruluslarinin isbirliinde dizenlenen
"“Roman Calistay1l” sona erdi.

Ulusal/uluslararasi dizeydeki kurumlarin, sivil toplum kuruluslarinin ve Roman vatandaslarin
yogun ilgi gosterdigi calistayda, ayrimcilik, egitim ve istihdam konular: tizerinde duruldu.
Calistaya canli video baglantisiyla katilan Prof. Dr. Ilber Ortayli, Konak Belediyesi Roman
Kultur Merkezi'nden dvguyle séz etti, merkezi hizmete acan Baskan Abdul Batur'a tesekkur
etti. Ortayly, “Turkiye'de belki bugiin Romanlar icin imkanlar yok. Ama Izmir'de bu merkezin
kurulmasini, belediyenin bu isi yapmasini takdirden &te sukranla karsiliyorum. Konak
Belediyesi'ne sukranlarimi sunarim,” dedi.
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Ayvalik Belediyesi, 2022 yiinda 342 etkinlige imza att1.

Ayvalik Belediyesi, 2022 yilinda vatandaslar ve turistler icin 342 etkinlik duizenlendi. Sadece
mahalll ve ulusal gunlerde yirmi etkinlikle 2022 yilina damgasini vuran Ayvalik Belediyesi
Kultur Mudurlugu, yaz konserleri kapsaminda 37 konser gerceklestirdi. Buyuk Park'taki amfi
tivatroda da 44 etkinlik duzenlendi. Restorasyon ¢alismalarinin ardindan Ayvalik'in kaltur-
sanat yasamina kazandirilan Vural Sinemasi Nejat Uygur Sahnesi'nde sekiz yerel konser
duzenlendi ve 34 tiyatro oyunu sergilendi. Ayvalik Belediyesi Tiyatrosu'nun kurulmasiyla
birlikte iki yetiskin oyunu ve ¢ocuk oyunlar: da sahnelendi. Nejat Uygur Sahnesi'nde 54
etkinlik seyirciyle bulustu.

Besikta§ Belediyesi, Musevi vatandaslarin Hanuka Bayrami'ni kutladi.

Besiktas Belediyesi, Istanbul Buyiksehir Belediyesi isbirligiyle diizenlenen etkinlikle Musevi
vatandaslarin Hanuka (Isiklar) Bayrami'ni kutladi. Bebek Parki'ndaki kutlama etkinligi, Tturk
Yahudi Toplumu Es Baskani Ishak Ibrahimzadeh'in konusmasiyla basladi. Kutlamaya katilan
vatandaslara, Hanuka'nin sembollerinden “Poncik” dagitildi. Ayni gun Noel Yortusu nedeniyle
kiliseleri ziyaret eden Besiktas Belediye Baskani Riza Akpolat, “Musevi komsularimizin
Hanuka Bayrami'ni kutluyor, yakacagimiz Hanuka mumlarindan yayilan 1s1gin insanligi
aydinlatmasini, kentimize ve ulkemize sevgi, baris ve kardeslik getirmesini diliyorum,” dedi.
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Hatay Buyuksehir Belediyesi, Hatay Huzurevi
Yasli Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi'nde kalan yash
vatandaslar icin eglence programi duzenledi.

Hatay Buyuksehir Belediyesi, Hatay Huzurevi Yaslh Bakim

ve Rehabilitasyon Merkezi'nde kalan yasl vatandaslarin

uzun sure unutamayacadi bir eglence programi duzenledi.
Huzurevi sakinleri, Antakya'daki Karlisu Goleti Tesisleri'nde
doyasiya eglendi. 2023'e sayili gunler kala organize edilen
etkinlikte, Hatay Buyuksehir Belediyesi ses sanatcilarinin
sarkilarina eslik eden yasli vatandaslar, halay cekti,
gonullerince oynadi. Keyifli vakit geciren yaslilarin mutlulugu
gozlerine yansidi.

Odunpazari Belediyesi, cumhuriyetin 100. yiinin
itk gununu ses ve 151k gosterisiyle kutladi.

Odunpazari Belediyesi, cumhuriyetin 100. yilinin ilk gunund,
ses, 151k ve havai fisek gosterisiyle kutladi. Saat 19:23'te
baslayan gdsterinin éncesinde konusan Odunpazari Belediye
Baskani Kazim Kurt, “Cumhuriyetin hangi sartlar altinda
kuruldugunu hatirlayalim ve umudumuzu yitirmeyelim. Hep
birlikte 2023'de cumhuriyetin ikinci yuzyilini demokrasiyle
taclandiracak hamleleri yapalim,” dedi.

Atakum Belediyesi, siir ve mizik dinletisi duzenledi.

Atakum Belediyesi tarafindan duzenlenen siir ve muzik
dinletisine sair Nevzat Celik ve muzisyen Ugur Karatas katildi.
Atakum Belediyesi Hasan Ali Yucel Genclik, Bilim ve Sanat
Merkezi'ndeki etkinlige, Atakum Belediye Baskani Cemil
Deveci ve ¢ok sayida sanatsever katildi. Sair Nevzat Celik,
dinleti sonrasinda okurlar i¢in kitaplarini imzaladi. Nevzat
Celik'in 30. Siir Yil1 Belgeseli'yle baslayan etkinlik, birbirinden
guzel siir ve turkulerle devam etti.

Saray Belediye Baskan: Ozgen Erkis, saha calismalar: kapsaminda semt pazarini ziyaret
etti.

Saray Belediye Baskani Ozgen Erkis, CHP Saray Ilce Baskani Akin Aytac, Saray Belediye
Baskan Yardimcisi Fuat Unal, CHP Saray Ilce Kadin Kollar1 Baskanu Zeliha Neseli ve ilce
orgutuyle beraber bir dizi temasta bulundu. Pazarci esnafina iyi seneler dileyen Baskan Erkis,
vatandaslarin isteklerini ve sorunlarini dinledi. Baskan Ozgen Erkis, “Pazarda, ekonominin
nabzini tuttuk, hemserilerimizin talep ve onerilerini dinledik. Aile Destekleri Sigortasi'ni
vatandaslara anlattik. ‘Halk Icin Halka Beraber' sloganini calismalarimiza dahil ediyoruz,” dedi.

CEVRE

Tepeba§1 Belediyesi, dogayi ve cevreyi korumaya yonelik calismalarina devam
ediyor.

Tepebasi1 Belediyesi, vatandaslarin daha temiz bir cevrede yasamasi i¢cin gerekli onlemleri
aliyor. 2022 yilinda geri donusum calismalar: kapsaminda 6 milyon 675 bin 315 kilogram
ambalaj at1g1, 63.285 kilogram bitkisel atik yag, 3.200 kilogram atik pil, 126.000 kilogram tekstil
atig1, 4.000 kilogram atik ilag, 7.250 kilogram omrunu tamamlayan lastik ve 1.000 kilogram
elektronik esya atigi toplandi. 2022 yilinda okullarda duzenlenen 37 egitim ¢alismasina

4.507 ogrenci katildi. Yeryuzu Ekoloji Okulu'nda gerceklestirilen 77 farkli atdlyeyle de 1.663
ogrenciye ulasildi. Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugu tarafindan gercgeklestirilen ¢alismalar
hakkinda bilgi almak isteyen vatandaslar, 444 44 26 numarali telefondan "Mavi Masa” hattina
ulasabiliyor.
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Marmaris Belediyesi Temiztik isleri Midiirliigii, 2022 yiinda yaklasik 64.000 ton
evsel atik topladi.

Marmaris Belediyesi, daha temiz bir Marmaris i¢in 2022 yilinda da yogun mesai yapti. 7/24
esasina gore calisan 194 kisilik ekip, ilce genelinde ¢op topladi. Ekipler, yaklasik 64.000 ton
evsel atig1 toplayarak bertaraf alanina tasidi. 63.968 ton evsel atigin, 3.000 ton karisik ambalaj
ve 70 ton tekstil atiginin, 870 ton atik camin doJaya karismasi engellendi. 8.946 ton ile en fazla
evsel atik agustos ayinda toplandi, karisik ambalajda da 432 ton ile yine agustos ayinda en
yuksek orana ulasildi.
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Torbal1 Belediyesi, agaclandirma ve peyzaj
calismalarina ara vermeden devam ediyor.

Torbali Belediye Baskani Mithat Tekin'in talimatiyla
agaclandirma ve peyzaj calismalarina hiz veren ekipler, il¢eyi
guzellestiriyor. Muratbey Mahallesi'nde yapilan dort park:
agaclandiran ekipler, vatandaslarin talebi Uizerine gectigimiz
haftalarda Fevzi Cakmak Mahallesi'nde hizmete agilan taziye
evinde de peyzaj duzenlemesi yapti. Taziye evine 40 tane
¢inar agaci dikildi. Torbali Belediye Baskani Mithat Tekin,
“Goreve geldigimiz gunden bu yana ilcemizdeki agag sayisini
artirdik, artirmaya da devam edecegiz,” dedi.

Buyukcekmece Belediyesi, agac dikim etkinligi
duzenledi.

Buyukcekmece'de geleneksel hale gelen agag dikim
etkinligine, Buyukcekmece Belediye Baskani Hasan

Akgun, belediye baskan yardimcilari ve belediye meclis
uyeleri Tuncay Tuna, Fatih Cinar, Nevzat Sezen katildi.
Mimaroba Mahallesi, Carmikli Caddesi'ne manolya ve
ginkgo agaci dikildi. Buyukcekmece Belediye Baskani Hasan
Akgun, “Bugun 2022 yilinin son gunu. Yilin son icraatini
gercgeklestirdil.. Carmikli Caddesi'ndeki agaclandirma
calismalarini tamamladik,” dedi.

TARIM-HAYVANCILIK VE
URETICIYE DESTEK

Efeler Belediyesi, zeytin hasadini tamamdladi.

Efeler Belediyesi Park ve Bahceler Mudurlugu ekipleri, gérev
ve sorumluluk alanindaki zeytin agaclarinin mahsullerini
topladi. Efeler Belediyesi, zeytin agaclarinin meyvelerinin
dokulup telef olmasini 6nlemek, Efeler'in zeytinlerinden elde
edilen zeytinyagini uygun fiyatla vatandaslarla bulusturmak
icin zeytin hasadi yapti. Zeytin silkme islemini tamamlayan
Efeler Belediyesi Park ve Bahgeler Mudurlugu ekipleri, zeytin
agaclarinin bakimina basladi. Efeler Belediyesi'ne ait tarim
arazilerinde, parklarda ve yesil alanlarda bulunan zeytin
agaclarini budayan ekipler, zeytin agaclarinin verimliligini

artirmak ve agaclarin daha saglikli buyumesini saglamak igin

calismalarina devam ediyor.
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Edremit Belediyesi, "7. Geleneksel Edremit Deve Guresleri Festivali” duzenledi.

Yeni yilin ilk gununde duzenlenen 7. Geleneksel Edremit Deve Guresleri Festivaline, Edremit
Kaymakami Ahmet Odabas, Edremit Belediye Baskani Selman Hasan Arslan, Baskan Yardimcisi
Tayfun Gerkus, belediye meclis Uyeleri ve ¢ok sayida vatandas katildi. Tek gures yapilan ve
sampiyonun olmadig: festivalde katiimcilara kupalar: verildi. Edremit Belediye Baskanlugi
Kupasi'ni festivale Burhaniye'den katilan Tunay Yanbakan'in devesi “Kara Bora” kazandi.

SOKAK HAYVANLARINA DESTEK

Gaziemir Belediyesi, 2022 yiinda 5.820 sokak hayvanini yalniz birakmadi.

Gaziemir Belediyesi, sokak hayvanlarini yalniz birakmiyor. Kisirlastirma, salgin hastaliklara
karsi asilama, sahiplendirme, kimliklendirme, kayit altina alma, barindirma, tedavi olmak
uzere sokak hayvanlarinin tum ihtiyaclarini karsilayan Gaziemir Belediyesi, yeni cihazlarla
donattigi klinikte sokak hayvanlarinin ameliyat edilmesini de sagliyor. Sokakta yasayan
hayvanlar, yapilmasi gereken islemlerin yasa geregi alindiklar1 bdlgeye birakiliyor. Sokakta
yasayamayacak durumda olanlar ise, barinaklara ve bakimevlerine yerlestiriliyor. Gaziemir
Belediyesi, 4.250 kilogram kdpek ve 3.775 kilogram kedi mamasiyla ilcedeki can dostlarn
besledi.

K1r§ehir Belediyesi, kuslara ve sokak hayvanlara yuva, yiyecek destedi sagliyor.

Kirsehir Belediyesi, dogal yasama dzen gdsteriyor, sokak hayvanlarina destek oluyor. Kirsehir
Belediye Baskani Selahattin Ekicioglu, "Ekiplerimi, kuslar icin acik alanlara bugday, hayvan
mama kutularina da mama birakarak can dostlara soguk kis gunlerinde destek oluyor.
Hayvanlari ve yaban hayatini korumanin dnemine inaniyoruz. Sokak ve yaban hayvanlarinin
a¢ kalmamasi i¢in hassas davraniyoruz. Dogaya ve dogal yasama duyarli bir hayirsever
hemserimiz tarafindan yaptirilan 50 adet ahsap kus yuvasi, Park ve Bahceler Mudurlugu
ekiplerimiz tarafindan il merkezindeki agaclara yerlestirildi,” dedi.
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Izmit Belediyesi, 2022 yiinin son gununde de can Burhaniye Belediyesi Fen Isleri

dostlar1 unutmada. Mudurlugu, yol yapim ve onarim calismalarina
Izmit Belediyesi, sokak hayvanlarini yalniz birakmiyor. devam ediyor.

Sokak hayvanlarinin yogun oldugu bolgelerde besleme Dogalgaz ve altyapi1 ¢calismalari nedeniyle bozulan
yapan ekipler, vatandaslar: da duyarli olmaya davet ediyor. yollar, Burhaniye Belediyesi Fen Isleri Mudurlugi
Sokak hayvanlarina yil boyunca mama destedi sunan Izmit ekipleri tarafindan onarliyor. iskele Mahallesi,
Belediyesi Veteriner Isleri Mudurlugu ekipleri, yiin son Eski Ayvalik Caddesi'nde parke tas déseme
gununde de can dostlar unutmadi. Belsa Plaza, Yahya Kaptan, calismasi suriiyor. Iskele Mahallesi, Zekeriya Erdem
Malta, Ayazma, Fevzi Cakmak, Sanayi, Plajyolu ve Cayirkoy Caddesi'nde ise, yol s6kum ve yapim calismalari
Mahallesi'nde bulunan mamatiklere, sokak hayvanlarini basladi. Geris Mahallesi, Midilli Caddesi'nde kaldinm
besleme noktalarina mama dagitildi. ve bordur onarimi, Mahkeme Mahallesi, Hac1

Idris Aga Sokak'ta parke tas onarimi, Bahcelievler
Mahallesi, 2791. Sokak'ta da parke tas onarimi

yapiliyor.
Balc;ova Belediyesi ve Belediye-is Sendikasi
arasinda toplu is sozlesmesi imzalandi.

Toplu is sdzlesmesi 241 iscinin maasinda %74 zam
yapildi. Yeni sézlesmeye gore, Balcova Belediyesi'nde
buroda calisan isciler, sosyal haklarla birlikte

ayda 11.850 TL, sahada ¢alisan is¢iler de 12.550 TL
maas alacak. Iscilerin maasi, sézlesmenin ikinci
yiinda yaklasik %54 oraninda artacak. Cocugu olan
. . personele ek olarak ¢ocuk parasi da 6denecek.
Safra.nbOIu BeledlyeSI Sokak Hayvanlar Gegici Balcova Belediye Baskani Fatma Calkaya, “Emekci
Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi, can dostlari agirliyor. arkadaslarim her zaman oldugu gibi hem Balcova
halkina layikiyla hizmet verecek hem de emeginin
karsiigini zamaninda alacak,” dedi.

Safranbolu Belediyesi Sokak Hayvanlari Gecici Bakimevi ve
Rehabilitasyon Merkezi, uzman ve donaniml personeliyle
calismalarina devam ediyor. 2022 yilinda 119 sokak hayvani

sahiplendirildi. Safranbolu Belediye Baskani Elif Kése, Mugla Buyuksehir Belediyesi kisa
"Merkezimizde, ameliyatlar ve tedavi islemleri gerceklestirildi. ~ Mola Merkezleri, 6dul kazandi.

Bu calismalar i¢in degerli mesai arkadaslarnima tesekkur Sosyal belediyecilik alaninda bircok projeyi hayata
ediyorum,” dedi. Merkezde, Karabuk Doga Koruma ve Milli geciren Mugla Buyiiksehir Belediyesinin en énemli
Parklar Mudurlugu isbirligiyle yarali yaban hayvanlari da hizmetlerinden biri olan “Kisa Mola Merkezleri”
tedavi ediliyor. yogun ilgi gérityor. 2016 yilinda pilot bdlge olarak

Mentese ilgcesinde baslayan ve kisa zamanda
buyuk ilgi goren proje, Milas, Fethiye ve Marmaris
ilcelerinde devam etti. 349 aile, 5.859 defa projeden
yararlandi. Mugla Buyuksehir Belediyesi Kisa Mola
Merkezleri'ne, Sosyal Demokrasi Vakfinin Cinsiyet
Esitlikci Odulleri'nde mansiyon édiilil verildi.

ESIN BAYRAMOGLU

SODEMSEN Toplu is S6zlesmesi Avukati

SOSYAL DEMOKRAT KAMU
iSVERENLERI SENDIKASI

uLasiMm TOPLU i$ SOZLESMELERINDE )
Istanbul Biyliksehir Belediyesi 1s0cude vy {JKSEK HAKEM KURULUNUN ROLU

hattinin yapimini tamamlada.

Is Hukuku'nda énemli bir yer bulan “toplu is sdézlesmeleri”, Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu

; T . : - ..  n kapsaminda duzenlenmistir. Yuksek Hakem Kurulu, grevin yasak oldugu isyeri ve isletmelerdeki toplu is
Istanbul Buyuk§ehvlr B.eledlyesL 150 G.unlde 150 Proje . sozlesmesi gorusmelerinde anlasma saglanmamasi durumunda toplu sézlesmenin imzalanmasina mutlak
sloganiyla baslattig: hizmetler serisinin finalini 190. hizmetle anlamda yetkili kuruldur. Yuksek Hakem Kurulu'nun toplu is sdzlesmesi siirecinde énemli bir yeri oldugunu
yapti. 14.3 kilometre uzunlugunda, 13 istasyonlu Dudullu- belirtmek gerekir.

Bostanci metro hattinin yapimi tamamlandi. Metro hattinin . - o . . o

. - . Yuksek Hakem Kuruluy, Gglu temsil sisteminden olusur, birinci grupta tarafsiz temsilciler yer almaktadir.
acilisina, CHP Genel Bagkani Kemal Kﬂl@da_roqlu' IYT Parti Temsilciler, Yuksek Hakem Kurulu baskani olarak Yargitay'in is davalarina bakan dairenin baskanliginda,
Genel Bagkani Meral Aksener, Gelecek Parti Genel Baskani cumhurbaskan tarafindan bakanliklar disindan secilen tarafsiz bir tiye, tiniversitelerin is hukuku veya ekonomi
Ahmet Davutoglu ve istanbul Buyuksehir Belediye Baskani égretim tyeleri arasindan YOK tarafindan segilen bir tyeyle Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Calisma

Ekrem imamo@lu aktildi. Kemal Kiicdaroglu, Meral Aksener ve Sosyal Guvenlik Genel Muduru'dur. Ikinci grupta, en fazla Giyeye sahip is¢i konfederasyonu tarafindan segilen
) ! iki Uiye bulunmaktadir. Ugincti grupta ise, biri en ¢ok isveren mensubu olan isveren konfederasyonu, diger de

ve AhmEt_ Davutoglu, hakkinda hapis cezasi Veri_len ve _SiYaSi kamu isverenlerini temsilen cumhurbaskani tarafindan secilecek iki iiye yer almaktadir. Uyeler, iki y1l icin secilir
yasak getirilen Ekrem Imamodglu'na destek verdiklerini ve yeniden secilmeleri i¢in bir engel yoktur.
vurguladi.

Isbu kurul, ilgili uyusmazlign evrak tizerinden inceler. S6z konusu uyusmazliga iliskin yeterli kanaat olusmadig
takdirde gorevli kisilerden bilgi alarak incelemesine devam eder.

Kurul tarafindan yapilan inceleme sonucunda, toplantiya katilanlarin cogunluguyla karar verilir. Oylarin esit

DU D U LLU olmast halinde, baskanin bulundugu taraf cogunlugu saglar. Verilen karar, uyusmazugin taraflarini baglayacak
niteliktedir ve toplu is sézlesmesi hukmundedir.

BOSTANCI-
M E T Ro H ATTl Yuksek Hakem Kurulu'na basvuru sureci su sekilde duzenlenmistir:

MADDE 51- (1) Grev oylamasi sonucunda grev yapilmamasi yontindeki kararin kesinlesmesinden itibaren alt1

is gunu i¢inde is¢i sendikasi, grev ve lokavtin yasak oldugu uyusmazliklarda 50. maddenin besinci fikrasinda
belirtilen tutanadin tebliginden ya da erteleme suresinin uyusmazlikla sonuglanmasi halinde stirenin bitiminden
itibaren taraflardan biri alt1 is gunu icinde Yuksek Hakem Kurulu'na basvurabilir. Aksi takdirde is¢i sendikasinin
yetkisi duser.

Yuksek Hakem Kuruly, is hayatinda yasanan uyusmazlklarin ¢ozulmesi i¢in kurulmustur. Kanunda tanimlanan
yasal surecin sonunda taraflar arasindaki uyusmazliklari kesin bir karara baglamaya odakli calisma esasiyla,
'-TEI_D-U;'-T':"“ Toplu Is Sézlesmeleri Hukuku'nda ilgili hususlarda karar mercii olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
BOSTANCI-
METRO HATT!
— Kaynak: https://www5.tbmm.gov.tr/kanunlar/k6356.html, https://tr.wikipedia.org

&
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https://www5.tbmm.gov.tr/kanunlar/k6356.html, https://tr.wikipedia.org

HAFTALIK BULTEN

Beledi)é%@

“VATANDAS MEMNUNIYETINI

ESAS ALIYORUZ"

Goreve geldiginizde vaatleriniz nelerdi?
Vaatlerinizin hangileri hayata gecti?

HUSEYIN TUTUNCU: Beldemizdeki icme suyu sorununu
¢ozmek icin terfi hatlarini yeniledik, aritma tesisini ve 1.000
tonluk igme suyu deposunu hizmete sunduk. Kanalizasyon ve
atik su borularini yeniledik. Avrupa standartlarina uygun atik
su aritma tesisi kurduk ve faaliyete gecirdik. Tesis, cevreye ve
dogaya zarar vermeden faaliyet gdsteriyor. Ustyap1 calismalari
kapsaminda 3.000 ton sicak asfalt, 5.000 metrekare kaldirim
tasi ve 100.000 metrekare kilitli parke tas dosedik. Elektrik
kablolarini yeraltina aldik. Bu sayede hem goruntu kirliligini
hem de olasi yanginlar: engelledik. Beldemizden gecen D-100
karayolunda kaza yasanmamasi icin gerekli onlemleri aldik,
karayolunu 1siklandirdik. Fiber internet altyapi calismalarini
tamamladik. Mesire alanlarini duzenledik, beldemize

cocuk parklari kazandirdik. Beldemizin farkli noktalarina
yolcu duraklar yerlestirdik. Orta Edirne Kati Atik Yonetim
Birligi'ne tiye olduk, bdélgemizde vahsi depolamanin éniune
gectik. Ramazan ayinda iftar yemekleri verdik, ihtiya¢ sahibi
vatandaslara erzak desteginde bulunduk. Beldemizdeki
tarlalarin yollarini duzenledik. Cocuk oyun gruplarinin
sayisini artirdik. Sosyal alanlari, parklari, oyun alanlarini,
mezarliklar: duzenli olarak temizledik, bu alanlarin bakimini
yaptik. Kadinlara yonelik kultur gezileri duzenledik.

Belediyenizin stratejik hedeflerinde ve
planlarinda degisiklik yapildi mi? Hangi
konularda degisiklik s6z konusu oldu? Bu
glincellemeye neden ihtiya¢ duyuldu?

HUSEYIN TUTUNCU: Stratejik planlarimizda ve
hedeflerimizde herhangi bir degisiklik yapmadik.
Ontimiizdeki dénem hedefleriniz ve bu
gorev doneminde hatirlanmasini istediginiz
projeleriniz nelerdir?

HUSEYIN TUTUNCU: Beldemizin 50 yilik icme suyu, altyapi,
kanalizasyon ve ustyapi sorunlarini ¢ézduk. Bu calismalarin
hatirlanmasini istiyoruz. Beldemize dugun salonu ve belediye
hizmet binasi kazandirmay1 hedefliyoruz.

PANOSU

KIRCASALIH & LN
BELEDIYESI 5 B )
KURUMSAL YAPL: Mali Hizretler o2 e a
Miudurlagu, Fen Isleri Madarlugu, .? L5 Ly
Yazi Isleri Mudurligi, Zabita ' s
Amirligi, Tahsilat Birimi, Kircasalih «:lf '5' qf?‘
Belediyesi Personel Limited Sirketi. g 94_3

MISYON: Kamu yararini 6n planda

tutmak. Kamu kaynaklarini dogru ve etkin kullanmak. 21. ytuzyil
teknolojisinden faydalanmak. Seffaf, hesap verebilir, vatandas
memnuniyetini esas alan, ¢alisanini koruyan, guler yuzlu ve
¢ozum odakli hizmet anlayisini benimsemek. Belde halkinin
yasam kalitesini yukseltmek.

VIZYON: insan odakli belediyecilik anlayisiyla hizmet tiretmek.
Herkesin gormek ve yasamak istedigi bir belde olmak.

STRATEJ IK HEDEFLER: Kalkinma hedeflerimizi gerceklestirmek.
Ornek bir belediye olmak.

CALISAN SAYISI: 26

BUTGE: 14.500.000,00 TL

Belediyenizin il/ilce belediyesiyle
isbirligi yaptigt calisma alanlart nelerdir?
Olumlu-olumsuz neler yasaniyor?

HUSEYIN TUTUNCU: CHP'li belediyelerle ortak calismalar ve
isbirligi yapiyoruz. Belediyelerimiz eksiklerimiz konusunda
bize destek veriyor. Istanbul Buytiksehir Belediyesi,
belediyemize bir adet otobus ve 1.700 adet 6n 6demeli sayac¢
hibe etti. Edirne Belediyesi, asfalt calismalarimiz i¢in destek
verdi. Bu sayede beldemizin en énemli problemlerinden
birini ¢ézduk. Buyukcekmece Belediyesi, bir adet hizmet
aracl tahsis etti. Diger belediyelerimizle de isbirligi yapiyoruz.
Bize destek olan belediyelerimize ve belediye baskanlarimiza
tesekkur ediyorum.

Sivil toplum kuruluslanyla isbirligi yapiyor
musunuz? Katilimciliga yonelik faaliyetleriniz
nelerdir? Kent konseyiniz var mi?

HUSEYIN TUTUNCU: Sivil toplum kuruluslaryla isbirligimiz
olmuyor. Kent konseyimiz yok.

BELEDIYELER
CALISIYOR

HUSEYIN
TUTUNCU

Edirne-Uzunkopru-Kircasalih
Belediye Baskani

Uzunkopri Ticaret Meslek Lisesi'ni
bitirdi. 2010-2019 tarihleri arasinda
Esnaf ve Sanatkarlar Odasi'nda
baskanlik yapti. 2019 yerel
secimlerinde Kircasalih Belediye
Baskanu segildi. Evli ve bir cocuk
babasidir.

Dezavantajli gruplara
yonelik projeleriniz
var mi?

HUSEYIN TUTUNCU:
Dezavantajli gruplara yonelik
projemiz yok.

Belediye hizmetlerini
yerine getirirken

ne tur zorluklarla
karsilasiyorsunuz?
HUSEYIN TUTUNCU: iller
Bankasi payinin az olmasi

sebebiyle maddi acidan
zorluk yasiyoruz.



