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“EKONOMIDE STRATEJIK
PLANLAMAYA ONCELIK VERILMELI” BURHAN

SENATALAR

Oncelikle sizi taniyalim. Siyasete giris Bugln itibariyla bu sinirlara dokunulmadi, ama dokunulmayacaginin CHP PM Uyesi

. . da garantisi yok. Saydigimiz bélimler disinda kalanlar icin kapilar
motivasyonunuz neydl? hayli acildi, yani onlar icin ciddi bir baraj yok. YOK baskani bu
BURHAN SENATALAR: 1968 yilinda istanbul Universitesi iktisat kararin gerekgesi olarak ylzeysel bazi gerekgeler ileri strUyor:
Fakiltesi’nden mezun oldum. Mart 1969’dan 1987e kadar ayni “Boylece adaylar Gzerindeki psikolojik baski azalacak, adaylar
faklltenin Maliye Kirstst’nde 6nce asistan, sonra docent olarak arasinda rekabet artacak,” diyor. Hemen fark edilecegi gibi,
gbrev yaptim. 1981-2000 arasinda I.U. Siyasal Bilgiler Fakiltesi rekabet artiyorsa, psikolojik baski nasil azaliyor? Gercek amacin
Maliye BoIUm’nde gorev aldim. 2000°den bu yana istanbul Bilgi bu sdylenenle ilgisinin olmasi mimkin degil. Yapilan degisiklikle
Universitesi Ekonomi Bélimi’nde égretim Gyesiyim. Universite en disdk puanli 6grencilerin, yiksek puan gerektiren bélimlere
yillarimda iktisathlar Fikir Kulibd ve Turkiye Milli Genclik Teskilat basvurmasi kolay degil, o bélimlerin kontenjanlari da zaten
(TMGT-merkez sol, Atattrkct ) Tarim Komisyonu’nda calistim. kolay doluyor. Halbuki sinavin kolaylastiriimasiyla daha 6nce
1970’lerde asistan 6rgitii TUMAS’In istanbul Subesi baskanligini kontenjanlari dolmayan bélimlere girmek kolaylasiyor. Yani esas
yaptim. 1980’lerin sonunda kurulan Universite Ogretim Uyeleri amag, daha fazla insani Universite sistemi icine tasimak.

Dernegdi’nin Uc¢ yil genel sekreterligini, bes yil baskanhgini yaptim.
1987 genel, 1989 yerel ve 1991 genel secimlerinde SHP nin secim
kampanyalarinin hazirlanmasinda gérev aldim. 2012 yilinda CHP’ye
katildim. Katilmaktaki amacim, Sayin Kemal Kilicdaroglu’nun
baskan olmasindan sonra baslayan degdisim strecine katkida

Bunun etkilerini ve sonuclarini tartismaya gecmeden énce su
soruya yanit aramamizda fayda var: Kontenjani dolmayan bélimler
ne tlr boélimlerdi? Bu bolimlerin kontenjanlarinin dolmayisini nasil
aciklayabiliriz? Uc neden sayabiliriz:

bulunmakti. O tarihten 6nce de parti tiyeligim olmamakla birlikte 1. Bu bolumlerden mezun olmak, is bulmak acisindan avantaj
Ce$|t|| dUZey|erde Sosya| demokrat C|zg|de Ca||$ma|ar|m oldu. Saglam|yor. Daha aCIk bir |fadey|e, 1SSI1Z kalma O|aSI|IgI yuksek
Bircok sendikada egitim seminerlerine katildim. 2000-2004 yillari 2. Ogretim kadrosu yetersiz olan tniversitelerin bircok balim

Aslinda AKP’nin yliksekdégretime

arasinda TUSES Vakfr'nin baskanligini yarattim. 2012°den bu yana yeterince talep edilmiyor. bakis, “dinya gorisind

(aday olmadigim bir kongre haric¢) Parti Meclisi Gyesiyim.

3. Universiteden ayri olarak bélimiin kadrosunun yetersiz olmasi Universitelerde egemen
Y6k, Gniversite sinavinda baraj puanini kaldirdi.  da olumsuz bir etki yaratiyor. kilmak”tan ibarettir. Ttim
Nitelikten ziyade nicelige odaklanan yeni siirec, Bu faktorler o kadar etkili ki, kontenjanlar dolmayinca, yeniden ek Seelxtls:lsr?:]\;ecrj;;er:E:E;ZKanln|n
genc issizligi basta olmak lizere akademik tercih olanagi taniniyor ve kontenjanlara basvuru orani yine distk tek basina belirlemesi de
editimin kalitesini ve (niversitelerin durumunu  <@"v°" bu amaca yoneliktir. Ayni
nasil etkileyecek? Son verilere gére (3 Ekim 2021, Birgiin’de M. Kémis’in haberi), sekilde Sehir Universitesi'nin

cogunlugu vakif Gniversitelerinin tip fakultelerinde olmak tizere inandirici olmayan bahanelerle
BURHAN SENATALAR: Sorunuzu dogru yanitlayabilmek icin dolmamis 338 kontenjan icin ek tercihlerde sadece yedi kisi kapatilmasi ve kadrosunun
oncelikle YOK'Un kararini net bicimde aciklamak isterim. Baraj, basvuru yapmisti. Benzer sekilde, cogunlugu vakif tiniversitelerinde  “kapiya konmasi”, Ttrkiye’'nin
tim programlar icin kaldirilmis degil. Ancak programlarin cogu olmak tzere dis hekimligi fakultelerindeki 268 kontenjan en iyi tniversitelerinden biri
icin kaldirildigini séyleyebiliriz. Istisnalari vurgulamakta yarar icin ek tercihlerde sadece 28 kisi basvuruda bulunmustu. Bu olan Bogazici Universitesi’nin
gortyorum. Tip, dis hekimligi, eczacilhik, mUhendislik, mimarlik, saptamalardan sonra bazi tahminlerde bulunabiliriz. kalitesini, kurum kimligini
hukuk ve 6gretmenlik alanlarinda basari siralamasina gére bir tahrip etmek pahasina ele

Yapilan dedisikligin basvurulari artirici etkisi zayif olabilir, cok zayif
olmamasi da ancak sinav performansi en distk olan gruplara
dogru inisle mimkindir, bu da kaydolacak 6grenci kitlesinin diizey
bakimindan son derece heterojen olmasi sonucunu getirecektir.
Daha acik bir ifadeyle, Universite 6gretimi icin yeterli birikimi
olmayan bir grup sisteme dahil olacaktir. Bu grubun bir bélima bir
slre sonra ayrilabilir, bir grup da inatla devam edebilir, bu durumda
da ortalama dlzeyin ve 6gretimin kalitesinin disecedini dlrUstce
sOylemek zorundayiz.

baraj vardi ve bu korunuyor. Bu baraj dodrudan sinavda alinan
puana degil, basari siralamasiyla ilgili bir sinira dayaniyor.
Dolayisiyla sinavda alinan puanla dolayl bir iliskisi var. YOK’Un

11 Ekim 2019 tarihli bir kararinda yer alan bilgiler séyle: O tarihe
kadar hukuk fakulteleri icin basari siralamasi sinirt 190.000 iken
(yani hukuk fakultelerine basvurabilmek icin ilk 190.000 6gdrenci
icinde bulunmak gerekirken) YOK bu kararla siniri 125.000 olarak
belirlemisti. Bu degisikligin mantikh bir gerekcesi vardi, hukuk hukuk acisindan son derece
faklltelerine yapilan basvurularda devlet Gniversitelerinde en alt hakli geri dénme basvuru
sirada basvuru 59.000°de kalirken, vakif Gniversitelerinde ve KKTC  Simdi sonuca baglayalim. Yapilan degisikligin amaci, éncelikle yiiz taleplerini reddetme...

gecirme girisimi, nihayet
FETO ayaklanmasini ve

bir bildiriyi bahane ederek
ylzlerce 6gretim Uyesini
sorgusuz, sualsiz, savunma
hakki vermeden gbérevden
uzaklastirma ve daha sonra

Universitelerinde 190.000°di. Bu durum, sosyal adalet a¢isindan binlerce lise mezununa ve ailelerine bir umut vermek, bu genc Bunlarin timd, iktidarin

sorun yaratiyordu. Ayni zamanda 190.000’e kadar inen bir grubun kesimin en az dért yil (muhtemelen daha uzun siire) issiz ordusuna  Universitelere bakisinin ne
sinav performansinin distklagunan, hukuk 6gretiminin kalitesini katiimasini geciktirmektir. Vakif tiniversitelerine destek olma amaci  kadar sig ve sakincali oldugunu
de zayiflatmasi olasiligini artiriyordu. Dolayisiyla YOK’Gn bu da s6z konusudur. Sorunun temel nedeni, hizla devlet ve vakif gdstermektedir. Bu bakis
sinirlamasi dogruydu. Alinan kararla eczacilik icin sinir 100.000, dis  (iniversitelerinin acilmasi, Gniversitlerin kurulus yerlerini secerken acistyla iktidarin attigi her
hekimligi icin de 80.000 olarak belirlenmisti. Tip icin bu sinir daha kalitenin ve verimliligin arka plana atilmasi, popdulist siyasal adim, Turkiye yUksekdgretim
da asagdidaydi. amaclarin etkili olmasidir. sistemine zarar vermektedir.

| ve Turk“’,eide
>ININ Rol
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Toplumu ilgilendiren her alanda derin bir

kriz, ¢b6ziimstzliik ve kutuplasma s6z konusu.
Demokrasinin yeniden insasi ve toplumsal
sorunlarin ¢é6ziimii icin Tiirkiye siyasetinde orta
ve uzun vadede sizce neler yapiimali?

BURHAN SENATALAR: Sorunuz cok genis kapsamli. Cesitli
alanlarda orta ve uzun vadeli adimlari ayrintili siralamak, genis
bir rapor gerektirir. Bu réportaj cercevesinde verecedim yanitin
iki bdlimU olacak: Once genel bir cerceve cizecegim, sonra Uc¢
dzel konuya deginecegim. Uc 6zel konu, ekonomi, egitim ve yerel
yonetimler olacak.

Genel cercevede sdylemek istedigim, 21. ylzyilin ilk ceyredi
tamamlanirken, karsi karsiya kaldigimiz sireclere, sorunlara ve
codzUmlere bakis acisi meselesi. Strecleri, dinamikleri cok iyi
anlamak hem genel resmi hem de parcalari gérebilen bir vizyona
sahip olmayi gerektiriyor. Teknolojinin ilerlemesiyle birlikte
Uretim strecleri ve Gretim iliskileri de degisiyor. Bunu Turkiye’de
etkili bicimde yasamiyoruz, dolayisiyla fazla konusmuyoruz.
Fakat robotizayon, yapay zeka vb. konular kisa bir siire sonra
giindemimize daha fazla girecek. istihdam olanaklari, issizlik

ve c¢alisma sUrelerinin kisalmasi gibi sorunlar daha da 6nem
kazanacak. Yasl ntfus orani yikseliyor. Bu, saglik harcamalari ve
emeklilik sistemi Gzerinde ek bir yUk yaratacak. Diger yandan,
“kiresel riskler” de ciddi boyutlara ulasacak. Kiresel risklerle tim
Ulkeleri ayni zamanda (ayni derecede olmasa da) etkileyen riskleri
kastediyorum. 19. ylzyilin sonunda ve 20. ylzyilda uygulanan
tim sosyal sigorta sistemleri (saglik, emeklilik, issizlik vb.) ulusal
dizeydeydi. Bu sosyal sigorta sistemleri genis bir toplumsal
kesimi ilgilendirse de, kisi temelliydi, yani yaslanan insanlarin
oncelikle bireysel (dolayisiyla toplumsal) risklerine karsi kurulmus
sistemlerdi.

Bugin karsimiza ¢ikmaya baslayan yeni bir risk tlrt s6z konusu.
Buna “kolektif risk” de diyebiliriz. Bu risklerin ayni anda tim
toplumu etkileme olasihigr var. Bdylesi bir riskin en carpici érnedini
Covid-19’un varyantlariyla yasiyoruz. Covid-19 varyantlari diinya
ndfusunu ayni anda tehdit ediyor. Bu tir salginlarin gelecekte
daha sik olma tehlikesi s6z konusu. Diger bir 6rnek, iklim krizi.
Buglnkd Gretim tarzi ve tiketim aliskanliklarimiz asiri gaz salimiyla
iklim kosullarini olumsuz etkiliyor, istikrarsiz sicaklar, kuraklik, su
yetersizligi tim Ulkeleri tehdit ediyor. Kitlesel gb¢leri de buna
ekleyebiliriz. Bu sorunlar Turkiye’ye de ¢ok uzak degil. Goller
kuruyor. Ayrica bu yUzyil ortasinda su fakiri olmasi beklenen
Ulkeler arasinda Tikiye de yer aliyor. Bu saydigim sorunlardan
benim ulastigim sonuc¢ sudur: Buglnki Uretim tarziyla yani

piyasa egemenligine dayanan bir sistemle devam edecek olursak,
gelecek karanlk gézukayor. Daha acik bir ifadeyle, “bildigimiz,
yasadigimiz kapitalizm” bizi ¢6zimstz noktalara gottrecek. O
zaman sistemi daha rasyonel bir sekilde tasarlamak ve kurmak
zorundayiz. Bu ifadeler Turkiye icin de gerekli. Kisacasi, kaynaklari
rasyonel bicimde, gelecek kusaklari da hesaba katarak kullanmak
gerekiyor. Tasarlama geredi duydugumuz model, hemen butintyle
olusturulamaz, tic-bes kisinin calismasiyla da dogamaz, bir slrec
icinde bircok kisinin ve kurulusun katkisiyla olusur. Bu modelin
ana oOzellikleri toplumcu, dayanismaci (sosyal adaletci), cevreci ve
teknoloji dostu olarak sayilabilir.

Yukaridaki genel cerceveden sonra birkac 6zel konuya gecebiliriz.
Once ekonomiyi ele alalim. Vurguladigimiz stirecler ve sorunlar
karsisinda birinci gereksinim, stratejik planlamaya éncelik
vermektir. Stratejik planlamayla gérevli olacak bir kurulus
kurulmalidir. ikinci nokta, kdkten piyasacilik, yani neo-liberalizmle
ilgili efsanelerden uzaklasmaktir. Bu cercevede devletin, yerel
yénetimlerin ve kooperatiflerin ekonomide aktif rol almasini tabu
olmaktan cikarip, rasyonel bir cerceveye yerlestirmek gerekir.
Uclincl nokta, tekellesmeye, siyasi kayirmaciliga ve yolsuzluklara
son vermektir, piyasanin isleyisinde saydamlik saglamaktir.
Dordlncl nokta, 6zellikle yonetici kadrolarin liyakat temelinde
belirlenmesidir. Aslinda Turkiye’de ekonomi birokrasisinde gbérev
alabilecek ve cok iyi yetismis kadrolar var. Para politikasiyla maliye
politikasinin uyumlu olmasi gerektigi aciktir. Bu listeyi daha da
uzatabiliriz.

Esitsizlik sorunu, ginimutz toplumlarinin cogunda oldugu gibi,
Tarkiye’de de giderek agirlasan bir sorundur. CHP’nin Aile
Destekleri Sigortasi, isabetli bir modeldir. Modelin yoksullugu

ve gelir esitsizligini azaltmasi bakimindan yararli olacagina
inaniyorum. Tabii esitsizlik sadece gelirle sinirli degdil. Egitimde,
saglikta ve siyasal katiimda da 6nemli esitsizlikler s6z konusu, bu
konuda atilmasi gereken adimlar da var.

Ekonomiyle ilgili olarak son dénemde yasadigimiz sorunlar aslinda
timuyle yanlis bir ¢ikis noktasinin sonucudur.

“Nass+inat” diyebilecegimiz bu politika, temel iktisat bilgilerine
aykiri bir yaklasimdir ve topluma agir bir yik yiklemistir. “Halkimizi
enflasyona ezdirmeyecediz” ifadesi de aldatici bir ifadedir. Resmi
verilere gére %50 dolayinda seyreden, fakat genis halk kesimlerinin
tlkettigi mal ve hizmetler g6z 6ntne alindiginda daha da yUksek
olan bir enflasyonun sabit gelirlileri ezmemesi aritmetik acidan
mumkin degildir. Alti ayda bir ayarlama yapsaniz bile gecen her
ayda kayiplar artmistir. Dolayisiyla alti ay sonra verilen bir zam,
sadece altl ay 6nceki seviyeye getirebilir, arada yasanan kayiplari
gidermez.

Bugunki kriz, “ev yapimi” bir krizdir ve sorumlusu, bugUnk
iktidardir, tek adam rejimidir. Bu kadar bayuk hatalar yapildiginda
tim (yerli ve yabanci) ekonomik karar alicilarin kamu otoritesine
glveni zedelenir, belirsizlik ve risk artar. Olan, budur. Saydam ve
tutarli davranan, iktisat bilimine aykiri tezler savunmayan bir iktidar
daha fazla gtiven verecektir. Bu bile bazi sorunlari hafifletecektir.

Egitimle ilgili kisaca birka¢ noktaya degineyim. Konunun teknik
taraflari hakkinda toplumda genis mutabakat var diyebiliriz.
Herkes okul 6ncesinin yayginlasmasini, siniflardaki égrenci
sayisinin azaltilmasini, siniflarin internet baglantisinin olmasini,
6gretmenlerin maaslarinin artirilmasini vb. gibi hedefleri
benimsiyor. iktidarla muhalefet arasindaki temel géris ayrilid,
egitimin iceriginde ve felsefesinde. AKP Genel Baskani ve
Cumhurbaskani Erdogan’in zaman zaman sikayet ettigi bir

konu var, kultir alaninda yeterince etkili olamamak. iste egitim
alanindaki temel sorun da bu bakis acisinda. iktidar egitime tek
tip insan yetistirme alani olarak bakiyor. Kendi diinya gértsin(
asilamak suretiyle “milli ve yerli”, “dindar ve kindar” bir genclik
hedefliyor. Bu yaklasim, bircok otoriter ve totaliter rejimde goérilen
endoktrinasyon yaklasimidir. Totaliter rejimlerde basaril olabilir,
ama Turkiye’de tam anlamiyla basarili olmasi ¢ok glc, hatta
olanaksiz. Tum rektorleri atayan kisi ayni olsa da, dekanlar da esas
itibariyla bu hiyerarsiye tabi olsa da, genc bilim insanlarinin dnemli
bir bélima bu yaklasimin karsisindadir. Egitim alaninda da liyakatin
esas alinmasiyla, yonetici kadrolarin yenilenmesiyle énemli bir
degisiklik streci baslayacaktir. Sorgusuz ve savunma alinmaksizin
atilmis 6gretim elemanlarindan yargi sistemi icinde ceza almamis
olanlar gbéreve iade edilmeli, akademik 6zgirlik ve yénetsel
6zerklik saglanmalhdir.

Egitim konusunda yiksek 6gretim daha fazla tartisiimaktadir,
diger dizeyler gereken dikkati cekmemektedir. Universitelerin
sorunlarinin bir bélimundn kaynagdi ortaokul ve lise dizeyindedir.
Dolayisiyla egitimin okul 6ncesinden itibaren tek tipcilikten

uzak, 6grencilerin ilgi, merak ve yeteneklerine éncelik veren bir
yaklasimla yonetilmesi gerekmektedir. Bltlin asamalarda katilim
giclendirilmeli, cogulcu bakis acisiyla demokrasiyi 6zimsemis
aktif yurttaslar hedeflendirilmelidir. Esitsizlikleri azaltmak amaciyla
gerek bolgeler gerek sosyal siniflar arasi farklari azaltacak
ydéntemler hayata gecirilmeli, bu cercevede yetiskin egitimi
glclendirilmelidir.

Yerel ydonetimler hakkinda da birkac noktaya deginmek isterim. Her
ne kadar yerel ydénetimler demokrasinin besigidir dense de, Turkiye
kamu yonetim sisteminde yerel ydnetim-merkez dengesi yerel
yonetimler aleyhinedir. Merkezin yerel yonetimler UGizerinde belirgin
bir glic vardir. Son glnlerde yasanan bir 6rnek, bu sorunun ne
kadar ciddi oldugunu ortaya koymustur.

Pandemi déneminde magdur olan insanlara aktarilmak (zere
istanbul BliyUksehir Belediyesi’nin actigi yardim kampanyasiyla
toplanan 6.2 milyon TL, kaymakamlik karariyla defterdarliga
aktarilmistir. 16 milyonun tzerinde nifusu olan bir kentin
belediyesinin badis toplama yetkisi bile yoksa yerel ydonetimler
demokrasinin besigi olamaz. Bircok Bati Glkesinde kicik bir
belediye, egitim veya saglik alaninda daha fazla yetkiye sahiptir.
Yine milyonlarca nifusa sahip belediyelerin dis kredi almasinin
merkezi ydnetim tarafindan engellenmesi, fazlasiyla partizan
bir eylemdir. Yerel ydnetimlerin merkez karsisinda yetkilerinin
sinirli olmasinin disinda ikinci bir sorun da yerel diizeyde

halkin katihminin sinirli olmasidir. Bu nedenle kent konseyleri
giclendirilmelidir ve sivil toplumun kararlara etkisi artiriimalidir.
Yine bu cercevede olmak Uzere belediyelerde katilimci bitce
uygulamasinin baslatilmasi ve gelistirilmesi de olumlu bir adim
olacaktir.

Deginmek istedigim bir konu da demokrasi kilttridur. Demokrasi
icin hep “kurallar ve kurumlar rejimidir” denir, bu ifade dogrudur,
ama eksiktir. Bu ifadeye kiltlr kavramini da eklemek gerekir.
Demokrasi, onu kurmak, korumak iradesine ve cesaretine sahip
yurttaslar kadar gicli olabilir. Dolayisiyla egitim sistemimizde

ve partiici egitim calismalarimizda ginlUk yasamda ve pratikte
demokrasinin anlamini islemek ve 6ziimsenmesini saglamak son
derece 6nemlidir.

SEYIT TORUN

CHP Yerel Yonetimlerden
Sorumlu Genel Bagkan
Yardimcisi ve
Ordu Milletvekili

CHP’NIN MUHTARLIK
TEKLIFi VE IKTIDARIN
SAMIMIYETi

Muhtarlar, yerel demokrasinin
kurucu unsurudur, kéy

ve mahallelerin secilmis
temsilcileridir. [lk muhtarlik secimi,
1833 yilinda Kastamonu’nun
Tasképrd ilcesinde yapilmistir.
Muhtarlik, hicbir dénemde siyasi
bir makam olarak gérilmemistir.
Muhtarlik secimleri daima

siyasi partilerden bagimsiz
gerceklestirilmistir. Ulkemizde
yerel demokrasinin gi¢lenmesi
hedefleniyorsa, muhtarlik
kurumunun demokratiklesmesi ve
guclendirilmesi gerekmektedir.

Siyaset kurumunun goérevi,
mubhtarlarin bu vasifilarini
korumak ve ylceltmektir. Ancak
20 yildir dlkeyi yéneten iktidarin
politikalari, muhtarlik kurumunu
itibarsizlastirmaktadir. [ktidar,
2014’te yurdrlige giren yasayla
binlerce kéytin tizel kisiligini
kaldirmistir, kéyleri mahalleye
cevirmistir. Muhtarligin tamamen
kaldirilmasi dahi tartismaya
acllmistir. Son dénemde de
muhtarlik secimlerinin yerel
secimlerden ayri bir tarihte
yapilmasi séylentileri cikariimistir.
Iktidar, secimlerde muhtarlari

oy kapisi olarak gérmektedir,
secimlere giderken muhtarlari
kendi tarafina cekmek icin
birtakim vaatlerde bulunmaktadir.
Nitekim iktidarin 20 yilin sonunda
muhtarlara sundugdu teklif,
maaslari asgari dcret seviyesine
cikarmaktan ibarettir.

Yerel demokrasinin ana unsuru
olarak gérdiigimdiz muhtarlik
kurumunu demokratiklestirmek,
yetki ve gelirlerini artirmak
amaciyla uzun sdren bir ¢calismanin
sonucunda 84 maddeden

olusan Muhtarlik Temel Kanunu
teklifimizi hazirladik ve TBMM’ye
sunduk. Teklifimizi hazirlarken
muhtar érgutlerinin géraslerini
aldik, temel sorunlari cézecek
dlizenlemeleri yasa teklifi hdline
getirdik.

Teklifimizde Ihtiyar Meclisi’ni ve
Ihtiyar Heyetleri'ni “Kéy Meclisi” ve
“Mahalle Meclisi” seklinde yeniden
dlizenledik. Muhtarliklara bitce
hakki tanidik. Muhtarlari “posta
memuru” olmaktan ¢ikarmak icin
dagittiklari evrak basina lcret
alinmasini talep ettik. Muhtarlari
“yetkisi olmayan secilmisler”
olmaktan kurtarmak amaciyla
belediye ve il genel meclislerinde
kendi alanlarini ilgilendiren
toplantilara katilma, séz ve oy
hakkina sahip olma yetkisi verdik.
Muhtarlik secimlerine adaylik
usuld getirilmesini ve fotografli
birlesik oy pusulasi kullanimina
gecilmesini 6nerdik. Muhtarlara
6denek degil, aylik verilmesini
istedik. 14.750 olan ek géstergeyi
22.000°e ¢cikararak maaslarin
5.179 TL'ye ylikseltilmesini teklif
ettik. 2.000 se¢cmen nifusunu
asan muhtarliklara biro personeli
atanmasini, sosyal yardimlarin
muhtarlar araciligiyla dagitiimasini
dnerdik. Ayrica muhtarlarin
sehirici ulasim hizmetlerinden
lcretsiz faydalanmasini sagladik.
Muhtarlara maaslari kesilmeden
yillik 30 glin izin hakki tanidik.
Ayrica kadin muhtarlara toplam

16 hafta annelik izni verilmesini
énerdik. Teklifimizde bircok
ddzenleme maddesine yer verdik.
Kanun teklifimiz gecen sall gini
TBMM Genel Kurulu’nda gérisdldd,
ancak Adalet ve Kalkinma
Partisi’yle Milliyetci Hareket
Partisi milletvekillerinin oylariyla
reddedildi. Bu gérismeler,

kimin muhtarlarin sorunlarinin
¢6zilmesinden yana oldugunu,
kimin muhtarlari bir oy kapisi
olarak gérdugind bir kez daha
gG0sterdi. Muhtarlara séz veriyoruz:
iktidara geldigimizde séz konusu
kanun teklifimizi yasalastiracagiz
ve muhtarlarin hakkini muhtarlara
verecegiz.
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“TOPLUMSAL FAYDA ODAKLI
PAYDASLIKLAR GELISTIRILMELI”

Katilimci yénetim modellerinin gelistirilmesi ve
yerel demokrasinin glclendirilmesi icin yerel
yonetimlerle sivil toplum kuruluslari arasindaki
isbirligi neden gerekli ve 6nemli?

EMRE KARAGOZ: Giniimizde kent yénetimi icin katilimci
modelleri tartismaktan, gelistirmekten ve kullanmaktan baska

bir alternatifimiz yok. Cinkt ortak aklin gelistirilmesi ve yerel
demokrasinin olusturulabilmesi icin katilimci modeller ¢cok énemli.
Yerel yénetimler temel gérevlerini yerine getirirken de hizmet
verdigi vatandaslarla iletisim kurmak zorundadir. Bu ylizden

yerel yonetimler icin demokrasi, katilimcilik ve yerinden yénetim
hem ¢cok énemli hem de birbirinden ayrilamayacak kavramlardir.
Yerelde isleyen bir demokrasi, gerekli ve dogru kararlarin
alinmasini saglar. Vatandaslarin yerel karar alma mekanizmalarina
aktif katilmi ve alinan kararlarin yine vatandaslarin katilimiyla
uygulanmasi, yerel demokrasinin en énemli 6zelligidir. Demokrasi
kultirintn kék salabilmesi icin yerel ydnetimler sivil toplum
kuruluslariyla iletisim kurmalidir, bilgi paylasim streclerini
gelistirmelidir, sivil toplumun glc¢lenmesi icin zemin hazirlamall
ve imkan yaratmalidir.

Yerel demokrasinin glclenmesi, yerel yonetimlerin seffaf ve hesap
verebilir olmasi, strdartlebilir katilimci streclerin varligi acisindan
6nem tasimaktadir. Katilimcr yonetim modellerinde yurttaslarin
aktif katilimi saglanir, ihtiyac ve sorunlar dogru tespit edilir. Sorun
ve ihtiyaclara dogdru ve akilci ¢cézimler Uretilirken yine katilimci
mekanizmalarin isletiimesi gerekmektedir. Boylelikle yurttaslar,
yonetim sdrecinin izleyicisi degil, ydnetimi sahiplenen ve yUriten
bir parca olarak konumlandirilabilir. Streclerin sahiplenilmesi ve
yUrattlmesi, i¢csel elestirilerle gelisimi de desteklemektedir. Sivil
toplum kuruluslarinin karar alma ve yirttme sireclerine katilimi,
sUreclerin kalitesini artirir, yenilikci ve farkli yaklasimlarla sirecleri
zenginlestirir.

Yerel yénetimler, sivil toplum kuruluslariyla iliskilerini
glclendirmek amaciyla farklh uzlasma kultrleri gelistirebilir,
kapsayicihgr artirabilir. Etkilesim, Uretim streclerinde farkl
toplumsal yapilar arasindaki gliveni ve dayanismayi gtclendirir.
Yerel demokrasi ve ydnetim sireci de bu etkilesimden olumlu
anlamda etkilenir. iletisim ve paylasim zemini, yereldeki farkli
gruplarin empati yapmasini saglar, sorunlar hakkinda bilgi
edinilmesini kolaylastirir.

Sosyal sermayenin gelismesi icin sivil toplumun glc¢lenmesi
oldukca énemlidir. “Adina karar alma” anlayisinin yerine “beraber
karar alma” anlayisinin gelistigi kentlerde kamu, sivil toplum ve
vatandas arasindaki gliven duygusu, demokratik strece katki
saglamaktadir.

Yerel yénetimler ve sivil toplum kuruluslari
arasindaki iliski sizce nasil yapilandirilmali?
Katilimi, seffafligr saglayacak mekanizmalar ve
yontemler olusturulurken nelere dikkat edilmeli?

EMRE KARAGOZ: Yerel yonetimlerle sivil toplum kuruluslari
arasinda esit ve 6zglr zeminlerde toplumsal faydaya yonelik
iliskiler kurulmalidir, paydasliklar gelistirilmelidir. Sivil toplum,
kamusal calismalarin bileseni ve takipcisi olabildigi 6lctde
toplumsal glven ortami olusabilmektedir. Yerel ydnetimler, hesap
verebilir ve seffaf mekanizmalari olusturarak sivil topluma alan
acmalidir.

Katihmci strecler yapilandirilirken toplumun her kesiminin
temsiliyetini mimkUn kilacak, farkli alanlara imkan taniyacak
mekanizmalar ve alanlar gelistirilmelidir. Kadinlarin, genclerin,
cocuklarin, yashlarin, engellilerin, kirsalda yasayanlarin bir bilesen
olarak yer alabilecegi ve sesinin duyulacadi alanlarin aciimasi,
sivil toplumun da herkesi temsil edebilecegdi bir yapi olmasini
saglayacaktir.

Ornegin Niliifer Belediyesi, Niltifer’in mahallelerinde yasayan
kadinlarin toplumsal hayata katilabilecedi, tGretim yapabilecegi
kadin derneklerinin kurulmasina destek vermektedir. Yapilan
batln calismalarda kadin derneklerini destekleyecek yapilar géz
éntnde bulundurularak hareket edilmektedir. Farkli alanlarda
Uretim yapilan kadin derneklerinde kadinlar hem ekonomik

hem de sosyal acidan bircok basariya imza atmaktadir. Niltfer
Kent Konseyi Genclik Meclisi, kirsalda yasayan genclerin katilim
sUreclerinin tartisilacagi ve kirsalin 6zganligianin ortaya
cikarilabilecegi bir slirec baslatti, kirsal mahallelerdeki genclerle

toplantilar yapildi. Cali Cevre ve Kultlr Dernegi’yle Misi Genclik
Dernedi, kendi 6rgttlenme ve calisma tarzlari baglaminda
mahallelerde deneyim paylasimi toplantilari dizenledi. Merkezi
konumda olan fakat Nilufer’deki butln genclerin sesi olmaya
calisan Niltfer Genclik Meclisi’ne kirsal mahallelerdeki genclerin
katilmasini saglamaya yoénelik gtc¢lendirme calismasi devam
ediyor.

Yerelden kalkinmaya yonelik politikalar ve yerel

yonetisime iliskin hedefler belirlenirken sivil
toplum kuruluslariyla yapilacak isbirliklerinde
hangi stratejiler, faaliyet ve eylem planlari géz
oéniinde tutulmali?

EMRE KARAGOZ: Nilifer Belediyesi ve Niliifer Kent Konseyi,

yerelde sivil toplumun giclendirilmesi ve isbirliklerinin daha
kapsayicl, batlnsel ve katilimci olmasina katki sunmak,

Nilufer’de demokrasi anlayisiyla sivil 6rgttlenmeyi ve ¢ok sesliligi

desteklemek amaciyla calismaktadir.

Sivil toplum icin elverisli ortamlar yaratan NilUfer Belediyesi’nin
temel hedeflerinden biri, 6rgltli vatandaslari tesvik etmek ve
onlar icin alan agcmak. Bu bakis acisi, yerel ydnetimlerle sivil
toplum arasindaki iliskiyi ve isbirligini gelistirmesi bakimindan
6nemlidir.

Ornegin, Niltfer Dernekler Yerleskesi ve Karaman Dernekler
Yerleskesi, tlzel kimlige sahip olan her dernege, etkinlik
takvimine bagh olarak, tesislerini Gcretsiz sunmaktadir.
Derneklerin ihtiyaci olan sekretarya hizmeti karsilanmaktadir.
Danismada gorevli personel, telefon, fax, mail ya da yuz yize
kanallardan basvuran vatandaslari dernege yoénlendirmektedir
ya da ydénetici kanaliyla, SMS sistemiyle, acil durumlarda

da telefonla talepleri iletmektedir. Yerleskeler, dernekler

icin bulusma noktasidir, sivil toplum kuruluslarinin Gretim
sUreclerini glclendirecek bir zemin olarak var edilmistir. Ayrica
yerleskeler, sivil toplum kuruluslarinin, ulusal/uluslararasi

sivil toplum kuruluslariyla baglanti kurmasi, birbirleriyle ve
Nilufer Belediyesi’nin birimleriyle isbirligi yapmasi acisindan
kolaylastiricilik islevi de gérmektedir.

NilGfer Belediyesi, hazirladigi stratejik planlarda katilimciliga
6nem vermektedir. Tum hizmet sdreclerini planlayarak yerel
kalkinmayi ve biltce dagilimini planlarina dahil etmektedir.

Farkl odak gruplarla toplantilar ve calistaylar yapilmaktadir.

Roportaj

EMRE KARAGOZ

Niliifer Kent Konseyi
Genel Sekreteri

Paydas katilimi g6z édninde
bulundurulmaktadir. Niltfer
Belediyesi, 2020-2024 stratejik
planini cocuklarin ve genclerin
katilimiyla olusturmustur.
Nilufer Kent Konseyi Genclik
Meclisi, “Yeni Nesil NilGfer”
sloganiyla sdrecin her
asamasinda yer alarak stratejik
planda séz sahibi olmustur.

Stratejik planin hazirhk
sUreclerine herkesin katilmasini
saglamak icin mahallelerdeki
komitelerle beraber “Benim
Mahallem, Benim Gelecegim”
sloganiyla mahalle calistaylari
dizenlenmistir ve genis katilim
hedefine ulasiimistir.
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Kent konseyleri ve Nillifer Kent Konseyi 6zelinde
katilimciligin yerel demokrasiye etkisini ve
katkisini degerlendirir misiniz?

EMRE KARAGOZ: Kent konseyleri, kentlinin kente, tlkeye ve
dinyaya dair s6zUn0 sakinmadan dile getirmesini glivence altina
alan, karar mekanizmalarina yurttaslarin aktif katilimini tesvik
eden, karar alicilar nezdinde bunu garanti altina almak i¢in
calisan, bu amaclar dogrultusunda sivil girisimleri érgitleyen bir
yapidir.

Kentin ve kentlilerin hakkini korumak ve ihtiyaclarini en etkin
sekilde karsilamak amaciyla kent konseyinin katilim sdreclerini
glclendirmek, cesitlendirmek ve strekli gelisimi hedeflemek
gerekmektedir.

Katilim streclerine dahil olmayan, yani kentin gériinmeyen veya
duyulmayan kesimlerinin de katilim alanlarinin tespit edilmesi,
demokratik zeminlerin insa edilmesi, yapilan calismalarin veri
temelli raporlanmasi ve izlenmesi, gelistirilmesi gereken bir
gorevdir.

Yerel demokrasinin gelismesi icin kentin en klicik yapisina,

yani mahallelere odaklaniimasi gerekmektedir. Ciinki mahalle,
6zellikle bizim toplumumuzda, toplumsal hayatin merkezindedir,
kentin temelidir. Bu nedenle kamusal alanin insasinda yerel
demokrasinin dinamikleri acisindan ilk ugrak noktasidir.

1990l yillar itibariyla mahallenin sosyal hayatta tstlendigi islevi
farkh bir boyutta devralan modern kent mekanlari, mahalleleri
degistirmistir. insanlarin birbirini tanimasi ve gliven duymasi
nedeniyle mahalleli kimliginin dnemli nitelikleri olan dayanismayi
ve mahalleye sahip cikma iradesini asindirmistir.

Mahalleli kimligi ve dayanisma iliskileri asinirken, kirsal alandan
kente dogru devam eden gdc, yasal dizenlemelerle kdy
statisiinden mahalle statlstne alinarak kent merkezindeki
ilcelere baglanan kirsal mahallelerin varligi, kentte sosyal siniflar
arasindaki fiziksel ve sosyal sinirlari belirginlestirmektedir,
“kentlilik bilinci” strekli sekteye ugratmaktadir.

Kentlilik bilinci, kentli bireylerin kente 6zgl tutum ve davranislar
sergilemesi, kentte birer birey, aktdr, paydas olduklarinin farkinda
olmasi ve buna uygun davranmasi anlamina gelir. Kentlilik
bilincinin olusmasi icin baslica kosul, bireylerin yasadiklari
kentteki diger bireylerle, kurum ve kuruluslarla anlamli, gtcli ve
strdurdlebilir baglar kurabilmesi ve kendilerini yasadiklari kentin
bir parcasi ve sahibi gibi hissetmesidir.

Nilufer Mahalle Komiteleri, olusturduklari modelle gerek mahalleli
kimliginin modern anlamda yeniden sekillenmesine gerek
kentlilik bilinci olusmasina imkan tanimaktadir. Soéyle ki, mahalle
komiteleri, olagan kosullarda tanisiklik iliskisi kurmasi muhtemel
olmayan mahalle sakinlerinin, dayanismanin 6n kosulu olarak
birbirini tanimasi ve glven duymasi gerekliligini ortaya koyan
sosyal 6rgltlenme alani yaratmaktadir.

A 22D 2.2

@
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NILUFER
KENT
o 2® KONSEYi

Nilufer Mahalle Komiteleri’nin Gye profiline bakildiginda, farkl
yas, cinsiyet, sosyo-ekonomik statd, egitim ve meslek grubundaki
mahalle sakinlerinin ortak bir amac etrafinda bir araya geldigi

ve yasam alanlarina iliskin sorun, talep ve géruslerini birbirinden
farkh bakis acilarinin da katkisiyla degerlendirme olanadi buldugu
goérulmektedir. Yurttasin, kolektif mahalli 6rgttlenme modelleri
araciligiyla yerel yonetimler tarafindan alinan kararlarda séz
sahibi olmasi ve kendi yasam alaniyla ilgili inisiyatif kullanmasi,
bir iktidar araci olarak kullanilan bilginin “uzmanlar” eliyle
olusturulan soyut dogrularindan da 6zgirlesme imkani sunar.
Artik “dogru” yalnizca farkl bicimlerde akilci ¢ézimler arasindan
secilen sey degildir, farkl kesimler tarafindan mizakere edilen ve
Uzerinde uzlasilan bilgidir.

NilGfer Belediyesi’nin butln is sUreclerini beraber ylarattigu
mahalle komitelerinin Uyeleri hem s6z konusu mahalledeki
secilmis kisilerden hem de mahalledeki sivil toplum kurulusu,
okul aile birligi, cami dernegi, spor kulibl gibi farkh toplumsal
yapilarin temsilcilerinden olusan ¢ok katmanli bir yapiya sahiptir.
Strecin yUratdculigunt yapan Nilufer Kent Konseyi, toplantilari
ve hak savunuculugu slreclerini organize etmektedir, alinan
kararlari ilgili kurumlara iletmektedir.

S —

NiLUFER KENT KONSEYi

2019-2021
CALISMA RAPORU

QATIANISIIA YASATIR /

NIiLUFER
KENT
KONSEYi
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Mahalle komitesi deneyimi,
katihm konusunda uygun
oOrgltlenme araclarina sahip
olan 21. yUzyil mahallelisinin,
genel gecer bir kani olarak
iddia edilenin aksine, kentlilik
bilinci gelistirebildigi,
hemserilik hukukunu tanidigy,
dayanisma (21. yUzyil imecesi)
ve mahallesine sahip ¢cikma
iradesi gdstermesi acisindan
6nemli bir 6rnektir.

il ve ilcelerde kurulan kent
konseyleri ve/veya diger sivil
toplum kuruluslari her ne
kadar demokratik katiimciligin
araclari olsa da, ulasabildikleri
gonullt/aktivist sayisi, bu

tar érgttlenmeler kismi
merkezi nitelikler tasidigi

icin, sinirlidir. Ancak mahalle
komiteleri adiyla daha kicuk
Olcekte yasam alanlarinda
kurulan érgdtlenmeler, olagan
durumlarda katilimcihik
mekanizmalarina ulasamayan
ve bu mekanizmalari
tanimayan bireyleri

slirece dahil etme basarisi
gostermistir. Yerel ydnetimin
bir parcasi olarak olusturulan
Nilufer Mahalle Komiteleri,
Tarkiye’nin kurumsallasmis
tek mahalle bazli sivil
orgltlenme deneyimidir.
Mevcut katihmcilik modelleri
incelendiginde, yerelden
merkeze dogru en demokratik
katilim érneklerinden birini
olusturabilecek bir deneyim
olarak Mahalle Komiteleri
onemlidir.

Bahsettigimiz butin deneyim
ve yontemler, sivil alanla
kamusal alan arasinda

iliski kurulmasi ve yerel
demokrasinin giclenmesi icin
yapilan ¢calismalardir. Fakat
degismeyen tek seyin degdisim
oldugunu kabul ederek, her
gln yenilenen ve gelisen bir
yapl icin micadele etmeye
devam etmeliyiz.



SAYI 87 // SUBAT // 2022 é;

B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
Y

“YEREL YONETIMLER, HAK TEMELLI
SIVIL TOPLUM KURULUSLARIYLA

ISBIRLIGI YAPMALI”

Yerel yénetimler ve sivil toplum kuruluslari
arasindaki isbirligi, yerel demokrasi acisindan
oldukca 6nemli. Bu baglamda yerel yénetimlerle
sivil toplum kuruluslari arasindaki iliskiyi ve
isbirligi alanlarini gliclendirmek icin sizce neler
yapiimali?

BAHAR BAYHAN: Hak temelli sivil toplum kuruluslari,
savunuculuk ve politika gelistirme gibi cesitli alanlarda
uzmanlassa da, calismalariyla etki alani olusturmayi amacliyor.
Yerelde etki olusturabilmek icin yerel politikalari dénlstirmek,
adil uygulamalarin hayata gecmesini tesvik etmek icin
belediyelerle gltc¢la bir iletisim kurulmasi gerekiyor. Son
yillarda belediyelerin sivil toplum kuruluslariyla ortak calisma
deneyimlerine sahit oluyoruz. Bu girisimler, katilimcilik ve
seffaflik gibi demokrasinin temel ilkelerini benimseyen politik
bir vizyon barindirmasinin yani sira bir ihtiyac olarak goérilmeli.
Yani belediyeler, her seyi yapmaya muktedir ve her seyi bilen bir
kurum gibi degerlendiriimemeli. “icraat” odakli ydnetim modeli
yerini toplumsal talepler odaginda calismaya birakiyor.

Bu nedenle sivil toplum kuruluslariyla yerel yénetimler arasindaki
isbirliginin gliclenmesi gerekiyor. Sahanin bilgisini almak,
sorunlari analiz etmek ve talep toplamak icin belediyelerin

sivil toplum kuruluslarinin deneyimlerinden faydalanmasi
gerekiyor. Bu sayede aktif yurttashdin énd acilacak. Sivil toplum
kuruluslariyla yapilan isbirligi ayni zamanda belediyelerin
calismalarinin sorgulanabilmesini, kurumun hesap verebilir
olmasini saglayacak.

isbirliklerini gliiclendirmek icin dncelikle belediyelerin alandaki
hak temelli sivil toplum kuruluslarini tanimasi gerekiyor.
Belediyeler, yiksek makamlarindaki calisanlari da dahil olmak
Uzere, bunyesindeki batln birimlere hak temelli bakis acisinin ne
demek oldugunu anlatmali, bdylece ortak bir dil olusturulabilmeli.
Sivil toplum kuruluslariyla fikir bazinda tek seferlik calismalar
dedil, geri déonusleri toplayan, calismalarin devamina dair karsilikli
bilgi paylasimini stirekli kilan bir calisma modeli benimsenmeli.
Ayrica kurumsal hafiza olusturabilmek, bir sonraki dénemde
yonetime gelecek birimlerle ayni sireclerin tekrarlanmamasi ve
zaman kaybedilmemesi icin oldukca énemli.

Mekénda Adalet Dernegi, kentte ve kirsalda
daha adil, ekolojik ve demokratik stireclerin/
pratiklerin gelistirilmesine dair disiplinlerarasi
calismalar yapiyor. Dernek, yerel sivil

toplum kuruluslarinin kurumsal kapasitesini
gelistirmek amaciyla baslatilan ve AB tarafindan
desteklenen “Birlikte” programina dahil oldu.
Programin kapsamindan ve amacindan bahseder
misiniz?

BAHAR BAYHAN: “Birlikte”, sivil toplum kuruluslarinin kurumsal
kapasitesini glclendirmeye yonelik hibe ve egitim programiydi.

Program kapsaminda proje Gretim ve katilim strecleri,
savunuculuk kampanyalari gibi konularda cesitli egitimler verildi.

Yerel demokrasinin kazanimlari acisindan
katilimci, seffaf, kapsayici, toplumsal faydaya

ve yerelden kalkinmaya odaklanan sosyal
politikalarin hayata gecirilmesi icin yerel
yoénetimlerle sivil toplum kuruluslarinin ortak
calismalarinda nelere dikkat edilmeli? Bu
slirecte yerel yénetimler sizce hangi inisiyatifleri
almali?

BAHAR BAYHAN: Yerel yonetimlerin hak temelli sivil toplum
kuruluslariyla calismasi énemli ve gerekli. Her ne kadar
calismalarin ilerleme strecinde istikrar 6nemli olsa da, yerel
yénetimler mimkin oldugu kadar farkli alanlarda faaliyet
gosteren sivil toplum kuruluslarinin deneyimlerine kapi acmali.

Farkh gorusleri ve sivil toplum kuruluslarini bir araya getirmeyi
amaclayan calistaylar bunun ilk adimiydi. Bu deneyim aktariminin
somut projelere evrilebilmesi &nemlidir. Bu projeler, sivil

toplum kuruluslarinin sahadan bildirdigi sorunlarin ¢6zimuine
dair olabilecegdi gibi, belediyelerin kurum ici bilgi birikimini
glclendirmeye, birimlerin ortak bir yaklasima kavusmasina
yonelik egitim programlari da olabilir. isbirliklerini yalnizca
belediyelerin sivil toplum kuruluslarindan faydalanacadi bir
zemin gibi distinmemeliyiz. Streclerin sivil toplum kuruluslarinin
kapasitesinin gelismesine de katkida bulunacagini ve aktif
yurttashgi tesvik edecegini unutmamaliyiz.

Birlikte calisma ortamini olusturabilmek icin karsilikli sarsilmaz
ilkeleri ortaya koymak ve glveni tesis etmek gerekiyor.
Uzerine emek harcanan islerin tozlu raflara kaldirilmamasi icin
kurum icinde yonetsel diizenlemeler yapilabilir. Ayni zamanda
calismalarin strdarulebilirligini saglamak ve yayginlastirmak,
yerelde etki olusturabilmek ve takip edilebilir kilmak acisindan
6nemlidir. Diger yandan, belediyeler arasindaki deneyim
paylasimi, sivil toplum kuruluslariyla isbirligi ktltGranin
yayginlastiriimasi acisindan da miahimdir.

Yerel yénetimler ve sivil toplum kuruluslari
birbirlerinin deneyiminden, bilgisinden ve
kapasitesinden sizce yeteri kadar yararlaniyor
mu? Isbirligi siireclerinde yasanan sorunlarin
¢6zimdi icin 6nerileriniz nelerdir?

BAHAR BAYHAN: Belediyeler, buglne kadar pek aliskin
olmadigimiz sirecleri deneyimliyor. Sivil toplum kuruluslariyla
iletisim kurma sUrecinde bir caba s6z konusu. Ancak katedilmesi
gereken uzun bir yol var. Belediyelerle calismanin temel
zorluklarindan biri, i¢ isleyiste her an olusabilecek yapisal
degisiklikler veya pozisyon degdisiklikleridir. Belediyelerin
onceliklerinin bir anda degismesi sebebiyle sivil toplum
kuruluslariyla gelistirilen calismalar sekteye ugrayabiliyor.
Calismay! yeni duruma adapte etmeye calismak yerine isbirligini
sonlandirmak tercih edilebiliyor. Bu, motivasyon kirici olmasinin
yani sira ¢calismalarin pamuk ipligine bagli oldugunu géstermesi
acisindan da tmit kiricidir. Bu nedenle kurumsal hafiza 6nemlidir.
isbirlikleri, belediyedeki kisilerin inisiyatifine odakli olmamal,
calismalarin belediyelerdeki yapisal degisikliklerden daha az
etkilenmesi icin gerekli kurumsal dizenlemeler yapilmalidir.

Belediyelerde “icraat” refleksiyle ortaya c¢ikan is yapma baskisi da
calisma streclerini olumsuz etkileyebiliyor.

Roportaj

BAHAR BAYHAN

Kentsel Politikalar
Programi Sorumlusu
Mekanda Adalet Dernegi

Mimar Sinan Giizel Sanatlar
Universitesi Sehir ve Bélge
Planlama Béliimii'nii bitirdi.
Ayni {iniversitenin Sosyoloji
Boliimii’'nde yiiksek lisans
egitimini tamamladi. Arkitera.
com’da editor olarak calisti.
Mekanda Adalet Dernegi’'nde
Kentsel Politikalar Programi
Sorumlusu’dur. beyond.istanbul
yayinlarinin editorliigiinii
yapmaktadir.

Onemli olan proje sayisini
artirmak degil, bu projeler
vesilesiyle temel bakis acisini
hem kuruma kazandirmak
hem toplumsal alanda
yayginlastirmak olmalidir.

Hiz baskisi, bugtn ézellikle
muhalefet partilerinin
kazandigi belediyelerle devlet
kurumlari ve iktidar partilerinin
kazandigi belediyeler
arasindaki catismanin
sonucunda ortaya cikiyor.
Dolayisiyla sindirilmeden,
neyin, neden yapildigi
anlasiimadan tamamlanan
isler, kurumsal hafizada da yer
tutmuyor.
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YEREL YONETIMLER VE SIVIL TOPLUM KURULUSLARI
ARASINDAKI ISBIRLIGINE ILISKIN DUNYADAN ORNEKLER

ITALYA-SIRAKUZA

https.//urbact.eu/building-municipality-ngo-cooperation-0

SirakUlza kenti, stratejik konumdaki G¢ sivil alani birbirine
baglayan, transfer aglarina éncllik eden Riga kentinin pratigini
aktaran Dernekler ve Goénalluler Meclisi’ni kurarak kapsamli bir
yénetim modeli olusturdu. Sirakiza, UNESCO tarafindan Dinya
Mirasi Alani kabul edildi. Kentin ekonomik sorunlarini ¢6zmek ve
issizligi ortadan kaldirmak icin sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yapiliyor, vatandas katilimi tesvik ediliyor. Ancak sivil toplum
kuruluslarinin olanaklari sinirli. Hizmetler ve faaliyetler icin daha
iyi kosullardaki fiziksel alanlara ihtiyac duyuluyor. Siraklza,
kentteki 27 dernekle belediye arasinda mutakabat kurulmasini
sagladi ve slireci organize etmeyi basardi. “Anlayis Protokol(”
kapsaminda stre¢ resmilestirildi.

Sirakliza’nin ceperinde “Yurttas Evi” (La Mazzarona adli bir
sosyal merkez) kuruldu. Yurttas Evi, 2015 yilinda Sirakliza’nin
GeniUS! URBACT Il Transfer Agi’na katilmaya karar vermesinden
sonra kuruldu. La Mazzarona boélgesi, issizlik, sosyal dislanma ve
yoksulluk gibi bircok sorunla karsi karsiyaydi. Mahalle sakinleri
icin okul disinda hicbir hizmet mevcut degildi. GeniUS! projesi
sayesinde halkin katilimi etkinlestirildi.

Ortigia’nin tarihi merkezindeki Officina Giovani (Genclik
Laboratuvari), 2015’te acildi. Genclik Laboratuvari, genclerin bir
araya gelmesini sagladi.

Kent Merkezi, vatandaslara ve yerel derneklere adanan bir alan.
Merkez, pandemi nedeniyle asi lokasyonuna déntstiraldd.

Projenin Sonuclari

Aktif STK’lar Agi, belediye ve sivil toplum kuruluslari arasinda
yeni ve etkili bir sinerji yaratan kamu ve 6zel sektor isbirligi
modunu deneme firsati verdi. Belediye ve yerel dernekler icin
bir sonraki adim, Covid-19’la ilgili dizenlemeleri bekleyen kent
sakinleriyle yenilikci calismalar planlamak. Kurumlar ve sivil
toplum kuruluslari arasinda yapilandiriimis bir isbirligi kurmak.

AVUSTURYA

(NGO Cooperation Austrian Development Cooperation Policy
Document)

https.//www.entwicklung.at/fileadmin/user_upload/Dokumente/
Publikationen/Leitlinien/Englisch/PD_NGO_Cooperation.pdf

Sivil toplum kuruluslarinin hem yurticinde hem de ortak tlkelerde
kalkinma isbirliginin énemli bir bileseni oldugu kabul ediliyor.
Kalkinma isbirligi Programi’nda ortaklarla birlikte calisiliyor.

Bu ortaklar arasinda devlet organlarinin yani sira sivil toplum kuruluslari da yer aliyor. Kalkinma
isbirligi Programi, Avusturya’daki sivil toplum kuruluslarina dogrudan erisimi sagliyor. Sivil toplum
kuruluslari, ortak kuruluslarla ve yerel hedef gruplarla calisiyor. Stratejik hedeflerin uygulanmasinda,
ulusal/uluslararasi kalkinma politikalarinda hayati éneme sahipler. Proje calismalarini uygulamak icin
dogrudan stibvansiyon alan bagdimsiz profesyonel sivil toplum kuruluslarinin arasindaki baglar bu
sayede glcleniyor. isbirligi Politikasi Belgesi, Avusturya Kalkinma Isbirligi icin kilavuz gérevi gériyor.
Belirli alanlardaki (6rnegin insani yardim, kalkinma iletisimi ve egitim) sivil toplum kuruluslariyla

ve diger aktorlerle isbirligi, tematik politika belgelerinde daha ayrintili olarak ele alinacak.
Avusturya’daki sivil toplum kuruluslari farkli alanlarda calisiyor. Cesitli odaklari, temel yonelimleri ve
calisma yontemleri var. Bu cesitlilik, cogulculugu yansitiyor.

Avusturya Kalkinma isbirligi asagidaki alanlari iceriyor:

Program ve proje calismasi: Sivil toplum kuruluslari belirli bir odagda sahip olduklari alanlarda
programlar gelistiriyor, projeler uyguluyor ve yerel ntifus gruplariyla calisiyor. Bu ¢calismalara kirsal
kalkinma, egitim ve burs programlari, ekonomik faaliyetlerin tesviki de dahil.

Personel gelistirme isbirligi: Kalkinma uzmanlar ve goénilltler sayesinde énemli calismalar
yUrataliyor. Kalkinma politikasina iliskin kamu bilinci glclendiriliyor. Sivil toplum kuruluslari, ortak
finansman dogrultusunda, personel programlarinin uygulanmasinda bu acidan kalkinma ortaklaridir.

insani yardim: Bircok sivil toplum kurulusu, ani felaketler karsisinda insani yardim saglamak ve
krizlerle basa ¢cikmak icin uzun yillara dayanan deneyime ve yerel aglara sahiptir. Yardim projeleri,
uluslararasi kabul gérmus asgari standartlara, ihtiyac yonelimine, tarafsizliga ve ayrimcilik yapmama
gibi temel insani ilkelere uyarlanir.

Kalkinma iletisimi ve egitimi: Sivil toplum kuruluslari, kiiresel baglamda ve sirdurilebilir kalkinma
konusunda insanlari bilgilendirmek ve bilin¢clendirmek icin dnemli bir role sahiptir. Gliney/Dogu’daki
ortakliklari ve Avusturya’daki sivil toplum kuruluslariyla temaslari araciligiyla kalkinma isbirliginin
belirli zorluklari ve buna y&nelik yaklasimlar hakkinda dogrudan bilgi edinirler ve egitim énlemleri
alirlar. Uzman sivil toplum kuruluslari, arastirma faaliyetleri ve bilimsel calismalar aracihigiyla
kalkinma isbirligine katkida bulunur. Uluslararasi aktérlerin degisimi ve koordinasyonu da bu amac¢
icin gereklidir.

Savunuculuk: Kalkinma isbirligi’ne iliskin konular, gelismekte olan Ulkelerdeki yoksul ve dezavantaijli
gruplarin cikarlari icin kiresel forumlara ve aglara dahil edilir.

(https://www.bmeia.gv.at/en/european-foreign-policy/development-policy-and-cooperation/
strategy-for-austrian-development-cooperation/)

HIRVATISTAN

Dubrovnik: Lazareti ve Genclik Merkezi Platformu
Organik bliytume yoluyla birlikte yaratma ve isbirligi arayisi:

https://urbact.eu/search-co-creation-and-collaboration-through-organic-grow-%E2%80%93-story-
ngo-centres-dubrovnik-croatia

Dubrovnik, son yirmi yildir turizm sorunlariyla ugrasiyor. Bu strecte bircok kamusal alan ve ortak
mal metalastirildi, ticarilestirildi ve ézel turizmin kullanimina sunuldu. Sivil toplum kuruluslarinin
alani 6nemli dlcide daraldi. Belediyeyle sivil toplum kuruluslari arasindaki iliskinin iyilestirilmesi
gerekiyor. Lazareti Platformu ve Genclik Merkezi, sorunlari ¢cdzmek ve sivil alani istikrara
kavusturmak icin kamu-sivil ortakligi kavramina dayali bir yapi kurmaya, katilimci yénetisim
modellerini ve ydntemlerini kesfetmeye calisiyor. Kamu-sivil ortakligi, sivil toplum kuruluslari ve
yerel yonetim arasinda glcli bir isbirligini, yerel toplulugun ihtiyaclari icin etkin bir baglantiyi
gerektiriyor. Onerilen modeller, yukaridan asadi ilerleyen politikalar tarafindan belirleniyor (kamu
kurumu, halka acik sirket, kooperatif, vakif vb.). Bu formatlar, fazla resmi ve blrokratik yUk olarak
kabul ediliyor. Bu nedenle merkezlerin her biri, kendi yerel baslangi¢c noktasindan ve baglamindan
yola cikiyor. Slrec sadece bahsedilen alanlarda calisan ve ikamet eden sivil toplum kuruluslarini
degil, ayni zamanda uygun isbirligi modellerini kapsiyor.

Lazareti Platformu, Lazareti’de ikamet eden ve/veya calisan bes sivil toplum kurulusundan olusan,
resmi olmayan bir savunuculuk dernegdidir, yerel topluluga ve onlarin ihtiyaclarina uygun, yatay
olarak entegre edilen sosyal-kiltlrel merkez olarak Lazareti fikrini gelistirmeye calisir.

Genclik Merkezi, genclere yoénelik programlar gelistirmeye calisan kamu-sivil isbirligi platformudur.
Agustos 2020’de yeni merkezler acildi. On bir sivil toplum kurulusu merkeze dahil oldu. Aktif STK’lar
Agrna bilgi aktarimi ve iletisim a¢isindan yapilan vurgu, Lazareti Platformu’na ve Dubrovnik Genclik
Merkezi’ne bircok ydénden yardimci oldu.
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“SiViL TOPLUM KURULUSLARIYLA
FiKiR ALISVERiSi YAPILMALI” osman

GURUN

Mugla Biiyiliksehir
Belediye Baskani

Belediyenizin sivil toplum kuruluslariyla isbirligi  Farkli toplumsal siniflarin ve dezavantajli

yaptigi calisma alanlari nelerdir? gruplarin yereldeki ihtiyaclarini karsilamak icin
OSMAN GURUN: Demokratik tilkelerde sivil toplum kuruluslar bélgenizdeki sivil toplum kuruluslarindan destek
onemli bir gorev Ustleniyor, toplumla karar vericiler arasinda aliyor musunuz? Yerel yénetisimi giiclendirmek

b.ag kuruyor. Toplu.m.u ilgilendiren konularda (ekonomik, sosyal, amaCIyIa bélgenizdeki sivil toplum kuruluslarm/
siyasi, saglk vb.) sivil toplum kuruluslarinin sorumluluk almasi

gerektigine inaniyorum. Kamu dizeninin devamhligi icin sivil karar alma mekanizmalariniza dahil ediyor

toplum kuruluslariyla belli bir hiyerarsi dogrultusunda calisiyoruz, musunuz?
Ozellikle Uretim ve cevre konularinda isbirligi yapiyoruz. Mugla’yi

korumak ve Mugla’nin degerlerini gelecek nesillere aktarmak OSMAN GURUN: Dezavantajli gruplar icin bircok projeyi hayata
icin sivil toplum kuruluslari basta olmak Gzere tiim kuruluslarla geciriyoruz. Bu projelerde de sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
ishirligi yapiyoruz. imar konusunda sivil toplum kuruluslariyla yapiyoruz. Ozellikle yash vatandaslar icin saglik hizmetlerimizi
fikir alisverisinde bulunuyoruz, kentin goriintistnt bozacak ve gelistirdik. Yash vatandaslarin sosyallesmesi icin 100 Yas Evleri
cevreye zarar verecek planlara karsi birlikte miicadele ediyoruz. kurduk. Kadinlara tretim destegi sagliyoruz. Engelli vatandaslarin
Ciftcileri desteklemek, esnafin kazancini artirmak icin sivil toplum hayatini kolaylastirmak icin calisiyoruz. Cocuklari gelecege

kuruluslariyla ortak calismalar yapiyoruz. Saglik, medya ve ticaretle ~ hazirliyoruz.
ilgili konularda da sivil toplum kuruluslariyla goéristyoruz. Kadin
platformlariyla iletisim halindeyiz. Kadinlara yénelik calismalarda
sivil toplum kuruluslariyla birlikte hareket ediyoruz. Muhtarlari
temsil eden sivil toplum kuruluslariyla strekli géristyoruz.
Kentimizdeki tarihi alanlarin restorasyonu, kentimizin tanitimi ve
arkeolojik ¢alismalar icin de sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yaplyoruz, kaltir-sanat etkinlikleri dizenliyoruz. Kentimizin
ulasim agini genisletmek icin sivil toplum kuruluslariyla dnemli
projeler gelistirdik. Ticaret ve sanayi faaliyetlerinin desteklenmesi

Sivil toplum

icin kentimizdeki ticaret odalariyla birlikte calisiyoruz. Uretim ve kuruluslarlyla

tuketim kooperatiflerini bulusturuyoruz, tiketiciye ve Ureticiye s s geee .

kazandiriyoruz. I,Sbll’/lgl stirecinde ve
ortak calismalarda

Yerel demokrasi, seffaflik, katilimcilik ve
yerelden kalkinma baglaminda yerel yénetimler-
sivil toplum kuruluslari arasindaki iliskinin
gliclendirilmesi ve yapilandirilmasi icin sizce
neler yapilmali? isbirligi yaptiginiz sivil toplum

karsilastiginiz sorunlar
var mi? Varsa, bu
sorunlarin ¢é6ziimiine

[ ] yénelik énerileriniz

S . - nelerdir?
kuruluslarini hangi kriterler dogrultusunda | OSMAN GORON: Sivil too)
. 5 o : Sivil toplum
belirliyorsunuz: z kuruluslariyla belli bir disiplin
OSMAN GURUN: Yerel ydnetimlerle sivil toplum kuruluslarinin 1 ! ve hiyerarsi icinde calisiyoruz,

gUclu bir bag kurmasi ve kenti ilgilendiren kararlari birlikte

almasi gerekiyor. Yerel yonetim burokratlari, sivil toplum
kuruluslariyla fikir alisverisinde bulunmali. Bu sayede iletisim streci
glclendirilebilir. isbirligi yapacagimiz sivil toplum kuruluslarini
talepler ve ihtiyaclar dogrultusunda belirliyoruz. Hayatin her
alanina dokunacak hizmetler tGretmek icin kentimizde faaliyet
gdsteren bircok sivil toplum kurulusuyla gértsiyoruz.

sorunlari birlikte ¢dzlyoruz.
Mugla’yi gelistirmek, esit ve adil
hizmet sunmak, toplumun her
kesimini kapsayan calismalar
yapmak icin sivil toplum
kuruluslariyla isbirligimizi gucla
bir temel Gzerine insa ediyoruz.

000

—T, §—
i KANAAT ONDERLER] kenyol
SVERA HUHTARLAR ve STK Filesdersiifa

kemal
B

000
KANAAT WDERLER] KANAAT GRDERLER] : K
MUHTARLAR ve STK e h fleafuils

000
—

200 - 20

KANAAT GNDERLERI

!‘"";'“,! ) WANAAT DNDERLER! ® NUTARLIR ve STK

bl cdsFli IUNTARLAR ve ST

ny el LAk AT
AT R =TT

000
T

KANAKT GNDERLERI i i W err R Y 4 A8
MUHTARLAR ve STK 1 N, WY i ' Y An T ) gAY
5 H N + - X L

of
—T
KAMAAT!
MUNTAR

|
NURTARLAR ve STK




SAYI 87 // BT // 202 Q)

B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
Yo

“KAPSAYICI VE SEFFAF i$BIRLIiGI
SURECLERi YAPILANDIRILMALI”

Belediyenizin sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yaptigi calisma alanlari nelerdir?

VAHAP SECER: Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yaptigimiz
konulari ve alanlari sdyle siralayabilirim:

* Sosyal icerme, cinsiyet esitligi, strdirdlebilir kalkinma, ulasim,
goc, iklim degdisikligi,
* Bisiklet festivalleri, (Uluslararasi Mersin Maratonu, Tarsus

Maratonu, Yizme Maratonu, Kilikya Ultra Maratonu, Dagcilik
Festivali, Havacilik Festivali ve spor etkinlikleri),

* Cevre ve cevre sagligi,

* Deprem, sel, yangin vb. dogal afetlerle ilgili farkindalik
calismalari,

* Kadina yonelik siddet, hane ici siddet, cinsiyet esitligi,
kadin istihdami, cocuk haklari, koruyucu aile tanitimi ve
yayginlastirilmasi,

* Hak temelli yaklasima yonelik personel egitimi,

« Universite, sanayi, kent isbirligi, kent ve cevre, doga ve hayvan
haklari, ktltdr, sanat, turizm, genclik haklari,

* Kirsal kalkinma, yerelde sorunlarin tespiti, kirsal alanda yasayan
vatandaslarin yasam kalitesini ylikseltmeye yonelik calismalar,
ortak yasam alanlari,

« istihdam, farkindalik calismalari, erisilebilirlik, ulasim, sosyal
yardimlar, spor faaliyetleri, sosyo-kultlrel etkinlikler, mesleki egitim
kurslari,

« Bilirkisilik, fiyat tespitleri,

* Psikolojik danismanlik, rehberlik, bilinclendirme, sosyal hayata
katilim, halk sagligi, bulasici hastaliklar, pandemi, evde saglik ve
bakim hizmetleri, is sagligi ve glvenligi.

is ve emek diinyasinin temsilcileriyle, meslek odalariyla ve
sendikalarla da goristyoruz. Altr ayda bir tim kuruluslarla
toplantilar yapiyoruz. Belediyemizin calismalarini ve hizmetlerini
basin ve sosyal medya kanallari aracihdiyla kamuoyuyla
paylasiyoruz, meslek odalarina ve sivil toplum kuruluslarina medya
raporu gdnderiyoruz.

Yerel demokrasi, seffaflik, katilimcilik ve
yerelden kalkinma baglaminda yerel yénetimler-
sivil toplum kuruluslari arasindaki iliskinin
glclendirilmesi ve yapilandirilmasi icin sizce
neler yapilmali? isbirligi yaptiginiz sivil toplum
kuruluslarini hangi kriterler dogrultusunda
belirliyorsunuz?

VAHAP SECER: Mersin, gelisen ve sUrekli buyUyen bir kent. Bu
nedenle sorunlarla basa cikmanin yolu sivil toplum kuruluslariyla
isbirligi yapmaktan geciyor. Yerel dlcekte demokratik, seffaf ve
katihmci bir yénetisim yapisi kurmak, yerelden kalkinma icin
hayati 6neme sahip. Dolayisiyla sivil toplum kuruluslariyla etkin
isbirlikleri yapmak gerekiyor. Stratejik planimizi belediyemizin
daire baskanliklari temsilcileriyle sivil toplum kuruluslarinin
temsilcilerinin katihmiyla sekillendirdik, calistaylar dizenledik. Sivil
toplum kuruluslarinin temsilcileriyle daha etkin ve verimli iliskiler
kurabilmek icin belirli araliklarla toplanti yapiyoruz, calistaylar
dlzenliyoruz. Bu toplantilar ve calistaylar ortak stratejilerin
belirlenmesine yardimci oluyor.

Sivil toplum kuruluslari, yerel kamuoyu olusturmak, proje
Uretmek, yerel halki ydnlendirmek, bilgilendirmek ve organize
etmek amaciyla kurumsal yapiya ve kapasiteye sahip olmali.
Dolayisiyla sivil toplum kuruluslarinin calismalari gdnallaluk
esasina gore yapilmali, sorunlar bagimsiz ve adil bir bakis ac¢isiyla
¢6zllmeli. Kamuoyu, dogru ve tarafsiz bilgilendirilmeli, kar amaci
gudulmemeli. isbirligi yapacagimiz sivil toplum kuruluslarini bu
kriterler cercevesinde belirliyoruz.

Farkli toplumsal siniflarin ve dezavantajli
gruplarin yereldeki ihtiyaclarini karsilamak icin
bdlgenizdeki sivil toplum kuruluslarindan destek
altyor musunuz? Yerel yénetisimi gliclendirmek
amaciyla bélgenizdeki sivil toplum kuruluslarini
karar alma mekanizmalariniza dahil ediyor
musunuz?

VAHAP SECER: Dezavantajli gruplarla ilgili calisan sivil toplum
kuruluslariyla iletisim halindeyiz. Belediyemiz blnyesindeki daire
baskanliklarinin yetkilileri, sivil toplum kuruluslarinin yetkilileriyle
bir araya geliyor ve birlikte hareket ediyor. Belediyemizin plan,
proje ve politikalarinda sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yaplyoruz, onlarin destedini aliyoruz. Dezavantajli gruplara yénelik
calismalar yapan sivil toplum kuruluslarinin saha deneyiminden
yararlaniyoruz. Bu sayede yerel ydnetisime katkida bulunuyoruz.
Karar alma streclerinde sivil toplum kuruluslarinin deneyim ve
distncelerini g6z 6nlinde bulunduruyoruz. Birlikte etkinlikler
duzenliyoruz. Farkli toplumsal siniflarin ve dezavantajli gruplarin
kaltdr-sanat alanindaki ihtiyacglarini karsilamak icin sivil toplum
kuruluslarindan gelen yazil talepleri belediyemizin Etkinlik
Degerlendirme Komisyonu’nda degerlendiriyoruz. Belediyemizin
2020-2024 yili stratejik plani icin hedefler olustururken Engelliler
ve Saglik Hizmetleri Dairesi Baskanhgryla calistay yaptik, sivil
toplum kuruluslarini karar alma mekanizmasina dahil ettik.

Yerel Yonetimler ve
Sivil Toplum

VAHAP
SECER

Mersin Biiylksehir
Belediye Baskani

Sivil toplum
kuruluslariyla

isbirligi siirecinde ve
ortak calismalarda
karsilastiginiz sorunlar
var mi? Varsa, bu
sorunlarin ¢6ziimiine
yonelik énerileriniz
nelerdir?

VAHAP SECER: Sivil

toplum kuruluslariyla

isbirligi stirecinde ve ortak
calismalarda karsilastigimiz
sorunlardan biri, daha 6nce
yerel yonetimlerle isbirligi
tecrtbesi olmayan kuruluslarin
yonetisime dahil olmakta
zorlanmasi. Koordinasyon
eksikligi, kurumlar arasi
entegrasyon ve iletisim
sorunlarini da beraberinde
getiriyor. Kamu, 6zel sektor,
Universiteler ve sivil toplum
kuruluslari arasindaki isbirligi
gelistirilmeli, dijital donisim
sistemi olusturulmali. Deneyim
eksikliginden dogan sorunlar,
kapsayicl ve seffaf isbirligi
sUreclerinin gelistiriimesiyle ve
paydas sayisinin artiriimasiyla
cozllebilir.
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Be Iedi e HAFTALIK BULTEN
Yoo

“KARSILIKLI SEFFAFLIK iLKESI
DOGRULTUSUNDA iSBIRLiGi YAPILMALI”

Belediyenizin sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yaptigi calisma alanlari nelerdir?

LUTFU SAVAS: Dernekler, meslek odalari ve sivil toplum
kuruluslari, demokrasinin temel yapi taslaridir. Ozellikle yerel
yonetimlerin bu yapilarla isbirligi icinde calismasi, kentin gelismesi
ve markalasmasi acisindan oldukca énemlidir.

2014 yilindan bu yana kentteki yapilar arasinda birlestirici 6zne
olmaya 6zen gdsteriyoruz. Sosyal, kiltlrel ve ekonomik konularda
sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapmaya ve calismalarimizi
kentin ihtiya¢ duydugu noktalara ulastirmaya gayret ediyoruz.

2010 yilinda baslayan ve on yil askin stredir devam eden
Suriye’deki savas sebebiyle ekonomik, psikolojik, sosyolojik ve
demografik acidan olumsuz etkilenen kentimizin sorunlarina
paydaslarimizla birlikte kalici ¢dzUmler bulmaya calisiyoruz.

ihtiyac sahibi vatandaslara her konuda destek olmak icin
projeler Uretiyoruz. Bu projelerin finansmaninda ve tamamlanma
asamasinda sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapmaya devam
ediyoruz. Temel ihtiyaclarin giderilmesinden tarimsal tGretime,
egitimden sagliga kadar bircok alandaki isbirligimizi samimiyetle
ve sayglyla ydratayoruz.

Yerel demokrasi, seffaflik, katilimcilik ve
yerelden kalkinma baglaminda yerel yénetimler-
sivil toplum kuruluslari arasindaki iliskinin
gliclendirilmesi ve yapilandiriimasi icin sizce
neler yapiimali? Isbirligi yaptiginiz sivil toplum
kuruluslarini hangi kriterler dogrultusunda
belirliyorsunuz?

LUTFU SAVAS: isbirligi yaptigimiz ve yapmayi distindigimuz
sivil toplum kuruluslarinin samimi olmamasina, kar ve cikar

amaci gitmemesine, hukuk cercevesinde hareket etmesine 6zen
gobsteriyoruz. Daha énceki calismalarinda seffaf, glvenilir ve hesap
verebilir olmalarina dikkat ediyoruz. Bu ilkelerle hareket eden sivil

toplum kuruluslariyla Ureticiler, esnaf, is insanlari, gencler, kadinlar
ve ¢cocuklar icin isbirligi yapiyoruz.

Merkezi yonetimin yereldeki tim sorunlara ¢6zim Uretebilmesi,
yerelin hassasiyetini géz 6nlinde tutabilmesi mimkin dedil.

Bu nedenle sorumluluk yerel yonetimlere distyor. Biz de
ademimerkeziyetci anlayisla hayat verdigimiz projeleri sivil
toplum kuruluslarina sunuyoruz, onlarla yeni isbirlikleri yapmayi
hedefliyoruz.

TC.u
5. SAMANDAG BELEDIYESi
P KADIN GiRi§iMi KOOPERATIiFi
URETIiMEVi 0530 074 55 40

Yerel Yonetimler ve
Sivil Toplum
LUTFU
SAVAS

Hatay Biiyiiksehir
Belediye Baskani

Yerel ydnetimlerle sivil toplum kuruluslari arasindaki iliskinin
glclenmesi demek, o bdlgede yasayan vatandaslarin daha

mutlu yasamasi demektir. Kurum ve kuruluslar arasindaki bagin
glclenmesi icin 6ncellikle iki tarafin da samimi olmasi gerekiyor.
Kurumlarin basindaki yoneticilerin siyasi kimliklerini ve kaygilarini
bir tarafa birakmasi, kentin, bélgenin ve tlkenin gelismesi icin
hayata gecirilen projeleri nasil iyilestirebilirim diye disiinmesi
elzemdir.

Farkli toplumsal siniflarin ve dezavantajli
gruplarin yereldeki ihtiyaclarini karsilamak icin
bdlgenizdeki sivil toplum kuruluslarindan destek
aliyor musunuz? Yerel yénetisimi giiclendirmek
amaciyla bélgenizdeki sivil toplum kuruluslarini
karar alma mekanizmalariniza dahil ediyor

musunuz?

LUTFU SAVAS: Farkli toplumsal siniflarin ve dezavantajli gruplarin
ihtiyaclarini karsilamak icin kapsamli calismalar yapiyoruz. Bu
calismalarda psikolog, sosyolog, istatistikci ve anketdrlerden olusan
uzman personelden destek aliyoruz. isbirligi yaptigimiz sivil toplum
kuruluslariyla ortak hareket ediyoruz.

Paydaslarimiz arasinda BM
Multeciler Yiuksek Komiserligi
Blrosu (UNHCR), Alman
Uluslararasi isbirligi Kurumu
(GlZ), Danimarka Mlteci
Konseyi (DRC), iskenderun
Ticaret Borsasi, Temel ihtiyac
Dernegi (TIDER) ve Koruma
Klor Alkali yer aliyor. isbirligi
yapacagdimiz konularda

slirecin basindan itibaren
paydaslarimizla birlikte karar
aliyoruz, slreci beraber
yonetiyoruz. Katiimcihga, ortak
paydada bulusmaya ve slreci
iyilestirmeye 6zen gdsteriyoruz.
“Ben yaptim oldu,” demek
yerine “Daha iyisini nasil
yapariz,” diye distntyoruz.

Sivil toplum
kuruluslariyla

isbirligi siirecinde ve
ortak calismalarda
karsilastiginiz sorunlar
var mi? Varsa, bu
sorunlarin ¢6ziimiine
yoOnelik énerileriniz
nelerdir?

LUTFU SAVAS: Kamusal
sorunlarin bertaraf edilmesi ve
kaynaklarin yonetilmesi icin
isbirligi yaptigimiz sivil toplum
kuruluslariyla karsilikl seffaflik
ilkesi dogrultusunda hareket
ettik. Sivil toplum kuruluslariyla
ortak calismalari yasalar,
yonetmelikler ve ilgili mevzuat
cercevesinde yaptigimiz icin
herhangi bir sorun yasamadik.
Yukarida da belirttigim

gibi, isbirligi yapacagimiz

sivil toplum kuruluslarinin
belediyemizle ayni bakis
acisina sahip olmasina dikkat
ediyoruz. Bu nedenle sorun
yasama olasiligini da ortadan
kaldiriyoruz.
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Beledi%%mmum BULTEN
“SIVIL TOPLUM KUR

ULUSLARININ

KURUMSAL KAPASITESI

GUCLENDIRILMELI”

Belediyenizin sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yaptigi calisma alanlari nelerdir?

MUSTAFA iDUG: Meslek odalari ve sivil toplum kuruluslari,

yerel yonetimlerin en 6nemli paydaslari arasindadir. Gonalluluk
esaslyla calisan ve temsil ettigi toplumsal kesime katki saglamayi
amaclayan bu kuruluslara destek olmak amaciyla Altindag
Mahallesi’'nde STK Yerleskesi kurduk. izmir Kent Konseyi, AtatirkcU
DUslnce Dernegdi ve hemseri dernekleri gibi 300°0n Uzerinde sivil
toplum kurulusunun kayitli oldugu yerleskedeki konferans salonlari
ve toplanti alanlari ortak kullaniliyor. Yerleskenin ihtiyaclarini
Ucretsiz karsiliyoruz. Bu sayede sivil toplum kuruluslari sadece
projelerine odaklaniyor. Birlikte olmanin yarattidi sinerjiyle ortak
calisma becerisi de artiyor.

Uc dernegin dnderliginde Bornova Kultir Adasi Projesi’ni hayata
gecirdik. Hizmet Sektért Calisanlari Egitim ve Dayanisma Dernedi
(HISCED), Diinya Kenti izmir Dernegi (DIDER) ve Levantenler
Dernegdi 6nderliginde baslayan calisma kapsaminda Bornova’nin
kultUrel ve tarihi degerlerini ulusal/uluslararasi platformlarda
tanitmay1 amacliyoruz.

Yenilenebilir enerjinin kullanim alanlarinin artirilmasini saglamak
amaciyla Enerji Sanayicileri isadamlari Dernegi’yle (ENSIA) birlikte
100.000 avroluk hibe projesine basvuruyoruz. Bazi katlari “Saghkh
Yas Alma Merkezi” olarak kullanilan Ozgil Gindiz Halk Saghdi
Binasr'nin bir kismini kanser tedavisi géren kadinlarin tedavi
sUresince kalabilecedi bir Umut Evi'ne déndstirmek icin Saglkta
Kalite Dernegi’yle calismaya basladik. Habitat Dernegdi’yle bir
girisimcilik calismasi yUratldyoruz, yiz ylze ve online egitimler
dlzenliyoruz. Proje, Facebook’un Tlrkiye’'de ilk kez bir yerel
yonetimle isbirligi yapmasi acisindan énemli bir 6rnek. Nalddken
Mahallesi’nde dezavantajli cocuklara Cevdet inci Vakfryla mizik
egitimi veriyoruz. Cocuklar enstriman calmayi 6Jreniyor.

Pi Genclik Dernegdi’yle genclik ve gonilltlik calismalari
yUratlyoruz. AB hibe firsatlarini, mobility programlarini birlikte
takip ediyoruz. Gencleri Erasmus’a yonlendiriyoruz. Turuncu
Dernek’le toplumsal cinsiyet esitligi alaninda calisacagiz. Bu
kapsamda vatandaslara, belediye personeline ve belediye meclis
Uyelerine egitimler verecegdiz. Bornova’daki engelli dernekleriyle
iletisimimiz iyi. Engelli dernekleri icin STK Yerleskesi’nde 6zel

bir sube olusturuyoruz. Belediyemizin calisma ve hizmet alanina
giren hemen her alanda tim sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yaplyoruz, ortak calismalar yUrutiyoruz.

e
e

Yerel demokrasi, seffaflik, katilimcilik ve
yerelden kalkinma baglaminda yerel yénetimler-
sivil toplum kuruluslari arasindaki iliskinin
gliclendirilmesi ve yapilandiriimasi icin sizce
neler yapiimali? Isbirligi yaptiginiz sivil toplum
kuruluslarini hangi kriterler dogrultusunda
belirliyorsunuz?

MUSTAFA iDUG: Yerel demokrasi, seffaflik, katiimcilik ve yerelden
kalkinma, yonetim anlayisimizin anahtari. Uluslararasi Seffaflik
Dernegdi’yle bir calisma yaptik. Dernek, belediyemizi denetledi,
“Yerel Yonetim Seffaflik Sistemi Analizi” yapti ve “Seffaf Belediye”
tescili verdi.

Yerelden kalkinma kapsaminda kooperatiflerle, meslek
kuruluslariyla toplantilar yapiyoruz, talepleri ve ihtiyaclari
dinliyoruz, sorunlara ¢6ztm Uretiyoruz. Sivil toplum kuruluslariyla
isbirligini glclendirecek mekanizmalarin basinda STK Yerleskesi
geliyor. Yerleske sayesinde sivil toplum kuruluslariyla aramizda
organik ve kopmaz bir bag olusuyor. Bu sayede sivil toplum
kuruluslarinin calismalari glcleniyor, onlarin potansiyelinden
faydalaniyoruz, onlari belediyemizin calismalarina entegre
edebiliyoruz. Calismalarimizin daha genis kitlelere ulasmasi,
projelerimizin benimsenmesi icin ¢caba gdsteriyoruz. Ortak
etkinlikler diizenliyoruz, proje ¢calismalari yapiyoruz. Fikir
alisverisinde bulunuyoruz. Memnuniyet anketleriyle genis bir kesimi
temsil eden 6rneklem aracihigiyla vatandaslarin beklentilerini
6Jreniyoruz.

Cumhuriyetin temel degerleriyle uyumlu, bu dogrultuda faaliyet
gdsteren tum sivil toplum kuruluslarina kapimiz acik. Her biriyle
gorasayor, ihtiyaclarini analiz ediyor, yetki alanimiza gére
calismalarina katkida bulunuyoruz.

Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yaparken ilgili sivil toplum
kurulusunun etkinligini, kurumsallasmis olmasini, Gyeleriyle gucli
baglarinin olup olmadigini, stirec yurttebilme kabiliyetini dikkate
aliyoruz. Bugline kadar yaptigi calismalarda kamu yararini gézeten
ve kente deger katan kuruluslari tercih ediyoruz.

Farkli toplumsal siniflarin ve dezavantajli
gruplarin yereldeki ihtiyaclarini karsilamak icin
bdlgenizdeki sivil toplum kuruluslarindan destek
aliyor musunuz? Yerel yénetisimi giiclendirmek
amaciyla bélgenizdeki sivil toplum kuruluslarini
karar alma mekanizmalariniza dahil ediyor
musunuz?

MUSTAFA iDUG: Dezavantajli gruplara yonelik calismalarimiza sivil
toplum kuruluslarini dahil etmeye calisiyoruz. Yerel yénetimlerle
sivil toplum kuruluslari arasinda kurulacak bagd oldukca énemli.
Biz, Cevdet inci VakfI'yla yaptigimiz calismayla bunu saglamaya
calistyoruz. BM Goéc¢ Kurulusu’yla isbirligi yapiyoruz. Miltecilerin,
gdcmenlerin, gecici koruma altindakilerin ve Tirk vatandaslarinin
yararlanmasi amaciyla genis kapsamli ¢calismalar yapiyoruz.

Yerel Yonetimler ve
Sivil Toplum
MUSTAFA

IDUG

izmir-Bornova
Belediye Baskani

Dezavantajli iki mahallede
bilgisayar siniflari actik

ve bilgisayar egitimleri
dizenledik. Dezavantajli
bolgelerde actigimiz Cocuk
Aktivite Merkezi’nin i¢c mekan
dizenlemesini Kivanis
Kulibt’yle birlikte yaptik.
Stratejik planimizi olustururken
sivil toplum kuruluslarindan
destek aldik. Anketler ve
goértusmeler aracihigiyla

slireci ve calismalari takip
ediyoruz. Pandemi 6ncesinde
bir calistay dizenledik,
hedeflerimizi ve planlarimizi
birlikte degerlendirdik. Odak
grup calismalariyla gelisim
asamalarini da dUzenli olarak
takip ediyoruz.

Sivil toplum
kuruluslariyla

isbirligi siirecinde ve
ortak calismalarda
karsilastiginiz sorunlar
var mi? Varsa, bu
sorunlarin ¢6ziimiine
yonelik énerileriniz
nelerdir?

MUSTAFA iDUG: Sivil toplum
kuruluslarinin en énemli sorunu,
kurumsal kapasitelerinin zayif
olmasi. Sivil toplum kurulusu
yerleskesi kurmak istememizin
temel nedenlerinden biri

de egitim calismalariyla

hem kuruluslarin kurumsal
kapasitesini artirmak hem

de kurumsallasmaya destek
olmak. Ote yandan, sivil toplum
kuruluslarinin yoneticilerine
liderlik ve yonetim konusunda
egitim vermeyi planliyoruz.

Bu egitimlerin de kurumsal
kapasiteye destek olacagina
inaniyoruz.
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B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
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“YEREL DEMOKRASIYi GELISTIRMEK
ICIN KATILIMCILIK ESAS ALINMALI”

Belediyenizin sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yaptigi calisma alanlari nelerdir?

NESET TARHAN: Vatandaslarin ihtiyaclarini karsilamak icin
Uretim, hizmet, dayanisma ve yardimlasma alanlarinda faaliyet
gosteren farkli sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapiyoruz.
Mezitli'deki dernekleri, kooperatifleri ve diger kuruluslari Mezitli
Kent Konseyi’nin ¢atisi altinda bulusturuyoruz. Mahalle Meclisi de
kurduk. On yedi kirsal mahallede, her mahalleden bes temsilcinin
katildigi mecliste vatandaslarin yasadigi sorunlari ¢dzmek ve esit
hizmet sunmak icin Uretici Danisma Meclisi olusturduk.

Ureten kadinlari bir araya getirdik, Uretici Kadin Kooperatifi'nin
kurulmasina énculik ettik.

Tarimsal Uretim ve sokak ekonomisi icin kooperatifle isbirligi
yaplyoruz. Pazaryeri esnafiyla ve vatandaslarla birlikte kompost
Uretiyoruz, Ureticilere dagitiyoruz. Belediyemizin géndlltlerini
tek cati altinda toplayan dokuz Gonulla Evi'nde sivil toplum
kuruluslariyla isbirligi yaparak kilttr-sanat faaliyetleri ve kurslar
duzenliyoruz. iicemizin farkl noktalarinda Sanat Evi, Genclik
Merkezi, sosyal tesisler, Mersin Gazeteciler Cemiyeti’yle birlikte
Basin Evi, Muhtarlar Dernegi isbirligiyle Muhtarlar Evi ve emekliler
icin Emekli Evi actik. ilcemizde yasayan hayirsever vatandaslar da
tipki sivil toplum kuruluslari gibi belediyemizle ortak calismalar
yapiyor. Uc hayirsever vatandas sayesinde anaokulu, kafe
kitlphane, taziye evi ve Genclik Merkezi actik.

Yerel demokrasi, seffaflik, katilimcilik ve
yerelden kalkinma baglaminda yerel yénetimler-
sivil toplum kuruluslarr arasindaki iliskinin
gliclendirilmesi ve yapilandirilmasi icin sizce
neler yapilmali? isbirligi yaptiginiz sivil toplum
kuruluslarini hangi kriterler dogrultusunda
belirliyorsunuz?

NESET TARHAN: Yerel demokrasiyi gelistirmek icin katilimciligi
esas alan ve yerel kalkinmaya énem veren bakis acisi gelistirilmeli.
Gelecegin yerel yonetimlerini bugtinden kurmak, tlke siyasetini

de olumlu etkileyecek. Yerel kalkinma, ekonomik, kilttrel, sosyal
ve farkhliklari iceren, cogulculugu benimseyen, hizmetlerin esit
dagilimini kapsayan bir slrec. Gelecek nesillere aktarilacak
kaltdrel mirasin da bir parcasi. Sivil toplum kuruluslariyla

isbirligi yapmanin yani sira vatandaslari slirece dahil etmek de
oldukca 6nemli. Biz, bunu gerceklestirmeye calisiyoruz. isbirligi
yapacagimiz sivil toplum kuruluslarini secerken dncelikle Mezitli'de
faaliyet gostermelerine dikkat ediyoruz. Kuruluslarin bagimsiz
inisiyatifleriyle strece katilmasini énemsiyoruz. Gonulltlige dncelik
vermelerini, toplumsal fayda icin sorumluluk tGstlenmelerini, hesap
verilebilirligi benimsemelerini gdéz 6niinde bulunduruyoruz.

Yerel Yonetimler ve
Sivil Toplum
NESET
TARHAN

Mersin-Mezitli
Belediye Baskani

Farkli toplumsal siniflarin ve dezavantajli
gruplarin yereldeki ihtiyaclarini karsilamak icin
bélgenizdeki sivil toplum kuruluslarindan destek
aliyor musunuz? Yerel yénetisimi giiclendirmek
amaciyla bélgenizdeki sivil toplum kuruluslarini
karar alma mekanizmalariniza dahil ediyor
musunuz?

NESET TARHAN: Engelli vatandaslarin yasadidi sorunlara ¢6zim
bulmak ve ihtiyaclarini karsilamak icin sivil toplum kuruluslarini
Kent Konseyi Engelli Meclisi’nin ¢atisi altinda bulusturduk.
ilcemizdeki iki mahallede Mersin Alzheimer Dernegi’yle isbirligi
yaparak Aktif Yas Merkezi actik. Merkez, her yastan vatandasin
yararlanabilecedi, dinlenebilecedi, dayanismada bulunabilecegi,
kultUr-sanat faaliyetlerinin yUrUtilecedi sekilde tasarlandi. Down
sendromlu ¢ocuklar icin Zihinsel Yetersiz Cocuklari Yetistirme ve
Koruma Vakfryla isbirligi yapiyoruz, Otizm Koy icin ¢alismalarimiz
devam ediyor. Pandemi sirecinde kurdugumuz Destek Birimi,
ihtiyac sahibi vatandaslara ve dezavantajli gruplara yardimci olmak
icin faaliyetlerini strddrayor. ilcedeki meslek odalarinin, birliklerin,
kooperatiflerin, demokratik kuruluslarin ve ¢zel sahislarin
destegdiyle yapilan bagislar, blydk bir yardimlasma seferberligine
doénusta.

Sivil toplum
kuruluslariyla

isbirligi siirecinde ve
ortak calismalarda
karsilastiginiz sorunlar
var mi? Varsa bu
sorunlarin ¢6ziimiine
yonelik éneriniz
nelerdir?

NESET TARHAN: Sivil

toplum kuruluslariyla

isbirligi strecinde ve ortak
calismalarda karsilastigimiz

en dnemli sorun, sivil toplum
kuruluslarinin strecin
sUrekliligine etki edememesi.
Otoriter yonetimin 6rgatla
topluma karsi engelleyici
tutumu da unutulmamal.
Vatandaslarin sivil toplum
kuruluslari aracihgiyla fikirlerini
iletmesi icin fiili ve psikolojik
esiklerin asilmasi gerekiyor.
Sivil toplum kuruluslarinin yerel
yonetim sdreclerine katkida
bulunamama ve etki edememe
sorunu ¢ézulmeli.

GONULLUEVI

Mezitli, yeni yerlesim
alanlarinin, mahallelerin

ve sitelerin yapilasmasiyla
olusan bir ilce. Bu kapsamda
her siteden bir temsilciyle
Siteler Birligi Dayanisma
Dernegdi kurma ve federasyon
calismalarimiz devam ediyor.
Sivil toplum kuruluslarinin
sayisi artiriimali. ilcemizde
kirk mahalle var. Her hafta bir
mahalleye gidiyoruz. “Halk
GUNnU” dizenliyoruz, sorunlara
¢6zim bulmaya calisiyoruz.
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Bayrakli Belediyesi, “Diinya Cocuk ve Genglik Kenti”
vizyonuyla hayata gecirdigi projelere bir yenisini daha ekledi.

Gencleri yerel ydnetim sirecine dahil etmek isteyen Bayrakli
Belediyesi, belediye biinyesinde ilk kez Genclik Meclisi kurdu.
Projeye katilan gencler, ilce genelindeki eksikleri tespit ederek
projelendirecek ve belediyeye sunacak. Bu sayede uygulanabilir
projeler belediye tarafindan hayata gecirilecek. Bayrakli
Belediyesi Kultir ve Sosyal isler Mudirligu binyesinde kurulan
Genclik Meclisi, ilk toplantisini yaptl. Havuz tesislerindeki
bulusmaya, yaslari 16 ila 30 arasinda degdisen 50’nin Uzerinde
genc katildi. Yerel ydnetim strecine dogrudan katilacak olan
gencler, ilceyle ilgili dustncelerini paylasti.

Karslyaka Belediyesi, elektronik ruhsat uygulamasi
baslatti.

Elektronik ruhsat uygulamasi sayesinde isyeri acma ve calisma
ruhsati alimi icin basvurular artik online olarak yapilabilecek.
Karsiyaka’'da isyeri acmak isteyen vatandaslar, e-ruhsat
hizmetiyle, belediye binasina gitmeden, bilgisayar Gzerinden
gerekli evraklari 63renerek ilk basvurularini yapabilecek. Ruhsat
almak isteyenler, https://www.karsiyaka.bel.tr/ adresi lizerinden
e-belediye uygulamasindaki e-ruhsat bélimunde belirtilen
evraklari tamamlayarak basvuruda bulunabilecek.

Kadikoy Belediyesi, ucretsiz isitme testi taramasi yapt.

Kadikdy Belediyesi, 2019 yilindan bu yana yaptigi isitme testi
taramalarina devam ediyor. Belediye, pandemi slirecinde hastane
ortamina gitmekten ¢cekinen 65 yas Ustl vatandaslarin isitme
sorunlarinin erken tanisi icin harekete gecti. 19 Mayis Sosyal
Yasam Evi’nde yapilan tarama testleri, pandemi sartlarina uygun
olarak dizenlendi. 19 Mayis Sosyal Yasam Evi sorumlusu Bulent
Eroglu, donem dénem vatandaslara saglik taramalari yaptiklarini

ve 19 Mayis Sosyal Yasam Evi’nin 65 yas Ustl vatandaslara hizmet

veren Ucretsiz bir merkez oldugunu belirtti.

Arsuz Belediyesi, “Karaagac Sahil Yirtyts ve Bisiklet Yolu” ikinci etap calismalari tim devam
ediyor.

Karaaga¢ Mahallesi’nde sahil kiyi seridinin tamamini vatandaslarin kullanimina agmak amaciyla
hayata gecirilen Karaagac¢ Sahil YurayUs ve Bisiklet Yolu projesinin ikinci etap calismalari strtyor.
Yaklasik iki kilometre uzunlugunda planlanan ikinci etap calismalarinin ardindan tg¢lnci etap
calismalarinin da baslayacagini belirten Baskan Asaf Glven, “Projenin ikinci etap calismalari tim
hiziyla stirtiyor. Amacimiz, planladigimiz kismin yaza dodru tamamlanmasi. ikinci etap calismalari
tamamlaninca proje sona ermeyecek. imkanlarimiz dogrultusunda tclinci etap calismalarini da
programlamaya calisacagdiz. Arsuz’da en iyi hizmetleri hayata gecirmek icin calismalarimiza devam
edecegdiz,” dedi.

Mersin Biiyijksehir Belediyesi, Mersin Su ve Kanalizasyon idaresi, cati tipi glines enerjisi
santrallerini devreye aldi.

Mersin BulyUksehir Belediyesi Mersin Su ve Kanalizasyon idaresi (MESKI) Genel Mudirliga, ¢ adet
icme suyu deposunda Cati Tipi GUnes Enerjisi Santrali Projesi’ni hayata gecirdi. Calisma kapsaminda
yUksek enerji tiketimli tesislerin enerji ihtiyaci yenilenebilir enerjiden karsilanacak. Bir metreklp

su basina harcanan enerji bedeli ve su maliyeti azalacak. Baskan Vahap Secer’in édnclliginde
yatirimlarina ara vermeden devam eden MESKI, doda dostu yatirimlariyla hem enerji maliyetini
daslrtyor hem de enerji verimliligine katkida bulunuyor.

Ankara Bilyiiksehir Belediyesi, 4. Giysi ve Yikama Merkezi'ni act.

Ankara BuyUksehir Belediyesi, Ankara’da yurtlarda kalan ya da evinde camasir yikama imkani
bulunmayan 6grencilerin yani sira engelli ve yasli vatandaslarin yararlanabilmesi amaciyla giysi
yikama merkezlerinin sayisini artiriyor. Baskentlilerin ihtiyaclarini ve taleplerini dikkate alan Sosyal
Hizmetler Daire Baskanlgi, 4. Giysi ve Yikama Merkezi’ni Osmanli is Merkezi’nde hizmete acti. Giysi
Yikama Merkezleri, resmi tatiller disinda yilin on iki ayi hizmet veriyor. Giysi Yikama Merkezleri’nden
yararlanan vatandaslar, haftanin yedi gtini 09:00-18:00 saatleri arasinda hicbir Gcret 6demeden

ve herhangi bir temizlik malzemesi getirmeden ¢camasirlarini génil rahathgiyla gérevlilere teslim
ediyor.
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izmir Biiyiiksehir Belediyesinin “Direncli Kent”
kapsamindaki yatirimlari 612 milyon TL’ye ulasti.

izmir BlyUlksehir Belediyesi, izmir’de gecen vil yogun yagis
nedeniyle yasanan su taskinlarinin ardindan harekete gecti.
Baskan Tun¢ Soyer’in direncli kentler yaratma vizyonu
kapsaminda taskinlari 6nlemek icin 612 milyon TL’lik yatirim
yapildi. Selden zarar géren vatandaslara 22 milyon TL destek
verildi. Selde godvdesi hasar géren Menderes’teki Yenikdy
Balabandere Sulama Géleti ve dolu savadi hasar géren Catalca
Sandidere Sulama Géletleri onarildi. Ozellikle rakimin deniz
seviyesine yakin oldugu yerlesimlerde birlesik sistemle calisan
kanal ve yagmur suyu hatlarinda ayristirma kanallari imal edildi.
Mavisehir’de siddetli lodosun oldugu ginlerde deniz seviyesinin
yUkselmesiyle yasanan taskinlara son verecek Kiylr Rehabilitasyon
Projesi tamamlandi. Altinyol Caddesi’ndeki altyapi gliclendirme
calismalari sona erdi. izmir Yesil Sehir Eylem Plani, Strdurilebilir
Enerji ve iklim Eylem Plani kapsaminda calismalar basladi.
Direncli kent olmanin énemini hatirlatan Baskan Tunc¢ Soyer,

10 glin 6nceki yogun yagisa ragmen kentte ciddi bir taskinin
yasanmadigini vurguladi.

P he

Aydin Biiyiiksehir Belediyesi, kocarlrya dev bir
yatirim daha yapiyor.

Altyap! yatirimlariyla kente altin cagini yasatan Aydin BlyUksehir
Belediyesi, yeni bir yatirimin daha temelini atti. Baskan Ozlem
Cercioglu’nun hizmet odakli belediyecilik anlayisina uygun

olarak planli, islevsel ve uzun émurld projeleri hayata geciren
Aydin Su ve Kanalizasyon Genel Midarligu, Kocarli’'nin merkeze
uzak mahallelerine icme suyu hatti désemek icin ¢calismalara
basladi. ASKi, bu dev hizmet icin yaklasik 7.5 milyon TL’lik yatirim

yapacak. Baskan Ozlem Cercioglu, Kocarl’’ya yaptiklari yatirimlara

bir yenisini daha eklediklerini ve vatandaslarin hayatina dokunan
projelere devam edeceklerini belirtti.

Edremit Belediyesi park ve Bahceler Mudurlugi, ilce
genelinde peyzaj calismalarina devam ediyor.

Park ve Bahceler Mudurligi’ne bagh ekipler, yesil alanlarda ve
parklarda mevsimlik cicek ekimine devam ediyor. Orta refUjleri

ve kavsaklari rengarenk ciceklerle donatan Edremit Belediyesi,
vatandaslarin yogun olarak kullandigi alanlarda iklime uygun
ekim yapiyor. Belirlenen noktalardaki peyzaj diizenlemelerinin
tamamlanmasiyla birlikte Edremit daha renkli bir gériiniime
kavusacak. Baskan Selman Hasan Arslan, “Edremit’e bahari

erken getirdik. ilcemizin yesil alanlarinda ve orta refiijlerde
dlzenlemeler yapiyoruz. Daha glizel bir ilce icin calismaya devam
edecegdiz,” dedi.

Adana Biiyliksehir Belediyesi Adana Su ve Kanalizasyon idaresi tarafindan Karatas
ilcesine yapilan Biyolojik Atik Su Aritma Tesisi’nin %98’lik kismi tamamlandi.

Adana Buyuksehir Belediye Baskani Zeydan Karalar’in 6nem verdigi ve dinyada bilinen en ileri atik
su aritma sisteminin kullanildigi tesisin yapiminin tamamlanmasiyla birlikte kanalizasyon hatlari ve
kolektdr araciligiyla toplanan atik su, cevre mevzuatina uygun sekilde aritilacak, denize, topragda
ve atmosfere zararsiz hale getirilecek. Atik su, aritilmis bir sekilde alici ortama desarj edilecek.

Bu sayede dogayi kirleten atik sularin denize karismasi engellenecek. Ayrica ileri Biyolojik Atik Su
Aritma Tesisi’nin ¢ikis suyu, zirai sulamada kullanilabilecek.

izmir Biiyliksehir Belediyesi, Buca Metrosu'nun temeli atildi.

Sanal ile gercegdin birlestirildigi térene CHP Genel Baskani Kemal Kilicdaroglu da katildi. Térende
katihmcilara sanal diinyadaki nesnelerle gercek diinyadaki objeler eslestirilerek gorsel bir sov
sunuldu. izmir Blyutksehir Belediyesi ekipleri, organizasyon hazirligini biyuk bir titizlikle yapt.
Toren alanina yaklasik 500 metrekarelik LED ekranlar yerlestirildi. 16 tirin tasidigr malzemeyle dev
sahne kuruldu. Térenin ardindan sahne alan sanatcilar Anil Piyanci ve Zeynep Bastik konserinde isik
sovlariyla gorsel sélen devam etti. Baskan Tunc Soyer’in “izmir tarihinin en byk yatirimi Buca’ya,
izmir’e, memleketimize hayirli, ugurlu olsun,” sézlerinin ardindan artirilmis gerceklik teknolojisiyle

sahneden hareket eden Buca Metrosu, izleyenleri blyuledi.

izMiriN
BASLIYOR!

DAYANISMA

Ci§|i Belediyesi, Kadin ve Aile Hizmetleri MUdUrlugu bunyesinde “Psikolojik Danismanlik”,
“Aile Danismanlig1” ve “Hukuki Danismanlik” hizmetlerini baslatiyor.

Danismanlik hizmetlerinden kadinlar ve aile fertleri, stresle basa ¢cikma yollarindan yasam alanlarinin
iyilestirilmesine, siddet 6nleyici mekanizmalara ulasma yollarindan hukuki destege kadar bircok
soruya cevap bulabiliyor. Kadin ve Aile Hizmetleri MUdUrligt’nin 26 mahallede gerceklestirdigi
calismalar kapsaminda 10.000 kadinla anket yapildi. Gériismeler sonucunda sosyo-ekonomik
sorunlar yasadigi tespit edilen 807 kadina ulasildi, ihtiyac duyduklari konularda kadinlara destek
verildi. Kadinlar, hafta ici her glin mesai saatlerinde 0 539 954 11 11 numarali Aile Danisma hattini
arayarak danismanlik hizmetlerinden Ucretsiz faydalanabilecek.

PSIKO-SOSYAL DESTEK IGiN
AILE DANISMA HATTIMIZI
ARAYABILIRSINIZ.

0539 954 11 11
Saat: 08.30 - 17.30 arasi

&
‘dﬁl’o‘

¥ | GUMRUKGU

GIL BELED Y BAGE AN

C
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Mezitli Belediyesi ve AHBAP Platformu, ihtiyac sahiplerini SPOR
sevindirecek bir isbirligi yapti.
Mezitli Belediyesi ve AHBAP Platformu arasindaki giic birligi, Bayrakll Beledlye5|, tekvandodaki basarilarina bir yenisini daha ekledi.

ilcede yasayan 1.000 ihtiya¢ sahibini mutlu edecek. Baskan Neset  Sporda elde ettigi derecelerle fark yaratan Bayrakli Belediyesi, tekvandodaki basarilarina bir yenisini

Tarhan’la Gnlu sanatci Haluk Levent’in oncultgiinde imzalanan daha ekledi. Antalya’da 49 lkeden 1.103 sporcunun varistigi Uluslararasi Turkiye Acik Tekvando
protokol uyarinca 1.000 yardim kolisi 30 giin icinde dagitilacak. Turnuvasi'nda bes derece alan sporcular, ilcenin gururu oldu. Bayrakli Belediyesi’nin milli sporculari
Baskan Neset Tarhan, “Yardimseverligiyle adini tescilleyen Omer Tekin, Esad Kayan ve Kadir Sener, takim musabakalarinda sampiyonlugu gégisledi. Omer
degerli sanat¢imiz Haluk Levent’in ¢ncalGginde kurulan AHBAP Tekin ve Esad Kayan, bireysel miisabakalarda tictinci oldu. Kadinlarda Stimeyra Yildiz besinci oldu.
Platformu’yla isbirligi yaparak 1.000 ihtiya¢ sahibi vatandasa Ciftlerde Stimeyra Yildiz ve Kadir Sener turnuvayi besinci sirada tamamladi.

gida kolisi dagitacagiz. Sayin Haluk Levent basta olmak Uzere
AHBAP Platformu’nun tim goénulltlerine tesekklr ederim. Gavenli
ellerimize teslim edilen kolileri kisa slirede ihtiyac sahiplerine
ulastiracagiz,” dedi.

Antalya Bliyliksehir Belediyesi, Alanya Asevi, kirsal
mahallelerde yemek yapamayacak durumdaki yasli vatandaslara

sicak yemek destegi veriyor. Hatay Biiyiiksehir Belediyespor, sporda ustiin basari gosterdi.
Alanya Asevi, ihtiyac sahibi olan ya da yemek yapamayacak
durumda oldugu belirlenen yasli vatandaslara ginltk iki 6gun
ve Uc¢ cesit sicak yemek destegdi vermeye basladi. Yemekler,
gida muhendislerinin kontroltiinde, hijyenik ortamda pisiriliyor.
17 merkez mahallenin yani sira GUmuUskavak, Akdam, Yesil6z ve
Bademagaci olmak tzere kirsal mahallelerde yasayan ve yemek
yapamayacak durumda olan yaslilara her giin yemek ulastiriliyor.
Vatandaslar, uygulamadan duyduklari memnuniyeti dile getiriyor. "'"'l"l l
" 1Y

iskenderun’da ve Mersin’de diizenlenen Masa Tenisi Turnuvalari sona erdi. Hatay Biyiksehir
Belediyespor sporculari, Mersin Genclik Spor il Midrliga ve Mersin Masa Tenisi Spor Kulibu
Dernegi tarafindan diizenlenen Mersin Veteran Turnuvasi’nda ve “Sporda Sevgi Var” sloganiyla
iskenderun Belediyesi tarafindan dizenlenen turnuvada tiim kategorilerde dereceye girerek biyik
bir basari elde etti. Hatay Biyuksehir Belediyespor Masa Tenisi Takimi’'nin da micadele ettigi
turnuvalarda mavi-beyazlilar 15 kupa kazandi.

/

Akhisar Belediyesi, intiyac sahiplerine elektrik faturasi
desteginde bulunacak.

Akhisar Belediyesi, yiiksek tutardaki elektrik faturalari sebebiyle Odunpazarl Beledlye5|, amator spor kullplerine destek vermeye devam ediyor.

zor gunler geciren ihtiya¢ sahibi vatandaslara fatura destedi Odunpazari Belediyesi, Amatér Spor Kuliipleri Federasyonu tarafindan belirlenen amatér spor

verecegdini acikladl. Sosyal yardim calismalariyla adindan sikca s6z  kullplerine her yil oldugu gibi bu yil da nakdi yardimda bulundu. S6z konusu yardimla ilgili
ettiren Akhisar Belediyesi, hayata gecirdigi hizmetlerle zor glinler  aciklama yapan Baskan Kazim Kurt, “Amatér spor kulliplerini desteklemeye devam edecegiz,” dedi.

yasayan ihtiya¢ sahibi vatandaslarin yaninda olmaya devam Odunpazarr'nda bulunan ve Amatér Spor Kultpleri Federasyonu tarafindan belirlenen 34 kuliibe
ediyor. Ylksek tutardaki elektrik faturalari nedeniyle harekete 2.500%er TL nakdi yardim yapildi. Etkinlikte ayrica spor kullplerinin istek, dneri ve talepleri de not
gecen Akhisar Belediyesi, Bakkal Kart sahibi vatandaslar basta alindi.

olmak Uzere elektrik faturasini 6demekte zorlanan vatandaslara
yardim yapacagdini acikladi.




B c Iedlye HAFTALIK BULTEN SAYI 87 // SUBAT // 2022 16
G

Tepebasl Belediyesi, Tepebasi Genglik ve Spor Kultbu Mu§|a Bﬁyﬁksehir Belediyesi ve izmir Suluboya Ressamlari Dernegi isbirliginde
Tekvando Antrendrl Dilek Karakuyulu, Milli Takim antrendri dlzenlenen Sevgi Cogaltir Plastik Sanatlar Sergisi, Muglali sanatseverlerle bulustu.

olarak gorev yapacak. Sergi, 12 Subat’ta Turkan Saylan Cagdas Yasam Merkezi’nde acildi. Sergide 50 sanatcinin suluboya

Tepebasi Genclik ve Spor Kullibd, elde ettigi basarilarla resimlerinden ve seramiklerden olusan eserler yer aliyor. Sergi siresince izmir Suluboya Ressamlari
Eskisehir’i gururlandirmaya devam ediyor. Kullbtn tekvando Dernegi tarafindan canli sunumlar yapilacak. Mugla’yla ilgili eserler, daha sonra sergilenmek Uzere
antrendrlerinden Dilek Karakuyu, 23 Nisan-15 Mayis tarihlerinde belediyeye birakilacak.

Brezilya’da diizenlenecek olan 24. Deaflympic isitme Engelliler
Yaz Olimpiyatlar’nda Milli Takim antrenérl olarak gorev yapacak.
16 Subat’ta baslayan olimpiyat hazirlik kampina giden Karakuyulu,
Tepebasi Genclik ve Spor Kullbd’nln yani sira Eskisehir’i de
gururlandirdi. Tepebasi Genclik ve Spor KullbU yetkilileri,
Eskisehirli genclerin sporla tanismasi ve kenti temsil etmeleri icin
bircok bransta faaliyetlerinin devam edecegini bildirdi.

Kirklareli Belediyesi, “Sanat Atolyeleri” duzenliyor.

Sanat Atoélyeleri, cocuklarin gelisimine katkida bulunacak. Atélyelerde uzman egitimciler esliginde
Ucretsiz kurslar verilecek. Atdlyeler icin basvurular Kirklareli Belediyesi Kiltir ve Sosyal Isler
Mudurligid’ne yapilacak. Son basvuru tarihi 25 Subat. Sanat Atélyeleri’nde yaratici drama, ¢ocuk
korosu, bale, piyano, keman, gitar ve resim atdlyeleri yer alacak. 5-18 yas arasindaki cocuklarin
basvurabilecegi atdlyelerde kontenjanin sinirli oldugu belirtildi.

Son Basvuru

N 25 SUBAT 2022
Kontenjanlar sinirlidir. ATO LYE L E R I

Yaratici Drama, Cocuk Korosu, Bale

e i, - Pivano, Keman, Gitar, Resim
KULTUR-SANAT i
_ o Atélyelerimiz baslyor.
Klr$ehll‘ Beledlye5|, Siir Atolyesi’nin ikinci donemi basliyor.

Siir Atélyesi’ne kayitlar Neset Ertas Kultlr Sanat Merkezi
Danisma Birimi’nde yapiliyor. Soner Demirbas’la Siir Atdlyesi,
Aralik 2021 tarihinde calismalarina basladi. Kirsehir Belediyesi
Siir Atélyesi kurucusu Basin ve Halkla iliskiler Sorumlusu H H
sair-yazar Soner Demirbas, Kirsehir’in kiltir ve edebiyat ETKI N LI K
ortamina katkida bulunmayi hedeflediklerini belirtti. Demirbas,

atélyenin ikinci dénem calismalarini siir yazma pratigi tizerinde Klrsehir Belediyesi, Bir Ruhtur Canakkale Projesi’ni tamamlayan kursiyerler icin Aile Yasam
yogunlastiracaklarini ifade etti. Merkezi’nde sertifika toreni dizenlendi.

Kirsehir Halk Egitim Merkezi isbirligiyle dizenlenen el sanatlari, kisisel gelisim, mizik, gérsel
x L | sanatlar ve spor kurslariyla akil-zeka oyunlari yogun ilgi gérdi. Aile Yasam Merkezi, yeni dénemde
[ 1 de kurslarina devam ediyor. Bir Ruhtur Canakkale Projesi’ni tamamlayan kursiyerler icin Aile Yasam
Merkezi’nde dizenlenen sertifika torenine Baskan Selahattin Ekicioglu da katildi. Baskan Ekicioglu,
“Buglin burada bulunan ve sertifika almaya hak kazanan tim kursiyerleri, egitmenleri, emegdi
gecenleri kutluyor ve basarilarinin devamini diliyorum,” dedi.

jBASLlYOR

AR v KIRSEHIR 4
I.H.'JWESI

Ko Sanal Mérkezi

www.kirsehir.bel.tr
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Ankara Biiyiiksehir Be|ediyeSi,”Cumhuriyet’in 100. Yil Caycuma Belediyesi, 14 Subat Sevgililer GUnl nedeniyle,Cumhuriyet Meydani’nda halk

Anitr” icin “Fikir Projesi Yarismasi” dtzenliyor. konseri dizenledi.

Yarisma kultGrind canlandirmayr amaclayan Ankara BlyUksehir Caycuma’nin yetistirdigi degerli sanatci Sezai Cagdas’in verdigi konseri zaman zaman saganak
Belediyesi Kultlr ve Tabiat Varliklari Daire Baskanhgi, Dikmen seklinde yagan yagmura ragmen yuzlerce vatandas ilgiyle izledi. Vatandaslar, sarkilara eslik etti.
Caldag Tepesi’ne insa edilecek anit icin “2023 Cumhuriyet’in 100. Konseri Baskan Bulent Kantarci, Caycuma Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet Kooperatifi Baskani
Y1l Aniti Fikir Projesi Yarismasi” icin basvuru sdrecini baslatiyor. Hayri Kandemir de izledi. Baskan Kantarci, Sezai Cagdas’a Atatirk baskili seramik armagdan etti.

Alaninda uzman kisilerden olusturulan juri Gyeleri, 11 Haziran 2022
tarihinde eserleri degerlendirmeye baslayacak. Yarismada basari
elde eden ve dereceye giren eser sahipleri para 6dull kazanacak.
Birinci olacak eser sahibi 200.000 TL, ikinci olacak eser sahibi
120.000 TL, Gg¢lncl olacak eser sahibi 80 bin TL kazanacak.

Beylikdiizii Belediyesi, 14 Subat Sevgililer Gunina

etkinliklerle kutladi. Kartal Belediyesi, Baris Manco’yu ve Cem Karaca’yi Ustalara Saygi Konseri'yle andi.
Beylikduzt halki, 14 Sup,at Sevgililer Gunt’nde Beylikdlzl Atatlirk  Baris Manco ve Cem Karaca, 6lim yildonumlerinde Kartal Belediyesi'nin dizenledigi Ustalara Saygi
Kaltdr ve Sanat Mgrkﬁm nde bulustu. Beylikdlzd Belediyesi, 141 Konseri’yle anildi. Konserde Onur Baris Gllhane, Burak Sen, Funda Yardim, Sercan Pamuk, Burak
subat Sevgililer Gunt’nde farkl etkinlikler duzenledi. 14 Subat’a Unervan, Serhat Peker, Selcuk Yal¢in ve Hakan Kaya sahne aldi. Konserin ardindan Baris Mango’nun
ozel hazirlanan etkinlik alaninda bando takimi sahne aldi. ve Cem Karaca’nin hayatindan kesitler sunan sinevizyon gdsterimi yapildi. Usta sanatcilarin sevenleri

Sevgisini 6limsuzlestirmek isteyenler icin 6zel konseptli fotograf konsere yogun ilgi gdsterdi.
alanlari olusturuldu, cekilen fotograflar vatandaslara hediye
edildi. Etkinlikler giin boyunca devam etti. Vatandaslar, “Ask
Yemini” adli sinema filmiyle “Bayagdi Komik” adli tiyatro oyununu
Ucretsiz izleme firsati yakaladi.

USTALARA SAYGI KONSERI

ﬁ‘-\\
vV @
~' #DayhsBaylikdind

Bayikduzi o T

Mersin Biiyiiksehir Belediyesi, gelecedin mucitleri icin Avcilar Belediyesi, 14 Subat Sevgililer GUnu nedeniyle “Sevgililer Gunu Ciftler Kosusu”

sosyal faaliyetlerini sGrdtrayor. dizenledi.

Mersin BlyUksehir Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Dairesi’ne Avcilar sahilde dlzenlenen ve her yastan vatandasin ilgi gésterdigi kosuda ciftler soguk havaya
bagli olarak calismalarina devam eden Tarsus Kadin ve Cocuk ragmen kiyasiya yaristl. Kosucular, Avcilar sahil boyunca doért kilometre gidis, dort kilometre gelis
Bilim, Teknoloji Atélyesi, gelecedin mucitlerinin yetistirilmesi icin olmak Uzere toplam sekiz kilometre kostu. Sevgi dolu anlarin yasandigi kosuda 150 kosucu yaristi.
sosyal faaliyetlerini strdirayor. Uluslararasi Bilimde Kadin ve Yarismaya engelli kiziyla birlikte katilan baba Yasar Bicakci ve kizi Isil Duygu Bicakel birinci oldu.

Kiz Cocuklari GUnU nedeniyle atdlyenin 6n bdliminde yer alan
meydanda bir etkinlik dizenlendi. Atdlye dgrencilerinin, Mersin
Blyuksehir Belediyesi’nin farkl kreslerinde egitim alan ¢ocuklarin
ve ailelerin katildigi etkinlikte ahsap oymadan Uc¢ boyutlu kalemle
yazl yazmaya, robotlarin yaristirilmasindan el becerilerini artirici
faaliyetlere kadar bircok farkli calisma yapildi.
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Balcova Belediyesi’mn cocuklarin gelisimini desteklemek Bandirma Belediyesi, Sevagililer GUnU sUrprizleri yapti.

amaciyla actigi “Felsefe AtSlyesi” ilk mezunlarini verdi. 14 Subat Sevgililer GUnd’nde asklarini evlilikle taclandirmak isteyen ciftler solugu nikah masasinda

Balcovali cocuklarin bagimsiz disinme, 6zenli vatandas olma, aldi. Baskan Tolga Tosun, 14 Subat Sevgililer GUnid’nde nikah masasina oturan ciftlerin nikahlarini
konusma ve tartisma becerilerini gelistirdigi “Felsefe Atolyesi” kiydi. Baskan Tosun, mutluluk dilekleriyle imzaladigi nikah ctizdanlarini cesitli hediyelerle birlikte
ilk mezunlarini verdi. Yaslar1 9 ila 14 arasinda degisen Balcovall takdim etti. Sevgililer GUni’ne 6zel dizenlenen Hayata Anlam Katan Sevgidir Konseri’'nde Gizem
cocuklar, Kent Bellegi Merkezi’ndeki Felsefe Atdlyesi’nde bir Coskun ve Fatih Ahiskali sahne aldi. Baskan Tolga Tosun, “Birbirinden glizel eserler seslendirerek
ay slUren calismalarda elestirel ve yaratici disiinme yetenegi bizlere harika bir aksam yasatan ve Sevgililer GUni’nd anlamli kilan sanatcilarimiza tesekktr
kazandi, neden-sonuc iliskisi kurmak icin gerekli olan egitimleri ediyorum,” dedi.

aldi. Baskan Fatma Calkaya, cocuklarla bir araya geldi, cocuklara
sertifikalarini verdi.

L4/ i

Edremit Belediyesi’nin duzenledigi 14 Subat Sevgililer

GUnU konserinde Cem Karaca’nin vokali Goksel Dogancay sahne
aldl.

Kad|k6y Belediyesi Bizim Cocuklar Tiyatro Ekibi, diinyada ilk kez cocuklarin yaptigi radyo

Edremit Belediyesi Kulttr MUdurlGgd’ nin Sakrd Tunar Kaltar . .
tiyatrosuna imza atti.

Merkezi’nde dizenledigi 14 Subat Sevgililer GUn{ konserine

ilgi yogun oldu. Cem Karaca’nin vokali Goksel Dogancay, Baris Cocuklar bir yilda Keloglan, Pinokyo, Pamuk Prenses ve 7 Clceler gibi herkes tarafindan bilinen
Manco’nun ve Cem Karaca’nin sarkilarini seslendirdi. Edremit dokuz masali radyo tiyatrosu olarak seslendirdi. Radyo tiyatrosu yapan ¢ocuklarin bir yilda podcast
Belediyesi, konserde verilen arada Sevgililer GUnU’ne 6zel olarak yayimladigi dokuz masal, 21 tGlkede 35.236 kez dinlendi. Masallardan U¢l, Danimarka Kultur
cekilis yapti. Katilimcilar arasindaki 20 cifte hediyeler kazandi. Bakanhgrnin destekledigi Danimarka Kaltlr Enstitisi’nin web sitesine girdi. Kadikdy Belediyesi
Baskan Yardimcisi Tayfun Gerkus, etkinliklerin yaza kadar devam tarafindan dizenlenen tiyatro atélyesinde Ucretsiz egitim alan Bizim Cocuklar Tiyatro Ekibi’'nin
edecegini belirtti. seslendirdigi masallar Tarkiye sinirlarini asti.

Ciéli Belediyesi, Cigli Cocuk Calistayr dizenledi.

Cigli Belediyesi, izmir Katip Celebi Universitesi'nin katkilariyla
Cigli Cocuk Calistayi diizenledi. Cigli Belediyesi Kadin ve Aile

Hizmetleri MUdUr_IU@U’er Cocuk Haklari ve Calismalari Birimi Samandag Belediyesi Belediye Baskani Refik Eryilmaz, genclerin sorularini yanitlad.
tarafindan organize edilen calistay, “Cocuklar Adina Karar _ _ _ ) o o _

Vermek Yerine Cocuklarla Birlikte Karar Vermek” sloganiyla Baskan Refik Eryilmaz, ilcedeki genclerin gérislerini ve 6nerilerini dinledi, sorularini yanitladi.
dizenlendi. Katip Celebi Universitesi akademisyenlerinin de Toplanti, 18 Subat Cuma guini saat 17:00°de Samandag Belediyesi Toplanti Salonu’nda yapildi.
katildigi calistayda Cigli ilce Milli Egitim Mudarligi’ne bagl Baskan Eryilmaz, toplanti 6ncesi sosyal medya kanallarindan yaptigi aciklamada, “Katilimci yénetim
okullardan davet edilen 5. ve 8. sinif 6grencileriyle dért bulusma anlayisimizla genclerle bulusup, genclerin gérislerini ve nerilerini dinleyecegiz. Genglerin sorularini
gerceklestirildi. Her sinif grubuna Cigli Belediyesi Meclis cevaplayacagiz. Belediye binasi toplanti salonunda gerceklestirilecek etkinlige ilcemizin tim
Salonu’nda calismanin amaci hakkinda bilgi verildi. Daha sonra genclerini davet ediyorum,” dedi.

fuaye alaninda atélye calismalari yapildi.

centier
daras Refik Baskan

CEVAPLIYOR!

GENGCLERIMIiziN GORUS, ONERI
VE SORULARINI SORABILECEKLERI
SORU- CEVAP PLATFORMUNA

DAVETLISINIZ.

TARIH: 18 Subat Cuma 2022
YER: Samandag Belediyesi Toplanti Salonu
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Beylikdiizii Belediyesi, 23 milyon yillik tarihi gin yazine
cikardi.

Beylikdlz( Belediyesi, Kavakli Mahallesi’nde bulunan ve halk

arasinda “Delikli Tas”, “Dilek Tasi” adiyla da bilinen fosil agaci

kamuoyuna duyurdu. Bu sayede ilcenin 23 milyon yillik tarihi
glin ylzine cikarildi. Jeolojik ve kulttrel bir miras olan agacin
korunmasi ve sergilenmesi icin tim sireci alaninda uzman
isimlerle ylriten belediye, agacin tanitiimasi amaciyla oldukca
kapsamli bir calistay diizenledi. Calistayda agacin Turkiye>nin en
buyitk fosil agaci olma 6zelligi tasidigi belirtildi.

Karsiyaka Belediyesi, Ege Otlari Festivali duzenliyor.

Karsiyaka Belediyesi, Anadolu’nun ve 6zellikle Ege’nin kadim

ot kdltlrdne dair farkindalik olusturmak amaciyla Karsiyaka

Ege Otlari Festivali diizenliyor. Yasar Universitesi Gastronomi

ve Mutfak Sanatlari Bélimu isbirligiyle Atakent Gondol Kafe’'de
dlzenlenecek festival, konuklarina hem yabani ot kdltlrint daha
yakindan tanima olanadi sunacak hem de lezzet séleni yasatacak.
Unli seflerin ve alaninda uzman isimlerin katilimiyla iki giin
boyunca atolyeler, 6dulll yarismalar ve soylesiler diizenlenecek.
Etkinlikler kapsaminda Ege ve izmir mutfaginin vazgecilmez
parcasi olan otlardan yapilan yemek cesitleri sunulacak.

26-27 Subat 2022
Atakent Gondol Restoran

@ (@) asan Koat

Maltepe Belediyesi'nin “Halk Konserleri” kapsaminda
Guliz Ayla konser verdi.

“Halk Konserleri” Maltepe Belediyesi tarafindan Ucretsiz
dizenleniyor. 13 Subat’taki etkinlikte pop muziginin sevilen

ismi Giliz Ayla ve son dénemin en sevilen gruplari arasinda yer
alan ikilem sahne aldi. Guliz Ayla’nin Bescesmeler Meydani’nda,
ikilem’in Findikli Mahallesi’nde Mustafa Zengin Ortaokulu’nun alt
alaninda sahne aldigi konserde Maltepeli vatandaslar doyasiya
eglendi. Vatandaslar, alanin cesitli noktalarina yerlestirilen
varillerde yakilan atesin etrafinda mizigin coskusuyla i1sindi.

Sevgililer Giiniiniiz
Ku“lu Oisun

)
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Kirklareli Belediyesi, Baris Yarkadas, Kirklareli'nde vatandaslarla bulustu.

Korkusuz gazetesi yazari, gazeteci ve siyasetci Baris Yarkadas, 11 Subat Cuma aksami saat 19:0’da
Atatlrk Kaltir Merkezi’nde okurlariyla bir araya geldi. Kirklareli Belediyesi’nin diizenledigi sdylesiye
katilan vatandaslar, seckin ve nitelikli etkinligin keyfini doyasiya yasadi. Ulusal/uluslararasi giindemi
kendi bakis acisiyla yorumlayan Baris Yarkadas, yasanan sorunlarin nasil ¢éztlebilecegdine dair
dustncelerini paylastl. Baris Yarkadas, sOylesinin ardindan kitaplarini imzaladi.

Eskisehir Bi]yﬁksehir Belediyesi, Emniyet Teskilat’nin ihtiyaci olan polis memurlarini

yetistirmek Gzere meslek egitimi veren POMEM’e basvuracak adaylar icin Gcretsiz parkur ve egitim
destedi vermeye devam ediyor.

Her yil ylz binlerce Universite égrencisinin basvuruda bulundugu Polis Meslek Egitim Merkezleri
(POMEM) icin Eskisehir BlyUksehir Belediyesi’nden parkur destegi talep eden genclere spor salonu
Ucretsiz olarak acildi. Blytksehir Belediyesi yetkilileri, parkur testinin ardindan adaylarin sinav
glnune kadar genel dayaniklilik, kuvvet antrenmanlari, sprint antrenmanlarla uzman antrenérler
esliginde sinava hazirlanacagini belirtti. POMEM parkur ve egitim destegdi alan adaylara salona gidis-
geliste Ucretsiz ulasim destedi veriliyor.

Akhisar Belediyesi, Kadinlara 6zel tcretsiz satranc kursu baytik ilgi gordi.

Akhisar Belediyesi Satranc KulibU’niin sadece kadinlara 6zel olarak baslattigi Ucretsiz satranc
kursuna ilgi yogun oldu. Akhisar Belediyesi hizmet binasinin teras katinda kurulan 6ézel kurs
alanindaki egitimler 14 Subat’ta basladi. Egitimler, 21 Mart’ta son bulacak. Projenin basinda
Uluslararasi Satranc Hakemi Kiyasettin Aydin bulunuyor. Akhisar Belediyesi Satranc Kulibid’ne
katilan kadinlar, projeyi bedendiklerini ifade etti.
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Hatay Biiyiiksehir Belediyesi, cocukiarin icin egiticive  ESKisehir Bliyliksehir Belediyesi, dut fidani uretimine devam ediyor.

ogretici calismalara devam ediyor. Kirsal kesimde yasayan vatandaslarin en dnemli gecim kaynaklarindan biri olan ipekbdcekciligini

Hatay BlyUksehir Belediyesi Ulasim Daire Baskanligrna bagli tekrar canlandirmak icin dnemli calismalara imza atan ve Turkiye’nin doért bir yanindaki Greticilere
Trafik Hizmetleri Sube Mudarlaga ekipleri, cocuklarin trafik destek olan Eskisehir Blyulksehir Belediyesi, dut celiklerinin Uretimine kendi tesislerinde devam
kurallarini 6grenmesi icin kollari sivadi. Hatay Blyuksehir ediyor. Ekonomik acidan zor glinler yasayan Ureticiye ek gelir saglayan ve kooperatifciligi tekrar
Belediyesi ekipleri, Antakya Sehit ilker Uylas ilkokulu’nu ziyaret canlandiran proje sayesinde desteklerden faydalanan Ureticiler, eski glnlerdeki gibi dut bahceleri
ederek cocuklarla bulustu, cocuklara trafik kurallarini oyunlar acarak bu bahcelerden ek gelir elde ediyor. Baskan Yilmaz BuyUkersen, 2022 yilinda dagitilmak
esliginde 6gretmeye calistl. Cocuklar bu egitimde hem cok Uzere Eskisehir Blyuksehir Belediyesi’nin Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligrna bagli Gretim
eglendi hem de trafik kurallarint 6grenmenin mutlulugunu yasadi. tesisinde celik Gretiminin devam ettigini belirtti.

TARIM-HAYVANCILIK,
URETICIYE DESTEK

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alt:
mahallede glbre dagitimi yapildi.

Tarim ve hayvancilik alaninda érnek projelere imza atan ve I . . . . . . o
Tarkiye’nin en biytk mera islah projesini hayata geciren Tekirdag Mezitli Beledlye5| Sanat Carsisi’nda 14 Subat Sevgililer GUni’ne 6zel Uretimlerin sergilendigi

Buyuksehir Belediyesi tarafindan Stleymanpasa ve Malkara pazar yogun ilgi gorda.

ilcelerine bagli alt mahallede glbre dagitimi yapildi. Mahramlr'yla  Sanatsal ézellige sahip binlerce triinintn satisa sunuldugu ve hediyelik esya konusunda ilgi odagi
baslayan gibre dagitimini Givecli, Kermeyan, Karamurat, olan Mezitli Belediyesi Sanat Carsis’'nda 14 Subat Sevgililer Glini’'ne 6zel Uretim yapildi. Sanat
Sarni¢, Davuteli ve Mestanlar Mahalleleri’yle devam ettirdiklerini Carsisi, vatandaslari ne hediye alacagim derdinden kurtardi. Baskan Neset Tarhan, “Mezitli Sanat
belirten Baskan Kadir Albayrak, “Mera lyilestirme ve Yonetimi Carsis’’ni treten insanlar icin olusturduk. Burayi insa ederken atil konteynerleri degerlendirdik.
Projesi, kirsal mahallelerin dogal ot kaynadi olan meralarin daha istiyoruz ki, Mersin’de yasayan herkes Sanat Carsis’'na gelsin,” dedi.

verimli kullanilmasi icin yedi yildir uygulamaya devam ettigimiz

Tarkiye’nin en blayldk mera islah projesidir. Vasfini kaybedip yeterli = ; S Y ' I

dizeyde verim alinamayan meralarin ot verimlerini artirmak
amaciyla 2022 yilinda yedi mahalleyi daha proje kapsamina
aldik. Ekonomimizin can damari olan tarimi desteklemeye devam
edecegdiz,” dedi.

-

L. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ve istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
Kartal BeledlyeSI Kadin ve Aile Hizmetleri MUdUI’lUgU’nUn |$b|r||g|nde hayvan Ureticilerine destek verildi.

destekledigi Kadin Emegdi Pazari, 14 Subat Sevgililer GUni

temaslyla acild. Tekirdag Buyiksehir Belediyesi ve istanbul Biylksehir Belediyesi isbirligiyle zorlu dénemden gecen,

sikintl yasayan hayvan Ureticilerine ve ciftcilere yem dagitildi. Proje kapsaminda istanbul’da faaliyet

Kartal Kadin Cevre Kultur ve Isletme Kooperatifi tarafindan 3 gosteren Ureticilere, sigir yetistiriciligi yapan isletme basina 2.5 ton, manda yetistiriciligi yapan
kurulan ve her hafta C!Q“ gun k.>_oyuncalac|k olaq Kgdm Emedi isletme basina 1.5 ton yem dagitildi. Dagitilan yemler, Malkara’daki yem fabrikasinda retiliyor.
Pazari, 14 Subat Sevgililer GUnu nedeniyle renkli bir acilisa ev Baskan Kadir Albayrak, “Bu zorlu glnleri dayanisma ve isbirligiyle asacagdiz. Her zaman Ureticilerin
sahipligi yapti. Kartal Belediyesi, kadinlarin el emegi g6z nuru yanindayiz,” dedi.

Urtnlerinin degerlendirildigi pazara ahsap stantlar yaptirdi,
etkinlik boyunca maske ve dezenfektan destegdi sagladi. Pamuk
seker ikraminin da yapildigi pazarda takidan zeytinyadina,
eldivenden esarba kadar bircok farkh Grin satisa sunuldu.
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Bodrum Belediyesi, ureticilere destek olmaya devam
ediyor.

Zeytin agaclarindan daha iyi verim alinabilmesi icin bolgedeki
zeytin Ureticilerine teorik ve uygulamali egitim verildi. Sera
Ureticilerine alti ton glbre hibe edildi. Bodrum Belediyesi
Tarimsal Hizmetler MUdrlGgad, tarimsal Uretimin devamliligr ve
ciftcilerin tGretimi birakmamasi icin destegini sardtriyor. Tarimsal
Hizmetler Madarligu, Pinarlibelen Mahallesi Etrim bdlgesinde
bulunan Garaova Tarim Kampi ve Uygulama Merkezi’nde zeytin
Ureticilerine organik tarim ve zeytin yetistiriciligi konusunda
teorik ve uygulamali egitim verdi. Egitimin ardindan Bodrum
Belediyesi, Tarim AR-GE ve Yerel Tohum Merkezi’ndeki
programda sera Uretimi yapan ciftcilere giibre hibe etti. Ureticiler,
buglne kadar ciftciye verdigi destek icin Bodrum Belediyesi’ne
tesekklr etti.

Gemlik Belediyesi Baskani Mehmet Ugur Sertaslan,
“Gemlik Korfezi Acil Onlem Cagrisi” kapsaminda basin aciklamasi
yapti.

Gemlik’'te faaliyet gdsteren bir kimya firmasinin, “derin deniz
desarj sistemi” kurma planina yénelik tepkiler btyuyor.
Vatandaslar, Gemlik Belediyesi’nin cagrisiyla bir araya geldi.
“Korfezime Dokunma” sloganiyla Gemlik iskele Meydani’nda
yUzlerce vatandasin katildidi basin aciklamasinda konusan
Baskan Mehmet Ugur Sertaslan, “Gemlik Korfezi, kirletici etkilerin
sinirina geldi. Bu sadece ilcenin degil, tim Marmara Bélgesi’nin
sorunudur. Koérfezimiz ve denizimiz ciddi risk altindadir,” dedi.

istanbul Biiyiiksehir Belediyesi, istanbul'un en bayik
kati atik merkezini acti.

istanbul BlyUksehir Belediye Baskani Ekrem imamoglu, dokuz
ilceye hizmet verecek, yilda 5.5 milyon litre yakit tasarrufu
saglayacak ve timayle kurum 6z kaynaklariyla 30.5 milyon TL'ye
mal edilen istanbul’un en blyUk kati atik aktarma merkezini acti.
Proje, 2017 yilinda basladi. 12 adet kati atik yikleme sistemine
sahip olan merkez, yikleme sistemi birbirinden bagimsiz 12

adet konveyor hattindan olusuyor. Basaksehir Kati Atik Aktarma
Merkezi’nin acilisinda konusan Baskan Ekrem imamoglu,
“Istanbul’'un temizligine, yesil olma bilincine ve iklimle miicadele
sUrecine en yogun katkiyi sunan birimlerimizden bir tanesi,
istiraklerimizin de basinda geliyor. ISTAC olarak atik yénetimi

ve cevrenin korunmasi adina ¢ok kiymetli bir tesisin acilisini
yaplyoruz,” dedi.

BASAKSEHIR KATIATIK | YENI HIZMETE ALINAN
AKTARMA MERKEZI | ARACLARIN TANITIM
ACIL’ .| TORENI
2022
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istanbul Biiyiiksehir Belediyesi'nin “Deniz Taksi” sayisi 25 oldu.

istanbul BlyUksehir Belediyesi Halic Tersanesi’nde yapimi tamamlanan 15 arac daha denize indi.
Deniz Taksi, toplamda 25 aracla hizmet vermeye basladi. Engellilerin, bebek arabali ailelerin ve
bisikletlilerin de rahatlikla kullanabilecegdi sekilde 6zel olarak tasarlanan Deniz Taksiler, 50 noktada
ve iskelede hizmet veriyor. Deniz Taksiler, sehir hatlarinin 46 iskelesinin yani sira Galataport istanbul,
Halic Kongre Merkezi, istinye Tekne Park ve Tarabya Tekne Park yanasma noktalarinda da yolcu
alabiliyor.

Mugla Bilyiiksehir Belediyesi'nin 90 yeni otobiisi hizmete basladi.

Mugla Bulyuksehir Belediyesi’nin arac filosunu genclestirmek, ulasim agini genisletmek ve modern
tasima hizmetini devam ettirmek icin aldigi 90 yeni otobis hizmete basladi. Dodaya ve insana
sayglll, son teknoloji Grini otobUslerde engellilerin rahat seyahat edebilmesi icin her tlrlli 6nlem
alindi. Kur artisi dncesinde yapilan alimlarda araclarin fiyat artisindan etkilenmesini dnlemek
amaciyla yapilan calisma kapsaminda Mugla BUyUksehir Belediyesi %145 oraninda tasarruf sagladi.
90 ara¢, Mugla Blyulksehir Belediyesi envanterine katilacak ve kent genelinde ihtiya¢ olan tim
boélgelere génderilecek.

Antalya Bﬁyﬁksehir Belediyesi, 19 ilceyi kapsayan “Stratejik Garaltld Haritas!”
hazirlayacak.

“Antalya ilinin Kaynak Bazli Stratejik Gurltd Haritasinin Olusturulmasi Projesi” kapsaminda kamu
kurum ve kurulus temsilcilerinin katildigi bir calistay diizenlendi. Calistayda TUBITAK Marmara
Arastirma Merkezi (MAM) Basuzman Arastirmaci Deniz Sari tarafindan Antalya Blytksehir
Belediyesi sorumluluk sinirlari dahilindeki 19 ilcede stratejik gUrtltt haritalarinin nasil olusturulmasi
gerektigi konusunda bir sunum yapildi. Antalya BlyUksehir Belediyesi Cevre Sagligi Sube Madura
Mesut Cinar, “Stratejik GUrultt Haritas!” hazirlama slrecinde buglne kadar yapilan calismalari
anlattl. Projeyle Antalya Blyulksehir Belediyesi’nin sorumluluk alanindaki 19 ilcede bulunan endustri
ve eglence tesisleri, karayollari ve hafif rayli sistem kaynakli stratejik glraltd haritalari olusturulacak.

.
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Adana Biiyliiksehir Belediyesi, Adana’yi 2030°da mevcut duruma kiyasla %40 emisyon
azaltma hedefiyle iklim degisikligine direncli, uyumlu, gavenli, strdiralebilir, uygun fiyath ve
yenilenebilir enerjiye erisebilen bir kent yapmak icin dev bir adim atmaya hazirlaniyor.

Liileburgaz Belediyesi, Avrupa Hareketlilik Haftasi
kapsaminda verilen Sardarutlebilir Kentsel Hareketlilik Planlamasi
Odulirnde ilk Uce kaldh.

“Surdurilebilir Kentsel Hareketlilik Planlamasi Odili’'nde 53 ilke
ve 3.100°den fazla yerel ydonetim arasindan secilen Lileburgaz
Belediyesi’nin finaldeki rakipleri Portekiz’den Amadora,
Almanya’dan Kassel Belediyeleri oldu. 28 Mart’ta cevrimici
toplantida aciklanacak 6dul téreninde Lileburgaz Belediyesi
6duld almaya hak kazanirsa, Tarkiye’den bu 6dalu alan ilk
belediye olacak. Baskan Murat Gerenli, “28 Mart 2022 tarihinde
Briksel’deki 6dul téreninde Glkemizi ve Lileburgaz’i en iyi sekilde
temsil edecegiz,” dedi.

Adana Biyuksehir Belediyesi, Strdurilebilir Enerji ve iklim Eylem Plani hazirlamak amaciyla
calismalarini yogunlastirdi. Adana BlyUksehir Belediyesi’nin ilgili birimlerinin personeline ve
birokratlara “Kentsel Planlama”, “Su ve Atik Su”, “Atik Yonetimi” ve “Afet Yonetimi” egitimler
verilecek. Egitimlerle iklim degisikliginin etkileri ve yerel ydonetimlerin bu konudaki sorumluluklari
hakkinda kurumsal kapasite artisi hedefleniyor. Adana Sirdurilebilir Enerji ve iklim Eylem Plani’'nin

2022 yili Haziran ayi 6ncesinde yUrrlige girmesi planlaniyor.

':-_.us;ta_i'nab'le_ -
Urban Mobility
Awards :

N

Mentese Belediyesi, yakiasik 40.000 6grencinin egitim
g6rdigi Mugla Sitki Kocman Universitesi’yle kent-Universite
entegrasyonuna yoénelik “Odullt Fikir Yarismasi” dizenledi.

Lﬁleburgaz Belediyesi’nde “Go¢ Toplantisi” yapildi.

Lileburgaz Belediyesi’nin ilan ettigi 2022 Géc¢ Yili kapsaminda il Goc idaresi yetkilileriyle toplanti
yapildi. Lileburgaz Belediyesi Kiltir isleri Mudarligi'ndeki toplantiya Kirklareli il Géc idaresi Uyum
ve Iletisim Calisma Grup Baskani Metin Durak, Uzman Yakup Suntay, Kiltir isleri Miudird Reside
Candan ve Luleburgaz Belediyesi Rekreasyon Uzmani Elif Tokdz katildi. Toplantida Lileburgaz
Belediyesi’nin 2022 Gbc¢ Yili kapsaminda yapacagi calismalar ele alindi. Kurum temsilcileri, her iki
kurum arasindaki isbirliklerine iliskin fikir alisverisinde bulundu.

Mentese halkiyla Kétekli Mahallesi’nde yasayan Universiteli
gencler arasindaki iletisimi glclendirmek icin dizenlenen

“Odulli Fikir Yarismasi”, videa uygulamasi ve https./fikrimiz.
org/projeler/proje-detay/62021b83967603331f0ef9dd internet
adresi Uzerinden online olarak devam ediyor. Mentese

Belediyesi, Mentese Belediyesi, bu yarismayla tniversite-kent
entegrasyonunu gelistirmeyi hedefliyor. Yarismada belediye
tarafindan etkili bulunan bes fikre 6dul verilecek. 15 Subat-15 Mart
tarihleri arasinda diizenlenen ve her yastan katilimciya acik olan
yarismada Mentese Belediyesi Secici Kurulu’nun en etkili buldugu
bes fikir toplamda 5.000 TL degerinde 6dil kazanacak.

inael AOTI0A
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ATA ALKAN o
SODEMSEN idari ve Mali isler Midiirii -

SODEMSEN

SOSYAL DEMOKRAT KAMU
ISVERENLERI SENDIKASI

FAIZ NEDEN, ENFLASYON SONUC

“Faiz neden, enflasyon sonu¢” dnermesi Ulkemiz icin yeni bir model gibi
sunulsa da, yakin tarihte denenmis, tGlkemize agir bedeller 6detmistir. 1994
kriziyle yasadigimiz, yanlishdini yasayarak 6drendigimiz bu teze yeni ve

Merkez Bankasi verilerine gore, Eylul-Aralik 2021 déneminde faiz indiriminin
dogru bir eylem oldugunu kanitlamaya calismanin bedeli, yaklasik 18 milyar
dolar oldu. Diger bir deyisle, net rezerv bu ¢ ayda 18 milyar dolar eridi.

kurtarici model olarak sahip c¢ikan Ulke ve ekonomi ydneticileri, sdzde yeni
ekonomik modeli sdyle acikladilar: “Faiz dustince kur yukselir, kur yikselince
ithalat azalir, ihracat artar. Ayrica kur ytkselisine bagh olarak ithalat pahali
olacadi icin yerli Gretim onun yerini alir, cari acik, cari fazlaya dénasar. Yerli
Uretim, ithal Grlnlerin yerini almaya baslayinca da enflasyon duser.”

isin uzmanlarinin tim uyarilarina ragmen Merkez Bankasi bu disinceyle
politika faizini %19’dan énce %18’e, sonra adim adim %14’e dusirdi. Ancak
evdeki hesap carsiya uymadi.

Merkez Bankasi politika faizinin distrtlmesi, tahvil faizlerinin dismesinden
ziyade ciddi oranda yikselmesine neden oldu. Merkez Bankasi, bankalara %14
faizle borc verirken, bankalar da aldiklari parayi %24 faizle Hazine’ye bor¢
verdi. Hal boyleyken, piyasa faizi %24’e ulastl.

Ote yandan, faiz distnce, gecmiste oldugu gibi, kurlar firladi. Merkez Bankasi,
yanlis faiz politikasi sonucunda milyarlarca dolari piyasaya satarak kuru
tutmaya calisirken, rezervler faiz indirimi hamlesini hakli gdéstermek icin bu
yanlis politika ugrunda harcandi.

Faiz indirimlerinin ardindan kurlardaki ciddi sicramalar, enflasyonu gin
yUzine cikardi. Kurlardaki blytk artis 6dncelikle ithal girdi maliyetlerini artirdi.
Akabinde Urlnlerin satis fiyatlari yikseldi ve yliksek enflasyona neden oldu.
Ulke risk primi, CDS* 509’a yikseldi. Ne yazik ki tlkemiz, diinyanin en riskli ¢
Ulkesinden biri oldu.

Bu yasananlar, faizin enflasyonun nedeni oldugunu bir kez daha gésterdi. Yani
kur yikselirse, enflasyon artar, risk yikselir. Risk yukselirse, kur tekrar artar,
bu durum enflasyonu tetikler. Yasayarak ve agdir bedeller 6deyerek gorduk ki,
“faiz neden, enflasyon sonuc¢” tezi yanlistir.

Bir sorunun ¢6zimda icin éncelikle sorun dogru tanimlamalidir. Soruna yol
acan nedenler belirlenmelidir. Ardindan, nedenleri ortadan kaldirmaya
calismak gerekir. Bu yaklasimla enflasyonu distrmek istiyorsak, riski
azaltmamiz gerekmektedir. Riski azaltmanin yolu, Glke yénetiminin ve tim
idarenin yeniden liyakatli kadrolar tarafindan yénetilmesini saglayacak erken
secimden gecmektedir.

* Bir cesit sigorta primi seklinde kabul edilebilecek olan CDS primi degerliliginde 300 baz puan,
asiri risk olarak kabul edilmektedir.
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“SOSYAL BELEDIYECILiGiN GEREKLERINI
YERINE GETiRMEK iSTiYORUZ”

Géreve geldiginizde vaatleriniz nelerdi?
Vaatlerinizin hangileri hayata gecti?

MEHMET TALAT BAKKALCIOGLU: Ozel Cocuklar Projesi
kapsaminda tarihi bir evi restore ettik. Bu eve bir bahce
kazandirdik. GlUlimse Kafe’yi hayata gecirdik. Gulimse

Kafe’de 6zel gereksinimli cocuklar sosyallesiyor, tim ¢ocuklarin
yararlanabilecegdi sanat atélyeleri kuruluyor. Gindiz Cocuk
Bakimevi Projesi’yle 80-100 cocugun yararlanabilecedi glindlz
bakimevi yaptik. Sosyal tesislerimizin donanimini gelistirdik.
Ucretsiz Su Projesi kapsaminda kisi basi aylik (¢ metrekiip suyu
Ucretsiz vermek istedik, ancak yasalar nedeniyle bir metrekip
suyu bir kurus olacak sekilde tarifelendirdik. Konutlarin %85’i on
metreklp suyu on kurus karsiliginda kullaniyor.

Cansuyu ve Sosyal Destek Karti Projesi’yle ihtiya¢ sahibi ailelere,
ev kadinlarina ve kadinlara 6ncelik veriyoruz. Belirledigimiz
miktari her ay destek kartlarina yatiriyoruz. Bu kart, yakit ve
enerji giderleri icin de kullaniliyor. Her ay 700 haneye destek
oluyoruz. Kara Kis Destek Paketi kapsaminda 1.100 haneye destek
vermeye de devam ediyoruz.

ilcemizdeki otopark sorununu cézmek istedik. 150 tane metruk
binay! yiktik. Bos arsalari dizenledik. 1.000 arac¢ kapasiteli gecici
otoparklar kurduk. ilce merkezinde 4.500 metrekare alanda 250
araclk iki kath yeralti otopark insaati bu yil tamamlanacak. Yine
ilce merkezinde Selcuklu mimarisine uygun iki katl alisveris
merkezi yapacagiz, ilce meydanini diizenleyecegiz. Glnes enerjisi
santrali icin iller Bankasr'ndan, atik su aritma tesisi icin DSi’den
onay bekliyoruz.

Belediyeniz stratejik hedeflerinde ve planlarinda
degisiklik yapti mi? Hangi konularda degisiklik
s6z konusu oldu? Bu giincellemeye neden
ihtiyac duyuldu?

MEHMET TALAT BAKKALCIOGLU: Kentsel dénisiim arsalarindaki
plan ve imar uygulamalarinda dizenleme yapiyoruz. Huzurevi ve
Genclik Merkezi projelerini erteledik. BozUyUk’(n gelismesi icin
sanayiye 6nem veriyoruz. Bu nedenle ilcemizde sanayi tesislerinin
kurulmasi icin calismalar yapiyoruz. Yeralti sulariyla ilgili sikinti
yasayan Organize Sanayi Bbélgesi’ne bu sikintinin ¢6zimu icin
proje dnerdik.

e

BOzZUYUK
BELEDIYESI

KURUMSAL YAPI: Kiiltiir ve Sosyal isler
Mudarlaga, Temizlik isleri Mudarliugu,
Muhtarlik Isleri Mudrlaga, insan Kaynaklari
ve Egitim Mudurligu, itfaiye Mudarlaga,
Zabita Mudurlaga, Mali Hizmetler Madarltaga,
Yazi Isleri Mudurligu, isletme ve Istirakler
Mudirltga, Fen Isleri Mudiirligi, Su ve
Kanalizasyon Midurlaga, imar ve Sehircilik
Mudarlaga, AR-GE Mudirligl, Hukuk Isleri Mudirligu, Destek Hizmetleri
Madarlaga.

MiSYON: Atatiirk ilkelerine ve cumhuriyet degerlerine bagli, esitlikci, adil,
guvenilir, kaliteli, seffaf, katilimci, yenilik¢i yonetim anlayisiyla hizmet
Uretmek. Sosyal belediyeciligin gereklerini yerine getirmek. Kaynaklari israf
etmeden, etkin ve verimli kullanmak. Vatandaslarin refah seviyesini ve yasam
kalitesini ytkseltmek.

ViZYON: Sadece bugtini degil, gelecedi de diistinmek. Cevreye duyarli
olmak. BozUyuk’l sanayi, egitim, kiltlr-sanat ve turizm merkezi yapmak.

STRATEJIK HEDEFLER: Cagdas ve yasanabilir bir ilce olmak.
CALISAN SAYISI: 456
BUTCE: 167.000.000 TL

Bblgeye yeni yatirimcilarin gelmesini istedik, ancak olumsuz
tutumlar nedeniyle bu projemizi askiya aldik.

Oniimiizdeki dénem hedefleriniz ve bu
gérev déneminde hatirlanmasini istediginiz
projeleriniz nelerdir?

MEHMET TALAT BAKKALCIOGLU: Onimuzdeki dénem icin
planladigimiz projeler arasinda Bozpark Projesi yer aliyor.
Proje, 330.000 metrekare alani kapsayacak. Proje icin Tarim
Bakanligrnin onayini bekliyoruz.

Boztram Projesi’nin hatirlanmasini isteriz. Fonksiyonel nostaljik
tramvay projemizi istanbul Blylksehir Belediye Baskani Sayin
Ekrem imamoglu’nun ve istanbul BiyUksehir Belediyesi Metro
A.S.’nin katkilariyla tamamlayacagiz. Rayli sistemin adini Boztram
olarak belirledik.

BELEDIYELER GALISIYOR

MEHMET TALAT
BAKKALCIOGLU

Bilecik-Boziiyiik
Belediye Baskani

Gazi Universitesi Insaat
Miihendisligi Boliimii'nii
bitirdi. 1989-1994 ve 1994-
1999 yillar arasinda Boziiyiik
Belediye Baskanlig: yapti.
Uciincii dénem Boziiyiik
Belediye Baskanlig1 gorevini
stirdiiriiyor.
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Belediyenizin il belediyesiyle isbirligi yaptigi
calisma alanlari nelerdir? Olumlu-olumsuz neler
yasaniyor?

MEHMET TALAT BAKKALCIOGLU: Herhangi bir problem
yasamiyoruz.

ficenizde STK’larla isbirligi calismalariniz var mi?
Varsa nelerdir? Katilima yénelik faaliyetleriniz
neler? Kent konseyiniz var mi?

MEHMET TALAT BAKKALCIOGLU: Kent konseyimizin faaliyetleri
devam ediyor. ilcemizdeki sivil toplum kuruluslarinin etkinliklerine
arac temin ediyoruz.

Kirilgan gruplara yénelik ne tiir projeleriniz var?

MEHMET TALAT BAKKALCIOGLU: ilcemizde yasayan Alevi
vatandaslar icin Cemevi projemizle ilgili calismalarimiza devam
ediyoruz.

Belediye hizmetlerini yerine getirirken ne tiir
zorluklarla karsilasiyorsunuz?

MEHMET TALAT BAKKALCIOGLU: Projelerimiz icin onay alma
strecinde sikintilar yasiyoruz, engellerle karsiliyoruz.

Fart Teslimi ;

Toreni
CAN SUYU
PROESi
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“AYVACIK’| DEGERLERIYLE

YASATACAGIZ”

Goéreve geldiginizde vaatleriniz nelerdi?
Vaatlerinizin hangileri hayata gecti?

MESUT BAYRAM: Secimden bu yana projelerimizin blylUk
cogunlugunu hayata gecirdik. ihtiyac sahipleri ve yasl
vatandaslar icin ¢ 6gUn sicak yemek dagitan asevimiz belli
ddénemlerde faaliyetlerine devam ediyor. Yasli ve bakima
muhtac vatandaslara ev/kisisel bakim hizmeti veriyoruz. Sera
ve bitki yetistiriciligi calismalarina basladik. Belediyemize

ait tarlalarin bakimini yaptik. Zeytinlikleri temizledik, zeytin
hasadini yaptik, zeytinyagi Gretimine devam ettik. licemize
dogalgaz hatti désenmesi icin basvuruda bulunduk, dogalgaz
firmasinin calismalarina destek verdik, yer tahsisi konusunda
firmayla mutabakata vardik. ilcemizdeki otopark sorununu
cdzmek amaciyla otopark yaptik. Altyapi ve Ustyapi calismalarini
strdartyoruz. Camlik Kir Lokantasi Projesi’ni tamamladik. Kres,
saglik evi, kapali pazaryeri, et entegre tesisi ve camasirhane
yapimiyla ilgili proje sireci devam ediyor.

Belediyeniz stratejik hedeflerinde ve planlarinda
degisiklik yapti mi? Hangi konularda degisiklik
s6z konusu oldu? Bu giincellemeye neden
ihtiyac duyuldu?

MESUT BAYRAM: Kapali pazaryeri insasiyla ilgili iller
Bankasi’ndan kredi alamadik. Insaat maliyeti ve bltce yetersizligi
nedeniyle bu projemizi erteledik.

Oniimiizdeki dénem hedefleriniz ve bu

gérev déneminde hatirlanmasini istediginiz
projeleriniz nelerdir?

MESUT BAYRAM: ilcemizin tarihini ve dogasini korumak, ilcemizi
gelistirmek, ihtiyaclar dogrultusunda projeler hazirlamak
istiyoruz. Fiziki kosullari iyilestirmeyi, hizmet binalari insa etmeyi,
cevre ve doga dostu bir ilce olmayi, hava kirliligi azaltmay!,

geri dondsturdlebilir atiklari toplamayi ve temiz bir ilce olmayi
hedefliyoruz.

AYVACIK
BELEDIYESI

KURUMSAL YAPI: Yazi isleri Mudurltgi,
insan Kaynaklari Mudurlugu, Cevre
Koruma Mudurlugu, Park ve Bahgeler
Madarlaga, Mali Hizmetler Mudarlaga,
Fen isleri Mudurlugu, imar Madarlugu,
Ekonomik isler Mudurlugu.

MiSYON: Cevreci yaklasimi ve akilli
kent uygulamalarini g6z énlinde
bulundurarak her alanda surdurdlebilir hizmetler sunmak. Ayvacik’i
degderleriyle yasatmak.

VIZYON: Demokratik, katilimci, seffaf, hesap verebilir hizmet yaklasimini
benimsemek. Adil, etkin, verimli, erisilebilir ve strdlralebilir hizmetler
Uretmek. insanlarin icinde yasamaktan mutlu oldugu, glivende hissettigi,
yeteneklerini gelistirebildigi, cocuklarin gelecege hazirlandigdi, sanatin, tarihin
ve turizmin odadi bir ilce olmak.

STRATEJiIK HEDEFLER: Modern, kaliteli, planli, saglikli, gtivenli ve huzurlu
bir ilce olmak. Ayvacik’i gelistirmek. Strdurulebilir projeleri hayata gegirmek.
Kurumsal acidan gelismek.

CALISAN SAYISI: 117
BUTCE: 37.000.000 TL

Dogal afetlere karsi vatandaslari bilinclendirmeyi, cocuklarin
fiziksel, zihinsel ve ruhsal gelisimini desteklemeyi, yaslilar ve
engelliler icin yasanabilir bir ilce olusturmayi1 amaclhyoruz.
ihtiyac sahibi vatandaslara destek olmak, kiltir-sanat, egitim
ve spor faaliyetlerine agdirlik vermek ve teknolojik altyapiyi etkin
sekilde kullanmak, diger amaclarimiz arasinda yer aliyor. Hayata
gecirdigimiz her projenin hatirlanmasini isteriz.

Belediyenizin il belediyesiyle isbirligi yaptigi
calisma alanlari nelerdir? Olumlu-olumsuz neler
yasaniyor?

MESUT BAYRAM: Canakkale Belediyesi’yle ortak bir calisma
yapmadik.

BELEDIYELER GALISIYOR

MESUT
BAYRAM

Canakkale-Ayvacik
Belediye Baskani

Cesitli sivil toplum
kuruluslarinda, derneklerde
baskanlik ve yoneticilik yapti.
CHP Ayvacik Ilce Baskanlig1
yapti. 2019 yerel secimlerinde
Ayvacik Belediye Bagkani
secildi. Evli ve bir cocuk
babasidir.



Belediy&%@

flcenizde STK’larla isbirligi calismalariniz var mi?
Varsa nelerdir? Katilima ydénelik faaliyetleriniz
neler? Kent konseyiniz var mi?

MESUT BAYRAM: ilcemizde Uretici Kadin Kooperatifi kurulmasini
sagladik. Kooperatifin calismalarina destek oluyoruz.

Kirilgan gruplara yénelik ne tiir projeleriniz var?
MESUT BAYRAM: Kirilgan gruplarin ihtiyaclarina gére calismalar
yaplyoruz.

Belediye hizmetlerini yerine getirirken ne tiir
zorluklarla karsilasiyorsunuz?

MESUT BAYRAM: Ekonomik acidan sikinti yasiyoruz. iller
Bankasi’na yaptigimiz kredi basvurulari onaylanmiyor. Bu nedenle
calismalarimiz sekteye ugruyor ya da duruyor. Vergilerle ilgili
vatandaslara aciklama yaparken zorlaniyoruz.
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