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Arastirma ve Politika
Gelistirme Koordinatorii

Denge ve Denetleme Agl /

Roportaj

Tirkiye’de gerek yerel gerek ulusal é/cekte sivil toplum

katilimi saglikli bir demokraside olmasi gereken diizeyin YEREL
oldukga altinda. Yerel seviyede sivil toplum isbirligini ve DEMOKRASIYE
katilimini artirmak icin sivil toplum kuruluslarinin 6zgiir, iLi $Ki N

bagimsiz, hesap verebilen ve politika yapim siireclerine

etkin katilimi saglayan bir yapida olmasi gerekiyor. ?UNYADAN
Sivil toplum kuruluslarinin politika yapim siireclerine etkin ORNEKLER
katilimini yerel seviyede artiracak kurumsal diizenlemeler Sayfa.6

yapilmall. Sayfa.4

Haftanin Réportajlari Sayfa.8

YEREL DEMOKRASIYi VE DEMOKRATIK YEREL SiYASETIN TEMEL iLKELERINi
BASKANLARLA KONUSTUK.
! -~ m

KIRKLARELI

BEYLikDUz BORNOVA YENISEHIR GAZIEMIR

SEYIT TORUN

CHP Yerel Yonetimlerden
Sorumlu Genel Bagkan
Yardimcisi ve

Ordu Milletvekili

“MIZRAK CUVALA SIGMIYOR”

Siyasi iktidarin belediyelerimize
yénelik hukuksuz politikalarini
glndeme getirdikce, bu politikalarin
mdsebbibi olanlar telasa kapiliyor.
Gegen hafta da belediyelerimize
haksiz sorusturmalar acan icisleri
Bakanligi'nin, hapis cezasi alan
Adalet ve Kalkinma Partili belediye
baskanlarini nasil korudugunu
kamuoyu gdndemine tasidik. Bundan
rahatsiz olan Stleyman Soylu, gercek
olmayan aciklamalarla kendini
savunmaya calisti. Sayfa.3

Roportaj
AHMET KAYA

CHP Trabzon Milletvekili

“IKTIDARA GIDEN YOL YEREL
SIYASETTEN GECIYOR”

Yerel siyasetin, demokrasinin
gelismesi icin en nemli mekanizma
olduguna inaniyoruz. Yereldeki
sorunlarin ¢ézdlmesi ve taleplerin
karsilanmasi, siyasetin istikametini
belirleyecek. CHP’nin en 6nemli
hedefleri, yereldeki taleplerin
karsilanmasi, sorunlarin ¢6ztlmesi,
demokratik siyasetin gelistirilmesi
ve yayginlasmasidir. Siyasi degisimin
ve toplumsal dénisimdn yereldeki
calismalarla gerceklestirilebileceginin,
iktidara giden yolun yerel

siyasetten gectiginin ve yerelin
sorunlarini gérmezden gelen bir
iktidarin devamiiliginin mdmkdn
olmayacadinin farkindayiz. Sayfa.2

BELEDIYELER
CALISIYOR Sayfa.25

MURAT GERENLI

Kirklareli-Liileburgaz
Belediye Baskani

“Siirdiiriilebilir projeleri hayata
gecirecegiz”

YUKSEL KEPENEK

Denizli-Honaz
Belediye Baskani

“Honaz’a sahip ¢ikacagiz”

BELEDIYELERDEN
HABERLER Sayfa.l7

SODcEMSEN

HUSEYIN TARIK ERCAN
SODEMSEN Toplu is Sézlesmesi Uzmani

PRIME ESAS KAZANCLARIN
ALT VE UST SINIRIYLA

BAZI iSLEMLERE iLiSKIN
TUTARLAR sayfs.24
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“|KTIDARA GIDEN YOL YEREL
SIYASETTEN GECIYOR”

Sizi taniyabilir miyiz? Siyasete giris nedeniniz
neydi?

AHMET KAYA: 1971 yilinda Trabzon merkez ilceye bagli Yesilblk
Koyl’'nde dogdum. 1994 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Makine Mihendisligi BolimU’nden mezun oldum. Makine
muhendisiyim, A sinifi is givenligi uzmaniyim.

Siyasete SHP Genclik Kollari Gyeligiyle basladim. SHP Trabzon

il Genclik Kollari Yonetim Kurulu Gyeligi, CHP Trabzon Merkez
ilce Baskan Yardimciligi, CHP Trabzon il Baskan Yardimcilig,
CHP Trabzon Merkez ilce Baskanhgi, CHP Trabzon Ortahisar
Kurucu ilce Baskanlgl, Atatirkcl Distince Dernedi Trabzon Sube
Baskanligi ve TMMOB Makine Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu
Gyeligi gorevlerinde bulundum. Ayni zamanda Trabzonspor’un
kongre Uyesiyim. 2011 secimlerinde besinci siradan, 2015

Haziran ve 2015 Kasim secimlerinde Uclncl siradan milletvekili
aday! oldum. D6rdincl kez aday oldugum 24 Haziran 2018
secimlerinde Trabzon’dan milletvekili secilme onurunu yasadim.

Ulkesini ve halkini tutkuyla seven bir insanim. Halka hizmetin

en dnemli yollarindan birinin siyaset oldugunu biliyorum. Derde
derman olmayi ve halka hizmet etmeyi seviyorum. Rahmetli ismet
indni’nin dedigi gibi, “Cumhuriyet Halk Partisi’nde siyaset yapan
insanlar, ne alacagim diye degdil, memleketime, milletime ne
verecedim diye siyaset yaparlar.” Bu bilincle, Ulu Onder Mustafa
Kemal Atatlrk’n “Dinlenmemek Gzere yirimeye karar verenler
asla yorulmazlar,” sézindeki inanc¢ ve kararlilikla calismalarimi
strdtrdyorum.

Karadeniz Bélgesi’nin sorunlarina, bélgenin
turizm altyapisinin gelistirilmesine yonelik
calismalariniz var. Gerek secim bélgeniz
Trabzon’un gerek Karadeniz Bélgesi’nin ¢6ziim
bekleyen sorunlari nelerdir?

AHMET KAYA: Karadeniz Bolgesi’nin ve Trabzon’un en 6nemli
sorunlari issizlik, istihdam ve géc¢. istihdam saglayacak fabrika

ve sanayi Uretim alanlarinin sinirli olmasi nedeniyle genc ntfus
istanbul’a, Ankara’ya ve diger illere gé¢ ediyor. Bélgenin gecim
kaynaklari, findik ve cay. Findik ve cay Ureticileri yillardir
¢6zlilmeyen sorunlar nedeniyle emeklerinin karsiligini alamiyor ve
Uretimden uzaklasiyor.

Trabzon’da dlinyaca UnlU tarihi ve turistik merkezler var. Turizm
sektorl insanlara ekmek kapisi oldu. Fakat turizmdeki altyapi
sorunlari, bakanhgin aldigi glnubirlik kararlar, restorasyon
gerekcgesiyle turistik merkezlerin uzun sire kapall tutulmasi,
plansizlik ve basibosluk nedeniyle bircok sorun ¢d6zim bekliyor.

Findiga ve findik Ureticilerine hak ettigi deder verilmiyor. Dort
dolarin altina dismemesi gereken findigin fiyati 2022 yilinda da
AKP eliyle dort dolarin altina distrildd. TMO, dreticiden findigini
alirken zorluk cikariyor. TMO, gecen yil Ureticiden 24-25 TL'ye
aldigi findigi 39 TL'den piyasaya satti. Uretici hakkini alamadi.
TMO, Ureticinin sirtindan yaklasik %50 karla piyasaya findik
satiyor. Findikta destekler yetersiz. Ayrica findik zararlilariyla
mucadelede Uretici sahipsiz birakildi ve magdur edildi.

Cay Uretiminde kota ve kontenjan uygulamalari dreticileri
magdur ediyor. Taban fiyatin altinda alimi engellemeye y6nelik
adimlarin atilmamasi nedeniyle Greticiler cayini ucuza satmak
mecburiyetinde kaldi. Bu sorunlarin ¢6zimu icin hazirladigimiz
kanun tekliflerini reddeden AKP, cay Ureticilerini ve bilesenlerini
dinlemeden teklif hazirladi, bu teklifi TBMM’ye getirdi, kamuoyu
tepkisi nedeniyle teklifi geri cekmek zorunda kaldi. AKP, cay
Ureticilerinin sorunlarini ¢c6zmek yerine oyalama taktikleriyle
Ureticileri bekletti.

Trabzon’un 100 yillik hayali olan, Dogu Karadeniz Bélgesi icin
blayUk 6nem tasiyan demiryolu projesi AKP tarafindan her secim
déneminde istismar ediliyor. Eski Basbakan Binali Yildirim’in
2023’te bitecek dedigi demiryolu projesi icin hicbir adim atiimadi.
Ulastirma Bakani, demiryolu projesini “2053 vizyon projesi”
olarak dntimize getiriyor ve Trabzon halkiyla adeta alay ediyor.

Turizmin olmazsa olmazi havalimani konusunda da Trabzon
sikintilar yasiyor. Mevcut havalimani ve pistler, havaalani trafigi
icin yetersiz kaliyor, yeni havalimani projesinde belirsizlik strayor.
2022 yatirim programinda Trabzon Havalimani icin sadece 20.000
TL gibi komik bir rakam ayrilmasi da AKP’nin bu isi de agirdan
aldigini gosteriyor. Mevcut pistte dolgu zeminden kaynakli
yasanan sikintilar nedeniyle pist zaman zaman hizmet disi kaliyor.
Yeni havalimani, Trabzon icin acil ve dncelikli ihtiyaclardan biri.

Ulastirma Bakani Trabzonlu, buna ragmen Trabzon ulasim
problemleriyle bogusuyor. Kanuni Bulvari Projesi kapsaminda
insa edilen viyadikler, tarihi Boztepe’nin bagdrina bir hancer gibi
saplandi. Kentin dogasi, silUeti ve tarihi mahvedildi. Merkezdeki
trafik sorunu isin icinden cikilamaz bir hal aldi.

Roportaj

AHMET
KAYA

CHP Trabzon Milletvekili

Trafik sorununa care olacak
“Gulney Cevre Yolu Projesi” de
yillardir bekletiliyor.

Deniz dolduruldu, sahil betonla
kaplandi, insanlarin denizle
bagi koparildi. Dolgu ve cevre
kirliligi nedeniyle deniz ve
deniz canlilari katledildi. Deniz
kenti olan Trabzon’da denize
girecek yer kalmadi. Balik
cesitliligi, bollugu ve balikcilik
faaliyetleri azaldl.

Gecmiste aci tecribeler
yasanmasina ragmen dere
yataklarina kamu kurumlari
tarafindan yapilan otogar ve
et kombinasi felakete davetiye
cikardi.
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Kabinede dort bakani bulunan, AKP’den dort vekil ¢cikaran
Trabzon’daki sorunlar iktidar tarafindan gérmezden geliniyor,
¢dzim cagdrilarina kulak tikaniyor. Trabzon sahipsiz birakiliyor ve
AKP iktidari tarafindan talan ediliyor.

Kot tecribelerden ders alarak, isinin ehli insanlarin
tecribesinden ve birikiminden faydalanarak, aklin ve bilimin
Isiginda Trabzon’un sorunlarini ¢ézmeye talibiz.

Demokratik yerel siyaseti giiclendirecek yerel
yobénetim mekanizmalari ve politikalari sizce nasil
olusturulmali? Bu siirecte yerel yénetimlerin
alacagi inisiyatifler nelerdir?

AHMET KAYA: Cumhurbaskanhgdi Hukimet Sistemi adi verilen bu
ucube, tek adam sisteminde demokratik siyasetten bahsetmek
cok zor. Hayatimizin her alanina midahale eden ve tlkemizi
yasanmaz hale getirme yolunda ilerleyen bu sisteme son
verilmeli.

AKP iktidarinin baskici ve ayrimci merkezi yonetim anlayisi,
kendisinden olmayan yerel ydnetimleri yok saymak ve hicbir is
yaptirmamak Gzerine kurulu. istanbul Blyiksehir Belediyesi basta
olmak Uzere 11 blyUksehir belediyemizle ilce belediyelerimizde
hizmetlerin nasil engellendigine sahit oluyoruz.

Bunu Trabzon’da da gdérmek mimkin. AKP’den bor¢ bataginda
devralinan bir ilce belediyemiz var. BesikdizU Belediye
Baskanrnin calmadigi kapi kalmadi. Onceki dénemin enkazini
kaldirmaya calisiyor. Hizmetlerin aksamamasi icin ¢c6zim bulmasi
ve destek vermesi gereken merkezi yonetim ve iktidar partisi
temsilcileri bu slreci sadece izliyor. Bu belediye iktidarin elinde
olsaydi bdyle bir sorun yasanir miydi? Bakanliklar belediyeye
yardim etmek icin yarisirdi. Dolayisiyla yerelde hizmeti siyasetin
ondne koymak gerekiyor. Yerel ydnetimlere daha 6zgur bir alan
yaratmak, ekonomik acidan glclenmelerini saglamak ve siyasi
ayrimciliga son vermek gerekiyor.

Tum yetkilerin tek bir kisiye verildigi bu dizenin sikintisini

yerel yonetimler ve yerel siyaset cekiyor. Bir parti devleti
yaratildi. AKP’li il baskanlari bircok validen, ilce baskanlari bazi
kaymakamlardan daha etkin sekilde yerel ydnetimlere midahale
ediyor. Bu durum, yereldeki sorunlari daha da buyuttyor.

Diger yandan, AKP iktidarinin salt secim kazanma stratejileri
Uzerinden sekillendirdigi BlyUlksehir Yasasi’yla birlikte 2012
yilinda yapilan bir diizenlemeyle kdy ve belde belediyelerinin
tlzel kisiligi kaldirildi, kdyler mahalle, belediyeler de belde
ismiyle tek mahalle olarak bagl bulunduklari ilcenin belediyesine
dahil edildi. Belde belediyeleri kapanan vatandaslar hizmetlere
erisimde sorunlar yasiyor. Beldelerdeki ekonomik faaliyetler
bitme noktasina geldi. Mahalleye dénustlrilen kdylerde altyapi
ve Ustyapi sorunlari basladi. Elektrik, su, yol, kanalizasyon gibi
acil ihtiyaclarin karsilanmasi zorlasti, hizmetler yavasladi. Koy
okullarinin kapatilmasiyla birlikte gocler artti, tarimsal Uretim

ve hayvancilik faaliyetleri azaldi. Pandemi dénemi, savas ortami
ve ekonomik kriz, tarimin ve Gretimin énemini bir kez daha
gosterdi. Pahalilik ve ekonomik kriz nedeniyle tersine go¢

(kent merkezlerinden kirsala) zorunlu oldu. Bu nedenle yereli
glclendirmek ve Uretimi tesvik etmek icin belde belediyeleri
yeniden acilmali, mahalleye dénustlrllen koylere tlzel Kisilik
kazandiriimali. Kby okullari acilarak tasimali egitime son verilmeli.
Belde belediyelerinin tekrar acilmasi, CHP olarak vatandaslara
taahhtdUmuzddr.

Yerel siyasetin, demokrasinin gelismesi icin en dnemli mekanizma
olduguna inaniyoruz. Yereldeki sorunlarin ¢ézilmesi ve taleplerin
karsilanmasi, siyasetin istikametini belirleyecek. CHP’nin en
6nemli hedefleri, yereldeki taleplerin karsilanmasi, sorunlarin
¢c6zUlmesi, demokratik siyasetin gelistirilmesi ve yayginlasmasidir.
Siyasi degisimin ve toplumsal déntsimun yereldeki calismalarla
gerceklestirilebileceginin, iktidara giden yolun yerel siyasetten
gectiginin ve yerelin sorunlarini gdrmezden gelen bir iktidarin
devamhliginin mimkdn olmayacaginin farkindayiz.

SEYIT TORUN

CHP Yerel Yonetimlerden
Sorumlu Genel Bagkan
Yardimcisi ve
Ordu Milletvekili

MIZRAK CUVALA
SIGMIYOR

Siyasi iktidarin belediyelerimize
yoénelik hukuksuz politikalarini
glindeme getirdikce, bu
politikalarin misebbibi olanlar
telasa kapiliyor. Gecen hafta

da belediyelerimize haksiz
sorusturmalar acan Icisleri
Bakanligr’nin, hapis cezasi

alan Adalet ve Kalkinma Partili
belediye baskanlarini nasil
korudugunu kamuoyu gindemine
tasidik. Bundan rahatsiz olan
Sdleyman Soylu, gercek olmayan
actklamalarla kendini savunmaya
calisti.

Adalet ve Kalkinma Partili

Sirnak Uludere ve Hilal Belediye
Baskanlari, riisvet ve ihaleye
fesat karistirmak suglarindan

6 Ocak 2022 tarihinde hapis
cezasi aldl. Sirnak 1. Agir Ceza
Mahkemesi de bu kisilerin
gdrevden uzaklastiriimasi icin
geregdinin yapilmasi konusunda
[cisleri Bakanligrna bildirimde
bulunulmasina karar verdi. Ancak
aradan yedi ay gecmesine ragmen
hicbir islem yapilmadi, baskanlar
gdrevlerine devam ediyor.

[cisleri Bakanligi, bunun bir
“iftira” oldugunu ve béyle bir
mahkeme kararinin hentiz
kendilerine ulasmadigini acikladl.
Ayni aciklamanin devaminda

Hilal Belediye Baskani hakkinda
inceleme baslatildigi, Uludere
Belediye Baskani’nin da géreve
gelmeden dnce suc isledigi
belirtildi. Biz, mahkeme kararini
kamuoyuyla paylasinca, aylardir
gizledikleri olay ortaya cikti.
Ortada iftira degil, hukuksuzluk
oldugu herkes tarafindan gérdldd.
Ayrica gbrevinden énceki déneme
ait kesin hapis cezasi olan bir
belediye baskani gérevine devam
edemez. Dolayisiyla bakanligin
savunmasi ¢lrdamduastdr.

Sdleyman Soylu, bir video
yayinladi, bu hukuksuzlugun
UstiinG értmeye calisti. Icisleri
Bakanligr'nda CHP’li belediyelerin
sorusturulmasi icin 6zel bir
birim kurulmadigini, haksizlik
yapmadiklarini aciklamaya
cabaladl. Deyim yerindeyse,
kendini aklamak icin millete
masallar anlatti. Stileyman
Soylu’ya sunlari soruyoruz:

Vatandaslarin belediyelerimize
yaptigr bagdislara pandemi
déneminde el koyan ve bu
bagdislari hala iade etmeyen sen
degdil misin? [stanbul Biyiksehir
Belediyesi’nde 557 terdrist var
iftirasini atip, binlerce ¢alisani
zan altinda birakan sen degil
misin? Sirnak’ta hapis cezasi alan
iktidar belediyelerini koruyan sen
degdil misin? Yalova'da secilmis
belediye baskanimizi hicbir

delil olmadan gbrevden alan,
mahkemede aklanmasina ragmen
hala gérevine iade etmeyen sen
degdil misin? Ceyhan’da secilmis
belediye baskanimiza kumpas
kuruldugu mahkemede ispat
edilmesine ragmen gérevine
iade etmeyen sen degil misin?
Can’da, Menderes’te belediye
baskanlarimizi mahkeme karari
olmaksizin gérevden alan sen
degdil misin? Evrak istemek icin
bircok belediyemize 50 polisle
baskin yaptiran sen degdil misin?

Bunlar, hukuksuz uygulamalarin
sadece birkagi...

Bunlari yapan Icisleri Bakanir’nin
ne oldugunu biz de biliyoruz,
milletimiz de gayet iyi

biliyor. Bakanhgi kullanarak
belediyelerimize operasyon
ddzenledigini, belediyelerimizin
tizerinde baski kurmaya calistigini
herkes biliyor. Ama sunu unutma,
asla basaramayacaksin. Bu
hukuksuz uygulamalarin hesabini
guni geldiginde vereceksin.
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Denge ve Denetleme Agi’nin calismalarindan
bahseder misiniz? Katilimci ve cogulcu
demokrasinin gelismesi, denge denetleme
sisteminin giiclendirilmesi icin neler
yapiyorsunuz?

HAKAN YAVUZYILMAZ: Denge ve Denetleme Agi, toplumun
cesitli kesimleriyle farkh siyasi goérislerden ulusal ve yerel 300’e
yakin sivil toplum kurulusunun yani sira on binlerce destek¢i ve
takipcinin, katilimci ve ¢cogulcu demokrasinin glclenmesi icin

bir arada calismalar yUruttaga bir ag. 2011 yilinda yeni anayasa
calismalari sirasinda bir araya gelen Denge ve Denetleme Adi,
Temmuz 2012°den bu yana izleme, politika Gretme, kamuoyu
olusturma ve savunuculuk yéntemlerini kullanarak, Tarkiye’nin
demokratiklesmesinde vazgecilmez olan denge denetleme
sisteminin gtclendirilmesine katkida bulunmak icin cabaliyor.
Denge ve Denetleme Agr’'nin bu hedef dogrultusundaki 6ncelikleri,
vatandaslarin bilin¢li karar vermesine katkida bulunmak icin
glvenilir ve tarafsiz bilgi Gretmek, aktif vatandaslik bilincini
yerlestirmek amaciyla calismalar yiritmek. Denge ve Denetleme
Adi, isleyen bir denge denetleme sistemi icin reforma ihtiyac
duyulan yedi alanda “reform gruplari” araciligiyla faaliyet
gdsteriyor: Anayasa, yasama, ylritme, yargl, medya, yerel
yonetimler ve sivil toplum.

Tiirkiye’de merkeziyetcilik ve yerel yénetimler
1980°den bu yana demokratiklesmeyle paralel
tartisiliyor. Yerel yénetimlerin demokratiklesme
siirecine etkisi ve katkisi sizce nedir?

HAKAN YAVUZYILMAZ: Turkiye’de merkezi yonetim ve yerel
yonetimler arasindaki denge, Tlrkiye’nin siyasi modernlesme
srecinin temel dinamiklerinin de etkisiyle merkezi yénetim
adina ¢ok glcll bir yapida olageldi. Bu sUrecte yerel yénetimler
ve merkezi yonetim arasindaki denge zaman zaman tartisma
konusu oldu, fakat yerel yonetimlerin katihmciligini artiran,
demokratiklestiren ve merkezi yénetimi dengeleyen, kapsamli bir
yerel yonetim reformu henliz hayata gecirilebilmis degil.

|

Saglikli isleyen demokratik denge ve denetleme sistemi sadece
yasama, yurldtme ve yargl arasinda kuvvetler ayriligina dayanan
bir sistem degil. Bu nedenle Denge ve Denetleme Agi’'nda daha
genis bir denge ve denetleme tanimi cercevesinden savunuculuk
ve politika gelistirme faaliyetlerimizi strdUrtyoruz. Bu cercevede
merkezi ydnetimi dengeleme ve denetleme kapasitesine sahip
olan, idari ve mali acidan 6zerk, etkin sekilde hizmet Uretebilen,
katilimci, seffaf ve hesap verebilir yerel ydnetimler, demokratik
denge ve denetleme sistemi icin yasamsal nitelikte.

Bu niteliklere sahip olan yerel ydnetimler, vatandaslara yerelde
politika yapim streclerine etkin katihm imkanlari sunarak, aktif
vatandasligin gelismesine katkida bulunuyor. Bununla birlikte
merkezi ydnetimden belli 6lclide 6zerk ve onu dengeleme
kapasitesi olan seffaf yerel yonetimler de demokratik secimlerin
6zine zarar veren kayirmacilik ve partizan rant aktarimi gibi
sorunlu olgulari dnleme noktasinda yasamsal.

Demokrasinin temel ilkelerinin yerelde islerlik
kazanmasi, yerel yénetimlerin 6zerkliginin
saglanmasi ve kamu politikalarinda

yurttas katiliminin aktif olmasi icin “yerel
dogrudan demokrasi” mekanizmalari nasil
yapilandirilmali?

HAKAN YAVUZYILMAZ: Stphesiz ki, yerel ydnetimlerin
demokratiklesmesi ve kuvvetlendirilmesi icin tlkenin ekonomik,
siyasi ve sosyo-kultlrel birikimi gz 6niine alinarak reformlar
yapilmali. Ancak yerel ydnetimlerde katilim mekanizmalarini
kuvvetlendirmek, genel anlamda demokratik, seffaf ve hesap
verebilir yerel yonetimler insa etmek icin bazi temel noktalari
vurgulamanin fayda olacagini disdndyorum. Denge ve Denetleme
Adrnin bu temel ilkeler Gzerinden Urettigi, karar vericilerle,
kamuoyuyla paylastigi bircok icerik calismasi var.

Merkez-Yerel iliskisi, Denge ve Denetlenme

Merkezi ydnetimle yerel ydnetimler arasindaki yetki, gorev,
sorumluluk ve kaynak dagilimi, gérev ve yetki catismasini
Onleyecek, iliskilerde éngorulebilirlik ve strdaralebilirlik
saglayacak yasal kurumsal esaslara ve kurallara baglanmal.

Roportaj

HAKAN
YAVUZYILMAZ

Arastirma ve Politika
Gelistirme Koordinatori
Denge ve Denetleme Agi

HAKAN
YAVUZYILMAZ

Bilkent Universitesi Siyaset Bilimi
ve Kamu Yonetimi Bolimii'nii
bitirdi. Yiiksek lisansini Suffolk
Universitesi Uluslararasi

Iligkiler Boliimii’'nde, doktorasini
Hacettepe Universitesi Siyaset
Bilimi Boliimii’'nde tamamladi.
Doktora sonrasi arastirma icin
Nottingham Universitesi Siyaset ve
Uluslararasi fligkiler Béliimii’'nde
misafir arastirmaci olarak calisti.
Halen Bagkent Universitesi Siyaset
Bilimi ve Uluslararast iliskiler
Boliimii’'nde ders veriyor. Akademik
calismalar Party Politics ve
Journal of Balkan and Near Eastern
Studies gibi uluslararasi dergilerde
yayimlandi. 2020 yilinda Denge ve
Denetleme Ag1'nda politika analisti
olarak ¢alismaya bagladi. 2021
Mayis ayindan bu yana Denge ve
Denetleme Agr’'nda Arastirma ve
Politika Gelistirme Koordinatorii
olarak calisiyor.

(o0
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ANAYASA

REFORM GRUBU

E of

MEDYA

REFORM GRUBU

YASAMA

REFORM GRUBU

SiViL TOPLUM
REFORM GRUBU

YURUTME
REFORM GRUBU

+HHE

YEREL YONETIMLER

REFORM GRUBU

I’,

YARGI
REFORM GRUBU

VATANDAS

Merkezi yonetimin yerel yonetimler Gzerindeki vesayet yetkisinin
kapsami ve kullanimiyla ilgili sorumluluklar ve sinirhliklar
netlestirilmeli. Yerel yonetimlerin idari ve mali 6zerkligini temin
ve tahkim edecek adimlar atilmali. Yerel yénetimlerin yerel
kalkinma, kentsel gelisme, ulasim, saglik, spor, turizm, cevre,
iklim degisikligi gibi konularda karar alma ve uygulamaya iliskin
yetkileri ve imkanlari genisletilmeli. Yerel yénetimlere genel
bltceden aktarilan pay artirilmali, bu payin dagitiminda esas
alinan kriterler gézden gecirilmeli. Ayrica yerel ydonetimlerin 6z
kaynaklarini gelistirebilmesini ve 6z gelirlerini artirmasini tesvik
eden politikalar Uretilmeli, diizenlemeler yapiimali. Ozellikle son
yillarda merkezin yerel (zerinde agir bir vesayet mekanizmasi
olarak isleyen kayyum uygulamasi gézden gecirilmeli, secilmis
yerel yoneticiler gérevden alinirken yargi sirecinin ve organlarinin
denetimi esas alinmali. Gérevden alinmayi gerektirecek bir su¢
isledikleri yargi karariyla kesinlesen yerel ydnetim temsilcilerinin
yerine kayyumlarin dedil, yerel secmen iradesini temsil edenlerin
gelmesi esas olmali. Ornedin, belediye baskanligi makaminin
yukarida s6zU edilen sekilde bosalmasi halinde Uc¢ ay icinde
yapilacak bir secimle yeni belediye baskani belirlenmeli. Yerel
dizeyde muhtarlik sistemi glclendirilmeli. Merkez-yerel dengesi
baglaminda kdy ve mahalle muhtarlari icisleri Bakanhgrna

degil, ilce belediyelerine bagli olmali. Muhtarlarin secimini,

tuzel kisiliklerini, gérev, yetki ve sorumluluklarini dizenleyen
muhtarlik yasasi cikarilmali. Yereli merkez karsisinda etkisiz hale
getiren ve merkezin yerel Gzerinde etkisini artiran diger bir unsur,
yerel secim slrecinde siyasi partilerin genel merkezlerinin ve
baskanlarinin belirleyiciligi. Bu nedenle yerel secimlerde aday
belirleme sireci yereli 6nceleyecek, yerel siyaseti ve katilimi
gelistirecek sekilde yenilenmeli. Siyasi partiler ve secimlerle ilgili
yasal dizenlemelerde yerel demokrasinin ve siyasetin glcind,
sorumlulugunu gelistirecek htikiimlere yer verilmeli.

Demokratik Yerel Yonetimler

Demokratik olmayan bir hiper-baskanlik sistemine benzer bir
yaplyla yonetilen belediyelerde baskanin genis yetkileri ve artan
glcl karsisinda gli¢cstiz meclisler bulunuyor. Yerel meclisler
sorumluluk agisindan kuvvetlendirilmeli, yerel meclislerin belediye
baskanlarini ve birimlerini denetim mekanizmalari etkili hale
getirilmeli.

Yerel yonetimlerin demokratiklesmesinin en dnemli unsurlarindan
biri, yerel yéneticilerin aday olma ve secilme slrecinde
demokratik mekanizmalarin kurumsallasmasi. Bu ¢cercevede
belediye meclis tyelerinin sayisi artiriimali ve temsil alanlari
genisletilmeli. Temsilde adaleti yerel seviyede olumsuz etkileyen
belediye meclisi Gyelerinin seciminde ylzde on baraji kaldiriimali,
blyuk siyasi partilere Gye olmayan yerel siyasetcilerin ve
badimsiz adaylarin meclis Gyesi secilmesinin énd aciimali.
Belediye meclislerinde (gerekirse kota uygulamalari yoluyla)
cesitlilik, cogulculuk ve cinsiyetler arasi esit temsil saglanmali.
Farkli dlcekteki belediyeleri birlikte calismaya tesvik eden yasal ve
kurumsal diizenlemeler yapilmali, ilce belediyelerinin, blytksehir
belediyelerinin subesi gibi calismasinin 6nline gecmeyi
saglayacak dizenlemeler yapilmali. Yerel yonetimler arasindaki
dengesizlikler somut veriler Gzerinden ortaya cikarilmali, yerel
yonetimlerin mali kaynaklari bu ihtiyac ve kapasite farklari
gobzetilerek farklilastiriimali.

Katilimcilik, Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

Katilimin en édnemli 6n kosullarindan biri, katilimi gerceklestirecek
aktorlerin somut, kolay ve anlasilir veriye ulasmasidir. Bu
kapsamda yerel yonetimlerin, yetki ve sorumluluk alanlarinda
seffaf, glvenilir, dizenli ve anlasilir veri toplama, raporlama
yapmasl zorunlu hale getirilmeli. Sivil gdzetim ve katilim
mekanizmalari olarak kent konseylerinin etkisini dlcen

ve 6zendiren calismalar yapiimali, belediye organlariyla,
yoéneticileriyle iliskilerinin demokratik denge ve denetim
temelinde gelismesi esas alinmali. Vatandaslarin yerel
yonetimlerden aldigi hizmetleri degerlendirmesini saglayacak
geribildirim mekanizmalari olusturulmali. Bu hizmetlerin takibi
icin tim belediyelerin hizmetleri online ortamda erisilebilir

ve izlenebilir hale getirilmeli. iki secim arasinda vatandas
denetimini etkinlestirmek amaciyla yerel yénetimlerde
baskanlari ve meclis Gyelerini kapsayacak geri cagirma
mekanizmasi hem aktif vatandaslik bilincini hem de yerel
yonetimlerin hesap verebilirligini glclendirecektir. Belediyelerin
denetim komisyonlarindaki agirlik/cogunluk, muhalefet partisi
temsilcilerinden olusmali.

Yerel yonetimlerin kamusal kaynaklari ve yetkileri koéttye
kullanmasini énleyecek demokratik ve hukuki denetim araclari
yayginlastiriimali ve etkinlestirilmeli. Yerel yénetimlerin
harcamalari, faaliyet raporlari ve strateji belgeleri seffaf sekilde
kategorilere ayrilmali, diizenli olarak yayinlanmali. Yapilacak yasal
diazenlemeyle yerel ydnetimlerin, harcamalarini kolay, anlasilir ve
detayl sekilde raporlamasi saglanmali.

Yerel siyasetin demokratiklesmesi icin sivil
toplum kuruluslariyla isbirligi neden é6nemli
ve gerekli? isbirligi ve ortak calisma siirecinde
yasanan sorunlarin ¢ézimdi icin yapilmasi
gerekenler nelerdir?

HAKAN YAVUZYILMAZ: Saglikli isleyen bir demokraside cogulcu,
6zgir ve politika yapim streclerine etkin katilim saglayabilen
sivil toplumun varhigr énem tasiyor. Sivil toplum kuruluslari,
farkli toplumsal sorun alanlarini siyasetin giindemine tasiyan
6nemli bilesenler. Bununla beraber sivil toplum kuruluslari,

saglikli isleyen bir denge

ve denetleme sisteminde
diyagonal denetim islevi de
Ustleniyor. Daha da 6nemlisi,
6zgur, etkin ve cogulcu bir
sivil toplum, vatandaslara
politika Gretim ve ilgili sorun
alanlarina iliskin aktif katihm
imkani tanir, aktif vatandaslik
bilincini gelistirir. Sivil toplum
kuruluslari, benzer islevleri
sadece ulusal 6lcekte degil,
yerel 6lcekte de yerine getirir.
Bu nedenle yerel siyasetin
demokratiklesmesinde sivil
toplum isbirligi ve katilimi
6nem tasiyor.

Turkiye’de gerek yerel gerek
ulusal élcekte sivil toplum
katilimi saglikh bir demokraside
olmasi gereken diizeyin
oldukca altinda. Yerel seviyede
sivil toplum isbirligini ve
katilimini artirmak icin sivil
toplum kuruluslarinin 6zgur,
badimsiz, hesap verebilen ve
politika yapim sireclerine etkin
katilimi saglayan bir yapida
olmasi gerekiyor. Sivil toplum
kuruluslarmin politika yapim
slreclerine etkin katilimini yerel
seviyede artiracak kurumsal
duzenlemeler yapilmal. Sivil
toplum kuruluslarinin yerel
meclis komisyonlarina ve meclis
gorismelerine katiliminin
saglanmasi, kent konseylerinin
etkin ve 6zerk hale getirilmesi
de yapilmasi gereken kurumsal
dizenlemeler arasinda yer
ahyor.

DENGEV

/ DENETLEMEAG
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YEREL DEMOKRASIYE ILISKIN DUNYADAN
ORNEKLER

MALAGA, iISPANYA

https://learning.uclg.org/peer _learning_notes/pin-25/

Malaga, aktif vatandashgi tesvik etmek icin Go¢menler Dernegi’yle isbirligi yapiyor.

ispanya’nin giineyindeki Malaga, bir gecis kenti, ayni zamanda bircok gdcmene de ev sahipligi
yaplyor. Kent merkezindeki mahallelerin sosyal, ekonomik ve cevresel kosullarini iyilestirmek icin
2007 yilindan bu yana AB’nin finansmaniyla Vatandaslik ve Birlikte Yasama Akademisi (Escuela de
Ciudadania y Convivencia) desteklendi.

Vatandaslik ve Birlikte Yasama Akademisi, U¢ yerel sivil toplum kurulusuyla ortaklik kuruyor.
Ortaklik, Fas Go¢cmenlerin Entegrasyonu Dernegi, Incide (vatandas katilimini ve egitimini, cesitliligi,
icermeyi tesvik etmeye odaklanan bir kurulus) ve Arrabal (insanlarin sosyal ve isglcU katilimini
desteklemeyi amaclayan bir dernek) arasinda kuruldu.

ispanya’da egitim goéren Fasli gdcmenler tarafindan kurulan dernek, gdcmenlerin entegrasyonunu
desteklemek icin EndulUs eyaletinin cesitli kentlerinde calisiyor. G6¢cmenlere “vatandashgin”
yaraticilari olarak bakiliyor, gécmenler ve “vatandaslik” kavrami arasinda algilanan bélinmenin
otesine gecmeye calisiliyor.

ALGERIA
MOROCCO

Dernek, egitim, arastirma, diyalog ve sosyal karsilasma yoluyla yerel vatandashgi, sosyal varliklari,
gonallu faaliyetleri, bir arada yasama kalttrind gelistirmek ve etkinlestirmek icin, kdkenleri ne
olursa olsun, kent merkezindeki insanlarla birlikte calisiyor. Faaliyetler, ydnlendirme komitesi
araciligiyla planlaniyor.

Faaliyetler arasinda sivil toplum kurulusu yénetimi, sosyal kuruluslar, genclik konularina iliskin
egitimler, goc, irkcilik, cevre, fotograf yarismalari, tiyatro, mahalle ajanlari, kitiphane, aktif
vatandaslik katilimi yer aliyor.

Kentteki isbirligi, pozitif calisma sinerjisi yaratarak performansi ve etkilerini iyilestirdi. Ayrica
kamusal alanlarin kullanimi, halk kitdphaneleriyle isbirligi vb. dahil olmak Uzere kent merkezindeki
kamu kuruluslari ve sosyal kuruluslar arasinda daha fazla isbirlidi icin imkan sagladi.

Proje boyunca aktif vatandaslik, cesitlilik ve sosyal icerme konularinda gécmenlerin dnderlik ettigi
bir kurulusla calisma yapilmasi ve yerel yetkililerin taahhGdi kabul edildi. Kentte heterojen, kararli
bir iliskisel hareketin varligi da projeyi kolaylastirdil. Yonetim komitesi Gyeleri de birlikte calismaya
istekli.

BERLIN, ALMANYA

https.//use.metropolis.orqg/case-studies/redesigning-the-leopoldplatz

Leopoldplatz Meydanrnin Yeniden Tasarlanmasi

Leopoldplatz Meydani’nin yeniden tasarimi ve insasi 2011-2013 yillari arasinda yapildi. Amag,
meydandaki ¢catismalara ¢6zim bulmak ve belirli gruplari dislamadan mekan kullanicilarinin
Leopoldplatz’da rahat hissetmesini saglamakti.

Leopoldplatz, Berlin’in en fakir semtlerinden biri olan Berlin-Wedding’de bulunuyor, yiksek issizlik
orani ve buyuk bir gocmen topluluguyla karakterize ediliyor. 2009-2010 yillarindan bu yana artan
catismaya istinaden bélge temsilcileri tarafindan yonetilen yuvarlak masa tartismasi dtizenlendi.
Ardindan, 2010 yilinda katilim streci ve entegre bir eylem plani uygulamaya alindi. Eylem plani,
Leopoldplatz Meydanrnin yeniden tasarlanmasini, Noel pazari, “Féte de la Musique” (Dlnya Mizik
GUn0) veya iftar yemekleri gibi gonallt calisanlarin katildidr bircok farkl etkinligin dizenlenmesini
iceriyordu. Amac, farkl kullanici gruplarinin bir arada yasamasini organize etmek ve hicbirini
dislamamakti. Emniyet veya emniyet algisi, ilce idaresi ve polisle isbirligi yapilarak gelistirildi.
Arabuluculuk hizmetleri sunan uzay yénetim ekibi “Team Leo”nun kurulmasi, mevcut ihtilaflarin
cdzilmesine yardimci oldu.
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UTRECHT, HOLLANDA

https://use.metropolis.org/case-studies/city-talks-on-sustainable-enerqy-the-silent-majority-speaks

VIYANA, AVUSTURYA

https.//use.metropolis.orq/case-studies/werkstadt-junges-wien-young-vienna-workshop

Cocuk ve Genglik Stratejisi Gelistirmek icin Katilimei Siireg

Viyana’da cocuklarin ve genclerin dahil oldugu en blyUk katihm projesine 22.000°den fazla genc
katildi. Amac, cocuklarin ve genclerin deneyimine dayall sektorler arasi bir strateji olusturmak.
Viyana’da yasayan 4-19 yas arasindaki cocuklar ve gencler atélye calismalarina davet edildi.
Katilimcilar, gindem belirleme ve karar verme konusunda 6zgUr birakildi. Uzmanlar, katilimcilarla
bilgi paylasti.

istisare streci Subat 2019°da baslatildi. Cocuk ve genc dostu bir yaklasim icin atdlye konsepti
tasarlandi. “Werkstadt Junges Wien” atélyeleri icin gereken materyaller, kolaylastirici kilavuzu

da iceren bir ara¢ kutusunda toplandi. Ara¢ kutusu, okullara, anaokullarina, okul sonrasi bakim
kullplerine, sosyo-egitim grup evlerine, yetiskin egitim tesislerine, genclik érgltlerine ve derneklere
ulastirildi.

“Werkstadt Junges Wien” araciligiyla cocuklarin ve genclerin istek, dneri ve dnceliklerine dayall
olarak dokuz tematik alanda 193 spesifik dnlem iceren strateji gelistirildi. Sektérler arasi Cocuk ve
Genclik Stratejisi 24 Haziran 2020°de Viyana Kent Konseyi tarafindan kabul edildi. Bu, kent icin
bagdlayici bir taahht oldu.

Onumizdeki bes yilda yapilacak iyilestirmeler icin yol haritasi olusturuldu. Strec, kent yénetiminin
her biriminde ¢cocuklarin ve genclerin ¢ikarlari icin farkindalik yaratti.

Viyana, stratejide aciklanan 193 dnlem icin politikacilarin, cocuklarin ve genclerin ilerlemesini
izlemeye olanak taniyacak sistemi uygulamaya basladi. Gostergeler, okullarda daha katilimci bir
kaltar icin kamusal alanda yenilikleri iceriyor. Proje koordinasyon ekibi, verileri topluyor, bu verileri
erisilebilir hale getiriyor.

izleme sistemine ek olarak stratejinin uygulanmasini izleme gérevini kentin bagimsiz cocuk ve
genclik savunuculugu ofisiyle paylasacak cocuk ve genclik meclisi kuruldu. Alinan énlemler arasinda
genclerin kaynastiriimasi, genclik butcelemesi veya kent departmanlari icin genclik danisma kurulu
sistemleri ve stratejik araclar yer aliyor.

Sirdiiriilebilir Enerji

Utrecht, 2030 yilina kadar bir enerji plani olusturma sorumlulugunu paylasmak ve yayginlastirmak icin ' '-,, ’

demokratik bir deney baslatti. Enerji eylem planina iliskin tartismalarin genellikle konuya ilgi duyan
vatandaslari ilgilendirdigi tespit edildi. Tartismanin bir parcasi olmayan vatandaslara ulasmak amaclandi.
Utrecht, yeni enerji eylem planinin hazirlanmasina yardimci olmak icin 10.000 vatandasi davet etti.
Yaklasik 1.000 vatandas daveti kabul etti. Sehir Sohbetleri’nin (¢ oturumuna 165 vatandas katildi. Enerji
tasarrufu 6nlemleri icin 600 euro degerinde kupon veya 300 euro degerinde hediye kuponlari verildi.

Grup, belediye tarafindan kolaylastirilan ve bagimsiz bir moderatér tarafindan yonetilen tartismalara,
calistaylara katildi. Enerji uzmanlari, fikirlerin pratik gerceklerini aciklamak icin etkinliklerde hazir
bulundu. Calistaylara enerji sirketlerinden, sosyal konut derneklerinden ve yerel Universiteden temsilciler

de konusmaci, danisman ve katilimci olarak katildi.

ik toplanti, katilimcilarin hayal kurmaya ve yaratici disiinmeye tesvik edildigi bilgi paylasim giintyd.
Hayallerin bilesenleri, finansal faydadan ytksek maliyete, akilli enerji planindan glines panellerinden
yapilan labirente uzaniyordu. ikinci oturumda uzmanlar, rilyalardan yola cikarak iki senaryo tanitti.
Uzmanlar, teknik ve maliyetle ilgili sorulari yanitlamaya cagrildi, dl¢ttler, kisitlamaya ve zamana gore

siralandi.

Ortaya cikan taslak plan, son toplantida gézden gecirildi ve dizeltildi. Belediye meclisi, plan Gzerinde
calisarak, yasal olarak neyin mimkin oldugunu ve ne gibi dnlemler alinabilecegini degerlendirdi. Bu,
katilimcilarin 6grenme slirecine de katkida bulundu. Enerji planiyla belediye eylem plani, resmi anlasma

icin belediye meclisine sunuldu.

PARIS, FRANSA

https://use.metropolis.org/case-studies/the-oasis-schoolyards-project#casestudydetail

Saglik, Refah, Sosyal icerme ve iklim Uyumu i¢in itici Giig

“OASIS Okul Bahceleri” projesinin genel konsepti, cocuklar icin yesil alanlar yaratmak ve kent
sakinleri icin erisilebilir “serin ada”lar olusturmak. Projeyle kentin altyapisini daha gecirgen hale
getirmek, kentsel i1s1 adasi etkisini ve yagmur suyu taskin riskini en aza indirmek amaclaniyor. Ayrica
okul bahcelerini mahalle bulusma yerlerine dénustirmek, 6drencilerle, yerel topluluklarla isbirligi
yaparak sosyal uyumu giclendirmek hedefleniyor. OASIS yaklasimi, okul bahcelerinin yerlesim plani
icin iki seviyeli katilimci bir strec éneriyor.

1. Cocuklar, okul bahcelerini birlikte tasarliyor.

2. Okul bahcelerinin yerel topluluga acik oldugu durumlarda, okul saatleri disinda dizenlenecek
etkinliklere iliskin kararlara katihmi saglamak, yerel halki strece dahil etmek icin G¢ asamali topluluk
katilim streci gelistiriliyor.

Proje kapsaminda gelistirilen her slrec, bir arag, ydntem, egitim modull veya en iyi uygulama olarak
belgeleniyor. Cevresel ve sosyal izleme/degerlendirme acisindan daha fazla stirec test ediliyor.

Proje, planlamadan degerlendirmeye, izlemeden yansitici calistaylara kadar tekrar eden bir slreci
takip ediyor. Proje, “Kentsel Yenilik¢i Eylemler” girisimi cercevesinde Paris Belediyesi tarafindan
yUratalayor. Proje dahilinde iki sivil toplum kurulusu (CAUE ve La Ligue de I'enseignement), bir
kamu kurulusu (Météo-France) ve iki arastirma laboratuvarini iceren ortaklar konsorsiyumu kuruldu.
Bu ortaklar proje boyunca egitimler, farkindalik calistaylari, ortak tasarim ve degerlendirme
faaliyetleri yuratta.
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“YERELIN OZGUNLUGU DiKKATE

ALINMALI”

Yerel demokrasiyi ve demokratik yerel yénetim
anlayisini gliclendirmek icin yaptiginiz
calismalardan bahseder misiniz? Demokratik
degerler dogrultusunda belediyeniz biinyesinde
hangi yénetsel birimleri olusturdunuz?

ZEYDAN KARALAR: Yerel demokrasinin glc¢lenmesi icin
vatandaslar hizmet Gretim sUrecine dahil edilmeli. Derman
belediyeciligi anlayisiyla vatandaslarin ihtiyaclarini tespit etmek
ve bu dogrultuda hizmet Uretmek amaciyla saha ekibi olusturduk.
Bu ekip, mahalleleri dolasiyor, acil talepleri aninda karsiliyor, uzun
vadeli talepleri de belediyemizin ilgili birimlerine aktariyor.

Demokrasinin insan haklari, katilim, temsil,
cogulculuk ve miizakere ilkeleri baglaminda

sivil toplum kuruluslariyla, demokratik kitle
Orgiitleriyle, kent konseyleriyle ortak calismalar

yapiyor musunuz? Isbirligi siireclerinde herhangi

bir zorluk yasaniyor mu?

ZEYDAN KARALAR: 2019-2024 stratejik planini hazirlarken
calistaylar yaptik. “Ulasim Ana Plant”, “Turizm-Kualtlr Eylem
Plan1”, “Yerel Esitlik Eylem Plani” ve Cevre Dilzeni Plani”
hazirlama slrecinde derneklerle, meslek ve esnaf odalariyla,
ilce belediyeleriyle, demokratik kitle 6rglt temsilcileriyle
goristik, toplantilar yaptik, c6zim dénerilerini aldik. Adana Kent
Konseyi’'nin kapsamini genislettik, katilimcihgi artirdik. “Turizm-
Kaltir Eylem Plani” icin 90’a yakin proje 6nerisi geldi. “Cevre

Duzeni Plani” ve “imar Yonetmeligi” hazirlik calismalarinda ilgili
odalarin tamamiyla, hatta miteahhit dernekleriyle ortak noktada
bulusmayi basardik. Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapiyoruz,
herhangi bir sorun yasamiyoruz.

SERMAN

DENT VARSA DENMAN KARNDA

[aio] =&
KB | AO| ZEVDAN KARALAR
ww |75 RALAS
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Yerel siyasetin gelismesini ve
demokratiklesmesini sekteye ugratan faktérler,
toplumsal sorun alanlari var mi? Varsa, ¢6ziim
Onerileriniz nelerdir?

ZEYDAN KARALAR: Yerel siyasetin gelismesinin ve
demokratiklesmesinin dnindeki en dnemli engeller, genel siyaset
anlayisinin yerellikten uzaklasmasi, merkeziyetci yapi, yerelin
6zelliklerinin g6z ardi edilmesi, tek tip yasal dlizenlemelerin
yapillmasi ve tim yetkilerin merkeze alinmasi. Yereldeki yetkiler
sinirlandiriliyor. Yerel yonetimler, merkezi ydonetimin bir uzantisi
gibi algilaniyor. Merkezi ydonetimin vesayet yetkisi, yerindenlik
denetimine tasindi. Bu anlayis, toplumda yerel siyasetin ¢6zim
Uretemeyecedi algisina ve yerel ydnetimlerin gérev alanindaki
bircok hizmet talebinin merkezi yénetimden talep edilmesine
neden oluyor. Yerel yonetimlerin 6zerkliginin, yetkilerinin ve
sorumluluklarinin yeniden net olarak tanimlanmasi gerekiyor.
Yerelin 6zgUnliguni dikkate alarak bu alanlara iliskin diizenleme
yapma, hizmet Uretme yetkisi yerel ydnetimlere verilmeli,
yerindelik denetimine tabi olmadan denetim yapilmasini
saglayacak mekanizmalar olusturulmali. Yerel ydnetimlerle sivil
alan arasindaki iliskilerin ve isbirligi olanaklarinin yéntemleriyle
sinirinin yeniden belirlenmesi, katilimi ve yerel siyaseti
glclendirecektir.

Yerel demokrasiyi glivence altina almak,
demokratik yerel siyasetin éniindeki zorluklari
ortadan kaldirmak icin yasal diizenlemelerin ve
mevzuat degisikliginin kapsami nasil olmali?

ZEYDAN KARALAR: Merkezi yonetimin gdrev ve yetkileriyle
yerel ydnetimlerin gdrev ve yetkilerinin net olarak belirlenecedi
mevzuat degisikligine ihtiyac var. Her tirlU hizmeti hem merkezi
yénetimin hem de yerel yénetimlerin yapabilecedi fiill bir

durum s6z konusu. Bu durum Ulke kaynaklarinin etkin ve verimli
kullaniimasini engelliyor, kaynak israfina neden oluyor. Merkezi
yonetimin egitim, glvenlik, adalet disindaki gdrev ve yetkilerini,
biltcelerini yerel ydonetimlere devredecek yasal diizenlemeler
yapilmali. Okullarin bakim-onarim taleplerinin tamamini
belediyeler karsiliyor, ancak bitce Milli Egitim Bakanligr'nda.
iklim, toplumsal yapi vb. unsurlar yerelde Uretilecek hizmetleri
degistirebiliyor veya cesitlendirebiliyor. Bu unsurlari dikkate
alarak Uretilen hizmetler hem vatandas memnuniyeti sagliyor hem
de verimliligi artirtyor. Tium kararlarin merkezi yonetim tarafindan
alindigi tek tip uygulamalar vatandaslarin yerel siyasete ilgisini
azaltiyor. Yerelin talepleri yerinde karsilanabildigi élctde yerel
siyaset glclenecektir.

HEPIMIZ
BIRiZ,

BIRLIKTE

Yerel Demokrasi

ZEYDAN
KARALAR

Adana Biiyliksehir
Belediye Baskani

YEREL ESITLIK iﬁ
EYLEM PLANI

HAZIRLIK CALI§TAYI
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VAHAP

Yerel demokrasiyi ve demokratik yerel yénetim Yerel siyasetin gelismesini ve

anlayisini gticlendirmek icin yaptiginiz demokratiklesmesini sekteye ugratan faktérler, SECER
calismalardan bahseder misiniz? Demokratik toplumsal sorun alanlari var mi? Varsa, ¢6ziim Mersin Biytiksehir
degerler dogrultusunda belediyeniz biinyesinde  6nerileriniz nelerdir? Belediye Baskani
hangi yonetsel birimleri olusturdunuz? VAHAP SECER: Demokrasiyi yasal dizenlemelerin ve

VAHAP SECER: Diinya hizla degisiyor. Bilim ve teknolojideki uygulamalarin 6tesinde dustinmek gerekiyor. Demokrasi,

gelismeler, tretimi ve toplumsal isbalumani degistirdi. kentlerde olusan bir kaltlr ve yasam bi¢cimidir. Kentte yasamak,

Kiresellesme, kentlerin énemini artirdi, yapisini karmasik hale kentlilesme anlamina gelmiyor. Mersin, hizli geljsti ve cok géf_ ald.

getirdi. Insanlar yeni imkanlarla, sorunlarla karsi karsiya kaldi. Bu nedenle yeterli ve yerlesik bir kentlilesme s6z konusu degil.

Yeni kentler daha fazla hak ve 6zgUrlik anlamina geliyor. Bu durumun dogal sonucu olarak siyaset daha ziyade kenttg

Dolayisiyla demokrasi, elbette daha derin anlamiyla, yerel tutunmak ve ranttan yararlanmak amaciyla yapiliyor. Bu da i¢

yénetimin merkezine yerlesti. Onemli olan, bu sireci dogru gerginlik yaratiyor. Mersin’in kulttrel sorunlariyla kimlik sorunlari

dzimsemek. Bunu iyi yaptigimiza inaniyoruz. Klasik belediyecilik ~ hentz cozilemedi. Demokrasinin c|k_|s’nokta5| tam da burasi.

bize gore degil. Belediyeciligi her zaman klasik olanin dtesinde Hemseri bilincinin gelismesine, Mersin‘de yasayan her vatandasin

disundiik. Bu dogrultuda planlama yaptik ve calismalarimizi memnun olmasina 6nem veriyoruz. lyi yonetim ve demokrasi

strdurduk. Geleneksel, kati biirokratik yénetim yerine daha ancak bu sayede mimkun olur. Amacimiz, vatandaslarin hayatini

esnek bir ydnetim anlayisi gelistirdik. Her asamada Mersin halkini kolaylastlr_mz.a.k .\./e“h?yat standart!anm ygkseltmek. !?unu_n icin
kararlarimiza dahil ediyoruz. Mahalleden belediye meclisine kadar ~ demokrasi kltdranun yerlesmesi gerekiyor. Yerel yénetimler,

her alanda uzlasmayi hedefliyoruz. Dijitallesme, demokrasinin demokrasi kiltirGntn ve yasam tarzinin 6grenildigi alanlar

gelismesi icin imkan sagliyor. TEKSIN’ hayata gecirdik. TEKSIN, oluyor. Yani 63dreniyoruz, 6gretiyoruz. Toplumsal degisim sUreci

en guclii calisma arkadasimiz. Sosyal medyanin olanaklarindan yasadigimizi unutmayalim. Geleneksel ydntemlerle sorunlara

yararlaniyoruz. Vatandaslarin talep ve sikayetlerini hizli ve givenli ~ €6ZUm bulunamayacagi acik. Clnka sqrunlar da farkls, coz_ur_nler

sekilde karsiliyoruz. Daha saydam ve hesap verebilir ydnetim de. Vatandaslarin kamusal yasama etkin katilimi olmadan iyi

imkanina ulastik. Kent Katilimi ve Sivil Toplumla iliskiler Sube hizmetler Uretilemeyeceginin bilincindeyiz. Sivil toplum yeterince

Madarlaga’nt kurduk. Madurluk binyesinde, “Mersin’e Deder chIU_degllse, demqkray gelisemez. Demokrasml_n_ b_|r gellslm

Katanlar” adi altinda gonulli calisma gruplar kiltirel ve sosyal streci oldugunu biliyoruz. Bu anlayisla demokrasi icin gerekli

alanlarda faaliyet gésteriyor. ortamlari yaratmaya calisiyoruz.

Demokrasinin insan haklari, katilim, temsil, g 'r'_ - T W W & verel demokrasiyi
cogulculuk ve miizakere ilkeleri baglaminda - - -— — = =~ = glivence altina almak,

sivil toplum kuruluslariyla, demokratik kitle
orgiitleriyle, kent konseyleriyle ortak calismalar
yapiyor musunuz? [sbirligi siireclerinde herhangi
bir zorluk yasaniyor mu?

VAHAP SECER: Demokrasiye genis bir cerceveden bakiyoruz.
Katilimcilik, aciklik, saydamlik, hesap verebilirlik ilkelerine

6nem veriyoruz. Belediyemizin meclis toplantilarini canli
yayinliyoruz. Bunun énemli bir demokratik denetim mekanizmasi
oldugunu dusintyoruz. Mersin Kent Konseyi de bu slrecte

etkili. Vatandaslarla daha saglikli ve dizenli iletisim kurmak

ve etkinlikler diizenlemek icin Mersin Kent Konseyi’'nden
yararlaniyoruz. Kiltiir ve Sosyal isler Daire Baskanlhgi biinyesinde
Sivil Toplumla iliskiler Sube Mudirligu kurduk. Bu sayede gonilli
calisma gruplariyla kentimize deger katiyoruz. Belli araliklarla sivil
toplum kuruluslariyla, demokratik kitle érgutleriyle toplantilar
yaplyoruz. Cevre ve ekoloji sorunlari icin Tirk MUhendis ve

Mimar Odalari Birligi’yle, kadin haklarinin savunulmast icin

demokratik yerel
siyasetin éniindeki
zorluklari ortadan
kaldirmak icin yasal
diizenlemelerin ve
mevzuat degisikliginin
kapsami nasil olmali?
VAHAP SECER: 5393 sayili
Belediye Yasasi'yla 5216

sayill Buytksehir Yasasi’nin
idari vesayeti azalttigi
sdylenebilir. Yerel hizmetlerde
sivil toplumun 6nerilerinden
yararlanma, hizmetlerle

ilgili kararlarda vatandas
katihmi, seffaflik, hesap

Mersin Barosu’yla protokolimdiz var. Kadin ve Aile Hizmetleri M" AT verebilirlik, kaynak bulma
Daire Baskanligi, kadin kooperatifleriyle kadin emeginin ve bu kaynaklarin kullanimi
degerlendirmesi icin birlikte calisiyor, ortak projeler yapiyor. 2oz ey konusunda hayli yol alindi.
Yine cesitli kadin 6rgutleriyle birlikte Yerel Esitlik Eylem Plani'ni Sivil Toplumla Bulusmalarimiz Devam Ediyor Ancak yerel demokrasinin
uyguluyoruz. oninde hala engeller var. Yerel

yonetimler bircok yénden
merkezi ydnetimin vesayeti
altinda tutuluyor. Bu durum
yerel yonetimlerin sorumlulugu
ve yetkileriyle orantili degil.
Ozellikle Blyuksehir Yasasr’nda
yetki karmasasi s6z konusu.
Yerel nitelikli kamu hizmetleri
yerel yonetimlere birakiimali.
Yerel yonetimlerin gelisim
srecine bakildiginda merkezi
yonetimin islerinin devraldigi
gorulir. Demokratiklesme
sUrecinin bu yonde iyi
islemesi lazim. En 6nemli
sorun, merkezi ydnetimle
yerel yonetimler arasindaki
gbrev bolusUmUnin gercekgi
ve rasyonel yuratilmemesi.
Ayni durum ilce ve bUylksehir
belediyeleri icin de gecerli.
Belediyeler kendi kaynaklarini
olusturabilmeli, iktisadi
girisimde bulunabilmeli. Yerel
yonetimler icin mali 6zerklik
oncelikli olmall.
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Yerel demokrasiyi ve demokratik yerel yénetim
anlayisini giiclendirmek icin yaptiginiz
calismalardan bahseder misiniz? Demokratik
degerler dogrultusunda belediyeniz biinyesinde
hangi yénetsel birimleri olusturdunuz?

LUTFU SAVAS: Ortak akil ve yerel demokrasi, yerel yonetimleri
glclu kilar. Her zaman buna ylrekten inandik. Yerel yénetimler,
demokrasinin tesis edilmesi icin 6nemli kurumlardir. Goreve
geldigimiz glnden bu yana vatandaslarin kent yénetiminde
aktif rol almasini 6nemsedik. Bu anlayisla dizenli olarak
vatandaslarla bulusarak, kentimizin gelecegine dair neler
yapilabilecegimize dair fikir alisverisinde bulunduk. EXPO’yu
kentimize kazandirirken, yapilari insa ederken cogu genclerden
olusan gondlltlerle birlikte calistik, tanitimdan isleyise, insa
sUreclerinden etkinliklere kadar her asamada birlikte hareket
ettik. Kentimizin en énemli degerlerinden biri olan gastronomi
alaninda da ortak akilla hareket ediyoruz. Dlzenledigimiz
atolyelerde ve calistaylarda mutfak kaltirimuzi gelecek
nesillere nasil aktarabiliriz, unutulmaya yUz tutmus lezzetlerimizi
buglne nasil kazandirabiliriz gibi sorulara birlikte yanit ariyoruz.
Kentimizin bereketli topraklarina yeniden can suyu olan kirsal
kalkinma projelerimizin her asamasinda ciftcilerle omuz omuza
calistik. Bunlarin yani sira diizenledigimiz mahalle toplantilariyla
hem vatandaslari hem de muhtarlari karar alma sUreclerimize
dahil ediyoruz. Seffaflik ve demokratik katilim ilkesini etkin
kilarak yolumuza devam edecegiz. Bir kent, farklh distncilerin
Urettikleriyle gelisir ve guclenir.

T.C.

SAMANDAG BELEDIYESi

DIN GiRiSiMi KOOPERATiFi
URETIMEVi
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Demokrasinin insan haklari, katilim, temsil,
cogulculuk ve miizakere ilkeleri baglaminda

sivil toplum kuruluslariyla, demokratik kitle
orgiitleriyle, kent konseyleriyle ortak calismalar
yapiyor musunuz? Isbirligi siireclerinde herhangi
bir zorluk yasaniyor mu?

LUTFU SAVAS: Vatandaslarin karar alma sireclerine katilma hakki
vardir. Bu ayni zamanda insan hakkidir. Demokrasiyi Gsttn kilan
en 6nemli 6zellik, vatandas katilimi ve denetimidir. Bu nedenle
Urettigimiz her hizmette bu kentte yasayan insanlarin izi var.

Karar alma sUreclerinde sivil toplum kuruluslariyla, meslek
odalariyla, demokratik kitle érgltleriyle ve kent konseyiyle

ayni masay! paylasiyoruz. Her konuyu kendi 6zelinde ve
muhataplariyla dederlendiriyoruz, yerel demokrasinin gelismesine
ve giiclenmesine katkida bulunuyoruz. Ozellikle Hatay Kent
Konseyi blinyesinde olusturulan Genclik Meclisi’yle birlikte bircok
karara imza attik.

Kentimizde katilim ve mlzakere acisindan sorun yasamiyoruz.
Kentimizde yasayan insanlar uzlasmaci ve ¢6zim odakli. Elbette
siyasi birtakim kaygilari olan kisiler veya topluluklar streclerin
isleyisine ket vurmaya calisabiliyor. Miicadeleci ve demokrasiden
6dun vermeyen tavrimizla bu sorunlari bertaraf etmek icin
elimizden geleni yapiyoruz. Clinkl bu kent, hepimize miras. Biz,
gelecek nesillere enkaz degil, saglam bir kent birakmak icin
calistyoruz. Bu nedenle zorluklari asmaya haziriz.

Yerel siyasetin gelismesini ve
demokratiklesmesini sekteye ugratan faktérler,
toplumsal sorun alanlari var mi? Varsa, ¢6ziim
O6nerileriniz nelerdir?

LUTFU SAVAS: Yerel siyasetin tim paydaslarini ve katilimcilarini
bir araya getirmek elbette zor. Bunun nedeni, konulara baska
yerlerden bakmak ya da goris ayriligina dismek olabilir. Onyargi
ve kaygilar bir kenara birakilmali. Katihm mekanizmalarinin

gelistirilmesi, yerel siyasetin katilimcilari arasindaki uyumun ve
birlikteligin gtclendirilmesi de etkin bir ¢c6zim ydntemi olacaktir.

22N vt
.@ ——(“ it
HATAY %

T.C. CEVRE, SEHIRCILIK VE EFiPss e i m
IKLIM DEGISIKLIGI BAKANLIGI BUYUKSEHIR BELEDIYES

Climate Action for Hatay
Hatay igin iklim Eylemi -

Dog, Dr. Litfii SAVAS

Hatay Blytikgehir pelediyes! Bagkan!

LUTFU
SAVAS

Hatay Biiyiiksehir
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
gliivence altina almak,
demokratik yerel
siyasetin éniindeki
zorluklarr ortadan
kaldirmak icin yasal
diizenlemelerin ve
mevzuat degisikliginin
kapsami nasil olmali?
LUTFU SAVAS: Birlikte
yoénetme anlamina gelen
yonetisim kavraminin
glclendirilmesi ve yasalarla
daha etkin kilinmasi, yerel
demokrasinin gtvence altina
alinmasini kolaylastirir. Merkezi
yonetimin yerel ydnetimlere
yol gosterici 6rnek yénetmelik
hazirlamasi, bu yonetmeligin
yerel ydnetimlerin meclisleri
tarafindan hazirlanmasi, yerel
demokrasiyi givence altina
alacak énemli bir adimdir.
Demokratik degerlerin

yerel ydnetimler icin gecerli
olmasi, vatandaslarin karar
alma slreclerine dogrudan

ya da temsilcileri araciligiyla
katilmasini tesvik eden ve
koruyan yasal dizenlemelerin
yapillmasi elzemdir
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“DEMOKRASIYI OZUMSEYEN
BIR IKTIDAR SISTEMI KURULMALI”

Yerel demokrasiyi ve demokratik yerel yénetim
anlayisini giiclendirmek icin yaptiginiz
calismalardan bahseder misiniz? Demokratik
degerler dogrultusunda belediyeniz biinyesinde
hangi yénetsel birimleri olusturdunuz?

MEHMET SiYAM KESIMOGLU: Ortak akil stratejisini benimseyen
bir bakis acisiyla ekibimle birlikte yerel demokrasiyi gliclendirmek
amaciyla 6nemli calismalar yaptik. Kirklareli, demokrasiye
hassasiyetle yaklasan insanlarin yasadigi bir kent. Biz de bu
hassasiyetler Gzerinden ilerleyerek, hedeflerimize ulasmak icin
calismaya devam ediyoruz.

Goreve geldigimiz 2014 yilindan bu yana her girisimimizde,
attigimiz her adimda demokrasiye énem verdik. Katilimci
demokrasi algisini, paylasimci ve ortak akil ydnetimiyle
birlestirdik. Politikacilar, anlik sartlara gére hareket eder. Fakat
siyasetciler gelecegi disunir. Ben, donanimimi ve tecribelerimi,
ekip arkadaslarimla, birim ydneticilerimizle ayni noktada
bulusturan bir siyasetciyim. Her zaman gelecedi distnuyor,

bu dogdrultuda planlama yapiyorum. Her seyi bilemem. Ama
eksiklerimi nasil tamamlayacadimi biliyorum. Bu nedenle ekip
calismasina, ortak akla 6nem veriyorum.

Paydaslarimizin mutluluguna, huzuruna, yasam kalitesine,
haklarina ve gelisimlerine odaklaniyoruz, onlarin varligindan guc¢
aliyoruz. Esitlik, seffaflik, cevreye duyarllik, kaliteli hizmet, hesap
verebilirlik ve katilimcilik ilkeleri kapsaminda hareket eden bir
yénetim anlayisimiz ve siyaset ¢izgimiz var.

Kitlesel hizmetler Gretmekle mukellef olan belediyeler, kosullar
ne olursa olsun, “insan” odakli distndr. Bu distncelerin temeli
de demokrasidir. Yerel demokrasi ve bu dogrultudaki yonetim
anlayisi kirmizi cizgimizdir. Biz, insanlarin rengine, diline, dini
inancina, siyasi goérusiine, cinsiyetine, yasina ve statlsine
bakmayiz. insan olmak yeterlidir.

Kentimizin gelistirmek ve vatandaslarin yasam standartlarini
ylkseltmek, 6dncl ve érnek bir belediye olabilmek icin
ilkelerimizi “yeni kamu yonetimi” anlayisiyla belirledik. Bu
ilkeler, belediyemizin karar ve uygulamalarinda belirleyici ve yol
gostericidir.

Kentimiz icin aldigimiz her kararda ve calismada Uc¢ siyasi partinin
varlik gosterdigi belediye meclisimiz, meclis komisyonlarimiz,
birim yoneticilerimiz ve belediye personelimiz demokratik
prensiplerle calisiyor.

Kirklareli Belediye Meclisi, bltln siyasi parti Gyelerinin etkin
sekilde gorev alabildigi bir semaya sahip. Komisyonlarda,
cogunluk Gyesi olan CHP’nin disinda diger partilere mensup
Gyeler de baskanlik yapiyor. Enciimende gbrev yapan siyasi

parti Gyeleriyle gorevli birim madurleri, siyasetle blrokrasinin
demokrasi temelinde, uyum icinde hizmet tGretmesini sagliyor.
Gorevli ve izinli oldugum durumlarda belediye baskanlik
makamina her partinin Gyeleri esit ve adil sekilde vekalet
edebiliyor. Demokrasiyi ilkeleri ve degerleriyle hayata geciriyoruz.

Demokrasinin insan haklari, katilim, temsil,
cogulculuk ve miizakere ilkeleri baglaminda

sivil toplum kuruluslariyla, demokratik kitle
orgiitleriyle, kent konseyleriyle ortak calismalar
yapiyor musunuz? Isbirligi siireclerinde herhangi
bir zorluk yasaniyor mu?

MEHMET SiYAM KESIMOGLU: Kentimizdeki katilimci ve proaktif
sivil toplum kuruluslariyla calismalar yapiyoruz. Kirklareli Gzerine
s6zl olan herkesle, her sivil toplum kurulusuyla birlikte hareket
ediyoruz. Onemli kararlar alirken vatandaslara danisiyoruz. Sivil
toplum kuruluslariyla ortak projelere imza atiyoruz, mevcut
projelere katkida bulunuyoruz.

Kadinlar, yaslilar, engelliler ve ¢cocuklar basta olmak lzere her
kesimden, her yastan vatandasi kapsayan yénetim anlayisimizla
katihmci demokrasinin ilkeleri dogrultusunda calisiyoruz. 2007
yilinda kurulan Kirklareli Kent Konseyi calismalarina devam
ediyor. Kent konseyinin yani sira aydinlik bir toplum ve tlke
gldusuyle hareket eden tim platformlarla sik sik bir araya
geliyoruz, kentin sosyal, kulttrel, ekonomik ve sosyolojik
beklentilerini, hedeflerini, ihtiyaclarini beraber analiz ediyor,
Kirklareli’yi gelecege tasiyoruz. Sivil toplumla koordinasyon, bir
belediyenin islevlerinin temelini olusturur. Nitelikli, Gretken ve
rasyonel ydntemlerle hayata gecirdigimiz calismalar kentimize
katkida bulunuyor. isbirliklerinde zorluk yasamiyoruz. Ancak yasal
diazenlemeler ve baglayici bazi mevzuat hikdmleri adimlarimizi
yavaslatabiliyor.
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Yerel siyasetin gelismesini ve
demokratiklesmesini sekteye ugratan faktérler,
toplumsal sorun alanlari var mi? Varsa, ¢6ziim
O6nerileriniz nelerdir?

MEHMET SiYAM KESIMOGLU: Tiirkiye’nin icinde bulundugu
durumda en énemli sorun, kutuplasmayla merkezden tireyen
ve temel yasam ilkelerini tehdit eden despot yaklasimlardir.
Vatandaslar, devletin énemli kurumlarina ve bu kurumlarin
isleyisine karsi gliven sorunu yasiyor. Bu durum bélgesel capta
farklihk gosteriyor.

Kirklareli, sakin, anlayisli ve ileri gértsli insanlarin yasadigi

bir kent. Ancak merkezi ydonetimle siyaset anlayisimizin farkh
olmasi, vatandaslara ulastiracagimiz hizmetleri sekteye ugratiyor,
belediyemizi ve vatandaslari cifte standarda maruz birakiyor.

Yerel Demokrasi

MEHMET SiYAM
KESIMOGLU

Kirklareli
Belediye Baskani

Biz, vatandaslarla birlikte
demokrasiyi yasatmaya
calistyoruz. Toplumun
genelindeki umutsuzluk, gtiven
problemi, Ulkedeki ekonomik
bunalim bir noktadan sonra
insanlarin direncini kirmaya
baslyor. inaniyorum ve
biliyorum ki, Kirklareli gibi
yerel demokrasinin gucli
oldugu kentlerdeki pozitif
bakis acisi, Glkenin genelindeki
gergin atmosferi yakin
zamanda dagitacak ve yeni

bir sayfanin aciimasina vesile
olacak.

Yerel demokrasiyi
glivence altina almak,
demokratik yerel
siyasetin éniindeki
zorluklari ortadan
kaldirmak icin yasal
diizenlemelerin ve
mevzuat degisikliginin
kapsami nasil olmali?
MEHMET SiYAM KESIMOGLU:
Demokrasi, giiven
mekanizmasidir. Tarkiye,
siyasi iktidar glc zehirlenmesi
yasadidi icin adi demokrasi
olan ama icerigi benmerkezci
yaklasima hapsoldu. Su

anki yasal dizenlemelerle,
mevzuat dedisikligiyle yerel
demokrasideki zorluklarin
ortadan kalkmasi mimkun
degil. Oncelikle siyasi anlayisin
ve tercihlerin degismesi,
demokrasiyi 6zimseyen bir
iktidar sisteminin kurulmasi
gerekiyor. Genelden yerele,
yerelden genele karsilikl
gelisecek yeni bir yonetim
vizyonuyla glcli demokrasi
tesis edilecektir, toplum

da olmasi gereken noktaya
ulasacaktir.
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“YERELIN SORUNLARI ON PLANA

CIKARILMALJ”

Yerel demokrasiyi ve demokratik yerel yénetim
anlayisini giiclendirmek icin yaptiginiz
calismalardan bahseder misiniz? Demokratik
degerler dogrultusunda belediyeniz biinyesinde
hangi yénetsel birimleri olusturdunuz?

TURAN HANCERLI: Yerel demokrasi anlayisimizin temelini
ilcemizi vatandaslarla birlikte yonetmek olusturuyor. Avcilar

icin alinan kararlarda vatandaslarin s6z sahibi olmasina, karar
alma slreclerine katilmalarina énem veriyoruz. Belediyemizin
bltcesini vatandaslar belirliyor. “Gercek sorunlara gercek
codzumler” anlayisiyla calismalarimizi strdUrdyoruz. ilcemizin
gelecegdini vatandaslarla birlikte belirlemek icin “Glzel Bi Fikir”
projesini hayata gecirdik. Proje kapsaminda vatandaslarin
bizimle paylastigi fikir ve 6nerileri, BM Surdurtlebilir Kalkinma
Amaclarryla temellendirdigimiz stratejik planimizla uyumunu géz
onlnde tutarak degerlendiriyoruz. Projeleri hayata gecirirken
ilcemizin kaynaklarini etkin ve verimli kullaniyoruz. Belediyemizin
biltcesini ve yatirimlarimizin énceligini vatandaslarin gorusleri
dogrultusunda belirliyoruz.

Katilimci belediyecilik faaliyetlerimizi dijital ortama tasidik.
Vatandaslari merkeze alan dijital katilim araclarini kullanma
konusundaki calismalarimizi bir adim 6teye tasidik, Dijital
Demokrasi Platformu’yla birlikte bir proje baslattik. Platform,
sesini duyurmak, yonetimde goérev almak isteyen vatandaslarin
istek, dneri ve ihtiyaclarini bize bildiriyor. Bu sayede vatandaslar
Avcilar hakkinda alinan kararlarda séz sahibi oluyor.

Avcilar, kentsel dontsim modeliyle 6ncl oldu. 1999-2019
arasinda doénudsen konut sayisini G¢ yilda ikiye katladi. Bu basarlyi
da cogulcu bir anlayisla yakaladik. Kentsel déntstimdeki yasal
duzenlemede 2/3 kurali olmasina ragmen Avcilar’da 3/3 kararla
déntsimuU baslattik. Bu slrecte vatandaslari dinledik, onlari

her asamaya dahil ettik. Demokratik haklarin dogru kullaniimasi
icin her toplumsal sinifin temsilinin énemsenmesi, katilimcilarin
dinlenmesi, ortak karar alinmasi gerekiyor.

Surears

Demokrasinin insan haklari, katilim, temsil,
cogulculuk ve miizakere ilkeleri baglaminda

sivil toplum kuruluslariyla, demokratik kitle
Orgiitleriyle, kent konseyleriyle ortak calismalar
yapiyor musunuz? Isbirligi siireclerinde herhangi
bir zorluk yasaniyor mu?

TURAN HANCERLI: ilcemizde hizmet veren tiim sivil toplum
kuruluslari bizim icin cok kiymetli. Gilten Nakipoglu Engelli
Yasam Merkezi’nde boélgemizde faaliyet gdsteren sivil toplum
kuruluslariyla gonllt kuruluslari ayni ¢catr altinda topladik. Yapimi
devam eden Mustafa Kemal Pasa Kent Evi’nde de sivil toplum
kuruluslarinin kullanmasi icin alanlar ve ofisler yer alacak.

Yerel demokrasiyi glclendirmek icin Avcilar’da gontlli
seferberligi baslattik. “Avcilar’a Génul Verdik” projemiz
dogrultusunda, hayvan haklari, afetler, sosyal hizmetler,

toplum saghgi ve cevre konularinda Avcilar Kent Konseyi’yle,
vatandaslarla birlikte calisiyoruz. Sivil toplum kuruluslarinin
neredeyse tamami belli hedeflerle kurulmus. Bu kuruluslar,
idealist ve memleketini seven insanlardan olusuyor. Dolayisiyla
sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yaparken zorluk yasamiyoruz.

Yerel siyasetin gelismesini ve
demokratiklesmesini sekteye ugratan faktérler,
toplumsal sorun alanlari var mi? Varsa, ¢6ziim
O6nerileriniz nelerdir?

TURAN HANCERLI: Yerel siyasetin éntindeki en énemli
engellerden biri, yerelin 6zerkligi. Avrupa Ozerklik Sarti Glkemiz
tarafindan imzalanmis olmasina ragmen bazi cekinceler s6z
konusu. Bu durum, yerelin 6zerkliginin saglanmasini negatif
yonde etkiliyor. Ayristirici, kutuplastirici dil ve politikalar yerelde
de etki alani olusturuyor, isleri zorlastiriyor. Yerelin sorunlarini én
plana cikarmak, ortak akilla ¢6zim aramak isimizi kolaylastiriyor.

Yerel Demokrasi

TURAN
HANCERLI

istanbul-Avcilar
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
glivence altina almak,
demokratik yerel
siyasetin éniindeki
zorluklari ortadan
kaldirmak icin yasal
diizenlemelerin ve
mevzuat degisikliginin
kapsami nasil olmali?
TURAN HANCERLI: Mevzuat
degdisikligi katilimci bir
slrecle, Universitelerin, yerel
halkin, ilgililerin katildigi
calistaylarla, tartismalarla
yapilmali. Secimlerin katilimci
yoéntemlerle, codulcu yapiyla
yapilmasini saglayacak

sekilde mevzuat icerigi
yaptlandiriimali. Yerel siyasetin
onlndeki engellerden biri,
glcll merkez. GUcli merkez,
yerele gli¢c aktarmali, merkezin
denetleme, kontrol gbrev

ve yetkisinin baskiya ve

cezalandirmaya dénlismemesi
icin dnlemler alinmall.
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“VATANDAS KATILIMINA ONEM

VERILMELI”

Yerel demokrasiyi ve demokratik yerel yénetim
anlayisini giiclendirmek icin yaptiginiz
calismalardan bahseder misiniz? Demokratik
degerler dogrultusunda belediyeniz biinyesinde
hangi yénetsel birimleri olusturdunuz?

MEHMET MURAT CALIK: Yerel demokrasi tGlkemiz acisindan
oldukca énemli. Beylikdlizi’'nde demokratik yerel ydnetim
anlayisini glclendirmek ve ilcemizi daha ileri bir noktaya tasimak
icin seffaf, cogulcu ve katilimci demokrasi ilkeleri dogrultusunda
hareket ediyoruz. Beylikdlz(’nl daha yasanabilir, daha esitlikci
bir ilce haline getirmek icin var glicimUzle calisiyoruz. Partiler
Ustl bir anlayisla insan odakli hizmetler Gretmeye devam
ediyoruz. ilce halkinin bu sireclere katilimini &nemseyen

bir belediye baskaniyim. Gerek Halk GiUnU gerek mahalle
toplantilarinda gerek sahada sik sik vatandaslarla bir araya
geliyorum, onlarin &neri ve fikirlerini dinliyorum. Ote yandan,
vatandaslardan gelen Oneri, talep ve sikayetlerin daha verimli
bir sekilde sonuca kavusturulmasi amaciyla hizmet veren Saha
CozUm ekipleri, muhtarlik binalarinin icindeki Cézim Merkezleri
ve Cadri Merkezi vatandaslarin ihtiyaclarini karsilamak icin 7/24
gorev basinda. Sosyal medya araciligiyla da talep ve sikayetleri
hizlica aliyoruz. Ayrica etkinlikleri ve toplantilarimizi yazih
basinda, sosyal medya kanallarinda duyuruyoruz, vatandas
katilimint artiriyoruz.

Demokrasinin insan haklari, katilim, temsil,
cogulculuk ve miizakere ilkeleri baglaminda
sivil toplum kuruluslariyla, demokratik kitle
orgiitleriyle, kent konseyleriyle ortak calismalar

yapiyor musunuz? Isbirligi siireclerinde herhangi

bir zorluk yasaniyor mu?

MEHMET MURAT CALIK: Demokrasinin ilkelerini ilcemizde
yayginlastirmaya calisiyoruz. Sivil toplum kuruluslariyla,
demokratik kitle érgutleriyle, kent konseyleriyle isbirligi
yapilyoruz. Beylikdlz{’nde yasanan sorunlari ¢cézmek ve hizmet
Uretmek amaciyla ortak calismalara imza atiyoruz. BeylikdlzU
Kent Konseyi aktif sekilde calismalarini strdlrtyor. Yakin
zamanda Beylikdlzl Kent Konseyi isbirligiyle “Kitap Toplama
Projesi” baslattik. ihtiyac sahibi 6grencileri ve geri dénisimu
desteklemeyi amacladigimiz proje kapsaminda kitaplari ve
ansiklopedileri kittphanelere, yipranmis kitaplari geri ddnidsime
kazandirdik, ders ve test kitaplarini ihtiyac sahibi 6grencilere
ulastirdik. Kadina yonelik siddetle micadele kapsaminda

sivil toplum kuruluslariyla birlikte faaliyetler yUrttayoruz.
Metropol 6lcekli projeler icin farkindalik calismalari yapiyoruz.
ilcemizdeki okullarin ve égrencilerin ihtiyaclari dogrultusunda
saha calismalarina devam ediyoruz. Her firsatta dile getirdigim
gibi, toplum yararini gézeten tim sivil toplum kuruluslarina
kapimiz acik. Bu bilincle hareket eden sivil toplum kuruluslariyla
yaptigimiz isbirliklerinde herhangi bir zorlukla karsilasmiyoruz.

Yerel siyasetin gelismesini ve
demokratiklesmesini sekteye ugratan faktérler,
toplumsal sorun alanlari var mi? Varsa, ¢6ziim
O6nerileriniz nelerdir?

MEHMET MURAT CALIK: Vatandaslara en yakin yénetim birimi
yerel yonetimlerdir. Yerel yonetimler her kesime esit mesafede
durmali, ortak masalarda bulusabilmeli. Demokratiklesmenin en
6nemli sartinin bu oldugunu distntyorum. 2019 yilinda belediye
baskani secildigimde parti rozetini ¢cikardim, Turk bayradi rozetini
taktim. Canku yerel yénetimler bu bayrak altinda yasayan
herkese esit hizmet goétirmek mecburiyetinde. Yerel yénetimlerin
cabasina ragmen vatandaslarin menfaatine olan kararlar mecliste
grubu bulunan bazi partiler tarafindan reddediliyor. Toptanci
anlayisa karsli biz de vatandaslari bilgilendiriyoruz.
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Yerel Demokrasi

MEHMET MURAT
CALIK

istanbul-Beylikdiizii
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
glivence altina almak,
demokratik yerel
siyasetin éniindeki
zorluklari ortadan
kaldirmak icin yasal
diizenlemelerin ve
mevzuat degisikliginin
kapsami nasil olmali?
MEHMET MURAT CALIK:
Demokratik degerlerin yerel
ydnetimler icin gecerli ve
sUrekli olabilmesi icin anayasal
glvencenin saglanmasi
gerekiyor. Yerel demokrasi
daha ziyade temsilciler
araciligiyla yapihyor.
Vatandaslarin yereldeki

karar sUreclerine katilimini
saglayacak sekilde mevzuat
genisletilmeli. Yapilacak
degisiklikler yasal glivence
altina alinmali. Aksi takdirde
bu alanlar iktidarlarin arka
bahcesi olur. Cogunlugu
ilgilendiren kararlar dncesinde
anket, secim vb. yontemlerle
vatandas katiliminin ént
actlmalil ve bu kararlar
baglayici olmall.
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“YEREL DEMOKRASIYi GUCLENDIRECEK
DUZENLEMELER YAPILMALI”

Yerel demokrasiyi ve demokratik yerel yénetim
anlayisini giiclendirmek icin yaptiginiz
calismalardan bahseder misiniz? Demokratik
degerler dogrultusunda belediyeniz biinyesinde
hangi yénetsel birimleri olusturdunuz?

MUSTAFA iDUG: Yerel yonetimler, demokrasinin vazgecilmez
unsurlaridir. Biz de bu anlayisla hareket ediyoruz. Géreve

baslar baslamaz, gelecedi gbren ve Bornova’nin degerleriyle
glclenen bir vizyon ortaya koyduk. Bu cercevede calismalarimizi
sekillendirdik. Ayrim gdzetmeksizin her kesimi kucaklayan bir
anlayisla calistik, calismaya da devam ediyoruz. Katilimciligi
6nemsiyoruz. 45 mahallenin muhtarlariyla periyodik toplantilar
yaptik, muhtarlarin goéruslerini dikkate aldik, mahalle sakinlerini
ve esnafl dinleyecegimiz ziyaretler yaptik. Katilimcilik, yerellik,
seffaflik ve ¢6zim odaklilik ilkeleri dogrultusunda ihtiyaclari
giderdik, sorunlarin ¢6zim strecini hizlandirdik. Stratejik
planlarimizi hazirlarken sivil toplum kuruluslari basta olmak
Uzere ilcemizin paydaslariyla iletisim kurduk, anketler ve
formlar hazirladik, tim paydaslarin goéris ve Onerilerini alarak
calismalar yaptik, calistaylar dizenledik. Belediyemizin meclis
toplantilarini canli yayinladik. Kamu, tarim, saglik, cevre, akilh
belediyecilik calismalarinin yapilmasi, ihtiyac sahibi vatandaslarin
ve dezavantajli bdlgelerdeki gécmenlerin yasam kalitesinin
yUkseltilmesi ve uyum sirecinin gelistiriimesi, egitim ve spor
faaliyetleri, ktlttr varliklarinin korunmasi icin yaptigimiz
protokoller ve ilkelerimiz dogrultusunda “Demokrasi Kenti
Bornova” hedefine ulasmak amaciyla calismalarimiza devam
ediyoruz. Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata katilmasini
saglamak icin yaptigimiz calismalarla sosyal adaletsizlik ve
esitsizlikle micadele ediyoruz, 6zellikle kadinlara ve dezavantajli
gruplara yonelik koruyucu, 6nleyici, destekleyici uygulamalari
hayata geciriyoruz, calismalarin strekliligini saglyoruz.

Demokrasinin insan haklari, katilim, temsil,
cogulculuk ve miizakere ilkeleri baglaminda

sivil toplum kuruluslariyla, demokratik kitle
orgiitleriyle, kent konseyleriyle ortak calismalar
yapiyor musunuz? Isbirligi siireclerinde herhangi
bir zorluk yasaniyor mu?

MUSTAFA iDUG: Seffaflik, sosyal adalet, durtistltk, insan ve
hizmet odaklilik ilkeleri dogrultusunda calisiyoruz. Sivil toplum
kuruluslariyla, Gniversitelerle, vakiflarla, amatér spor kullpleriyle,
sendikalarla, meslek odalariyla, sanayi siteleriyle isbirligi
yapilyoruz. Vatandaslarin saglikli, modern ve gtvenli bir ilcede
yasamasini, imkanlardan esit ve adil faydalanmasini amacliyoruz.
2020 yilinda Altindag Atatlrk Kultlr Merkezi’ni Sivil Toplum
Kuruluslari Yerleskesi’ne dénustlrdik. 350°den fazla sivil toplum
kurulusunun yararlandigdi yerleske, izmir’de yerel yénetimler
binyesinde ilk olma 6zelligi tasiyor, gelecedin yeni nesil calisma
modeli “coworking space” konseptiyle sivil toplum kuruluslarina
hizmet veriyor. Bu sayede sivil toplum kuruluslarinin iletisim
agdini genisletiyoruz, ortak calisma kaltlrinQ gelistiriyoruz. Bu
kapsamda surdlrtlebilir calisma, toplanti ve etkinlik alanlari
olusturduk.

Yerel siyasetin gelismesini ve
demokratiklesmesini sekteye ugratan faktérler,
toplumsal sorun alanlari var mi? Varsa, ¢6ziim
O6nerileriniz nelerdir?

MUSTAFA iDUG: Yapisal ve ekonomik faktorler, yerel
demokrasinin ve katilimcihgin gelismesine engel oluyor.
Orgutlenme bilincinin gelismemis olmasi nedeniyle sorunlar
yasaniyor. Orgtlu yapilar, Gyelerinin ihtiyac ve taleplerini hayata
gecirmek icin micadele etmeli, baski grubu olmanin 6tesine
gecmeli, sosyal ortamlar olusturmali.

Yerel demokrasiyi glivence altina almak,
demokratik yerel siyasetin éniindeki zorluklari
ortadan kaldirmak icin yasal diizenlemelerin ve
mevzuat degisikliginin kapsami nasil olmali?

MUSTAFA iDUG: Turkiye, gliclt bir merkezi yonetim anlayisiyla
yonetiliyor. Oysaki vatandaslara en yakin yonetim birimleri,

yerel ydnetimlerdir. Seffaflik, hesap verebilirlik, vatandaslarin
yonetime katilmasi, yerel demokrasi acisindan oldukca énemli. Bu
kapsamda kent konseyleri sorumluluk Ustleniyor. Yerel demokrasi,
mahalle meclisleri, katilimci bltce calismalari ve yerel giindem
icin mevzuat dizenlenmeli.

' Bornova Belediyesi
Vizvon Calistay-'na

s < ==

MUSTAFA
iDUG

izmir-Bornova
Belediye Baskani
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“YEREL HIZMETLER DAHA ETKIN

OLMAL/I”

Yerel demokrasiyi ve demokratik yerel yénetim
anlayisini gliclendirmek icin yaptiginiz
calismalardan bahseder misiniz? Demokratik
degerler dogrultusunda belediyeniz biinyesinde
hangi yénetsel birimleri olusturdunuz?

ABDULLAH OzYiGiT: Vatandaslarin musterek ihtiyaclarini
karsilamak Uzere kurulan ve karar organlari da vatandaslar
tarafindan secilen belediyeler, demokratik yonetim acisindan
en dnemli kurumlardir. Yerel yonetimler, erisilebilir olmali,
katilimcihgi saglamali, kentle ilgili ortak karar almali ve yasamin
her slrecinde yasal sinirlar cercevesinde rol tGstlenmeli. Yerel
demokrasi, yonetim anlayisimizin olmazsa olmazlari arasinda
yer aliyor. Sorunlarin ¢6zimu icin vatandaslari karar alma
sUreclerine dahil ediyoruz. Belediyemizin bes yillik stratejik
planini olusturmak amaciyla 32 mahallede toplantilar dizenledik,
vatandaslari dinledik. “Yenisehir’in Gelecegdi Benden Sorulur”
sloganiyla dizenledigimiz mahalle toplantilarinda vatandaslarla
bulustuk. Toplantilara katilamayanlar icin muhtarliklara sandiklar
kurduk, dneri ve talepleri yazili aldik. Ayrica internet Gzerinden
anket calismasi yaptik. Bu sirecte 5.070 talebi ve dneriyi not
ettik. ikinci asamada “Yenisehir’in Gelecegdini Hemserilerimize
sorduk, Simdi de Uzmanlara Danisiyoruz” sloganiyla calistaylar
dlizenledik. Calistaylarda ekoloji, kentsel hizmetler, sosyal
hizmetler, kiltlUrel hizmetler ve spor alanlarinda calisma
gruplari olusturduk. Gruplarda yer alan uzmanlar, sivil toplum
kuruluslari temsilcileri ve akademisyenler 6nerilerini aktardi.
Bes ana baslik altinda yapilan calistay sonucunda her calisma
grubu kendi alantyla ilgili bir rapor hazirladi. Yenisehir’e iliskin
tespit ve Onerilerin yer aldigi bu raporlar bes yillik stretejik
planimizi hazirlarken yol gésterici oldu. Mahalle toplantilariyla
calistaylarda elde ettigimiz veriler, stratejik planimizin temelini
olusturdu. Boylece Turkiye’'de ilk defa bir belediye stratejik
planini vatandaslarin katilimiyla hazirladi. imar planlarini da
ortak akilla olusturduk. “Nasil Bir Kent istiyoruz” sloganiyla sivil
toplum kuruluslarinin, meslek odalarinin géris ve 6nerilerini aldik.
Kararlarimizi alirken vatandaslara danisiyor, demokratik yerel
yonetim anlayisini gliclendirmek icin gayretle calisiyoruz.

Demokrasinin insan haklari, katilim, temsil,
cogulculuk ve miizakere ilkeleri baglaminda

sivil toplum kuruluslariyla, demokratik kitle
orgiitleriyle, kent konseyleriyle ortak calismalar
yapiyor musunuz? Isbirligi siireclerinde herhangi
bir zorluk yasaniyor mu?

ABDULLAH OzYiGiT: Belediyemizin stratejik planini ve imar
planlarini hazirlarken sivil toplum kuruluslariyla, demokratik kitle
orgltleriyle, kent konseyiyle birlikte hareket ettik. isbirligimiz
sadece bununla sinirli degil, bircok konuda sivil toplum
kuruluslariyla birlikte calisiyoruz, projeler (cinsiyet esitligi,
engelli haklari, ekoloji, kentlesme, egitim, kaltlr, sanat, spor,
saglik, sosyal yardim ve ekonomi vb.) yUritldyoruz. Vatandaslarin
yasam standartlarini yikseltmek, kent icin buttnctl calismalar
yapmak amaciyla sivil toplum kuruluslariyla isbirligine d6nem
veriyoruz. Calismalarimizin etki alanini genisletmek, sosyal
hizmetlerle sosyal yardimlarin kalitesini artirmak icin sivil toplum
kuruluslariyla yakin iliskiler kuruyoruz.

Ekonomik, fiziksel, cinsel ve psikolojik siddete maruz kalan
cocuklara ve kadinlara hukuki, psikolojik ve sosyal destek
verilmesi icin Mersin Barosu’yla isbirligi protokoll imzaladik.
Kadin Adaylari Destekleme Dernedi ve Avrupa Yerel Demokrasi
Dernegi ortakligiyla hayata gecirilen Yerel Yonetimlerde Kadinlari
Glclendiriyoruz Projesi’ne katildik, Avrupa Yerel Yasamda Kadin-
Erkek Esitligi Sartr'ni imzaladik, toplumsal cinsiyet egitimleri
verdik, vermeye de devam ediyoruz. Turk Psikologlar Dernegi’yle
birlikte Turkiye’de ilk kez Uzaktan Egitim Aile Rehberi kitap¢igi
hazirladik, vatandaslara dagittik. Atattrkcd Disliince Dernegdi,
Yeni Kusak Koy Enstitiileri Dernedi ve Turk Universiteli Kadinlar
Dernegi’yle isbirligi yaptik. Cocuklar ve yetiskinler icin bircok sivil
toplum kurulusuyla birlikte ¢alismalar yaratiyoruz.

AB ve Turkiye Arasindaki Sivil Toplum Diyalogu Projesi
kapsaminda Engeli Olan Bireyler ve Aileleri Gelisim Merkezi
Dernegi tarafindan hazirlanan “Sdrdartlebilir Diyalog ile
Koépruler Kuralim” projesinde istirakci kurum olarak yer aldik.

Modern mekanlarda egitime, sanatcilara ve sporculara destek
veriyoruz. Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yaparak, kiltdr-
sanat ve spor etkinlikleri dizenliyoruz. iklim ve Enerji icin Avrupa
Belediye Baskanlari S6zlesmesi imzacisi olduk, “iklimi Degil,
Politikalar1 Degistirelim” sloganiyla sivil toplum kuruslariyla
paneller diizenledik, ekoloji konusunda ilcemizin gelecek vizyonu
icin birlikte hareket ettik. ilcemizdeki yesil alanlari artirmak
amaciyla TEMA Vakfr'yla ortak calismalar yarattik. Halk saghgi
konusunda da sivil toplum kuruluslariyla gtg¢ birligi yapiyoruz.
Ornegin, Yenisehir Yasam Gonulluleri’yle birlikte sosyal glivencesi
olmayan kadinlara Ucretsiz meme kanseri taramasi yapilmasini
sagladik. Mersin Ticaret ve Sanayi Odasi, Mersin Deniz Ticaret
Odasl ve Mersin Ticaret Borsasi isbirligiyle, “Barisa Kula¢ At”
sloganiyla Mersin-KKTC arasinda ylzme yarismasi dizenledik.

Bu etkinligimiz, Dinya Ac¢ik Su Yizme Birligi tarafindan yilin
performansina aday goésterildi. Milli bayramlarda Mersin Off
Road KullbU, Vosteam Mersin, TUrkiye Motosiklet Federasyonu
Mersin il Temsilciligi, Mersin Bisiklet Dernegi, Red Warrios

Mc Mersin, Mersin Cukurova Klasik Otomobilciler Dernegi ve
Mersin Motosiklet Spor KullibU Uyeleriyle birlikte caddelerde ve
sokaklarda kortej gecisleri dizenledik. Engelli bireylerin énindeki
engelleri kaldirmak icin engelli dernekleriyle ortak calismalar
yaptik. Rotary ve Lions kullpleriyle festivallerde ve sosyal
yardimlarda isbirligi yaptik. Vatandaslarin ekonomik acidan zor
glnler gecirdigi bu strecte sivil toplum kuruluslariyla dayanisma
icinde vatandaslara destek veriyoruz. Yani yasamin her alaninda
yan yana olmaya ve glic¢ birligi yapmaya devam ediyoruz.

Yerel siyasetin gelismesini ve
demokratiklesmesini sekteye ugratan faktérler,
toplumsal sorun alanlari var mi? Varsa, ¢6ziim
Onerileriniz nelerdir?

ABDULLAH OZYIiGIT: Yerel siyvasetin demokratiklesmesinin
onlndeki en 6nemli engel, merkezi yonetimin yerel yonetimler,
sivil toplum kuruluslarr ve toplum Gzerindeki baskisidir. Yereldeki
karar alma mekanizmalarinin etkisiz hale getirilmesi ve merkezi
otoritenin tahakkimu, yerelde bircok sorunu da beraberinde
getiriyor. Yerel hizmetlerin blyUk bir b6limi hala merkezden
yonetiliyor. Yerel yonetimlerin glclendiriimesi ve kaynaklarinin
artirilmasi, yerel demokrasiyi de glcli kilacaktir. Burada
odaklandigimiz ana nokta, yerel hizmetlerin daha etkin olmasidir.
Yerel yonetimler, kentleri daha iyi tanir, sorunun kaynagini daha
kolay tespit eder ve ortak akil etrafinda katihmciligr esas kilar.
Katilimcilik, demokrasiye, demokrasi de yasama katkida bulunur.

Yerel Demokrasi

ABDULLAH
OzviGiT

Mersin-Yenisehir
Belediye Baskani

- |

q

Yerel demokrasiyi
gliivence altina almak,
demokratik yerel
siyasetin éniindeki
zorluklari ortadan
kaldirmak icin yasal
diizenlemelerin ve
mevzuat degisikliginin
kapsami nasil olmali?
ABDULLAH OZYIGIT:

Merkezi ydnetimin yerel
yonetimler Gzerindeki
vesayeti demokratiklesme
acisindan olumsuz sonuclar
doguruyor. Demokratiklesme
iddiasinda olan her tlkenin
yerel yonetimleri gelistirmeye
oncelik vermesi ve
vatandaslarin temsil glclnt
artirmasi gerekiyor. Merkezi
ydnetimin yerelde aldigi
kararlara belediyeler dahil
edilmeli, etkili ve katilimci

bir mekanizma olusturmali.
Belediyelerin goruslerinin

ne kadar dikkate alindigi

da ayri bir tartisma konusu.
Merkezi ydnetim yerelde
almayi planladigr kritik
kararlarda belediyeleri ve
belediye meclislerini yok
saylyor. Belediyeleri yok
sayan bu anlayis, demokratik
yerel yonetimin dnemini,
vatandaslarin fikirlerine dayali
kent yonetimini de g6z ardi
ediyor. Yerel ydénetimlere ve
vatandaslara ragmen karar
alindigini, bu kararlarin
genellikle yanhs oldugunu
gbériyoruz. Vesayetin dtesinde,
merkezi yénetim birimleriyle
yerel idare birimleri arasinda
yasal dizenlemelerle yapilacak
sistematik isbirliginin kazanani
vatandaslar ve Glkemiz
olacaktir.



SAYI 110 // AGUSTOS // 2022 16

B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
Yo

“KADINLAR YEREL SIYASETTE YER

ALMALI”

Yerel demokrasiyi ve demokratik yerel yénetim
anlayisini giiclendirmek icin yaptiginiz
calismalardan bahseder misiniz? Demokratik
degerler dogrultusunda belediyeniz biinyesinde
hangi yénetsel birimleri olusturdunuz?

HALIL ARDA: Demokrasinin yerelden gelisecegine inaniyoruz.
Toplumun her kesiminin talep ve ihtiyaclarini dikkate aliyoruz, bu
dogrultuda projelerimizi ve calismalarimizi hayata geciriyoruz.
Projelerimiz icin mahalle bazinda ihtiyac analizi yapiyoruz, her
sUireci vatandaslarla paylasiyoruz. Seffaf belediyecilik anlayisimiz
kapsaminda Uc¢ yilda hayata gecirdigimizi projelerimizi Abdullah
Arda Meydanr'nda “Halka Hesap Veriyoruz” adli sunumla
vatandaslarla paylastik. Yerel demokrasinin giiclenmesi,
vatandaslarin yerelde s6z sahibi olmasi amaciyla yeni platformlar
olusturuyoruz. Ozellikle cocuklarin ve genclerin katkisini
6nemsiyoruz. Gaziemir Belediyesi Cocuk Meclisi araciligiyla
cocuklarin yonetime ortak olmasini, sorunlarini, ihtiyaclarini

ve ¢cdzim dnerilerini dile getirmesini sagliyoruz. Belediyemizin
agustos aylI meclis toplantisinda aldigimiz kararla genclerin
taleplerini dile getirmesi, fikirlerini hayata gecirmesi icin Gaziemir
Belediyesi Genclik Meclisi’ni kurduk.

Gelecegin akilli, cevreci ve strdurulebilir kentlerini yaratacak
genclerin yénetime ortak olmasini istiyoruz. Genclik Meclisi’yle
genclerin vatandaslik, demokrasi, cogulculuk, gdnulluluk
kavramlarini icsellestirmesini ve yerel faaliyetlerde sorumluluk
almasini saglayacagiz. Toplumun her kesimine ulasmak icin Sosyal
Yardim Isleri Midrliga binyesinde de “Esitlik Birimi” ve “Sehit
ve Gazi Aileleri Birimi” olusturmak icin ¢alismalarimiza devam
ediyoruz.

Demokrasinin insan haklari, katilim, temsil,
cogulculuk ve miizakere ilkeleri baglaminda

sivil toplum kuruluslariyla, demokratik kitle
Orgiitleriyle, kent konseyleriyle ortak calismalar
yapiyor musunuz? [sbirligi siireclerinde herhangi
bir zorluk yasaniyor mu?

HALIL ARDA: Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapiyoruz.
Surdurdlebilir projeler icin sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yapilmasi gerektigini distiniyoruz. Sosyal Market’in isleyisinde
Gaziemir Gonulli Kadinlar Dernegi’yle isbirligi yapiyoruz.
Dernegdin yaptigi ayni yardimlari Sosyal Market araciligiyla
ihtiya¢ sahiplerine ulastiriyoruz. Vatandaslarin kaliteli hizmetlere
ve saglikl gidaya ulasmasi amaciyla hayata gecirdigimiz Porta
Gaziemir icin Gaziemir Uretici Kadin Kooperatifi’yle isbirligi
yaparak kadinlarin tUretime katilmasini ve sigortali calismasini
sagladik. Kadinlarin Urettigi GrUnler Porta Gaziemir’in icindeki
Zeytin Evi’nde satisi sunuluyor. ilcemizin sorunlarini ¢cézmek

icin sivil toplum kuruluslariyla gic birligi de yapiyoruz. izmir’in
Cernobil’i olarak bilinen ve normal degerinin 7.291 kati radyasyon
yayan atiklar ilcemizin sinirlarindaki 70 dénimlik alanda topragda
gdmuld. izmirdeki tim canlilarin yasamini tehdit eden bu
atiklarin devletin ilgili kurumlari tarafindan bertaraf edilmesi icin
meslek odalariyla, cevre 6rgltleriyle birlikte micadele veriyoruz.

Yerel siyasetin gelismesini ve
demokratiklesmesini sekteye ugratan faktérler,
toplumsal sorun alanlari var mi? Varsa, ¢6ziim
O6nerileriniz nelerdir?

HALIL ARDA: Demokratiklesmenin éntindeki en énemli engel,
kadinlarin yerel siyasette yer alamamasi. Bu soruna ¢6zim
bulmak icin kadin dernekleriyle ortak hareket ediyoruz, kadin
dostu blUtceleme calismalari yapiyoruz. Kadinlarin evde bakim
yakuni hafifletmeliyiz, siyasette yer almalarini saglamaliyiz.
Bu kapsamda Toplum Merkezi’nde ve Semt Evleri’nde oyun

odalari aciyoruz. Siyasi partiler, kadin adaylara 6ncelik taniyacak
6nlemler almali. Belediyeler, kamu kurumlarinin isleyisine yénelik

bilgilendirme toplantilari dizenleyebilir.

A I

- { Belediyesi

SARNIC

TOPLUM MERKEZI

4
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Gazie

Yerel Demokrasi

HALIL
ARDA

izmir-Gazemir
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
glivence altina almak,
demokratik yerel
siyasetin éniindeki
zorluklari ortadan
kaldirmak icin yasal
diizenlemelerin ve
mevzuat degisikliginin
kapsami nasil olmali?
HALIL ARDA: Demokrasinin
glclenmesi icin yerel
yonetimlerin glcld olmasi

ve vatandaslarin yonetime
katilmasi gerekiyor. Yerel
yonetimlerin bircok
sorumlulugu var, ancak
merkezi ydnetim nedeniyle
yetkiler yetersiz. Bu durum,
hizmet Gretmemize engel
oluyor. Vatandaslarin
yasadiklari yerin yénetiminde
daha fazla s6z sahibi olmasi
icin gerekli yasal diizenlemeler
ve mevzuat degisikligi
yapilmali, bu sayede yerel
demokrasi ve yerel ydonetimler
giclendirilmeli.
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BELEDIYELERDEN
HABERLER

HIZMET

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi, Cocuk Etkinlik
Merkezleri’ni hizmete sundu.

Ankara BluyuUksehir Belediyesi, “kadin dostu baskent” olma
yolunda c¢alismalarini sirdUriyor, ailelerin, cocuklarini glivenle
teslim edecedi merkezlerin sayisini her gecen gun artiriyor.
Baskentte yasayan ihtiyac¢ sahibi ailelerin, dezavantajli ve risk
altinda bulunan 36-66 aylik cocuklarina yénelik hizmet veren
“Cocuk Etkinlik Merkezleri”, kapilarini yeni egitim-6gretim yili i¢in
aclyor. Ankara’nin dokuz ilcesindeki 17 Cocuk Etkinlik Merkezi,
1141 cocugdu agirlayacak. Baskan Mansur Yavas, “Ankara’da Cocuk
Etkinlik Merkezi sayisini 17°ye c¢ikardik. 13 merkezi de en kisa
slrede tamamlayacagiz. Cocuklarin sosyal gelisimine destek
olurken, kadinlarin da isglctne katilmasini saghyoruz,” dedi.

Bayrakli Belediye Baskani Serdar Sandal, mahalle
gezilerine devam ediyor.

Bayrakli Belediye Baskani Serdar Sandal, calismalari yerinde
incelemek, vatandaslarin talep ve dnerilerini dinlemek
icinsGrdardtgt mahalle gezilerine Manavkuyu’da devam etti.
Esnaf ziyaretlerinin ardindan izmir Depremzedeleri Dayanisma
Dernegi’nde depremzedelerle bulusan Baskan Sandal, gériaslerini
dile getirdi. Hicbir depremzedenin ruhsat icin bekletiimedigini
vurgulayan Baskan Serdar Sandal, “Kimse, Bayrakli Belediyesi’ni
zan altinda birakamaz. Geciken ruhsatlarla ilgili vatandaslar bize
gelebilir, nedenini 6grenebilir. Ruhsatlari bekletmeden en hizli
sekilde veriyoruz,” dedi.

Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesi, kentpark'taki yapay
plaj yogun ilgi goértyor.

Kentpark’taki yapay plaj yaz déneminde ilgi odagi oldu.
Vatandaslar, 3 Haziran itibariyla yapay plajdan yararlanmaya
basladi. 3 Haziran’dan 1 Agustos’a kadar 10.242 kisinin
yararlandidi Kentpark Plaji, Eskisehir’de deniz turizmi tadinda bir
imkan sundu. Plajdaki olimpik havuzdan 727 kisi yararlandi. Plaj,
350 metre uzunlugunda. Plajda olimpik havuzlar da yer aliyor.

Aydin Bliyiiksehir Belediyesi, altyapi calismalarina devam ediyor.

Aydin Blyuksehir Belediye Baskani Ozlem Cercioglu, Nazilli'de istasyon Meydani’nin altina yapilan
yeraltli otoparkinin acilisini yapti. Acilis téreninde sevilen grup Gripin konser verdi. Acilisa binlerce

vatandas katildi. Baskan Cercioglu, “Bugln burada sizinle beraber olmaktan, dogdugum topraklara
hizmet etmekten gurur duyuyorum. Nazilli'nin 30 yillik hayali bugin gercek oldu,” dedi.

DAYANISMA

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi, cslyak hastalarina destek olmak amaciyla ézel gida
paketleri dagitmaya devam ediyor.

Tekirdag Buyuksehir Belediyesi Saglik isleri Dairesi Baskanligi tarafindan yaritilen calisma
kapsaminda 2015 ve 2022 yillari arasinda Corlu, Cerkezkdy, Kapakli, Saray, Muratli, Malkara,
Hayrabolu, Ergene ilcelerinde toplam 9.817 ¢élyak gida yardim paketi dagitildi. Pakette, glutensiz
un, makarna, eriste, bulgur, arpa sehriye, bisklvi ve misir irmigi yer aliyor. Célyak gida yardim
paketinden yararlanmak isteyen vatandaslarin ¢élyak saglik raporu, kimlik fotokopisi, ikametgah
belgesiyle Tekirdag Blylksehir Belediyesi’ne basvurmasi gerekiyor. Paketler, muhtarliklar vasitasiyla
vatandaslara ulastiriliyor.
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Liileburgaz Belediyesi, Luleburgaz’da “Askida Fatura”
dénemi basladi.

Lidleburgaz Belediyesi, yeni bir uygulamay! daha hayata gecirdi.
ihtiyac sahibi vatandaslarin su faturalarinin ddenebilmesi,
dayanisma ruhunun yasatiimasi icin “Askida Fatura” uygulamasi
baslatildi. istanbul BlyUksehir Belediyesi isbirligiyle hayata
gecirilen uygulamayi kullanan Luleburgaz Belediye Baskani Murat
Gerenli, “LUleburgaz’da gercek ihtiyac sahiplerine elimizi uzatip,
onlarin daha rahat yasamasini saglayabiliriz,” dedi. Vatandaslar,
“www.askidafatura.luleburgaz.bel.tr” adresi Gzerinden “Askidan
Fatura Al” secenegini tiklayarak 6édeme yapabilecek.

——

izmir Biiyliksehir Belediyesi, Muharrem ayi
kapsaminda asure dagditti.

izmir Blyuksehir Belediyesi, Muharrem ayinda geleneksel

hale getirdigi asure ikramini bu yil da strdirdd. Muharrem ayi
oncesinde kentteki cemevlerine erzak desteginde bulunan

izmir Buyuksehir Belediyesi, Muharrem ayinin 10. gliniinde

asure ikraminda bulundu, 12.000’i askin kisiye ulasti. Konak
Meydanr’ndaki ikram etkinligini izmir Bilylksehir Belediyesi Genel
Sekreter Yardimcisi Ertugrul Tugay baslattl. Tugay, “Birligimizin,
beraberligimizin en dnemli aylarindan biri daha birlikte yasiyoruz.
Ulkemizin dirligi icin asure dagitiyoruz. Mutluyuz, vatandaslarin
yaninda olmaktan gurur duyuyoruz. Birligimiz, beraberligimiz
daim olsun,” dedi.
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TARIM-HAYVANCILIK VE URETICIYE DESTEK

Mersin Yenisehir Belediyesi, tarimsal danismanlik hizmeti verecek.

Mersin Yenisehir Belediyesi, ilcedeki Ureticilere destek olmak amaciyla tarimsal danismanlik hizmeti
baslatiyor. iice genelinde Uiretim yapan vatandaslara Ucretsiz ekim-dikim yéntemleri, budama,
hastalik ve zararlilarla mUcadele, glibreleme, sulama, hasat ve teknik danismanlik destegdi verilecek.
Tarimsal Uretimin her asamasinda Ureticilerin karsilastigi problemleri ¢c6zmek, Greticilerin yeni
teknolojileri en iyi sekilde kullanmasini saglamak amaciyla uzman ziraat mihendisleri danismanlik
hizmeti sunacak. Danismanlik hizmetinden yararlanmak isteyen Ureticiler, 444 33 54 hat Gzerinden
Yenisehir Halk Masasi’ni arayarak destek talebinde bulunabilecek.

Mugla Biiyiiksehir Belediyesi, tarimsal kalkinma kooperatifleriyle isbirligini sirdtrayor.

Mugla Bulyuksehir Belediyesi’'nin il genelinde strdurilebilir kirsal kalkinmaya yonelik calismalari
devam ediyor. Uretimi artirmak amaciyla kooperatif ortadi ciftcilere destek veriliyor. Yatagan
Madenler Mahallesi’ndeki 40 dekarlik tarim arazisinde yonca ekimi yapiliyor. Bu sayede sit sigiri
yetistiriciligi yapan ciftcilerin kaba yem ihtiyaci karsilaniyor.
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Safranbolu Belediyesi, bir yilda 2.100 kilogramdan fazla
Safranbolu kitir Gretti.

“Tuketen Degil Ureten Belediye” anlayisiyla Baskan Elif Kése
onderliginde calismalarina devam eden Safranbolu Belediyesi,
Uretmeye devam ediyor. Patentiyle birlikte Gretimi hizlanan
Safranbolu kitirl, uzun sire saklanabilmesi ve dogal lezzetiyle
yerli/yabanci misafirlerin gézdesi oldu. Baskan Elif K&se, “Kitir,
uzun sUre tazeligini koruyabilen bir Grin. Bu nedenle vatandaslar
tarafindan tercih ediliyor,” dedi.

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi, yerelden kalkinma
kapsaminda calismalarina devam ediyor.

Bitkisel Gretimin kalitesinin ve verimliliginin artirilmasi icin

Antalya’nin dort bir yaninda calisma ylrtten Antalya Blyuksehir
Belediyesi Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanlidi, ilcelerin ve
mahallelerin iklim/toprak cesitliligini dikkate alarak, fide ve fidan
destegi sagliyor. Ekonomik degeri yliksek tibbi ve aromatik
bitkileri kendi serasinda Ureten Antalya BlyUksehir Belediyesi’'nin
kirsal bolgelerdeki ciftcilere alternatif gelir kaynagi yaratmak
amaciyla Kas’in Yaylakilicli Mahallesi’nde dikimine destek verdigi
lavantalar cicek actl. Belediye ekipleri, Gretimin her asamasinda
Ureticinin yaninda yer aliyor.

e =
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Honaz Belediyesi iretti, vatandaslara tcretsiz dagitti.

Honaz Belediyesi, kendi arazilerinde yetistirdigi domatesleri
hasat etti, vatandaslara Ucretsiz dagitti. Honaz Belediyesi Kapali
Pazaryeri Halkla iliskiler Birimi’nin énlindeki etkinlige Baskan
Yiksel Kepenek, Baskan Yardimcisi Mustafa Avci, Kiltir ve Sosyal
isler MUdUri Mustafa Bayrak, yerel Ureticiler ve vatandaslar
katildi. Baskan Kepenek, “Pandemi slrecinde yerli Gretimin ne
kadar 6nemli oldugunu daha iyi anladik. Belediyemize ait yaklasik
10.000 metrekarelik arazide Urettigimiz ata tohumu domatesleri
Honaz halkiyla paylastik,” dedi.

=]
= =

Gemlik Belediyesi, ciftcilere destegini strduriyor.

Gemlik Belediyesi, ciftcilerin tarlalarina kolayca ulasmasini saglamak amaciyla arazi yollarinda
calismalarini strdirtyor. Ekipler, ilce genelinde 200 kilometrelik arazi yolunda diizeltme calismasi
yaplyor. Baskan Mehmet Ugur Sertaslan, “Ciftciler, girdi maliyetleri, Grtn rekoltesinde azalma gibi
bircok sorunla karsi karsiya kaliyor. Biz, sulama havuzlari ve hatlariyla, Ucretsiz fideyle, arazi yollari
calismasiyla ciftcileri desteklemeye devam edecegiz. Ciftcilerin tarlasina giderken karsilastigi
sorunlari ortadan kaldirdik,” dedi.

Kemer Belediyesi, egitime yaptigi katkiyla adindan s6z ettiriyor.

Kemer Belediye Baskani Necati Topaloglu, 63rencilere destek olmaya devam ediyor. Kemer
Belediyesi, “Egitim Varsa, Gelecek Var” sloganiyla hareket ediyor, 6.500 6Jdrenciye kirtasiye
malzemesi destedi veriyor. 1.860 lise 6Jrencisinin Ucretsiz tasinmasini, Ahmet Erkal Destek Egitim
Kursu’nda Universiteye hazirlanan 6gdrencilerin Gcretsiz egitimini, Gniversiteye giden ddrencilerin
aylik 700 TL bursunu saglayan Baskan Topaloglu édnclligindeki Kemer Belediyesi, bu sayede
ailelerin batcesine de katkida bulunuyor.
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Karsiyaka Belediyesi, 0-3 yas grubunda cocugu olan Hatay Biiyiiksehir Belediyesi, Bodrum'da Hatay Gunleri Fuarr'na katild.

b?_bfila.”” cocuk gelisimindeki rolintn artirilmasi amaciyla babalik  Bodrum’da Hatay Gunleri Fuar’nda firmalarla bir araya gelen Hatay Biyiksehir Belediye Baskani
egitimi baslatt. LUtfa Savas, “19, 20 ve 21 Agustos tarihlerinde Hatay’in yoresel Grlnleri Bodrum Glimbet’'te Oasis
“Baba Farkindalik Atélyeleri”, 22 babanin katilimiyla diizenlendi. AVM’de yerini alacak. Herkesi bekliyoruz,” dedi. Kabak tatlisi, humus, borani, nar eksisi gibi bélgeye
0-3 yas gurubundaki cocuklarin kazandig fiziksel, zihinsel ve 6zgl gastronomik lezzetlerinin yer alacadi fuarda, Hatay Gastronomi Evi'yle birlikte bircok stant
duygusal beceriler, uyumu kolaylastirdigi icin dnem tasiyor. 15:00-22:00 saatleri arasinda ziyarete acik olacak.

Annelerin ve babalarin destegi cocugun becerilerinin gelismesine
katkida bulunuyor. Cocuk gelisiminde ve bakiminda sorumluluk
Ustlenen, karsilikli ve yakin iliski kuran, sevgisini gésteren, oyun
oynayan ve gliven vermekle 6zdeslesen babalik modeli icin
hazirlanan proje, saglikli ve mutlu nesiller yetistirmeyi hedefliyor.
Katilimci ve ylz ylUze egitim tekniklerinin kullanildi§i programlar
cocuklarin gelisim streclerinin dogru yéntemlerle desteklenmesi,
babalarda olumlu davranis degisikligi yaratiimasi ve babalarin
cocuklariyla saglikli iletisim kurmasi amaclaniyor.

, Biiyiikcekmece Belediyesi, luslararasi istanbul Buytkcekmece Kiltiir ve Sanat Festivali
~ . duzenledi.
|

. Uluslararasi istanbul Blylkcekmece Kiltiir ve Sanat Festivali kapsaminda acilan Tirk yemekleri
sergisi, festivale katilan konuklardan yodun goérd(. Festivalin en 6zel etkinliklerinden biri olan sergi,
KU LTU R'SANAT 500 gondllt Bayukcekmeceli kadinin hazirladi§r yemeklerden olusuyor. Tark misafirperverligini ve
mutfagini dinyaya tanitmak amaciyla hazirliklara baslayan BlyUkcekmeceli kadinlar, Turkiye’nin
yedi bbélgesine has yemekler yapti. Yemekler, 64 tGlkeden gelen 1.500 sanat elcisi gence ikram
edildi. Baskan Hasan Akgun, diinyanin dort bir yanindan gelen sanat elcilerine sergiyi gezdirdi, Turk
yemeklerini tanitti

Bandirma Belediyesi, Daskyleion Antik Kenti’nde calistay
dizenledi.

Bandirma Belediyesi Cocuklar Calistayi, Daskyleion Antik
Kenti’nde gerceklestirildi. Bandirma Belediyesi ve Daskyleion Kazi
Evi ortakligiyla diizenlenen, Baskan Tolga Tosun’un ve Daskyleion
Kazl Alani Baskani Prof. Dr. Kaan irem’in katildigi calistayda
cocuklara bilgi verildi. Cocuklarla yakindan ilgilenen Baskan

Tolga Tosun, “Tarihimizi cocuklara en dogru sekilde anlatacagdiz,
sevdirecegiz, sonsuza dek yasatacadiz,” dedi.

istanbul Biiyiiksehir Belediyesi istiraklerinden Kultir A.S., “Radar istanbul” adli
uygulamayi gelistirdi.

. . . Radar istanbul uygulamasi sayesinde istanbullular tek bir uygulama Uzerinden kentteki etkinlik
KadikOy Belediyesi, kultur-sanat etkinliklerine devam takvimini ulasabiliyor. Beta stirtimi iki ayda 80.000 kisi tarafindan indirilen Radar istanbul,
ediyor. bliylimeye devam ediyor. Uygulama kapsaminda yedi bilet firmasiyla anlasma saglandi. Sonbaharda
uygulamaya yabanci dil 6zelligi de eklenecek. Kullanici verilerine gére Radar istanbul’da 26 dakika
40 saniye vakit geciriliyor. Radar istanbul’da, istanbul’un stiper uygulamasi istanbul Senin’e de yer
verilecek.

Kadikdy Belediyesi’nin bu yil ikincisini diizenledigi “Mahallemde
Cocuk Tiyatrosu” etkinligi basladi. Etkinlik 23 Agustos’a kadar
devam edecek. Mahallelere kurulacak gezici sahnelerle cocuklar
tiyatroyla tanistiriliyor. Tiyatro gdsterimleri doért ayri mahallede
12 gln boyunca sirecek. Program, 12 Agustos’ta Balon Kukla

Tiyatrosu oyuncularinin sahneye koydugu “Korkusuz Salyangoz” rCJdc: r istq nbul'do gercek|e$en

adli oyunla Alan Kadikdy Acik Hava Sahnesi’nde basladi.

tUm kUltUr-sanat etkinlikleri
tek platformdal!
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Mersin Bilyiiksehir Belediyesi sehir Tiyatrosu,
“Gokkusagrnin Altinda” adl cocuk oyunuyla actigi 2021-2022
sezonunu dolu dolu gegcirdi.

Yil boyunca kent genelinde sanatseverlerle bulusan Sehir
Tivatrosu, turne programlariyla istanbul, izmir, Ankara, Kirsehir,
Hatay ve Kibris’a giderek oyunlarini sergiledi. 60 kisilik sanat
ekibiyle birlikte 2021-2022 sezonunda 67 kez perde acan Mersin
BlyUksehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu, 30.000 tiyatroseverle

bir araya geldi. Baskan Vahap Secer éncltliginde yeniden
yapilandirilan ve kadrosu glclendirilen Mersin BlyUksehir
Belediyesi Sehir Tiyatrosu, yil boyunca oyunlarini sahneye tasidi.
Sehir Tiyatrosu, provalarini sirdtrdtga farkl oyunlarla yeni sezon
icin seyirci karsisina ¢cikmaya hazirlaniyor.

S

VAol TSt

Gaziemir Belediyesi, “Acik Hava Film Gosterimleri”
etkinligi dizenledi.

Gaziemir Belediyesi, yaz aylarinda dizenledigi “Acik Hava Film
Gosterimleri” etkinligiyle vatandaslara acik havada sinema keyfi
yasatiyor. Etkinlik kapsaminda “Bergen” filmi, Gaziemirli seyirciyle
bulustu. Festival Alanr’ndaki film gosterimine kadinlar basta
olmak Uzere vatandaslar yogun ilgi gosterdi. Film, izleyenlere
duygulu anlar yasatti.

Odunpazari Belediyesi, Tarini 0dunpazari Meydanrnda
Uluslararasi Odunpazari Seramik Pisirim Teknikleri Calistayi
dizenledi.

Bu yil 6.’s1 dlizenlenen Uluslararasi Odunpazari Seramik

Pisirim Teknikleri Calistayr’na Hindistan, iran ve Turkiye’nin

farkli kentlerinden 10 bilim insani ve sanat¢i katildi. Firinlarin
yakildigi, farkh pisirim tekniklerinin uygulandigi calistayda
sanatcilar birbirinden glizel eserlere imza atti. Bes glin siren
calistayda sanatcilar raku, sirsiz raku, sagar, kagit firin, bakir
mati redtksiyonu ve at kili raku pisirimi uyguladi. Calistay
boyunca Odunpazari Belediyesi Kultir ve Sosyal isler MUdarlagu
sanatcilariyla Panik Atak adli mlzik grubu konser verdi, tiyatro
gosterimleriyle dans gdsterisi yapildi.

Ceyhan Belediyesi, Yasar Kemal Genclik ve Kadin Yasam Merkezi'nin temelini att.

Ceyhan Belediye Baskani Hilya Erdem, Cukurova’nin ince Memed’i Yasar Kemal’in adini tasiyan
Genclik ve Kadin Yasam Merkezi’nin temelini attl. Bereketli Cukurova topraklarinin diinya
edebiyatina kazandirdigi Yasar Kemal’in adini tasiyan merkezin, genc nesillerin bakis acisini
degistirecegini belirten Baskan Hilya Erdem, “Bugin temelini attigimiz yasam merkezi, gencleri
gelecede hazirlayacak, kadinlara yeni firsatlar sunacak. Tim birimlerimizle gencleri gelecege
hazirlayacagdiz, ilcemizi en glzel yerde konumlandiracagiz,” dedi.

ETKINLIK
Akhisar Belediyesi, asure etkinligi dizenledi.

Akhisar Belediyesi geleneksel hale getirdigi asure etkinligini yogun katilimla gerceklestirdi. Asure
etkinligine muhtarlar, oda baskanlari, sivil toplum kurulusu temsilcileri ve vatandaslar katildi. Baskan
Besim Dutlulu, “Dostluk, kardeslik, baris duygularinin daha yodun yasandigi Muharrem ayina manevi
deger katan asure hayrimizi gerceklestirdik. Herkesin Asure GUni’nU kutluyorum, hayirlara vesile
olmasini temenni ediyorum,” dedi.

s W

Burdur Belediyesi, Berberoglu Vakfi Huzurevi sakinleri icin moral piknigi dizenledi.

Burdur Belediyesi tarafindan Halk Plaji’'nda diizenlenen etkinlikte huzurevi sakinleri keyifli bir glin
gecirdi. Piknige Baskan Ali Orkun Ercengiz, Baskan Yardimcilari Ali Say, Hasan Duygulu, huzurevi
personeli ve sakinleri katildi. Baskan Ali Orkun Ercengiz, “Bu tir sosyal etkinlikleri zaman zaman
yaslilar icin dlzenliyoruz. Bugiin yaslilar temiz hava alsin ve piknik yaparak keyifli bir giin gecirsin
diye bir program dlzenledik. Organizasyonda emedi gecen herkese tesekkir ediyorum,” dedi.
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Ayvalik Belediyesi, Gundiiz Egitim Kampi ¢grencilerine Besiktas Belediyesi, deprem tatbikati diizenledi.

muze gezisi dizenledi. Besiktas’'ta 17 Agustos Marmara Depremi’nin 23. yilddnUmU nedeniyle deprem ve yangin tatbikati
Ayvalik Belediyesi Hamdibey Mahallevi Gindiz Egitim Kampr'na dtzenlendi. Iki gtin boyunca stren tatbikat kapsaminda arama-kurtarma ekipleri ve génalltler,
katilan dgrenciler Rahmi M. Koc Mizesi’ni (Taksiyarhis Kilisesi) alanlarda kurtarma istasyonlari kurarak afetzedelere ulasmaya calisti. Enkaz alaninda deprem sonrasi
gezdi, keyifli bir giin gecirdi. Yaz déneminde 8-14 yas arasindaki olusabilecek ikincil afetlerde dogalgaz patlamasi sonrasi olusan yangin, Istanbul Itfaiyesi tarafindan
yaklasik 30 dgrencinin yararlandigi Gindiz Egitim Kampr'nda sondirildd. Afetzedeler, kurtarma ekipleri tarafindan hastaneye sevk edildi.

iki hafta boyunca birbirinden farkli egitici ve 6dretici etkinlikler
dizenleniyor. Baskan Mesut Ergin, “Cocuklara hem muzelerin
6nemini anlatmak hem de cocuklarin kilttrel birikimine katkida
bulunmak amaciyla bu geziyi dizenledik. Bu tir etkinlikleri ve
kurslari srdUrecegiz,” dedi.

iSTANBUL
{TFAIVES]

Adana Bilyiiksehir Belediyesi Engelli Cocuk Mola Devrek Belediyesi, Muharrem ayi ve Asure Guni nedeniyle vatandaslara asure dagitti.
Evi’nde yaz atdlyeleri devam ediyor Devrek Belediyesi, Cumhuriyet Alani’nda 4.000 kisiye asure ikraminda bulundu. Vatandaslarin
Adana Biyiksehir Belediyesi Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire yogun ilgi gosterdigi etkinlige Baskan Cetin Bozkurt da katildi. Baskan Bozkurt, vatandaslara asure
Baskanligi Engelli Hizmetler Sube Mudarligi’ne bagli olan dagitti. Asure GUn’ni kutlayan Baskan Cetin Bozkurt, “Icine sevgi katilan, bereketiyle pisen asure,
Engelli Cocuk Mola Evi'nde yaz atélyeleri devam ediyor. Uzman paylasinca lezzetlenir, bereketlenir. Asure Gund’nin bolluga ve berekete vesile olmasini temenni
egitmenler ve dgretmenler esliginde dzel gereksinimli cocuklara ediyorum,” dedi.

yonelik resim, mulzik ve glzel sanatlar atdlyeleri diizenleniyor.
Ozel gereksinimli cocuklar, miizik atdlyesinde egitmenler
esliginde sarkilar soylluyor, bazi muzik aletlerinin kullanimi
konusunda bilgi aliyor. Atélye calismalarinda ve egitimlerde saglik
memuru, psikolog, PDR uzmani ve ¢cocuk gelisim uzmani da yer
aliyor.

Kirsehir Belediyesi, cocuklar icin aktiviteler dizenlemeye devam ediyor.

Kirsehir Belediyesi Aile Yasam Merkezi tarafindan Kirsehir'de yasayan 4-14 yas arasindaki ¢cocuklarin
CO"U Belediye Baskani Ahmet Sarikurt, Resadiye kaliteli zaman gecirmesi bir dizi etkinlik diizenlendi. Programin acilisina katilan Baskan Selahattin
Mahallesi’ne konuk oldu. Ekicioglu, “Biz, gbreve geldigimizden bu yana her alanda c¢alismaya devam ediyoruz. Her toplumsal
kesim icin programlar hazirliyor, farkli projeleri hayata geciriyoruz. Amacimiz, ¢cocuklarin yizinin

Halk Konusuyor, Baskan Dinliyor” bulusmalari kapsaminda gllmesi. Bunun icin Gzerimize disen ne varsa yapmaya devam edecegiz,” dedi.

Resadiye Mahallesi sakinleriyle bir araya gelen Corlu Belediye
Baskani Ahmet Sarikurt, vatandaslarin éneri, talep ve sikayetleri
dinledi. Baskan Ahmet Sarikurt, toplanti éncesinde mahallede
incelemelerde bulundu, esnaf ve vatandaslarla sohbet etti.
Toplantiya Baskan Ahmet Sarikurt’un yani sira Baskan Yardimcilari
Adnan Kum, Glner Cetin, Ozcan Veysel Tunccan, ibrahim Turgut
Bolat ve Hakan Oztiirk, Resadiye Mahallesi Muhtari Yelda Tuncer,
belediye meclis Gyeleri, siyasi parti temsilcileri, basin mensuplari
ve vatandaslar katildi. Baskan Sarikurt, taleplerin kisa strede
¢6zime kavusabilmesi icin baskan yardimcilarini ve birim
mudadrlerini gérevilendirdi.
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SOKAK HAYVANLARINA
DESTEK

Turgutlu Belediyesi, sadik Dostlar Mama Uretim Tesisi’ni
actl.

Turgutlu Belediyesi, sokak hayvanlarinin mama ihtiyacini
karsilamasi amaciyla Sadik Dostlar Mama Uretim Tesisi’ni act.
Acihis toéreninde konusan Baskan Cetin Akin, “Bugin bir ilki
gerceklestiriyoruz. Sadik Dostlar Mama Uretim Tesisi’nin acilisini
yapacagiz. Biz, insana, cocuklara, sesini duyuramayan ve beraber
yasamak zorunda oldugumuz can dostlarimiza yatirim yapiyoruz,”
dedi.

SPOR

Samanda§ Belediyesinin ucretsiz yaz kurslari devam
ediyor.

Samandag Belediye Baskani Refik Eryilmaz’in talimati
dogrultusunda Samandag Belediyesi’nin diizenledigi lcretsiz

yaz kurslari devam ediyor. Yaz tatilinde ¢cocuklarin keyifli vakit
gecirmesini saglamak, bedensel ve ruhsal gelisimine katkida
bulunmak amaciyla dtizenlenen kurslarda farkli branslarda egitim
veriliyor. Samandag Belediyesi, cocuklari ve gencleri spora
6zendirmeyi, daha saglikli bireyler yetistirmeyi amachyor. Atatlrk
Sahil Parkr’nda beden egitimi 6gretmenlerinin verdigi egzersiz ve
step-aerobik dersleri de slrtyor.

Edremit Belediyesi'nin destegiyle Edremit’in adini duyuran futbol, basketbol ve voleybol
takimlari yeni sezona hazirlaniyor.

Edremit’i temsil eden Uc¢ kullp yeni sezon hazirliklarina basladi. Futbolda Boélgesel Amatér Lig’de
mucadele edecek olan 1966 Edremitspor, 3. Lig’e ylkselmeyi hedefliyor. 30 yildir kadin basketboluna
hizmet veren Ferhatoglu Edremit Belediyesi GUrespor, Tlrkiye Kadinlar Basketbol Ligi’nde
mucadelesine devam edecek. TVF 1. Lig’de micadele eden Edremit Belediyesi Altinolukspor, bas
antrenér Gékhan Durmaz yonetiminde Glre Atatlrk Spor Salonu’nda yeni sezona hazirlaniyor ve
Sultanlar Ligi’ne yukselmeyi hedefliyor.

]
BOZﬁyﬁk Belediye Baskani Mehmet Talat Bakkalcioglu, “Tramvay Projesi” hakkinda bilgi
verdi.

BozlyUk Belediyesi, Baskan Mehmet Talat Bakkalcioglu’nun vizyon projeleri arasinda yer alan
Tramvay Projesi kapsaminda calismalara basladi. Proje hakkinda bilgi veren Baskan Bakkalcioglu,
“Bozuytk, tramvayla bulusacak. Bozuyuk halkina rahat, ekonomik ve keyifli bir ulasim imkani
saglayacagiz. istanbul BlyuUksehir Belediye Baskani Sayin Ekrem imamoglu’na, Metro istanbul Genel
Madara Sayin Ozgir Soy’a ve ekibine Bozliylk halki adina stikranlarimi sunuyorum,” dedi.

DIGER

Finike Belediye Baskani Mustafa Geyikgi, “Sosyal Belediyecilik Odili” aldi.

Finike Belediye Baskani Mustafa Geyikci’nin “Hicbir Vatandasimiz Yalniz Kalmayacak” sloganiyla
hayata gecirdigi “Yalniz Degilsin” projesi 6dil almaya hak kazandi. Kent ve Baskan Dergisi’nin
organize ettigi Kent ve Baskan Odiilleri’ne 1.391 belediye katildi. Baskan Mustafa Geyikci, sosyal
belediyecilik kategorisinde “Yalniz Degilsin” projesiyle dereceye girerek 6dul aldi. Baskan Geyikgi,
“*Yalniz Degilsin’ projesi, gida, giyecek, yakacak, esya yardiminin yani sira evde saglik hizmetleriyle
vatandaslarin yaninda olmaya devam edecek,” dedi.

Kent
Baskan

Avlik Beledive Haber Dergisi

Saym Finike Belediye Baskaiu
MUSTAFA GEYIKCI

TEBRIKLER

YALNIZ DEGILSIN PROJESI
ile Kent&Baskan Odiilirnti almaya hak kazandiniz.
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Ci§|i Belediyesi tarafindan hazirlanan Turkiye’'nin ilk Mezitli Belediyesi gonalltleri, Baskan Neset Tarhan’la bir araya geldi.

flam'ingc')’ belgesgli' “Pembe.Mi§a_.firI.§|fl”’, Los Angglle:c, B.(.elgesel Film Mezitli Belediye Baskani Neset Tarhan, Zabita ve Temizlik isleri MUdurligu binyesindeki gonulltlerle
Festivali’nde En lyi Cevre Filmi Odulu’ne layik géruldu. bir araya geldi. Baskan yardimcilarinin ve birim mudirlerinin de yer aldigi toplantida goénulli

izmir Kus Cenneti’ndeki flamingolari, onlarin yasamini, bélgenin vatandaslar Mezitli'nin caddelerinde ve sokaklarinda karsilastiklari sorunlari, yaptiklari calismalari
flamingolara sundugu imkanlari ve Gediz Deltas’'nin biyuleyici aktardi. Gonulli vatandaslar, calismalari sirasinda yasadiklarini anlatirken, Baskan Tarhan, sorunlarin
dogal giizelligini anlatan “Pembe Misafirler” adli belgesel ¢ézllmesi icin talimat verdi.

film, ilk 6dalind Los Angeles Belgesel Film Festivali’nde ald.. -
Yonetmenligini Murad Mammadov’la Pelin Turgut’un yapimciligini
Ahmet Utku Soylu’nun, danismanhgini Ege Universitesi Su
Urtinleri Dekanhgrndan Kus Bilimci Gékce Coskun’un yaptigi
belgesel film, En lyi Cevre Filmi Oduli’ni almaya hak kazandi.

Los Angeles Belgesel Film Festivali’nin resmi sitesinden yapilan
actklamada, “Filminizi festivalimizde sergilemek bizim icin

bir onurdu. Festivale sik sik katilan film profesyonelleri bu

sUre zarfinda mathis filminizi izlemekten ve hakkinda yorum
yapmaktan onur duydu,” ifadeleri kullanildi.

IWIINII!I ) /
mulﬂus Berlin Indie
Film Festival M

{ ETMEN: IAUIAIJ mmw PELIN TURG
;‘ KMERA.GQII;! co!

HUSEYIN TARIK ERCAN
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SOSYAL DEMOKRAT KAMU
ISVERENLERI SENDIKASI

PRIME ESAS KAZANCLARIN ALT VE UST SINIRIYLA BAZI
ISLEMLERE ILISKIN TUTARLAR

4857 sayili is Kanunu’nun 39. maddesine istinaden Asgari Ucret Tespit Komisyonu 2022 yili Haziran ayinin ikinci yarisi i¢in: 166,80 TL x 16 giin = 2.668,80 TL
tarafindan 1/7/2022 ve 31/12/2022 tarihleri arasinda uygulanacak olan asgari tcret tespit 2022 yili Temmuz ayinin ilk yarisi icin: 215,70 TL x 14 giin = 3.019,80 TL
edilerek, 1/7/2022 tarihli ve 31883 (miikerrer) sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir. 15/6/2022-14/7/2022 dénemi icin: 2.668,80 TL + 3.019,80 TL = 5.688,60 TL
Asgari Ucret Tespit Komisyonu tarafindan alinan karar dogrultusunda 1/7/2022 15/6/2022-14/7/2022 déneminde sigorta primine esas kazang iist siniri:
ve 31/12/2022 tarihleri arasi icin bir ginlik normal calisma karsiligi asgari tcret,

215,70 (iki yz on bes TL yetmis kurus) TL olarak tespit edilmistir. Buna gore, 2022 yili Haziran ayinin ikinci yarisi icin: 1.251,00TL x 16 gtin = 20.016,00 TL
1/7/2022 ve 31/12/2022 tarihleri arasinda uygulanmak tizere sigortalilar icin 2022 yili Temmuz ayinin ilk yarisi icin: 1.617,75 TL x 14 gtin = 22.648,50 TL
sigorta primine esas ginlik ve aylik kazanclarin alt ve Ust sinirinda, yurtdisinda 15/6/2022-14/7/2022 dénemi icin: 20.016,00 TL + 22.648,50 TL = 42.664,50 TL
gecen slrelerle hizmet borclanmasinda istege bagl sigortalilarla genel saglik

sigortalilarinin 6deyecegi primlerde dikkate alinacak tutarlarla idari para 15/7/ 2022 ve 14/12/2022 tarihleri arasinda sigorta primine esas tutarlar:
cezalarinda, gecici is gdéremezlik, cenaze ve emzirme 6deneklerinde dikkate

alinacak tutarlar asagida aciklanmistir. Aylik kazang alt siniri: 6.471,00 TL

1. 5510 sayili kanunun 4. maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi Avlik kazanc Gst sinin: 48.532,50 TL

sigortalilarin sigorta primi ve issizlik sigortasi primlerine esas giinliik ve

aylik kazanclarinin alt ve fist simirlar:: 1.2. Prime esas kazang¢lardan istisna tutulacak yemek parasi, gocuk zammi

ve aile zammi (yardimi) tutarlari:

1.1. Bir isverene bagli olarak calisan sigortalilar icin:
3 g Galls g & 5510 sayili kanunun 4. maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilarin:

a) Ozel sektorde:
Yemek parasi:

1/7/2022 ve 31/12/2022 tarihleri arasinda sigorta primine esas tutarlar: 1/7/2022 ve 31/12/2022 tarihleri arasinda 215,70 TL x %6 = 12,94 TL (*) (gunlik)
Gunluk kazanc alt siniri: 215,70 TL Cocuk zammi:
Aylik kazanc alt siniri: 6.471,00 TL 1/7/2022 ve 31/12/2022 tarihleri arasinda 6.471,00 TL x %2 =129,42 TL (aylik)
GUnltk kazang Gst siniri: 1.617,75 TL
Aylik kazang st siniri: 48.532,50 TL Aile zammi (yardimi):

1/7/2022 ve 31/12/2022 tarihleri arasinda 6.471,00 TL x %10 = 647,10 TL (aylik)
b) Kamu sektoriinde: tutarindaki kazanclari, prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

15/6/2022-14/7/2022 déneminde sigorta primine esas kazang alt siniri: Kaynak: Sosyal Givenlik Kurumu Baskanligi E-24010506-010.06.99-48539449 sayili genelge
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“SURDURULEBILIR PROJELERI HAYATA

GECIRECEGIiZ”

Goéreve geldiginizde vaatleriniz nelerdi?
Vaatlerinizin hangileri hayata gecti?

MURAT GERENLI: 22.000 metrekare alandaki diizensiz ¢ép doékim
sahasina ¢op dokmeyi biraktik. Evsel atiklari diizenli depolama
alanlarina tasiyoruz, bu alanda elektrik enerjisi tGretilmesini
sagliyoruz. Eski ¢cop ddkim sahasinda hayata gecirecegimiz
projemiz Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan
onaylandi, calismalarimiza basladik. Cop toplama sistemini
degistirdik. Geri déntstmle ilgili 6nemli adimlar attik, atmaya

da devam ediyoruz. Atiklari kaynagdinda ayristirmaya basladik.
ilcemizde U¢ ayri noktaya yerlestirdigimiz Akilli Atik Tanima
Sistemi’yle birlikte “Déntstim Kart” uygulamasini hayata gecirdik.
Mobil Atik Toplama Sistemi’ni hizmete sunduk. Her hafta belli
program dahilinde mahallere giden mobil atik toplama araciyla
vatandaslarin getirdigi plastik, karisik, metal ve yag atiklarini
topluyoruz. Gectigimiz yil hayata gecirdigimiz insaat ve Yikinti
Atiklari Geri Kazanim Tesisi sayesinde insaat ve yikinti atiklarini
altyapi/ustyapi calismalarinda dolgu malzemesi olarak kullanmak
Uzere ddnistirlyoruz.

“Kent Ormani” projemizi hayata gecirmek icin ilcemizin
kuzeyindeki 973 dénimluk araziyi 20 yilli§ina kiraladik, calismalara
basladik. Kent Ormani sayesinde kisi basina disen yesil alani dort
kat artirdik. Zafer, Genclik, Yilmaz ve Sevgi Mahalleleri’ne yeni
parklar yaptik. Genclik Mahallesi’nde Ytcel Sinig Hobi Bahceleri’ni
hizmete sunduk. Yeni park ve yesil alan ¢alismalarimiz devam
edecek.

Altyapi ve Ustyapi calismalarina basladik. Blitcemizin énemli bir
kismini bu ¢calismalara ayirdik. 6.136 metrelik icme suyu hattini
yeniledik, 8.900 metre icme suyu hatti désedik. ilcemize doért tane
su kuyusu kazandirdik. 5.347 metrelik yagmur suyu hatti calismasi
yaptik. 4100 metrelik kanalizasyon hattini rehabilite ettik, 4.600
metrelik kanalizasyon hatti yaptik, 5.200 metrelik kanalizasyon
hattini yeniledik. 21 glnlik calisma sonucunda kanalizasyon
hatlarini temizledik. Bu calismalarda destegini esirgemeyen
istanbul Blylksehir Belediye Baskani Sayin Ekrem imamoglu’na ve
iSKI Genel Mudir Yardimcisi Sayin Safak Basa’ya tesekkiir etmek
istiyorum. Atik su aritma tesisimiz 7/24 tam kapasiteyle calisiyor,
yilda yaklasik 7 milyon ton atik suyu aritarak Ergene Nehri’ne
desarj ediyor. Durak Mahallesi Dere 5. Ara Sokak’ta bugline

kadar kot farkindan dolayi kanalizasyon hattina direkt baglantisi
yapilamayan haneler icin atik su terfi odasi yaptik.

LULEBURGAZ LULEBURGAZ
BELEDIYESi BELEDIYESI

KURUMSAL YAPI: Mali Hizmetler
Maduarlaga, Tesisler Madarluga,
Ruhsat ve Denetim Mudurlaga,
Destek Hizmetleri Mudurlaga, Yazi
isleri Mudurltgu, Sosyal Destek
Hizmetleri Madurluga, Kaltar isleri
Madarltga, Zabita Madarlaga,
Bilgi islem Mudurligu, Park ve
Bahceler Mudirligu, Fen Isleri
Mudarltga, Su ve Kanalizasyon
Mudarlagu, insan Kaynaklari

ve Egitim Mudarlagu, itfaiye Mudarlaga, imar ve Sehircilik Madarlaga,
Temizlik ve Cevre Mudurlugi, Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudirluga,
Ozel Kalem Mudurlaga.

MiSYON: Adil, etkin ve verimli hizmetler sunmak. ilcemizin tarihi ve
kaltarel mirasini, fiziksel varliklarini korumak ve gelistirmek, deger
yaratan, strdirulebilir projelerle, uygulamalarla givenli, huzurlu ve
cagdas bir ilge yaratmak.

VIZYON: Ekonomik ve sosyal beklentileri karsilamak. insanlarin
yasamaktan mutluluk duydugu, cagdas bir ilce olmak.

STRATEJIK HEDEFLER: Planli ve cagdas bir ilce yasami sunmak. iklim
dostu uygulamalarla strdtrulebilir cevre ¢alismalari yapmak. Kaltdrel
yasami zenginlestirmek ve erisilebilir kilmak. Sosyal belediyecilik
anlayisiyla toplumsal gelisimi destekleyen hizmetler sunmak. Toplumsal
diizene katkida bulunmak. Kurum ici/disi paydaslarla ortak hedefler
dogrultusunda calisma anlayisini yayginlastirmak. Stratejik dnceliklere
gore kaynaklari kullanmak, verimli bir kurumsal yapi olusturmak.

CALISAN SAYISI: 644
BUTCE: 379.500.000 TL

Yol ve asfaltlama calismalarini, parke tas déseme islemlerini
tamamladik. Lileburgaz genelinde 226 caddede ve sokakta
calismalar yaptik. Trafik sorununu ¢6zmek amaciyla ¢alismalara
basladik. Trafik Master Plani yapmak icin ilce genelinde 25 kavsakta
ve kent karayolu aginda 6zel 6lcimli kameralarla saha analizi
yaptik. Trafik Master Plan’nin hayata gecirilmesiyle birlikte sadece
yakittan yilda 2 milyon litre ve 4 milyon 465 bin TL tasarruf
edilecek. Kuzeybati cevre yolu calismalarini ilerlettik. Yaklasik 3
milyon TL harcayarak, yol calismalari icin kamulastirma yaptik. Fen
isleri MUdurligu, yol acma calismalari gerceklestirdi. Hazirliklarimiz
tamamlandi. DS’nin bélgede iki adet kdpriyi yapmasiyla birlikte
kuzeybati cevre yolunu hizmete sunacagiz.

BELEDIYELER GALISIYOR

MURAT
GERENLI

Kirklareli-Liileburgaz
Belediye Baskani

istanbul Universitesi

Tip Fakiiltesi'ni bitirdi.

1994 yilinda Rize Saglik
Miidiirliigii’nde doktorluga
basladi. Rize il Saglik
Miidiirliigi Kamu Saghg:

ve Saglik Ocaklar1 Sube
Miidiirliigii, Evrensekiz Saglik
Ocagr’'nda dort yil siire saglik
ocagl hekimligi yapti. Trakya
Universitesi Tip Fakiiltesi i¢
Hastaliklar1 Anabilim Dali
Baskanligr'nda uzmanlik
egitimini tamamladi. 2004-
2017 yillar arasinda Ozel
Derman Hastanesi’nde, 2017-
2018 yillan arasinda Ozel

Bir Nefes Hastanesi’nde i¢
hastaliklar1 uzmani olarak
gorev yapti. 2005-2006 yillar1
arasinda Liileburgaz Atatiirkeii
Diisiince Dernegi'nde,
2005-2007 yillar1 arasinda
Liileburgazspor Kuliibii’nde
yonetim kurulu iiyeligi,

Yeni Kusak Koy Enstitiileri
Dernegi’yle Cagdas Yasami
Destekleme Dernegi
Liileburgaz Subesi’'nde kurucu
iiyelik yapti. 2009 ve 2014
yerel secimlerinde CHP’den
belediye meclis iiyesi secildi.
2018 yilinda belediye meclisi
karanyla Liileburgaz Belediye
Bagkani oldu. 2019 yerel
secimlerinde Liileburgaz
Belediye Baskani secildi. Evli
ve bir cocuk babasidir.

Bu calismayla ilcemizin
kuzeybatisindaki trafigi
rahatlatmakla kalmayip, Mimar
Sinan’in essiz eseri tarihi tas
koéprayd tasit trafiginden
kurtaracagiz. SUrUcdilerin
givenligi icin ilce genelinde
trafik isaretlemelerini kisa
sGirede tamamladik. Bu konuda
en riskli bélgelerden biri TOKI
kavsagiydi. Rdgar kapaklarini ve
yagmur suyu tahliye 1zgaralarini
yol kotu seviyesine getirdik.
Motosiklet sirtcalerinin olasi
bir kazada yaralanmasini

ve hayatini kaybetmesini
engellemek icin motorcu

dostu bariyer sistemine gectik.
Edirne Bayiri’nda basladigimiz
motorcu dostu bariyer
calismasiyla birlikte bélgemizde
6ncl olmaya devam edecediz.
Yaya odakli bir sistem kurmaya
basladik.
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ilcemizde bisiklet kullanimini yayginlastirmayi hedefliyoruz.

Bu kapsamda “Bisiklet Master Plani” hazirladik, bisiklet yolu
calismalarini baslattik. Ozgiirliik Caddesi’nde 2.200 metrelik
bisiklet yolu yaptik. Calismalarimiz Durak Mahallesi istikametine
dogdru devam edecek. Luleburgaz’a 30 kilometrelik bisiklet yolu
kazandirmay! planliyoruz. Bu konuda uluslararasi isbirliklerimiz
oldu. Haydi Turkiye Bisiklete Projesi’ne davet edildik. Hollanda’dan
gelen sehir planlamacilariyla birlikte calistaylar diizenledik.

Belediyenizin stratejik hedeflerinde ve
planlarinda degisiklik yapildi mi? Hangi
konularda degisiklik s6z konusu oldu? Bu
giincellemeye neden ihtiyac duyuldu?

MURAT GERENLI: Belediyemizi stratejik plan dahilinde
ydnetiyoruz. Mali disiplinden taviz vermiyoruz. Belediyemizin 6z
kaynaklariyla yatirim yapiyoruz. Borcu olmayan belediyelerden
biriyiz. Belediyemizin 2020-2024 stratejik plani yedi amactan
olusuyor. Pandemi ve ekonomik krizle birlikte sosyal belediyecilik
hizmetleri 6n plana c¢iktl. Vatandaslarin pandemiden olabildigince
az etkilenmesi icin bircok sosyal projeyi hayata gecirdik. Esnafa
nakdi ve ayni destekte bulunduk. Sevgi Magazasr’yla Sevgi
Mutfagr’ni hizmete sunduk. ihtiyac sahibi vatandaslarin yaninda
olmaya devam ediyoruz. Ureten bir belediyeyiz. Belediyemize

ait tarimsal arazilerde aycicegi ve bugday yetistiriyoruz. Bu
Urtnlerin hepsini ihtiyac sahibi ailelere ulastiracagiz. Yetistirdigimiz
Urdnleri Sevgi Mutfagr'nda da kullaniyoruz. istanbul Biylksehir
Belediyesi’yle isbirligi yaptik, “Askida Fatura” uygulamasini hayata
gecirdik. Sosyal belediyecilik hizmetlerini strdlrecegiz.

Oniimiizdeki dénem hedefleriniz ve bu
gorev déneminde hatirlanmasini istediginiz
projeleriniz nelerdir?

MURAT GERENLI: 2021 Temmuz ayinda sadece %5’lik kismini
hizmete sundugumuz Kent Ormani’nin tamamini hizmete sunmak
istiyoruz. Balkan kaltiranQ yasatacak Balkan Evi’ni hayata
gecirmeyi planliyoruz. 2019 yilinda ¢6p dokmeyi biraktigimiz eski
vahsi ¢cop depolama alanini dénUstirecegdiz, yurtyuds parkurlarinin,
rekreasyon alanlarinin, seyir ve ucurtma tepesinin yer alacagdi
22.000 metrekarelik alani ilcemize kazandiracagiz. Cocuklara
yasanabilir ve strdlrulebilir bir cevre birakmak istiyoruz. Bu amac
dogdrultusunda calismaya devam ediyoruz.

Belediyenizin il belediyesiyle isbirligi yaptigi
calisma alanlari nelerdir? Olumlu-olumsuz neler
yasaniyor?

MURAT GERENLI: Parti ayrimi g6zetmeksizin tiim belediyelerle
isbirligi yapiyoruz. “Askida Fatura” uygulamasini hayata gecirdik.
istanbul BlyUksehir Belediye Baskani Sayin Ekrem imamoglu’nun
destegiyle Turkiye'ye drnek olan bir projeyi Lileburgaz’da
uygulama imkani bulduk. Sayin Ekrem imamoglu’na bir kez

daha tesekkiir etmek istiyorum. Altyapi calismalari icin ISKi’den
destek aldik. ISKi’nin destegiyle kanalizasyon hatlarini temizledik.
Faaliyetlerimizle ilgili bilgi veya teknik destek almak isteyen
belediyelerimiz oluyor. Bu belediyelere destek oluyoruz.

Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapiyor
musunuz? Katilimciliga yénelik faaliyetleriniz
nelerdir? Kent konseyiniz var mi?

MURAT GERENLI: Ortak aklin ve bilimin 1siginda kararlar

aliyoruz. Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapiyoruz, fikir
alisverisinde bulunuyoruz. Bircok calismamizda vatandaslarin,
kamu kurumlarinin fikrini soruyoruz. iicemizde diizenleyecegimiz
etkinliklerle ilgili sivil toplum kuruluslariyla bulusuyor, ortak kararla
etkinlikleri hayata geciriyoruz. KultUrel faaliyetlerin merkezinde
sivil toplum kuruluslari var. Lileburgaz Kent Konseyi de slrecin en
6nemli parcalarindan biri.

Dezavantajli gruplara
yonelik projeleriniz var
mi?

MURAT GERENLI: Dezavantajli
gruplara yonelik calismalar
yaplyoruz. Bebeklere mama ve
bez desteginde bulunuyoruz.
Bu uygulamadan 141 anne
faydalaniyor. ihtiyac sahibi
vatandaslar Sevgi Magazasi
araciligiyla kiyafet ihtiyacini
karsiliyor. Sevgi Mutfagr’nda
yapilan yemekleri ihtiyac
sahibi vatandaslarin evlerine
ulastiriyoruz. iklim degisikligiyle
muicadele kapsaminda
Tarkiye’'de ilk kez “Bisiklet
Taksi” uygulamasini hayata
gecirdik, engellileri, hamile
kadinlarla kiiciik cocugu

olan kadinlari ve 65 yas

UstU vatandaslari istedikleri
yere (Ucretsiz tasiyoruz.
Engelsiz bir ilce yaratmak icin
calismalarimizi strdlrecegiz.

Belediye hizmetlerini
yerine getirirken

ne tiir zorluklarla
karsilasiyorsunuz?

MURAT GERENLI: Ekonomik
kosullar nedeniyle zorluk
yaslyoruz. Ancak bu durum
bizim icin bahane degil.
Gorevimiz, bu zorluklari

asmak. Ekonomik sikintilarin
yani sira birokrasiden kaynak
ihtiyacina kadar tim sorunlarin
¢c6zllmesini ya da bu konularda
iyilestirme yapilmasini
diliyoruz. Bu sayede daha
verimli hizmetler Gretecegdimize
inaniyorum.
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“HONAZ’A SAHIP CIKACAGIZ”

Goéreve geldiginizde vaatleriniz nelerdi?
Vaatlerinizin hangileri hayata gecti?

YUKSEL KEPENEK: Goreve geldigimiz giinden bu yana
calismalarimiza devam ediyoruz. Kaklik Magarasi’nin yenilenmesi,
sulama suyunun Ureticiye ulastiriimasi, yeni su kaynaklarinin
bulunmasi, Yerel Tohum Merkezi’nin kurulmasi, kapall
pazaryerleri, giindlz bakimevi, sosyal tesisler, belediye binasina
engelli asansorl yapimi, Kar-Ova gibi bircok projeyi hayata
gecirdik. Personelimizin 6zlik haklarini dizenledik, sendikal
calismalarla personel maasini artirdik.

Belediyenizin stratejik hedeflerinde ve
planlarinda degisiklik yapildir mi? Hangi
konularda degisiklik s6z konusu oldu? Bu
giincellemeye neden ihtiyac duyuldu?

YUKSEL KEPENEK: Hedeflerimizde ve planlarimizda pek
degisiklik olmadi. Pandemi déneminde bazi projelerimizde
gecikme yasandi. Ekonomik a¢idan guclu bir belediyeyiz.
Borc¢larimizi aksatmadan 6dedik, yeni projeler icin bUt¢cemizi
olusturduk. ilcemizin ihtiyaclari dogrultusunda vatandaslarin
yasam kalitesini yikseltmeye yonelik projelerimizi 6z
kaynaklarimizla hayata gecirdik. Ekonomik krize gore
calismalarimizi planliyoruz.

Oniimiizdeki dénem hedefleriniz ve bu
gorev déneminde hatirlanmasini istediginiz
projeleriniz nelerdir?

YUKSEL KEPENEK: Oniimiizdeki dénem projelerimizi soyle
siralayabilirim:

« Onuimuzdeki iki yilda Kar-Ova Projesi &ncelikli olacak.
Karateke’ye ve Ovacik’a yakin yerde kurmayi planladigimiz Kar-
Ova Dogal Tarim Urlnleri Pazari sayesinde Ureticiler tarimsal
Urtnlerini taketiciyle bulusturacak. Organik trlnler de bu pazarda
sergilenebilecek.

» U¢c mahallede insaati devam eden sosyal tesislere ek olarak
onumdizdeki strecte Karateke, Mentese ve Kizilyer Mahalleleri'ne
de sosyal tesis ve kapall pazaryeri kazandiracagiz. Ovacik
Mahallesi’nde park ve yesil alan calismalari strUyor.

* Mahallelere muhtar odalari kuracagiz, ilce merkezine taziye evi
yapacagdiz.

* Amacimiz, ¢cocuklarin okul éncesinde iyi egitim almasi

ve sonraki dénemlere hazirlanmasi. Bu kapsamda Kizilyer
Mahallesi’'nde giindiz bakimevi ve kres actik, benzer bir calismayi
Kocabas Mahallesi’'nde de yapacagdiz.

HONAZ
BELEDIYESI

e e
KURUMSAL YAPI: Yazi Isleri 1 BELg,
Mudurlugd, Fen Isleri Madarlug, B 7L
Mali Hizmetler Mudurluga, Imar o o
ve Sehircilik Mudurltgu, Destek x e_.

Hizmetleri Mudurltga, Park ve
Bahceler Mudurltgu, Ruhsat ve
Denetim Mudurligu, insan Kaynaklari
ve Egitim Madurlugua, Emlak ve
istimlak Mudurliga, Kaltar ve Sosyal
isler Mudurlugu, Temizlik isleri
MUdarltga, Muhtarliklar Madarltga,
Cevre Koruma ve Kontrol Mudurliga, Zabita Mudurlagua.

1914

MiSYON: Vatandaslarin yasam kalitesini yiikseltmek. Daha cagdas ve
modern bir ilce olmak. Sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak. Tarihi ve
kilturel degerleri korumak. ilcemizi tanitmak, layik oldugu yere tasimak.
Adil, durUst, seffaf, verimli, hosgorili, saygili bir yénetim anlayisiyla
hizmet sunmak.

VIZYON: Honaz’a sahip ¢ikmak. Vatandaslarin huzurla bir arada
yasayacadl, yasam kalitesi yiksek, cagdas bir ilce ve 6nci bir belediye
olmak.

STRATEJIK HEDEFLER: Planladigimiz projeleri hayata gecirmek.
CALISAN SAYISI: 188

BUTCE: 63.000.000 TL

Hatirlanmasini istedigimiz projelerimiz arasinda kapall pazaryeri,
Karacay, Akbas ve Yokusbasi Sosyal Tesisleri, GUlli-Himmet
Bozdemir GUnduz Bakimevi ve Kresi, Yerel Tohum Merkezi,
tarimsal Uretime destek calismalariyla Kaklik Magarasi yenileme
calismalari ve sulama projeleri yer aliyor. Yapimina 2021

yilinda basladigimiz ve Adustos 20217'de hizmete actigimiz
kapall pazaryeri ve 28 adet isyeri, Honaz’'in énemli bir eksigini
giderdi. 2021 yilinin Aralik ayinda Karacay, Akbas ve Yokusbasi
Mahalleleri’ne sosyal tesis ve kapall pazaryeri yapmak icin temel
attik. Bu yil icinde calismalari tamamlayacagiz. 2021 yilinin

Eylul ayinda Kizilyer Mahallesi’nde Gulli-Himmet Bozdemir
GUndUz Bakimevi ve Kresi’ni actik. Finlandiya egitim modelini
uyguladigimiz kurumumuzda uzay gdzlem odasi, tarimsal
egitim bolimd, mini hayvanat bahcesi de yer aliyor, 24 6Jrenci
egitim gorlyor. Yas Sebze-Meyve Alim Merkezi blinyesinde
Tohum Saklama Birimi olusturduk. Belediyemize ait yaklasik
4.000 metrekarelik alanda Yerel Tohum Merkezi, sera ve
uygulama alanlari kurduk. Yerel tohumlari gelecek nesillere
aktarmak amaciyla hayata gecirdigimiz “Ata Tohumu Projesi” ilgi
gordl. Akdeniz Belediyeler Birligi’nin 2021 yilinda dizenledigi
proje yarismasinda, “Cevre Koruma ve Altyap! Calismalar1”
kategorisinde birincilik 6duld aldik.

BELEDIYELER GALISIYOR

r 4

\Q_.

YUKSEL
KEPENEK

Denizli-Honaz
Belediye Baskani

Ankara Universitesi Egitim
Ekonomisi ve Planlamasi
Bo6liimii’nii bitirdi. Ankara
Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii’'nden ekonomi-
planlama alaninda yiiksek
lisans derecesi aldi.
Pamukkale Universitesi’nde
akademisyenlik yapti. Egitim
Fakiiltesi, Honaz Meslek
Yiiksekokulu ve Spor Bilimleri
Fakiiltesi’'nde idari gorevlerde
bulundu. Girisimcilik,
igsizlikle miicadele ve kadin
istihdami alaninda ¢alismalar,
uluslararasi kongrelerde
konusmalar yapti. 2019 yerel
secimlerinde Honaz Belediye
Baskani secildi. Evli ve bir
cocuk babasidir.
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Honaz’da yogunlukla tarimsal tGretim yapiliyor. Tarimsal sulamaya
destek olmak amaciyla strdlrdigimuz projede Dinana Cayr’'ni
kapall havzaya aldik, su kaybini en aza indirdik. Bagarasi’nda

iki farkli noktada sulama suyu sondaj tesisi kurduk. Honaz
kirazinin yaklasik %95’ini ihrac ediyoruz. Sulama suyunun bol ve
temiz olmasi, kirazin kalitesini artiriyor. Belediyemize ait 10.000
metrekarelik alana kiraz ve Honaz’a 6zgl domates cesitlerini
diktik. Kaklik Magarasi’ni turizme kazandirmak icin calistik.
Magaranin icindeki ylrayUs yollarini ve isiklandirma sistemini
yeniledik. Travertenlere giden suyu artirarak, magaranin dogal
halini koruduk. Magaranin disindaki ylizme havuzunu yeniledik ve
islevsel hale getirdik. Kaklik Magarasi, bdlgemizin parlayan yildizi
olacak.

Belediyenizin biiyiiksehir belediyesiyle
isbirligi yaptigi calisma alanlari nelerdir?
Olumlu-olumsuz neler yasaniyor?

YUKSEL KEPENEK: Denizli Buyuksehir Belediyesi’yle fikir ayrilig
yasasak da, uyumlu calisiyoruz, ortaklasa hareket ediyoruz.
Olumsuzluklarla pek karsilasmadik.

Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yaptyor
musunuz? Katilimciliga yonelik faaliyetleriniz
nelerdir? Kent konseyiniz var mi?

YUKSEL KEPENEK: Kent konseyimiz yok, kurulmasi icin
calismalarimiz sarlyor. Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yaplyoruz. Honaz Ziraat Odasr’yla yaptigimiz protokol neticesinde
belediyemize ait bir araziyi on yilligina Ziraat Odasi’na tahsis
ettik. Tarimsal Kalkinma Kooperatifi'ne ortadiz. Oradaki
calismalarda fikir alisverisinde bulunuyoruz. Derneklerin ve sivil
toplum kuruluslarinin taleplerini imkanlarimiz dogrultusunda
karsilamaya calisiyoruz. Honazspor’a destek verdik. Honazspor’un
da paydasi oldugu yaz futbol kursu actik, 6-12 yas arasindaki
cocuklari sporla, futbolla bulusturduk.

Dezavantajli gruplara yénelik projeleriniz var mi?

YUKSEL KEPENEK: Dezavantajli gruplara her zaman yapici
yaklastik, sorunlarini cdzmeye calistik, esit ve adil hizmet
sunumuna 6nem verdik. ilcemizin her noktasina ulasmaya, istek
ve taleplerin glnilin sartlarina gére en iyi sekilde karsilanmasina
gayret ettik.

Belediye hizmetlerini
yerine getirirken

ne tiir zorluklarla
karsilasiyorsunuz?

YUKSEL KEPENEK: Honaz,
Glkemizin farkli illerinden

gdc alan, farkl etnik kdkenli
insanlarin bir arada huzur ve
mutluluk icinde yasadigi bir
ilce. Honaz’da sanayi ve tarim
ic ice. ilcemizin yerlesik niifusu
35.000, hareketli ntfusu
yaklasik 100.000. Hizmet
odakli calisma anlayisimiz var.
Hizmetlerimizi vatandaslara
esit sekilde ulastirmaya
calistyoruz, vatandaslarin
hayatini kolaylastirmak

icin gayret gosteriyoruz.
Amacimiz, daha mureffeh

bir Honaz, huzurlu ve
galimseyen insanlar, mutlu
ve gllen cocuklar. Az da olsa
yasadigimiz zorluklar calisma
sevkimizi azaltmadi. Siyasi
engellemeyle karsilasmadik.
Honaz icin calismaya devam
edecegiz.




