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Cumhurbaskanligi Huktiimet
Sistemi, yasama, yuritme ve

yargl organlarinin tek merkezde
toplandidi, gugler ayrilidi ilkesinin
ortadan kaldinldign antidemokratik
bir sistemi ulkemize dayatmistir. Bu
surede daha da siyasallasan yargi
mekanizmalari, otoriter yonetim
anlayisinin tahakkim edilmesine
yonelik destek unsuru haline
getirilmistir. Sayfa.3
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Iyi yonetisim sadece glivene
odaklanmiyor, guvene dayali
olarak daha demokratik, butinsel,
kapsayici ve etkin belediye
hizmetlerinin sunulmasina
dogrudan etki ediyor. Sayfa.4
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Bu s6zumuzu yerine getirdigimiz
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Suffolk koyunlarini 2020 yiinda
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ettik, Artvin'in cogdrafi sartlanna
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“YERELE OZGU POLiTiKALAR,
INSANI GELI$MENIN
BELIRLEYICISIDIR”

Istanbul Politikalar Merkezi, Iktisadi
Kalkinma Vakfi ve Turkiye Ekonomi
Politikalart Arastirma Vakfi igbirligiyle
yapilan, kuresel sorunlarin yerel
isbirlikleriyle nasil asilacagina dair
arastirmanin sonuclarinit gectigimiz
gtinlerde kamuoyuyla paylastiniz. Insani
gelisme ve yerel kalkinma cercevesinde
kentlerdeki ktiresel krizleri ¢c6zmek icin
neler yapilmali?

AYSE KOSE BADUR: "Kiiresel Sorunlar Yerel Isbirlikleriyle
Asmak: Istanbul Buytlksehir Belediyesi Ornegi” projesi,
Istanbul Politikalar Merkezi, Iktisadi Kalkinma Vakfi ve
Turkiye Ekonomi Politikalar: Arastirma Vakfi isbirligiyle,

CATS Network'un destegiyle 2022 yilinda yapildi. Projenin
temel cercevesi, iklim degisikligi merkez olmak uzere

kirnilgan gruplar da kapsayacak bicimde kentler arasinda
isbirliklerinin ne derece mumkun olabilecedi ve kentlere neler
kazandirabilecedi uzerinedir.

Proje kapsaminda érnek kent olarak Turkiye'den Istanbul

ve Almanya'dan Berlin sec¢ilmistir. Mulakatlari da iceren
arastirma siireci boyunca ti¢ rapor yayimlanmistir. Istanbul
Buyuksehir Belediyesi'ni kapsayan, iklim degisikligine, iklim
degisikliginden etkilenen, etkilenecek olan kirilgan gruplara
yer veren ilk rapor, Temmuz 2022'de yayimlandi. Istanbul,
iklim degisikligi bakimindan Avrupa'daki en kirilgan 15 kiy1
kenti arasindadir. Turkiye'nin sera gazi oraninin yaklasik
%10'u Istanbul'a aittir. Bu raporda, Istanbul Buytiksehir
Belediyesi'nin iklim degisikligi alanindaki ¢alismalarini
mercek altina aldik. Niteliksel arastirma metodu uyguladik,
Istanbul Buyiiksehir Belediyesi ve belediyeyle isbirligi
icinde olan farkli paydaslarla mulakatlar yaptik. Projede,
iklim degdisikligi eylem planina ve diger donemli raporlara da
odaklanildi.

CATS mucy siwaie
NETWORK

OVERCOMING GLOBAL PROBLEMS
THROUGH LOCAL COOPERATION:
THE CASE OF THE ISTANBUL
METROPOLITAN MUNICIPALITY

RESEARCH PAPER Il

URBAN COALITIONS AND MECHANISMS OF X
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] C THE CASE OF ISTANBUL AND BERLIN ¥
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Projenin ikinci arastirma raporu, projenin Almanya baglantis:
nedeniyle, bir Alman kentine odaklandi. “Acaba Almanya’'da
iklim degisikligi konusundaki calismalar hangi alanlarda
yogunlasiyor, iyi drnekler nelerdir?” gibi sorularla yola ciktik.
Buradaki temel motivasyon, kentlerin kendi kapasitelerini
isbirlikleri sayesinde artirabilmesidir. Calisma ve raporlarini
incelemek icin farkli sosyo-ekonomik siniftan insanlarnn
yasamak istedigi Berlin'i sectik. Eylul ayinda ikinci rapor
yayimlandi.

Uclincl ve son raporda ise, yerel yénetimlerin ve dzelde
Istanbul Buyuksehir Belediyesi'nin iklim degisikligi gibi
onemli bir alanda uluslararasi standartlar ve AB standartlarn
kapsaminda neler yapabilecedini, yapmasi gerektigini,
yapilmasi gereken isleri bir isbirligi ¢cercevesinde yurutme
ihtimalinin olup olmadigini anlamaya c¢alistik. Bu son
arastirma raporu da Kasim 2022'de yayimlanda.

(TGm raporlara su sayfadan erisilebilir: https.//ipc.
sabanciuniv.edu/tr/yayinlar)

Projenin ana ¢ercevesi, dunyada insanlarin yarisindan
fazlasinin yasadigi kentlerin iklim degisikligi gibi kuiresel

bir krize yerelde nasil cevap verecedi, farkli Ulkelerdeki
deneyimlerin, iyi drneklerin nasil bir rol model olabilecedi
ve bu drneklerden yola ¢ikarak kentler arasinda isbirlikleri
kurulup kurulamayacagi sorulariydi. Bu soru d6nemli. Cunku
dunyadaki nufusun yogun olarak yasadig: kentler, kentlerdeki
surdurulebilir yasam kalitesi ve kentli bireyin iyi olma hali
en onemli konumuz oldu. Diger yandan, pandemi gibi
kuresel sorunlar bize, kentte yasayanlara en yakin kurumun
yerel yonetimler, belediyeler oldugunu gosterdi. Bu nedenle
yerel yonetimlerin 6zerk bicimde gelistirip uygulayabilecedi
kapsayici politikalarin dzellikle olaganustu zamanlarda ne
kadar 6énemli oldugunu anladik. Kentler arasinda farkli konu
ve duzeylerde yapilan isbirlikleri, kentlerin kapasitesini
artiracaktir. Bazi konularda know-how aligverisi, kimi
basliklarda finansal igbirlikleri ya da iyi uygulamalarin
paylasilmasi, kentlerin daha kisa surede sorunlarin Ustesinden
gelmesinin, direncini artirabilmesinin yollarindan biridir.
Tirkiye'de belediyeler, bu proje kapsaminda Istanbul
Buyuksehir Belediyesi, pek ¢ok alandaki sorunlara yetkin
insan kaynagiyla pratik ancak surdurulebilir cozumler
bulmaya c¢alisiyor, bunlarin paylasilmasi da énemlidir. “Askida
Fatura” uygulamasi, bu ¢éziimlerden biridir. Istanbul'da
know-how alisverisine ve finansal isbirligine acik konular
var. Ornegin, su yénetimi ya da karbon sifir hedefi, finansal
acidan oldukca iddialidir. Bu nedenle finansal igbirlikleri
oldukca énemlidir. Diger yandan, Istanbul'da her bes kisiden
birinin tercih ettigi hafif-rayli sistem ve elektrikli sehir i¢i
deniz ulasimi yine ayni derecede 6nemlidir. Merkezden
blitcesi kesilen Istanbul icin finansal destek son derece
muhimdir.

Gundemin 6n siralarinda yer almayan ancak yakin bir
zaman sonra one ¢ikacak basliklar da var. Yerel yonetimler
bu konulara egilmeli. En dnemli konulardan biri, kentsel 1s1
adalaridir. Avrupa'nin bir suredir magdur oldugu bu durum,
sicakliklarin atmasina ilaveten carpik kentlesme nedeniyle
hissedilen 1sinin daha da artmasi nedeniyle olusmaktadair.
Kirilgan gruplardan yoksullary, yaslilari, kronik hastalig:
olanlan 6zellikle etkileyecek bu stireg, Istanbul icin de sorun
olacaktir. Oysa bunun gibi sorunlar, vatandas ve saglik
calisanlan temelli iletisimle ¢ozulebilir. Yeni sorumluluk
alanlarinin tespit edilmesi ve bundan kacinilmamasi
gerekmektedir.

Arastirma raporlarinin da altini ¢izdigi uzere Turkiye'de
merkezi ve yerel yonetim arasindaki kutuplasma ve yetki
catismasi, en 6nemli sorun alanlarindan biridir. Burada,
Ankara, belediye meclisi ve baskanlik arasindaki surecin,
eylem planlarinin hayata gecirilmesinden yeni isbirliklerinin
kurulmasina dek pek ¢cok konuda etkili oldugunu séylememiz
gerekiyor. Iklim degisikliginden toplumsal cinsiyete, su
yonetiminden go¢cmenlere kadar bir¢cok ayrintili ve kapsaml
konunun 6nundeki en énemli engel, yerel ve merkez
arasindaki kutuplasmadir. Bu sebeple 6ncelikle bu sorunun
¢cozulmesi gerekmektedir.
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ROPORTAJ

Dr. AYSE KOSE
BADUR

Kentlesme ve Yerel Yonetisim
Koordinatori

Istanbul Politikalar Merkezi

Istanbul Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakultesi Uluslararasi
Iliskiler Bslimii'nii bitirdi.
Yuksek lisans derecesini
Bogazici Universitesi Atatiirk
Enstitiisi'nden aldi. Doktora

calismasini ge¢ Osmanl ve
erken cumhuriyet dénemleri
konusunda tamamlada.
Bogazici Universitesi'nde
ogretim gorevlisidir.
Yayimlanmis kitap calismalari
arasinda Prof. Dr. Caglar
Keyder, Prof. Dr. E. Fuat
Keyman, Dr. Firat Geng'le
birlikte hazirladig: “Kentlerin
Turkiyesi: Imkanlar, Sinirlar
ve Catismalar” (2020, iletisim
Yayinlari), Prof. Dr. E. Fuat
Keyman'la birlikte hazirladig:
“Kurt Sorunu Yerel Dinamikler
ve Catisma Cozumu” (Ayrinti
Yayinlari, 2019) ve kendisinin
hazirladig: “68'in Kadinlan”
(2010, Dogan Kitap) yer
almaktadir. Ayni zamanda Agik
Radyo programcisidir.

Elbette yerel yonetimlerin
onunde de asilmasi
gereken pek cok sorun
bulunmaktadir. Bir 6rnek
vermek gerekirse, arastirma
raporlarinda en énemli
handikaplardan birinin data/
veri sorunu oldugunun

alti ¢izilmistir. Turkiye'de
verilerin duzenli ve seffaf
bicimde toplanmamasi ya
da yayinlanmamasi, Istanbul
gibi buyuk ve kalabalik

bir kentin yénetiminde

en 6nemli sorunlardan

biri. Bu sorun, simdiki
yonetimden énce basladi.
Data odakli calismalarin
(mekansallastirma gibi)
hayata gecirilmesi
gerekmektedir. Dolayisiyla
data toplama, isleme gibi
calismalarin merkezde
oldugu projelere ihtiyac
vardir.
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Yerelin ihtiyaclarini tespit eden, bu
thtiyaclar yerele 6zgu politikalarla
karsilamayt amacglayan uygulamalarda
insani gelisme ve kalkinma vizyonu nasil ele
alinmali?

AYSE KOSE BADUR: Yerel yénetimlerde en énemli egilim,
kuresel standartlara ve yaklasima dayanan, yere dzgu
politikalar gelistirmektir. Bursa ile Diyarbakir'in ya da Izmir ile
Erzurum'un, Corum'un ihtiyaclari ayni degildir. Ancak kent
hakk: dedigimiz haklar, katiimcilik ve kapsayicilik ilkeleri,
Turkiye tarafindan da kabul edilmektedir. Bu prensipleri
temel alan, yere 6zgu politikalar gelistirilmelidir. Bu sekilde
belirttigimizde, Turkiye hi¢ yol almamuis gibi algilaniyor.
Oysa 1980lerden ve 19901ardan bugune dek HABITAT gibi
uluslararasi toplantilar, afetler, cevre meseleleri konusunda
Turkiye'nin farkli kentlerinde guglu bir sivil toplum hareketi
olustu. Hatta bu hareketin, merkezin sert mudahaleleriyle
karsi karsiya kaldigini ve kayiplar verdigini biliyoruz. Bu
pratigi ve tecrubeyi canli tutmak, hafizadan silmemek
gerekiyor.

Kisacasi, Turkiye, yerel yonetimler alaninda yasal mevzuatta
merkezi hukUumetten bagimsiz olmamakla birlikte (ki

bu durum 2018 baskanlik surecinin ardindan daha da
belirginlesmistir) kiiresel standartlara uygun yere 6zgu
politikalar gelistirme konusunda burokratik, akademik, fiili
bilgi ve tecrubeye sahiptir.

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
(UNDP), 2022 insani gelisme endeksi
raporunda, iki yildir ktiresel capta gerileme
oldugunu acikladi. Rapor, toplumlarin
belirsizliklere hazirliklt olmast i¢in sigorta
odakli politikalarin uygulanmasini ve
kiiresel dayanismay: tavsiye ediyor. Bu
durumu Turkiye acisindan degerlendirirsek,
ozellikle yerel duizeyde belirsizliklerle
miucadele etmek icin insani gelisme odakli
calismalar hangi kapsamda olmali?

AYSE KOSE BADUR: Bu verilerde COVID-19 pandemisinin de
olumsuz etkisi vardir. Salgin, 2020 yilinin Mart ayindan beri
ozellikle gelismekte olan ve az gelismis ulkelerdeki nufusu,
cocuk yasta evliliklerden beslenmeye kadar pek cok alani
olumsuz etkilemistir. Turkiye de salginin ardindan enflasyon
surecine hizli bir giris yapmistir. Bu durum da insani gelisme
acisindan son derece onemlidir. Diger yandan, neoliberal
politikalar, kentsel déonusum basta olmak Uzere kentler
uzerinde bir kara bulut misali dolasmaya devam etmektedir.
Kent yoksullugunun hizla arttigina sahit oluyoruz. Ne yazik

ki, seffaf bir veri akis1 s6z konusu degil. Ancak Birlesmis
Milletler'in ve diger uluslararas: kurumlarin kirilgan grup
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olarak kabul ettigi toplumsal kesimler basta olmak tizere her
toplumsal kesim i¢in beslenme, barinma, insan onuruna
yakisir is (hatta temel gelir destegdi), egitim ve 6gretim odakli
kapsayici politikalar gelistirmek gerekir. Yerel yonetimlerin
yetki ve butgeleri kisitly, ancak sonucta hayat da yerelde
akiyor. Bu nedenle yerel yonetimler, icten, samimi ve guven
esasina dayali bir anlayisla, vatandaslarla beraber ve onlar
icin politikalar gelistirmeli. Siyasi partilerin de bu isi ciddiye
almasi gerekiyor. Sadece sizin partinize yakin insanlari
ziyaret ederek, mahalle bazli calismalara odaklanarak sonuc
almak imkansiz. Ozellikle siyasetin bu kadar kutuplastig: bir
ulkede. Oysa kent ve kent hayati anonimdir. Mahalle 6nemli
olabilir, ama kentin ruhu anonimdir. Kent, kasaba degildir.
Birbirini tanimayan insanlarin, ortak sorunlara, ortak ilkeler
baglaminda yaklasmasi énemlidir. Bu gibi yaklasimlarin
benimsenmesi, insani gelisme odakli, kente 6zgu politikalarin
ortaya konmasina yardimci olacaktir.

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtrtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Yerel yonetimler gerek ana
endeksteki gerek alt endekslerdeki hedeflere
ulasmak amaciyla neler yapmali?

AYSE KOSE BADUR: insani Gelisme Vakfi'nin Aralik 2022'de
yayimladigl “Insani Gelisme ve Stirdurilebilir Kalkinma:

Yerel Yonetimler 2021" raporu, yerel yonetimler alaninda
calisanlara, somut veri ve gostergelerle kiymetli bir katk:
sunmaktadir. Bu calisma, 30 buyuksehirin ve 51 ilgesinin
insani gelisme bakimindan portresini sunmaktadir. Ayrica
hem BM hem de UCLG-MEWA tarafindan belirlenen

kuresel kriterleri temel almaktadir. Raporda, esitsizliklerin
azaltilmasindan, guvenli sehirden, insana yakisir is ve
ekonomik buyumeden, nitelikli egitimden, saglikli ve

kaliteli yasamdan, sanayiden, yenilik¢ilik ve altyapidan,
surdurulebilir cevre ve enerjiden, surdurulebilir sehirler ve
topluluklardan, toplumsal cinsiyet esitliginden ne anlamamiz
gerektigi net bicimde anlatilmistir. Buyuksehir belediyeleri
ve ilcelerin karneleri de oldukc¢a carpicidir. Sunu soylemek
mumkundur: Bu calisma gerek yere 6zgu politikalar: gerek
Turkiye vizyonu olusturmak icin dnemlidir. 15 belediye,
endeksteki ortalamanin altinda kalmistir. Son derece énemli
olan insana yakisir is ve ekonomik buyume kriteri, en

dusuk kriter olmustur. Oysa bu alan, esitsizlikleri, toplumsal
cinsiyeti, surdurulebilirligi de kesen onemli bir alandir.
Surdurulebilir ¢evre konusu da iklim degisikliginin etkilerinin
gorulmeye basladigi bu donemde yerelin direncliliginin
oldukca az olduguna isaret etmektedir. Bu calismanin onemli
sonuclarindan birisi de, farkli bolgelerdeki buyuksehirler
arasindaki farklarn bir kez daha gozler 6nune sermesidir. Bu
gibi calismalar, saglikli veri konusunda sorun yasadigimiz bu
donemde politika yapicilar, bilim insanlar ve sivil toplum ic¢in
son derece 6nemlidir.

SEYIT TORUN

CHP Yerel Yonetimlerden
Sorumlu Genel Baskan
Yardimcisi ve

Ordu Milletvekili

OTORITER
YONETIMIN
DAYANAGI:
SIYASALLASAN
YARGI

Cumhurbaskanlig: Hiklmet
Sistemi, yasama, yurutme ve
yarg1l organlarinin tek merkezde
toplandid, gugler ayriigt
ilkesinin ortadan kaldirildig:
antidemokratik bir sistemi
Ulkemize dayatmistir. Bu
surede daha da siyasallasan
yargli mekanizmalari, otoriter
yoénetim anlayisinin tahakkim
edilmesine yonelik destek
unsuru haline getirilmistir.

Bu sorunlu yénetim sisteminin
demokrasiye ve hukuka

aykiri sonuglarini her alanda
gérmek mumkundir. Ornedin,
halkin oylariyla secgilen
milletvekillerinin yasama
dokunulmazliginin, yurutmenin
karari, yargi ve yasama
organlarinin destegiyle ortadan
kaldirilmaya ¢alisildig: bir stireg
de ulkemize dayatilmaktadir.

Yargi tarafindan hazirlanan,
milletvekillerinin yasama
dokunulmazliginin
kaldirilmasina yénelik
fezlekeler Adalet Bakanlig:

ve Cumhurbaskanligina
goénderildikten sonra TBMM'ye
iletilmektedir. Bu kapsamda
TBMM'de karara baglanmay1
bekleyen iki bine yakin
dokunulmazlik fezlekesi
bulunmaktadir. Ancak bu iki
bine yakin dosya arasindan

iki dosya cimbaizla cekilerek
komisyon gundemine
getirilmistir.

CHP Mersin milletvekili Ali
Mahir Basarir ve IYI Parti
Kocaeli milletvekili Lutfu
Turkkan'in fezlekeleri gegcen
hafta yasama organi tarafindan
ilgili komisyona goénderilerek
goérusulmustur. Adalet ve
Kalkinma Partisi Genel Baskani
ve yetkililerinin hedef gosterdigi
iki milletvekili hakkinda
demokrasiye aykiri bir siirecin
isletilmesi suphesiz Ulkemize
dayatilan otoriter yonetim
anlayisinin bir uranudur.
Iktidarin antidemokratik
anlayistan medet ummasinin
gostergesi olan bu kararlar
toplum vicdaninda kabul
goérmeyecektir.

Yarg: organinin, iktidarin siyasi
¢ikarlarina hizmet etmesi
amaciyla kullanilmasinin bir
o6rnegini daha gecen hafta
yasadik. Istanbul Buyuksehir
Belediye Baskani Ekrem
Imamodglu hakkinda hukuksuz
bir davayla daha karsilastik.
“Oylari galdilar,” diyerek 31 Mart
2019'daki Istanbul se¢imini iptal
ettiler, yetmedi. "Sandiklarda
700 FETO'cu var,” dediler,

ispat edemediler, yetmedi.
Ordu Havalimani'nda kumpas
kurdular, dava agtilar, yetmedi.
“Topal drdek olacaklar,” deyip,
her turlt engeli ¢ikardilar,
yetmedi. "Elini arkadan
bagladin,” diye sorusturma
actilar, yetmedi. "Ahmak
davast” acgtilar, ceza verdiler,
yetmedi. Terér sorusturmasi
actilar, yetmedi. “Fatih Sultan
Mehmet'in tablosunu aldin,”
diye inceleme baslattilar,
yetmedi. Hi¢bir sey bulamayinca
eski defterleri karistirmaya
basladilar.

Ekrem Imamoglu hakkinda bu
kez de sekiz yil 6nce Beylikduzu
Belediye Baskani oldugu
dénemdeki bir ihale tizerinden
I¢cisleri Bakanligi'nin sikayeti
Uzerine dava agtirdilar. Bu
dosya yillar dnce mufettisler
tarafindan incelenmis,
Danistay da dosyada sorun
gbérmemis. Ihale islemlerinde
Imamoglu'nun imzasi dahi
bulunmuyor. Iki yildir savcilikta
bekleyen dosya igin ne hikmetse
simdi dugmeye basiyorlar. Bu
dosyay! hazirlayan mufettis de
su anda terdr sorusturmasini
yéneten ve gecmiste Imamodglu
hakkinda 28 sorusturma agan
malum mufettis. Hukuki agidan
higbir tutar yani olmayan
sorusturma ve davalarla bizi
sindirmeye calisiyorlar. Ancak
bir kez daha soyluyoruz: Bu
hukuksuzlarin higbiri bizi
yolumuzdan ¢eviremeyecek.

5 I
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“IYI YONETISIM,
KALKINMANIN ON KOSULUDUR"”

Arguden Yonetisim Akademisi buinyesinde
yonetisim arastirmalart yapiyorsunuz.
Arastirmalarinizin amacindan bahseder
misiniz?

INAN IZCi: Akademinin temel amaci, iyi yénetisim kultirani
kamuda, 6zel sektorde ve sivil toplum alaninda guc¢lendirmek.
Bunu, kuruldugu gunden bu yana yerel, ulusal ve kuresel
duzeyde cesitli faaliyetlerle gerceklestirmeyi hedefliyor.

Iyi yénetisim kavrami siklikla telaffuz ediliyor, kavramin
anlaminin ve somut faydalarinin daha iyi anlasilmasi i¢in
caba gosteriyoruz. Iyi yénetisimi, giivene dayanan bir

kultur olarak géruyoruz. Guven, ortak risklerin ve faydalarin
sinirli kaynaklarla daha demokratik, kapsayici ve etkin

sekilde yonetilmesine hizmet ediyor. Insanlar ve kurumlar
birbirlerine daha fazla guvendiginde ortak meseleleri beraber
tanimlamalarn ve daha etkin ¢ézme imkani séz konusu
oluyor. Sinirli bakis acis1 olmayinca, belirsizlikler ve suphe
azalinca emek ve enerji daha iyi sekilde kullanilabiliyor.

Akademi, guvene dayali anlayisin toplumun tum kesimlerinde
guclenmesi i¢in belirli yonetisim ilkelerinin (seffaflik, hesap
verebilirlik, katiimcilik, adalet gibi) daha iyi sekilde hayata
gecirilmesi amaciyla cesitli faaliyetler yurutuyor. S6z konusu
ilkeleri somutlastiran yontemler ve araclar gelistiriyor,
farkindalik calismalari, arastirma, egitim ve projeler gibi
faaliyetler yurutuyor. Cocuklar basta olmak tzere gencler,
yerel yonetimler, hatta kuiresel firmalar duzeyinde bu kulturun
yayilmasi icin calisiyor. Ozellikle yonetisim kalitesini artirmak
icin 6lcmeye dayali gelisim sureclerini tesvik ediyor.

Yerel yonetimler icin “Belediye Yonetisim
Karnesi” modelini gelistirdiniz. Insani
gelisme, surdurtlebilir kalkinma ve kent
vizyonu baglaminda yerel yonetimler
acisindan iyi yonetisim neden 6n kosul
olmali?

INAN izcCi: 2018 yilinda Argtiden Yoénetisim Akademisi
tarafindan gelistirilen “Belediye Yonetisim Karnesi’, dunya
ol¢eginde bir yenilik olarak kabul edildi. Ekonomik Kalkinma
ve Isbirligi Orgiitii (OECD) ve Birlesmis Milletler (BM), bu araci
yonetisim acisindan kuresel duzeyde degerli buldu. “Belediye
Yonetisim Karnesi”, iyl yonetisim kulturunu belediyelerde
guclendirmek ve vatandaslarin belediyelere daha fazla guven
duymasina katkida bulunmak amaciyla gelistirildi.
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Karne, iyi yonetisim ilkelerinin belediyelerde nerede, nasil ve
ne oranda uygulandigini élgmeye ve iyilestirmeye dayaniyor.
Belediyelerin nerede, nasil ve ne kadar vatandas katiimini
sagladigini gérme, ol¢gme ve degerlendirme imkani sunuyor.
Ik olarak 2018 yilinda Istanbul'da 37 ilce belediyesini,

2022 yilinda 27 buyuksehir belediyesini bu arac¢ uzerinden
degerlendirdik. Elde ettigimiz sonuc¢lar ve dnerilerimizi
kamuoyuyla paylastik. Boylece vatandaslar basta olmak tizere
belediyelerin, kent konseylerinin, sivil toplum kuruluslarinin
ve merkezi yonetimin iyi yonetisimi gu¢lendirmesi i¢cin daha
etkin ¢caba gdstermesi gerektigini ortaya koyduk.

Iyi yénetisim sadece giivene odaklanmiyor, giivene dayali
olarak daha demokratik, butunsel, kapsayici ve etkin belediye
hizmetlerinin sunulmasina dogrudan etki ediyor. Bunu,
kararlarin kalitesini ve kaynak kullaniminin etkisini artirmak
yoluyla sagliyor. Surdurulebilir kalkinma ve yasam kalitesi
gibi olgular, toplumun her kesimini ilgilendiriyor. BM'nin
surdurulebilir kalkinma amaglarinin 16.'s1 (baris, adalet ve
guclt kurumlar) ve 17.'si (amaclar i¢cin ortakliklar) dogrudan
iyl yonetisim alanina giriyor. Kalkinmanin saglanmasi ve
yasam kalitesinin yukselmesi, iyi yonetisimin sundugu
guclu kurumlar olmaya ve ortak hedefler i¢cin hareket etmeye
bagli. Bagka bir deyisle, yerel duzeyde kalkinmanin ve insani
gelismenin saglanmasi i¢in iyi yonetisimin guglendirilmesi
BM tarafindan o6n sart olarak belirlenmis.

Bu nedenle Arguden Yonetisim Akademisi, iyl yonetisimi
daha surdurulebilir ve yasam kalitesi yuksek bir gelecek icin
yaptigini acikca dile getiriyor. Kisacasi, yerelden baslayarak
surdurulebilir kalkinma ve daha yuksek yasam kalitesi icin
belediyelerde iyi yonetisimi guc¢lendirmek istedik. Bunun i¢in
“Belediye Yénetisim Karnesi’, “Kapsayici Belediye Yonetisim
Karnesi”, "Yerel Kalkinma Rehberi” gibi ¢esitli modeller
gelistirdik ve arastirmalar yaptik.

Sadece belediyeler icin degdil, ayni zamanda kent konseyleri
ve sivil toplum kuruluslar i¢cin de bu ¢alismalar: yurutuyoruz.
Kentlerin ortak degerimiz oldugunu, paydas oldugumuzu
vurguluyoruz. Ornedin, kent konseylerinin temel amaci,
surdurulebilir kalkinmay1 yerelde katibimeci bir bigimde
guclendirmektir. Ilgili belediye kanunu ve kent konseyi
yonetmeligi bunu ifade ediyor. O halde, kentlerin gelecegini
tasarlamak icin guclu iyl yonetisim kultirune ve sivil
toplumun etkin olmasina ihtiyacimiz var. Yerelde iyi
yonetisimin guclenmesi, kentlerin daha iyi tasarlanmasi ve
yonetilmesi icin on kosul.

Bircok uluslararast kurum ve kurulus, insani
gelismenin ve surdurtlebilir kalkinmanin
yerellestirilmesinin 6nemi lizerinde duruyor.
Iyi yénetisimin yerellesme stirecine katkist
nedir? Ozellikle ilceler diizeyinde yénetisim
asamalart nasil planlanmali?

INAN iZCi: insanlar, yereli ulusal/ kiiresel dlcekten ayr
tutma egilimindedir. Halbuki mahallemiz bile bu gezegenin
bir parcasi. Butunsel baktigimizda mahallemizle gezegenin
ayni yer oldugunu gorebiliriz. Her gun aldigimiz kararlarla,
kurdugumuz iligkilerle, davranigslarimizla sadece yereli degil,
ulkeyi ve dunyay etkiliyoruz. Bu nedenle gezegen dlceginde
surdurulebilir kalkinma dnce mahallemizde ve yerel duzeyde
basliyor.

OECD tarafindan yapilan bir arastirmaya gore, "2030
Surdurulebilir Kalkinma Amaclari’nin %65'nin bdélgesel ve
yerel yonetimler olmadan hayata gecirilemeyecedi tespit
edilmis. Bu somut veri de sé6z konusu iddiay1 destekliyor.
Surdurulebilir kalkinmanin yerelde, yani mahalle, ilce ve kent
duzeyinde saglanmasi, 6ncelikle belediyelerin yaklasimina
bagli. S6z konusu amaclarin, yerelde yurutulen politika ve
hizmetlerle uyumlu hale getirilmesi dnem tasiyor.

Iyi yénetisim bu acidan son derece énemli. Adillik,
kapsayicilik, sorumluluk ve duyarlilik gibi ilkeler, dogaya,
canlilarin hayatina, ekonomiye ve topluma karst sorumlu olan
belediyecilik anlayisi gerektiriyor. Katilimecilik ilkesiyle ortak
akli ve enerjiyi harekete gecirmeyi oneriyor. Kararlari kisa,
orta ve uzun vadeli etkileri hesaba katarak almay!1 iceriyor.
Ozetle, gelecegin daha stirdiiriilebilir ve yasanabilir olmasi
icin surdurulebilir kalkinmay: yerellestirmek ve bunu iyi
yonetisime dayali olarak yapmak gerekiyor.

Dr. INAN
IZCI

Danisman

Lisans egitimini Londra
Universitesi'nde, “"Ekonomi
ve Sosyal Politika” alaninda,
yuksek lisansini ayni
Universitenin “Avrupa Kamu

Politikas1” alaninda tamamdladi.
Briiksel Hiir Universitesi'nde,
dijital cagda metropolitan
yOnetisim alaninda doktora
derecesini aldi. Is hayatina
2001 yiinda Londra’'da,

Citizen Advice Bureau'da

genel danigsman olarak basladi.
Konut, borg, istihdam ve
sosyal haklar konularinda
vatandaslara bilgi ve
danismanlik hizmeti sundu. Bu
surecte farkli alanlarda, hukuki
sure¢ yénetimi, problem
¢cozumi, kisilerarasi iligki
yOnetimi ve yasal-idari isleyis
konulariyla sosyal politika
alaninda deneyim kazandi.
Turkiye'deki kariyerine

2007 yilinda Istanbul il Ozel
Idaresi'nde AB ve dis iliskiler
uzmani olarak basladi. 2009-
2014 yillan arasinda Sariyer
Belediyesi'nde AB ve dis
iligkiler koordinatérlugu
yaptl. Yerel yonetimler-AB
iligkisi, proje gelistirme ve
uygulama, yerel kalkinma,
saglik, mesleki egitim ve

atik yonetimi konularinda
yapilan calismalar1 yonetti.
2014-2017 yillar1 arasinda 6zel
sektorde, surdurulebilirlik
stratejisi, kurumsal sosyal
sorumluluk ve proje yonetimi
hakkinda danismanlik yapti.
BM, OECD ve Dunya Bankasi
gibi uluslararasi kuruluslarin
cesitli kiliresel etkinliklerine
konusmaci olarak davet edildi.
Iyi yonetisim, stirdiiriilebilir
kalkinma ve kamu

politikalar uizerine yayinlari
bulunmaktadair.




HAFTALIK BULTEN

SAYI 131 // OCAK // 2023

BELEDIYE
YONETISIM
KARNESI

0% ILKELER

HADIKOY . e in Puan @ ligzlenn Omalisa Puas & Boelerin Puan Aealif .
o = 0 an e s ] s e
i comam
Sirecade Voneepim
Kaynak Kullanma o
% Sirecrde Yanetm - T

Hizrwt Sunumunda
;’ Ttnetgm

Kuumsal lyleys

Tervesdiyet ve Katilen
Aditik

Seceumiulek ve Duyarhbd
Exibik e Veriesilik
gellatu

He Versbslirlibk

Tutarllik

Ungalaers ve Entrgrasyen.

)

I |

Ul

Ll ke e O

KARNE PLIANI

ILCE PROFILI™

Nofis Ovtalama Yay

452302

Nifus Toguslugu Ovtalama Egrim Sanest
10.002 Rigiem® 10,9yl

Hanthaki Grtalama Byakdiagu Unirersite Mezunu Orane
28 %38

Wigl Brgena Yandan Vil Harcama Kigl Bagina Dagen Yegil Alin
B84 23m

Yerel dlizeyde kalkinma kriterlerini
gelistirmek icin ulusal/uluslararast
paydaslarla, sivil toplum kuruluslariyla
yapilacak igbirliginin toplumsal faydaya
katkilart nelerdir?

INAN iZCi: Yerel diizeyde suirduriilebilir kalkinmanin
saglanmasi kolay bir stirec degil. Ornedin, deprem riski
olan bir kentin dayanikli kiinmasi, tum yerlesim yerlerinin
degismesini veya konut stokunun yenilenmesini gerektiriyor.
Sadece BM'nin 11. amacini (surdurulebilir kent) hayata
gecirmek bile imar planlamasi, finansman, insaat sektory,
meslek odalar: ve sivil toplum kuruluslarinin bir arada
uyumlu calismasini sart kosuyor. Bu acidan bakildiginda,
farkli sektorler ve paydaslar arasinda saglikli ve surekli

bir isbirliginin saglanmasi, gercek anlamda kalkinmanin
geregidir.

Her paydasin, kendi bilgi, deneyimi ve kaynaklarnyla
gelecedin tasarlanmasi, buna yonelik hedefler konulmasi
ve faaliyet yurutulmesinde rolu var. Surdurulebilir gelecek,
daha saglikli ve nitelikli nesillerin yetistirilmesine bagl.
Yuvalar, okullar, meslek egitim merkezleri, saglik politikalar:
ve ig dunyasinin kararlarinin bu gergekle uyumlu olmasi
durumunda daha saglikli ve nitelikli insanlar yetistirilebilir.

KADIKOY

Karar Alma Sarecinde Yanetigim

|
Kaynak Kullanma Siirecinde Yonetigim L
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Kurumsal igleyis s
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Olgme ve Ofrenme

KARNE PUANI

Hangi alana bakarsak bakalim, guclu kurumlar ve iyi bir
isbirligi kulturd olmadan toplumsal fayda, yani kalkinma ve
yuksek yasam kalitesi saglanamaz. Bu nedenle yerel duzeyde
iyl yonetisime dayali ve igbirligini tesvik eden bir anlayis
olusturmaliyiz.

Insani gelisme ve siirdiiriilebilir kalkinma
vizyonunun amaclart dogrultusunda yerel
yonetimlerin politikalart hangi kapsamda
olmali?

INAN izZCi: Belediyeler, lider temelli kurumdlardar.

Yani belediye baskanlarinin vizyonu ve politikalarinda
surdurulebilir kalkinmanin ozel bir Snemi olmalidir. Karar
alici belediye meclisinin, dzellikle meclis komisyon uyelerinin
kalkinma vizyonu hakkinda farkindaliginin artirilmasi
oncelikli gorulmelidir. Mudurluklerin ve ¢calisanlarin bu
konuda hassasiyet géstermesine, dzel birim ve kisileri
guclendirmeye dnem verilmelidir. Sadece karar alicilarla
uygulayicilarin farkindaliginin ve dnceliklerinin degismesi
yeterli degil.

Belediyelerin stratejik planlari, bes yillik stireci kapsayan
onemli belgelerdir. Stratejik plandaki amaclara ve faaliyetlere
gore belediyenin butgesi ve faaliyetleri belirleniyor. S6z
konusu planlarin hazirlanmasi ve uygulanmast surecinde
surdurulebilir kalkinmayla ilgili riskler ve firsatlar
degerlendirilmelidir. Kaynaklar en etkin sekilde ve uzun
dénemde sonug verecek konular i¢in kullanilmalidir. Ayrica
ozel eylem planlar: kapsaminda belli alanlarda faaliyetler
yurutilmektedir. Ornegin, belediyeler, iklim, enerji ve

esitlik gibi alanlarda eylem
planlar: hazirlamaktadir.
Ozel alanlarda yapilan bu
planlarin hem katiimci hem
kapsamli hem etkili hem

de surdurulebilir kalkinma
amaclariyla uyumlu olmasi
onem tasiyor.

Surdurulebilir kalkinmanin
yolu, politikalar belediyeden
yerele yaymaktan gecgiyor.
Ornegin, bir ilcede veya
kentte Universitelerle is
dunyasinin ve meslek
odalarinin ortak oldugu
kalkinma vizyonu
olusturmak oldukca faydali
sonuglar doguracaktir.
Cunku farkli kurumlar ve
bu kurumlarin kaynaklari,
ayni hedeflere katkida
bulunacaktir. Bu nedenle
guvenin ve iyi yonetisim
kulttrunun yatay rolu
anlasilmali. Yaptigimiz
calismalarla s6z konusu
ihtiyacin giderilmesine

ve daha iyi bir gelecegin
insa edilmesine katkida
bulunuyoruz.

KAMU
SEKTORU

KLILLANMA
YOMETISIMI
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INSANI GELISME ENDEKSLERINDE
DUNYA ORNEKLERI

IRLANDA

https.//www.irishaid.ie/about-us/policy-for-international-development/aboutthenewpolicy/ A B ette I & rl d

T

Ireland’s Policy for International Development

“Daha lyi Bir Diinya" (A Better World), hiikkiimeti de kapsayan bir politikadir. Bu politika,
hukiumetin 2030 yilina kadar GSMH'nin %0.7'sini resmi kalkinma yardimlarina ayirma
yénundeki BM hedefine ulagsma taahhtdii dogrultusunda Irlanda'nin kalkinma isbirligi
programi icin bir ¢erceve sunmaktadir. Daha esit, bariscil ve surdurulebilir bir dunya
vizyonunun ana hatlarni ¢cizmektedir, bu vizyona ulasmalk, istikrari, refahi, ortak cikarlari ve
gelecedi sekillendirmek, korumak icin yol haritas: olusturmaktadir.

"Daha Iyi Bir Dlinya’, kiiresel sorunlarin ancak kolektif eylem yoluyla ¢oziilebilecegine
yonelik inancla gelistirildi. Hem Irlanda’nin uluslararasi kalkinma politikas: hem de dis
politika acisindan énemli olan bu sure¢, BM'nin surdurulebilir kalkinma hedeflerinin "énce en
geride kalanlara” ulasma taahhudunu gerceklestirmek amaciyla “en yoksullara” yonelik odag:
guncellemektedir.

Esitlik

Yoksulluk ve aclikla mucadele etmek, insan haklarini korumak i¢in belirlenen dis politikalar,
esitligin temelini olusturmaktadir, baris ve surdurulebilir kalkinma i¢in elzemdir.

Surduriilebilirlik

Surdurilebilirlik, doganin korunmasini gerektirir. Irlanda, kalkinma isbirligi araciigiyla
toplumlar desteklemeye ve surdurulebilir kaynak yénetimini tesvik etmeye kararlidir.

Baris

Insanlarin korkusuzca yasayabilecegi giivenli ve istikrarli bir diinya, barisin ve insan haklarinin
korunmasinin temelidir. irlanda, yoksullugu azaltmaya yonelik politikalarnyla, insani yardim
faaliyetlerine bagliligiyla uluslararas: alanda taninmaktadir, daha esit, surdurulebilir ve bariscil bir dinya vizyonu dogrultusunda ¢calismak amaciyla bu gugla
yonleri gelistirecektir.

HOLLANDA

https://www.government.nl/topics/development-cooperation/the-development-policy-of-the-netherlands

Kalkinma Isbirligi Politikasinin Hedefleri

Hollanda hukumeti, kalkinma isbirligi politikasi araciligiyla gelismekte olan ulkelerde asagidaki hedeflere ulasmay: amaclamaktadir:
1. Catismay1 ve istikrarsizligi dnlemek,

2. Yoksullugu ve sosyal esitsizligi azaltmak,

3. Dunya ¢capinda surdurulebilir buyumeyi ve iklim eylemini tesvik etmek.

Kalkinma Isbirligi Politikasindaki Temel Degisiklikler

Hollanda kalkinma isbirligi, Avrupa'ya yakin bdlgelere odaklanacaktir. Acil yardim ve multecilerin geldikleri bolgelerde kabul edilmesi icin her yil ilave 290

milyon avro harcanacaktir. Kadinlar ve kiz cocuklar i¢in firsat esitligine odaklanilacaktir. Odak ulkelerdeki gencglere ve kadinlara yonelik egitim (6zellikle mesleki
egitim), istihdam ve gelir amacli yeni programlari icin her yil 60 milyon avro harcanacaktir. Iklim degisikligiyle miicadele icin her yil 80 milyon avroya kadar ilave
harcama yapilacak, bunun yarisi gelismekte olan tilkelere yatirim icin yeni Hollanda Iklim ve Kalkinma Fonu'na aktarilacaktir. Gelismekte olan tilkelere yatirnm
yapmak isteyen isletmelere ve bilgi kurumlarina daha fazla hibe saglanacaktir. Kucuk ve orta dlcekli igsletmelere, yeni kurulan sirketlere daha fazla odaklanilacaktir.
Hukumet, Hollanda is dunyasini destekleyecektir, surdurulebilir buyume i¢in dijitallesmenin sundugu firsatlar: degerlendirecektir.

Hollanda Politikasinin Yol Gésterici ilkeleri: 2030 icin BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri
. Yoksulluga ve acliga son vermek,
. Gida guvenligini saglamak ve surdurulebilir tarimi tesvik etmek,
. Herkes icin saglikli yasam,

. Herkes icin kapsayici, esit ve kaliteli egitim,

1
2
3
4
5. Toplumsal cinsiyet esitligi, kadinlarin ve kiz ¢cocuklarinin guc¢lendirilmesi,
6. Herkes i¢in su ve temizlik,

7. Herkes icin uygun fiyatli ve yenilenebilir enerjiye erisim,

8. Herkes icin kapsayici ekonomik buyume, istihdam ve insana yakisir is,

9. Surdurulebilir sanayilesme icin altyaps,

10. Ulke icinde ve Ulkeler arasinda esitsizligin azaltilmast,

11. Kentlerin kapsayici, guvenli, direngli ve surdurulebilir olmasi,

12. Strdurulebilir Gretim ve tuketim,

13. Iklim degisikligiyle miicadele icin acil eylem plani,

14. Okyanuslan ve denizleri korumak,

15. Ekosistemi, ormanlari ve biyocesitliligi korumalk,

16. Bariscil toplumlar, etkili kurumlar: ve herkes icin adalete erisimi tesvik etmek,

17. Surdurulebilir kalkinma i¢in kuiresel ortaklig: yeniden canlandirmak.
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LUKSEMBURG

https.//www.sgi-network.orq/2022/Luxembourg/Social_Policies

Sosyal Politikalar

Ornek gosterilebilecek bir sosyal giivenlik agina sahip olan Likksemburg, sosyal politikalar
acisindan uluslararasi duzeyde en Ust siralarda yer almaktadir (ikinci sira).

Egitim

Anayasa, temel egitim hakkini guvence altina almaktadir (madde 23), itk ve orta 6grenim
ucretsizdir. Erken cocukluk egitimi, Ui¢ yasindan itibaren istege baglidir. Ancak okula devam,
dort yasindan 16 yasina kadar zorunludur. Luksemburg okul sistemi, devlet/6zel ve uluslararasi
egitim kurumlarini kapsamaktadir. Ogrenciler, yabanci bir tilkede okula gidebilecedi gibi
(belirli kosullar altinda), evlerinde de egitim alabilir. Ozel gereksinimli cocuklara dzel bir egitim
sistemi (éducation différenciée) uygulanmaktadir. Amag, 6zel gereksinimli cocuklari genel
egitime entegre etmektir. Ogrenciler, alt1 yilik ilkokuldan sonra genel (secondaire technique)
ya da akademik (classique) olmak tuzere iki bolumden birini se¢mek zorundadir. 15 yasindaki
ogrenciler icin ciraklik ve meslek derslerini birlestiren ikili bir ¢ciraklk sistemi (formation en
alternance) vardir.

Sosyal Kapsayicilik

2020 y1linda kisi basina dusen GSYH 101.760 avrodur. STATEC tarafindan yapilan arastirmalara gore, Liksemburg'daki hanelerin %251 maddi agidan zorluk
yasamaktadir, hanelerin yaklasik %30'u evlerinin borcunu dédemekte zorlanmaktadir ve %5.6's1 yoksulluk sinirindadir. Avrupa Istatistik Ofisi'ne (Eurostat) gore,
AB'de 96.5 milyon kisi (ya da Avrupalilarin yaklasik %20'si) yoksulluk ya da sosyal dislanma riski yasamaktadir. Luksemburg, AB ortalamasi olan %21'9'un altindadir.

Saglik

Luksemburg, Avrupa'daki en iyi saglik sistemlerinden birine sahiptir. Nufusun %99'u, devlet saglik sisteminin kapsamindadir, yaklasik %751k kismin dzel saglik sigortasi
da bulunmaktadir. Saglik hizmetleri, Saglik Bakanlig: tarafindan yurtutulmektedir. Finansmanin buyuk kismi Ulusal Saguk Fonu'na yapilan saglik sigortasi ddemesinden
gelmektedir. Bu 6deme, toplam kamu saglik harcamalarinin %84Tk bolumunu temsil eden Luksemburg Sosyal Guvenlik Sistemi araciigiyla alinmaktadir. Zorunlu
sigorta programi, genel saglik hizmeti maliyetinin yaklasik %90’k boliimiinii karsilamaktadir. Ulke sakinleri, genel hizmet maliyetinin yaklasik %20'sini, recete
maliyetinin %20'sine kadarini (zorunlu olmayan ilaglar i¢in %60) ve hastane konaklamasi icin gecelik yaklasik 22 avro ddemek zorundadir. Luksemburg, AB ulkeleri
arasinda en dusuk saglik harcamasi yapan ulkelerden biridir (GSYH'nin sadece %6.2'si), ancak kisi basina disen saglik harcamasi tutar yillik 5.500 avronun uzerindedir.

Entegrasyon

Liksemburg'un gécmen niifusu Ikinci Diinya Savasi'ndan bu yana stirekli artt1. Litksemburg'taki gécmenlerin yaklasik %85'i AB vatandasidir, yerlesik gécmenlerin
de %901 Avrupa kokenlidir. Diger go¢cmenlerin ¢cogu Rusya, Kanada ya da ABD'den gelmistir. Ocak 2021'de toplam nufusun %47.2'sini yabancilar olusturmaktadair.
Bu grubun %81.6's1 AB vatandasidir. Luksemburg vatandaslarinin yarisindan fazlasinin gé¢men oldugu, gégmenlerin %10Tuk kisminin kékeninin AB Gyesi
olmayan bir ulkeye dayandig: tahmin edilmektedir.

Guvenli Yasam

Luksemburg, Mercer'in 2019 Yasam Kalitesi Raporu'nda dunyanin en guvenli kenti olarak se¢ildi. Bu sonuca ulasmak icin sug¢ orani, kolluk kuvvetleri, guvenlik
gugleri, bireysel dzgurlugun sinirlari, uluslararasi iligkiler ve basin 6zgurligu gibi gesitli faktdrler analiz edildi.

Kuresel Esitsizlikler

Luksemburg'un kalkinma isbirligi stratejisi, “2030'a Giden Yol" basligini tasimaktadir ve dort alana odaklanmaktadir:
1. Kaliteli sosyal hizmetlere erisim,

2. Kadinlarin ve genclerin sosyo-ekonomik entegrasyonu,

3. Kapsayic1 ve surdurulebilir buyume,

4. Kapsayici yonetisim.

Kalkinma isbirligi stratejisi, Luksemburg'un 6nde gelen uluslararasi finans merkezi olmasindan, bilgi ve iletisim teknolojisi sektdériindeki avantajindan
yararlanmay1 amaclamaktadir, besi Sahra Alt1 Afrika’'da olmak tizere yedi tilkeye odaklanmaktadir.2021 OECD Isbirligi Raporu'na gore, Biyiik Ditkalik'in resmi
uluslararasi kalkinma yardimina katkis1 2020 yiinda 450 milyon dolardir. Bu, GSMH'nin %1.02'sidir. Buyuk Dukalik, OECD Kalkinma Yardimi Komitesi'ne uye
ulkeler arasinda uguncu sirada yer aldi. Buyuk Dukalik tarafindan saglanan kalkinma yardimi, 2020 yiinda pandemi nedeniyle %9.2 oraninda dustu. AB ve
OECD'nin 6ncelikleri dogrultusunda Luksemburgun baslica katiim alanlari, sosyal sektorler (saglik, egitim), su aritma, kanalizasyon, yerel ekonomik kalkinma,
altyap1 ve insani destektir (acil yardim ve yeniden yapilanma yardimi dahil).

YENI ZELANDA

https://www.rnz.co.nz/news/icymi/481210/new-zealand-s-report-card-2022-where-the-country-rose-and-fell

Yeni Zelanda, demokratik degerler ve standartlar konusunda uluslararas: alanda kendini kanitladi. Uluslararas: Seffafik Orgiitii'ne gore, yolsuzlugun nispeten az
oldugu ulkeler siralamasinda Yeni Zelanda, Danimarka ve Finlandiya'yla birinci sirada yer aldi, “Kuresel Baris” endeksi kapsaminda, emniyet, guvenlik, catisma
acisindan diinyanin en iyi ikinci iilkesi secildi. Insan haklan ve sivil 6zgurlikler izleme kurulusu Freedom House, Yeni Zelanda'ya 100 tizerinden 99 puan verdi.
Yeni Zelanda, "Ahlaki Ozgurlik” endeksinde 2020'ye gore bes basamak ylikselerek 14. siraya yerlesti.

Kuresel Cinsiyet Esitligi Raporu, Yeni Zelanda'nin cinsiyet esitligi acisindan dérduncu ulke
konumunu korudugunu kaydetti. Yeni Zelanda, Diinya Adalet Projesinin “Hukukun Ustinliga”
endeksinde yedinci sirada yer aldi, yasam beklentisi, egitim ve gelirden olusan "Insani Gelisme"
endeksinde bir basamak yukselerek 13. siraya yerlesti.

Ekonomist Arastirma Birimi'ne (Economist Intelligence Unit) gore Yeni Zelanda, internetin
satin alinabilirligi, kullanilabilirligi, hazirlig: ve uygunlugu acisindan en iyi altinci ulke oldu.
"Kiresel Inovasyon” endeksinde ise, 132 ekonomi arasinda 24. sirada yer alds, “Iklim Degisikligi
Performans” endeksinde 33. siraya yukseldi.

Yeni Zelanda, dort alanda beklenenden daha iyi sonuglar elde etti:
» Eylul ayinda issizlik orani %3.3't4. Bu, OECD ulkelerinin cogundan daha iyi bir orandir.

» Maas ve ucret kapsaminda haftalik ortalama kazang %8.8 oraninda artti, 1.189 Yeni Zelanda
dolarina yukseldi.

o Intihar vakalari bir dnceki yila gére azald1 (607'den 538'e diistll). Bu oran, son 13 yildaki
ortalama oranin altindadir.

* 2020 yilinda 10.000 olan mahkam sayisi su an 7.728'dir.
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FARK YARATAN PROJELER:

TARIMSAL URETIMI VE KUCUKBAS HAYVANCILIGI
DESTEKLEME PROJESI

“TARIMSAL URETIME VE
HAYVANCILIGA KATKIDA DEMIRHAN

ELCIN

BULUNUYORUZ"

Belediye Baskani

by ol S

C* TuCn

ARTVIN
BELEDIYE BASKANLIGI

Tarimsal Uretimi ve Kiiciikbas Hayvanciligt
Destekleme Projesi'nden bahseder misiniz?
Projenizin amacit nedir?

DEMIRHAN ELGCIN: Kiiciikbas hayvanciligi gelistirece§imize
dair s6z vermistik. Bu sézumuzu yerine getirdigimiz i¢cin
mutluluk duyuyorum.

Ingiliz Suffolk koyunlarini 2020 yiinda belediyemizin
envanterine dahil ettik, Artvin'in cografi sartlarina uyum
saglayip saglamadiklarini tespit etmek i¢in belediyemiz
uhdesinde koyunlar besledik, koyunlarin Uremesini
sagladik. Bu sure zarfinda Suffolk irkinin Ar-Ge ¢alismasini
tamamladik. Kugcukbas hayvan ureticiligini desteklemek
amaciyla Ingiliz Suffolk koyunlarini hemserilerimize ticretsiz
dagitiyoruz. Suffolk koyunlarinin yani sira nesli tukenmekte
olan yerel 1rk Bijik koyunlarina da sahip ¢iktik, bu irki

da belediyemizin envanterine kazandirdik. Bijik irkinin
devamlligini ve orijinalligini koruyoruz. Bijik koyunlarini da
hemserilerimize ucretsiz dagitacagiz.

Kucukbas hayvanlan dagitirken kadinlara ve genclere oncelik
veriyoruz. Bu sayede issizligi dnlemeyi amacgliyoruz. Ar-

Ge calismalarini tamamladiktan sonra Suffolk koyunlarini
ureticilere, mutesebbislere, hayvancilik yapmak isteyen
kadinlara ve genglere iki-u¢ ay gibi kisa bir surede dagittik.
Bijik koyunlarinin da yavrulamasini bekliyoruz. Akabinde,
Bijik koyunlari i¢in dagitim surecini planlayacagiz.

Ote yandan, ata tohumlarinin korunmasi icin bir

proje baslattik, yerel ata tohumlarini hemserilerimizle
bulusturacagiz. Proje kapsaminda Artvin Yerel Tohum
Dernegi'nden ucretsiz temin ettigimiz ata tohumlarini,
kiraladigimiz seralarda fide haline getiriyoruz. Urettigimiz
fideleri Ucretsiz dagitiyoruz. Tek sartimiz, mahsul alindiktan
sonra tohumlarin bir kisminin belediyemize geri verilmesi.
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Projenin hazirlik stireci, kapsami, icerigi, Ekonomik kriz nedeniyle treticilerin koyunlan ucuz fiyata Projeyi planlarken

satmamasi i¢in k tlerinde taban fiyat belirl i, .
¢in koyun etlerinde taban fiyat belirlemeyi butg:e, yatirim,

Suffolk ve Bijik koyunlarina satin alma garantisi vererek

taban fiyatinin altinda satis yapilmamasi amaciyla Ureticileri kaynak ve mevzuat

hedef kitlesi, bélgeye ve Artvin'e katkist
hakkinda bilgi verir misiniz?

DEMIRHAN ELCIN: Kiictikbas Hayvanciligi Destekleme” desteklemeyi planliyoruz. acisindan herhangi
projesi kapsaminda Afyonkarahisar'daki ithalatci firmadan . . S B

Ingiliz Suffolk koyunlarini satin aldik, belediyemizin 202.0 ylhl?.da. atZ ttol.ﬂu;rﬂarllr']lﬂa gone}l}k prO{e"rﬂ(ljZl h?yat? . bir zorluk yagadzmz
envanterine kazandirdik. ingiliz irk: yetiskin Suffolk gecirmex I¢in Artvin reret Lonum Derneginaen ucretsiz mi? Yasadiysaniz,

koyunlar yaklasik 150 kilogramdir. Bir koyundan ortalama ata tohumlan temin ettik. Ardindan, seralar kurduk, bu bu zorluklart asmak

75-90 kilogram arasi karkas et elde edilebilmektedir. ingiliz tohumlar: yine dernegimizle birlikte yetistirerek fide haline oY )
1rk1 Suffolk koyunlan kuyruksuz ve boynuzsuzdurl bu getlrdlk 2021 ve 2022'de belediyemizin personeliyle beraber lgln hangl Qall§malarl
koyunlardan elde edilen et kokusuzdur. Bu nedenle en seralarimizda fide yetistirmeye basladik. Yetistirdigimiz yaptiniz?
lezzetli koyun etleri arasinda ilk sirada yer almaktadir. Ingiliz fideleri mahalle mahalle gezerek hemserilerimize Ucretsiz . .
Suffolk irkinin bu 6zelliginin besiciler icin cazip olacagini, dagittik. DEMIRHAN ELCIN:
daha fazla karkas et elde edilecedini, ureticilerin daha fazla o ) o ] Herhangi bir zorluk
kazanacagini, retime agirlik verilecedini diistinilyoruz. llju }I:rolemlﬂle domates, blbgrf Fathcanflsgatahk vb. Tﬂmlerm yasamadik. Projelerimizi,

) atkisiz uretilmesini, vatandaslarin saglikli ve guvenli belediyemizin butcesi ve
500 civarinda). nest tikenmex dzereyd;. Yerel irka saip beslenmesini amacladik, amacirmiza da ulagtik. Bu projemiz  imkanlan dogrultusunda
ciktik, 2021 yilinda birkac tireticiden Bijik koyunlarini yogun ilgi gordi. Ug yilda yerel ata tohumlanndan elde hayata gegirdik. Kisilerden,
satin aldlk, beledlyemlzln envanterine kazandirdik. ettlglmlz tOplam 320000 ﬁdeyl hem§erllerlmlzle bulusturduk kurum ve kuruluslardan
Belediyemiz uhdesinde bu koyunlar besliyoruz, koyunlarin 2023 yiinda Artvin Ziraat Odasi'ni da paydaslarimiz arasina isbirligi haricinde talebimiz
Uremesini sagliyoruz. Bu irkin devamliigini ve cografi dahil ettik. Artvin Yerel Tohum Dernegi ve Artvin Ziraat olmadi. Projeleri biz
isaretini alacagimiz Artvin cag dénerinin uretiminde Bijik Odasi igbirligiyle 200.000 kék fideyi hemserilerimize tcretsiz planladik, paydaslarimizla

koyunlarinin etlerinin kullanilmasini saglayacagiz. dagitacagiz, uretime katkida bulunacagiz. birlikte hayata gecirdik.
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FARK YARATAN PROJELER:
YASAM VADISI PROJESI
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“ARDAHAN'DA TURIZMI

GELISTIRIYORUZ"

Yasam Vadisi Projesi’'nden bahseder misiniz?
Projenizin amact nedir?

FARUK DEMIR: TRA-2 Boélgesi, illerin ve Bélgelerin Sosyo-
Ekonomik Gelismislik Siralamas: Arastirmasi'na gore

2011 yili itibarnyla genel gelismislik agisindan 26 duzey-2
bolgeleri arasinda 25. sirada yer aliyor, iller duzeyinde
Ardahan 71. sirada bulunuyor. Gog, 2015 yiinda Serhat
Kalkinma Ajansi tarafindan hazirlanan Ardahan Ili Sosyal
Analiz Calismasi kapsaminda Ardahan'in en énemli

sosyal sorunu olarak belirlendi. Ekonomik nedenler,
kentimizdeki gocun belirleyicisidir. Bu durum, kentimizdeki
yatirimlari, isttihdami, tuketimi, tiketime bagl yatirimlari

ve isg olanaklarini etkilemektedir. Dolayisiyla kentimiz i¢in
nitelikli insan kaynagd: kayb1 s6z konusu olmaktadir. Gog,
sosyo-ekonomik gelismemisligin hem nedenidir hem de
sonucudur. 15-24 yas arasi geng issizlik orani, kentimizin en
dénemli sorunudur. s imkanlar olmadig icin gencler buytik
kentlere go¢ etmektedir. Bolge halkinin vakit gecirebilecegi
ve sosyallesebilecedi yerlerin az olmasi nedeniyle sosyal
hayata iliskin memnuniyet de azalmaktadir. Sosyal donat:
alanlarinin yetersizligi de go¢un nedenleri arasindadir.
TUIK'in 2018 yiindaki gé¢ verilerine goére, Ardahan’'da goég
hiz1 binde -29,61'dir. Kapsanan Bdlgede Belirlenen Ihtiyac ve
Sorunlarin Tanimlanmasi TRAZ2 Bdélgesi, Turkiye genelinde
il ve bolge bazinda gergeklestirilen sosyo-ekonomik
endekslerde son siralarda yer aliyor. Bolgenin bu endekslerde
son siralarda yer almasina yol acan etkenlerden en énemilisi,
bdlgenin sosyal ve kulturel imkanlarinin yetersiz olmasidir.
Bolgenin baslica sorunlarindan biri, TRA2 Bolgesi'nin
yuksek turizm potansiyeline sahip olmasina ragmen bu
potansiyelin degerlendirilememesidir. Bu durumun baslica
nedenleri arasinda turizm i¢in gerekli altyapinin eksik olmasi
sayilabilir. Ayrica bélgedeki nitelikli insan kaynagd: sorunu,
isletme kapasitelerinin dusuk olmasi, turizm yatinnmlarinin
yetersizligi, turistlerin vakit gecirmesini saglayacak dinlence,
eglence ve yeme-i¢me tesislerinin ve urun ¢esitliliginin
yeterli olmamasi, turist sayisini olumsuz yénde etkileyen
faktorlerdir.

TRA2 Bélgesi 1 Kultuir ve Turizm Mudurlikleri'nden elde
edilen veriler, bolgedeki turizm isletmecileriyle yapilan
gorusmeler neticesinde konaklama tesislerinin eksiklerinin
ve yetersizliginin bolgenin en temel sorunu oldugu tespit
edilmistir. Konuyla ilgili gelisme kaydedilmistir, ancak
nitelikli konaklama tesisi ve yatak kapasitesi istenen duzeye
ulasamamistir. Konaklama imkanlarinin ¢esitlendirilmesi ve
yatak kapasitesinin artirilmasi gerekmektedir.

Ardahan'in ve TRA-2 Bolgesi'nin kis, doga, kultir turizmi
potansiyelinin ve altyapisinin gelistirilmesi, taniniriginin ve
bilinirliginin artirilmasi, surdurulebilir ekonomik kalkinmaya
katkida bulunulmas: amaclanmaktadir.

Kura Nehri'nin kiyisinda ézgun, markalasmaya uygun

ve nitelikli konaklama modeli olusturmak, yeni istihdam
alanlarn yaratmak, altyapiy: gelistirmek, turist sayisini, turizm
gelirini, potansiyelini artirmak ve kentimizi tanitmak diger
amaclarimiz arasindadir.

ROPORTAJ

FARUK
DEMIR

Ardahan
Belediye Baskani

Projenin hazirlik
sureci, kapsami,
icerigi, hedef
kitlesi, bolgeye ve
Ardahan’a katkist
hakkinda bilgi verir
misiniz?

FARUK DEMIR: Projenin
yurutulecedi bir ofis
olusturduk, projede gorev
alacak personeli belirledik
(mimar, proje koordinatoru,
proje destek personeli).
Projenin uygulama

sureci i¢cin belediyemizin
tim birimlerini ve
personeli gorevlendirdik,
belediyemizin ekipmanini
tahsis ettik. Thale edilecek
uygulamalarin mimari ve
mekanik (statik, elektrik)
projelerinin hazirlanmasi,
zemin etudu sureci
tamamlandsi, ihaleye

hazir hale getirildi. Proje
kapsaminda yapim ve satin
alma islemlerinin ihale
dosyasi hazirlandi, ihalesi
yapildi. Ihaleyi alan firmayla
sézlesme imzalandi, teknik
sartnameye gore yer teslimi
yapildi ve projeye baslandi.
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Kalkinmanin én kosullarindan biri, sosyal ve kulturel
degisimin de saglanmasidir. Ardahan gibi bir¢ok alanda
dezavantajli olan kentlerde ¢o6zum odakl, gelisime acik ve
kapsayici calismalarin planlamasi ve hayata gecirilmesi
gerekmektedir. Surdurulebilir kalkinma i¢cin ekonominin
lokomotifi olan sektorlerin altyapi ihtiyaclarinin karsilanmasi
zorunludur. Bu nedenle turizme yapilacak yatirnm, ekonomik
surdurulebilirlik agisindan dnemli bir rol oynamaktadir.

Turizmin yerel halk, ekonomi, dogal ve beseri yapilar
uzerinde onemli bir etkisi vardir. Ekonomik, sosyal,
kulturel acidan ve gevre acisindan ulkeler, bolgeler
uzerinde guglu bir etkisi olan turizm sektord, son 60 yilda
dunyadaki olumsuzluklara ragmen en fazla ve en hizli
gelisen sektorlerden biri haline gelmistir. Turizme yatinm
yapilmasi, bolgenin ve kentin gelisimi acisindan énem arz
etmektedir. Ardahan, Ahiska'nin, Ani'nin ve Artvin'in hizla
gelisen doga turizmi hatti dahilinde Cildir Goly, Seytan
Kalesi, Ardahan Kalesi, Kura Kanyonu gibi tarihi ve dogal
guzelliklere sahiptir. Ardahan’'da turizmin canlanmasi i¢cin
sektorel yatirimin, KOBI sayisinin, isletmelerin cogalmasi
ve altyapinin saglanmasi gerekmektedir. Ardahan’in kis
turizmi potansiyeli yuksek olmasina ragmen isletmelerin
turizm altyapisi istemesi nedeniyle bu alanda potansiyel
artis1 gorulmemektedir. Dolayisiyla turizme iliskin ekonomik
kalkinma saglanamamastir.

Ardahan’'da rekabet gucu yuksek, surdurulebilir turizm
sektorunun olusmasi, sektorun altyap: eksikliklerinin
giderilmesiyle mumkundur. Kentimizde yasam kalitesinin
yukselmesi, gocun azaltilmasi, nitelikli personelin kentte
kalmasi, turistlerin memnuniyet duygusunun artirilmasi i¢in
altyap1 ve hizmet sorunlarinin ¢ézulmesi gerekmektedir.

Kis, doga ve kultur turizmini yayginlastirmak, kentimizin
bilinirligini artirmak ve markalasmasina katkida bulunmak
amaciyla fiziki ve teknik altyap: eksikliklerini gidermeyi
planliyoruz. Yenilik¢i bir yaklasimla Kura Nehri'nin kiyisinda
nitelikli turistik tesisler insa etmeyi hedefliyoruz. Projenin
hedef kitlesi, Ardahan halki, belediyemizin personeli ve
aileleri, yerli/yabanci turistler, esnaf ve isyerleridir.

Proje kapsaminda 4.258 metrekarelik alanda rekreasyon
calismasi yapildi. 91 metrekarelik alana 10 adet bungalov ev
insa edildi, 161 metrekarelik alana da restoran yapildi. Kura
Nehri'nin dogal guzelligini én plana ¢ikarmak, yerel ve 6zgun
mimari tasarimla kentimizi ve bélgeyi turizm altyapisina
kavusturmak, projenin ana hedeflerindendir. Bu sureg,
kentimizin diger yatirimlarinda da érnek olacaktir. Turizm
sektory, diger sektorleri de etkileyen ekonomik guce sahiptir,
yeni isg kollari ve yatirimlar: agisindan énem tasimaktadir.

Kentimizde bu tur sosyal
tesislerin olusturulmasi,
yerel halkin, yerli/yabanci
turistlerin kaliteli vakit
gecirmesine imkan
taniyacaktir. Bu sayede
kentimizin yasanabilirlik
duzeyi yukselecek, gog
azalacaktir. Ulkemizde
bdlgesel farkliliklarinin
azaltilmasina, rekabet
gucunun artmasina olanak
taniyacak projemiz sayesinde
kentimizin ekonomisinde
iyilesme saglanmuistir.
Projeyi planlarken
btitce, yatirim,
kaynak ve mevzuat
acisindan herhangi
bir zorluk yasadiniz
mi1? Yasadiysaniz, bu
zorluklart agsmak icin
hangi calismalar
yaptiniz?

FARUK DEMIR: Projemizi,
Serhat Kalkinma Ajansi
ortakligiyla, %50 hibe destedi
alarak hayata gecirdik.
Ulkemizdeki enflasyonun
fiyat istikrarini bozmasi
nedeniyle uygulama
asamasinda sorunlar yasandi.
Belediyemizin destegiyle,
yuklenicilerin projeyi bitirme
istegiyle bu sorunlar asildi.
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“INSANI GELISME VIZYONU
KAPSAMINDA PROJELER

URETIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022°de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

KEMAL DENIiZ BOZKURT: Dokuz endekste yer aliyoruz.

I;;:ﬁg;iiggﬁigf:;l(ﬂ IGE-1 YER ALAN BOLGE
Yonetisim ve Saydamlik 66.4 Yesil Bolge
Sosyal Kapsama 25.5 Yesil Bolge
Ekonomik Durum 36.3 Mavi Bolge
Egitim 38.6 Sar1 Bolge
Saglik 49.2 Mavi Bolge
Sosyal Yasam 67.5 Yesil Bolge
Cevresel Performans 15.1 Kirmizi Bolge
Ulasim ve Erisilebilirlik 35.9 Sar1 Bolge
Toplumsal Cinsiyet Esitligi |22.9 Kirmizi Bolge
Ortalama 42.4 Mavi Bolge

Insani gelisme ve siirdiirtilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amacglari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

KEMAL DENIiZ BOZKURT: insani gelisme ve stirdiiriilebilir
kalkinma endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari
kapsaminda yaptigimiz ¢alismalar:

Katilimc1 Butce Calistayi: Seffaf belediyecilik ve yonetisim
kavramlari kapsaminda belediyemizin butcesini planlarken,
onceliklendirecegimiz konulari belirlerken vatandaslara
danistik. 7.135 kisiyle yaptigimiz anketin sonuclarina gore
2022 yilinin butgesini planladik.

Engelsiz Esenyurt Calistayi: Engelli bireylerin toplumsal
yasamda karsilastigl sorunlar1 Engelsiz Esenyurt Calistayi'nda
ele aldik, ¢cézum yollarini konustuk.

Engelsiz Oyun Alanlar: Ozel gereksinimli cocuklar icin 496
metrekarelik oyun alani tasarladik. Alanda, oyun grubu,
interaktif masa ve robot, engelsiz tahterevalli, engelsiz
salincak, zipzip ve etkinlik tahtalarn yer alacak.

Engelsiz El Sanatlari: Ozel gereksinimli gencler, Esenyurt
Belediyesi Engelliler Koordinasyon Merkezi'nin actigi
Engelsiz El Sanatlar1 Atolyesi'nde el emedi, géz nuru Urunler

yaplyor.

Esenyurt Icin Yerel Kalkinma Stratejileri Calistay1: Ilcemizde
faaliyet gosteren &zel sektor temsilcilerini, akademisyenleri
ve diger paydaslarl bir araya getirerek calistay duzenledik.
Universite ve sanayi isbirligiyle dizenledigimiz calistaydan
c¢ikan somut Onerileri hayata gecirmek tzere calismalara
basladik. Inovasyon ve Teknoloji Mudurligi'ni kurduk.
Inovasyon ve Teknoloji Merkezi olusturmak amaciyla
basladigimiz calismalarda sona yaklastik.

SAYI

INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

KEMAL DENIZ
BOZKURT

Istanbul-Esenyurt
Belediye Baskani

Esenyurt Belediyesi Istihdam Ofisi (ESBIM): llcemizdeki
issizlik sorununa ¢6zum bulmak amaciyla is arayanlarla
isverenleri bulusturuyoruz. 2019 yilindan 2022 yilinin sonuna
kadar 50.000 vatandasin istihdam edilmesini sagladik. ESBIM,
2022 yilinda 16.500 kisiyi daha is sahibi yapti.

Kadin Sosyal Yasam Merkezi: Calisma hayatina katilmak
isteyen, ancak kucuk yastaki cocuklar: nedeniyle calisamayan
kadinlarin is yasamina katilmasi i¢in Kadin Sosyal Yasam
Merkezi'nde oyun alanlari yer aliyor. Kadinlar uretim
yaparken, cocuklar da oyun alaninda eglenceli vakit gegiriyor.
Cocuklar, psikolog ve cocuk gelisim uzmanlari tarafindan
hazirlanan egitici ve 6gretici aktivitelerden yararlaniyor,
gelisim duzeylerine uygun oyunlar oynuyor.

Sokak Hayvanlari Ambulansi: Sokak hayvanlari ambulansi
sayesinde veterinerlik hizmeti talep eden vatandaslara
ulasiyoruz. Asilama, tedavi ve takip islemlerini
gergeklestiriyoruz. Yarali hayvanlara iliskin ihbarlarn
degerlendiriyoruz, mudahale icin ambulans hizmeti
sunuyoruz.

Mesleki ve Sertifikali Egitimler: Esenyurt Belediyesi
vatandaslarin yetkinlik ve uzmanlik kazanarak istihdamda
yer edinebilmesi amaciyla mesleki ve sertifikali egitimler
vermektedir. Bir sanayi kenti olan Esenyurt'ta bdlgedeki
sanayiciler ile irtibata gecilerek isttihdam boslugu olan
alanlarda uzmanlik kurslari agmaktadir. Boylelikle egitimden
faydalanan vatandaslarin dogrudan istihdama kazandirilmasi
hedeflenmektedir.

Yesil Alan Projeleri:
Esenyurt'ta yasam alanlar
oldukca kisitli. Goreve
basladigimiz gunden bu
yana yesil alan projeleri
uzerine c¢alistik. Toplanma
alani sayis1 Nisan 2019'da
60't1. Bu sayi, 2022 yili
itibaniyla 126'ya yukseldi.
Nisan 2019'dan itibaren
Esenyurt'a kazandirilan
parklarin toplam proje alani
114.072 metrekareydi. Yapimi
devam eden, projelendirilen
parklar da tamamlandiginda
400.000 metrekareye

yakin yesil alani ilgemize
kazandiracagdiz.

SPPI)

ESENYURT
BELEDIYES/

““Umudun Sehri "

ESENYURTu

‘bUtcesinde senin de
sozUn olsun.”
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Yerel dlizeyde insani gelisme ve
surdtrulebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda éniimtizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

KEMAL DENIiZ BOZKURT: Farkli alanlarda calismalar yapmay1
hedefliyoruz. Planladigimiz calismalari soyle siralayabilirim:

Esenyurt Icin Yerel Kalkinma Stratejileri Calistay1: Yerel
kalkinma stratejileri i¢in duzenledigimiz ilk ¢alistaydan
onemli veriler elde etmistik. Bu calistay1 duzenli hale
getirmeyi, stratejileri ve uygulamalarn degerlendirmeyi,
yayginlastirmay1 hedefliyoruz.

Kadin Sagligi Danismanlik Merkezi: flcemizdeki kadinlarin
ucretsiz saglik danismanligl alabilecedi merkezi 2023 yilinda
hizmete sunmayi amacliyoruz. Projenin hedef kitlesi, maddi
ve sosyal acidan dezavantajli kadinlar.

Cocuk Koruyucu Ruh Saglig:i Merkezi: Buyume donemindeki
cocuklar ucretsiz terapi ve danismanlik hizmeti alabilecek.
Esenyurt'ta yasayan tum ¢ocuklarin merkezden
yararlanmasini saglayacagiz.

Esenyurt Belediyesi Otizm Merkezi: Otizmli cocuklarin
sosyallesebilecedi, egitim alabilecedi ve sinirli tedavi
goOrebilecedi Ucretsiz bir merkez tasarliyoruz.

Fizik Tedavi Merkezi: Uzman fizyoterapistlerle, teknolojik
cihazlarla vatandaslara hizmet sunmay: planliyoruz.

Bu sayede halihazirda Saadetdere Termal ve Kur Tedavi
Merkezi'nde, evde saglik hizmetleri kapsaminda evlerde
verilen fizik tedavi hizmetinden daha fazla sayida vatandas
yararlanacak.

Inovasyon Merkezi: Esenyurt icin Yerel Kalkinma Stratejileri
Calistay1'nin sonuclarina gére “Inovasyon Merkezi” bir
ihtiyac olarak goruldu. Sanayiciler ve Universiteler isbirligiyle
kalkinma faaliyetleri icin somut calismalar yapacak merkez
icin calismalar tamamlandi. Universitelerin destegiyle
girisimciler tarafindan bilimsel calismalar yapilacak, bu
calismalar sanayicilerin kullanimina ve erisimine sunulacak,
yerel kalkinmaya katkida bulunulacak.

Bisiklet Yolu: Enerji verimliligi ve karbon ayak izinin
azaltilmasi hedefleri kapsaminda bisiklet yolu yapmay1
planladik. Uc etaplik bisiklet yolunu Mimar Sinan Parki'nda
projelendirdik. 4.6 kilometrelik bisiklet yoluyla stratejik
konumlari birbirine baglayacagiz. Sirkulasyonun yogun
olacagini dSngoruyoruz.

| &

ESBI I I__.

IS ARAYANLARA DA HOS
GELDINIZ

%

UMUT OLUYORUZ

i

savisi//ocak//2023 [NIGY

ESENYURT iCiN
YEREL KALKINMA
JILER

Raporda yer aldiginiz endekslerin
sonuclarina gore belediyenizde
gelistirilmesi ve guiclendirilmesi gerektigini
diusunduguntliz unsurlar var mi? Varsa,

bu dogrultuda hangi ¢calismalart yapmayti
planliyorsunuz?

KEMAL DENiZ BOZKURT: "Toplumsal Cinsiyet Esitligi"
endeksi icin calismalara basladik. Belediyemizin Kadin
Aile Mudurlugu'nde “Esitlik Birimi” kurulmasi i¢in belediye
meclisinin onayini bekliyoruz. Esitlik Birimi bunyesinde
toplumsal cinsiyet esitligine iliskin farkindalik calismalari

yapmayl, egitimler vermeyi ve seminerler duzenlemeyi
amacliyoruz.

b 4

[
ESBIM

S ARAYANLARA DA

UMUT OLUYORUZ

"Cevresel Performans”
endeksinde “Kirmizi Bolge”
olarak adlandirilan grupta
bulunuyoruz. Bu durum,
ilcemizde kisi basina dusen
yesil alan miktarinin az
olmasindan kaynaklaniyor.
Bu endekste daha ust
siralara yerlesmek amaciyla
ilcemize 16 park kazandirdik,
21 yesil alan projesi
uzerinde ¢alismalarimiza
devam ediyoruz. Yesil alan
projelerimiz, farkli alanlan
da (yuruyus yollari, spor
alanlarn, bisiklet yollari, oyun
alanlari) kapsiyor. Hayvan
Tedavi ve Bakim Merkezi'ni
hizmete sunacagiz, sokak
hayvanlarini saglikli

bir yasam surmesini
saglayacagiz.

"Egitim" endeksinde “Sarn
Bolge” olarak adlandirilan
grupta yer aliyoruz.
Ilcemizde okul sayisinin
yetersiz olmasi, okul i¢in
yeterli alanin olmamasi
sebebiyle gelistirdigimiz
"Kampus Lise" projesiyle

bu endekste ust siralara
yukselecegimizi, Esenyurt'ta
derslik basina dusen 6grenci
sayisinin azalacagini
ongoruyoruz.
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“MALTEPE'YI ZIRVEYE TASIMAYI

HEDEFLIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

ALI KILIC: INGEV, calismalaryla tarihe not diistiyor. INGEV
gibi énemli bir kurumun arastirmasinda Maltepe'yi Ust
siralarda gérmek bizi gururlandinyor. “Insani Gelisme ve
Surdurulebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler 2021" ilgeler
raporuna gore Maltepe, bir énceki yila gore on sira birden
yukseldi, Tirkiye genelinde "En Yiiksek Insani Gelisim”
gdsteren sekizinci ilce oldu. "En Yiiksek Insani Gelisim
Gosteren” ilgeler kumesinde “Yesil Bolge” olarak adlandirilan
siralamaya girmeyi basardik. "Yénetisim ve Saydamuk”
endeksinde Turkiye'nin en iyi uguncu ilgesi olduk, yesil
bolgede yer aldik. Saglik hizmetlerine 6nemli yatirimlar
yaptik, bunun karsiligini aldigimiz i¢in mutluluk duyuyoruz.
“Saglik” endeksinde Turkiye'nin en iyi altinci ilgesi olduk.
“Ekonomik Durum”, "Egitim”, “Ulasim ve Erisilebilirlik”
endekslerinde yine yesil bolgede yer aliyoruz.

Insani gelisme ve sturdiirtlebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

ALI KILIC: Maltepe'yi acik, seffaf ve katiimci anlayisla
yonetiyoruz. Belli periyotlarla mahalle ziyaretleri yapiyor,
vatandaslarla bir araya geliyor, ¢calismalarimizi ve
projelerimizi anlatiyoruz. Yapacagimiz her calismada mahalle
halkina ve muhtarlara danisiyoruz. Onlarin onayi olmadan
bugune kadar hicbir adim atmadik. Yonetim anlayisimizin
INGEV'in raporuna yansidigini gérmek gurur verici.
Turkiye'nin en saydam ucuncu belediyesiyiz. 2017 yilinda
hizmete actigimiz "Tip Merkezi”, SGK anlasmali ilk belediye
hastanesi olarak yuz binlerce vatandasa sifa dagitiyor. Sosyal
demokrat bir belediyeyseniz, halkin Ucretsiz saglik, barinma,
ulasim ve egitim hakkina sahip ¢ikmak zorundasiniz.
Hizmetlerimizle bunu basardik. Maltepe halki da her zaman
bize destek oldu.

Maltepe halkinin birlik, beraberlik ve kardeslik iradesi
sayesinde sekiz yilda Maltepe'de kocaman bir aile olduk.
Hangi dinden, inang¢tan, kulturden ve kentten olursa olsun,
bir arada yasamay1 basardik. Bu anlayis sayesinde “En Yuksek
Insani Gelisim Gosteren” ilcelerden biri olduk. Maltepe, her
alanda Istanbul'un parlayan ilcelerinden biri.

Yerel dlizeyde insani gelisme ve
surdurtlebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda éniimtizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

ALI KILIC: ikinci gérev dénemize “Zirveye Yiurayusumiiz
Surecek” sloganiyla basladik. Maltepe'nin en 6nemli
sorunlarini ¢6zduk. Maltepe halkinin bize verdigi yetkiye
sonuna kadar sahip ¢iktik. Maltepe'yi her alanda zirveye
tasimaya soz verdik. Istanbul Biiyliksehir Belediyesi'nin
destediyle Maltepe'ye dnemli yatirimlar yapmaya devam
ediyoruz. 40 yildir ¢ozum bekleyen trafik sorununu yeni
yilda ¢ozecegdiz. Maltepe'ye kresler, kutuphaneler, kadin
danisma merkezleri kazandinyoruz. Maltepeli gengler i¢in
Genclik Merkezi'nde énemli projeleri hayata gegirecegiz.
Yesil alanlarin, parklarin sayisini artirityor, cocuklarin dogayla
i¢c ice buyumesine katk: sunuyoruz. Kultur-sanat festivalleri
duzenliyor, Maltepe'yi dunyaya tanitiyor, halklar arasinda
dostluk ve kardeslik képrusu kuruyoruz. Amator sporculara
ve spor kuluplerine destek oluyoruz. Maltepe'ye yeni ve
modern bir kent meydani kazandiriyoruz. Bu ¢alismalarimiz
dogrultusunda "Zirveye Yuruyusumuz Surecek” hedefimize
ulasacagiz.

Raporda yer aldiginiz endekslerin
sonuclarina gére belediyenizde
gelistirilmesi ve gu¢clendirilmesi gerektigini
diusundiuguntiz unsurlar var mi? Varsa,

bu dogrultuda hangi ¢calismalart yapmayt
planliyorsunuz?

ALI KILIC: INGEV gibi degerli kuruluslanin raporlari, gelecegi
insa ederken yol gosterici oluyor. Raporu detayl ele aldik.
Ekiplerimizle degerlendirme yapiyoruz. Oniimiuizdeki
donemde hayata gecirecegimiz projelerle, Maltepe halkiyla
yapacagimiz calismalarla her kategoride ilk siralara
yukselecegimize inaniyorum. Rapordaki istatistiklerle
gururlaniyoruz, ancak bununla yetinmeye niyetimiz yok.
Maltepe'yi lider ilce konumuna yerlestirmek i¢in vatandaslara
soz verdik. Gelecegdi de bu hedef dogrultusunda planliyoruz.

INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

ALI
KILIC

Istanbul-Maltepe
Belediye Baskani

2014 yilinda, gdreve
basladigimizda soz
verdigimiz M'Expo
Uluslararasi Fuar, Kongre
ve Yasam Merkezi'ni

hayata geciriyoruz.

M’'Expo Uluslararasi Fuar,
Kongre ve Yasam Merkezi,
sadece Maltepe'ye degil,
Istanbul'a ve Turkiye'ye can
katacak. Kentsel donusum
calismalarina da devam
ediyoruz. Yerinde dénusum
modeliyle mahallelerin hem
sosyal dokusunu koruyacagiz
hem de modern evler insa
edecediz. Maltepe, onceki
yonetimlerin ¢arpik ve
plansiz yapilasmaya teslim
ettigi bir ilce. Bu nedenle
yeni bir ilce insa etmek
yillar alabiliyor. Maltepe
halk: da bu konuda ¢ok
bilingli. Sekiz yillik hizmet
dénemimiz boyunca her
konuda Maltepe halkiyla
birlikte karar aldik. Kent ve
mahalle kulturunu koruyan
bir Maltepe yaratacagiz.
Zaten bunu basaran bir
yerel yonetim, egitimden
sagliga, barinmadan ulasima,
toplumsal cinsiyet esitligine
kadar her alanda sorunlari
cOzecektir.
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“NILUFER'I GELECEGE

HAZIRLIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

TURGAY ERDEM: Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme
ve Surdurulebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler 2021" ilceler
raporunda yer aldigimiz endeksler:

* Ana endeks, (Yesil Bolge, 9. sira)

* "Yonetisim ve Saydamlk” endeksi, (Yesil Bolge, 37. sira)
« "Ekonomik Durum” endeksi, (Yesil Bolge, 25. sira)

* "Egitim" endeksi, (Yesil Bolge, 10. sira)

e "Saglik” endeksi, (Yesil Bolge, 11. sira)

» “Sosyal Yasam” endeksi, (Yesil Bolge, 15. sira)

« "Ulasim ve Erisilebilirlik” endeksi,  (Yesil Bolge, 38. sira)

» “Toplumsal Cinsiyet Esitligi” endeksi, (Yesil Bolge, 16. sira)

Insani gelisme ve siirdiirtilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amacglari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

TURGAY ERDEM: “Herkes Icin Esit, Ulasilabilir, Saglikli Gida"
sloganiyla tarimsal Uretime destek vermeye ve saglikli giday1
ulasilabilir kilmaya devam ettik. Uretim konusunda toplumsal
farkindalik yaratmak amaciyla calismalarimiz: surdurduk. Ata
tohumlarini yayginlastirmak icin on binlerce ata tohumunu
ucretsiz dagittik. Ciftci Evi'nde tarimsal Uretime iliskin
egitimler verdik, kres cagindaki ¢cocuklan tarimla tanistirdik,
balkon tarimini tesvik etmek icin vatandaslara sebze fidesi
dagittik. Vatandaslar saglikli gidayla bulusturdugumuz
“Nilufer Bostan” satis noktasini yayginlastirmak i¢cin adimlar
attik. Saglikli gidaya erisim alanindaki ¢cabamiz énemli bir
hibe destegi de aldi. Tarimsal Urunlerin toplanmasi, soguk
hava deposunda depolanmasi, gida urunlerinin islenmesi,
uretilen her trunun kalite kontrol analizinin yapilmasi
amaciyla hizmete sunacagdimiz Hasanada Gida Merkezi'nin
calismalarinda sona yaklastik.

Kultur-sanat alanindaki ¢alismalara da dnem verdik,
birbirinden farkli etkinlikler diizenledik (Nilufer Caz Tatili,
guz konserleri, Nilufer Kent Tiyatrosu'nun Balat Ataturk
Ormani'nda sahneledigi oyunlar, sergiler, yerel senlikler vb.).
Ilcemize iki yeni kiiltiir-sanat merkezi kazandirdik: Niltifer
Belediyesi Dr. Huseyin Parkan Sanlikol Muzik Enstrumanlar:
Muzesi ve Bursa'nin ge¢misinde énemli yeri olan ipek ve
ipekbocekciligini gelecek kusaklara aktaracak olan Ipek

Evi. Bunlarin yani sira sosyal belediyecilik anlayisimiz
dogrultusunda ilgcemize bircok tesis kazandirdik. Hayirsever
bir vatandasin katkisiyla insa edilen Izzet Sadi Sayarel
Huzurevi ve Kresi, Bursa'da bir ilk olan Lions& Ercan Dikencik
Alzheimer Hasta Konukevi ve yasli bakimina yonelik hizmet
verecek iki onemli tesis faaliyetlerine basladi. 55 yas ve ustu
vatandaslarin kaliteli zaman gecirmesi ve sosyallesmesi
amaciyla hizmete sundugumuz Olgun Genglik Merkezleri'nin
ikincisini Besevler Mahallesi'nde actik. flcemizin kirsalindaki
kadinlar ve ¢cocuklar icin kurdugumuz akademileri
yayginlastirdik, Konakli ve Fethiye Mahalleleri'nde de hizmete
sunduk. Kapali pazaryeri, kodlama ve beceri atolyeleri

iceren Fethiye Sosyal Yasam Alani'ni Fethiye Mahallesi'ne
kazandirdik. Nilufer Sosyal Girisimcilik Merkezi'ni hizmete
actik, Turkiye'de sosyal girisimcilik merkezi kuran ilk belediye
olduk.

Cocuklan sanatla, kitapla, bilimle ve sporla bulusturan
etkinlikler duizenledik. Gorukle'de Nilufer Genclik Evi actik.
Cocuklarin ve genclerin egitimine katkida bulunmak i¢in
13 kirsal mahalleyi internet altyapisina kavusturduk, bolge
halkina sinirsiz ve ucretsiz internet olanagi sagladik. Kirsal
mahallelerin ihtiyaclarini karsilayacak projeleri hayata
gecirmeye devam ettik. 14 tur atigin ayri toplandig: 1. Sinif
Atik Getirme Merkezi'ni kurarak, geri donusum ve atik
yonetimi konusundaki basarili calismalarimiza yenisini
ekledik. Asfalt ve yol agma ¢alismalarimiz da devam etti.
46.802 metrekarelik alanda 11 tane park: ve kosu yolunu
hizmete sunduk.

Yerel dlizeyde insani gelisme ve
surdurtlebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda oniuimitzdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

TURGAY ERDEM: Gelecek nesillere yasanabilir bir

dunya birakmakla yukimliytz. Insanlarn yasamaktan

keyif alacagi, yasam kalitesini yukselten, sturdurulebilir
kalkinmay1 gerceklestiren bir ilge olma ¢abasindayiz. Bu ¢aba
dogrultusunda en 6nemli rehberimiz, cocuklarin, genglerin
ihtiyaclarn ve hayal gucu olacak.

Kirsal kalkinmaya agirlik verecegiz, atalik tohum, dogal
gubre, temiz toprak hakkinda farkindalik olusturacagiz.
Ekolojik tarimi ve yerel tohum uretimini desteklemeye
devam edecegiz. Kooperatifler araciligiyla vatandaslar:
saglikli gidayla bulusturacak ¢calismalarimizi surdurecegiz.
Yeni parklar yapacadiz, yesil alanlari artiracagiz. Yenilenebilir
enerji kaynaklarina ve karbon ayak izini azaltmaya yonelik
calismalar yapacagiz. Sokak hayvanlari icin projelerimiz de
devam edecek. Dezavantajli gruplarin (cocuk, geng, kadin,
yasli ve engelli) sosyal yasama dahil olmasi i¢in sosyal
belediyecilik uygulamalarini artiracadiz. Sanati ve sporu
gundelik yasama daha fazla dahil edecegiz. Yerel demokrasiyi
gug¢lendirecegdiz. Barinma sorunu yasayan universite
ogrencilerine tesislerimizde gecici barinma hizmeti sunduk.
Yeni yurt projelerinin hayata gecirilmesi i¢cin ¢alismalara
basladik.

INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

TURGAY
ERDEM

Bursa-Nilufer
Belediye Baskani

Raporda yer
aldiginiz endekslerin
sonuclarina gére
belediyenizde
gelistirilmesi ve
guclendirilmesi
gerektigini
diusunduguntiz
unsurlar var

mz1? Varsa, bu
dogrultuda hangi
calismalari yapmayi
planliyorsunuz?

TURGAY ERDEM: Iklim
Degisikligine Uyuma Yonelik
Baskanlar Sézlesmesi'ni
imzalayarak, 2020 yilina
kadar karbon emisyon
oranini %20 oraninda
azaltmay1 taahhtut

etmistik, %16.29 oraninda
azaltmay1 basardik. 2030
yilina kadar karbondioksit
salimini %40 oraninda
azaltmay1 taahhut ettik. Bu
kapsamda projelerimizi
gozden gecirdik, karbon
salimini artiran projelerin
yerine ¢evreye duyarli
projeler urettik. Kamu
binalarinda alternatif enerji
kaynaklarinin kullanilmasina
yonelik calismalar
yurttiyoruz. Onuimizdeki
dénemde planladigimiz
calismalar arasinda hassas,
surdurulebilir ve korumall
tarim uygulamalar,

belediye binalarinda yakit

ve enerji etkin ¢ézumlerin
saglanmasi, konutlarda
enerji etkin uygulamalarin ve
bilin¢lendirme ¢alismalarinin
yapilmasi, ilcede elektrikli
arac kullaniminin artirilmasi,
kurakliga dayanikli trun
cesitlerinin yayginlastirilmasi
yer aliyor.
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“HIZMET KALITESINI
YUKSELTMEYI AMAGCLIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

GOKHAN YUKSEL: Yerel yonetimler, surdiiriilebilir kalkinma
acisindan énem tasiyor. insani Gelisme Vakfi'nin “Insani
Gelisme ve Surdurulebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler 2021"
ilceler raporunun ana endeksinde 23. siradayiz. “Yonetisim ve
Saydamlik” endeksinde 13., “Sosyal Kapsama" endeksinde 14.,
"Ekonomik Durum” endeksinde 21., "Egitim” endeksinde 56.,
“Ulasim ve Erisilebilirlik” endeksinde 29. sirada yer aliyoruz.

Insani gelisme ve strdiiriilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

GOKHAN YUKSEL: insani gelisme ve stirdiiriilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari kapsaminda
bircok alanda calismalar yapiyoruz. Belediyemizin faaliyet
raporunu, performans programini, butcesini ve gostergelerini
web sitemizde yayimliyoruz. Vatandaslarin erisimini
kolaylastirmak icin web sayfamizin arayuzunu guncelledik.
Komsu Iletisim Merkezi, vatandaslarin ve paydaslarnimizin
istek, talep, 6neri ve sikayetlerini takip ediyor ve raporluyor.

2.539 aileye nakdi destekte bulunduk. Anne-baba destek
programlari, etkili iletisim, girisimcilik, finansal okuryazarlik,
ofke yonetimi, sorun ¢dzme, beden dili egitimleri duzenledik.
Annelere, spor ve ¢cocuklara yaklasim egitimi verdik. 0-3 aylik
bebeklere “Yeni Dogan Bebek Paketi” hediye ettik. Yakinlarini
kaybeden vatandaslara taziye ziyareti yaptik, pide ve ayran
ikram ettik. Asevi ve Gida Bankasi araciligiyla ailelere,
ogrencilere ve ihtiya¢ sahiplerine sicak yemek destegi verdik.

Cocuklara yonelik projelere her zaman éncelik veriyoruz. 785
ogrenci, ilcemizdeki cocuk gelisim merkezlerinde egitim aldi.

Satrang, kodlama, algoritma ve robotik maker, tarim, ingﬂizce,

saglik ve pedagoiji egitimleri veriyoruz. Ilcemizde, Turkiye'de
ilk ve tek olan, alerjik cocuklara hizmet veren Mevhibe Inénii
Cocuk Gelisim Merkezi de bulunuyor. Kartal'da ikamet eden
4-14 yas arasindaki cocuklara ve engelli vatandaslara agiz/dis
saglig: hizmeti veriyoruz.

.
S

s KARTAL
: e '-...'c'».-l

Ucretsiz sinnet hizmetinin yani sira siinnet olan cocuklara
sunnet kiyafeti hediye ediyoruz. Cocuklara okuma
aliskanligi kazandirmak amaciyla Rifat Ilgaz Eglenceli Cocuk
Katuphanesi'ni actik. Cocuklar, iki ayda bir ¢cikan KE Cocuk

Dergisi'yle bulusturduk. Kartal Belediyesi Masal Muzesi, 7'den
70'e herkesin ziyaret ettigi bir merkez oldu. Satran¢ Akademisi

sayesinde ¢ocuklar ve gencleri satrancla tanistiriyoruz.
Sanat Akademisi'nde, muzik ve resim konusunda yetenekli
ogrencilere egitim veriyoruz. Dragos Su Sporlar1 Merkezi'nde
cocuklara ve yetiskinlere kano, kurek ve yelken egitimi
vermenin ayricaligini yasiyoruz. Kartal Belediyesi Cocuk

Meclisi'ni kurduk. Cocuklar, istek, talep, sikayet ve onerilerini

ust yonetime aktariyor.

Gengler ve tum vatandaslar i¢in agik hava konserleri, kitap
fuari, anma programlari, paneller, konferanslar, seminerler,
sanat atolyeleri, meslek ve beceri kazandirma kurslari, sportif

etkinlikler duzenliyoruz. Mustafa Necati Kurs Merkezi'nde 400

gence Ucretsiz egitim destek kurslar: veriyoruz.

Hasta, ihtiyag¢ sahibi yasl ve engelli yash vatandaslara

evde saglik ve temizlik hizmeti veriyoruz, medikal

malzeme destedinde bulunuyoruz. Kartal Belediyesi Yasl
Bakim ve Huzurevi, Istanbul Buytliksehir Belediyesi'nin
koordinasyonunda yasl vatandaslara hizmet veriyor. Yatalak
ve 65 yas ustu hasta vatandaslara evde saglik hizmetini
ucretsiz sunuyoruz. Hasta nakil ambulanslari ve araclari
araciligiyla ihtiyac sahibi vatandaslara hizmet veriyoruz.

Kadin Danisma Merkezi, fiziksel, duygusal, cinsel ve
ekonomik istismara ugrayan kadinlara psiko-sosyal,
hukuki ve ekonomik danismanlik hizmeti veriyor.
Egitimler, kurslar, seminerler araciligiyla kadinlarin sosyal
ve kultiirel etkinliklere katilmasini sagliyoruz. Uretici ve
girisimci kadinlarin urunlerini Kartal halkiyla bulusturmalk,
uretim-pazarlama konusunda kapasitelerini gelistirmek

ve dayanisma duygularini guclendirmek amaciyla Kadin
El Emegi Pazari'na destek oluyoruz. Bu sayede kadinlar,
urettikleri Urunleri satisa sunma imkani buluyor.

Engelli vatandaslarin sosyallesmesi, ekonomik hayata
katilmasi amaciyla kurulan Engelsiz Uretim Atélyesi'nde,
seramik, makrome, pazar filesi, sabun yapimi egitimleri
veriyoruz. Ihtiyac sahibi engelli vatandaslarin hayatin
kolaylastirmak, sosyal yasama katilmalarini saglamak
amaciyla “Engelliler Sosyal Yasama Katiliyor” projesi
kapsaminda gecen yil iki adet akulu arag,

ENGELSIZ YASAM T
BiR ADIM AT

EﬂKHAN YUKSEL I Kartal Belediye Baskan :

INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

GOKHN
YUKSEL

istanbul-Kartal
Belediye Baskani

40 adet manuel tekerlekli
sandalye, 146 adet hastane
yatagi ve 45 adet havali
yatak dagittik. Gorme engelli
vatandaslar ve cocuklar icin
“Sesli Kuituphane” hizmetini
baslattik. Ogrencilere
kirtasiye ve egitim malzemesi
dagitiyoruz. Universite
ogrencilerine nakdi destekte
bulunuyoruz. Okullarda
bakim-onarim ¢alismalarl
yaplyoruz.
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Sokak hayvanlari i¢in hayvan barinag: tasarladik,

Istanbul Orman Bélge Mudurliigii'nden tahsisini istedik.
Belediyemizin Veteriner Isleri Mudurligi, mikrocip islemi
ve kuduz asisi yapiyor, sokak hayvanlarini tedavi ediyor,
sahiplendiriyor. Yeni veterinerlik binasini da kisa surede
hizmete acacagiz. Kreslerdeki dgrenciler ve hayvanseverlerle
birlikte sokak hayvanlarini besliyoruz.

Atik yonetimi kapsaminda “sifir atik” hareketini baslattik.
Elektronik atiklarin ekonomiye kazandirilmasini tesvik etmek
amaciyla "E-Atiklar Hijyen Paketine Donusuyor” projesini
hayata gecirdik. Kirmizi Kaliforniya solucani gubresinin
uretimiyle ilgili bilgilendirme seminerleri diizenledik. Istanbul
Serbest Muhasebeci Mali Musavirler Odasi isbirligiyle “Atiklar
Yesilde Can Buluyor” projesini baslattik. Kartal'daki meslek
odalarinin ambalaj atiklar: toplaniyor, atiklar 30 kilograma
ulastiginda fidan sertifikasi veriliyor.

Olasi afetlerde can kaybini azaltmak, zararlar: dnlemek,
profesyonel ekipler afet bolgesine intikal edinceye kadar ilk
mudahalenin vatandaslar tarafindan yapilmasini saglamak
amaciyla mahallelerdeki, okullardaki konteynerlerin bakim,
kontrol ve denetim islemlerini yapiyoruz, egitimler ve
tatbikatlar duzenliyoruz. Orman yanginlari, sel baskinlarn vb.
afetlerde destek veriyoruz. Iice Afet Koordinasyon Merkezi'nin
projesi kapsaminda ilcemizdeki olasi afetlerin anlik olarak
izlenebilmesi, olumsuz durumlara mudahale edilebilmesi
icin belediyemizin hizmet binasina 2 Mp dis ortam speed
dome (PTZ) IP kamera kurduk, bina sensoru yerlestirdik.
Montaji yapilan kameradan alinan gorunttlerin ilgili birime
yerlestirilen videowall izleme sistemiyle takip edilmesini,
merkez hizmet binasindan izlenmesini ve goruntulerin
kaydedilmesini sagladik.

2021 yili icin hedefledigimiz yesil alan miktar1 361.650
metrekareydi. Bu hedefe %110 oraninda ulastik. 2021 y1il1
itibanyla ilcemizde kisi basina dusen yesil alan miktar: 5.98
metrekaredir.

Turkiye Belediyeler Birligi'nin uyesi oldugu Avrupa
Belediyeler ve Bdlgeler Konseyi'nin Avrupa Yerel Yasamda
Esitlik Sarti'ni 24 Aralik 2021'de imzaladik. Sabanci Vakfi

Hibe Programi kapsaminda desteklenen, Kadin Adaylarn
Destekleme Dernegdi, Edremit Belediyesi ve Avrupa Yerel
Demokrasi Ajansi igbirligiyle yurutulen “Yerel Yonetimlerde
Kadinlarn: Guglendiriyoruz” adli projede pilot belediye secildik.

Yerel dlizeyde insani gelisme ve
surdtrulebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda énuimtuzdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

GOKHAN YUKSEL: Ontimiizdeki dénem icin hedeflerimiz
var. Bu hedefler dogrultusunda ¢alismaya devam edecediz.
Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluk alani dahilinde
hizmetlerimizi ¢esitlendirmeyi ve hizmet kalitesini
yukseltmeyi amacliyoruz. Belediyemiz bunyesinde

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu kurduk, Cevre Isleri
Mudurlugu'nu, Sifir Atik ve Iklim Degisikligi Mudurligu ' ne
donusturduk. Bu sayede vatandas ihtiyaclarini tespit ederek,
daha koordineli hizmetler sunmayi planliyoruz. Hasta, yasl
ve engelli vatandaslar: kapsayan saglik hizmetlerini de
surdurecediz.

— D —— |

savi131//ocak // 2023 A

Raporda yer
aldiginiz endekslerin
sonuclarina gére
belediyenizde
gelistirilmesi ve
gliclendirilmesi
gerektigini
dusundugunuz
unsurlar var

mz1? Varsa, bu
dogrultuda hangi
calismalart yapmayti
planliyorsunuz?

GOKHAN YUKSEL: Raporda
yer alan endeks sonuclarina
gore planladigimiz projeler
var.

Bu projelerden biri, Kartal
Bilim ve Teknoloji Merkezi.
Merkezde, Kartalli cocuklara,
genclere, vatandaslara
bilimin ve teknolojinin
onemini anlatilacak, bilimsel
ve teknolojik bilgileri
Ogretilecek, laboratuvarda
ve atdlyelerde uygulamalar
yapilacak, egitimler ve
kurslar duzenlenecek.
Merkezin yapimina basladik.

Yali, Yunus ve Topselvi
Kultur Merkezi'nin insasi
devam ediyor. Merkez,

u¢ mahallenin ihtiyacini
karsilayacak. Merkez
bunyesinde kutuphane,
egitim alanlar, kultur-
sanat merkezi ve taziye

evi yer alacak. Cocuk
Gelisim Merkezleri kurmak
i¢cin hazirliklar yapiyoruz.
Ilcemizde 15 kres var.
Egitimde firsat esitligini
saglamak icin kres sayisini
artiracagiz. Karliktepe
Mahallesi'nde spor tesisi
yapimina basladik. Istanbul
Buyuksehir Belediyesi
isbirligiyle Yakacik Spor
Tesisi'nin de yapimina
baslandi. Sokak hayvanlar
icin rehabilitasyon
merkezinin yapimi
tamamlanmak uzere. Yakacik
Mahallesi'ndeki merkezde,
sokak hayvanlari tedavi ve
rehabilite edilecek.
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“YENI NESIL BELEDIYECILIK
ANLAYISIYLA CALISIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

FATMA KAPLAN HURRIYET: "Cok Yuksek insani Gelisme"
grubuna giren ilce sayisina gére Izmit, "Yesil Bélge” olarak
adlandirilan grupta 52.97 puanla 11. sirada yer aliyor. Izmit,
“Yonetisim ve Saydamlik” endeksinde 81.98 puanla 7. sirada,
"Egitim” endeksinde 63.05 puanla 13. sirada, “Sosyal Yasam”
endeksinde 68.41 puanla 23. sirada, "Ulasim ve Erisilebilirlik”
endeksinde 86.75 puanla 8. sirada bulunuyor.

Insani gelisme ve sturdiirtilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

FATMA KAPLAN HURRIYET: Kadinlarin kendi ayaklar
uzerinde durmasini ve ekonomik deger yaratmasini
saglamak icin Izmit Kadin Girisimciler Merkezi'yle Cinar
Kadin Kooperatifi'ni actik. Kadin Girisimciler Merkezi, tam
tesekkulll bir yasam merkezi olarak kadinlara hizmet veriyor.
Merkezde, diyetisyen ve psikolog hizmeti veriliyor, cocuk
kutuphanesi, girisimcilik ofisleri, aile rehberlik merkeziyle
etut merkezi ve gebe egitim sinifi yer aliyor. Kadin emeginin
degerlendirilmesi amaciyla satis dncelikli sergiler ve
panayirlar duzenledik.

Egitimde firsat esitligini saglamak amaciyla cocuklar ve
gengcler i¢in Cinar Akademi'yi agtik. Cocuklarin okul éncesi
egitim alabilmesi i¢in Cinar Cocuk Evleri'ni hizmete sunduk.
Cinar Cocuk Evleri'nin sayisini artirityoruz. Alzheimer Yasam
Merkezi sayesinde Alzheimer hastalarina destek oluyoruz.
“Beslenme Saati” projesi kapsaminda gelir duzeyi dusuk
mahallelerde, anaokulu ve ilkokul cagindaki cocuklara ara
0gun destedi veriyoruz. "Engelsiz Taksi” uygulamasiyla
engelli vatandaslarin ulasimini kolaylastiriyor, “Anne Taksi”
uygulamasiyla da destege ihtiya¢ duyan, yeni dogum yapmis
kadinlari hastaneden alip, evlerine ulastiriyoruz. Engelli
cocuklara yonelik oyun ve rehabilitasyon programlarini
hayata gecirmek amaciyla Yasam Destek Evi'ni actik. Izmit
Belediyesi Sanat Akademisi'ni kurduk, dans, muzik, tiyatro
alaninda kendisini gelistirmek isteyen vatandaslara ucretsiz
hizmet vermeye basladik.

Izmit Belediyesi Tiyatrosu ve Giiliimse Cocuk Tiyatrosu,
vatandaslar icin Ucretsiz oyunlar sahneliyor. Daha énce dusuk
uUcretle kiraya verilen alanlari belediyemizin bunyesine dahil
ettik. Bu alanlar sosyal tesise donusturduk, vatandaslarin
sosyallesmesini sagladik. Cetin Emec¢ Kutuphanesi'ni ilcemize
kazandirdik. Leyla Atakan Sehir Kutiphanesi'ni ve yeni nesil
sosyal donati alanini da ¢ok yakinda hizmete sunacagiz.

Ilcemize bir sanat galerisi yetmedigi icin Nikomedia Sanat
Galerisi'ni ac¢tik. Daha dnce vakiflara adeta peskes cekilen
tarihi Izmit konaklarini kurtardik. Konaklarin her birinde
muze actik. Atatirk ve Milli Mucadele Ani Evi'ni ilgcemize
kazandirdik. Nikomedia Antik Kenti'nin ortaya ¢ikarilmasi
icin Kultur ve Turizm Bakanligi, Kocaeli Muze Mudurlugu
isbirligiyle arkeolojik kazilar devam ediyor.

Yerel diizeyde insani gelisme ve
surdtrulebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda éniimtizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

FATMA KAPLAN HURRIYET: izmit'in niifusu artiyor.
Ilcemizin giindiiz nifusu, gercek niifusundan tic kat fazla.
Bu nedenle gerek Izmit'te yasayan gerek giin icinde Izmit'e
gelen vatandaslara en iyi sekilde hizmet veriyoruz. Izmit'in
gelecedini de dusunerek projelerimizi planliyoruz. Ayrim
gozetmeksizin her toplumsal grup i¢in projeler uretiyoruz.
Yeni nesil belediyecilik anlayisiyla ¢calisiyoruz. Kadinlarin
toplumsal yasama dahil oldugu, egitimde firsat esitliginin
saglandigi, yasam kalitesinin yukseldigi, ulasim sorununun
codzuldugi, kultir-sanat etkinliklerinin yer aldigi bir izmit icin
calismalarimiza devam ediyoruz.
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INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

FATMA KAPLAN
HURRIYET

Kocaeli-Izmit
Belediye Baskani

Raporda yer
aldiginiz endekslerin
sonuclarina gére
belediyenizde
gelistirilmesi ve
guclendirilmesi
gerektigini
diusunduguntiz
unsurlar var

mi? Varsa, bu
dogrultuda hangi
calismalari yapmayi
planliyorsunuz?

FATMA KAPLAN

HURRIYET: INGEV'in 2021
yilindaki insani gelisme
degerlendirmesine gore 2022
yilinda guglendirdigimiz
alanlar oldu. Ozellikle
sulanamayan ekili alan
miktarini surekli artiriyoruz.
Olusturdugumuz Cilek
Koyu'ne 24.000 cilek fidesi
diktik. Topraksiz tarim
konusunda Kocaeli'de

oncu olduk, 4 ton istiridye
mantari yetistirdik.
Ureticilere vermek tizere

90 dekarlik alana silajik
muisir ektik. 4 donumluk
araziye de bal kabag: ektik.
Ciftcilerin bugday uretimini
artirabilmek icin 828 ciftciye
83 ton nusrat bugdayi
dagittik. Ciftgilere 22 ton
gubre desteginde bulunduk.
Yuz binlerce fideyi ureticilere
dagittik. llcemizdeki sekiz
koyde, 150 donumluk arazide
tarim yapiyoruz. Lavanta,

dut ve aronya yetistirmeye
basladik. Sebze hasad1 15
tonu gecti. flcemizdeki
parklara meyve agaclar
ekiyoruz. 2022 yilinda
“Sosyal Kapsama" endeksinin
siralamasinda yukselmek
icin calismalarimiza devam
edecediz.
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“YASAMIN HER ALANINDA
SURDURULEBILIRLIGI ESAS

ALIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stirdtirtilebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilgeler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

$UKRU GENGC: "Yesil Bolge” olarak adlandirilan “Cok Yuksek
Insani Gelisme"” grubunda 10., “"Cevresel Performans”
kategorisinde birinci sirada yer aldik.

Insani gelisme ve strdiiriilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

SUKRU GENG: Sarnyer'i daha yasanabilir bir ilce yapabilmek
icin yola ciktik. Bunun sadece temel belediyecilik
hizmetleriyle olmayacaginin da bilincindeydik. Her zaman
soyledigim gibi, belediyecilik sadece asfalt dokmek, yol
yapmak degildir. Biz, yasamin her alaninda vatandaslara
dokunmayi, onlarin yasam kalitesini yukseltmeyi hedefledik.
Bu nedenle temel belediyecilik faaliyetlerinin yani sira
egitime, kulture, sanata, bilime 6nem verdik. Goreve
basladigimiz gunden bu yana kapsayici, esitlikci, seffaf,
katilimci ve yasami temel alan yonetim anlayisiyla calismalar
yaptik.

Gunumuzun yerel yonetim anlayisi, yasamin her alaninda
surdurulebilirligi esas almalidir. Gelecedi planlamak, bu plan
dogrultusunda hareket etmek bir zorunluluktur. Bu nedenle
biz de butunluklu bir kalkinma politikas1 olusturmak amaciyla
“Saniyer Kalkinma Eylem Plani” hazirladik. Calismalarimizi da
bu plan dogrultusunda gerceklestiriyoruz.

Egitim, insani gelisme acisindan uzerinde en fazla
dusundugumuz konularin basinda geliyor. Egitimde firsat
esitligi ilkesiyle "Sariyer95” projesini hayata gecirdik, cocuk
gunduz bakimevleri, genclik egitim merkezleri actik. Sariyer
Akademi'yle ¢cocuklarin bilime dayali egitim almasini
sagliyoruz. Sadece ¢cocuklara dedil, yetiskinlere de egitim
veriyoruz. Yurt sorunu yasayan universite égrencilerini
Bahc¢ekoy Kiz Konukevi'nde misafir ediyoruz. Buyukdere'de
actigimiz kutuphaneden cocuklar ve gencler yararlaniyor.
Engelli Cocuk ve Ailelerine Destek Merkezi'nde engelli
cocuklara ve ailelerine egitimler veriyoruz, engelli cocugu
olan annelerin kendilerine vakit ayirmasini sagliyoruz. Engelli
Koordinasyon Merkezi araciligiyla engelli bireyleri yasamin
her alanina dahil etmeye calisiyoruz. Spor alaninda yaptigimiz
calismalarla ¢ocuklarin sporla i¢ ice buyumesine imkan
taniyoruz. Vatandaslarin temel saglik hizmetlerine daha kolay
ulasabilmesi icin belediyemizin Saglik Isleri Mdurligu'ne
bagl iki poliklinikte ve mahallelerdeki merkezlerde saglik
tetkikleri yapiyor, hastanelerin yukunu hafifletiyoruz.

Sariyer'i kultur-sanat merkezi yapma hedefimizi de
gerceklestirdik. TiyatrOda Festivali, Sariyer Edebiyat Gunleri,
Cevre ve Sanat Gunleri, konserler, paneller ve kultur gezileri
duzenliyoruz. Kadinlarin sosyal hayata katilmasi, yasadiklar
sorunlara ¢ézum bulunmasi amaciyla Kadin Koordinasyon
Merkezi'yle Ozgecan Aslan Kadin Danisma Merkezini kurduk.
Cevre bilincini yukseltmek, gelecek nesillere yasanabilir,
saglikly, yesil ve temiz bir dunya birakmak i¢cin hepimize
gorev dusuyor.

Istanbul, yesil alanlarin kisitl oldugu bir kent. Sariyer'e 183
park ve 48 yesil alan kazandirdik. Cevre konusu sadece yesil
alandan ibaret degil. Toplumun daha 6zenli olmasi ve titizlikle
takip etmesi gereken konulardan biri de atik yonetimi. Bu
kapsamda atik getirme merkezi kurduk. Mahallelerden geri
donusturulebilir atiklan toplamaya devam ediyoruz. Bu
calismalardan elde ettigimiz gelirle her yil 7.500 6grenciye
burs veriyoruz.

Kisacasi, vatandaslar arasinda ayrim gozetmeksizin her
alanda hizmet Uretiyoruz, sorunlari ¢ézmeye gayret ediyoruz.

Yerel diizeyde insani gelisme ve
surdurtlebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda éniimtizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

SUKRU GENGC: Arastirmaya konu olan alanlarda bircok
calisma yurutuyoruz. Ama degisen nufus, ekonomik ve sosyal
kosullar nedeniyle belli araliklarla bu calismalar: guncellemek
gerektigini dusunuyoruz. Sariyer Kalkinma Eylem Plani'ni
guncellemek icin ¢alisiyoruz. Yeni projelerimizi de hayata
gecirmeyi planliyoruz. Bu surecte paydaslarimizdan destek
aliyoruz. Egitimde firsat esitligini saglamak amaciyla

genclik egitim merkezleri ve cocuk gunduz bakimevlerini
yayginlastirmay1 amacliyoruz. Sariyer Akademi'den daha
fazla sayida 6grencinin yararlanmasi i¢in ¢alismalarimizi
surduruyoruz. Sadece Sariyerli 6grencilerin degil, Turkiye
genelinde tim o6grencilerin yararlanmasi i¢in farkli
belediyelerle isbirligi yapiyoruz. Iklim eylem plani icin
calismalara basliyoruz. Sariyer'e daha fazla yesil alan ve park
kazandirmayi, ¢evre bilincini yukseltmeyi hedefliyoruz.

Geri donusum konusunda egitimler vermeyi, buradan elde
edecegimiz gelirle 6grencilere burs vermeyi planliyoruz.
Istinye Spor Salonu'nu hizmete acmak icin calismalarimizi
surdiriyoruz. Insasina devam ettigimiz sahra mutfagini ve
asevini kapilarini en kisa stirede agcmay1 hedefliyoruz. Yasama
dair hi¢bir konuya “Bu konu bizim alanimiz degdil,”, "Bizim

bu konuda yapacak bir seyimiz yok,” demedik, demiyoruz,
demeyecediz. Aksine, “Ne yapabiliriz?”, “Nasil yapabiliriz?”
diye sormaya ve ¢cdzum uretmeye devam edecegdiz.
Raporda yer aldiginiz endekslerin
sonuclarina gore belediyenizde

gelistirilmesi ve glclendirilmesi gerektigini
diistindugtintiz unsurlar var mi? Varsa,

bu dogrultuda hangi calismalart yapmayt
planliyorsunuz?

SUKRU GENG: Vatandaslar icin en iyisini yapmaya devam
edecegdiz. Ancak yerel yonetimlerin butgesi ve yetkileri

sinirli. Ornedin, saglik sektérii su anda cok kot bir durumda,
vatandaslar randevu almakta zorlaniyor. Basit tetkikler i¢in
aylar sonraya randevu veriliyor. Biz, hizmete sundugumuz iki

poliklinikle hastanelerin yukunu bir nebze olsun azaltmaya
calistik.
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INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

SUKRU
GENC

Istanbul-Sanyer
Belediye Baskani

Mahallelerdeki hizmet
merkezlerinde saglik
taramasi, goéz muayenesi
yaplyoruz, ama bunlar
maalesef yeterli dedil.

2020 yili tum dunya i¢in
belki de bir daha benzerini
yasamayacagimiz bir yil
oldu. Beklenmedik bir
sekilde hayatimiza giren
koronavirus nedeniyle
onceliklerimiz degisti.
Hazirliksiz yakalandigimiz
bu surecte hepimizin birinci
onceligi yasam kaygisi oldu.
Pandemi sureci ve ekonomik
kriz planlarimizi altust

etti. Raporda, "Yonetisim

ve Saydamlik”, “Sosyal
Kapsama®, "Ekonomik
Durum”’, "Egitim”, “"Sagluk”,
“Sosyal Yasam”, “Cevresel
Performans”, “Ulasim” ve
“Toplumsal Cinsiyet Esitligi”
olmak uzere dokuz degisken
vardi. "Cevresel Performans”
kategorisinde birinci olduk.
Diger sekiz endeksle ilgili
calismalarimizi hiz kesmeden
surdurecediz ve ayni basariyl
yakalayacagdiz.
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“GUNDELIK HAYATI
KOLAYLASTIRAN HIZMETLERE
ONCELIK VERIYORUZ"

Insani Gelisme Vakfi, “Insani Gelisme ve
Stuirdtrulebilir Kalkinma: Yerel Yonetimler
2021" ilceler raporunu Aralik 2022'de
yayimladi. Raporun hangi endekslerinde yer
aliyorsunuz?

AHMET ARAS: Bodrum, gecen yil “Yiiksek Insani Gelisme”
grubunda yer aliyordu. Bu yi1l, “Cok Yiksek Insani Gelisme”
grubundaki il¢celer arasinda yer aliyoruz. “Ekonomik Durum”
endeksinde, buyuksehir ilce belediyeleri arasinda dérduncu
siradayiz. Kalkinmanin sadece iktisadi buyumeyle dlgulmesi
yetersiz oldugu i¢in insan eksenli 6l¢gme teknikleri ortaya
cikmistir. BM Kalkinma Programi tarafindan gelistirilen
“Insani Kalkinma" endeksi, saglik, bilgi ve gelir diizeyine
dayali olarak hesaplanmaktadir. 2018 yilinda “Ekonomik
Durum’, "Egitim”, "Saglik” ve "Sosyal Yasam" endeksi verilerine
gore Bodrum, “6ne cikan ilceler” arasinda gosterilmistir.
2020 yilinda ilk on siralamasinda dérduncu sirada yer
almistir. 2021 raporunda ise, “Yesil Bolge” olarak adlandirilan
grupta 27. sirada, "Ekonomik Durum” endeksinde 11.sirada,
"Egitim” endeksinde 45. sirada, “Toplumsal Cinsiyet Esitligi”
endeksinde 13. sirada yer aliyoruz. Iyi bir yasama, ekonomik
kaynaklara, siyasi ve sosyal amagclara ulasmanin gostergesi
olan, UNDP tarafindan hesaplanan HDI egilim degerleri,
Bodrum'un insani kalkinma surecinde istikrarli oldugunu
gostermektedir.

Insani gelisme ve strdiiriilebilir kalkinma
endekslerinin gelecek vizyonu ve amaclari
kapsaminda yaptiginiz calismalardan
bahseder misiniz?

AHMET ARAS: Yonetisim ve saydamlik ilkesi ¢cercevesinde
vatandaslarin belediyemizin web sitesi ve sosyal medya
hesaplar araciligiyla ihtiyac duyduklan bilgiye kolaylikla
ulasmasini sagliyoruz. Thaleleri ve belediye meclis
toplantilarini sosyal medya hesaplarimiz uzerinden canli
yayinliyoruz. Katiimeiligi saglamak i¢cin uygulamalarimizi
gelisme kriterlerine uygun héale getirdik. Ilcemizde secimlere
katilim orani en yuksek duzeydedir. Belediyemizin

halkla iliskiler personeli, “Hos Geldin Bebek” kampanyasi
kapsaminda ilce genelinde aileleri ziyaret ediyor, ailelere yeni
dogan seti hediye ediyor. Kampanya, ailelerle aramizdaki bag:
da giiclendirdi. llcemizde 326 park ve oyun alani var. Umurca
Mahallesi'ndeki eski belediye alanini “Kent Park:” olarak
duzenledik. Engelli vatandaslarin denize girebilmesi i¢in Bitez
Mahallesi'nde “Ozgtir Plaj’ uygulamasini hayata gecirdik.
Hasta, yasli ve engelli vatandaslara nakil hizmeti sunuyoruz,
onlarin saglik hizmetlerine kolaylikla ulasmasini sagliyoruz.

Vatandaslarin gundelik hayatini kolaylastiran hizmetlere
oncelik veriyoruz. Toplumun her kesimini kapsayan yonetim
anlayisimiz ¢ergevesinde "Toplumsal Esitlik Birimi” kurduk.
Belediyemizin Toplumsal Cinsiyet Esitlik Komisyonu,
calismalarini surduruyor. Bodrum Kadin Dayanisma Dernegi
ve Bodrum Kent Konseyi isbirligiyle projelendirdigimiz
"“Bodrum’dan Turkiye'ye: Kadinlar Esitlik¢i ve Siddetsiz
Kentini Yaratiyor” girisimi i¢in Sabanci Vakfi'na yaptigimiz
hibe basvurusu kabul edildi. Belediyemizde, iki kadin baskan
yardimcisi ve yedi kadin mudur gérev yapiyor.

Sokak hayvanlarina yonelik hizmetlerimizin kalitesini
artirabilmek icin belediyemizin Veteriner Isleri Mudurligu'ni
faaliyete gecirdik. Bodrum Kent Konseyi Hayvan Haklar
Grubu'yla ortak calismalar yurutuyoruz. Dost Patiler Egitim
ve Uyum Parki'ni, Konacik Mahallesi'nde hizmete sunduk.
Ekolojik miras1 korumak, surdurulebilirlik kavramini yonetim
politikalarimizda etkin kilabilmek icin “Sturdurulebilirlik
Birimi” kurduk. Surdurulebilirlik Birimi, dunya genelindeki
en buyuk turizm organizasyonu olan, BM tarafindan

akredite edilen surdurulebilir kaliteli kiy1 uygulamasini

Bitez Mahallesi'nde baslatti. Uygulama, Turkiye'de ilk

kez Bodrum'da basladi. Bitez, uygulamanin haritasina
Turkiye'den katilan ilk destinasyon olacak. Tarima yonelik
calismalarnimiza ve projelerimize devam ediyoruz. Bu
kapsamda Tarimsal Hizmetler Mudurlugu'nu kurduk. Tarnim
politikamizi gelistirebilmek icin ¢alistay diuzenledik. Ayrica
Tarimsal Kalkinma Kooperatifi'nin kurulmasini destekledik.
Vatandaslarin urettigi urunlere alim garantisi veriyoruz, bu
urunleri TARKO magazalarinda tuketiciyle bulusturuyoruz.

Yerel dluizeyde insani gelisme ve
surdtrtlebilir kalkinma endekslerinin
gostergeleri baglaminda oniimitizdeki donem
icin hedefleriniz nelerdir?

AHMET ARAS: Belediye Baskanlarn Kiiresel Iklim ve Enerji
Sozlesmesi'ni imzaladik. Mugla genelinde sdzlesmeyi
imzalayan ilk belediyeyiz. 2030 yilina kadar sera gazi salimini
%40 oraninda azaltmay1 ve iklim degdisikligi eylem plan
hazirlamay1 kabul ettik. Eylem plani, kentsel planlamadan
arazi kullanimina, yerel enerji kaynaklarindan belediye
yapilarinin yenilenebilir enerjiyle donatilmasina kadar genis
bir alani kapsiyor. Iklim kriziyle miicadelenin énemine vurgu
yaparak calismalarimizi ve hizmetlerimizi surdiruyoruz.

INSANI GELISME VE
SURDURULEBILIR KALKINMA

AHMET
ARAS

Mugla-Bodrum
Belediye Baskani

Raporda yer
aldiginiz endekslerin
sonucglarina gore
belediyenizde
gelistirilmesi ve
guiclendirilmesi
gerektigini
diusunduguntiz
unsurlar var

mz1? Varsa, bu
dogrultuda hangi
calismalart yapmayi
planliyorsunuz?

AHMET ARAS: Secilmis
yoneticiler olarak ekonomik,
sosyal, ekolojik ve kulturel
alanda sorumluluk
ustleniyoruz. Kentlerin
yasanabilirlik duzeyini,
toplumsal yasamin evrensel
hedeflerinden biri olarak

ele almak zorundayiz.
Yasanabilirlik, cevresel
kalite, yasam kalitesi,
surdurulebilirlik gibi kentsel
yasama iliskin unsurlan
kapsamaktadir. Kentler,
yasanabilirlik duzeyi ve
yasam kalitesi 6l¢cu kabul
edilerek siniflandinlmaktadir.
Bodrum, denizi, gunesi,
hosca vakit gecirilebilen
mekanlari, parklari, hayat
dolu mahalleleri, kozmopolit
kulturu ve coskulu halkiyla
dostlugun, barisin ve
hosgdorunun ilgesidir.
Bodrum'un altyapi sorununa
¢ozum bulmak amaciyla
onemli islerin altina imza
attik. Kultur ve Turizm
Bakanligi, Mugla Buyuksehir
Belediyesi isbirligiyle

altyapi1 sorununu ¢oézume
kavusturacak yatinnmlar
(aritma tesisleri, atik su ve
kanalizasyon hatlari) yaptik.
Bu calismalar tamamlanma
asamasinda.



Belediye 21
Gyt

BELEDIYELERDEN
HABERLER

HIZMET

Ankara Buyuksehir Belediyesi, Ankara tarihini
gun yuzune c¢ikaracak projelere imza atmaya devam ediyor.

Ankara Buyuksehir Belediyesi, tarihi Ulus kent merkezini
yeniden canlandirmak i¢cin Haci Bayram Mahallesi'nde
yapimina baslanan “Ulus Kultur Merkezi ve Kapali Dolmus
Duraklan” insaatinin %70'lik kismini tamamladi. Yaklasik
20.000 metrekarelik alana insa edilen kultur merkezinde,
sanat galerileri, kafeteryalar, ticari alanlar, Baskent Market
ve Gorme Engelliler Muizesi yer alacak. Ayrica Hamidiye
Camisi i¢in rélove, restitisyon ve restorasyon calismalarina
baslandi. Ulus'u, 6zellikle Kale bolgesini yayalastirmak
istediklerini belirten Kultur ve Tabiat Varliklarn Daire Bagkani
Bekir Odemis, “Ulus Kultir Merkezi ve Kapali Dolmus
Duraklar’ tamamlandiginda Kegiéren-Mamak kuzey ve dogu
minibuslerinin tamamini kapali garaja alacagiz. Projeyi 2023
yilinda tamamlayacagdiz,” dedi.

Mezitli Belediyesi Emekli Evi, emeklilere aktif sosyal
yasam imkani sunuyor.

Mezitli Belediyesi Emekli Evi'ne emekliler yogun ilgi
gosteriyor. Mezitli Belediyesi Kiiltiir Sosyal Isler Mudurlugu
bunyesinde hizmet veren Emekli Evi, dinlenme, kitap okuma,
vakit gecirme ve sosyal iliskiler kurmak amaciyla tercih
ediliyor. Emekli Evi'nde aksam saatlerinde muzik dinletisi
duzenleniyor, tavla disinda sans oyunlarina izin verilmiyor.
Emekliler, Emekli Evi'nde guzel vakit geciriyor.

Cide Belediyesi ve Cide Toplum Saglig1 Merkezi,
isbirligine devam ediyor.

Cide Belediyesi, halk sagligi icin calismalarini surduruyor.
Cide Toplum Sagligi Merkezi ve Cide Belediyesi igbirligiyle
bugune kadar yaklasik 250 vatandasin, meme, rahim agzi,
kolon ve rektum kanseri dn tarama testleri i¢cin Kastamonu'ya
ulasimi saglandi. Vatandaslar, calismalarla ilgili detayli bilgi ve
basvuru icin 0 366 8661030 numarali telefondan Cide Toplum
Sagligi Merkezi'ne ulasabilir.

Izmit Belediyesi Fen isleri Mudurlagu ekipleri tarafindan istiklal Caddesinin ikinci
etabinda baslatilan calismalarda sona gelindi.

Kentteki dokuyu degistirmek amaciyla vizyon projelerine devam eden Izmit Belediyesi, bir
sokagin daha estetik gérintiime kavusmasini sagladi. izmit Belediyesi Fen isleri Mudurligu
ekipleri, Rauf Orbay, Késeoglu ve Cebesoy Sokak'ta calismalar tamamladi. Istiklal Caddesi'nin
ikinci etabinda baslatilan yenileme calismalarinda da son asamaya gelindi. Kisa surede
tamamlanan calismalarin ardindan vatandaslar caddeyi kullanmaya basladu. Istiklal
Caddesi'min ikinci etap ¢alismalar: i¢cin 280 ton asfalt kullanildi. Kaldinm ve aydinlatma
calismalar: da yapildi.

Clg’ll Belediyesi'nde baslatilan kurum ic¢i dijital donistum ¢alismalar: kapsaminda 2022
yilinda vatandaslarin talep, istek ve sikayetlerinin %98'i ¢dzume kavusturuldu.

Cigli Belediyesi'nin vatandaslarin hizmet memnuniyet oranini yukseltmek amaciyla
surdurdugu calismalar dogrultusunda 2022 yiinda hizmet kanali sayisi artirildi, muhtarliklar
ve Izmir Buyuksehir Belediyesi Hemseri Iletisim Merkezi entegrasyonuyla hizmet kanali 15'e
yukseltildi. 2022 yilinda hizmet kanallar1 araciligiyla toplam 33.686 sikayet ve talep karsilands,
taleplerin 33.118'1i sonuclandirildi. Taleplerin ¢cdézume kavusturulma suresi 72 saate dusuruldu.
CRM sistemiyle ilgili aciklamalarda bulunan Baskan Utku Gumrukcu, "Vatandaslarla

belediye arasinda pratik, guvenilir ve ¢ozum odakl bir iletisim ag:1 kurmak amaciyla hayata
gecirdigimiz CRM sistemi sayesinde her yil on binlerce talebe ¢ozum uretiyoruz,” dedi.

K1r§ehir Belediye Baskani Selahattin Ekicioglu, yapimi tamamlanan kampus ve piknik
alanini inceledi.

Kirsehir Belediye Baskani Selahattin Ekicioglu, "Kir-Kéy Kampusu-Kirsehir'de Dezavantajli
Gruplara 'Umut’ Doguyor” projesi kapsaminda tamamlanan kampus ve piknik alanini inceledi.
Baskan Ekicioglu, “Anadolu’da 6érnek bir proje olarak hazirladigimiz Kir-Kdy, daha dnce
Kirsehir'in 60 yillik ¢op depolama merkeziydi. Buray: rehabilite ettik ve Kir-Koy Kampusu adi
altinda bir proje gelistirdik. Projede emedi gecen arkadaslarimiza, projeye emek veren emekci
arkadaslarimiza tesekkur ediyoruz,” dedi.
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Gemlik Belediyesi zabita Mudiirlugu ekipleri, ilce
genelinde market denetimlerine devam ediyor.

Gemlik Belediyesi Zabita Mudurlugu ekipleri, halk sagluidi igcin
calismalarini araliksiz stirdiiriiyor. Ilce genelindeki zincir ve
yerel marketlerin subelerine giderek urunler secen ekipler,
alisveris fisiyle etikette yazan fiyati karsilastiriyor. Zabita
ekipleri, 6zellikle gida reyonlarinda temizlik Grunlerinin
siklikla kontrol edilmesi gerektigini belirtti. Gemlik Belediyesi
Zabita Muduru Ferhat Geyik, Gemlik halkinin her zaman
yaninda olduklarini vurguladi, marketlerde yasanabilecek
olumsuzluklarin zabita ekiplerine bildirilmesini talep etti.
Yapilan uyarilara ragmen olumsuzluklarin giderilmemesi
durumunda cezai islem uygulayabileceklerini belirtti.

Izmir Biiyiik§ehir Belediyesi, Fogamin sahil
seridini yeniledi.

Izmir Buyuksehir Belediyesi ilcelerdeki yasam kalitesini
yukseltmeye devam ediyor. Izmir'in gézde turizm ilcesi
Foca'min Buyukdeniz Mahallesi'ndeki sahil seridi yenilendi.
4 milyon 500 bin TLlik yatinnmla 14.000 metrekarelik alanda
duzenleme yapildi. Sahil seridine, yaklasik bir kilometrelik
tasit ve bisiklet yolu, yesil alan hatt1 ve yuruyus yollan
kazandirldi. Foca'nin tarihi dokusuna uygun malzemeler
secildi. Aydinlatma sistemi de modern direklerle yenilendi.
Izbeton Uretimi banklar ve ¢cop kutularn da sahil seridi
boyunca uygun yerlere yerlestirildi.

Ceyhan Belediyesi, sosyal donati alanlari insa ediyor.

Ceyhan Belediyesi, ilcedeki mahallelere esit hizmet ulastirma
cabasiyla dikkat ¢cekiyor. Bu kapsamda yeni sosyal donati
alanlarn insa ediliyor. Baskan Hulya Erdem, Buyukmangit
Mahallesi'nde calismalar: devam eden iki hali sahada
incelemelerde bulundu. Baskan Erdem, Emek Mahallesi'ne
yapilacak yeni yatirimlar icin mahalle halkiyla istisarede
bulundu. Kisa sure sonra mahalledeki iki hali sahanin
hizmete sunulacagini belirten Baskan Erdem, “Ceyhanli
hemserilerimle birlikte basarmaya devam ediyoruz,” dedi.

,
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Burhaniye Belediye Baskani Ali Kemal Deveciler, ilgedeki altyap: calismalar: inceledi.

Burhaniye Belediye Baskani Ali Kemal Deveciler, Fen Isleri Muidiirii Inanc Erturan'la

birlikte ilgedeki altyapi calismalarini inceledi. Calismalarin hizlandirilmasi ve bir an énce
tamamlanmasi talimatini veren Baskan Deveciler, dogalgaz ¢alismalarinin tamamlandig:
Iskele Mahallesi, Eski Ayvalik Caddesi'nde ve baglantili sokaklarda stiren calismalar hakkinda
bilgi ald1. “Kocacami Meydan ve Saglik Merkezi" ve "Ozgtrliik Parki Cafe” projesini de
inceleyen Baskan Deveciler, “Burhaniye i¢cin hizmet etmeye devam edecegiz,” dedi.

Samanda§ Belediyesi Temizlik Isleri Mudurligi'ne bagl ekipler, calismalarina
devam ediyor.

Gun dogmadan calismalarina baslayan ekipler, sokaklar: ve caddeleri temizliyor, ¢op toplama,
yol ve kaldinnmlar supurme, konteynerlerin etrafina birakilan ¢op ve atiklar: kaldirma
calismalarni titizlikle surduruyor. Samandag Belediye Baskani Refik Eryilmaz, “Gerek
caddelerde ve sokaklarda gorev yapan temizlik personelimizle gerek ¢cop toplama ekibimizle
birlikte ilgemizi daha yasanabilir bir yere donusturmek amaciyla dzverili calismalarimiza
devam ediyoruz. llcemiz, en buiylik evimiz, duyarliik géstermek de en bitytik gérevimizdir.
Bu hususta Uistiin gayret gdsteren Temizlik Isleri Mudirliigii'ne bagl ekiplerimize tesekkir

ediyorum,” dedi.
) [ b

DAYANISMA

istanbul Bﬁyﬁk§ehir Belediyesi, genclere destegini surduriyor.

Istanbul Buyuksehir Belediyesi, iiniversite égrencilerine ticretsiz kahvalti hizmeti vermeye
basladi. Kahvalti destegi kapsaminda ourencilere sandvig, ¢ay, ¢corba, kek, su ve meyve
suyu ikram ediliyor. Kahvalt1 destedi, Istanbul Buyuiksehir Belediyesi'nin mobil blifeleri
araciligiyla 6grencilere ulastiriiyor. Gungoren, Edirnekapi, Maltepe, Vezneciler, Sancaktepe
ve Maltepe'deki yurtlarin 6nunde sunulan kahvalti desteginden 12.500 égrenci faydalanda.
Istanbul Blytiksehir Belediyesi, dntimiizdeki glinlerde 6&un destedini 39 ilceye yaymayi
hedefliyor.
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Eskigehir Buyliksehir Belediyesi, sosyal
yardim alan ailelerin 6-10 yas arasindaki ¢ocuklari i¢cin “Ogrenci
Beslenmesine Destek Paketi” uygulamasini hayata gecirdi.

Sosyal belediyecilik anlayisiyla vatandaslara destek olmaya
devam eden Eskisehir Buyuksehir Belediyesi, Sosyal
Hizmetler Dairesi Baskanlig: araciligiyla ailelere ve cocuklara
destek veriyor. Yeni egitim-o6gretim yilinin basinda kirsal
ilcelerde egitim goéren 6grencilere defter, kalem, cetvel,

silgi, boyama seti gibi okul malzemelerinden olusan canta
hediye eden Eskisehir Buyuksehir Belediyesi, ekonomik

kriz nedeniyle ailelerin butcesini zorlayan kirtasiye ve canta
konusunda da katkida bulundu. Cocuklara ucretsiz sac kesimi
destegi de veriliyor. “Ogrenci Beslenmesine Destek Paketi”
uygulamasi kapsaminda 6-10 yas arasindaki ¢ocuklar icin
hazirlanan beslenme paketinde, besin degeri yuksek gida
urunleri yer aliyor.

Tepeba§1 Belediyesi, ekonomik krizde vatandaslara
destek oluyor.

Tepebasi Belediyesi, [lkokul 6grencilerine beslenme destedi
veriyor. Belediye ekipleri tarafindan 6zenle hazirlanan
ogunler, yine belediye calisanlari tarafindan 6grencilere
ikram ediliyor. Uygulama, velilerin takdirini topluyor. Proje
kapsaminda 23 okulda 9.090 6grenciye Ucretsiz beslenme
ulastirildi. Belediye yetkilileri, calismay1 ilce genelinde
yayginlastirmayi hedeflediklerini belirtti. Bagkan Ahmet Atag,
“Cocuklar oncelikli olmak Uzere vatandaslar i¢cin ¢calismaya
devam edecediz,” dedi.

Gaziemir Belediyesi, ekonomik kriz nedeniyle
gecim sikintisi yasayan vatandaslara destek oluyor.

Gaziemir Belediyesi, yardimseverlerle ihtiya¢ sahiplerini
Sosyal Market'te bir araya getiriyor. Yardimseverlerin yaptig:
bagislar Sosyal Market araciliiyla ihtiyac sahiplerine
ulastiritliyor. Sosyal Market'ten destek almak icin belediyeye
basvuran, ihtiyac sahibi oldugu belirlenen ailelere puan

yuklu bir kart veriliyor. Kart sahibi aile, Sosyal Market'i ziyaret
ederek, kartindaki puan karsiliginda gida, temizlik urunu ve
giysi gereksinimini ticretsiz karsilayabiliyor. Sosyal Market'ten
806 aile yararlaniyor.
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TARIM-HAYVANCILIK VE URETICIYE
DESTEK

Aydm Biiyiik§ehir Belediyesi, klicukbas hayvanlar telef olan Ureticilere sakiz
koyunlari hibe etti.

Yenipazar'in Donduran Mahallesi'nde kiicukbas hayvanlan telef olan ureticilerin yardimina
Aydin Biyiiksehir Belediye Baskani Ozlem Cerciodlu kostu. Baskan Cercioglunun talimatiyla
Ureticilere sakiz koyunlari hibe edildi. Uretici Kemal Ertopcu, "Ekmegimizi hayvancilikla
kazaniyoruz. Telef olan koyunlarimizin yerine sakiz koyunlar verildi. Bagskanimizin destek
olmasi bizi cok mutlu etti,” dedi.

Tekirdag"j Bﬁyﬁks;.ehir Belediyesi, 508 ar1 yetistiricisine destek olacak.

Tekirdag Buyuksehir Belediyesi Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi, ari yetistiricilerine
destek oluyor. Tekirdag Ili An Yetistiricileri Birligi, Muratli Bal Ureticileri Birligi ve Malkara-
Stileymanpasa Bal Ureticileri Birligi'ne iiye olan, aricilik isletmesi bulunan 508 kisiye 91.440
kilogram ar1 keki dagitilacak. Ar1 keki dagitim téreninde konusan Tekirdag Baskan Kadir
Albayrak, “Uretim maliyetlerinin katlanarak arttigi boyle bir dénemde tireticilerin yaninda
olmaya devam ediyoruz. Aricilik faaliyeti yuruten ureticilerin temel gereksinimlerinden biri
olan an keklerini isletmelere dagitiyoruz,” dedi.

Avcilar Belediyesi, TEMA Vakfi ve Avcilar fice Milli Egitim Miidiirlagu isbirligiyle bir
itk hayata gecirildi.

Avcilar Belediyesi'nin destegiyle TEMA Vakfi tarafindan gelistirilen “Dogay1 Kesfediyorum”
projesi kapsaminda Turkiye'de ilk kez bir ilcede tum egitim kademesindeki okullara ve
ogrenim goren ¢ocuklara ulasilmasit hedefleniyor. Basarili bir yili geride birakan projede

ilk y1l hedefine ulasildi, yaklasik 30.000 cocuga doga egitimi verildi. ikinci yilda hedef, bu
say1yl 80.000’e yukseltmek. Baskan Turan Hangerli, “Tum canlilar i¢in ilgemizde daha kaliteli
bir yasam alani yaratmay1 hedefliyoruz. Projenin ilk yilini basariyla tamamladigimiz i¢gin
gururluyuz,” dedi.
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Safranbolu Belediyesi'nin kresi i¢cin basvurular
basladi.

Safranbolu Belediyesi'nin ilk olma 6zelligi tasiyan
projelerinden gunduz ¢ocuk bakimevi hizmete acgiliyor. 36-
72 aylik ¢cocuklara hitap edecek gunduz ¢ocuk bakimevinin
hazirliklarn tamamlandi. Nazmiye Yesilyurt Gunduz Cocuk
Bakimevi, 6 Subat'ta hizmete sunulacak. Basvurular, 27
Ocak’'a kadar devam edecek. Baskan Elif K&se, "Mustafa
Kemal Ataturk'un ‘Cocuklarn saglikli ve bilgili yetistirilmeyen
uluslar, temeli ¢curuk binalar gibi ¢abuk yikilir,’ sézunun
izinde, cocuklarin en iyi sekilde yetistirilmesi icin destegimizi
surdurecegiz,” dedi.

T.C.
SAFRANBOLU BELEDIYESI

Gunduz2 Cocuk Bakimevi

Bagvuru igin Son Tarih:
06-27 Ocak 2023

Yas Araligi:
36-72 Aylik

i |

Miracaat: Oyun Evi
00370) 725 52 42

Adana Buyiiksehir Belediyesi, ‘Gicli Kadin
Guclu Adana” projesi kapsaminda egitim duzenledi.

Adana Buyuksehir Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Dairesi
Baskanligi, TMMOB Makine Muhendisleri Odasi isbirligiyle, is
hayatinda toplumsal cinsiyet esitligini saglamak ve sanayide
kadin istihdamini artirmak amaciyla "{SG, Kalite Kontrol,
Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Kadina Yonelik Siddet” egitimi
duzenledi. Sanayide kadin istihdamini artirmak amaciyla,
“Guglu Kadin, Guglu Adana” sloganiyla kadinlara egitimden
istihdama kadar her alanda destek verilmesi amaclandi.
Meslegi olmayan, issiz veya is bulamadidl icin meslegini
yapamayan kadinlar i¢cin Adana Buyuksehir Belediyesi ve
Makine Muhendisleri Odas1 Adana Subesi isbirligiyle ticretsiz
sertifikali egitim programlan diizenlendi. Is saglig ve
guvenligi temel egitimi, Makine Muhendisleri Odas1 Adana
Subesi Egitim Birim Sorumlusu Makine Muhendisi Arzu
Ozdal Idem tarafindan verildi. Temel is saglig1 ve glivenligi
egitiminde, yururlukte olan kanun ve yonetmelikler, devlet,
isveren ve iscinin sorumluluklar: hakkinda bilgi aktarildi.
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Marmaris Belediyesi, LGS ve YKS'ye hazirlanan 6grencilere destek olmak amaciyla
dijital egitim karti hazirladi.

Marmaris Belediyesi, ilcedeki okullarda sinavlara hazirlanan 8. ve 12. sinif 6grencileriyle
mezun ogrencilere dijital egitim karti hediye edecek. Dijital egitim karti, 6grencilere sinirsiz
video izleme hakki, yapay zeka ve rehberlik, ders anlatim, 7/24 online egitim, deneme
sinavlari, ¢ézumlu sorular, canli ders imkani sunacak. Marmaris Belediyesi Kultur ve

Sosyal Isler Mudurligii'ne kart icin basvuru yapilacak. Baskan Mehmet Oktay, “8. ve 12.

Sinif 6grencileriyle mezun 6grencilere destek olmak i¢cin hazirlanan dijital egitim kartlar,
online dershane gibi dusunulebilir. Egitimde firsat esitligi ilkesine dayanarak, ulasilabilir ve
paylasilabilir online egitim sistemini 6grencilere ulastirmanin mutlulugunu yasiyoruz,” dedi.

Mehmef Olfey

Marmaris Belediye Baskari

=== MARMARIS
S BELEDIYESI

SPOR

Qankaya Belediyesi, 7-14 Ocak Beyaz Baston Goérme Engelliler Haftasi kapsaminda
goalball mac¢1 duzenledi.

0 0D mormarisbld @ mormarisbellr @ marmaris.bel.tr (¥ +90 850 888 48 48

Cankaya'da engelliler icin farkindalik etkinliklerine bir yenisi daha eklendi. 7-14 Ocak Beyaz
Baston Gérme Engelliler Haftas: kapsaminda goalball maci duzenlendi. Engelli bireylerin
sosyallesmesi, yasam becerileri kazanmasi ve kisisel gelisimi icin ¢ok yonlu bir yasam merkezi
olarak hizmet veren Asik Veysel Engelsiz Yasam Merkezi'nde duzenlenen etkinlik renkli
goruntilere sahne oldu. Gérme engelli sporculardan, zihinsel engelli bireyler ve gdzleri bantla
kapatilan egitimcilerden olusan takimlar kiyasiya rekabet etti. Farkli engeli olan bireylerle
engelsiz bireyleri bir araya getiren, farkindalik yaratmay: amaclayan goalball mac¢inin sonunda
dostluk kazandi.

Konak Belediyesi, amator spor kuluplerine ve sporculara destek oluyor.

Konak Belediyesi, ilgedeki amator spor kuluplerine nakdi destekte bulunuyor. Konak'taki 25
amator spor kulubune toplam 500.000 TL tutarinda destek saglandi. Baskan Abdul Batur,
“Amatdr spor, hicbir karsilik beklemeden buradaki guzel ¢ocuklara, genclere hizmet etmek
demek. Bir sanattir bu. Spora ve genclere yatirim yapmaya, sporcu dostu belediye olmaya
devam edecediz,” dedi.

KOMB BELEDITERIN FEMIR ATILLA SPOR . g iwing
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Kartal Belediyesi, spor egitimlerine devam ediyor.

Kartal Belediyesi, Ucretsiz spor egitimleri duzenliyor. Alaninda
uzman spor egitmenleri tarafindan verilen ucretsiz egitimler,
tenis, basketbol, jimnastik, voleybol, halk oyunlari, masa
tenisi ve triatlon olmak Uzere yedi farkli bransta duizenleniyor.
Yil boyunca devam edecek egitimlere 6-13 yas arasindaki
cocuklar katiliyor. Yeni sezonda yaklasik 2.000 6grenci
ucretsiz spor egitimlerinden faydalanacak.

ETKINLIK

Bandirma Belediyesi, 10 Ocak Calisan Gazeteciler
Gunu kapsaminda etkinlik dizenledi.

10 Ocak Calisan Gazeteciler Gunu, Bandirma'da
unutulmayacak bir geceyle kutlandi. Bandirma Belediyesi
tarafindan organize edilen etkinlige basin mensuplar

yogun ilgi gosterdi. Baskan Tolga Tosun'un ev sahipliginde
duzenlenen etkinlige, Bandirma Ticaret Odas1 Baskani Adem
Yilmaz, belediye baskan yardimcilari, belediye meclis uyeleri,
Tirkiye Gazeteciler Cemiyeti Balikesir Temsilcisi Onder
Balikci, Guney Marmara Medya Calisanlari Dernedi Baskani
Tufan Dalgi¢ ve basin mensuplari katildi. Bagskan Tolga Tosun,
Turkiye Gazeteciler Cemiyeti Balikesir Temsilcisi Onder
Balik¢i ve Guney Marmara Medya Calisanlar: Dernegi Baskani
Tufan Dalgig, ginun anisina birer konusma yapti.

Atakum Belediyesi ve TED Samsun Koleji isbirligiyle
"Uluslararasi VEX Robotics Samsun Turnuvasi” duzenlendi.

Uluslararas: VEX Robotics Samsun Turnuvasi'nda Turkiye'nin
farkli illerinden 17 okul ve 24 takim yarnsti. Iki giin stiren
etkinlikte 6grenciler, heyecanli ve eglenceli anlar yasadi.
Baskan Cemil Deveci, “Bu turnuva, 21. yuzyilin egitim
felsefesine uygun, sizin zihninizi gelistirebilecek, dijital
teknolojiye uyum saglamaniza katk: saglayacak ve istihdam
alanlarinda ufkunuzu acabilecek bir platform. Bu etkinligi

bir yarisma olarak dusunmeyin. Basarili oldugunuz i¢in
buradasiniz. Turnuva, calisma azminizi daha da artiracak,”
dedi.

Bﬁyﬁkgekmece Belediye Baskani Hasan Akgln, ulusal ve yerel basin
mensuplarnyla bir araya geldi.

Buyukcekmece Belediye Baskani Hasan Akgun, 10 Ocak Calisan Gazeteciler Gunu kapsaminda
ulusal ve yerel basin mensuplaryla bir araya geldi. Basin mensuplarinin yogun ilgi gosterdigi
toplantida s6z alan Tiirkiye Yerel Basin Birligi Genel Baskani Nezir Karaytun, Istanbul
Gazeteciler Dernegi Bagskani Mehmet Mert ve Istanbul Yerel Gazeteciler Dernegi Baskani

Murat Abdullahoglu, meslektaslarinin basin bayramini kutladilar. Baskan Hasan Akgun, "2023
yilinda herkesin on defa dusunup bir defa konusmasi, on defa dusunup bir defa karar vermesi
onem arz ediyor. 10 Ocak Calisan Gazeteciler Gunu'nu kutluyor, hepinizi saygi ve sevgiyle
selamliyorum,” dedi.

BOZﬁ.Yﬁ.k Belediyesi, 1. Inénii Zaferi'min 102. yildénumu anisina “Metristepe Zafer ve
Sehitleri Anma Yuruyusu” duzenledi.

Bozuyuk Belediyesi, AKUT, Bozuyuk Kent Konseyi ve sivil toplum kuruluslar isbirligiyle
duzenlenen etkinlik, vatandaslarin Cemalettin Koklu Parki'nda ve AKUT operasyon binasinin
onunde toplanmasiyla basladi. Katiimcilar, belediye otobusleriyle bulusma noktalarindan
alindi, yuruyusun baslama noktasina getirildi. Bozuyuk Belediyesi tarafindan katiimcilara su,
kuruyemis ve bayrak dagitildi. Yola ¢ikan grup, sekiz kilometrelik yolu yaklasik iki bucuk saatte
yuruyerek zirveye ulasti.

Edremit Belediye Baskani Selman Hasan Arslan, kirsal mahalleleri ziyaret etti.

Edremit Belediye Baskani Selman Hasan Arslan, birim mudurleriyle birlikte kirsal mahalleleri
ziyaret etti. Doyran, Aritasi, Kavlaklar, Tahtakuslar ve Camlibel Mahalleleri'ni ziyaret eden
Baskan Arslan, muhtarlar ve mahalle sakinleriyle bir araya geldi. Baskan Selman Hasan Arslan,
vatandaslarin gorus ve onerilerini dinledi. Baskan Arslan, “Eksikleri gidermek, sorunlar
¢ozmek icin sahadayiz,” dedi.

—




B e Iedlye HAFTALIK BULTEN SAYI 131 // OCAK // 2023 2 6 -
Gy

Balgova Belediye Baskani Fatma Calkaya, yurtta kalan Mudanya Belediyesi, Tas Mektep Akademi'deki calismalarina devam ediyor.

kiz ogrencileri ziyaret ettl Mudanya Belediyesi, cumhuriyet kadinlarinin isimlerini Tas Mektep Akademi'de yasatacak.

Balcova Belediyesi tarafindan 2011 yilinda yapilan, Turkiye'de Tas Mektep Akademi'de, Turkiye'nin ilk siimerologu Muazzez [lmiye C1§'in, éSmrini insan
bir belediye tarafindan yaptirilan en buyuk kiz 6grenci yurdu sagligina adayan Prof. Dr. Turkan Saylan'in, Turkiye'nin ilk kadin sosyologu ve Turkiye
olan Turk Egitim Vakfi Balgcova Yurdu'nu ziyaret eden Baskan sosyalist hareketinin dncu isimlerinden Behice Boran'in, Turkiye'nin ilk kadin heykeltirasi

Fatma Calkaya, 6grencilerle birlikte yemek yedi, pasta kesti. Sabiha Bengutas'in isimleri anilacak. Mudanya Belediye Baskani Hayri Turkyilmaz, Tas
Ogrencilerle sohbet eden Baskan Fatma Calkaya, yeni bir Mektep'in, Mudanya Felsefe Bulusmalari, Mudanya Arkeoloji Gunleri, Turkiye'de Sanat
yurt yapmak icin meclis karar: aldiklarini ve ¢calismalarin Mudanya Bulusmalarn etkinlikleriyle yasayan bir kultur merkezi oldugunu belirtti.

basladigini belirtti. Baskan Calkaya, “Universite 6grencilerin
en buyuk problemi ne yazik ki barinma. Anadolu'dan gelen
ogrencilerin guvenli ve saglikli ortamlarda barinabilmesi
icin 384 d8grenci kapasiteli yurt yaptik. Ogrenci yurdunu,
Turkiye'nin en guvenilir kurumlarinin basinda gelen Turk
Egitim Vakfi'na devrettik. 160 6§renci kapasiteli bir 6grenci
yurdu daha yapiyoruz,” dedi.

KULTUR_ SANAT Kemer Belediye Baskani Necati Topaloglu, Utrecht Turizm Fuari'nda Kemer'i tanitiyor.
. o ) ) ) Kemer Kaymakami Huseyin Cam ve Kemer Belediye Bagkani Necati Topaloglu, Utrecht

Mersin Buyuks;.ehlr BeledlyesL "Mersin Turizm Fuari'nda acilan stantta ikili gérismeler yaparak Kemer'i tanitiyor. Ziyaretcilerine

Edebiyat Festivali” duzenledi. 52 kez kapilarini acan fuarin ilk gununde Kemer standi ¢cok sayida turizmciyi agirladi. Kemer

standinda, ilcenin dogal, tarihi ve kultirel zenginlikleri, ulusal/uluslararasi organizasyonlar,
turizm faaliyetleri, spor aktiviteleri tanitiiyor. Baskan Necati Topaloglu, “Kemer'in ¢itasini
yukseltmeye devam edecediz,” dedi.

Mersin Edebiyat Festivali, birbirinden degerli sair ve yazarlarin
katiimiyla gerceklesti. Mersin Buyuksehir Belediyesi Kongre
ve Sergi Sarayi'nda U¢ gun boyunca siir dinletileri, atolyeler
ve soylesiler duzenlendi. Mersin Buyuksehir Belediyesi Kultur
ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlign Koordinatdrii ve Opera
Sanatcisi Bengi Ispir Ozdiilger, “Mersin Edebiyat Festivali,
onemsedigimiz bir calisma. Bu festivali duzenlemenin
mutlulugunu yasiyoruz. Edebiyatin bdyle bir festivalle
taclandirilmasi olmazsa olmazimizdi, cunku bir¢cok dnemli
sairi ve yazar yetistiren sansli kentlerden biriyiz,” dedi.

Mersin

Festivali

Kargilasmalax

: AKkhisar Belediyesi, Geng Izmir Tiyatro Toplulugu, “Artiz Mektebi” adli oyunu
MBB Kongre ve Sergi Saray! s sahneledi.

Devam: igin kaydiriniz & Izmir Buiyluksehir Belediyesi'nin destegiyle kurulan Genc Izmir Tiyatro Toplulugu, “Artiz
M«f&a_r M Mektebi” adli tiyatro oyunuyla Akhisarli tiyatroseverlerle bulustu. Oyunu, Vedat Murat Giizel
B T.C. MERSIN BUYUKSEHIR BELEDIYES] | — ]

yonetti. Bagkan Besim Dutluly, “Geng Izmir Tiyatro Toplulugu tarafindan sahnelenen ‘Artiz
. ., . . Mektebi' adli tiyatro oyunu, Akhisarli tiyatroseverlere muhtesem bir gece yasatti. Tiyatro

Torbali BeledlyeSI’ 3. Tiyatro Gunleri” bashyor. sanatinin gelismesi i¢cin elimizden geleni yapacagiz. Bu muhtesem geceye katilan herkese
Torbali 3. Tiyatro Gunleri'nin takvimi belli oldu. 16-17- tesekkur ediyorum,” dedi.
18 Ocak gunlerinde gerceklesecek olan 3. Torbali Tiyatro
Gunleri, anlaml bir kampanyaya da katkida bulunacak.
K&y okullarinin kutuphanelerinde yasanan kitap sorununa
da dikkat cekmek isteyen Torbali Belediyesi, kitap bagisi
kabul edecek. Bagkan Mithat Tekin, "Bize, kdy okullarina
bagdislanmak tizere bir kitap getirerek etkinliklerden ucretsiz
yararlanabileceksiniz,” dedi.
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CEVRE

Lﬁleburgaz Belediyesi, cevre koruma faaliyetlerini
surduruyor.

Luleburgaz Belediyesi'nin geri donusum uygulamalariyla
hem cevre hem de vatandaslar kazaniyor. Akilli atik tanima
sistemleriyle plastik siseler ve metal icecek kutularn geri
donusturuluyor. Mobil atik toplama araciyla ayda iki kez her
mahalleden karton, atik yag, metal, plastik ve karisik atiklar
toplaniyor. Toplanan atiklar geri dénusturuluyor. Calismalar
kapsaminda 10.6 ton karton toplandi. Kartonlarin geri
donusturuldy, bu sayede 170 agac kesilmekten kurtuldu.

Yenisehir Belediyesi, 9-15 Ocak 2023 Enerji
Verimliligi Haftasi kapsaminda “1. Enerji Gunleri” duzenliyor.

Yenisehir Belediyesi, “Enerjini Yenile, Sehri Gelecede Tas1”
sloganiyla, panel, soylesi, bilim ve deney atdlyeleri, sergi,
tiyatro oyunu ve enerji temali oyunlar iceren etkinlik
programi hazirladi. Doga dostu politikalan destekleyen Iklim
ve Enerji Icin Avrupa Belediye Baskanlar Sézlesmesi'ni
imzalayan Mersin'deki ilk belediye olan Yenisehir Belediyesi,
hayata gecirdigi cevreci projelerle drnek gosteriliyor.
Vatandaslar: “1. Enerji Gunleri” etkinliklerine davet eden
Yenisehir Belediye Baskani Abdullah Ozyigit, "Enerji
verimliligi, surdurulebilir enerji ve geri donusum konularinda
bir etkinlik programi hazirladik. Dogay1 korumak ve enerji
verimini yukseltmek i¢in bilin¢glenmek ¢ok énemli,” dedi.

YENISEHIRDE g

ENERJI
OGUN
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www.yenisehrinenerjisi.com

SOKAK HAYVANLARINA
DESTEK

Mugla Buyuksehir Belediyesi, sokak

hayvanlarina mama destegini surduruyor.

Mugla'da Buyuksehir Belediyesi tarafindan 22 Mart 2022
tarihinde faaliyete gecirilen mama uretim tesisinde, kompost
uygulamasiyla mama uretiliyor. Bugune kadar 11.157 kilogram
mama uretilen tesis sayesinde kilogram fiyati yaklasik 50 TL
olan mama, 3.98 TL'ye mal ediliyor. Mama uretim Unitesinde
500 kilogram atiktan 12 saatte yaklasik 200 kilogram mama
uretiliyor. Mugla Buyuksehir Belediyesi, Mentese ilcesindeki
sifir atik belgeli tesisinde mama Uretim tesisi kapasitesini u¢
katina ¢ikarmay1 planliyor.

Efeler Belediyesi, sokak hayvanlarini besleme ¢alismalarini sturduruyor.

Efeler Belediyesi, sokak hayvanlarini besleme calismalarina kis mevsiminde hiz verdi.
Veteriner Isleri Mudirlugi ekipleri hem can dostlarini besliyor hem de yemek israfinin éntine
geciyor. Kamu kurumlarindaki ihtiyac fazlasi yiyecekler her gun toplaniyor. Toplanan gidalar,
sokak hayvanlarinin yogun olarak yasadigi, yemek bulmakta zorlandigi bolgelere birakiliyor.
Efeler Belediyesi ekipleri, sokak hayvanlarinin sadece karnini doyurmuyor, onlara sevgi de

sunuyor.

Babaeski Belediyesi, sokak hayvanlari icin calismalar yapiyor.

Babaeski Belediyesi, sahipsiz hayvanlar i¢in gec¢ici bakimevi ve rehabilitasyon merkezi acti.
Baskan Abdullah Haci, “Belediyemizin imkanlarnyla actigimiz bu merkezi, sokak hayvanlarinin
hizmetine sunmaktan mutluluk duyuyorum. Merkezde, tedavi, asilama, kisirlastirma ve dijital
kimliklendirme islemleri yapilacak. Sokak hayvanlarinin bizimle esit yasam hakkina sahip
oldugunu, dunyay1 onlarla paylastigimizi asla unutmayacagiz,” dedi.

ULASIM

Hatay Buyukgehlr Belediyesi, Antakya ve Arsuz ilcelerini birbirine baglayacak
yolun temelini att1.

Hatay Buyuksehir Belediyesi tarafindan Antakya ve Arsuz ilgelerini birbirine baglayacak
yolun temeli atild1. Yapimina baslanan Serinyol-Madenli yolu sayesinde Antakya-Arsuz arasi
55 kilometreye dusecek. Baskan Lutfu Savas, “Simdi biz bunlar yapiyoruz, onlar da Amanos
Tuneli'nin temelini atiyormus gibi yapacak. ‘Uc gélet, alt1 baraji yaptik,” dedikleri gibi, Amanos
Tuneli'ni de agcmuis gibi yapacaklar. 2014 yilinda atacaklarn temel, 2023 yilinda hala ortada yok.
Onlar temeli atar, bitirmek umarim bize nasip olur,” dedi.




B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
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Bayrakll Belediyesi, yol yenileme calismalari yapiyor.

Bayrakli Belediyesi, yol ve kaldirim duzenleme, bakim, onarnm
ve asfaltlama calismalarina devam ediyor. Vatandaslarin

talep ve Onerileri dogrultusunda calismalarini surduren
ekipler, ilgenin sokaklarina asfalt serdi, bozulan yollar
yeniledi. Calismalar, ilge sakinleri tarafindan memnuniyetle
karsilandi. Izmir Biiytiksehir Belediyesi'nin destegiyle Adalet
Mahallesi'nde asfalt serimini tamamlayan ekipler, 2131/1
Sokak'1 bastan sona yeniledi. Ilcenin 24 mahallesinde yol
yenileme calismalarinin surecedi belirtildi.

Avanos Belediyesi ve Tam Yerel-Sen arasinda sosyal
denge sozlesmesi imzalandi.

Sosyal denge sdzlesmesi imza térenine, Avanos Belediye
Baskani Celal Alper Ibas, Tim Yerel-Sen Genel Baskani Arap
Mucur ve Avanos Belediyesi Tum Yerel-Sen isyeri temsilcisi
Engin Oztirk katildi. Baskan Celal Alper Ibas, “Ulkemizdeki
ekonomik sartlar ortada. Biz de memur ve tam zamanl
sozlesmeli personelimizi kapsayan sosyal denge sozlesmesini
imzaladik. Calisanlarimiz sosyal denge tazminati 6demesi
alacak. Sosyal denge sdzlesmesi, 1 Ocak 2023 ve 31 Aralik
2023 tarihlerini kapsiyor,” dedi.
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Antalya Buyuksehir Belediyesi, iL0 190 sayii Calisma Yasaminda Siddet ve
Tacizi Onlemeye Yoénelik Politika Belgesi'ni imzalad.

Antalya Biyiiksehir Belediye Baskani Muhittin Bécek, ILO 190 say1li Calisma Yasaminda Siddet
ve Tacizi Onlemeye Yénelik Politika Belgesi'ni imzalayarak, diunyada ve Tirkiye'de bir ilki
gerceklestirdi. Iimza térenine, Baskan Muhittin Bécek, Turkiye Kadin Dernekleri Federasyonu
Baskani Canan Gull, ILO Toplumsal Cinsiyet ve Sosyal Diyalog Yéneticisi Emel Akalin katild1.
Baskan Muhittin Bécek, “Dunyada ve Turkiye'de bir ilki ger¢ceklestirmenin mutlulugunu
yasiyoruz. Bu imzayla, kurumumuzda cinsel taciz, siddet ve mobbingle mucadele edecegimizi
taahhut ediyoruz,” dedi.

Gaycuma Belediyesi ve Belediye-Is Sendikas1 arasinda ek protokol imzalandi.

Caycuma Belediyesi ve Belediye-Is Sendikas: Zonguldak Subesi arasinda 23 kadrolu isciyi
kapsayan ek protokol imzalandi. Protokol kapsaminda Ucretlere ortalama %60 oraninda zam
yapildl. Caycuma Belediye Baskani Biilent Kantarci ve Belediye-Is Sendikas: Sube Baskani
Osman Karatas'in imzaladigi yeni protokolle, iki yilda calisanlara yapilan ek zam ortalama
%1240 buldu. Personel maaslariyla ilgili tim calismalar: tamamladiklarini soyleyen Baskan
Bulent Kantarci, "Maaslarda yapacagimiz artis, hukumetin yaptig: %30un uzerinde olacak ve
calisanlanimiza mujdelerimiz devam edecek,” dedi.

SOSYAL DEMOKRAT KAMU
ISVERENLERI SENDIiKASI

HUSEYIN TARIK ERCAN

SODEMSEN Toplu is Sézlesmesi Uzmamni

PRTME ESAS KAZANCLARIN ALT VE UST SINIRIYLA BAZI
ISLEMLERDE ESAS TUTARLAR

4857 sayili Is Kanunu'nun 39. maddesine istinaden Asgari Ucret Tespit Komisyonu

b) Kamu sektoruinde:

tarafindan 2023 yili icin uygulanacak asgari uicret, 1/1/2023 ve 31/12/2023 tarihleri

arasl icin tespit edilerek, 29/12/2022 tarihli ve 32058 sayili Resmi Gazete'de

yayimlanmistir.

Asgari Ucret Tespit Komisyonu tarafindan alinan karara istinaden 1/1/2023 ve
31/12/2023 tarihleri arasi i¢in bir ginlik normal calisma karsilig asgari ticret, 333,60

(¢ yuz otuz ug lira altmis kurus) TL olarak tespit edilmistir.

Buna gore, 1/1/2023 ve 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanmak tizere, sigortalilar
icin sigorta primine esas gunluk ve aylik kazanglarin alt ve ust sinirinda, yurtdisinda
gecen sureyle hizmet borclanmalarinda, istege bagl sigortalilarin ve genel saglik

15/12/2022 ve 14/1/2023 doneminde sigorta primine esas kazang alt sinir1
2022 yili Aralik ayinin ikinci yarsi i¢in: 215,70 TL x 16 gun = 3.451,20 TL
2023 y1l1 Ocak ayinun ilk yarisi igin: 333,60 TL x 14 gun = 4.670,40 TL
15/12/2022 ve 14/1/2023 devresi i¢in: 3.451,20 TL+ 4.670,40 TL =8.121,60 TL

15/12/2022 ve 14/1/2023 doneminde sigorta primine esas kazang iist sinir1
2022 yili Aralik ayinin ikinci yansi icin: 1.617,75 TL x 16 gun = 25.884,00 TL
2023 y1l1 Ocak ayinun ilk yarisi igin: 2.502,00 TL x 14 gun = 35.028,00 TL
15/12/2022 ve 14/1/2023 devresi i¢in: 25.884,00 TL + 35.028,00 TL= 60.912,00 TL

sigortalilaninin 6deyecedi primlerde, idari para cezalarinda, gecici is géremezlik,

cenaze ve emzirme 6deneklerinde dikkate alinacak tutarlar asagida gosterilmistir.

1- 5510 sayili1 kanunun 4. maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi olan

15/1/2023 ve 14/12/2023 tarihleri arasinda sigorta primine esas
Aylik kazanc alt siniri: 10.008,00 TL
Aylik kazang ust siniri: 75.060,00 TL

sigortalilarin, sigorta primi ve issizlik sigortasi primlerine esas gunliik ve aylik

kazanc¢larinin alt ve tist sinirlan:
1.1- Bir isverene bagl olarak calisan sigortalilar icin
a) Ozel sektorde:

1/1/2023 ve 31/12/2023 tarihleri arasinda sigorta primine esas
Gunluk kazang alt siniri: 333,60 TL

Aylik kazang alt siniri: 10.008,00 TL

Gunluk kazang uist sinuri: 2.502,00 TL

Aylik kazang ust siniri: 75.060,00 TL

1.2- Prime esas kazanclardan istisna tutulacak yemek parasi, cocuk zammi ve
aile zamma (yardimi) tutarlar:

5510 sayili kanunun 4. maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilarin
Yemek parasi: 1/1/2023 ve 31/12/2023 tarihleri arasinda, 333,60 TL x %23,65 =78,90
TL

Cocuk zammai: 1/1/2023 ve 31/12/2023 tarihleri arasinda, 10.008,00 TL x %2 = 200,16
TL (aylk)

Aile zammi (yardimai): 1/1/2023 ve 31/12/2023 tarihleri arasinda, 10.008,00 TL x %10
=1.000,80 TL (aylik) tutarindaki kazanglari, prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.



