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“TURKIYE’NiIN GELECEGI ICiN YONETIM

DEGISIKLIGI SART”

Sizi taniyabilir miyiz? Siyasete giris nedeniniz
neydi?

KADIM DURMAZ: 1953 yilinda Tokat’in Kemalpasa Kéyi’'nde
dogdum. Memleketime gdnll verdim, yasamimi Tokat’ta gecirdim.
Asil meslegim, 8gretmenlik. 1972 yilinda Tokat Ogretmen
Okulu’ndan mezun oldum. Ogrencilerime cagdas, esitlikci, adil ve
Atatlrk devrimlerine bagli bireyler olmayi 6gdrettim. Uzun yillar
kdy okullarinda 6gretmenlik yaptim.

Daha sonra 33 yil sirket yoneticisi olarak 6zel sektdrde calistim.

Siyaset benim icin bir yasam bicimi, daha aydinlik yarinlar icin
bitmek bilmeyen hak arama micadelesidir 1983 yilinda bir
blyugum, isyerinde cocuklarimi gérince, onlara bakarak bana

su sozleri sdyledi: “12 Eyltl’den sonra Glkemiz iyi yonetilmiyor.
Bayak bir karanliga dogru sdrikleniyoruz. Siyaseten micadele
etmezsen, bu Ulkeyi karanliga teslim edersin. Ben, seni o zaman
cocuklarina sikayet ederim. Sizin micadeleniz cok énemli.

Sakin micadeleden vazgecme.” Bu ani bana micadele etmem
gerektigini hatirlatti. Kararimi verdim ve SODEP’le siyasete
basladim. Biz, hak ve esitlik micadelesi icinde yogrulduk. Atatlrk
devrimlerine ve laik cumhuriyete olan baghligim, cumhuriyeti
adil, esit, 6zgir ve demokratik bir Glkede yasatma hasretim
siyasetin icinde olmayi mecbur kildi. Demokrasi miicadelesinde
bircok gorevde bulundum. SODEP Uyeligi, SHP ve CHP’nin
birlesme déneminde il baskan yardimciligi yaptim. 1995-1999
yillari arasinda CHP Tokat il Baskanhgi gérevini yarattim. iki
dénem CHP kurultay delegeligi yaptim. Ulusal ve yerel dizeydeki
cesitli sivil toplum kuruluslarinda aktif gérev aldim. 1995-1999
yillari arasinda, CHP Tokat il Baskanligi déneminde 22 adet
kodyun belde belediyesi statlisi kazanmasina katkida bulundum.
1996-1999 déneminde CHP il Baskani olarak aylik CHP Tokat
Gazetesi'ni ¢cikardim. Egitim, spor, cevre, saglik, kirsal kalkinma
ve dezavantajli gruplarla ilgili bircok sosyal sorumluluk projesinin
koordinasyonunda gdrev aldim. 2010 yilinda Ko¢ Holding’in “2010
Yili Ulkem icin” sosyal sorumluluk projesiyle Tokat’in 81 il icinde
en basaril il olmasina katki sundum.

1 Kasim 2015 genel secimlerinde CHP Genel Merkezi tarafindan
aday godsterilerek siyasi hayatima milletvekili olarak devam ettim,
TBMM Plan ve Biitce Komisyonu’nda gérev aldim, TBMM idari
Amirligi, CHP Grup Denetciligi ve CHP Egitim Komisyonu Uyeligi
yaptim. Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji
Komisyonu’ndaki gérevime devam ediyorum.

Secim bélgenize vakit ayirabiliyor musunuz?
Tokat’in 6ncelikli sorunlari ve bu sorunlara
yoénelik ¢c6ziim énerileriniz nelerdir?

KADIM DURMAZ: Vakit ayirmak kelimesi az kalabilir. Ben,
bolgemle i¢ ice yasiyorum. Parti géreviendirmeleri ve TBMM’deki
mesaim disinda tim zamanimi secim bélgemde geciririm.
Tokat’in sorunlariyla ilgilenmeye 6zen gdsteririm. Benim i¢in tatil
ya da hafta sonu kavrami yok, beni yakindan taniyanlar iyi bilir.
Hafta sonu, hafta ici demeden calisirim. Nerede bir eylem var,
nerede bir festival var, oradayim. Hangi partiden olursa olsun,
ayrim yapmaksizin hemserilerimin sorunlarina ¢6zim bulmaya,
onlara hizmet etmeye calisirim. Bélgenin Kadim agabeyi olarak
bilinirim.

Tokat’'ta esnaf, pazar, kdy gezileri yaparim, bélge halkiyla
diyalogu hic kesmem, sorunlari dinleyip notlar alirim, bu sorunlari
TBMM’de glindeme getiririm, konusmalar yaparim. Sivil toplum
kuruluslarini ve meslek odalarini dizenli olarak ziyaret ederim,
partimizin ¢6zUm &nerilerini onlarla paylasirim, sivil toplumun
sorunlarini rapor halinde genel merkezimize sunarim. Ayrica
hemserilerimi TBMM’deki makamimda sik sik agirlarim. Bélgedeki
saha calismalarimi CHP Tokat il/ilce ydnetimleriyle ortak hareket
ederek, kolektif calisarak gerceklestiririm.

Tokat’in en 6nemli sorunu issizlik ve issizlige bagli gb¢. Tokat,
issizlik nedeniyle Turkiye’de en fazla gd¢ veren iller arasinda yer
aliyor. Tekel’in sigara fabrikasinin kapanmasiyla, seker fabrikasinin
Ozellestirilmesiyle Tokat’ta issizlik derinlesti. Tekel’in sigara
fabrikasinin kapanmasi nedeniyle 37.000 titdn Ureticisi magdur
oldu. Gencler is bulamadigi icin blyutksehirlere gé¢ etmek
zorunda kaliyor, istihdam yaratacak hicbir yatirim yok.

Tarkiye, yakin déneme kadar tarimsal tGretimde kendi kendine
yeten Ulkeler arasindaydi. Ancak tarim politikalarindaki plansizlik,
ciftciden, topraktan, Uretimden yana olmayan tarim politikalari
nedeniyle Ulkemiz tarimdaki kliresel avantajini kaybetti. Her
gecen gin artan girdi maliyetleri ciftciyi zorluyor, bu aci durumu
goérdim.

Cumbhuriyetin dérdlincl seker fabrikasi (Turhal Seker Fabrikasi)
Tokat’ta bulunuyor. 2016 yilinda ciftci kuruluslarinin, bilim
insanlarinin ve Genel Baskanimiz Sayin Kemal Kilicdaroglu’nun
katihmiyla iki gtnlidk calistay yaptik. Seker fabrikalarinin doért yil
once satilmamasi icin 25 milletvekili arkadasimla tim fabrikalari
ziyaret edip, bu 6zellestirmenin tlkemizin hayrina olmadigini
ciftcilere, esnafa ve meslek odalarina anlattik. “Seker fabrikalari
vatandir, satilamaz,” dedik, blyulk bir micadele verdik. En dnemli
milli degerimiz, seker fabrikamiz 6zellesti, seker pancari tarimi
bitme noktasina geldi. Nakliyecisi, klispecisi, iscisi derken binlerce
insan magdur oldu. Bugln seker karaborsaya diusti, kendi
Urettigimiz sekeri alamaz olduk. Bu olumsuzluklara bir de verimli
alanlarin yapilasmaya ve madencilige acilmasi ekleniyor. Tarim ve
su havzalari insaata, madene ve tas ocaklarina kurban ediliyor.

Bodlgemizin dogdasini, derelerini, yasam alanlarini yok eden maden
projeleri yapiliyor. Erbaa, Resadiye, Niksar ilcelerinde dogay!
korumak icin aylarca maden projeleriyle micadele ettik, Tokat
halkiyla birlikte cabaladik. Clnk0 tarimsal alanlarin yok olmasinda
madencilik faaliyetlerinin dnemli bir etkisi var.

Tokat’i da icine alan Yesilirmak Havzasi, Glkemizin G¢lnct bayik
havzasi. Bu boélge, tarimsal potansiyeliyle, diger havzalara kiyasla
temiz su kaynaklarinin zenginligiyle éne cikiyor. Ozellikle kiiresel
iklim degisiminde Ulkesel stres faktorlerine karsilik bélgenin
istikrarli ve avantajli konumu, tarimsal tGretimin potansiyeli
dikkate alindiginda Yesilirmak Havzasr’’nin korunmasi stratejik bir
avantaj olarak gorilmeli. Bu nedenle klresel iklim degisikliginin
etkilerinin hissedildigi bu cagda bdlgenin ekosistem dengesinin
ve tarimsal Uretim potansiyelinin korunmasi, gelecek nesillere
aktarilmasi, ulusal giivenlik seviyesinde ele alinmali.

Tokat, Yesilirmak Havzasi’nin merkezinde yer aliyor. Bu bélgenin
madencilik faaliyetlerine acilmasi, dnemli bir su havzasinin
gelecedi, tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin strduralebilirligi
acisindan riskler barindiriyor.

Roportaj

KADIM
DURMAZ

CHP Tokat Milletvekili

Ote yandan, planlanan maden
faaliyetleri nedeniyle havzadaki
ovalarin su déngusd, tarimsal
ve dogal Uretim dinamikleri
ciddi risklerle karsi karsiya
kalacak. Yasadigimiz dénem de
dahil olmak Gzere énimuzdeki
yillarda dinyanin en édnemli
meselesinin su havzalarina
hakimiyet ve su havzalarinin
korunmasi oldugu dikkate
alindiginda devletlerin tarimi,
hayvanciligi ve su kaynaklarini
gbzeterek ekonomik
faaliyetlerini planlanmasi 6nem
arz edecek.

Maden faaliyetleri icin

arama yapilan boélgelerde
tescilli meralar ve icme suyu
kaynaklari yer aliyor. Bu
boélgeler, binlerce hayvanin
ve agacin yasam alani, tescilli
arlnlerin Gretim merkezi.
Maden projeleriyle ormanlar,
su kaynaklari ve insan sagligi
zarar gorecek. Projeleri takip
ediyoruz, doday! koruma
mucadelesi hi¢ bitmeyecek.

Boélgemizin kangren olan en
6nemli sorunlarindan biri de
yol. Yillardir ihale edilmeyen
tlneller, yapilmayan yollar ve
kopruler Tokat’t magdur ediyor.

Uc buyuk ovasl, cografi
isaretli Grtnleriyle tarimsal
potansiyeli yliksek olan
Tokat’ta mazot, yem, glbre ve
elektrik zamanlari nedeniyle
ciftciler Gretemez oldu.
Ciftcilerin Uretim yaptigi
alanlar yok edildi. Enflasyon
ve hayat pahaliligr en énemli
sorun haline geldi. Kuraklik

ve dolu nedeniyle ciftciler
zarar gordl. Devletten yeterli
destek alinamadi. Ciftciler ve
esnaf bor¢larini 6deyememeye
basladi.

Ulkemizin ve bélgemizin
sorunlarinin ¢6zUmu igin
degisim zorunlu. Oncelikle
kokll bir ydnetim degisikligi
gerekiyor.
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Mevcut iktidarin ekonomi ve tarim politikasiyla koyler, kentler,
millT varliklar, tarimsal potansiyel yok olma noktasina geldi.
Tokat’ta sorunlari ¢cdzmek icin dncelikle seker fabrikasi

yeniden devlete devredilmeli, seker pancari tarimi devlet eliyle
desteklenmeli. Bélgeye yatirim yapilmali. istihdami artiracak
yatirimlarla, gencleri tarimsal Gretime tesvik edecek calismalarla
bolgedeki gé¢ sorunu da ¢ozulecektir. Fabrikalari ¢alisan,
tarlalarinda Uretim yapilan bir kentte gé¢ sorunu da olmaz.
Elektrik, mazot, ilag, glbre, fide, tohum ve sulama suyu gibi
tarimsal girdiler ciftcilere ylik olmayacak seviyeye gelirse tretim
artar. Ciftcilerin borclari silinirse, faizler kaldirilirsa tGretim artar.
Hal yasasi cikarilirsa, Uretici de, tiketici de magdur olmaz.
Dogdru bir kent planlamasiyla, ranta dayali olmayan, esitlikci
hizmet politikasiyla, halktan alinan vergilerin dogru kullanimiyla
21. ylzyilda yol sorunu da kalmaz. Tokat’in kalkinmasi icin yol
sorununu ¢6zUme kavusturmak icin ¢alisacagdiz.

Tiirkiye, ekonomi basta olmak lizere tarim, saglik,
egitim gibi bircok 6nemli alanda kriz yasiyor. Orta/
uzun vadede gerek toplumsal gerek ekonomik krizi
cb6zecek politikalarin kapsami sizce nasil olmali?

KADIM DURMAZ: Ulkemiz, tarihinin en karanlik dénemlerinden
birini yasiyor. Savas kosullarinda bile toplumsal birlik ve dayanisma
ruhu, kurtulus mucadelesi vardi. Oysa bugiln her yoniyle ctrimdas,
Otekilestirici, ranta dayall bir ydonetim anlayisinin bedellerini toplum
olarak éduyoruz. Birileri hizla zenginlesirken, toplumun blyuk

bir kesimi, emekciler, emekliler, yoksullar daha da yoksullasti.
Egitimde, saglikta, tarimda, sanayide, hukukta, her alanda

cokmis bir sistemin icindeyiz. Genel Baskanimiz Sayin Kemal
Kilicdaroglu’nun dedigi gibi, bu diizen boyle gitmeyecek, Glkemizi
haramilere, haramzadelere birakmayacagdiz.

AKP eliyle cUrtttlmus bu sistemden c¢ikisin yolu éncelikle ranta
dayall, Gretimden, kalkinmadan, demokrasiden, hukuktan ve
6zgurluklerden uzak ydénetim anlayisinin degismesinden geciyor.
Bu nedenle beklentimiz, secimin hemen olmasi ve tim kurumlarin
seffaf bir sekilde dizayn edilmesi. Genel Baskanimiz Sayin Kemal
Kilicdaroglu'nun acikladigi krizden ¢ikis anahtarinin doért temel
kriteri var:

1. Cogulcu demokrasi ve hukuk
devletinin yeniden insasl,

2. Ureten Turkiye,

3. Herkesi kucaklayan guclu
sosyal devlet,

4. Strdirulebilirlik.

Bu kriterler dogrultusunda
toplumun en kirilgan
kesimlerini destekleyecek
sosyal glvenlik aglari
glclendirilmeli, Aile Destek
Sigortasi gibi projeler hayata
gecirilmeli, tarimsal Gretimi
glclendirecek, ciftciyi Gretime
cekecek calismalar yapilmali.
Ureticileri destekleyecek
ekonomi politikalarinin
planlanmasi ve uygulanmasi
elzem. Disa bagimli
politikalarin sona erdirilmesi,
tim kurumlarda liyakate dayali
seffaf, israftan uzak sistemin
yeniden kurulmasi gerekiyor.

Toplumsal yikimin yaralarini
sarmak icin daha esitlikgi
politikalar tretilmeli, adil
bolusim temel alinmali, Gretim
desteklenmeli, demokrasi

ve hukuk gtclendirilmeli.
Onceligimiz, toplumsal
faydaya odaklanmak ve
Glkemizin kaynaklarinin dogru
kullaniimasini saglamaktir.
Emekten yana politikalar
Uretip, Uretimi glclendirirsek
kriz asilir. Bu da ancak CHP
iktidariyla olacaktir.

SEYIT TORUN

CHP Yerel Yonetimlerden Sorumlu
Genel Baskan Yardimcisi ve
Ordu Milletvekili

BELEDIYELERDE KADIN CALISTAYI

Yerel Yénetimlerden Sorumlu Genel Baskan Yardimciligi olarak 22
Temmuz Cuma gini “Belediyelerde Kadin Calismalari Calistayr”
ddzenledik. Vizyon Gelisim Ofisi’nin koordinasyonunda partimizin
genel merkezinde diizenlenen calistaydaki tartismalar dogrultusunda
bundan sonraki calismalarimiz icin yol haritasi olusturduk.

Calistayin temel amacini belediyelerimizdeki kadin calismalarinin
gelistirilmesi, iyi uygulama érneklerinin paylasiimasi, kadinlara,
engellilere, yaslilara, cocuklara ve diger dezavantajli gruplara
yonelik yerel hizmetlerin degerlendirilmesi olarak belirledik. 110
belediyemizden 134 temsilcinin katildigi calistaya Cinsiyet Esitligi
[zleme Dernedi de géniillii egitim desteginde bulundu. Genel
merkezimiz adina CHP Kadin Kollari Genel Baskani Sayin Aylin
Nazliaka’yla birlikte katildigimiz calistay gin boyu devam etti.

Calistayda yaptigim konusmada da belirttigim gibi, 2019 yerel

secim kampanyamizin nemli bir bélimdndi kadinlara, cocuklara,
engellilere, yaslilara ve diger dezavantajli gruplara yénelik hizmetler
lizerinde temellendirmistik. Halkimizin teveccihdyle biylk bir basari
elde ettigimiz secimler sonrasinda da toplumsal cinsiyet esitligi
calismalarinda ve dezavantajli gruplara yénelik hizmetlerde fark
yarattigimizi séyleyebilirim.

Bir 6rnek verecek olursak, 2019°da Cumhur lttifaki’'ndan bes
baytksehir ve bes il belediyesi devraldik. Bu belediyelerde istihdam
edilen kadin sayisini (¢ yilda %28.9 oraninda artirarak 26.731°e
yukselttik. Ayni belediyelerde, ydnetici pozisyonunda gdrev yapan
kadin sayisini %91.2 oraninda artirarak 746’°ya cikardik. Ayrica llke
genelindeki belediyelerimizde 2019°da 162 olan kres sayisini 316’ya
yukselttik. Pandemi sdrecinde vatandaslarin her tirld ihtiyacini
evlerinin kapisina kadar gotdrdik. Belediyelerimiz (¢ yilda yaklasik
4 milyon 800 bin haneye sosyal yardimda bulundu. Bu yardimlarin
toplam tutari yaklasik 14 milyar TL'ye ulasti.

Biz, hicbir vatandasimizin sosyal yardima muhtac hale gelmesini,
hicbir kadinin siginma evlerine basvuracak duruma dismesini
istemeyiz. Ulkeyi 20 yildir ySneten siyasi iktidar bu duruma neden
oldu. Bize diisen gérev ise, destege ihtiyac duyan tim kesimlerin
yaninda durmaktir.

Cumbhuriyet Halk Partili belediyeler su ana kadar verdidi hizmetlerle
asla yetinmiyor. Hizmetlerimizi daha fazla sayida vatandasa
ulastirmanin yollarini arayacadiz. Cuma gini dizenledigimiz
calistay da bu amaca hizmet ediyor. Toplumsal cinsiyet esitligini ve
dezavantajli gruplari gézeterek yolumuza devam edecegiz.

Siyasi iktidarin bu hizmetlerden rahatsiz oldugunu, hizmetlerimizi
engellemek, belediye baskanlarimizin 6nind kesmek icin her

tirld hukuksuzluga basvurdugunu biliyoruz. Belediyelerimizi k6ti
gOstererek siyasi ¢cikar saglamanin pesinde olduklarini ve bunun icin
vatandasi cezalandirmaktan cekinmediklerini de biliyoruz. Onlar ne
yaparsa yapsin, kararliyiz ve bu micadeleden asla vazgecmeyecegdiz.
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“YENI NESIL BELEDIYECILIK KAPSAYICI
VE SURDURULEBILIR OLMALI”

“Yeni Nesil Belediyecilik,” kavramsal genisligi ve
yerel yénetimlerdeki etki alani baglaminda son
yillarda izerinde é6nemle durulan bir konu. Yeni
yerel yénetim anlayisinin ve yerel demokrasinin
gliclendirilmesine yénelik sosyal/ekonomik
politikalar sizce hangi Kkriterler géz éniinde
tutularak hazirlanmali?

BURCU YAKUT CAKAR: Yeni nesil belediyecilik yaklasimlari
aslinda uzun sdredir Turkiye’deki yerel yénetimlerin gindeminde.
Bunun ilk asamasinin kurumsal web sitelerinin olusturulmasi,
kimi hizmetlerin e-devlet platformu araciligiyla ya da dogrudan
kendi web sitelerinden erisilebilen uygulamalar tGzerinden
elektronik ortamda gerceklestirilmesi oldugunu séyleyebiliriz.
Son dénemde bu uygulamalarin genisletilmesiyle birlikte
vatandas katilimi, demokratik katilim, yenilikcilik, dijitallesme
gibi bircok 6nceligin giindeme geldigini goérlyoruz. Bu tir
gelismeler aslinda kentlesmenin ve kentsel nifus artisinin
etkisiyle diinya Uzerinde sayisiz kent icin de hizmetler acisindan
6nemli bir gindem olusturuyor. Covid-19 pandemisiyle birlikte
bdyle bir giindemin afet, salgin hastalik vb. gibi beklenmedik
durumlar acisindan énemi daha net bicimde ortaya cikti. Bu
yaklasimin genel olarak dijitallesmeye ve yeni teknolojilerin
kullanimina indirgenmesinden kacinmak gerekiyor. Bu acidan
tam anlamiyla hayata gecirilebilmesi icin Ui¢c temel unsurun
gozetilmesi dnemli. Bunlardan ilki, kapsayicilik. Kapsayicilik, yeni
nesil belediyecilik cercevesinde yerelde sunulan hizmetlere tim
yurttaslarin esit sekilde erisebilmesine, yurttas katilimi icin gerekli
mekanizmalarin insa edilmesine, kullanilabilir kilinmasina ve
glvenli bir kentsel yasamin tesis edilmesine karsilik geliyor. ikinci
unsur, sdrdarulebilirlik. Bu anlayisla kisitli kaynaklarin en verimli
sekilde kullaniimasinin yani sira genel olarak iklim adaleti, dogal
hayatin ve cevrenin korunmasi gibi hedeflere ydnelik faaliyetlerin
tesis edilmesi ve strdurulebilir kilinmasi dnceliklendiriliyor.
Uclincist ise, uyum saglama becerisi ya da direnclilik. Burada
yerel yonetimlerin iklim degdisikligi, go¢ akimlari, dogal afetler
vb. kosullar karsisinda hazir bulunabilen ya da kolaylikla yanit
verebilecek hizmetleri ve politikalari uygulamaya koymasini
kastediyoruz. Bu temel unsurlari gdézetmeksizin yeni teknolojilere
ya da dijitallesmeye yonelik atilacak adimlarin kimi noktalarda
kadUk kalmasi kacinilmaz. Yeni nesil belediyeciligin her
asamasinda, hizmet ve politika gelistirmek amaciyla atilan her
adimda 6zellikle kapsayicihidin tekrar tekrar sorgulanmasinin ve
bu cercevede kurgulanmasinin cok énemli oldugunu hatirlatmak
isterim.

Ornegin, yerel yénetimler otopark hizmeti sunduklari alanlarda
engelli bireylere ya da cocuklu ailelere ait binek araclar icin

yer ayiriyor olabilir ya da pazaryeri alanina engelli tuvaleti ve/
veya bebek bakim odasi koymus olabilir. Ancak ilgili alanda

ve cevresinde erisilebilirlik standardina uygun rampa, asansoér
vb. mevcut degilse bu tlr hizmetlerin ne derece kapsayici
oldugu tartisilir. Bir baska 6rnek de yurttas katilimina iliskin
verilebilir. Buglin pek cok yerel yonetim, kamusal alanlarla ilgili
gerceklestirilmesi planlanan degisiklikler icin 6n elemeden gecen
cesitli projeleri yurttas oylamasina sunarak hayata gecirmeye
basladi. Bu oylamalar da cogunlukla internet Gizerinden yapiliyor.
Gelir esitsizliginin, web okuryazarliginin, internete erisimin ve
internet kullanimindaki esitsizliklerin de temel belirleyicisi oldugu
bir ortamda bu tir bir katilimci mekanizmanin kapsayiciligi da
tartismali. Bir yandan bu tUr bir dijitallesmeden séz edilirken,
diger yandan sosyo-ekonomik gelir diizeyi duistk olan bir
mahalleye yapilmasi planlanan park, bahce ya da sosyal etkinlik
alanlari icin mahallede yapilacak toplantilarla mahalleliden
goris ve Onerilerin alinmasi, yereldeki ihtiyaclarin gozetildigi bir
tasarimin ortaya cikariimasini énemli kiliyor.

Toplumsal cinsiyet esitligi, yeni nesil
belediyeciligin bilesenlerinden biri. Sizin de bu
konuda calismalariniz var. Yerel yénetimlerin
politikalari ve blitceleri kentsel/kamusal
hizmetlerin toplumsal cinsiyete duyarli olmasi
amaciyla nasil yapilandiriimali?

BURCU YAKUT CAKAR: Aslinda toplumsal cinsiyet esitligini bir
onceki soruda degindigim temel bilesenlerin ¢l acisindan ortak
bir kesen olarak disUnebiliriz. Bu nedenle kentsel haklarin ve
hizmetlerin buttnldne ydnelik olarak toplumsal cinsiyet esitligi
perspektifinin i¢sellestirilmesi son derece dnemli gérinlyor.
Yerel ydnetimlerin politikalari ve bltceleri acisindan toplumsal
cinsiyete duyarh bir yaklasimin hayata gecirilebilmesi icin
“toplumsal cinsiyete duyarli bitceleme” bize farkl yéntemler ve
araclar sunan bir cerceve. Bu cerceve temel olarak planlamada,
bitcelemede ve uygulamada toplumsal cinsiyet esitligini
hedefleyen bir yaklasimi temel aliyor. Uygulamada ise, toplumsal
cinsiyet esitligini gdzeterek degisimi tesvik etmeyi, katilimci

bir yaklasimla uzun vadede toplumsal esitlik hedefine katki
sunmay! onceliklendiriyor. “Nasil yapilmali?” sorusuna yanit
olarak tek bir recete s6z konusu dedil tabii ki. Yontem ve araclar
acisindan yerel ydnetimlere genis bir yelpaze sunan bir yaklasim.
Uygulanabilmesi icin olmazsa olmaz énkosullar, siyasi irade ve
burokrasinin taahhtdu.

TOPLUMSAL

CINSIYET E$ITL Gl

A

A4

|
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Do¢. Dr. BURCU
YAKUT CAKAR

Bagimsiz Arastirmaci

Doc. Dr. BURCU
YAKUT CAKAR

Lisans ve yiiksek lisans
egitimini Bogazici Universitesi
Ekonomi Boliimii’'nde, doktora
egitimini Marmara Universitesi
Ingilizce Iktisat Boliimii’'nde
tamamladi. 2004-2011 yillan
arasinda Bogazici Universitesi
Sosyal Politika Forumu’nda
arastirmaci, 2012-2016 yillari
arasinda Kocaeli Universitesi
Sosyal Hizmet Boliimii'nde
ogretim iiyesi olarak gorev
yapt1. Temel ilgi alanlari, sosyal
politika ve politik ekonominin
kesistigi kamu politikasi
analizi, toplumsal cinsiyet ve
isgiicii piyasalari, yoksulluk
ve sosyal diglanma gibi
konulardir. Sosyal politikada
doniisiimler, yoksulluk, gelir
dagilimi, toplumsal refahin
kavramsallastirilmasi ve
Olciimii, toplumsal cinsiyet

ve sosyal politika, toplumsal
cinsiyete duyarh biitceleme,
sosyal yardim mekanizmalari,
saglik politikalar1 konularinda
ulusal/uluslararas: diizeyde
arastirmalari ve yayinlari
bulunmaktadir. International
Association for Feminist
Economics (IAFFE), Kadin Emegi
Calisan Feminist Arastirmacilar
(KEFA) ve Kalkinma Analitigi
Arastirma ve Egitim Dernegi
(Development Analytics)
iiyesidir. Dirlik Temelli
Toplumsal Cinsiyete Duyarli
Biitceleme konusundaki ortak
kitab1 “Kadinsiz Kentler”, 2017
Sedat Simavi Sosyal Bilimler
Odiilii’ne layik goriildii.

Bunlarla birlikte cinsiyet
esitligi politikasinin kurumsal
olarak i¢csellestirilmesi ve
organizasyon yapisinin,
yetkilerin ve sorumluluklarin
yeniden dizenlenmesi dnemli.
Ornegin, yerel ydnetimlerde
esitlik/toplumsal esitlik
birimlerinin kurulmasi,
stratejik planlama slrecinden
itibaren koordinasyonu
saglayacak bir koordinasyon
grubunun olusturulmasi
(Edirne, Gaziantep), belediye
meclisinde faal bir esitlik/
cinsiyet esitligi komisyonunun
bulunmasi gibi kurumsal
yaptlanma unsurlari bu
yaklasimin kurumsallasabilmesi
acisindan yararli.
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Yereldeki sivil toplum inisiyatiflerinin yer aldigi platformlarin
katkisi da strecin planlama, butce tahsisi, izleme/degerlendirme
ve bir sonraki donem icin geribildirim ac¢isindan katilimci niteligini
pekistiriyor. Yerel yonetimlerin hizmetlerinin ve politikalarinin
toplumsal cinsiyet esitligi acisindan degerlendirilebilmesi,
esitlige dair hedeflerin kurgulanabilmesi, bu hedefleri
gerceklestirmeye yonelik faaliyetlerin ve programlarin
uygulanmasi, bu uygulamalarin etkinliginin ve etkisinin cinsiyet
esitligi merceginden irdelenebilmesi icin en dnemli bilesen,

ilgili tim verilerin dncelikle cinsiyet kirlliminda kayit altina
alinabilmesi. Ornegin, kadinlarin ekonomik yasama katilimini
artirmayi hedefleyen bir yerel yénetim icin ne tlir meslek
edindirme kurslarinin dizenlenecegdi kadar mevcut kurslardaki
katilimcilarin yas, cinsiyet, medeni durum vb. ézellikler ac¢isindan
degerlendirilmesi gerekir.

Giilay Giinliik Senesen - Yelda Yiicel - Aysegiil Yakar Onal
Nuray Erglines - Burcu Yakut Cakar

KADINSIZ KENTLER

TopLumsAL CINSIYET AGISINDAN
BELEDIYELERIN PoLITIKA VE BOTCELER]

Bununla birlikte érnekteki yerel yénetimin kendi bunyesindeki
istihdam yaklasimini da esitlikci bir cerceveye oturtmasi
beklenmeli. Her dlizeyde ve her tir istihdam biciminde cinsiyet
esitliginin gdzetilmesi dnemli. Yerel ydnetimler nezdinde sadece
beyaz yakall ya da idari kadro diizeyinde degil, yerel hizmetlerde
aktif olan personel (tramvay sUrUcusu, gezici sokak temizlik
personeli vb.) icin de bunun dikkate alinmasi iyi bir adim olur.
Mevcut yerel ydonetimlerde bu tdr politikalari hayata gecirmeye
baslayan belediye sayisi glin gectikce artiyor, bu da daha iyisi icin
umut verici.

Demokratik katilimi, cogulculugu,
cevreye duyarliligi, inovatif, dijital ve
biitiinlesik hizmetleri odagina alan yeni
nesil belediyeciligin kentsel hizmetlerin
sdrdiiriilebilirligi ve toplumsal déniisiim
acisindan etkileri nelerdir?

BURCU YAKUT CAKAR: ilk sorunuzda da degindigim tzere yeni
nesil belediyecilik, kapsayici, strdlrtlebilir ve uyum saglayabilen
nitelikteki hizmetleri ve politikalari hayata gecirebildigi dlctide
toplumsal déntstime katki sunabilir. Burada 6zellikle veri, verinin
derlenebilecegdi altyapinin olusturulmasi, izleme, degerlendirme
ve analize dayali calismalarin dnemi dijitallesme kadar toplumsal
esitlik tahayyduline yénelik hedeflere ulasmanin da temelini
olusturuyor. Bir d6rnekle aciklamak gerekirse, yerel ydnetimlerin
sundugu hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini 6lcmek
yeni nesil belediyecilik acisindan yeterli olmaz. Bu hizmetlerden
yararlananlara iliskin hizmet temelli ve sosyo-demografik her
tlrld verinin derlenmesi, yararlanamayanlar varsa bu grubun
hem nitelikleri hem de yararlanamamasina neden olan unsurlar
acisindan irdelenmesi, hizmet ve faaliyetlerin cevresel etkilerinin
yani sira degisen kosullara ya da kuraklik, sel, deprem vb. dogal
afet tar0 veya pandemi gibi beklenmedik durumlara uyum
potansiyeli acisindan degerlendirilmesi gibi bircok boyutun
sUrece dahil edilmesi gerekir. Bunlar, batunltkla ve veri temelli
bir yaklasimla hayata gecirildiginde toplumsal esitlik, dénisim ve
strdurdlebilirlik acisindan olumlu etkilere yol acacaktir.

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarini
giiclendirmek ve cesitlendirmek icin yerel
yénetimler hangi inisiyatifleri almali?

BURCU YAKUT CAKAR: Buglntn toplumsal ve ekonomik
kosullarinda yeni nesil belediyecilik uygulamalarini glclendirmek
icin en temel unsur, insan odakli ve hak temelli bir yaklasim.

Yerel yénetimlerin toplumun tim kesimlerinin maruz kaldigi (salt
cinsiyet dedil) yas, sosyo-ekonomik dlzey, etnik kdken, medeni
durum, mekan vb. unsurlar temelinde farklilasan ve (cogu zaman)
ic ice gecen toplumsal esitsizlikleri gézeterek hizmet ve politika
Uretmesi ve uygulamasi, bu esitsizlikleri ortadan kaldirmaya
yonelik bir tutumla hareket etmesi son derece dnemli.

Bu noktada kurumsal
taahhdtleri glclendirebilecek
uluslararasi cerceve belgelere
imza atmak fark yaratan bir
etkide olabiliyor. Ornegin,
Avrupa Yerel ve Bolgesel
Yénetimler Konseyi’nin
(CEMR) 2006’da kabul ettigi
Yerel Yasamda Kadin Erkek
Esitligi Sarti, yerel yasamin
tim duzeylerinde toplumsal
cinsiyet esitligini saglamaya
yonelik somut dnlemler almay!
tesvik ve taahhit ediyor.
Tarkiye Belediyeler Birligi
web sitesinde yer alan en
gincel bilgiye gére , Agustos
2021 itibariyla Turkiye’'de bu
sartin imzacisi olan sadece
35 belediye var, bunlarin
sadece yedisi blyUksehir,
besi il belediyesi. Turkiye’de
toplam 1.391 belediye
oldugunu dislinince, mevcut
taahhlddln ne kadar sinirh
oldugu anlasiliyor. Dahasi,
burada fark yaratacak olan,
dijitallesmenin en sofistike
bicimde kullaniimasindan
ziyade yereldeki ihtiyaclarin,
eksikliklerin, degistirilmesi
gerekenlerin yerelin katilimiyla
tespit edilmesi, doéntsime
iliskin inisiyatiflerin de
yukaridan asagi dedil,
déngusel bir yaklasimla
(daimf bir uygulama,
degerlendirme, geribildirim,
yeniden dlzenleme) hayata
gecirilmesidir. Burada aslinda
kent hakkindan séz ediyoruz.
Yurttaslarin bir yandan
kentsel hizmetlere esit dlctde
erismesini ve yararlanmasini
saglamak, diger yandan

da kendi ihtiyaclarina

gdre kentsel kamusal

alanlari déndstirme ya da
dizenlemeye yonelik haklarini
hayata gecirmek gerekiyor.
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YENI NESIL BELEDIYECILIK CALISMALARINA
ILISKIN DUNYADAN ORNEKLER

OPEN
GOVERNMENT
GERMANY

Third National
Action Plan
2021-2023

Summary Version

Open
Government
Partnership

ALMANYA

Acik Hiikiimet Ortakligi, Uciincii Ulusal Eylem Plani 2021-2023

https:/www.opengovpartnership.orq/wp-content/
uploads/2021/09/Germany_Action-Plan _2021-2023_Summary
EN.pdf

Almanya, 2016’da Acik HikUimet Ortakligi’'na (OGP) katildi. “Acik
hikimet”, Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiti tarafindan
“yonetim kaltard” olarak adlandirilir, acik eylemi tanimlar.
Ozellikle daha iyi ydnetisim icin seffafligi, katilimi ve isbirligini
glclendirmeyi amaclar. Acik Hikimet Ortakligi baglaminda

actk hikimet eylemini desteklemek icin yolsuzlukla micadele
ve dijital yonetisim de 6nemlidir. Sosyal icerme, kliresel
strdarulebilir kalkinma hedefleri ve sivil alanin korunmasi gibi
konular uluslararasi alanda énem kazanmaktadir.

Almanya, bircok alanda acik hikimete sahiptir. Federal diizeyde
birkac 6rnek gerekirse;

e Federal Hukimetin Corona-Warn-App uyari sistemi Ucretsiz
bir yazilimdir. Herkes kaynak kodunu analiz edebilir ve
gelistirilmesine katkida bulunabilir. Bu geri bildirim déngusq,
uygulamanin sUrekli olarak gelistigi anlamina gelir.

e 24 Haziran 2027de Alman Federal Meclisi hem ikinci Acik Veri
Yasasi’'ni (Open-Data-Gesetz) hem de Veri Kullanimi Yasasr’ni
(Datennutzungsgesetz) kabul etti.

o Yeni Kamu Alim istatistikleri Yonetmeligi
(Vergabestatistikverordnung) sayesinde Almanya, kamu
ihalelerinin ve imtiyazlarin verilmesine iliskin tlke capinda
istatistiklere sahip olacak.

e Cevrimici Erisim Yasasi (Onlinezugangsgesetz, OZG) kamu
yonetimini dijitallestirecek ve kullanici dostu hale getirecek.
Cevrimici Erisim Yasasr’nin uygulanmasina iliskin sorumluluk,
diger bircok ilgili paydasla isbirligi icinde, federal sistemdeki
birden ¢cok hikimet birimi arasinda paylasiimaktadir. Cevrimici
Erisim Yasasi Gosterge Paneli seffaf bir ilerleme raporu sunar.

e Federal Hukimet Veri Stratejisi, 1.200°den fazla kisinin katildigi
cevrimici anketin ve genis tabanl katilimci strecin Granaddar.
Ayrica 7 Haziran 2027de 6nimuzdeki bes yil icin “Ac¢ik Veri
Stratejisi” sunuldu.

Almanya’da bdélgeler ve belediye dizeyindeki acik hukimet girisimleri:

® Bavyera’da BayernApp, bdlge ve yerel ydnetim hizmetlerine, kamu idaresinden gelen bilgilere
mobil erisim saglar.

* Dijital cografi veriler, acik veri ilkelerine uygun sekilde Brandenburg’da Ucretsiz olarak mevcuttur.

* Kuzey Ren-Vestfalya’da “Dijital Model Boélgeler” programi kapsaminda bir dizi acik hikimet
projesi baslatildi. Bunlara Paderborn’un merkezi acik veri platformu ve dijital kent planlamasi icin
stadtLABOR Soest (dijital kentsel gelisim ve yénetimde yeni calisma bicimleriyle ilgili sorunlarin
vatandaslar ve kent yénetimi calisanlariyla tartisildigi, yeni teknolojilerin denendigi bir alan) forumu
dahildir.

Kuzey Ren-Vestfalya I:

Kuzey Ren-Vestfalya (NRW), kamu hizmeti kuruluslarindan gelen verilerin acik veri olarak
yayinlanmasi icin teknik ve yasal cerceveyi olusturacaktir. Kamu sektérd veri saglayicilarina (kamu
hizmeti kuruluslari, yerel yonetimler ve eyalet yetkilileri) ylksek standartta verilerin kullanici dostu
bir sekilde yayinlanmasi konusunda yardim edilecektir.

Kuzey Ren-Vestfalya Il:

Kuzey Ren-Vestfalya (NRW), Kuzey Ren-Vestfalya belediyeleri ve eyalet yetkilileriyle isbirlidi icinde
ihtiyaclar dogrultusunda gelistirilecek katim portali (www.beteiligung.nrw.de) baslatacak. Katilim
sUreclerinin standardint iyilestirmek amaciyla calismalar devam edecek.

F‘y_}
7~ Ontario

Open
Government

Partnership

Ontario’s Open Government
Partnership Action Plan

ONTARIO, KANADA

Acik Hiikiimet Ortakligi, 2021-2022 Eylem Plani

https.//www.opengovpartnership.org/documents/action-plan-ontario-canada-2021-2022/

Yapay zeka ve otomasyon, kiresel dijital altyapilarin ve devlet hizmetlerinin dnemli bilesenleridir.
Ancak herhangi bir teknolojik sistemde oldugu gibi, kdtlye kullanim ve suistimal potansiyeli s6z
konusudur. Bu nedenle yapay zeka kullaniminin seffaf, hesap verebilir ve adil olmasi cok énemlidir.
Bu eylem plani, yurttaslarin haklarina saygi gosterir, haklarini korur, dijital ve acik hikimette lider
olma vizyonunu ana hatlariyla belirtir.

Eylem plani, hikimetin yapay zeka kullanimina iliskin yurttaslarin talep ve énerilerini dikkate alir.
Kanada’nin en kalabalik eyaleti olan Ontario, farkh kaltarlerin, demografik kosullarin ve ekonomilerin
mozaigdidir. Yurttaslar, seffaf ve hesap verebilir bir hUkiimet hakkina sahiptir.

Ontario hakimeti 2016 yilinda Acik Hikimet Ortakligrrna (OGP) katildiktan sonra acik hikimet
ekibinin yardimiyla Acik Hikiimet Ortakhgi ilkelerine baghhgini gdstermistir. Ozellikle Covid-19
pandemisi sirasinda hikidmet verilerinin yayinlanmasi, yurttaslara Ontario’nun veri varlklari, araclari
ve hizmetleri hakkinda fikir verdi. Daha Basit, Daha Hizli, Daha lyi Hizmetler Yasasrna (2019) acik
veri ilkelerinin dahil edilmesi de hikimetin isleyisine aciklik getirdi. Hikimet ve sivil toplum,
ortaklar ve uzmanlar arasindaki glc¢lt ortakligin dnemi g6z ardi edilemez. Bu eylem planini birlikte
olusturulurken aciklik ve seffaflik taahhtt edilir.

Acik Hiikiimet Vizyonu: Daha acik ve seffaf bir hUkimetle, dijital uygulamalari ve verileri en st
dlzeye cikarmakla, katilimcilikla ilgilidir, Ontario icin ortak bir dijital ve acik vizyon olusturmayi
hedefler. Yurttaslari etkileyen politikalarin, hizmetlerin ve programlarin gelistirilmesine yardimci
olmak icin yurttaslar karar alma sUreclerine dahil edilir. Hikimetin nasil calistigini anlamalari icin
yurttaslara bilgi verilir. Devlete ait acik veriler cevrimici olarak paylasilir. Girisim, devlet hizmetlerine
yonelik dnceliklerin ve dijital yaklasimlarin acik hikimet baglaminda nasil karsilanabilecegdini
6lcmek icin Ontario genelindeki kuruluslarla, isletmelerle, belediyelerle, uzmanlarla iki yil boyunca
istisare edildi, paydaslarla tutarli bir sekilde calisildi, acik veri ekosistemi anlayisi uygulandi. Acik
veri konusundaki kurumsal yonerge, algoritmik varliklari, dijital hizmetleri ve tasarim standartlariyla
ilgili sorumluluklari icerecek sekilde Ocak 202T7'de genisletildi. Acik veri programinin algoritmalari
Haziran 2020’de GitHub’da kamuoyuyla paylasildi.
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https.//eiqge.europa.eu/gender-mainstreaming/toolkits/qender-
impact-assessment/swedish-municipalities-salar

https://respondingtogether.wikispiral.orq/tiki-read_article.
php?rarticleld=473

“SALAR”, isvec Yerel Yénetimler ve Bélgeler Dernegi'dir.
Belediyelerde ve il meclislerinde toplumsal cinsiyetin
vayginlastiriimasina yénelik calismalari destekler. isvec’in 290
belediyesinin, 18 il meclisinin ve iki bélgesinin cikarlarini temsil
eder. SALAR, isvec belediyelerinin, il meclislerinin ve bdlgelerinin
gelismesine katkida bulunmak icin isvec hikiimetiyle, Avrupa
kurumlariyla proaktif calisir. Dernek, Avrupa Belediyeler ve
Bolgeler Konseyi (CEMR), Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler
(UCLG) ayesidir. Tirintn en gicli derneklerinden biri olarak
kabul edilir. SALAR, 2008 ve 2013 yillari arasinda toplumsal
cinsiyetin ana akimlastiriimasi icin genis capli bir program
yUrattd. Programin amaci, kiz ve erkek cocuklara, kadinlara ve
erkeklere esit degerde hizmetler sunulmasina yardimci olmak,
kaynaklarin cinsiyetten bagimsiz esit dagilimini saglamakti.
Program, Isvec hikiimeti tarafindan finanse edildi. Katilimci
kuruluslar yerel kalkinma projelerini finanse etmek icin SALAR’a
basvurabiliyor. SALAR, deneyim alisverisinde bulunmak icin
calistaylar, seminerler ve konferanslar dizenledi, toplumsal
cinsiyetin ana akimlastiriimasina yonelik calismalari desteklemek
icin bir dizi ara¢ ve materyal gelistirdi.

i

URBACT

https.//urbact.eu/cities-are-shaping-future-gender-equality

URBACT’In (Kentsel Gelisim Agi Programi) 2019°da baslattigi
“Toplumsal Cinsiyet Esit Kentler” calismasi, kentlerdeki yapisal
ve siyasi esitsizliklerin nedenlerini incelemek icin kentleri,
arastirmacilari, Avrupa Belediyeler ve Bblgeler Konseyi (CEMR)
gibi kuruluslari bir araya getiriyor.

URBACT’In raporunda dikkat edilmesi gereken 6érnekler yer aliyor:

1. Kesisimsellik

TILBURG, HOLLANDA

URBACT’In “Toplumsal Cinsiyet Esit Kentler” calismasi, kentteki kadinlarin ve erkeklerin farkl
deneyimlerini hesaba katiyor. Kent sakinleri, irk, sinif, cinsel yonelim veya yetenek gibi birbirine bagl
kimlikler aginda deneyimleri, zorluklari ve firsatlari paylasiyor.

Tilburg, Kentsel Girisim Eylemleri (UIA) Projesi’yle genclerin yoksullugunu ele aliyor. Proje,
kasabalarda ve kentlerde kulttrin sosyal uyum icin ne kadar énemli oldugunu géz 6nlnde tutuyor,
sahne sanatlarini cok kultarlt insanlar arasinda degisim icin bir platform olarak kullaniyor. Bu
anlayisin Kuzey Tilburg’da yarattigr ktltdrel ekosistem, genclerin refahini destekliyor, genclerin icsel
kaltdrlerini ifade etmesine yardimci oluyor.

2. Yaslanma

BARSELONA, iISPANYA

Vila Veina, yaslanmayi ve kadinlarin bakim isindeki rolind yeniden disintyor, bu rollU bireylerden
alip belediyelere veriyor. Girisim, uzman profesyonellerin, bakim alan kisilerin ve topluluk

Gyelerinin bir agin parcasi oldugu kicuk yerel birimlerde bakim hizmeti sunuyor. Girisimin kentte
yayginlasmasi ortak sorumluluga ve kisisellestirilmis bakima 6ncelik verilen sosyal modelde ve saglik
modelinde bir dontsime tekabul ediyor. Barselona Kent Konseyi, bakimi 6zel veya bireysel bir stirec
dedil, paylasiimasi gereken topluluk goérevi olarak tanimliyor.
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“YERELIN GUCLU OLACAGI BiR DUZEN

KURULMALI”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

EKREM iIMAMOGLU: istanbul Bilytksehir Belediye Baskanlidi
gorevine baslamadan dénce bile bu kadim kentin herkes icin daha
iyi ve nitelikli imkanlar sunan bir yonetime kavusmasi icin bilimin
ve ortak aklin yol géstericiligini temel politik anlayisimiz olarak
belirlemistik. Bu dogrultuda kentin ve kentlilerin ihtiyaclarini,
beklentilerini dogru analiz etmek, uygulamaya koydugumuz
hizmetlerde ve politikalarda yerelin bilgisine danismak icin caba
gdsteriyoruz. Uc yilin sonunda daha demokratik, katilimci ve
yenilikci bir ydnetim yaklasimiyla blydk bir degisim yarattigimizi
soylemekten mutluluk duyuyorum.

Dinyadaki ve Ulkemizdeki yerel ydnetimlerin drnek aldigi istanbul
Planlama Ajansr'ni 2020 yilinda kurduk. istanbul Planlama

Ajansi, sosyal politikadan istatistige ve kamusal tasarima uzanan
disiplinlerarasi bir anlayisla kentin yerel bilgisini, akademik akli ve
ktresel kent deneyimlerini birlestirerek kisa, orta ve uzun vadeli
kent politikalari icin gerekli bilgiyi Gretiyor. Gec¢tigimiz glnlerde
kamuoyuyla paylastigimiz ve 20.000’i askin istanbullu yurttasin
katilimiyla iki yilda hazirlanan istanbul Vizyon 2050 Stratejik
Planr’'yla adil, 6zglr, dogayla uyumlu ve iyi bir yasam sunan kent
hedefi icin yol haritasi olusturmanin mutlulugunu yasiyoruz. Bu
plani yine yurttaslarla birlikte uygulayacagiz.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yonetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

EKREM IMAMOGLU: Gectigimiz on yilda hem ulusal hem de
kiresel dlizeyde yerelden Uretilen ¢ozimler yonelik ihtiyacin
artmasi, yerel yonetim yaklasiminda degisimi kacinilmaz hale
getirdi. Bugln dinya ntfusunun yarisindan fazlasi kentlerde
yasiyor. Bu oran 2050 yilinda %68’e ulasacak. istanbul icin de
durum net. Ulkemizin nifusunun yaklasik %19’u istanbul’da
ikamet ediyor.

Ziyaretciler ve yogun gd¢ de dikkate alindiginda istanbul’un
6zel bir 6nemi var. Bu nedenle yerele 6zgi ¢d6zimler bulmak, bu
cdzimleri her kentin 6zgiin kosullarina gére planlamak gerekiyor.
Geleneksel belediyecilik anlayisindaki buttncul olmayan, daha
ziyade destekleyici nitelikteki hizmetlerin yeterli olmayacagi

da acik. Bu nedenle kenti tim unsurlariyla ele alan, sorunlara
bilimin ve ortak aklin isiginda verimli modellerle strdUrulebilir
¢6zUm sunan bir anlayis gelistirmek zorundayiz. 85.000’e yakin
calisanla, yuzlerce mudirlikle istanbul gibi bir metropoliin her
noktasina hizmet ulastirirken etkin bir yénetimi planlamak, iyi
yaptlandiriimis bir koordinasyonu zorunlu kiliyor. Bu slirecte en
6nemli araclarimiz, bilim ve ortak akil. Yani veriyi ve katilimcihgi
temel unsur olarak tanimliyoruz. istanbul Planlama Ajansi
tarafindan olusturulan “Karar Destek Sistemi” sayesinde kente
iliskin kararlarda mekansallastirilmis verilere sahibiz. Bu sayede
dogdru ve verimli hizmet Uretebiliyoruz. Biliyorsunuz, “Yuvamiz
istanbul” adini verdigimiz kreslerimiz bizim icin cok kiymetli.

Bu kentteki tim cocuklarin esit ve nitelikli kres hizmetine
ulasabilmesi icin kres sayilarini artirmak icin caba gosteriyoruz.
Bu politik hedefin basariya ulasmasi icin dogru ve verimli bir
planlamaya ihtiyac var. Geleneksel belediyecilik yaklasiminda
yeni bir kres yapmak icin karar alinirken, belediyenin ulasabildigi
mulkler Gzerinden yer tahsisi yapilirdi. “Karar Destek Sistemi”
sayesinde cocuk sayisl, sosyo-ekonomik durum, mevcut kreslere
mesafe ve erisilebilirlik gibi bircok veriyi kullanarak éncelikli
mahalleleri belirliyoruz. Boylelikle nitelik bakimindan zayif

ve dogru kullaniciya ulasmayan hizmet yerine gercek ihtiyac
sahiplerini hedefleyen yerel hizmeti sunma firsatina sahip
oluyoruz.

Kentinizin tiim degerlerine sahip citkmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yonetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

EKREM iIMAMOGLU: Yeni nesil belediyecilik, kenti klttrel

ve sosyal degerleriyle bir butin olarak ele alan bir slrec.

Yerele bakmaya basladikca, merkezden asla gdéremeyecediniz
detaylari fark ediyorsunuz. Ornegin, istanbul’da gizli kalan

ya da birakilan onlarca kadim miras yillarca dokunulmayi
bekledi. Géreve geldigimiz gliinden bu yana dokundugumuz her
eserin nasil 1sildadigina, biyUk bir potansiyeli nasil harekete
gecirdigine mutlulukla sahit olduk. Kadikdy Hasanpasa’daki Mlze
Gazhane, cesmeler ve onlarca tarihi yapi birer cevhere donustd.
Restorasyon slrecine yeni basladigimiz Zeytinburnu Gazhanesi
de bunlardan biri olacak. Diyelim ki, bir meydan yapacaksiniz.
Meydan dediginiz, kent mobilyalarindan, peyzajdan ya da bazi ek
fonksiyonlardan olusur. Ama meydani kullanan insandir. Her giin
isine veya okuluna giderken, alisverisini yaparken o meydandan
gecen ya da 6zel glinlerde meydanlarda bulusan topluluklara
neden sormuyorsunuz ne istediklerini? Belki Mehmet Amca
oradan gecerken soluklanmaya ihtiyac duyuyor. Orada yasayanin
beklentisini 6Jrenecek, isi en iyi yapani bulacaksiniz ki, Mehmet
Amca o meydandan bir daha gectiginde hem istedigi gibi bir
meydanla karsilassin hem de sahici bir katilimla kendisini bu
kentin bir parcasi hissetsin. Bunun icin milyar dolarlik bltcelere
de gerek yok. istanbul’'un her sevyi var. Biz, istanbul icin yénetim
aklint verimli kullaniyoruz.

Yerel demokrasiyi giiclendirmek ve yeni nesil
belediyecilik uygulamalarini cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin yaptigi/yapacadi calismalarin
oéndndeki engeller nelerdir? Denetim siirecinde
ve mevzuatta hangi diizenlemeler yapiimali?

EKREM iIMAMOGLU: Yeni nesil belediyecilige dair bahsettigimiz
yaklasimlar yerelin bilgisine gdre sekillenen, yerelin glc¢li olacagdi
bir diizen ihtiyacina isaret ediyor. Halka en yakin idari birimler
olan belediyelerin, calismalarini daha etkin strdirebilmesi icin
biltcelerinin ve yetkilerinin yeniden dizenlenmesi sart. Merkezi
ve yerel ydnetim dengesini kuracak, yereli gliclendirecek bir
reformu yerel yonetimlerin aktif katilimiyla yapmak gerekiyor.
istanbul’u, Turkiye’nin diger kentlerini ve Turkiye’yi yikseltecek,
demokratiklestirecek, yerel ydnetimlerle merkezi yonetim
arasindaki isbirligini verimli ve ¢6zUm odakl hale getirecek

kapsamli bir “Yerel Yonetim Reformu” ivedilikle hayata gecirilmeli.

Yeni Nesil
_ EKREM
IMAMOGLU

istanbul Biiyiiksehir
Belediye Baskani

Ok

Bu reform kapsaminda yerel
yonetimler, gayrimenkul
belediyeciliginden uzaklasmali,
yerel kalkinmaya ve refaha
odaklanmaya imkan saglayacak
bir model éne cikariimall.
“Yerindenlik” ilkesini gdzetecek
sekilde yerel kalkinmayi ve
toplumsal refahi saglama islevi
yerel ydnetimlere devredilmeli.
Yerel yonetimlerin yoksulluk,
issizlik, konut, go¢ gibi
sorunlar karsisinda ¢6zim
odakl programlara 6ncultk
yapmasini saglayacak
dlizenlemeler yapilmall. Bu
calismalari anlamli kilacak
mali reform gerceklestiriimeli,
kaynak yaratma slrecinde
yerel ydnetimlerin merkezi
yonetime bagimlihgi asgari
dlzeye indirilmeli, keyfi
degisikliklere izin verilmemeli,
ilkelere bagli kalinmali. Mali
reform cercevesinde bazi
vergilerin yerel ydnetimler
tarafindan toplamasina

imkan verecek dizenlemeler
yapilmali, kaynaklarin
vergilendirilme sUreci
dizenlenmeli, bu vergiler
yerel ydnetimler tarafindan
toplanmall. Yerel yénetimlerin
bolgesel ve kiresel 6lcekte
kent diplomasisi, isbirligi
calismalari ve ortak calismalar
yUratebilmesi icin yetkileri
genisletilmeli.
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“KENT YASAMINI KOLAYLASTIRAN
PROJELER URETIYORUZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

KADIR ALBAYRAK: Vatandaslarin yasam kalitesini yikseltmek

ve daha iyi hizmet Gretmek amaciyla Ulkemizdeki ve dinyadaki
gelismeleri takip ediyoruz, yeni nesil belediyecilik uygulamalarini
hayata geciriyoruz. Altyapi, Gstyapi, ulasim, park alanlari ve
temizlik gibi hizmetlerin 6tesinde ¢cagdimiz teknolojisinin sundugu
imkanlari degerlendiriyor, vatandaslarin hayatina dokunan

ve kent yasamini kolaylastiran projeleri hayata geciriyoruz.
Goreve geldigimiz 2014 yilindan bu yana yeni nesil belediyecilik
uygulamalarina yenilerini ekliyoruz. Yeni nesil belediyecilik
uygulamalarimiz arasinda teknoloji yatirimlarimiz ézel bir

yer tutuyor. E-devlet uygulamasi Gzerinden sundugumuz 17
hizmet sayesinde vatandaslar belediye hizmetlerini, askida imar
planlarini, hal Grln bilgilerini, ihale bilgilerini, meclis gindemlerini
ve kararlarini, mezar yerlerini, ndbetci eczaneleri, vefat bilgilerini,
e-bordrolari, beyan, sicil, tahakkuk, tahsilat ve talep/éneri
basvuru bilgilerini sorgulayabiliyor, barkodlu belge dogrulamasi
yapabiliyor.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yénetilebilir ve glivenli kentsel sistemler
olusturmaya yénelik calismalariniz var mi?

KADIR ALBAYRAK: Belediyemizin kurumsal web sitesi, TEKIM
cagri merkezi, e-belediye uygulamalari, WhatsApp hatti ve sosyal
medya hesaplari araciligiyla istek, sikayet ve dnerilerini ileten
vatandaslarin basvurularini degerlendirmeye aliyor, en kisa slre
icinde vatandaslari bilgilendiriyoruz. Bu sayede vatandaslar karar
alma ve hizmet sireclerimize katkida bulunuyor. Personelimiz,
belediyemizin kurumsal web sitesinin portal platformundaki
Oneri uygulamasi araciligiyla hizmet modellerinin gelistirilmesine
yonelik dnerilerini iletebiliyor, dnerileri uygulanan personelimizi
odullendiriyoruz.

Kentinizin tiim degerlerine sahip citkmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yonetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

KADIR ALBAYRAK: Yeni nesil belediyeciligin ve yerel yénetisimin
temel ilkesi, vatandas odaklliktir. Bu kapsamda hem kamu
yararini hem de vatandaslarin menfaatini gézetiyoruz. Kentimizin
degerlerini korumak, modern sehircilik anlayisiyla kentsel
blylmeye yon vermek, tarihi, kulttrel varliklari ve cevreyi
korumak hedeflerimiz arasinda yer aliyor. “Vatanini en cok
seven, gdrevini en iyi yapandir,” diyen Ulu Onder Mustafa Kemal
Ataturk’tn ilkeleri ve cagdas fikirleri yeni nesil belediyecilik
uygulamalarinda en énemli rehberimizdir. Ulkemizi gelistirmek
amaciyla yeni nesil belediyecilik anlayisini benimseyen sosyal
demokrat belediyeler 6nemli bir gérev Ustlenmistir. Bu tarihsel
sorumlulugun bilinciyle var glicimuzle calismaya devam
edecegiz.

Yeni Nesil
KADIR
ALBAYRAK

Tekirdag Biliyliksehir
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
gliclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacagdi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapilmali?

KADIR ALBAYRAK: Belediyeler,
vatandaslarin hayatina
dokunan, isteklerinin
karsilanmasi ve sorunlarinin
¢dzUlmesi icin miracaat
ettikleri ilk kurumlardir. Yerel
sorunlarin ¢6zUmd icin yerel
yonetimlere daha fazla yetki
verilmeli, kaynak saglanmali

ve yerel ydonetimlerin bltceleri
artiriimall. Hakdmetin,
bakanliklarin ve devlet
kurumlarinin hizmet, yatirim ve
proje sirecinde belediyelerle
esgldimld hareket etmesi
gerekiyor. Bu, vatandaslarin
daha iyi hizmet almasina imkan
saglayacaktir.
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“YONETISIMI VE DEMOKRASIYi ON
PLANDA TUTUYORUZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

ULGUR GOKHAN: Yeni nesil belediyecilik uygulamalari
dedigimizde seffaf, insan odakli, yenilik¢i, kapsayici, adil,
cevreye duyarli bir ydnetim anlayisi, vatandas katilimi ve bu
katihmi saglayacak araclarin tesis edilmesi akla geliyor. Biz
de bu ydntemlerle calismalarimiza yén veriyoruz. internet ve
dijital donUstim, toplumsal yasamin her alaninda hizmetleri
de donUstlirdd. Kente ve kentliye ait kaynaklarin kullaniminda
etkin rol Ustlenen devlet yapilarinin déntstimuU de s6z konusu
oldu. iklim krizi, insan kaynakli doga tahribati, pandemi vb.
etkenler kacinilmaz olan bu slreci daha da hizlandirdi. Bilgi,
veri ve teknoloji temelli yeni nesil belediyecilik anlayisinda
benim icin temel unsur, kent yénetisimi ve demokrasi. Biz, kenti

vatandaslarla birlikte yénetiyoruz. Kentin kaynaklarini vatandaslar

adina en verimli sekilde kullanabilmek amaciyla seffafliga 6nem
veriyoruz. Bu nedenle belediye meclisimizin toplantilarini canli
yayinhyoruz. Bitcemizden, performans programlarimizdan,
stratejik planlarimizdan vatandaslari haberdar ediyoruz. Web
sitemiz Gzerinden vatandaslar bizi her an denetleyebiliyor. Bu
programlari hazirlarken vatandaslarin talepleri en dnemli ¢ikis
noktamiz. Cagri merkezimiz, iletisim masalarimiz, muhtarlik
binalarindaki iletisim noktalarimiz, sosyal medya hesaplarimiz,
katihmci butce calismalarimiz ve dijital anketlerle elde edilen
veriler 1siginda kurdugumuz sistemle talepleri raporluyoruz,
hangi mahallenin neye ihtiyaci oldugunu gérebiliyoruz.
Teknolojinin sagladigi imkanlar dogrultusunda vatandaslara
daha kisa strede verimli hizmet sunmak amaciyla kendimizi
strekli yeniliyoruz, ginimuazin standartlarina uygun bir yénetim
anlayisi belirliyoruz. Géreve basladigim giinden bu yana yéneten
ve yonetilen ayriminin olmadigi katihmci, bilgiye dayal ydonetim
modelini benimsedim. Dolayisiyla yénetim ilkelerim ve esaslarim
degismedi, giinimuz teknolojisiyle etkili ve etkin hale geldi.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitinlesik,
kolay yonetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

ULGUR GOKHAN: Ben, belediye baskanlarini kente ve kentliye
ait kaynaklarin strdurulebilir sekilde kullaniimasi ve gelecek
nesillere aktariimasi icin emanetci olarak goéririim. Bu, yerel
yonetimlere daha fazla sorumluluk yUkler. Yukarida saydigim
hizmetlerimize ek olarak vatandaslarin yasamini kolaylastiracak
akillh kent uygulamalarimizdan bahsetmek isterim. “Akilli Kent
Uygulamalari” olarak ifade edilen “ydnetisim, ekonomi, mobilite,
cevre, toplum, yasam” basliklarinda érnek gdsterebilecegimiz
uygulamalarimiz arasinda 2008 yilindan bu yana kullandigimiz
interaktif hizmet ¢cézimleri Ureten e-belediye, tim birimlerimiz
tarafindan kullanilan kente ait s6zel ve sayisal verilerin girislerinin
yapildigr ydnetim bilgi sistemi, “Smart Agent” uygulamasi,

elektronik imza ve belge yonetim sistemi, akilli vezne uygulamasi,

mezarlik bilgi sistemi, kent genelinde yayginlastirmaya devam
ettigimiz kablosuz internet erisim noktalari, 360 kent rehberi,
akilli kavsak, sinyalizasyon ve durak uygulamalari, toplu tasima
akilli kart sistemi ve mobil uygulamalar, “Akilli Bisiklet Paylasim
Sistemi” yer aliyor. Bu uygulamalari hizmet kalitemizi artirmak

ve hizmet maliyetlerini disirmek amaciyla kullaniyoruz. Geri
dontstm, katr atik yonetimi, atik su aritma tesisleri, yenilenebilir
enerji alanlarinda teknolojiyi en gincel haliyle kullandik. Cografi
bilgi sisteminin altyapisini olusturduk.

Kentinizin tiim degerlerine sahip cikmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yonetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

ULGUR GOKHAN: Teknoloji her gecen gelisiyor. Teknolojik
olanaklar dogrultusunda vatandaslari calismalarimizdan
haberdar etmek ve geri dénls almak icin yasami kolaylastiracak
hizmetlerimizi tUm kenti kapsayacak sekilde gerceklestirmeye
6zen gosteriyoruz.

ve Bnceliklerinin belirleneceg!
Stratejik Plan!
e

 Aebeotid
Genel Paydas Ankell ile

katkida bulunabilirsiniz.

Yeni Nesil
ULGUR
GOKHAN

Canakkale
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
gliclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacadi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapiimali?

ULGUR GOKHAN: Ekonomik
kriz yerel yonetimleri de
etkiliyor. Teknolojinin ve
dijitallesmenin yUksek
maliyetli olmasi, kentsel
verilerin daginik yapida
olmasi ve standardizasyonun
saglanamamasli, merkezi
yonetimle ve yerel
yonetimlerin yetkilerinin ve
sorumluluk alanlarinin net
tarif edilememesi gibi sorunlar
yasayabiliyoruz. Son yillarda
Ulkemizde yasananlarin
sosyo-ekonomik etkileri
nedeniyle vatandas katilimi
da etkileniyor. Teknolojinin
strdurulebilirligi icin yerel
yonetimlere mali kaynak

ve insan kaynagdi destedi
saglanabilir.

kentin bitiintind
degerlendirerek
gelecek 5 yila
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B e I ed i e HAFTALIK BULTEN
Y

“SEFFAFLIK VE ESITLIK ILKESIYLE
HAREKET EDiYORUZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

ALPER TASDELEN: Goreve basladigimizda vizyonumuzu “yeni
nesil belediyecilik” olarak belirlemistik. Vatandaslarin kamu
yénetiminden beklentilerinin degismesi, yerel yénetimlerin
hizmeti sunma anlayisini da degistirdi. Kaynaklarimizi etkin
kullanarak vatandaslara kaliteli, ucuz ve hizli hizmet sunmak,
sorunlara ¢6zim Uretmek icin yénetim anlayisimizi dénustardik.
E-belediye gibi dijital platformda sundugumuz vatandas

odakli hizmetlerle vatandaslarin belediyeyle ilgili islemlerini
kolaylastirdik. Vatandaslarin yasam kalitesini olumlu yénde
etkileyecek dijital hizmetleri etkin bir sekilde uygulamaya
basladik. Bircok projede ve hizmette zaman/maliyet tasarrufu
saglayan yontemleri uyguluyoruz. Halk Kart basvurularini,

kurs, sinav gibi hizmetlere basvurulari dijital ortamda aliyoruz.
E-belediye hizmeti Gzerinden vergilerin kolaylikla 6denmesini
sagliyoruz. Bu sayede sadece yerel halka degil, belediyemizle
bagi olan her vatandasa uzaktan hizmet imkani sunuyoruz.
Vatandas odakli hizmet anlayisimizi 7/24 surdariyoruz.
Vatandaslarin ruhsat, mali hizmetler, imar bilgilendirme, vezne
gibi islemlerini burokrasiden uzak, dért dakika gibi kisa bir slirede
¢6zame ulastirdigimiz Halk Masasi da zaman tasarrufu saglayan
diger hizmetimiz.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir aracr olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yénetilebilir ve glivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

ALPER TASDELEN: Cankaya, Ankara’nin merkezinde yer aliyor.
Baskent nifusunun 6zellikle gin icinde Cankaya’da yogunlasmasi,
bircok alanda degisimi zorunlu kildi. Vatandaslarin beklentilerinin
degismesi, yerel ydnetimlere daha fazla sorumluluk yUkledi. Bilgi
iletisim teknolojilerinden yararlanmak zorunlu oldu. Sorunlarin
cdzilmesi, sorunlarin altinda yatan nedenlerinin tespit edilmesi,
gelismis bir teknolojiyi ve kent paydaslarinin etkin yénetisimini
gerekli kildi. Farkli beklentileri olan paydaslarin strdurdlebilir bir
cevrede yasam kalitesini yUkseltmek icin ortak akilda bulusarak
olusturduklari platformlar kentsel sistemlere 6nemli katkilarda
bulundu. Bilginin hizli yayilmasi ve teknolojinin kullanimi
sayesinde sorunlara hizli ¢cdztmler sunma ydntemi de kentlerde
butdnlesmeyi sagladi.

ficenizin tiim dederlerine sahip cikmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yénetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?
ALPER TASDELEN: Yerel yonetimler, vatandaslarin refahini

artirmak, belediye kaynaklarina ve imkanlarina esit dlctde
erisilmesini saglamak acisindan sorumlulugu olan kurumlardir.

Cevre, egitim, ekonomi, saglik, sosyal hizmetler, kiltlr-sanat, spor

gibi bircok alanda ortakliklari ve toplumun glclenmesine yonelik
girisimleri hayata gecirmektedir.

Cankaya

BELEDIVYESI

Caniim Markei
A44 06 01

ilcemizin degerlerine sahip cikmak icin mahalle ve bdlge

bazli olusumlarla isbirligi yapiyor, gecmise ve gelecege karsi
sorumlulugu vatandaslarla birlikte tstleniyoruz. Ornegin,
Bahcelievler Yardimlasma ve Dayanisma Dernegdi’yle isbirligi
yaparak, énemli isimlerin yasadiklari binalara o kisilerin

hayatini anlatan kare kod uygulamasinin da oldugu tabelalar
astik. Gelecegimiz icin énemli olan geri déntstm projelerini
6dnemsiyoruz. Kiyafetten ayakkabiya, elektronik esyadan atiklara
kadar her seyi degerlendirme imkani sunuyoruz. Bu slreclere
vatandaslarin katkida bulunmasi icin farkindalik yarattik. Atiklarin
toplanmasi icin streci dijital acidan kolaylastirdik.

Muhtarlarla isbirligi yapiyoruz. Muhtarlar, demokrasinin yapitasi.
Vatandaslarin ve mahallelerin neye ihtiyaci oldugunu en iyi
muhtarlar bilir. Bu nedenle muhtarlarla iletisim kuruyoruz,
projelerimizi paylasiyoruz ve birlikte karar aliyoruz. Bazi
hizmet ve projelerimizde referandum yapiyoruz. Hayata
gecirmek istedigimiz projeyi “proje demokrasisi” anlayisiyla
once o boélgenin halkina anlatiyor, soruyor, ihtiyaclari belirliyor
ve birlikte karar veriyoruz. Katilimci demokrasinin en gtizel
orneklerinden biri, Cankaya Kent Konseyi. Konsey, katilimci

ve cogulcu demokrasiyi ilcemizde etkin hale getirmek icin
genclerle, kadinlarla, sivil toplum kuruluslariyla, muhtarlarla ve
vatandaslarla birlikte hareket ediyor.

Yerel demokrasiyi giiclendirmek ve yeni nesil
belediyecilik uygulamalarini cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin yaptigi/yapacadi calismalarin
ondndeki engeller nelerdir? Denetim siirecinde
ve mevzuatta hangi diizenlemeler yapilmali?

ALPER TASDELEN: Yerel yonetimler, demokrasiyle ydnetilen
Ulkelerde demokratik yapilanmanin én kosuludur. Yerel
yonetimlerin, karar alma streclerine katilima olanak taniyan
yonetim birimleri olarak goridlmesi bizim icin olduk¢ca 6nemli.
Demokrasinin kosullarindan biri olan halk katihimi ve cogulculuk,
secmene hesap verme sorumlulugunu da beraberinde getiriyor.
Kamusal hizmetlerin yiriatilmesinde birinci rolU Ustlenen yerel
yonetimler, karar alma sireclerine vatandaslarin katilmasini
saglayarak glcli bir demokrasi zemini olusturmaktadir.

Cankaga

y ELEDTVES]
g

Yeni Nesil
Belediyecilik

ALPER
TASDELEN

Ankara-Cankaya
Belediye Baskani

Kamuoyu yoklamalariyla
belediyemizin hizmetlerinin
cesitliligini, verimliligini,
cevreye, sosyal ve kaltlrel
hayata katkisini, ihtiyaclara
karsilik verip vermedigini
6lclyor, stratejilerimizi bu
yonde belirliyoruz. Denetim
sUrecinde temel ilkemiz,
seffaflik. Kamu ihale Kanunu
kapsaminda mal ve hizmet
satin alma sdrecinde esitlik
ve aciklik ilkesiyle hareket
ediyoruz. ihaleleri sosyal
medya hesaplarimizdan
canli yayinliyoruz. Belediye
meclis toplantilarimizi da
sosyal medya hesaplarimiz
araciligiyla vatandaslarin
bilgisine sunuyoruz.
Denetim mekanizmalarinin
genisletilmesini, vatandaslarin
yararina olacak yasal
dizenlemeleri destekliyoruz.
Demokrasi, halk icindir.
Demokrasinin islemesi
amaciyla gerekli olan
dlazenlemelerin vatandaslarin
refahi ve mutlulugu icin
yapilmasi gerektigine
inaniyoruz.




Beledi%%numumﬁmm
“HiZMET CESITL
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VERIYORUZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik

yaptiniz mi?

CEMIL DEVECI: Kamu hizmeti streclerinde verimliligi ve
etkinligi saglamak, yurttaslara daha yakin olmak, seffaf ve
kolay ulasilabilir ydnetim anlayisiyla, giinimuz teknolojisiyle
yurttaslarin yasam kalitesini ylikseltmek amaciyla calismalar
yaplyoruz. Bu calismalarla birlikte hizmetlerimizi daha genis alana
yaylyoruz, etkilesim sayesinde calismalarimiza yon veriyoruz.
Altyapisini gtclendirdigimiz, erisimi ve kullanici deneyimini
verimli hale getirdigimiz web sitesiyle calismalarimiza basladik.
“Atakum Online islemler” sayfasiyla bircok belediye hizmetini
bir baslik altinda topladik. Belediye hizmetlerine sosyal medya
kullanimini da entegre ederek yurttaslarla hizli etkilesim

sagladik. Bu sayede belediye hizmetlerimizi duyurduk ve

Online C6zUm Merkezi'yle belediyemizi ulasilabilir kildik. Yogun
calisan birimler icin “e-randevu” sistemi olusturduk. “E-imar”
araciligiyla imar durumunun sorgulanmasini sagladik. Vergi
6demelerini hizli ve kolay hale getirdigimiz sistemle yurttaslar
belediyeye gelmeden vergilerini 6dedi. Dijital arsiv calismasiyla
bina planlarini bilgisayar ortamina tasimaya basladik. ilcemizin
haritasini olusturduk. Yurttaslarin kolay ulasabilmesi icin geri
déndstm alanlarini ve sokak hayvanlari besleme noktalarini da
haritalandirarak kullanima sunduk. ilcemize kazandirdigimiz
Hasan Ali YUcel Genclik, Bilim ve Sanat Merkezi’nde gencler

icin yUksek hizda, sinirsiz ve Ucretsiz internet hizmeti sagladik.
Belediye meclis toplantilarimizi canli yayinlayarak, ilcemizde
alinan kararlar konusunda yurttaslari da bilgilendirdik. Yeni nesil
belediyecilik alaninda daha fazla hizmet Uretebilmek icin projeler
Uretmeye devam ediyoruz. Bu kapsamda elektronik yonetim
sistemiyle belediyemizin birimlerinin aktif ve verimli calismasini

sagliyoruz.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, biitinlesik,
kolay yonetilebilir ve giivenli kentsel sistemler

olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

CEMIL DEVECI: Yonetisim kulttrtnin ilcemizde gelismesi ve
yayllmasi amaciyla faaliyetlerini sirdldren Atakum Kent Konseyi
araciligiyla ilce yonetimine yurttaslari da dahil ediyoruz.

Konsey blnyesinde kurulan Kadin, Genclik, Engelli ve Cocuk
Meclisleri’yle meclislerin alt komisyonlari sayesinde her yas
grubundan yurttasa ulasiyor, ilcemizin ihtiyaclarini gézlemliyor,
bu sayede yonetim anlayisimizi gelistiriyoruz. 2020-2024 stratejik

plan toplantisini sivil toplum kuruluslarinin ve yurttaslarin

katihmiyla gerceklestirdik. Katilimcilarin fikirleri dogrultusunda
hazirlanan plani yurlrlige koyduk. Géreve gelir gelmez
kurdugumuz Muhtarlar Meclisi’yle mahallelerin taleplerini hemen
degerlendirdik. Meclis toplantilarimizda muhtarlarla birlikte

mahalleler icin ortak kararlar aldik.

iy

LIGINE ONEM

CEMIL.
DEVECi

; PP . . . Samsun-Atakum
llcenizin tiim degerlerine sahip cikmak, Belediye Baskan

¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yonetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

CEMIL DEVECI: E-belediye gibi yurttaslarin hayatini kolaylastiran
sistemlerden yararlaniyoruz. Online C6zim Merkezi'yle
yurttaslarin istek ve taleplerini hizlica karsilayabiliyoruz.
Projelerimizi web sitemizde yayinliyoruz. Bu sayede projelerimizle
ilgili elestirileri goriyoruz, bu elestiriler dogrultusunda
calismalarimizi sekillendirebiliyoruz. Sosyal medya sayesinde
yurttas ve belediye arasindaki iletisim engelleri ortadan kalktigi
icin seffaf, verimli ve 7/24 esasiyla hizmet Gretiyoruz. Yeni nesil
belediyeciligin hizmetleri ydnlendirmesini, daha fazla sayida
yurttasa aninda ulasabilmeyi degerli buluyoruz. Hizmetlerimiz
de yurttaslarin ihtiyaclarina goére sekilleniyor. Boylece kisa sire
icinde talep edilen hizmetleri sunuyoruz.

Yerel demokrasiyi
gliclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacagdi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapilmali?

CEMIL DEVECI: Cok farkli
gbrev alanlari olmasina karsin
kamu butcesinde bu gorev
alanlari icin yeterince ddenek
olusturulmuyor. Belediye
mevzuatinda kentte ydnetisimi
saglayan édnemli unsurlardan
biri olan kent konseyleri icin
butce ayrilmasi zorunlulugu
dizenlenmeli. Ote yandan,
Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu kapsamina giren

bazi konularda belediyelere
alan acilmasi tartisiimali ve
mevzuatta gerekli degisiklikler
yaptlmali.

% o % . L —
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B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
Y

“DEMOKRASI KULTURUNU
GUCLENDIRMEYI HEDEFLIYORUZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

UMIT UYSAL: 2014 yilinda bambaska bir yénetim anlayisiyla
godreve geldik. Aralik ayinda sekizinci yilini kutlayacagimiz,
bugln bircok belediyede 6rnegdi bulunan Turun¢ Masa’yl kurduk.
Yonetisimi verimlilik, etkinlik, sorumluluk ve hesap verebilirlik
kriterlerini iceren bir etkilesim olarak degerlendiriyoruz. Turuncg
Masa da 46 calisani ve her midurlikteki ikiser gorevlisiyle

bu anlayisin sistemidir. Turun¢ Masa’yla halkin iradesine

gore belediyeyi sekillendiriyoruz. Herkese kiymet veriyoruz.
Komsularimiz, Turun¢ Masa araciligiyla istek, éneri ve sikayetlerini
belediyemize dogrudan iletebiliyor. Turun¢ Masa, “Basvuru
Masasl!”, 7/24 calisan 444 80 07 numarali cadri merkezi, gezici
ekipler, sosyal medya, web gibi bircok birimden olusuyor. Turung
Masa sisteminde talep alindigi anda komsumuzun telefonuna
kisa mesajla bilgilendirme yapiliyor. Basvuru numarasi sayesine
yurttaslarin sUreci takip etmesi saglaniyor. Talep, Turun¢ Masa
Koordinasyon Merkezi'ne iletiliyor, Koordinasyon Merkezi
tarafindan takip ediliyor, en gec iki glin icinde mudurluklerle
koordineli sekilde yurttaslara geri dénls yapihyor. Turun¢ Masa
bu acidan acik, seffaf ve denetlenebilir bir sistem, herkesin
ulasmasi ac¢isindan da son derece demokratik bir yapida
oldugunun altini ¢cizmemiz gerekiyor.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yénetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

UMIT UYSAL: Diinyada merkeziyetci, otoriter sistemlerin

gli¢ kazandigi bir dénemde Subat 2020°de demokrasinin

ve demokratik bir yasam kultGrindn gelismesi icin dnemli

bir adim attik. Turkiye’nin ilk dijital demokrasi uygulamasi

Komsu Meclisi’yle Muratpasa’da yasayan komsularimizin ve
ilcemizin gelecegine yon verebilecedimiz bir dénemi baslattik.
internetle baslayan, yeni medyanin farkli sekilleriyle devam

eden dijitallesme egdilimi, kamu ydnetimini, siyaseti, gindelik
yasami ve diger geleneksel yapilari degistirip dénustrdyor.

Son derece hizli yasanan bu sirec, oy vermeyle sinirli yurttaslik
pratigini de etkiliyor. Karar alma slreclerine katilmak isteyen,
tartisan, yasadigi sokaga, mahalleye ve kente dair s6z sdyleyen,
musterekleri arayan ve kamusal iyiye ulasmaya calisan aktif
yurttaslhik déneminin basladigini distntyoruz. Sadece insana
degil, yasama dair her seye sorumlu olan bir belediyecilik

anlayist bu déntsimi gérmezden gelmez. www.komsumeclisi.
com internet sitesi Gzerinden calisan uygulamada “Mahalle
Meclisleri”, “Komsu Formu”, “Bir Fikrim Var” bolimleri yer aliyor.
Muratpasa’da ikamet eden herkes Komsu Meclisi’nin dogal Gyesi,
13 yas ve Uzeri herkes esit oy hakkina sahip. Komsu Meclisi'yle
Muratpasa’da iletisimi ve etkilesimi 6ngoéren katilimci yénetim
anlayisini gelistirmek, bu anlayisi bir demokrasi kulttr haline
getirmeyi hedefliyoruz. Ote yandan, gelisen iletisim teknolojilerini
belediye hizmetlerinin bircoguna entegre etmeyi basardik. Bu
uygulamalardan biri, meteorolojik verilerle eszamanli calisan akilli
sulama sistemi. ilk etapta 70 parkta montajini yaptigimiz sistemle
elektrik, akaryakit, su, emek ve zaman tasarrufu sagliyoruz.

Uzaktan kontrol sistemiyle agma-kapama, program degistirme,
mevsimlik dikimlerde can suyu verme gibi islemleri cep
telefonundan, tabletten veya bilgisayardan rahatlikla
yapabiliyoruz. Sistem, yagisl havalarda otomatik kapaniyor,
buharlasmanin az oldugu bulutlu giinlerde belirlenen ytzde
Gzerinden sulama sistemleri otomatik duruyor.

Antalya’nin dogda harikasi falezlerinin denizle bulustugu

noktada yer alan mavi bayrakli falez plajlarinin doluluk oranini
da anlik olarak internet sitesi Gzerinden takip etmek mimkun.
Komsularimiz, tatil icin ilcemizi tercih eden yerli/yabanci
konuklarimiz evlerinden veya otellerinden cikmadan hangi plajda
bos sezlong oldugunu gdrebiliyor.

ficenizin tiim dedgerlerine sahip cikmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yonetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

UMIT UYSAL: Komsu Meclisi tizerinden katilimci bitce sireci
baslattik, yurttaslarin 6dedigi vergilerle olusan belediye
bltcesinin degerlendirilmesini ve ortak akli ilce yénetimine
yansitmayi hedefledik. Bu anlayisin kamu kaynaklarinin etkin,
etkili, verimli kullanilmasi ve hesap verme sorumlulugunun

yerine getirilmesi gibi dogal sonuclari da oldu. Katilimci bltce
calismasinda butcemizi yedi baslikta siniflandirdik. 2021 butcemizi
yurttaslarla birlikte yaptik. Hazirladigimiz taslak bltce énce
forumlarda tartisildi, ardindan oylama stireci basladi, %82.7
oraninda yurttaslardan destek alan bitcemiz ortaya cikti. Bu
bltceyi belediye meclisimize sunduk. 2022 bitcemizi de yine
ayni sekilde hazirladik. Komsu Meclisi, pandemi slirecinde
ihtiyac sahipleriyle yardimseverleri bulusturdu, yardimlarin

dogru yere ulasmasini saglayan Komsu Dayanisma Sistemi’nin
yUrGtactst oldu. “Komsuluk” kavrami bizim ktltGriamizde ¢cok
degerli. Zor glnlerde yardim etmek isteyen insanlar da ¢cok,
yardim almaya ihtiyaci olan insanlar da. Biz, bu iki grup insani
internette bir araya getirdik. ihtiyac sahibi komsularimiz www.
komsumeclisi.com adresindeki formu doldurarak basvuruda
bulundu. Yardimsever komsularimiz da desteklerini komsumeclisi.
com Uzerinden gerceklestirdi. Biz, yardim edeni ve yardim

alani bulusturduk. Komsu Dayanisma Sistemi, kGltGrimuzan,
geleneklerimizin, yardimseverligimizin dijital ortama aktarilimis
hali olarak pandemi strecinde dnemli bir gbrev Ustlendi.
Muratpasa’da bu hizmetleri hayata gecirirken, Abdullah Sevim¢cok
Sivil Toplum ve inovasyon Merkezleri araciligiyla teknoloji tireten
bir kurum olmak icin adimlar atiyoruz.

Yeni Nesil
UMIT
UYSAL

Antalya-Muratpasa
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
gliclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacagdi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapilmali?

UMIT UYSAL: Basit bir

ornek vermek gerekirse,

ana basliklariyla anlattigim
Komsu Meclisi Gzerinden
strdirdtgimuz katihmci bltce
uygulamasinin mevzuatta

bir karsiligr yok. Bunu,
mevzuatin dinyada yasanan
degisimin uzaginda kalmasi
seklinde okuyabilecegdimiz
gibi, merkeziyetci yonetim
anlayisinin sonucu olarak
okuyabiliriz. Sahip oldugu erki
paylasmak, glct dagitmak
istemeyen siyaset akli
nedeniyle tlkemizde yerel
demokrasiyi giclendirmeyi
hedefleyen, ortak akli arayan
girisimler yasal cerceveden
mahrum kaliyor.
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B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
Yo

“BUTUNLESIK YEREL HIZMETLER

GELISTIRILMELI”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

NESET TARHAN: Ginimduz, 4. endUstri, teknoloji ve strdurulebilir
dinya dénemi. Bu dénemde 6nceligimiz, doga dostu olan, iklim
dedisikligini dikkate alan ve sosyal medyayi aktif kullanan bir
kentsel ydnetim anlayisi tesis etmek. Yaklasik 32 yillik yerel
yénetim deneyimim var, degisim streclerini takip etme ve
degisimi planlama konusunda deneyimliyim. 21. yizyilin ortasina
yaklastigimiz, pandemi, iklim krizi gibi beklenmeyen durumlari
yasadigimiz su slrecte kendimi ve ekibimi gelistiriyorum.
flcemizde yasayan her yurttasin mutlu ve saglkli olmasini
saglayacak kentsel alanlari yaratmaya 6ncelik veriyoruz.
Mutlulugun yolunun bireysel huzurdan gectigini biliyoruz.

Bu dogrultuda 36 aydan 99 yasa kadar tim yurttaslar icin

genis kapsamli hizmetler (kresler, kitUphaneler, girisimcilik,
inovasyon, genclik ve kadin danisma merkezi, kadin Uretici
pazarlari, gdnullt evleri, emekli evleri, aktif yas alma merkezi

vb.) sunuyoruz. Goreve geldigim ginden bu yana belediye
birimlerinin birbirleriyle iletisimde olmasini sagladim, seffaf bir
yapi olusturdum. Yurttaslar, ilcemizin belli yerlerine sabitledigimiz
mali tablolari goérebiliyor, belediye hizmet binalarina gelerek her
kademedeki personelle, yoneticilerle iletisim kurabiliyor.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yénetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

NESET TARHAN: Yonetisim; hesap verebilirlik, seffaflik, hukukun
astunltga, istikrar, esitlik, kapsayicilik, yetkilendirme ve genis
tabanl katilimi saglamak icin tasarlanmis yapilara/stireclere
atifta bulunacak sekilde tanimlanmistir. Yonetisim ayni zamanda
kamu islerinin seffaf, katilimci, kapsayici ve duyarli bir sekilde
yoénetildigi sirecin normlarini, degerlerini ve kurallarini temsil
eder. Genis anlamda yonetisim, yurttaslarin ve paydaslarin
kendi aralarinda etkilesimde bulundugu, kamu islerine katildigi
kaltdr ve kurumsal cevreyle ilgilidir. Devletin organlarindan daha
fazlasidir. Yonetisim, bir kurulusun hedeflerinin nasil belirlendigini
ve gerceklestirildigini, riskin nasil izlendigini ve ele alindigini,
performansin nasil optimize edildigini de etkiler.
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21. yUzyilin teknolojiye ve strdurtlebilirlige odaklanan bu
ddéneminde iyi yonetisimden bahsedebilmemiz icin kendimizi ve
ekiplerimizi 6grenmeye odaklanan bir bakis acisiyla yetistirmeli
ve secmeliyiz. Ne yazik ki, kamu sisteminde yenilige, inovasyona
acik olma kaltard hendz yaygin degil. Ben, sorunlara farkli,
minimum maliyet ve maksimum fayda odakli, yenilikci, inovatif
¢dzUm dnerileri gelistiren bir anlayisla odaklaniyorum. Bu
yaklasimim yoénetim kademelerinde gbézlemleniyor, benimseniyor
ve uygulaniyor. Karar alma sireclerinde Yerel Gindem 27le,
Mezitli Kent Konseyi’yle, sivil toplum kuruluslariyla, génallllerle
birlikte katilimci, cogulcu ve sistematik bir yaklasimla hareket
ediyoruz. Katilimci, seffaf ve ortak ydnetisim anlayisiyla given
duyulan bir belediye olmayi basardigimizi distintyorum.

fIcenizin tiim dederlerine sahip citkmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yonetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

NESET TARHAN: Kiresel diinyada bilginin erisilebilir olmasini,
farkli kriz ve sorun anlarindaki uygulamalara, basarili yerel hizmet
modellerine erisebilmeyi cok seviyor, kendimi bu dogrultuda
strekli gelistiriyorum. insanlarin, eylemlerin ve hizmetlerin
hareketliligi 21. ylzyilda kacinilmaz. Bu cercevede konumumuzu
belirlemek, yenilikci coztmler Gretebilmek amaciyla farkh
deneyimleri gdzltyor, Mezitli icin en iyi uygulama araclarini,
hizmetleri gelistirmek icin calistyorum. Yeni nesil belediyeciligin
dis iliskiler ve stratejik planlama slrecinden akilci ydntemlerle
yararlanip, saglkli, katihmci, battnlesik yerel hizmetler
gelistiriyorum.

Yerel demokrasiyi gliclendirmek ve yeni nesil
belediyecilik uygulamalarini cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin yaptigi/yapacadi calismalarin
oéndndeki engeller nelerdir? Denetim siirecinde
ve mevzuatta hangi diizenlemeler yapiimali?

NESET TARHAN: Yerel yonetim secimlerinde kadin kotasi gercek
olmali. Belediye baskanligi aday sayisi belirlenirken ilk doért veya
alti esit olmall, ¢ kadin-tc¢ erkek veya iki kadin-iki erkek ya da bir
kadin-bir erkek seklinde siralama yapilmali.
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Yeni Nesil
NESET
TARHAN

Mersin-Mezitli
Belediye Baskani

Belediye baskanhgdi adaylik
sUrecinde dinyadaki

yerel yonetim giindemine,
strdarulebilirlige, 6zel sektodr-
kamu-sivil toplum kuruluslari
isbirligine, kentlesmeye, kent
ydnetimine ve belediyecilige
hakim, deneyimli, bilgili
adaylar secilmeli. Dinyadaki
yerel yonetim anlayisi
konusunda bilgisi olmayan
belediye baskani, profesyonel/
idealist personel eksikligi ve
maddi imkansizlik dnemli

bir sorun. Denetim sireci

ve mevzuat aslinda bircok
uygulamaya izin veriyor.
Calismalarin merkezi yonetim
ve yerel ydnetimler tarafindan
dengeli, basarili, adil ve seffaf
yUratdlmesi gerekiyor.

- ...WITLI
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“TOPLUMCU YEREL YONETIM
ANLAYISINI BENIMSiYORUZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

ERCUMENT CERVATOGLU: 21. yiizyilda bilimi ve teknigi temel
almak, teknolojik gelismeleri insan ve doga odakli kullanmak
kacinilmaz bir gerceklik. Son yUzyilda reel sosyalizmin ¢oklsUyle
birlikte tarihin mutlak galibinin kapitalizm oldugu, bu anlayisin
giderek yerlesik bir hal aldigi ginimuzde kapitalizme alternatif
karsit glcler yaratmak énem kazaniyor. Ozellikle iletisim, sanayi,
tarim, saglik, ulasim gibi alanlardaki hizli degisim, yénetim
anlayisinda da degdisimi zorunlu kiliyor. Sermayenin daha fazla kar
gldusa, enerji, saglk ve tarim alanlarindaki emperyalist tekellerin
tahakkim kurma calismalari, bélgesel isgaller ve savaslar
halklara zulmediyor. Kapitalizmin isleyisinin yol actigi krizler
karsisinda basvurulacak tek arac olan devletin de neoliberal
déntstmle parcalanmasinin yarattigr umutsuzluk, karsit hareket
arayisinin zenginlesmesine olanak taniyor. Tek kutuplu dinyadaki
egemenlerin insan ve doga sémdirUstne hiz vermesi, totaliter
rejimlerle tek adam rejimlerini ortaya cikardi. insanlik, alternatif
arayislarla yeni yénetim ve demokrasi micadelesini gelistirmeye
basladi. Dinyanin geri dénlsstz bir bicimde degistigine,

kolektif eylem yoluyla degisimin artik mimkin olmadigina

karsi duyulan inancin timden reddi hayatidir. “Alternatif yok”
iddiasinin karsisinda ortaklastigimiz alanlarda olusturulacak
argtmanlar politik, sosyal ve ekonomik alternatiflerin var
oldugunun kabuludar. insanlik tarihinin gelisimiyle birlikte yerel
yonetimler, halkin demokrasiye katiliminda ¢ok énemli araclar
olarak goérilmisttr. Demokratik bir ydnetim anlayisinin en temel
noktalarindan biri olan yerel yénetimler de bu slrecin édnemli bir
parcasidir. Toplumcu yerel yénetim anlayisinin gelecek nesillere
aktarilmasi gerekmektedir.

Kamu yarari dogrultusunda toplumcu yerel yonetimin merkezine
MECI (imece) kiltirini yerlestirdik. MECI, karsilikli cikar
temeline dayanan toplumsal diizeni reddederek, dayanismayi,
yardimlasmayui, isbirligini, kolektif Gretimi ve yeni bir yonetim
anlayisini isaret ediyor.
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Dogu Karadeniz Boélgesi’nde yer alan Rize’nin en dogusunda
17.000 nUfuslu kagtk bir ilceyiz. Halk icin toplumcu belediyeciligi
gelistiren Ahmet isvan’l, Vedat Dalokay’l, Erol K&se’yi ve Fikri
Sénmez’i kilavuz alarak calismalarimizi strdirtyoruz. Toplumcu
yerel yénetim anlayisinin olmazsa olmazi olan halkin yénetime
katilmasi, katilimci bUtcenin hayata gecirilmesi, Gretkenlik,
denetim ve seffafligin tesis edilmesi, yerel halkin tim slrecleri
denetleyebilmesi, Gretenlerin ydnetimde s6z hakkinin olmasi,
bizim yénetim anlayisimizi temellendiriyor. Toplumcu yerel
yonetim anlayisinda halkin katilimini saglayabilecek farkl
formatlar, formasyonlar ve deneyimler s6z konusu. Bunlardan
biri, MECI kaltdradar. MECI, bu disiin pesinde somut bir gerceklik
bulmanin ya da dogrudan bu arayisin simgesidir. MECI kiltirinde
kamusal ve 6zel olanin disinda toplumsal bir alan acabilme hedefi
vardir. Halkin demokrasiye dogrudan katiliminin ve ilerici yerel
yénetim pratiklerinin bir yansimasi seklinde de ele alinabilir. Bu
anlayisla Genclik, Kadin, Cocuk, Esnaf, Engelli, Tasiyici Esnaf,
Muhtarlar ve Mahalle Meclisleri kurduk, halkin ydnetime katilimini
sagladik.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, biitinlesik,
kolay yonetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

ERCUMENT CERVATOGLU: Yonetim anlayisimizin
demokratiklesmesi ve vatandas katiliminin aktif olmasi
amaclyla MECI anlayisini hayata gecirdik. Yenilikci ve katilimci
anlayisi glclendirecek yonetim araclarini kullanmaya basladik.
Bu kapsamda iki haftada bir halk toplantilari dizenledik,
belediyemizin meclis toplantilarini vatandaslara actik. Yerel
halk meclisleriyle mahalle meclisleri olusturduk. Demokratik

bir anlayisla, bilimi ve teknigi 6n planda tutarak calismalarimizi
sUrdlrtyoruz. Kapitalizmin yok edici, bireysellestirici,
yalnizlastirici tim pratiklerine karsi devleti tek arac¢ olarak
gdrmenin yeterli ve uygun bir micadele sekli olmadigindan
hareketle MECI anlayisini hayata gecirip, ortak sorunlarin ortak
akilla cdzilmesini saglamaya calisiyoruz. MECI, devlet ve piyasa
arasindaki sahte ikiligi asan alternatif bir arayisi simgeler, toplumu
odagdina alir.

ficenizin tiim dederlerine sahip cikmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yénetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

ERCUMENT CERVATOGLU: Katilimcilikla birlikte Gretimin

6dnemini benimsedik, vatandaslari kooperatif 6érgitlenmesine
yonlendirmeye basladik. Oncultigimizde kurulan Meci Tarimsal
Kalkinma Kooperatifi ve Findikl Ziraat Odasi isbirligiyle tarim
alaninda bircok yeni calismaya imza attik. Uc yilda dogal/
geleneksel tohumlardan elde ettigimiz 100.000 fideyi ve (¢
milyon tohumu vatandaslara Ucretsiz dagittik. Meci Tarim Parki ve
Genclik Tarim Parki adini verdigimiz 20 dénim alanda geleneksel,
organik tohumlarin ve kaybolmak Gzere olan geleneksel dogal
meyvelerin fidelerini Gretmeye basladik. Peyzaj alaninda
ihtiyaclarin karsilanmasi icin kurdugumuz serada cicek tGretmeye
basladik. “Bizden Bize” anlayisiyla Halkin Bakkali’'ni kurduk,
ilcemizin Greticilerinin Grlnleriyle Glkemizin bircok bélgesinden
yaklasik 50 kooperatifin saglikh Urtnlerini vatandaslarla
bulusturmaya basladik.

Aydinlik bir gelecegin teminati olan ¢ocuklara nitelikli ve cok

dilli egitim vermek amaciyla “EgitiMeci” topluluguyla birlikte

yaz okulu ve atélyeler diizenlemeye basladik. Zuga Cagdas
Egitim Kooperatifi ve Meci Emek Evi Kooperatifi'yle geleneksel

el sanatlarini yasatmak amaciyla ¢alismalar yaptik, kadinlarin
tekstil alaninda Uretim ve satis yapabilecedi alanlar olusturduk.
Belediyeciligin sadece yol, su, kanalizasyon calismalarindan ibaret
olmadigina inanarak, toplumcu yerel yénetim anlayisiyla kaltr-
sanat calismalarina dnem verdik. 25 yildir yapiimayan Yesil Altin
GUmus Deniz Festivali’ni géonualldlerimizle birlikte 2019 yilindan
itibaren tekrar diizenlemeye basladik. Kazim Koyuncu Kultir ve
Sanat Evi'’nde mizik, resim, el sanatlari ve dil atélyeleri kurduk.
Pandemi dénemi haricinde tiyatro, anma, dinleti, film gdsterimi
ve konser etkinlikleri dizenledik. Coskusuz kutlanmaya baslayan
ulusal bayramlari tekrar coskuyla, vatandaslarin yogun katilimiyla
kutlamaya basladik.
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Yeni Nesil
ERCUMENT
CERVATOGLU

Rize-Findikh
Belediye Baskani

ilcemize sinema/tiyatro salonu
kazandirmak icin calismalara
basladik, kisa slre icinde
salonu tamamlayacagdiz. Kadin
korosu ve halk oyunlari ekibi
sayesinde kaltlramuzin ve
geleneklerimizin tanitilmasini
sagladik. Vatandaslari
yazarlarla, sairlerle, sanatcilarla
bulusturduk. ilcemizdeki
parklarla, sosyal tesislerle,
plajlarla, kiltlr-sanat
etkinlikleriyle Findikli’yi
gelecege tasimak icin
katilimci bir ydonetim anlayisini
benimsedik.

Yerel demokrasiyi
gliclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacagdi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapiimali?

ERCUMENT CERVATOGLU:
Belediyelere kamudan

ayrilan payin distk olmasi ve
ydnetim anlayisindaki vesayet
sisteminin siyasal iliskilerle
belirlenmesi, en énemli
sorunlar. Baskanhgdin ve meclis
yapisinin daha demokratik
olmasini saglayacak bir secim
sistemi olusturulmall. Ayrica
cok basli ydnetim ve parti
devleti anlayisinin cumhuriyet
degerleriyle birlikte
demokratik bir sekilde yeniden
yaptlandiriimasi gerekiyor.
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HABERLER

HIZMET

izmir Biiyiiksehir Belediyesi, kemeralt'ni bastan sona
yenileyecek.

izmir BlyUksehir Belediyesi, Konak’la Kadifekale arasindaki tarihi
aksi canlandirmak ve bdlgenin cazibesini artirmak amaciyla
Kemeralt’na yatirim yapacak. Bu hafta baslayacak calismalar
kapsaminda Kemeralti’nda Fevzi Pasa Bulvari, Esrefpasa
Caddesi, Halil Rifat Pasa Caddesi ve Konak Atatirk Meydani
arasinda kalan yaklasik 500.000 metrekarelik alanda altyap,
Gstyapi ve aydinlatma calismalari yapilacak. Bélgenin altyapisi
bastan sona yenilenecek, asiri yagislarda meydana gelen su
baskinlarinin éniine gecilecek. Bélgenin tarihi dokusu ve 6zgln
yapisi gtin ylazine cikarilacak. Baskan Tun¢ Soyer, Kemeralti'ni
yeniden dlnyanin en blylk acik hava alisveris merkezine
doénustirecekleri, diinya vitrinine cikaracaklarini séyledi.

Ceyhan Belediye Baskani Hulya Erdem, Adana

Biiyiiksehir Belediyesi'nin destegiyle yol calismalarini
tamamlayacaklarini belirtti.

Ceyhan Belediyesi, asfaltlama calismalarini sGrddriyor. Bayram
sUresince temizlikten giivenlige, kaldirim ve yol bakim-onarim
calismalarindan denetime kadar her alanda vatandaslara hizmet
sunan Ceyhan Belediyesi, ilce genelinde bozuk yol kalmayana

kadar asfalt ve parke calismalarini sirdirecek. Baskan Hulya
Erdem, Yol Midurltgu ekiplerinin Namik Kemal Mahallesi ve
Muradiye Mahallesi’nde asfalt, Fatih Sultan Mahallesi’nde parke
ve yol bakim-onarim calismalarina devam ettigini séyledi.

S6z konusu mahallelerin ardindan ekipler, hastane yolunu ve
kdprisinl asfaltlayacak. Namik Kemal Mahallesi’nde de asfalt
calismalarinin baslayacagini kaydeden Baskan Erdem, Adana
Bayuksehir Belediye Baskani Zeydan Karalar’in da destegiyle ilce
genelinde bozuk yol birakmayacaklarini vurguladi.
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Tekirdag“j Bﬁyﬁksehir Belediyesi, Ergene Sosyo-Kultirel Tesis, Cemevi ve Asevi’ni
hizmete acacak.

Tekirdag BlyUksehir Belediyesi tarafindan yapimi tamamlanan Ergene Sosyo-KultlUrel Tesis, Cemevi
ve Asevi, 29 Temmuz saat 17:00’de dizenlenecek térenle vatandaslarin hizmetine sunulacak.
1.780 metrekarelik alana insa edilen Ergene Sosyo-Kdultirel Tesis, Cemevi ve Asevi, U¢ kattan
olusuyor. Zemin katta asevi, mutfak, gida deposu, kadin-erkek-engelli wc, cok amacli salon,
kadin-erkek abdesthane, birinci katta etkinlik alani, iki idari oda, kiitiiphane, iki derslik, bodrum
katta cenaze yikama alani, morg, kadin-erkek mescit ve teknik alanlar yer aliyor. Baskan Kadir
Albayrak, “Halkimiza en iyi hizmeti vermek icin mesai mefhumu gdzetmeden calisiyoruz. Bu
calismalar kapsaminda dini, kulttrel ve sosyal alanlarda dnemli projeleri hayata gecirmeye devam
ediyoruz. 29 Temmuz’da acilisini yapacagimiz Ergene Sosyo-Kiltlrel Tesis, Cemevi ve Asevi de
bu hizmetlerimizin en dnemli 6érneklerinden biri. Ergene Sosyo-Kultlrel Tesis, Cemevi ve Asevi'nin
halkimiza ve ilcemize hayirli olmasini diliyorum,” dedi.

TEKIRDAG

BUYUKSEHIR BELEDIYESI

ERGENE SOSYOKULTUREL TESIS
CEMEVi ve ASEVIMIZIN
ACILIS TORENINE

TUM HALKIMIZ DAVETLIDIR

i " YER
29 gn:a';uz 15?3[-)[ @ Saglik Mahalles

Hoca Ahmet Yesevi Caddesi
No:93 Ergene/TEKIRDAG

Bayrakll Belediyesi, Bayrakli sokaklarinda seferberlik baslatti.

Bayrakl’nin her bélgesinde vatandaslarin yasam kalitesini ytikseltmeye yonelik calismalarini
strdUren Bayrakli Belediyesi, ilcenin tamamini kapsayacak yeni bir seferberlik baslatti. Baskan
Serdar Sandal, eksikleri yerinde tespit etmek, talep ve 6nerileri ilk agizdan dinlemek icin mahalle
gezilerine basladi. Sogukkuyu’da mahalle muhtari Coskun Bilbul’den mahallenin eksiklerini ve
yapilmasi gerekenleri dinleyen Baskan Sandal, esnaf ve vatandaslarla bulustu. Sokaklardaki eksikler
tespit edildi, ¢c6zim icin calismalarin baslatilacadi belirtildi. Sosyal tesis, kittphane, kiltir merkezi
ve yeni spor alanlari icin vatandaslardan gelen taleplerin karsilanacadr majdesi verildi.
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istanbul Biiyiiksehir Belediyesi’nin hizmetlerine kolayca ulasiimasini saglayan “istanbul
Senin” uygulamasi WiFi hizmetinin giris noktasi olacak.

istanbul BuyUksehir Belediyesi WiFi licretsiz mobil internet, cep telefonundan internete baglananlar
icin sadece “istanbul Senin” mobil uygulamasi Uzerinden kullanilabilecek. istanbullular, her gecen
glin yayginlasan istanbul BiyUksehir Belediyesi WiFi noktalarindan uygulamayi kullanarak kolayca
internete erisebilecek. Ucretsiz, glivenli ve hizli internet, meydan, cadde, park, bahce, spor alanlari,
kaltir merkezleri, sosyal tesisler, Gniversite, hastane, toplu tasima araclari ve daha bircok kamusal
alanda herkesin hizmetinde olacak. “istanbul Senin” uygulamasini daha &nce indiren kullanicilar

ise, istanbul Buyuksehir Belediyesi WiFi mini uygulamasini acip, konum izni vererek bulunduklari
yere en yakin WiFi baglanti noktalarini harita (izerinde gérebilecekler, en yakin istanbul Blylksehir
Belediyesi WiFi baglanti noktasina ek bir bilgi ya da sifre girmeden baglanabilecekler. Kullanicilar,
kalan kota bilgilerini de anlik olarak takip edebilecek.

jstanbul
senin
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Mersin Yenisehir Belediyesi cocmen Balik Pazarinin
insaatl sona erdi.

Mersin Yenisehir Belediyesi’nin vatandaslarin taze ve uygun
fiyata balik alabilmesi amaciyla Egricam Mahallesi’nde yaptigi
Yenisehir Belediyesi Gi¢cmen Balik Pazarrnin insaati bitti. Pazar,
1108 metrekarelik alana insa edildi. Pazarda 11 balik¢i dukkanin
yani sira pisirme alani, manav ve kafeterya yer alacak. Baskan
Abdullah Ozyigit, “Eylul ayinda yeni balik sezonuyla birlikte
pazarl hizmete acacagiz. Hijyenik ve modern bir pazarda
hemserilerimize taze ve ucuz balik sunmayi hedefliyoruz,” dedi.

Antalya Biiyliksehir Belediyesi'nin Gunes
Mahallesi’nde baslattigi kentsel dénisim projesi kapsaminda
sosyal yasam alanlari olusturuluyor.

Antalya Blytksehir Belediye Baskani Muhittin Bécek’in planli,
kuralli ve kimlikli bir kent hedefiyle Glines Mahallesi’nde baslattigi
kentsel déntstim projesi kapsaminda yesili bol, modern oyun
gruplarinin ve spor aletlerinin yer aldigi sosyal alanlar kente
kazandiriliyor. Devam eden calismalar kapsaminda ekipler alanda
1.000 metrekare mineralli tas ve 650 metrekare bordir calismasi
yaptl. Park alaninda yaklasik 6.500 metrekare yesil alana ve
cesitli agac tlrlerine de yer verilecek.

Mersin Bilyiiksehir Belediyesi Ulasim Daire Baskanligi
Toplu Tasima Sube Mudurluga, yaylalara otobUs ve sefer sayilarini
artirdi.

Baskan Vahap Secer’in 6nctliginde son (¢ yilda alinan yeni
otobuslerle Mersin’in 2029 yilina kadar otobds ihtiyacini
karsilayan Mersin BlyUksehir Belediyesi’nin yaylalar icin
uygulamaya koydugu ek seferler ve artirilan otobUs sayisi
vatandaslar tarafindan memnuniyetle karsilandi. Akaryakit
fiyatlarindaki artisin ardindan yaylalara ulasimin 6zel araclarla
daha da zorlastigini belirten vatandaslar, Mersin Blyuksehir
Belediyesi’nin yaylalara giden toplu tasima hatlarinda otobUs
sefer sayisini artirmasindan ve ek sefer diizenlemesinden mutlu
olduklarini ifade etti.

Gaziemir Belediyesi, Sarni¢ Toplum Merkezi hizmete acild.

Gaziemir Belediyesi’nin toplumun demografik, ekonomik ve sosyal ihtiyaclarinin tespit edilmesi

ve bu sorunlara ¢6zim Uretmek amaciyla hayata gecirdigi Sarnic Toplum Merkezi hizmete acildi.
Sosyal hizmet uzmanlarinin, psikologlarin ve cocuk gelisim uzmanlarinin gérev yapacagi merkezde
engelliler, kadinlar ve cocuklar basta olmak UGzere toplumun her kesimine hizmet sunulacak. Merkez,
Baskan Halil Arda’nin ev sahipliginde diizenlenen térenle acildi. Baskan Arda, “ilk ve érnek olacak bu
merkezde toplumun her kesimini bir araya getirecegiz, vatandaslarin sorunlarina ¢ézim Gretecegdiz,”
dedi. Merkezde verilecek egitimlerle, diizenlenecek sosyal ve kulttrel faaliyetler araciligiyla sosyo-
ekonomik yonden dezavantajli olan bireylerin egitimine ve kiltlrel gelisimine katkida bulunulacak.
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Akhisar Belediye Baskani Besim Dutlulu, kirsal mahallelerdeki calismalari inceledi.

Baskan Besim Dutlulu, kirsal mahallelerde yapilan calismalari yerinde inceledi. ilk olarak Akselendi
Mahallesi’nde 4.000 metrekare cift kat sathi kaplama ve 5.500 metrekare sicak asfaltla 2.000
metrekareden fazla alanda yapilan parke tas ddéseme calismalarini yerinde inceleyen Baskan

Besim Dutlulu, daha sonra Slleymanli Mahallesi’nde 15.000 metrekare alanda yapilan parke tas
calismalarini inceleyerek vatandaslarla sohbet etti. Baskan Besim Dutlulu, “Akselendi Mahallesi’nde
sicak/soguk asfalt, parke tas ve arazi yolu calismalari devam ediyor. Akselendi Mahallesi’nde
yaptigimiz calismalari yerinde inceleyerek bdlge halkinin taleplerini dinledik. Tim glcimuzle
calismalarimizi strdirecegiz,” dedi.

Honaz Belediyesi, Afsinbey Mahallesi'nde yapimi tamamlanan Saglikli Yasam Merkezi’ni
hizmete acti.

Saglikh Yasam Merkezi’nin acilis térenine Honaz Kaymakami Hamit Geng, Cumhuriyet Halk Partisi

il Baskani Bilent Nuri Cavusoglu, Merkezefendi Belediye Baskani Seniz Dogan, Bozkurt Belediye
Baskani Birsen Celik, Cumhuriyet Halk Partisi Merkezefendi ilce Baskani Ali Osman Horzum,
Cumhuriyet Halk Partisi Kadin Kollari Baskani Aysen Kocabay, Gelecek Partisi il Baskani Aykut
Yildirim, Cumhuriyet Halk Partisi ilce Baskani Mustafa Celik, Y[ Parti ilce Baskani Osman Caybasi,
davetliler ve vatandaslar katildi. Saglikli yasamin éneminin daha iyi anlasildigi su glnlerde Honaz’a
modern bir saglik merkezini kazandirmanin mutlulugunu yasadigini belirten Baskan Yiksel Kepenek,
vatandaslarin Saglikli Yasam Merkezi’ne kolayca ulasacagini, merkezden &zellikle engelli ve yasli
vatandaslarin hizmet alacagini belirtti.
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DAYAN |$MA Bandirma Belediyesi, General Balci Camlik Parki'nda “Pony Club Gunleri” etkinligi
dizenledi.
Edremit Belediyesi'nin SMA hastasi bebeklere destek

R ke ; Midilli atlara cocuklarin yogun ilgi gdsterdigi etkinlikleri ziyaret eden Baskan Tolga Tosun,
olmak icin dizenledigi “Bir Nefes Hayat” konserleri Altinkum

“Cocuklarin dogaya ve hayvanlara sevgisini, ilgisini artirmak amaciyla 17-18 Temmuz’da General Balci

Mahallesi’nde baslad!. Camlik Parkr'nda dizenledigimiz Pony Club Glnleri etkinliginde renkli ve eglenceli anlar yasadik.
Edremit Belediyesi’nin diizenledigi “Bir Nefes Hayat” konserleri Etkinlige katilan ¢ocuklara ve etkinlikte emegdi gecen arkadaslarima tesekkir ediyorum. Cocuk ve
Grup Masyo’yle Altinkum’da basladi. Edremit Belediyesi Kultir doga sevgisi Gzerine etkinliklerimizi cesitlendirerek devam ettirecegiz,” dedi.

ve Sosyal isler MUdurligu koordinasyonunda SMA hastasi
bebekler Aysima, Omer Alp, Kaan Efe ve Fatma Zehra’ya destek
olmak icin dliizenlenen Ucretsiz yardim konserlerinin ilkinde

Grup Mésy6 sahne aldi. Konsere katilan vatandaslar SMA’h
bebeklere yardimda bulundu. Konser gelirlerinin SMA’I bebeklere
bagdislanacagdi “Bir Nefes Hayat” konserleri 28 Temmuz’da
Altinoluk Cumhuriyet Meydanrnda Berk Mizik Arion Orkestrasi ve
Dj Mehmet Ali Coban’nin performansiyla sona erecek.

Balcova Belediyesi, hazirlamaya devam ettigi Yerel Esitlik Eylem Plani’nin toplumun tam
kesimlerini kapsamasi amaciyla calistay dizenledi.

Kirsehir Belediyesinin baslattigi Kir-Ksy Projesi’nde sona o o o .
Toplumsal cinsiyet esitliginin hayatin her alaninda islerlik kazanmasi icin calismalar yapan

gelindi. belediyeler arasina Balcova Belediyesi de katildi. Yerel Esitlik Eylem Plani hazirlamaya baslayan
Kirsehir Belediyesi, Anadolu’ya 6rnek olacak Kir-Kéy Projesi’nin Balcova Belediyesi Kadin Danisma Merkezi, eylem planinin olumlu ve olumsuz yanlarinin daha
tamamlanmak Gzere oldugunu acikladi. Baskani Selahattin objektif degerlendirilebilmesi icin izmir’deki meslek odalarinin, sivil toplum kuruluslarinin ve
Ekicioglu, bir kentte yasayan insanlarin ve sosyal katmanlarin derneklerin temsilcilerinin katildigi izleme heyeti toplantisi diizenledi. Balcova Belediyesi’nin
faydalanabilecedi projeyi daha géreve gelmeden olusturduklarini hizmetlerini anlatan sunumun ardindan séz alan Baskan Fatma Calkaya, Balcova’da kadin dostu bir

soyledi. Baskan Ekicioglu, “Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi  pelediye oldugunun ve bunun Balcova Belediyesi’'nin stratejik planinda yer aldiginin altini ¢izdi.
(SOGEP) kapsaminda belediyemiz tarafindan olusturulan “Kir-
Koy Kampusu-Kirsehir’de Dezavantajli Gruplara Umut Doguyor”
projesiyle sosyal, ekonomik ve fiziksel engeller, saglik problemleri
ve cografi etmenler sebebiyle dezavantajli durumdaki kadinlarin,
yaslilarin ve engelli bireylerin toplumsal yasamin her alanina
katilmasini ve uyumlarinin artiriimasini hedefledik. Projemizin
hayata gecmesine ¢ok az bir stre kaldi,” dedi.

ETKI N Li K Caycuma Belediyesi, 3. Caycuma Gunleri’'nde Hasan Yilmaz riizgar! esti.

. . . ilk kez bir etkinlige sahne olan Atatiirk Spor Merkezi’nin dniindeki meydanin adi “Ozgurlik
Clgll Beledlye5|, farkli mahallelerde dlzenledigi yaz Meydani” olarak belirlendi. Caycuma’nin TBMM’de ilce olarak ilan edilisinin 78. yildonimd nedeniyle
konserleriyle Cigli'nin yerel sanatc¢ilarini mizikseverlerle dizenlenen 3. Caycuma Gunleri’nin ilk gliniinde Hasan Yilmaz rizgari esti. Atatlrk Spor Merkezi’nin
bulusturuyor. 6nundeki meydanda dizenlenen konseri izleyen Caycumalilar, tirkUler esliginde doyasiya eglendi.

Killtdr ve Sosyal isler Madarliga’nin organize ettigi yaz Etkinlikte Caycuma Belediye Bandosu ve Caycuma Belediyesi Halk Oyunlari Toplulugu da sahne aldi.

konserleri kapsaminda Berfin Berse, Kardesler Muhabbeti

grubu, Sehriban, Ates Polet, Tuncer Bal, Haydar Giines Ozcelik
sahne alacak. Yaz konserleri icin vatandaslara cagrida bulunan
Baskan Utku GUmrUkcd, “Mazik, sanat, edebiyat ve spor gibi
alanlarda ilcemizin 6z degerlerini gelistirmek icin caba harciyoruz.
Dizenledigimiz yaz konserlerinde ulusal sanatcilarin yani

sira Cigli’de yasayan yerel sanatcilara da yer veriyoruz. Yerel
sanatcilar, temmuz ve agustos aylarinda farkli mahallelerde
sahneye cikacak. Mlzikseverleri konserlerimize bekliyoruz,” dedi.

o T ' LA CIGLITNIN YEREL SANATCILARIYLA 57 = ’6‘7

— YAZ KONSERLERIi ET A
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SPOR

Mezitli Belediyesi, Akdeniz Mahallesi’ne spor kompleksi
yaplyor.

Her mahalleye spor sahasi yapmak amaciyla harekete gecen
Mezitli Belediyesi’nin Akdeniz Mahallesi’nde yapimina basladigi
spor kompleksinde sona gelindi. Spor kompleksinde spor sahalari,
idari binalar ve soyunma odalari yer alacak. Spor kompleksinin
kisa slirede tamamlanmasi icin belediye ekiplerinin calismalari
devam ediyor. Mezitli'de her mahalleye benzer spor tesisleri
yapmaya devam ettiklerine vurgu yapan Baskan Tarhan, “Her
mahalleye spor tesisleri yapacagiz. Mezitli her alanda oldugu gibi
spor alaninda da adini duyurmaya devam edecek,” dedi.
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Dazkiri Belediyesi spor Kuliibi taekwondo sporculari
madalya kazandl.

Dazkiri Belediye Spor Kulibd’niin taekwondo bransinda kurs alan
19 sporcu, Minik Yildiz Taekwondo il Sampiyonasi’nda madalya
kazandi. Sporcular alti birincilik, yedi ikincilik ve iki G¢cUncUlik
kazanarak 15 madalya almayi hak etti. Baskan ismail Taylan
“Evlatlarimizi tebrik ediyor, alinlarindan éptyorum. Evlatlarimizi
yetistiren ailelerini kutluyor, bu basarida en biylk pay sahibi
olan, basarili sporcunun yaninda ahlakli sporcular yetistiren
hocamiz Atahan Doyran’a cok tesekkir ediyorum,” dedi.

Samanda§ Belediyesi'nin dizenledigi Mahalleler Arasi 2.
Geleneksel Futbol Turnuvasi basladi.

Samandag Belediye Baskani Refik Eryilmaz édnclliginde
Mahalleler Arasi 2. Geleneksel Futbol Turnuvasi diizenlendi.
Spora, sporcuya énem ve destek veren Samandag Belediyesi’nin
organize ettigi turnuvada 18 mahalleden 20 takim mucadele
edecek. Turnuva, 20 Temmuz Carsamba glni gerceklesen
protokol maciyla basladi. Mahalleler Arasi 2. Geleneksel Futbol
Turnuvasi 9 Agustos’a kadar devam edecek.

Karsiyaka Belediyesi, bir spor alanini daha ilceye kazandiriyor.

Bisiklet sporuna yeni baslayan genclerin kendilerini gelistirmesi icin yapilan pump track parki,
aksiyon tutkunlarinin yeni adresi olacak. izmir’de ilk olma 6zelligi tasiyan parkta 243 metre
uzunlugunda pump track pisti bulunuyor. 800 metrekare asfaltla kaplanan alan, gece ve glindiz
kullanima uygun halde dizayn edildi. Aydinlatma islemleri tamamlanan parkin tribinU de en

kisa slirede tamamlanacak. Alanda 11 palmiye, 20 thlamur agaci, sarmasiklar ve yer ortlcUler
kullanildi. Park, 1.700 metrekare ¢cimle kaplandi. Pump track parkinin kisa stirede hizmete sunulmasi
hedefleniyor.

Finike Belediye Baskani Mustafa Geyikci, 661. Tarihi Kirkpinar Yagl Pehlivan Guresleri'nde er
basari kazanan girescileri makaminda agirladi.

Finike Belediye Baskani Mustafa Geyikci, 661. Tarihi Kirkpinar Yagl Pehlivan Glresleri’nde kicUk orta
boyda Gctncl olan Mustafa Coban’i, tesvik iki boyda birinci olan Ramazan Efe Boztas’i, deste kiclk
boyda Uciinci olan Yigit Arda Aluc’u, basaltida giiresen Burak Unar’i ve kicik orta, kiicik boyda
glresen Hakan Karatas’i tebrik ederek hediyelerini takdim etti. Baskan Geyikci, “661. Tarihi Kirkpinar
Yagli Pehlivan Guresleri’nde Finike’yi temsil eden, yigitce giresen pehlivanlarimizi kutluyor,
basarilarinin devamini diliyorum. Ata sporumuz girese destedimiz her zaman devam edecek,” dedi.

Kad|k6y Belediyesi’nin 7-12 yas arasindaki ¢ocuklar icin actigi yaz spor okulunun ikinci
dénem kayitlari basladi.

Kadikdy Belediyesi Genclik ve Spor Hizmetleri Midirligu binyesinde ilk dénemi 20 Haziran’da
baslayan programa Kadikodylu aileler ve cocuklar yodun ilgi gosterdi. Dokuz farkli bransta egitim
verilen yaz spor okulunun ikinci dénemi 1 Agustos-2 Eylul tarihleri arasinda olacak. 7-12 yas
arasindaki cocuklar icin hazirlanan programin kayitlari 25-29 Temmuz tarihlerinde yapilacak.
Profesyonel antrenérler esliginde yaz spor okulundan yararlanan cocuklar aktivitelere katilyor,
yeni arkadaslar ediniyor. Cocuklarin sporla i¢ ice keyifli bir tatil ddnemi gecirmesini saglamak icin
hazirlanan yaz okulu cocuklari bekliyor. Kadikdy Belediyesi Genclik ve Spor Hizmetleri Madurlugu,
futbol, basketbol, tenis, yizme, masa tenisi, editsel oyunlar, jimnastik, 6zel etkinlikler ve kaykay
olmak Uzere dokuz ayri bransta egitim veriyor.

Kalamis Spor Merkezi | Gzgiirfik Parks Spor Merkezi | Koguyolu Spor Merkeri
Detayh bilgi icin: www.kadikoy.bel.tr

KADIKOY

BELEDIYESI

kadikov.bel.tr | @& 444 55 22 | @ © @O /kadikovbeledive
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TARIM-HAYVANCILIK VE
URETICIYE DESTEK

Safranbolu Belediye Baskani Elif Kése’nin gectigimiz yil
acilisini yaptigi Kadin Uretici Pazarrna yeni Ureticiler katiliyor.

Persembe Pazari alaninda cumartesi glnleri kurulan pazarda 75
kadin, el isi, 50 kadin, sebze-meyve, 49 kadin da unlu mamul
satisi yapiyor. ilcede ikamet eden Uretici kadinlarin pazar eksigini
gideren ve onlara destek olan Baskan Koése, “Urettikleri Grnlerin
satisini yaparken zorluk ¢ceken kadinlarin pazar ihtiyacini ¢6zdik.
Kadinlar, tezgah Ucreti 6demeden her cumartesi, pazaryerinde
satis yapabiliyor,” dedi. Baskan Elif K&se, toplumda kadin-erkek
esitligi tam anlamiyla saglanana kadar hemcinslerine pozitif
ayrimcilik yapacagini belirtti.

o

EGITIM
Atakum Belediyesi’nin ilceye kazandirdidi Hasan Ali Yicel

Genclik, Bilim ve Sanat Merkezi’ndeki kitlphaneye 6Jrenciler
yodun ilgi gosteriyor.

Hasan Ali Ylcel Genglik, Bilim ve Sanat Merkezi kisa slrede
o6grencilerin ugrak noktasi oldu. Merkezdeki kittphanede
sinavlara hazirlanan 6gdrenciler, merkezin acilmasindan dolayi
mutlu olduklarini belirterek Baskan Cemil Deveci'ye ve emegdi
gecenlere tesekkir etti. Hasan Ali Ylcel Genclik, Bilim ve Sanat

Merkezi’nin en Ust katinda yer alan kitiphanede glncel kitaplarin

ve yayinlarin yani sira bircok fakllteye ait akademik kitaplar da
bulunuyor.

P e e e— N "'7"-"-.

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Daire Baskanligi, Ségiitozi
Yerleskesi’ndeki teknik atélyesinin kapilarini Gazi Universitesi Mimarlik Fakiltesi EndUstriyel Tasarim
BoIUmUG ikinci sinif 6grencilerine actl.

Ankara Biyiksehir Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Daire Baskanligi, Gazi Universitesi Mimarlik
FakuUltesi EndUstriyel Tasarim Boluma ikinci sinif 6grencilerinin Grin tasarimi dersi final sinavlarina
ev sahipligi yapti. Ankara Blyuksehir Belediyesi’nin S6gutdzu Yerleskesi’ndeki teknik atdlyeyi
kullanan 110 6grenci, ekonomik dmrini tamamlayan malzemeleri donUstirerek 6zgin tasarimlara
imza atti. Ogrenciler, sokak hayvanlari icin kuliibeler, mama ve su Uniteleri tasarladi. Genclerin
fikirlerini 6nemsediklerini ve atdlye calismalari icin lojistik destek sagladiklarini belirten Cevre
Koruma ve Kontrol Daire Baskani Tolga Kepir, “Gazi Universitesi égrencileriyle beraber ekonomik
omrint tamamlayan bank, oyuncak gibi donatilari elden gecirdik, donatilara islev kazandirdik. Ayni
zamanda 6grencilerin ddnem 6deviydi, onlar da bu sayede projelerini tamamladi. Bu Grlnlerin bir
kismini Ankara BlyUksehir Belediyesi’ne ait parklarda degerlendirecegdiz,” dedi.

Hatay Biiyi'lksehir Belediyesi’nin 2019 yilinda Avrupa Birligi Komisyonu’yla hayata
gecirdigi Akillh Kentsel Tarim Projesi’nin sonuclari ve devam eden projeler hakkinda seminer
dazenlendi.

Antakya EXPO alanindaki konferans salonunda dizenlenen seminerde SiEUGreen projesinin
kurucularindan Norve¢ Biyoekonomi Arastirma Enstitlst (NIBIO) temsilcileri, Hatay, Norveg, Cin

ve Danimarka’da bulunan tesislerdeki arastirma sonuclarini paylasti. Norvec’ten gelen heyet,

Hatay Bayulksehir Belediyesi’nin Turunclu’daki serasinda arastirmalar yapti, projenin gelisimini
inceledi. Sonuclardan memnun olduklarini belirten heyet, bu sonuclarin diger Ulkelerdeki tesislerle
de paylasilacagini dile getirdi. Dr. Divina Gracia P. Rodriguez, giinimuzde kullanilan glUbrelerin
icinde civa ve arsenik gibi zararli kimyasallarin bulundugunu, bunun tarimsal Uretimi kisitladigini
soyledi. Arastirmalar neticesinde geleneksel olmayan gtbrelerle Gretilen marulun diger yontemlerle
Uretilenden hicbir farkinin olmadidini ortaya cikardiklarini sdyleyen Rodriguez, dnyargilarin
kirltlmasiyla geri déntsimun tarim Uzerinde baylk farklar yaratacagini acikladi.
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Burhaniye Belediyesi kiitiir isleri Mudiirligu bunyesinde
hizmet veren Burhaniye Belediyesi Genclik Merkezi’ndeki yaz
kurslari tatil boyunca devam edecek.

Okullarin kapanmasiyla birlikte Burhaniye Belediyesi Genclik
Merkezi’nde baslayan yaz kurslari yogun ilgi gérlyor. Gitar,
drama, resim, satranc, ingilizce, halk oyunlari, akil-zeka oyunlari
gibi cesitli kurslarin verildigi merkezde her yas grubuna hitap
edecek pilates kursu da var. 600 6grencinin kayit oldugu

yaz kurslari temmuz ve agustos aylarinda devam edecek.
Ogrencilerin yaz tatilini verimli gecirmesi icin planlanan kurslarin
6nemine deginen Baskan Ali Kemal Deveciler, “Egitim, 6ncelikli
konularimizdan biri. TUm yas grubundaki cocuklara ve genclere
yonelik editim destegimiz slrlyor. Yaz sezonunda 600 6Jrenciye
kurs imkani sunuyoruz,” dedi.

Aydin Bilyiiksehir Belediyesi ckipleri, yesil alanlarla

caddelerde bakim, onarim ve temizlik ¢alismalarina devam ediyor.

Aydin BlyUksehir Belediyesi ekipleri, Germencik’'te Kurtulus,
Lozan, Ziya Gokalp, Sehit Tegmen Sakir Cezayir Caddeleri’yle
Ortaklar Mahallesi’ndeki Atatlrk, Alparslan Turkes, 7 Eylal, Namik
Kemal, Hirriyet ve Sanayi Caddeleri Gizerindeki yesil alanlari
Aydin BlyUksehir Belediyesi Park ve Bahceler Dairesi’yle Cevre
Koruma Dairesi ekiplerinin ortak calismasiyla temizledi. Calisma
kapsaminda caddelerdeki adaclar budandi, uzayan cimler kesildi
ve yollar temizlendi. Baskan Ozlem Cercioglu, Germencik’te
yapilan bu calismanin diger ilcelerle devam edecegini belirtti.

KULTUR-SANAT

Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesininilcelerde
geleneksel hale getirdigi ve blyuk ilgi géren “Acik Hava Sinema
Geceleri”, 12 ilce merkezinde 25 Temmuz-11 Agustos tarihleri
arasinda dizenlenecek.

Kaltlr-sanat etkinliklerini ilcelere yayarak sosyal hayata

destek olmaya devam eden Eskisehir Blylksehir Belediyesi,
geleneksellesen “Acik Hava Sinema Geceleri” kapsaminda 12
ilcede film gdsterimi yapacak. Gectigimiz yillarda “iftarlik Gazoz”,
“Aile Arasinda”, “Bizim icin Sampiyon” gibi cok sayida filmi
ilcelerdeki izleyiciyle bulusturan Eskisehir BlyUksehir Belediyesi,
yonetmenligini Onur Bilgetay’in yaptigi, Cem Gelinoglu, Melis
Babadag, Lale Basar, Hakan Yilmaz ve MUfit Kayacan’in rol aldigi
“Aykut Eniste 2” adl filmi ilce meydanlarinda vatandaslarla
bulusturacak.

Burdur Belediyesi, tarihi sanatla bulusturdu.

Burdur Belediyesi Kultlr ve Sanat Atdlyesi, tarihi Sehir Kulib(’nde hem sanatci yetistirecek hem de
sanat eserleri sergileyecek. Tarihi Sehir Kulib(’'nde incelemelerde bulunun Burdur Belediye Baskani
Ali Orkun Ercengiz, gorsel sanatlar 6gretmeni Hilya Altug’dan bilgi aldi. Baskan Ercengiz, “Burdur
Sehir Kullbu, yeni islevi yeni glzellikleriyle sizi bekliyor. Sanat evi olarak kullanacagimiz alanda hem
sanatci yetistirilecek hem de sanat eserleri sergilenecek. Tarihi sanatla bulusturduk,” dedi.

V

Bﬁyﬁkcekmece Belediyesi tarafindan dizenlenecek istanbul Uluslararasi BlyUkcekmece
Kaltlr ve Sanat Festivali’ne 64 tlkeden 1.500 kiltlr-sanat elcisi katilacak.

Uluslararasi istanbul BlyUkcekmece Kiltlr ve Sanat Festivali bu yil 29 Temmuz-6 Agustos

tarihleri arasinda dizenlenecek. Festival, uluslararasi etkinlikler, sergiler, halk konserleri ve kultdr-
sanat aktiviteleriyle bir kez daha adindan sz ettirmeye hazirlaniyor. 23. Uluslararasi istanbul
BlUyUkcekmece Kultlr ve Sanat Festivali, Uluslararasi Altinképri Halk Danslari Yarismasi, Uluslararasi
Altinkdépri Cagdas Dans Yarismasi, Uluslararasi Heykel Sempozyumu, Uluslararasi Atélye Bayrami-
Geleneksel El Sanatlari Sergisi, Uluslararasi Guler Ertan Fotograf Yarismasi 6dil téreni ve sergisi,
Koklere Yolculuk “Esikten YUkselen Sesler” kapi tokmaklari, anahtarlar, kilitler ve samdan sergisi,
istanbul’un zilleri sergisi, su ve flyboard gdsterileri, Tirk yemekleri sergisi gibi etkinliklerle bu yil da
on binlerce insani BuyUkcekmece’ye cekecek.
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DIGER
Devrek Belediyesi, isciye %61 zam veriyor.

Devrek Belediyesi ve Belediye-is Sendikasi arasinda sirket personeli olarak calisan 215 isciyi
kapsayan toplu is s6zlesmesi imzaladi. S6zlesmeyi, Devrek Belediye Baskani Cetin Bozkurt ve
Belediye is Zonguldak Subesi Baskani Osman Karatas 18 ayli§ina imzaladi. S6zlesmeyle isci
Ucretlerine sosyal hak ve yeni kazanimlarla birlikte yaklasik %60.71 oraninda zam yapildi. Devrek
Belediyesi, bdlgede isciye en ylksek maasi veren belediye olarak tarihe gecti.

SOKAK HAYVANLARINA
DESTEK

Muéla Bi'lyiiksehir Belediyesi’nin sokak hayvanlarinin
beslenmesi icin actigi mama Uretim tesisinde bugiine kadar 5.268
kilogram mama Uretildi.

Mugla Blyulksehir Belediyesi, artan gidalardan ve mezbaha
artiklarindan kompost teknolojisini kullanarak sokak hayvanlari
icin mama Uretiyor. Mama Uretim Unitesinde 500 kilogram atiktan
12 saatte yaklasik 200 kilogram mama hammaddesi Uretiliyor.
Tesis sayesinde yaklasik 20 TL olan hayvan mamasi 1.98 TL’ye
Uretilerek tasarruf saglaniyor.

_—_h_
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SODEMSEN

SOSYAL DEMOKRAT KAMU
ISVERENLERI SENDIKASI

MERVE NUR GOK

SODEMSEN Toplu is S6zlesmesi Avukati

TOPLU i$ SOZLESMESININ SEKLI VE SURESI

1. Toplu Is S6zlesmesinin Sekli: Toplu is s6zlesmesinin sekli ve siiresi, 2822
saylll kanuna paralel sekilde, 6356 sayill kanunda dizenlenmistir. Buna
gore, toplu is s6zlesmesi yazil olarak yapilacaktir (madde 35/1). 2822 sayili
kanundaki gibi, toplu is s6zlesmesi yazili olarak yapilmadiginda gecerli
olmayacagina iliskin acik hUkim olmamakla birlikte burada belirtilen yazili
seklin gecerlilik kosulu oldugu ve yazili yapilmadikca gecerli olmayacadi
aciktir. Zira 6098 sayili Turk Bor¢lar Kanunu’nun 12. maddesi kanunlarda
sozlesmeler icin 6ngorulen seklin kural olarak gecerlilik sekli oldugunu,
ongodrulen sekle uyulmadan yapilan s6zlesmelerin hikim dogurmayacagdini
belirtmektedir. Yazili seklin gecerlilik kosulu olmasi nedeniyle toplu is
s6zlesmesinde yapilacak degisiklikler de ancak yazili olarak yapilabilecektir.
Cerceve sozlesmenin sekline iliskin kanunda herhangi bir diizenleme
bulunmamaktadir.

2. Toplu is Sozlesmesinin Siiresi: Toplu is s6zlesmesinin siresi, 6356

ve 2822 sayili kanunda oldugu gibi, en az bir ve en cok tc¢ yil olarak
duzenlenmistir (madde 35/I1). Buna gore, toplu is sdzlesmeleri bir yildan kisa
sUreli yapilamaz. Mevsimlik islere iliskin faaliyetler icin bir yildan az stren
isler g6z dnline alinarak sézlesme siresinin en az bir yil olmasi kosuluna
istisna (faaliyetleri bir yildan az siren islerde uygulanmak Uzere toplu is
s6zlesmelerinin siresi bir yildan az olabilir) getirilmistir. Ancak isin bitmemesi
halinde toplu is s6zlesmesi bir yilin sonuna kadar uygulanacaktir (madde 35/
).

Burada toplu is s6zlesmesi sona ermemektedir, toplu is s6zlesmesinin

sUresi kanunda belirtildigi sekilde isin bitimine ve bir yilin sonuna kadar
uzatilmaktadir. Bu nedenle sona eren toplu is s6zlesmesi hizmet akdi hUkmu
mahiyetinde degildir, kanunun ac¢ik hikmi geredi toplu is sézlesmesinin
kararlastirilan sresinin uzamasi s6z konusudur. Kanunun acik hUkmu
nedeniyle toplu is sézlesmesinin slresi, s6zlesme imzalandiktan sonra
taraflarca uzatilamaz, kisaltilamaz ve sézlesme stresinden dnce sona
erdirilemez (madde 35/I11). Kanunun toplu is s6zlesmesinin stresine iliskin
hiukmU emredici niteliktedir. Cerceve sézlesmenin slresi de kanunda ayni
sekilde en az bir ve en cok Uc yil olarak diizenlenmistir (madde 33/1V). Toplu
is s6zlesmesinin taraflari birlikte dizenledikleri hikimleri ancak mutabik
kalarak dedistirebilir. Bunun tek istisnasi, toplu is s6zlesmesinin stresidir.
Taraflardan biri, toplu is sézlesmesinin bitiminden yiz yirmi glin édnce yeni
s6zlesme icin yetki basvurusunda bulunabilecektir. Ancak yapilacak toplu

is sdzlesmesi, yarurlikteki toplu is s6zlesmesi sona ermeden yurdrlige
girmeyecektir (madde 35/1V). Toplu is s6zlesmesine taraf olan sendikanin
thzel kisiliginin sona ermesi, faaliyetinin durdurulmasi, is¢i sendikasinin yetkiyi
kaybetmesi ve toplu is s6zlesmesinin uygulandigi isyerlerinde isverenin veya
isyerinin girdigi iskolunun degismesi, toplu is s6zlesmesini sona erdirmez.
Toplu is s6zlesmesi, belirlenen stire boyunca gecerlidir. Sona eren toplu is
s6zlesmesinin is sézlesmesine iliskin hikidmleri yenisi yurirlige girinceye
kadar is s6zlesmesi hiitkmu olarak devam eder.
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“VATANDASLARIN MEMNUNIYETINI

ONEMSIYORUZ”

Goéreve geldiginizde vaatleriniz nelerdi?
Vaatlerinizin hangileri hayata gecti?

MUMTAZ SENEL: Goéreve geldigimde 6nceligim, ilceme daha

ivi hizmet verebilmek, ilcemizin daha dizenli, daha temiz ve
yasanabilir olmasi icin belediye araclarinin ve gayrimenkullerinin
vatandaslarin yararina kullaniimasini saglamakti. Bu anlayisla
hareket ederek ilcemize yeni hizmet araclari, parklar, belediye
oteli, kantar kazandirdik. Ogrenciler ve pazaryeri icin Ucretsiz
servis hizmetini baslattik. “Hos Geldin Bebek” projesi kapsaminda
bebek dinyaya getiren ciftlere hediye ulastiriyoruz. Cenaze
hizmetlerini Gcretsiz veriyoruz, aci glnlerinde vatandaslarin
yaninda oluyoruz. ilcemizin yedi mahallesindeki caddelere,
sokaklara ve stabilize yollara toplam 50.000 metrekare kilit parke
tasi dosedik. Vatandaslara alaninda uzman egitmenler tarafindan
adac asllama/budama, resim, saz, step ve aerobik kurslari
verilmesini sagliyoruz. 50.000 lavanta ve 35.400 karisik fidan
diktik.

Belediyenizin stratejik hedeflerinde ve
planlarinda degisiklik yapildi mi? Hangi

konularda degisiklik s6z konusu oldu? Bu
glincellemeye neden ihtiya¢c duyuldu?

MUMTAZ SENEL: Kapali spor salonu, hayvan barinagi, sosyal tesis
ve huzurevi projelerimizi ¢ yildir gerceklestiremiyoruz. Salda
GoIU’nUn ilcemizde olmasi nedeniyle ilcemiz Ozel Cevre Koruma
Bolgesi ilan edildi. Bu nedenle vatandaslara ve belediyemize

tek bir civi caktirilmiyor. Bu durum devam ediyor. ilcemizde 241
konutluk TOKI evleri tamamlanmak Uzere.

Oniimiizdeki dé6nem hedefleriniz ve bu

gorev déneminde hatirlanmasini istediginiz
projeleriniz nelerdir?

MUMTAZ SENEL: Yesilova Atik Su Aritma Tesisi icin iller Bankasl
Genel Mudurltgu tarafindan 11.11.2021 tarihinde yapilan ihaleyi
Maksomer insaat San. ve Tic. A.S.’yle Ada Grup Yapi Sis. Enj.

ins. Elekt. Dan. Tic. Ltd. Sti. kazandi, 20.12.2021 tarihinde
yUklenici firmaya yer teslimi yapildi. Toplam 12.245.000,00 TL

=% B

YESILOVA
BELEDIYESI

KURUMSAL YAPI: Yazi is_leri
Muduarltga, Fen ve Imar Isleri
Mudarltga, Mali Hizmetler MGdarluga.

MISYON: Gencler, cocuklar, kadinlar
ve yaslilar basta olmak tzere tim
vatandaslara kaliteli hizmet sunmak.
Daha modern bir ilce olmak.

VIZYON: Vatandas memnuniyetini 6nemseyen, hizli, kaliteli ve giler yiizlii
bir belediye olmak. Seffaf ve ¢6ziim odakli sosyal belediyecilik anlayisiyla
hizmet vermek.

STRATEJIK HEDEFLER: ilcemizi hak ettigi giizelliklerle bulusturmak. Tim
vatandaslarin yaninda olmak. Degisim ve gelisimde sUrekliligi yakalamak.
Sosyal belediyeciligi, katilimci, hesap verebilen ve seffaf belediyecilik
anlayisini 6n planda tutmak. Vatandaslarin yénetimde sz sahibi olmasini
saglamak. Hizmetlerimizi ilcemizin her noktasina ulastirmak. Etkin, verimli,
yasam kalitesi ylksek, vatandas odakli, modern bir ilce olmak.

CALISAN SAYISI: 82

BUTCE: 18.212.500,00 TL

tutarindaki projemizin %50’si belediyemiz imkanlariyla, %50’si
de SUKAP hibe destediyle yapilacak. Projemizi en kisa slrede
tamamlayacagdiz.

Sifir Atik Projesi hazirladik, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanhigrna génderdik. Proje degeri 6.500.000,00 TL, %100 hibe
olarak hazirlandi. Projede iki adet ¢op toplama araci, bir adet
vidanjor, atik toplama merkezi, kompost makinesi, 500 adet gri
konteyner, 850 adet mavi konteyner, parklara ve mesire alanlarina
coOp kovalari, yag, ilac ve tekstil malzemeleri toplama kutulari yer
aliyor. Proje kapsaminda ¢6p toplama araci belediyemize teslim
edildi. Kapali pazaryerinin Gzerindeki 2.000 metrekarelik alanda
glines enerjisi sistemini hayata gecirecegdiz. Bu sayede dort yil
gibi bir stirede aylik ortalama 300.000,00 TL gelir elde edecegdiz.

Hatirlanmasini istedigimiz projelerimiz arasinda kapali spor
salonu, hayvan barinagi, sosyal tesis, kir digun alani ve huzurevi
yer aliyor.

BELEDIYELER GALISIYOR

MUMTAZ
SENEL

Burdur-Yesilova
Belediye Baskani

Aksehir Ogretmen Okulu’nu
bitirdi. Corum Bayat’ta
ogretmenlik gorevine
basladi. Yesilova ve Kavak
Koyii'nde 6gretmenlik

yapt1. Gazi Universitesi
Yoneticilik ve Denetcilik
Bolimii’nii tamamladi.
Yurtdisi sinavlarini kazands,
Medine’de yaklasik alt1 y1l
gbrev yapti. Gazi Universitesi
Gazi Koleji’'nde miidiirliik
gorevini yiiriittii. 2019 yerel
secimlerinde Yesilova Belediye
Baskani secildi.
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Belediyenizin il belediyesiyle isbirligi yaptigi
calisma alanlari nelerdir? Olumlu-olumsuz neler
yasaniyor?

MUMTAZ SENEL: Burdur Belediye Baskani Sayin Ali Orkun
Ercengiz’e ara¢ yardimi, isale hatti yenileme calismalarimizdaki
destedi ve daha bircok konuda bizimle fikir alisverisi yaptigi icin
tesekklr ediyorum. Burdur Belediyesi’yle uyum icinde calisiyoruz.
Antalya BlyUksehir Belediye Baskani Sayin Muhittin Bocek’e
kamyon hibesi, izmir Buyiksehir Belediye Baskani Sayin Tunc
Soyer’e “Susuz Tarim” projesini belediyemizle birlikte yarattaga,
istanbul BlyUksehir Belediye Baskani Sayin Ekrem imamoglu’na
belediyemize kanalizasyon temizleme araci temin ettigi icin
tesekklr ediyor, saygl ve sevgilerimi sunuyorum.

2022/4/21 12:0

Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapiyor
musunuz? Katilimciliga yonelik faaliyetleriniz
nelerdir? Kent konseyiniz var mi?

MUMTAZ SENEL: ilcemizdeki sivil toplum kuruluslariyla koordineli
calisiyoruz. Salda GolU’nU korumak icin Salda Gold Koruma
Dernegi’yle isbirligi yapiyoruz. Huzurevi, Engelliler ve Yashlar
Dernegdi’nin kurucusu olarak gerek yer tahsisinde yardimci
oluyoruz gerek yonetim kurulu toplantilarina ev sahipligi
yaplyoruz. Kent konseyimiz yok. Belediyemizin konferans
salonunda halk toplantilari diizenliyoruz, vatandaslarin isteklerini
ve gorislerini dinliyoruz.

Dezavantajli gruplara
yoOnelik projeleriniz var
mi?

MUMTAZ SENEL: Engelli
vatandaslarla ihtiyac¢ sahibi
vatandaslarin yaninda olmaya
devam ediyoruz. Engelli
vatandaslar icin ilcemizin
kaldirimlarina engelli rampalari
yaptik. Hayata gecireceginiz
huzurevinde engelli bakimevi
de yer alacak. Her yil yaklasik
200 aileye de gida yardiminda
bulunuyoruz.

Belediye hizmetlerini
yerine getirirken

ne tir zorluklarla
karsilastyorsunuz?

MUMTAZ SENEL: Belediyemize
ait Salda Golu Belediye Halk
Plaji, Millet Bahcesi yapiimak
amaciyla yikildi ve elimizden
alindi. Altr ay icinde 2 milyon
750 bin TL gelir elde ettigimiz
tesisin yikilmasi nedeniyle
zorluk yasadik. Yine mulkiyeti
belediyemize ait tarihi Sultan
Pinari Tesisi de yikildi. Hayvan
barinadi icin yer verilmedi.
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“IHSANIYE’YI GELISTIRMEK ISTIYORUZ”

Goéreve geldiginizde vaatleriniz nelerdi?
Vaatlerinizin hangileri hayata gecti?

TUNAY TURKMEN: imar planlarina iliskin calismalar yaptik.
Emniyet binasi olarak kullanilan binayi restore ettik, konukevine
dontsturdtk. Atatlrk Parki’ni ve Cumhuriyet Meydani’ni yeniledik,
saat kulesi ve peyzaj calismasi yaptik. istanbul ve izmir Biiyiksehir
Belediyeleri’nin destegiyle belediyemizin arac filosuna iki adet
otobis kazandirdik. Belediye sosyal tesisleri yapmak istiyoruz.
Dershaneye gidemeyen ve evinde internet olmayan 6grenciler icin
Akoéren Mahallesi’ndeki ek hizmet binamizda ettt merkezi kurduk.
Muhtarlar icin belediyemizde birimler olusturduk. Susuzosmaniye
Mahallesi’ne ve ihsaniye merkeze wc ve gasilhane yaptik. ilcemizin
camilerini temizledik ve onardik. Merkez caminin dis cephesini
boyadik. Cenaze evlerine masa, sandalye ve yemek destedinde
bulunduk. Kis aylarinda isteyenlere cadir temin ettik. Cenaze
hizmetlerini Gcretsiz sunduk. licemizin mahallelerine parklar yaptik,
parklarda oyun alanlari olusturduk. Kadinlara yénelik kultUrel
geziler, sinema ve tiyatro etkinlikleri diizenliyoruz. Eski belediye
binamizi restore ettik, binayl sadece kadinlarin kullanabilecegi
spor salonuna donuUstlrecediz. Yaslilarin, genclerin ve cocuklarin
bir arada olabilecedi, dogayla ic ice vakit gecirebilecedi bir merkez
kurmak icin yatirrmcilarla gérismelerimiz strlyor. Susuzosmaniye
Mahallesi’ne gilines enerjisi santrali kurmak icin TEDAS’In onayini
aldik, gerekli anlasmalari yaptik, kredi onayi bekliyoruz. SUKAP
projesi kapsaminda ilcemizde su ve kanalizasyon hatti olmayan
cadde ve sokak kalmayacak. Mevcut pazaryeri klciktd, ilcemizin
pazaryerini degistirdik. Ogrencilere tcretsiz servis hizmeti
veriyoruz. Engelli ve yasli vatandaslarla hamile kadinlara saglhk
hizmeti veriyoruz, hastaneden randevu alma, hastaneye ulastirma
konusunda yardimci oluyoruz. 2019 yilinda ilcemizde ulasimla

ilgili sorunlar vardi. Bu sorunlari ¢c6zdik, sefer sayisini artirdik.
ihsaniye merkeze ve Akdren Mahallesi'ne kdy firini yaptik. Kéy
firinlarinin sayisini artirmay! planliyoruz. Akéren Mahallesi Cal
mevkisine gecici hayvan bakimevi yapmak icin il Hayvanlari
Koruma Kurulu’ndan onay aldik, Doga Koruma ve Milli Parklar

BELEDIYELER GALISIYOR

IHSANIYE
BELEDIYESI

KURUMSAL YAPI: Yazi isleri
Madarliga, Mali isler Madarlig,

Cx

Fen isleri Hizmetleri, Zabita \Y 7
Amirligi. ==
MiSYON: Surekli ilerlemeyi ve \‘
gelismeyi 6n planda tutmak. w/
Belli bir plan dahilinde hizmet -

sunmak. Kaynaklari etkili ve verimli
kullanmak. Yasam kalitesi ylksek,
Ureten bir ilce olmak.

VIZYON: ilcemizde yasayan

vatandaslarin yasam kalitesini

ylkseltmek. Hizli ve kaliteli hizmet tGretmek. Sosyal ve ekonomik
gelismeyi tamamlamak. ihsaniye’yi érnek bir ilce yapmak.

STRATEJIK HEDEFLER: Katilimci ve seffaf yénetim anlayisiyla modern
ve kaliteli hizmet sunmak. Daha etkin bir kurumsal yapi icin yonetim ve
hizmet verimliligini artirmak. Katilimciliga, tanitima ve halkla iliskilere
onem vermek. Gugli ve strddrulebilir mali yapi olusturmak.

CALISAN SAYISI: 20
BUTGE: 10.571.335,00 TL

TUNAY
TURKMEN

Afyonkarahisar-ihsaniye
Belediye Baskani

Endiistri Meslek Lisesi
mezunudur. Ticari hayatina
yumurta ticaretiyle basladi.
Daha sonra tekstil, asansor
ve ingaat sektoriinde hizmet
verdi. Bircok kurulusta aktif
rol iistlendi. istanbul Tuzla,
Kocaeli ve Afyonkarahisar’da
yardimlasma/dayanisma
derneklerinin kurucu iiyeleri
arasindadir. Istanbul Atasehir
Yap1 Kooperatifi’'nin kurucu
iiyelerindendir. 2019 yerel
secimlerinde fhsaniye
Belediye Baskani secildi. Evli
ve iki cocuk babasidir.

Genel MUdurligd’nln inlemesini ve bakanlik onayini bekliyoruz.
Bakimevinde acil midahale birimi, misahede ve karantina alanlari
yer alacak. Ancak ihale asamasina katilan olmadigdi icin projeyi
gerceklestiremiyoruz. Tekstil sektdérinde calisan kadinlar icin
servis hizmeti verdik. Sal¢a fabrikasinin acilmasina destek verdik.
Kadin istihdamina édnem verdik. Lale ve tursail (ters lale), lavanta,
patates ve misir Gretiminin yayginlastiriimasi icin calismalarimiz
strtyor. ilcemize digln salonu ve kongre merkezi yapilmasi icin
yer tespiti calismalarimiz ve ihale siireci devam ediyor. ilcemiz
Sahinler Mahallesi’nde 1000 metrekarelik alana bes tane dikkan
yaptik, dikkanlari kiralama asamasindayiz. Akéren Mahallesi’nde
400 metrekarelik alana dikkanlar ve “Kadin Bilgi Evi” yapmak icin
calismalarimiza devam ediyoruz.
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Belediyenizin stratejik hedeflerinde ve
planlarinda degisiklik yapildi mi? Hangi
konularda degisiklik s6z konusu oldu? Bu
giincellemeye neden ihtiyac duyuldu?

TUNAY TURKMEN: Belediyemizin stratejik hedeflerinde ve
planlarinda degisiklik yapmadik.

Oniimiizdeki dénem hedefleriniz ve bu
gérev déneminde hatirlanmasini istediginiz
projeleriniz nelerdir?

TUNAY TURKMEN: ilcemizin su ve kanalizasyon hattini
degistirecegiz. Yol calismalarini tamamlayacagiz. Ogrenciler

icin dershane kuracagiz. ilcemizde ciftcilik ve hayvancilik yapan
vatandaslar cogunlukta oldugu icin ziraat midhendisi ve veteriner
kadrosu olusturacagiz. Spor alanlarinin sayisini artiracagiz.
DUgin ve konferans salonu, kapali pazaryeri yapacagiz. ilcemizin
devlet hastanesine, yeni adliye binasina, yiksekokula, meslek
lisesine, dogalgaza ihtiyaci var. Partimiz iktidar oldugunda bu
eksiklerin tamamlanacadina, ilcemizin blyUylp gelisecedine
inaniyoruz. ilcemize kazandirdigimiz saat kulesinin hatirlanacagini
distndyoruz.

Belediyenizin il belediyesiyle isbirligi yaptigi Sivil toplum
calisma alanlari nelerdir? Olumlu-olumsuz neler  kuruluslariyla isbirligi

yasaniyor? yapiyor musunuz?
TUNAY TURKMEN: il belediyesiyle isbirligimiz yok. Afyonkarahisar Kat’!’mC’I’qa_yoneI’k )
Belediyesi’nden herhangi bir sey istemedik, istesek de yapilmaz. faaliyetleriniz nelerdir?

Kent konseyiniz var
mi?

TUNAY TURKMEN: Sivil toplum
kuruluslariyla ortak calismalar
yapamiyoruz. Sivil toplum
kuruluslarinin yonetimleri
iktidara yakin oldugu icin pek
goérismuyoruz. Kent konseyimiz
yok.

Dezavantajli gruplara
yonelik projeleriniz var
mi?

TUNAY TURKMEN: Engelli

ve yasl vatandaslarla hamile
kadinlara saglik hizmeti
veriyoruz, hastaneden randevu
alma, hastaneye ulastirma
konusunda yardimci oluyoruz.
Engelli ve yasli vatandaslarin
her zaman hizmetindeyiz.

Belediye hizmetlerini
yerine getirirken

ne tir zorluklarla
karsilastyorsunuz?
TUNAY TURKMEN: Diger
kurumlarla olan islerimizde
yUzimuze olumlu konusulur,

ancak hicbir isimiz olumlu
karsilanmaz.



