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sekillenecek. Bu yiizden yerel yénetimlerin
sekiilerlesmis, yani iktidara bagimli olmayan
kentsellestirilmis politikalarin olusturulmasinda
cok 6nemli bir roli var. Politikalari yenileyecek
olan, merkeziyetcilik iizerinden yapilan isbirlikleri
degil, yerel yénetimlerdeki isbirlikleri. sayfa.3
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Ankapark, her acidan utang verici
bir proje olarak tarihteki yerini alal.
Ankara Blydksehir Belediyesi, parkin
gelecedine Ankara halkiyla birlikte
karar vererek, vatandaslarin hakkini
koruyacak. Sayfa.3
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“HALKA HIZMET ANLAYISINDAN
UZAKLASILMAMALI”

Yeni nesil belediyecilik, Ulu Onder
Mustafa Kemal Atattirk’in yolunda,
tek adam zihniyetinin karsisinda,
halka hizmet gayesi tasiyan,
cumbhuriyete ve demokrasiye sayqill,
bilimi, teknolojiyi, egitimi ve cevreci
anlayisi 6nceleyen bir yénetim
anlayisi. Belediye baskanlari ve
diger yerel yéneticiler, halka hizmet
anlayisindan uzaklasmamall. Sayfa.2
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“HALKA HIZMET ANLAYISINDAN
UZAKLASILMAMALI”

Sizi taniyabilir miyiz? Siyasete giris nedeniniz
neydi?

NIHAT YESIL: 1957 yilinda Tunceli Hozat’ta dogdum. ilk ve
ortaokulu Hozat’ta, liseyi Elazig Atatirk Lisesi’nde tamamladim.
Gazi Universitesi Egitim FakUltesi mezunuyum. Sivasete

girmek icin hayatin kendisi bir nedendi. Toplumsal duyarhlik,
siyasete dahil olmayi gerektirir. Kimi bu carpik dizenden, kimi
de demokrasiden, baristan, emekten, kardeslikten ve insan
haklarindan yana olur. Bu tlkenin devrimcileri, yurtseverleri,
aydinlari, emekcileri, gencleri, kadinlari, kisacasi ezilen ve
somurdlen insanlar haksizliga karsi tavir alir ve Glkesini savunur.
Ben de 12 Mart fasizminin karanlik déneminin sonunda 6grenci
hareketinin ve halkin emek micadelesinin icinde olmaya calistim.
Halkevleri, gencligin siyasal miUcadelesine édnderlik eden DEV
GENC ve CHP Qyesi oldum. 12 Eylil fasist darbesinden énce
Universiteden mezun oldum. Azimle, kararlilikla, 6zlemle gbérev
beklerken, fasist dlizene karsi geldigim icin darbeciler tarafindan
Mamak zindanlarina atildim. Uzun mahpusluk ve strgdn yillarim
oldu. Cezaevi ve yasak slreclerinden sonra SODEP ve Halkgl
Parti birlesmesinde SHP genclik yapisi icinde yer aldim, parti
Uyesi oldum, uzun bir stire Altindag ilce Baskanligi yaptim.

2015 genel seciminde CHP Ankara 2. Bélge milletvekili oldum.
Siyaset hayatim boyunca elimden geldigince Ulkeme, insanlida
faydall olmaya calistim, calismaya da devam edecegim. Genel
Baskanimiz Sayin Kemal Kilicdaroglu’nun énderliginde parti
orgltlerimizle birlikte Turkiye’de demokrasiyi, hukuku ve adaleti
yeniden insa etmek icin var glciimizle ¢calismaya devam
edecegiz.

Restorasyon ve mimari ¢calisma alanlariniz
arasinda yer aliyor. Somut/soyut kiiltiirel
mirasin korunmasi, gelecek nesillere aktariimasi
amaciyla yerel yénetimlerin almasi gereken
insiyatifler nelerdir? Mevzuatta hangi
degisiklikler yapiimali?

NIHAT YESIL: Tarihe ve kilturel mirasa ilgim vardi. Mimarhk
Gzerine egitimler aldim, restorasyon isine basladim. Restorasyon,
insan organizmasi gibidir. Bir ameliyatta en ufak sinir

ucunu kacirirsaniz, o insan fel¢ olur. Restorasyon da dyledir.
Restorasyonda amac, insanlik tarihine mal olmus degerleri
topluma yeniden kazandirmaktir. Restorasyon dogru yapilmazsa,
gecmisi ve tarihi yok edersiniz. Restorasyon, incelik ve hassasiyet
ister. Bu alanda tarihciler, arkeologlar, mimarlar, yani ¢cok

nitelikli insan glcU var. Dinyayla yarisan, évin¢ kaynagdi olan
muteahhitler de var. Onemli olan, bu degerli insan kaynagini
kullanmak. DUnyadaki kultUrel degerlere sahip cikilmali, bu
degerler yasatiimali. Ulkemiz kiltirel miras acisindan zengin.
Tarihe ve kulttrel mirasa sahip ctkmamiz gerekiyor. Clnki
Mezopotamya ve Anadolu, medeniyetlerin besigi.

o

Kent belledi, toplumsal butinlesmeye ve sosyal faydaya dayali
olmali. Kaltar odakli kentsel gelisim anlayisi benimsenmeli.
Restorasyon gerektiren yapilarda kentin ruhuna dokunmadan
mekansal iyilestirme yapilmali. Bu calismalar yapilirken, mekansal
hafiza korunmali. Kentin unutulan, gézden kacirilan degerlerini
kent halkina hatirlatmak icin sergiler diizenlenmeli, farkindalik
calismalari yarattlmeli. Kent bellegini olusturan alanlarin ve
mekanlarin haritasi cikarilmali. Kenti kent yapan varliklarin,
somut olmayan kultlrel miras 6gelerinin, cagdas sanat eserlerinin
korunmasi icin yasal diizenlemeler yapilimal.

Tarihi dokusuna zarar vermeden bircok eseri restore ettim.

Bu eserler arasinda birinci ve ikinci meclis binalari, Ankara’nin
eski tarihi yapilarindan Turk Ocagi, adliye ve Sayistay binalari,
Mimar Sinan’in eserleri, Hacibektas Veli Turbesi, Canakkale
Sehitligi, Edirne tabyalari, mlzeler, Darlssafaka binasi yer
aliyor. Turkiye’nin doért bir yanindaki eserleri aslina uygun olarak
yeniledik. Bu ¢alismalara katildigim icin gurur duyuyorum.

Yeni nesil belediyecilik, yerel yénetim algisini
degistirdi, hizmet kapsamini genisletti.

Yerel demokrasinin gelismesi acisindan yeni
nesil belediyecilik uygulamalari sizce nasil
gelistirilebilir?

NIHAT YESIL: Yeni nesil belediyecilik, Ulu Onder Mustafa Kemal
Atatlrk’n yolunda, tek adam zihniyetinin karsisinda, halka
hizmet gayesi tasiyan, cumhuriyete ve demokrasiye saygili, bilimi,
teknolojiyi, egitimi ve cevreci anlayisi dnceleyen bir ydonetim
anlayisi. Belediye baskanlari ve diger yerel ydneticiler, halka
hizmet anlayisindan uzaklasmamali. Ulke yénetiminde tek adam
zihniyetine karsi oldugumuz gibi, yerel yénetimlerde de tek adam
zihniyetini desteklemiyoruz.

Roportaj

NiHAT
YESIL

CHP Ankara Milletvekili

CHP’li belediyelerde halki
ilgilendiren kararlari sadece
belediye baskani ve belediye
meclis Gyeleri vermiyor. O
bolgenin halkina da soruyoruz,
kamuoyu yoklamasi yapiyoruz.
Halkin talep ettigi hizmetleri
hayata geciriyoruz. Boylece
halki da yénetime dahil
ediyoruz. CHP’li belediyelerin
her biri yeni nesil belediyecilik
oérnegidir.
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“KENTSELLESTIRILMIS YEREL
POLITIKALAR URETILMELI”

Yeni nesil belediyecilik, farklilasan yerel yénetim
anlayisiyla toplumun tiim alanlarini dogrudan
etkiliyor. Bu yeni anlayis Tiirkiye’de yerel
yoOnetim algisini sizce nasil etkiledi? Yurttaslarin
beklentilerini degistirdi mi?

KORHAN GUMUS: ilk modern belediyelerin kurulus amaclariyla
glnimiz belediyeciligi arasinda daglar kadar fark var. ilk
belediyeler, politik idealleri olan merkezi ydénetimlerin yaninda ¢6p
toplama, aydinlatma, imar gibi teknik islerden sorumlu yapilardi.
GUnUmuUzdeki yeni nesil belediyecilik anlayisi hem toplumsal
alanlarin batinint kapsayan hem de eski, seksiyonlasmis,

tek boyutlu, nesnelestirici ydnetim anlayisini déndstlren

nitelik kazandi. Ganimuzde kent yénetimleri kamunun mekan
politikalarini etkileyecek bir dénlisim geciriyor. Bu sirecte

gaz, su dagitimi, ¢cép toplama, imar islerini diizenleyen kurulus
modelinin 6tesine gecmelerinin etkisi cok fazla. Gecmiste butin
kentsel hizmetlerin neredeyse tamami sirketler tarafindan
gerceklestiriliyordu. Dolayisiyla sosyal sorumluluk Gstlenen bir yerel
yonetim fikrinin olusmasi icin yerel ydnetimlerin rollerinin yeniden
belirlenmesi, yerinden hizmetlerin etkinlestiriimesi gerekiyordu.
Boylece yerel yonetimler, sosyal sorumluluk Gstlendi, istihdam
yapisinin gelistirilmesinden kulttrel faaliyetlere kadar kamusal
alandaki faaliyetlerini cesitlendirdi. Blyuk Savas sonrasi yerel
yénetimlerin faaliyet alanlarinin genislemesi kadar &nem kazanan
yeni bir boyut, ulus-devletlerin ve merkezi yénetimin Gzerine
kurulmus ve anlamlandiriimis politik alanin “kentsellestirilmesi”
cabasiydi. Toplumu tasarlama idealleri Gzerine kurulan merkeziyetci
politikalarin krizler yarattigi kosullarda politikanin “uygulamali”
ve “iliskisel” olma hali dnem kazandi. Kendisini merkeze koyarak
canlilari, cansizlari ve mekani nesnelestiren simgesel iktidarlarin,
temsil edilmeyenleri stirekli kendi deneyimlerine yaslanarak
absorbe ettigi, maniptlasyonlarla kentsel kompleksiteyi 6rttiga,
kentsel politikalarin imar haklari Gzerindeki yolsuzluklarla
konformist olusumuna katkida bulundugu eski, seksiyonlasmis,
nesnelestirici ydnetimselligin ve mekan politikalarinin sonuna
gelindi. Bunun iklim krizi, afetler ve heniz bilmedigimiz

gelecek travmalariyla merkezi politika Gzerinde de, yurttaslarin
beklentilerinin degisimiyle de etkilerinin glcli olacadi yeni bir
ddéneme girdik.

Yeni nesil belediyeciligi, kentsel/kirsal
kalkinmayi, islevsel kamusal alanlari, biitiinlesik
kentsel hizmetleri, dezavantajli gruplari
kapsayan uygulamalari strddrilebilir kilmak
icin katilimci yonetim modellerinin icerigi nasil
olmali?

KORHAN GUMUS: Toplumun edilgin bir bicimde kararlarin
sonuclarina maruz kalmasi, secimlerle bunlari onaylamasi veya
onaylamamasi, kamusal nitelikteki bir katilim icin hicbir zaman
yeterli olamaz. CunkU kamusal alanda bir mali veya hizmeti piyasa
kosullarinda oldugu gibi “tUketici” olarak secme haklari, kosullari
yoktur. Bu kosullarda kentsel dénlisiim, kamusal alan projelerinde
fiziksel cevreye yonelik mtdahaleleri bilgiye esitlikci bir erisimle,
konsensUsle ve seffaflik gerceklestirmek, alternatifleri ortaya
koymak, yaratici enerjiyi seferber etmek, kamusal nitelikli katilim
ortamlari yaratmak, yeni yénetim fikrinin temelidir.

Cok acik ki, mevcut ihale sistemiyle bilgi yonelimli strecler,
entegre proje yonetimleri gerceklesemez. Kiloyla bilgiyi
tartamazsiniz. Ayrica ne yapilacadi bilinmeden ihaleyle bir hizmeti
alamazsiniz. Planlama, projelendirme gibi kamusal nitelikli karar
iceriklerinin blrokratlarin hazirladiklari teknik sartnamelerle

satin alinamayacagini cocuklar bile bilir. ihaleyle, evsafi, miktari,
cinsi bilinmeden kereste dahi alamazsiniz. Kim bu sartnamelerin
ihtiyaclari karsilayabilecegini iddia ediyorsa, yalnizca halki dedil,
siyasal sorumlulari da aldatiyordur. Ornegin, yerel yénetimlerde
sehircilikle ilgili planlarda ve projelerde istihdam disi kalan
ndfusun nasil entegre olacagina dair programlar, kadinlarin sosyal
statlstnin gelistirilmesi, kliclk Greticilerin yaratici endistrilerle
nasil iliski kurabilecegdi gibi konular teknik sartnamelerle
tanimlanmadan cercevelendirilmek zorundadir.

Ayrica kamusal kararlarin iceriklerini olusturan uzmanlhk hizmetleri
yalnizca kapali uclu ve kamu erkini arkasina alan kurumlara ya da
onlarin adina hareket ederek bu kavramlari 6zellestiren imtiyaz
sahiplerine acik bir alan olamaz. Kamu yéneticilerinin, kamu adina
hareket eden kurumlarin ve kisilerin elde ettikleri avantajlarla
politik alani tanimlama, yaratici streclerle ilgili kararlari kendi
baslarina alma haklari olamaz.

Kamu kurulusu hlviyeti tasiyan
meslek kuruluslarr icin de durum
boyledir. Bu kuruluslar, sivil
kuruluslar gibi belli bir kesimi

ve gorust temsil edemez.
Ettikleri takdirde, kamusal

alani farkli géruslere kapatirlar.
Meslek kuruluslarinin kamusal
isleyis Uzerinde etkili olmasi

icin bir sivil toplum kurulusu
gibi degdil, kamusal nitelikli islev
goérmeleri gerekliliktir. Secimle
gelmis olmalari, yoneticilerin
kararlarinin 6zel alanda oldugu
gibi ele alinmasini midmkun
kilmaz. Kamusal alandaki

bilgi Gretimiyle ilgili yaratici
sUrecler bu nedenle acik uclu
olmak zorundadir. Kultdr,

sanat, tasarim, arastirma gibi
yaraticilikla ve bilgi Gretimiyle
ilgili konularin katilimci bir
slUrecle gelistirilmesi gerekir.
Demokratik yonetimlerde bilgi
Uretiminin iktidara (veya piyasa
mekanizmalarina) bagdimli olmasi
mUmkin dedildir. Sivil toplumun
karar sUreclerine katilmasi, ayni
zamanda kamusal alandaki
hizmetlere, projelere katilmasiyla
muUmkdindar. Halkin daha iyi
yasam kosullarina ve farkli
seceneklere ulasmasi, haklarin
ve 6zgUrlUklerin gelistirilmesi
icin yaratici faaliyetlerde katihm
prosedurlerinin normlara uygun
olmasi bir gerekliliktir. Sivil
toplumun katilim proseddurleri,
proje hizmetlerini kamusal karar
sUreclerinin belirtik ilkeleriyle
tanimlar. Ahbap cavus, yandaslik
ya da imtiyaz iliskileriyle

Roportaj

KORHAN
GUMUS

Yiiksek Mimar

KORHAN GUM{iS

Saint Joseph Ozel Fransiz Lisesi
Fen Boliimii’'nii bitirdi. Lisans
egitimini Mimar Sinan Giizel
Sanatlar Universitesi’nde
tamamladi. Doktora yeterliligini
Istanbul Universitesi’nden ald1.
Makro Mekan Organizasyonlari
Sirketi’ni kurdu. Insan
Yerlesimleri Dernegi gibi bircok
sivil toplum kurulusunun
yonetiminde yer aldi. Bugiine
kadar mimarlikla ilgili cok
sayida makalesi ve roportaji
yayimlandi, bircok bagimsiz
kentsel sivil miicadele ve girisim
icinde yer aldi. 25 yil boyunca
kent iizerine radyo programlar
yapt1. Cesitli {iniversitelerde
(iTli, MSGSU, Bilgi Universitesi,
Has Universitesi) dersler ve
konferanslar verdi.

degil. Bu hem jenerik politikalarin gelistirildigi cercevelendirme
asamasinda hem de uygulamalari ydnlendirecek iceriklendirme
asamalarinda kamunun piyasa aktorleriyle dedil, bagimsiz
kuruluslarla isbirligi yapmasini gerekli kilar. Arastirma, kltdr,
sehircilik gibi bilgi Gretimi belirlenmis proseddrler icinde yalnizca
uzmanhk kuruluslarinin katihmina aciktir, piyasa aktorlerinin
katiimina ve amiyane deyisle “kisa devre” yapmalarina kapalidir.
AB muktesabatina gére uygulamalarinda yaratici sireclerle,
kamu isleyisiyle ilgili prosedurler, projelerde uzmanhk kurumlarini
harekete gecirmeyi amaclar. Yaratici sreclerle ilgili calismalar,
proje hizmetleri tamamlandiktan, rekabet kosullari olustuktan
sonra kapali uclu sireclere, miteahhitlik hizmetlerine acilir.

Pandemi, ekonomik Kkriz, dogal afetler, iklim krizi
gibi bircok 6nemli faktér toplumsal déniisiim
stireclerini dogrudan etkiliyor. Yeni nesil
belediyeciligin tiim bilesenleriyle birlikte bu
faktérleri disiindiigiimiizde yerel yénetimlerin
sosyal/ekonomik politikalari, kaynaklari

ve biitceleri hangi kriterler dogrultusunda

olusturulmali?

KORHAN GUMUS: Bircok konuda evet, cok gec kalindi, iklim
krizi, deprem afeti gibi. Ama yenj yerellesmeci politikalar
acisindan yepyeni alanlar acildi. llging olan, artik krizlerde insan

faaliyetlerinin, daha dogrusu felaketlerde yonetimsellik meselesinin

gdérindr olmasl. insanin diinya Uzerindeki etkisi... Bildigimizi
zannettigimiz dinya, bilmedigimiz haliyle yasamimizi tehdit
ediyor. Bilgi, gercedi gizleyen bir gdsteri halini almis durumda.
Kapitalist modernlesme bir seyleri gdsterirken, kendisini gizliyor.

F. Jameson’un dedigi gibi, diinyanin sonunu tahayyUl edebiliyoruz,
ama onun, yani kapitalizmin sonunu edemiyoruz. Oysa eyleyenler

arasindaki iliskiler cok daha karmasik. Bilinmeyen eyleyenler

devreye girebiliyor.

Bu acidan bakildiginda Jason W. Moore’un dedigi gibi, “antroposen

cevrecilik”, zamanimizin en midhim ve neredeyse en tehlikeli
kavrami haline geldi. Tehlikesi elbette ki muazzam bir tahrif.

SEYIT TORUN

CHP Yerel Yonetimlerden
Sorumlu Genel Bagkan
Yardimcisi ve
Ordu Milletvekili

BASKENTE [HANETIN
PROJESI: ANKAPARK

Adalet ve Kalkinma Partisi
déneminde Ankara Blylksehir
Belediyesi tarafindan 801 milyon
dolar harcanarak insa edilen ve
sonrasinda clirimeye terk edilen
Ankapark, gectigimiz ginlerde
halka acildi. Ankara halki,
baskente ihanetin projesi olan
bu cdrtimaslige bizzat taniklik
etti.

Hatirlatmakta fayda var. 2019
yili 6ncesinde tim elestirilere
ragmen sadece bir kisinin

hayali oldugu icin hicbir

istisare yapilmadan insa edilen
Ankapark, yerel secimlerden
hemen énce, alelacele bir sirkete
verilerek acildi. 21 Mart 2019°da
hizmete acilan Ankapark, sekiz
ay sonra 29 Kasim 2019°da
isletmeci tarafindan kapatildi.
Bu strede isletmeci sirket,
Ankara Blylksehir Belediyesi’ne
ddemesi gereken 26 milyon 400
bin TL’lik borcunu da édemed!i.

Sayin Mansur Yavas’in
baskanligindaki Ankara
Buytiksehir Belediyesi bu strecin
ardindan Ankapark’r devralmak
icin hukuk micadelesi baslatt.
Mahkemelere ve kaymakamliga
bircok kez resmi basvuru yapild.
Ancak belediyemizin basvurulari
reddedildi. Belediyemiz
mahkeme koridorlarinda hukuk
mdcadelesi verirken, siyasi
iktidar 801 milyon dolarlik bu
projenin ¢cdrdmesine seyirci
kaldl.

Ankapark, bu uzun yargi
mducadelesinin sonunda, ancak
18 Temmuz 2022 tarihinde
Ankara Blylksehir Belediyesi’ne
devredildi. Bu tarihe kadar
belediyemizin Ankapark’in icine
girme, bir ¢civi cakma yetkisi
dahi yoktu. Buna ragmen
belediyemiz, cevre gdvenligini
sadlayarak, parktaki hirsizlik
olaylarini engellemek icin
mducadele verdi.

Belediyemiz, Ankapark’i
devraldiktan sonra tespit
calismalarina basladi ve

parkin gelecegine Ankara
halkiyla birlikte karar vermek
icin vatandaslarin gérisine
basvurdu. Ayrica vatandaslarin
bu ihaneti gérmesi icin de parki
halka acti.

Gectigimiz gdnlerde biz de
Genel Baskan Yardimcimiz
Sayin Bilent Kusoglu ve Ankara
Bdaylksehir Belediye Baskanimiz
Sayin Mansur Yavas’la birlikte
Ankapark’r ziyaret ederek
incelemelerde bulunduk.
GOrdigim manzara gercekten
icler acisiydi. Ankara halkinin
carcur edilen 801 milyon dolari
ve ¢6p héline gelen devasa bir
park...

Ankara’ya bu ihaneti yapan
gecmis dénem belediye
yoénetiminin ve bu konuda
sorumlulugu olan siyasi
iktidarin daha birkac gin énce
parki devralan belediyemizi
sugclamaya calismasi da
trajikomikti.

Ankapark, her acidan utang
verici bir proje olarak tarihteki
yerini aldi. Ankara Blytksehir
Belediyesi, parkin gelecedine
Ankara halkiyla birlikte karar
vererek, vatandaslarin hakkini
koruyacak.

Bu ihanetin sorumlularinin tespit
edilmesi ve cezalandirilmasi
amaciyla belediyemiz su¢
duyurusunda bulundu. Siphesiz,
er ya da geg, vatandaslarin
vergilerini bu sekilde harcayan
ve utanc verici bir strecin
yasanmasinda pay sahibi olan
sorumlulardan yargi éndnde
hesap sorulacak.
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Her kosulda, afetler, ikazlar karsisinda bile, kisa sarsintilar olsa dahi
“antroposantrik cevrecilik” kendisini gizliyor ve yeniden Uretiyor.
Tehlikeli olmasinin nedeni, kapitalist ve erk merkezci varligini
gizlemesi. Ama ne olursa olsun, hala iktidar alani icinde varligini
koruyor ve etkisini strdarGyor.

Antroposantrik bilgiyi erkmerkezci yapiyi gizleyen bir gosteri
olarak yorumlayabiliriz. Ekspertokrasi, oligarsik iliskiler icinde kamu
imkanlarini kullanan imtiyaz siniflari, kariyer firsatlarini kendi 6zel
cikarlari icin kullananlar, iktidardan ayrismamis, sekilerlesmemis
zimreler su anda yonetimsellik fikrinin degismesine en ¢cok ayak
direyenler. Bildiklerinin, bildiklerinden cok farkli varliklariyla
yarattiklari sonuclari algiliyorlar, yani ikazlari aliyorlar. Ama ters
yonde... Onlari yeniden bildikleri hale getirerek, uysallastirmaya
calisarak bu déntstimi sekteye ugratiyorlar.

Surekli sdylenen su: “Felaketlerin sorumlulari, failleri biziz! Biz
insanlar..! Biz bu yasanan felaketlerden sorumluyuz!” Burada
bilgi, gelecek travmasi yaratmaktan baska bir ise yaramiyor, ¢ctinki
arkasindaki isleyisi gizliyor. Durum biraz hiz kazanmis tankerin
dimeninin kilitlenmesi gibi.

Butler’in dedigi gibi, izi silinmis olanlar, bUsbutiln isaretsizlesmis
olarak kalmadi. Ayni iktidar techizatlarini kullanarak temsil
ediliyormus gibi gosterildiler. Bu durumda isaretsizlestirilenlerin
izleri bir degil, iki defa silindi. Boylece kapitalizm, yarattigi

butin kurumlariyla karsitini icine aliyormus, temsil sahnesine
tasiyormus gibi yaparak, hayatta kalmis gibi oldu. Bu yer
degistirme olmasaydi, “antroposen cevrecilik” ya da erkmerkezci
manipuUlasyonlarla cenazeler karismasaydi, bu dizenin hala hayatta
olmadigini fark edecektik. Bu sistemin cenazesini kaldirmak icin
yola cikanlar, Unli bir antikapitalist Ingiliz rock toplulugunun
sarkisinda soéyledigi gibi farkinda olmadan yanlis dllye cenaze
toreni dizenlediler: “Hi¢c yasanmamis olan, 6Imds olabilir mi?”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarini
yayginlastirmak ve yereli gliclendirmek icin
yerel yénetimler sizce hangi inisiyatifleri almali?

KORHAN GUMUS: Gelecekteki alternatifler hic siiphesiz yerel
politikalari yenileyecek ittifaklar Gzerinden sekillenecek. Bu ylizden
yerel ydnetimlerin sekulerlesmis, yani iktidara bagimli olmayan
kentsellestirilmis politikalarin olusturulmasinda cok énemli bir

roll var. Politikalari yenileyecek olan, merkeziyetcilik Gzerinden
yapilan isbirlikleri degil, yerel yénetimlerdeki isbirlikleri. Bu, yerelin
merkezi politikalar Gzerinden aracsallastiriimasi yerine yeniden
anlamlandirilmasini, kentsellestirilmesini getiriyor. Cinki merkezi
politikalarda yasanan krizlerin yereldeki mekan politikalariyla
birebir iliskisi var. Neoliberal kosullardaki dayatmalar, kentsel
mudahaleler, projeler, yereli politikasizlastiriyor, merkezi ideallerin
kosullandirdigi bir ortamda aracsallastiriliyor. istanbul’a deniz
altinda bir arac tineli yapiliyorsa, bunun nedeni, bu ideallere gii¢
verecek kaynaklarin elde edilmesi i¢in oluyor. Bu, politik alanin
felc olmasi, ¢ikar gruplarinin, kiresel sermayenin isgaline acik hale
gelmesi demek. Bu ylzden neoliberal dayatmalara karsi katilhmci
politikalarin olusturulmasi oldukca énemli.

Sekilerlesmemis uzmanlik islevleri, erkle oligarsik iliskilerin
kurulmasina yol acar. Evrensel rollerini terk ederek, kendi kamu
yarari anlayisini temsil eden bir sivil toplum kesimine, cikar
grubuna doénusurler. Bu da politik alanin daralmasi, kamusal
nitelikli stireclerin 6zellesmesi anlamina gelir. Bu nedenle yerel
yénetimlerin birokratik yapilarin ve piyasa aktérlerinin hakim
oldugu politik ortami, bilissel praksisleri ddondstirmesi gerekiyor.
Baska yerel deneyimlerle baglar kuran, farkli 6ncelikler arasinda
iliskiler gelistiren, katilimcilik ilkelerini normlara uygun hale getiren
cok yonld, cok boyutlu yeni yerel organlasmalara ihtiyac var.
Neoliberal sistemin bir dayatmasi olan belediye sirketleriyle bu
gelisme saglanamaz. Bu kamu-6zel karisimi yapilar bilissel strecleri
izole eder, tekelci iliskilerle kamusal alandaki bagdimsiz bilgi
Uretimini kurutur. Gecmiste istanbul’da bunun &rnegini gérdik.
Merkezi yonetimin de elinin, kolunun serbest kalmasi amaciyla
planlama, arastirma, projelendirme gibi islevler bu tekelci yapilara
devredildi. Daha sonra, hazirlanan planlar sehrin anayasasi seklinde
tanimlanirken, birden yéneticiler icin bir basvuru kitabi olarak
adlandirilmaya basladi.

Kamu yonetimlerinde oldugu gibi, genellikle sivil toplum
kuruluslarinin da kamusal bir deneyimi yok. Kendi taleplerini
kamusal alanda ifade etmeyi yeterli buluyorlar ve kamusal isleyis
Uzerinde genellikle etkisiz kaliyorlar.

Politikalarin kentsellestiriimesi icin U¢ ayri alanda calismak
mUmkuan:

1. Politikalarin kentsellestiriimesi icin planlama, arastirma, tasarim,
kiltir-sanat gibi islevlerde, proje ydnetiminde piyasa veya resmi
kurumlar, belediye sirketleri disinda bagimsiz kurumsal yapilarin
guclendirilmesi gerekiyor. Kamuyla uzmanlik alanlari iliskisinde
araylz olusturan, deneyim Ureten, bagimsiz islev gbéren oérgltlere
ihtiyac var.

Sivil toplum kuruluslarinin islevi yalnizca itiraz etmekle sinirh
kaliyor. Yerel kamu projeleri uluslararasi 6rgatlerin katilimina kapali.
Mateahhitlik hizmetleri, teknolojiyi kullanma konusunda nispeten
uluslararasi deneyimlere acik olan kamu sistemi, bilgi Gretimine
kapall. Bu merkeziyetci politikalarin gticlenmesi, bilgi Gretiminin
patronaj altina alinmasina, yarismaci degil, catismaci iliskilerin
gelismesine yol aciyor.

2. Misyon odakli, cok islevli, karma butceli kamu projeleri
yonetebilecek 6rgltler olusturulmali. Cok aktoérll, cok katmanli, cok
islevli katilimci 6rgltlenmeler yok. Bu, buginki yasal ¢cercevede
mUmkUin olmasa bile politik olarak gindeme getirilmesi gereken
acil bir durum. Ayrica belediye sirketleri gecis déneminde bu
yapilara doéndstarulebilir.

3. Politik muhalefette dahi sistem, merkeziyetci bir yénetim altinda
siyasal patronaji glclendiren bir zihniyetle ve pratiklerle isliyor.
Muhalefetin yerel ydnetimlerinin bu ylizden kamu imtiyazlariyla
glc elde eden yapilara teslim olmamasi gerekiyor.

Kamu kisiliginin sivil kisilikten arindiriimasi, demokratik rejimlerin
temel bir prensibi ve ayni zamanda kamu islevi icine sivil
kisiliklerin, 6zneliklerin girebilmesinin de kosulu. Kamu kisiligi, sivil
kisiliginden arindigi 6lctde sivil topluma karsi daha esit bir yerde
durur.

Demokratik toplumlari belirleyen, kamu kisiliginin sivil alana
tasmasi dedil, sivil alanin sivilligini, yani 6zerkligini kaybetmeden
kamu kisiligi icine girmesidir. Ama kamu kisiligi olarak elde etmis
olduklari bilgilerle sivil alandaki calismalara rakip olamazlar, onlarin
yerine gecemezler.

Bilissel strecler, kamusal alandaki sanat ve tasarim faaliyetleri hem
6zel hem de kamusal niteliktedir. Oznel olduklari icin resmi alanin
disina cikarlar, ama kamusal isleyisin icinde yer alirlar, piyasa islevi
olarak gerceklesmezler.

Bazi kisilerin kamu adini kullanarak proje, arastirma, rapor
hazirlama isi aldiklari goérultyor. Bir projeyle ilgili sorunlara

isaret ettiginizde belediye baskanlarinin mesruiyet saglamak

icin soyledikleri ilk sey, “Ama o projeyi falanca kamu kurulusu
hazirladl.” Kamuda yer alan kisiler, kamuya ait bilgileri ve imkanlari
kullanmamak kaydiyla, belli kosullar saglanarak kamusal alanda
proje isleri, sanat eserleri Uretebilir. Ama kamu Kisiliklerinin

adini kullanarak proje yapmalari, kamusal alani farkl Gretimlere
kapatmalari, kamu yararini engelleyen bir durum.

Bu tespitlerden hareketle demokratik gelismenin saglanabilmesi
icin sivil toplum kuruluslariyla meslek kuruluslarinin kamusal
sorumluluk Gstlenmesine, kamusal isleyis Gzerinde etkili olmasina
ihtiyac duyuldugu séylenebilir. Bu érgutlerin kendi temsil ettikleri
Uyelerle sinirli olmayan bir alanda politika gelistirmesi, kamusal
alani genisletmesi gerekiyor. Yeni yerellesmeci politikalar meslek
kuruluslarinin karar ve bilgi Uretiminde rol almasini 6zendirecek
katilim proseddrlerinin gelistirilmesini zorunlu kiliyor.

Basarili kamu-sivil toplum isbirligi 6rneklerinin yayginlastiriimasi
icin yalnizca kamu ydnetimlerine degil, digerlerine, meslek
kuruluslarina ve sivil toplum kuruluslarina da gérev dusUyor. Bu
kuruluslarin kamusal isleyis Gzerinde sorumluluk Ustlenmesi, katilim
alanini genisletmesi, merkeziyetci siyasal yapinin dénisimiinde
etkili olacaktir. Yerel ydnetim projelerinin basarili olmasi icin sivil
toplumla araylz olusturabilecek bagimsiz kuruluslarla yirttalmesi
bir gereklilik.

Modern toplumda profesyonellik mekanizmalarinin déntstimine
bakildiginda, ister kurumsal 6lcekte ister proje bazinda olsun,

bu deneyimlerin arkasinda farkli kamusal sistemlerin isledigi
gdzlemleniyor. Ciink( uzmanlik islevlerini teknik konular olarak
algilayan, kritik bir gbzle sorgulamayan, farkl éznelliklere acmayi
engelleyen bu kamusal mantigin profesyonellere hayat hakki
tanimasi mimkin degil. Oznellikleri dislayan, anonim bir kamu,
gizlenmis 6znellik demek. Oznellikleri icermeyen, dislayan bir
kamu, iktidarin icine gizlenen 6znelliklerin dayatildigi bir kamudur.

Anonim bir kamu, kamu gicUyle elde edilen ayricaliklarin yeniden
Uretildigi, her iktidar odaginin kendi 6znelligini topluluklara
dayattigi, kendi kamu yarari kavrami altinda kendi ¢ikarini kolladigi,
haksizliklari gizleyen bir diizendir. Kamusalin yerine gecen
karsi-entelektiel 6rgltlenme yalnizca yaraticihidr baskilamakla,
ayricaliklari yeniden tretmekle kalmaz. Oznellikleri, yaraticihgi
kamusal alandan dislama islevi gorir. Bu ikisi, kamusallikla
anonimlik arasindaki fark, demokrasiyle siddet rejimleri arasindaki
fark kadar keskin. Kent tGzerinden anlamlandirilan politika, ayrimci-
dislayici olmamall, arkada baska bir giindemi bulunmamali,
topluluklarin glndelik hayatlarini ve geleceklerini ilgilendiren bir
6zellige sahip olmall.

GUndmuUzde bir alternatif Gretmek icin galiba Gzerinde distntlmesi
gereken ilk konu, politik tercihlerle dizenin kokli bir sekilde
degistirilebilecedi yanilsamasi.

GUnidmuzde alternatif bir
politika (farkli bir tercihten
ziyade) “uygulamali” olmak
zorunda. Kent yonetimleri
politikalari, yalnizca tercihler
Uzerinden degil, deneyimsel
acidan politik hatlar arasindaki
farkhliklari ortaya koyuyor.
Ornegin, merkezilesmis politik
hattin Uzerinde yer alan yerel
yonetimler, eski ulus-devletin
imardan sorumlu subesi

olma goérinimuind muhafaza
ederken, ayni zamanda
gayrinizami gelisen bir piyasaci
modelin Uzerinde patronajlarini
glclendiriyor. Diger taraftan,
neoliberal adi verilen kosullarda
ortaya cikan krizler karsisinda
kent yénetimleri farkli politik
deneyimlere sahne oldu.
Bunlardan birincisi, kent
yonetimleri acisindan elde
edilen deneyimler. Kamusal
nitelikli calismalarin bu araytzi
olusturabilecek bagimsiz
kuruluslarla yaratilmesi bir
zorunluluk. CUnku bu tip
calismalar nitelikleri itibariyla
acik ucludur.

Ayrica yasanan deneyimlerin
de go6sterdigi gibi, kamu
mudahalesinin temsil
acisindan asimetrik bir durum
yaratmamasi icin uzmanhk
alanlarinin bagimsiz kuruluslar
tarafindan dizenlenmesine
ihtiyac duyulur.

Bunlar, uluslararasi cercevedeki
programatik kamusal
uygulamalardir. Bunlarin
yaninda ulusal kuruluslar da
asagl yukarr ayni prosedurel
iliskileri gdzetir.

Kamusal nitelikli calismalarin
bu araylz( olusturabilecek
bagimsiz kuruluslarla
yarattlmesi bir zorunluluk. Sivil
toplum kuruluslarinin kamusal
isleyisteki rolline dair konularin
siyasal sorunlarin temelinde
oldugunu dustndrsek, bu
alanda atilacak adimlarin

sivil toplum-kamu iliskileri
alaninda gelistiriimesinin

icinde yer alinan s6zlesmeler
ve uluslararasi normlarla
entegrasyon sirecleri icin dnem
tasidigini séyleyebiliriz.

Secimler, kimin ydonetime
gelecegiyle ilgili degil, hangi
politik deneyimin éne c¢ikacagi
ve anlam kazanacagiyla ilgili
bir boyut kazanmak zorunda.
Bu réportajda bunun mekan
politikalariyla iliskisinin altini
cizmeye calistim. Bu politika
tanimsiz kaldidi strece,

ne kadar secim yapilirsa
yapilsin, demokratiklesme
firsati olmayacak, iktidara

kim gelirse gelsin, Ulke yine
otoriter, aragsallastirici ydnetim
politikalarinin girdabina
kapilacak. Secimler yoluyla
halkin iradesinin temsil
edildigi géranimu verilse de,
merkezilestirici uygulamalar,
Turkiye’nin  demokratik
deneyim alanindan epeyce
uzakta oldugunu gosteriyor.
Bu nedenle meseleyi bir yil
sonraki secimlerde degil, bugin
tartismak zorundayiz.
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“|Y] YONETISIMIN TEMEL ILKELERI

BENIMSENMELI”

Yeni nesil belediyeciligi iyi yonetisimin ve yerel
demokrasinin ayrilmaz bir parcasi yapmak icin
stratejik planlama sireci nasil yapilandirilmali?

MELEK GUNDEN CINAR: Kentlesmenin artmasiyla birlikte kentler
ekonomik ve sosyal acidan cazibe merkezi haline geldi. Bu

global dontsim belediyeleri de kdkten etkiledi ve vatandaslarin
ydnetimle daha yakin oldugu ¢ogulcu politikalarin gelismesine
zemin hazirladl. Bu paradigma degisikligiyle belediyeler iyi
yonetisimi merkeze alan, hizmet sunumunda daha katilimci,
vatandas odakli, cok katmanl ve kapsayici yaklasimlar gelistirmeye
baslad.

Kentlerin gelismesi ve kentte yasayanlarin ortak ihtiyaclarinin
karsilanmasi icin belediyelerin stratejik planlama sireci de sadece
kaynaklarin etkin, rasyonel ve verimli kullanilmasi, érgltsel yapinin
gelistirilmesi baglaminda degil, ayni zamanda o kentin gelecegini
yonlendirmek acisindan da énemli oldu.

Belediyede performans dlcimuni baslatmak, seffafligi ve hesap
verebilirligi politikalarin merkezine koymak, yonetimin hesap
verebilirligini gelistirmek, Ankara BlyUtksehir Belediyesi’nin
oncelikleri arasinda yerini aldi. Bu ¢ercevede stratejik yonetim ve
kurumsal kapasitenin gelistirilmesi faaliyetlerinin Ust dizeyde takip
edilmesi amaciyla daha 6nce Mali Hizmetler Dairesi blnyesinde
faaliyet gosteren Stratejik Yonetim Mudirligad yerine 2022 yilinin
basinda Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi kuruldu.

BM Surdiralebilir Kalkinma Amaclarr’yla uyum icinde hazirlanan
Ankara Blyuksehir Belediyesi’nin 2020-2024 stratejik plani,
evrensel hedeflerin yani sira Ankara’da strdUrulebilir, dayanikli ve
modern yasam alanlari yaratmaya, insana yakisan nitelikli hizmet
sunumuna, katilimci, seffaf ve yenilikci yonetime, kirsal kalkinmaya,
strdarulebilir ve glvenli ulasima, bilincli bir cevre ydnetimine,
Uretkenligin tesvik edilmesine, sporun, sanatin ve kaltlrin
desteklenmesine odaklandi.

Ankara BlyUksehir Belediyesi’'nin stratejik planlama sUreci, kamu
sektdrl, 6zel sektdr ve sivil toplum kuruluslarr arasindaki diyalogu
gelistirmek, hizmet kalitesinin ve kentsel refahin artiriimasi icin
gerekli ortamin yaratiimasina katkida bulunmak amaciyla katilimci
bir formatla yapilandirildi.

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi yeni nesil
belediyecilik uygulamalarini hayata gecirirken,
hizmet sunumunda ve uygulamalarda hangi
kriterleri g6z é6niinde bulunduruyor?

MELEK GUNDEN CINAR: Ankara Buyiksehir Belediyesi, Ankara
icin strdarllebilir deger yaratma hedefiyle faaliyetlerini hesap
verebilir, seffaf, katimci ve kapsayici bir yaklasimla strdlryor,
gerceklestirdigi dncd, ilkeli, rasyonel ve ses getiren projelerle 6ne
cikiyor.

UYUKSEHIR
BELEDIYESi

Neoliberal politika anlayisinin belediyelerdeki yansimasi olarak
tanimlayabilecegimiz “yeni nesil belediyecilik” uygulamalari
kapsaminda Ankara Blyuksehir Belediye Baskani Sayin Mansur
Yavas yonetiminde bircok belediye hizmetinin dijital ortama
tasinmasi sadece hizmet sunum kalitesinin artirilmasina ve
kaynaklarin etkin kullanilmasina degil, hizmet sunan ve alan
arasindaki iletisime, seffaf ve hesap verilebilir politikalarin
gelistiriimesine, etkili yonetisime de katkida bulundu.

Vatandaslarin geribildirimlerini projelerine en fazla dahil eden,
Tarkiye’de borclanmada kredibilitesi en yiksek, sosyal yardimlari
en duyarli sekilde gerceklestiren, kadina siddeti 6nlemeye

yonelik dncl uygulamalari hayata geciren, faaliyetlerini seffaflikla
gerceklestiren, strdUrulebilir cevreci politikalari yUriten, gelistirdigi
bircok projeyle vatandaslarin hayatini kolaylastiran, 6grenci dostu
uygulamalarla 6grencilerin hayatina deger katan, yeni nesil sosyal
belediyeciligin 6ncisd Ankara Blyutksehir Belediyesi, yenilikci
projeleriyle hizmet cesitliligini, erisilebilirligi ve kapsayiciligr artirdi,
ulusal kalkinma hedeflerine de katki sagladi.

Belediyemiz, model bir baskent olma vizyonu cercevesinde,
déntsen dinyanin ihtiyaclari dogrultusunda vatandaslarina en
kaliteli hizmeti sunmak ve Ustln performansl bir belediye olmak
icin sorumluluklarinin farkindadir. Bu cercevede belediyemiz,
Turkiye Kalite Dernegi’'yle EFQM sireci dahilinde daire
baskanligimiz koordinatorligiinde Ankara’nin Mikemmellik
Maratonu Projesi’ne basladi.

Yeni nesil sosyal belediyecilik uygulamalari kapsaminda bir
taraftan pandemiden en fazla etkilenen dar gelirli, issiz, esnaf,
6grenci, engelli gibi kirllgan kesimlere yénelik yardim ve destek
faaliyetlerine odaklanildi, diger taraftan tlke ntfusunun yaklasik
%7’sine ev sahipligi yapan, kisi basina en fazla arac¢ disen
Ankara’da sirdurulebilir ve yesil ulasim icin yeni kavsaklar, baglanti
yollari ve Ust gecitler yapildi, toplu tasima sisteminin daha konforlu,
yUksek yolcu kapasiteli, disik emisyon salimina sahip cevreci
araclarla verilmesi amaciyla yeni otobuUsler filoya dahil edildi,
Ankara Bisiklet Master Plani hazirlandi ve ulasim adiyla entegre bir
sistem icin projelendirme ¢alismalarina baslandi.

Vatandaslarin 15 yillik mahrumiyetinden sonra 4.500 konut icin
temel atildi, kentsel dénlstim projelerine ivme kazandirildi.
Ote yandan, hizmet cesitliligini ve vatandaslarin memnuniyetini
artiracak altyapi ve Ustyapi projeleri gelistirilerek uygulanmaya
basland..

Egitimde firsat esitligi anlayisi ve 6grenci dostu uygulamalar
cercevesinde ihtiyaca gére 6grencilere mobil internet, kirtasiye,
servis Ucreti, abonman yardimi yapiliyor, KPSS-LGS sinav Ucretleri
karsilaniyor. Yurt bulamayan Universite 6grencilerine gecici
barinma hizmeti veriliyor. Ayrica 6grencilere yénelik indirimli
abonman ve %50 indirimli su destegi ve (cretsiz camasir yikama
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MELEK GUNDEN
CINAR

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskani
Ankara BlyUksehir Belediyesi

Ankara Blyuksehir Belediyesi
tarafindan tasarlanan ve
yenilik¢i yapisiyla bircok ddule
layik gorilen, Tarkiye’'nin

en kapsamli sehir karti olan,
gelir esitsizligini olabildigince
gideren, insani-cagdas destek
mekanizmasi Baskent Kart’la
sosyal yardimlarin ihtiya¢ sahibi
vatandaslara pratik ve seffaf
bir sekilde aktariimasi sagland.
ihtiyac sahibi vatandaslara
Baskent Kart araciligiyla ilk kez
dogalgaz yardimi yapildi. Bu
uygulama, bir kamu kurumu
tarafindan yapilan ilk dogalgaz
yardimi olarak kayda gecti.

Ankara Buyutksehir

Belediyesi, kendi bltcesinden
gerceklestirdigi yardimlarin
yani sira “Ankara Tek Yirek”
kampanyasiyla hayirseverlerden
ihtiyac sahiplerine ilave
yardimin aktarilmasina vesile
oldu. “internet, insan Hakkidir”
sloganiyla internete erisimi
olmayan ya da sinirli internet
kullanan 918 mahalleye ve 51
meydana Ucretsiz WiFi hizmeti
ulastirild.

Katihmci demokrasiyi ve

ortak akli ilke edinen Ankara
BUyUksehir Belediyesi,

genel politika streclerinde
Ankara Kent Konseyi'yle

ortak calismalar yuruttd,

yeni uygulamalarla ilgili
vatandaslarin geribildirimlerini
aldi. Baskent 153 Cagri Merkezi,
vatandaslarin taleplerini
dogrudan belediyeye
iletebildikleri bir mekanizma
olarak yapilandirildi.

Belediyemiz tarafindan

acilan Tarkiye’nin ilk Kadin
Glclenme Merkezi’'nde fiziksel,
psikolojik, cinsel ve ekonomik
siddete ugrayan ya da ugrama
riski olan kadinlara Ucretsiz
psikolojik destek ve hukuksal
danismanlik hizmeti verilmeye
basladi. Ayrica BM’yle ortaklasa
hayata gecirilen, TUrkiye’deki
ilk ve tek uygulama olan “Mor
Haritam” adli interaktif web
sitesiyle belediye hizmetlerinin
kadinlarin lehine gelistiriimesi
hedeflendi.
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Onemli toplumsal projelere imza atan Ankara Biyiksehir
Belediyesi, yeni evlenecek ciftler icin Ttrkiye’'de ilk kez Ucretsiz
SMA testi uygulamasini baslatti. Sosyal belediyecilik anlayisiyla
egitim, 6gretim, sosyal ve klltdrel etkinliklerini evrensel
standartlarda yUrUterek, baskentteki genclere, cocuklara,
kadinlara, sehit ve gazi yakinlarina daha iyi hizmet vermek, bireysel
gelisimlerine katkida bulunmak, bos vakitlerini kaliteli gecirmelerini
saglamak ve yasam déngulerinde karsilastiklari soru ve sorunlarin
¢c6zimUne kaynak olmak amaciyla kultUrel, sanatsal, sportif ve
ekonomik gelisimi destekleyecek merkezler acti, bu merkezlerde
cesitli faaliyetler gerceklestirdi.

Toplumun her kesiminin sosyal ve kiltlrel faaliyetlere katilmasini
saglayacak uygulamalara yapildi, pandemide izole olarak yasayan
engellilerin ve yaslilarin alisveris, temizlik, ev bakim-onarim ve
saglik hizmeti ihtiyaclari karsilandi, cesitli merkezlerde yiz ylze
ve online psikolojik destek verildi. Kentin huzurunu ve glvenligini
saglayacak etkin politika 6nlemleri alindi ve denetimler yapildi.
Kaynaklarin etkin, verimli ve cevreye duyarh sekilde kullaniimasi
amaclyla denetim ve teftis uygulamalarina agirlik verildi.

Atil tasinmazlar satisa konu edildi, belediye bltcesine gelir
kaydedildi. Kentin ihtiyac duydugu bakim, onarim, temizlik ve
dezenfeksiyon isleri titizlikle yaruttldd. Hayvan haklarini korumak
ve hayvanlarin saglikli yasamasini saglamak amaciyla yapilan
calismalar kapsaminda yeni barinaklar ve hayvan bakim merkezleri
hizmete acildi. ikisi engelli vatandaslarin da kullanimina uygun
olarak tasarlanan bircok yeni park Ankara genelinde hizmete acildu.

Ankara Blyuksehir Belediyesi sadece Ankara’da degil, Ankara
disinda meydana gelen yangin, deprem ve sel gibi dogal afetler
icin de cesitli destek ve yardim faaliyetleri diizenledi.

Kente kimlik kazandiran 6nemli mekanlarin korunmasi ve
markalastiriilmasiyla ilgili kapsamli projeler hazirlandi. Anafartalar
Caddesi ve Carsisi, Posta Caddesi, Ulus is Hani, Cikrikcilar
yokusunun bulundugu bdélgenin yenilenmesi, tarihi Roma
Tiyatrosu’nun ac¢ik hava muizesine dontstirtlmesine yonelik
projelerde 6nemli bir asamaya gelindi.

2.700 dekarlik atil araziye kurulan, belediye 6lceginde Turkiye’'deki
en buyUk Tarim KampUsi’nde strdUrulebilir ekonominin
canlandirilmasi ve kirsal kalkinmanin desteklenmesi hedeflendi,
olumlu sonuclar alinmaya basladi. Strdurtlebilir tarim ve
hayvancilikla ilgili destek ve hibeler verildi, tarimsal Gretimin
artirilmasi amaciyla ¢esitli egitim programlari diizenlendi.

“Yesil Sehir” vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artiriimasi ve
iklim degisikligine uyum saglanmasi amaciyla calismalar yapildi,
sUrdUralebilir ve bilingli bir cevre politikasi olusturmak amaciyla

“Yesil Cevre Eylem Plani” devreye alindi.

Seffaf ve hesap verebilir politikalar kapsaminda ihaleler canli olarak
yayinlandi, belediye meclis kararlari belediyenin web sitesinde
e-dergi seklinde paylasima acildi.

Fitch derecelendirme kurulusu tarafindan yapilan
degerlendirmelerde Ankara BlyUksehir Belediyesi’nin sdrdUrulebilir
ve glcl finansal yapisina vurgu yapildi.
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Kapsayicl, seffaf ve insani dnceleyen projelerin liderligini yapan
Ankara BlyUksehir Belediye Baskani Sayin Mansur Yavas, 6nemli
bir uluslararasi 6dul olan City Mayors Foundation (Belediye
Baskanlari Vakfi) tarafindan dizenlenen World Mayor’da 2021
Dinya Belediye Baskani Baskent Oduli’ne layik gorildi.

Seffaf belediyecilige yeni bir boyut kazandiran Ankara BuyUksehir
Belediyesi, diinyada ilk ve tek harita tabanli acik veri paylasimi
olan “Seffaf Ankara” platformunu hizmete sundu. “Seffaf Ankara”
platformuyla belediyenin ¢calismalari en yeni teknolojilerle
vatandaslarin paylasimina acildi, katilimci ve kapsayici belediyecilik
anlayisiyla demokratik bir ydnetim anlayisina yénelik dnemli bir
calisma olarak kayda gecti.

Dijital belediyecilik uygulamalariyla vatandaslara daha hizli

ve verimli hizmet sunuldu. Ozellikle pandemi déneminde tiim
vatandaslarin hayatini kolaylastiracak e-belediye uygulamalari
hayata gecirilmeye calisildi, salgin slresince cevrimici klttrel ve
sosyal etkinlikler, cocuklara ve genclere yonelik egitim programlari,
e-spor faaliyetleri, kitlesel yardim kampanyalari belediyemizin

web sayfasi araciligiyla sunuldu. Oyle ki, salginin diinya tzerindeki
etkilerinin ve alinan dnlemlerin takip edilmesi amaciyla gtnlik
haber taramasi yapildi, uluslararasi bir dayanisma platformu da
olusturuldu.

Elbette burada hizmetlerin tamamindan s6z etmem mUmkin
degil, ancak drneklerden de anlasilacagi Gzere Sayin Mansur
Yavas’in liderliginde éncelikli hedefimiz, toplumun her kesimine
dokunabilmek.

Yeni nesil belediyecilik oldukca genis bir hizmet
kategorisine isaret ediyor. Yurttas ve kentsel/
kirsal kalkinmayi1 odakli bu anlayisi gliclendirmek
amaciyla yerel yénetimlerin iiretecegi
politikalarin kapsami sizce nasil olmali?

MELEK GUNDEN CINAR: Belediyecilik kavrami gecmis yillarda
yol, su, elektrik, atik, altyapi vb. kentsel hizmetler olarak
degerlendirilirken, diinyanin ve beklentilerin degismesiyle birlikte
zaman icinde dnce sosyal belediyecilik, daha sonra yeni nesil
belediyecilik kavramlariyla daha genis bir bakis acisi kazandi.

Ankara BlyuUksehir Belediyesi, dinya ntfusunun cogunun kentlerde
yasadigr ginimuzde kirsal kalkinmanin ne denli 6nemli oldugunun
farkina varan 6ncl kurumlardandir. Bu amacla hayata gecirilen ve
kentsel tarimin desteklenmesini &énceleyen “Sézlesmeli Ureticilik”,
“BAKAP”, “Baskent Market” projeleriyle Ureticiye glbre, fidan

ve tohum destegdine, kadin kooperatiflerinin desteklenmesine
yoénelik projelerimiz bu anlayisimizin en glzel érneklerindendir.
Belmek ve Beltek kurslari, Aile Yasam Merkezleri’nde verilen cesitli
kurslar, spor egitimleri sayesinde vatandaslarin gelismesine destek
verilmektedir.

Yeni nesil belediyeciligin gelismesiyle hizmetlerimizin ¢esitliligi

ve kapsayiciligi da artti, daha genis kitlelere ulasmak miumkin
oldu. Toplumun her kesimini kapsayan, cok katmanli, gelisime ve
déntsime acik, strdardlebilir hizmet politikalariyla daha mireffeh
bir kent olma yolunda vatandaslarin da destegiyle emin adimlarla
ilerliyoruz.

Yeni nesil
belediyecilik
uygulamalarinin
éniinde yerel
yénetimleri zorlayan
engeller var mi?
Kontrol/denetim
asamasinda, biitcede
ve yasalarda
diizenleme yapilmasi
gerekiyor mu?

MELEK GUNDEN CINAR:
Ankara Buyuksehir Belediyesi,
6zellikle pandemi déneminde
yeni nesil belediyecilik
uygulamalari cercevesinde
aldigi tedbirlerle, yurutttgu
faaliyetlerle proaktif, yerelde
etkin ve verimli hizmet
anlayisinin bir neticesi olarak
cogu zaman merkezi yonetim
birimlerinden de hizli hareket
ederek model olusturacak
projeleri hayata gecirdi.

Yerel hizmetlerin sunumunda
6nemli bir role sahip olan
belediyelerin, Ustlendikleri
hizmetleri etkin bir sekilde
yerine getirebilmesi icin mali
acidan gicli bir yapiya sahip
olmasi gerektigi yadsinamaz
bir gercektir. Anayasada,
yerel ydnetimlere gorevleriyle
orantil gelir kaynaklari
saglanacagl, dizenlemenin
kanunla yapilacagdi 6ngorilse
de, kaynak dagilhmini

yapan, merkezi yénetimdir.
Bu noktada, belediyelere
gorevleriyle orantili yeterli
gelir kaynaklarinin saglanmasi,
gelir yapilanmasinin
belediyelerin mali 6zerkligini ve
esnekligini saglayacak sekilde
dlizenlenmesi sarttir.

GUnidmuzde sosyal politikalarin
en 6nemli tamamlayici

aktdérld konumuna yerlesen
belediyelerin 5216 sayili
BlyUksehir Belediyesi
Kanunu’nda yapilan
dizenlemeyle belirlenen
sorumluluk ve yetki alanlari,

il mulki sinirlarina genisletilen
buyuksehir belediyelerini hem
metropol alanlara hem de
koylere kamu hizmeti sunmakla
gorevli kild.

KonjonktUrel degisim, yeni
egilimler, piyasa kosullari,
genel ekonomik durum gibi
faktorler belediyelerin glincel
sorunlara yerinde ve ivedi
codzUmler Uretmesi ihtiyacini
dogurmaktadir. Bu nedenle
idarenin bitanltgu ilkesine
uygun olarak merkezi ydnetimle
belediyeleri isbélimine

ve koordinasyona dayali

bir yapiya kavusturmak,
merkezi ydnetimle yerel
yénetimler arasindaki gorev,
yetki, sorumluluk ve kaynak
paylasimiyla yerel ydnetimlerin
teskilat, mali ve personel
yapisini yeniden dizenlemek,
yerel yonetimlerin dizenli gelir
kaynaklarina sahip olmasi icin
gerekli diizenlemeleri yapmak
zorundayiz.
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YENI NESIL BELEDIYECILIK CALISMALARINA
ILISKIN DUNYADAN ORNEKLER

. EURO Inclusive
-lll CITIES Cities for All

Un budget ambitieux

milliards
d'euros

3,9

LYON-FRANSA

https:/www.grandlyon.com/

Lyon Belediyesi, Avrupa Sosyal Haklar SGtunu’nun yirmi
ilkesinden on birine iliskin taahhitlerinin her birine rehberlik
etmesi icin blyudksehir bolgesindeki 59 belediyeyle “Blylksehir
Uyum Pakt1” imzaladi.

Lyon Belediyesi’nin taahhatleri:

3

+ 2016-2020 yillari arasinda “istihdam Yoluyla Sosyal Yerlestirme’
icin Metropolitan Programi’ni sunmak.

* 10.000 issizin metropol isglict piyasasinda is bulmasini
desteklemek icin yillik 240 milyon euro (6 milyon euro ESF
katkilari dahil) batce ayirmak.

* 2020 yilina kadar 1.000 sirketi isglcU piyasasina katilmasi ve
yerel istihdami tesvik etmesi icin harekete gecirmek.

* 2018-2020 yillarr arasinda cinsiyet esitligine iliskin bir eylem
plani uygulamak (2019-2020 icin ESF (Avrupa Sosyal Fonu)
fonlarindan 200.000 euro butce ayirmak).

* BlyUksehir yénetiminin 9.000 calisani arasinda toplumsal
cinsiyet esitligi bilincini artirmak ve egitim kurslar1 dizenlemek.

e Daha iyi is-yasam dengesi kurmak ve cinsiyet esitligini tesvik
etmek icin 2019°da 140 personel, 2020°de 500 personel icin
uzaktan pilot calisma dizenlemek.

* Cocuklari daha iyi desteklemek ve korumak icin 2017-2022
Bayuksehir Dayanisma Projesi’ni uygulamak.

* 100°den fazla ¢ocuk bakim tesisini ve hizmetini desteklemek,
300’den fazla aile asistani (koruyucu aileler) istihdam etmek icin
yilhk 62 milyon euro butce ayirmak.

* Her yil ailelere 3 milyon euro ve 18-21 yas arasindaki genc¢
yetiskinlere 1.4 milyon euro gida yardimi saglamak.

» 2025 yilina kadar toplam yerel konut piyasasinda %25’lik sosyal
konut sayisina ulasmak icin 4.500°0 sosyal konut olmak Gzere her
yil en az 8.500 yeni konut saglamak (62 milyon euro bltceyle).

. __2025 yilina kadar evsizlerin sayisini %50 oraninda azaltmak i¢in
“Once Konut” hizmetini hayata gecirmek.

Lyon, 2021 yilinda alti yeni taahhiitle planlarini a¢ikladi.

1. Firsat esitligi: Lyon Belediyesi, ayrimcilida karsi mUcad_eIe etmeye, erkekler, kadinlar ve bélgeler
arasinda esitligi saglamak icin baskan yardimcilari atadi. Insan kaynaklari politikasindaki eylem
planlariyla esit muameleyi ve cesitlilik misyonunu hayata gecirdi.

2. Asgari Gelir: 2021 itibariyle sosyal refah sisteminden ayrilan 18-25 yas arasindaki gencler icin
asgari gelir plani uygulanmaya basladi. Lyon, gencleri egitim, barinma ve saglik hizmetlerine
erismesi icin desteklemeye basladi.

3. Saghk Hizmetleri: Pandemi sirasinda zorluklarla karsilasan yetiskinlere ve genclere psikolojik
destek saglamak icin nitelikli bir vakifa acil durum hibesi verildi, ruh sagligina odaklanan calismalar
desteklendi.

4. Dezavantajli Bireyler: Lyon, yaslilarin ve engellilerin izolasyonunu énlemek icin kapsayici konut
gelistirmeye yonelik projeleri desteklemek amaciyla 2021-2024 yillarini kapsayacak sekilde 2.8
milyon euro ayirdi.

5. Uzun Siireli Bakim: Yaslilarin 6zerkligi icin yenilikci araclar gelistiriliyor, bakicilar destekleniyor ve
bakim mesleklerinin profili yakseltiliyor.

6. Temel Hizmetlere Erisim: Lyon, sosyal hizmet uzmanlari icin egitim yatirrmi yapti. Tasima
hizmetlerinde pilot projeler Uretti. Dijital bélinmeyle micadele etmek icin sosyal hizmetlerde
proaktif bir yaklasim benimsedi. 2.6 milyon eurodan fazla desteklenen dijital katilim icin stratejik bir
plan benimsendi.

u

OSLO-NORVEC

https.//eurocities.eu/stories/oslo-a-pioneer-in-welfare-technologqy/

https./www.oslo.kommune.no/helse-og-omsorg/omsorgsbolig-oq-sykehjem/sykehjem/alle-
sykehjem-og-helsehus/lindeberghjemmet/#qref

Oslo Kent Konseyi dort alana odaklaniyor: Yenilikcilik, uygulama, hizmet modelleri icin tedarik
olusturma ve bilgi merkezi araciligiyla veri alisverisi. Amac, teknolojiyi kentin saglik hizmetlerine
entegre etmek. Kentte inovasyona ve is gelisimine katkida bulunacak teknolojik ve kapsamli bir
hizmet modeli sunuluyor. Oslo, 6zellikle savunmasiz kisilere destek olmak icin teknolojinin sosyal
etkisi olabilecegini kanitliyor. 65 yas Ustl insan sayisi d&nimuzdeki yillarda artmayl devam edecek.
Bu, dliinya capinda uzun streli bakimi etkileyecek. Oslo, yerel ydnetimlerin yaslanan nifusla ilgili
karsilastigr zorluklara ¢c6zUim buluyor. Oslo’nun dncelikleri arasinda teknolojinin saglik sistemine
dahil edilmesi ve herkes icin kaliteli bir sistem olusturulmasi yer aliyor. Yasllar icin “Uzaktan Hasta
izleme” uygulamasi gelistirildi. Arastirmalar, bu sistemin glvenlik duygusunu artirabilecegini,
kronik hastaliklari hakkinda insanlari egitebilecedini, semptomlar ortaya ciktiginda insanlarin
harekete gecmesini saglayabilecegini gdsteriyor. “Uzaktan Hasta izleme”, kullanicilarin yakinlarini
glclendiriyor, onlara gliven veriyor, evde bakim hizmeti ihtiyacini erteliyor ve hastaneye yatis
sayisini azaltiyor. Hastalar evde daha uzun sire yasiyor, daha kaliteli bir yasam strayor. Oslo, 75
yas ve Uzerindeki herkesin disaridayken givende hissetmesi icin G¢clnci bir cihaz teklif etti. Sistem,
insanlarin disarida yurlrken kullanabilecegdi bir GPS takip cihaziyla donatilan saat, kolye veya
ayakkabi tabani.

Lindeberghjemmet Huzurevi, hastalari icin teknolojik cihazlar ve izleme sistemleri tGizerinde pilot
uygulama yapiyor. Dijitallestirme danismani Jonas Nermoen, “En entegre saglik teknolojisine sahip
huzureviyiz,” diyor. “Saglik teknolojisi, huzurevi sakinlerinin glvenligini ve yakinlarinin huzurunu
artirarak, bakicilar icin daha etkili ve kolay hale getiriyor,” diye ekliyor. “RoomMate” (hastanin her
zaman dogru calisani aramasina izin veren, yardimi veya inkontinansi kontrol eden bir cihaz) gibi
yenilik¢i unsurlar Lindeberghjemmet Huzurevi’ndeki dinamikleri degistirdi.
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Madrid is committed

to gender equality

“and eliminating gender

discrimination

» Councillor José Aniorte Rueda
Delegate for Families, Equality and Social

#SocialRights Ill EURO
Wellbeing, Madrid =

I CITIES

We invest in training

and work experience
programmes that

reach more than 3,000 long
term unemployed

f—

» Marta Higueras, #SocialRights *
First deputy mayor of Madrid e

MADRID-ISPANYA

https://inclusivecities4all.eu/pledges/madrid/

E
[
1]

Madrid, cinsiyet esitligi konusunda 2020 yilinda gUcll bir taahhit
imzaladi. Bu, Madrid’in 2018 sonbaharinda “istihdam icin Aktif
Destek” ve “Cocuk Bakimi ve Cocuklara Destek” konusundaki

ilk iki taahhlddtnden sonra kentin Avrupa Sosyal Haklar
Sttunu’nu uygulama taahhtdini yeniden teyit eden Gcinci
taahh(t. Toplumsal cinsiyetin ana akimlastirilmasina odaklanan,
belediyelerin kamu politikalarina toplumsal cinsiyet perspektifini
dahil etmeyi amaclayan 2018-2020 Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Stratejik Plani uygulanmaya basladi. Madrid, bu stratejik plani
uygulamak ve Madrid Kent Konseyi personeline yénelik kalici

bir egitim stratejisi olusturmak icin toplumsal cinsiyet esitligi
birimleri kurmakla kalmadi, 2020 yili icin bUtcelenen 5.184 milyon
euronun %68’lik kisminda toplumsal cinsiyet acisindan olumlu bir
etki sagladi. Madrid, kadinlara karsi her tarlt siddeti ve ayrimcihdi
ortadan kaldirmaya kararli. Bu kapsamda sunlari yapmaya
calisiyor:

* Belediye aglarinin magdurlara yardim etmesi icin mevcut
kaynaklarr artirmak.

* Yeni kaynaklar olusturmak (cinsel siddete maruz kalan
kadinlarin rehabilite edilmesi icin merkez).

e Kadina yodnelik siddeti 6nlemek, tespit etmek ve bu konuda
farkindalik yaratmak icin 17 Cinsiyet Esitligi Alani Agrni
desteklemek.

« is-yasam dengesini kolaylastiran esitlik planlari ve dnlemleri
olusturmak icin kentteki 200 sirketle isbirligi yaparak kadin
istihdamini desteklemek.

« Ozellikle tek ebeveynli evlerin, gécmen kadinlarla yasl
kadinlarin yoksullasmasina karsi micadele etmek.

* Kadinlarin gic¢lendirilmesini, kamusal yasama katilmasini ve
yeni liderlik bicimlerini tesvik etmek.

Madrid’in belediye baskan yardimcisi Marta Higueras, “insanlara
daha fazla yatirim yapmaliyiz, ancak bunu yapmak icin kentlerin
yerel dlizeyde daha fazla yetkinlige sahip olmasi gerekiyor.
Vatandaslar icin daha fazlasini yapmak amaciyla bir sonraki
adimin ne olacagini distinmeliyiz. Avrupa yatirim planlarinin
kentlerin ihtiyaclarini yansitmasi gerekiyor.” dedi.

Constitutional Affalrs

Justice, Freedom and Security
Gender Equality

Legal and Patliamentary Affairs

Petitions

ROTTERDAM-HOLLANDA

https://inclusivecities4all.eu/pledqges/rotterdam/

Rotterdam, Ocak 2020’de Avrupa Sosyal Haklar Sttunu’nun dérdinc ilkesine baglihdini vurgulayan
bir taahhit imzaladi. Rotterdam’in glineyindeki sosyo-ekonomik zorluklari ele “Ulusal Rotterdam
Gilney NPRS Programi” olusturuldu. Amac, bélgeyi 2030 yilina kadar Rotterdam’la karsilastirilabilir
kalkinma dizeyine tasimak.

Program su kriterleri kapsiyor:

 Girisimciligi tesvik etmek, bolgedeki yiksek performansli sektdrlere (enerji, kimya lojistik, su, yaratici
endUstri) yatirrm yapmak.

» Teknoloji ve bakim endUstrisinde blytimeyi saglamak icin alan gelistirmek.

« issizleri uygun islerle eslestirmek, kent sakinlerinin yeteneklerini gelistirmek, talebe dayali egitime ve
okulu birakmanin énlenmesine yonelik yatirim yaparak, bélgedeki isglict potansiyelinden yararlanmak.

Gelir ve Ulusal Programdan Sorumlu Belediye Baskan Yardimcisi Richard Mori, 10 Mart 2020°de
bir taahhit imzaladi ve Rotterdam’da aktif istihdami desteklemek icin 2019-2022 yillari arasinda
65 milyon euro yatirim sézU verdi. Bu miktarin 4 milyon eurosu ITI ESF ve ITI ERDF kapsaminda
kullanilacak. Uygulama, Kamusal Alan, Entegrasyon ve Toplumdan Sorumlu Belediye Baskan
Yardimcisi Bert Wijbenga, esit firsatlarla ilgili baglilk anlasmasi imzaladi. Belediye, farkliliklari ve
cesitliligi gdzetmeyi taahhUt ediyor.

Rotterdam, Uc ilkeye (her tarlt ayrimciliga karsi micadele, sosyal uyumun saglanmasi, glvenli bir
ortamin tesvik edilmesi) dayanan “Entegrasyon ve Toplum” adli bir eylem plani gelistiriyor. Kent
sakinlerine esit firsatlar saglamak icin 2019-2022 yillari arasinda 29 milyon euronun Gzerinde yatirim
yapildi. Rotterdam sakinlerinin kentte rahat ve givende hissetmesi icin 13 milyon euro, miltecilerin
topluma entegrasyonuna ve katilimina yardimci olmak amaciyla 16 milyon euro ayrildi. Rotterdam
icra, Kamusal Alan, Entegrasyon ve Topluluk Baskan Yardimcisi Wert Wijbenga, “Strdirilebilir, sosyal
ve ekonomik acidan esit toplumlar, daha gtclU bir Avrupa yaratmanin anahtaridir. Rotterdam, kenti
karakterize eden cesitliligi ve farkliliklari kucaklayarak kent sakinlerini giindeminin en Ust siralarina
yerlestiriyor,” dedi.

https://ec.europa.eu/regional _policy/sources/conferences/cities _forum_2017/housing_cities.pdf

We encourage

participation and

interaction

of everyone to contribute
to a relaxed city

STUTTGART-ALMANYA

https://inclusivecities4all.eu/pledges/stuttqart/

Stuttgart, 2020 yilinda Avrupa Sosyal Haklar Sttunu’nun tc¢idnci ilkesine iliskin yeni bir taahht imzaladi,
gdcmenlerin ve miultecilerin entegrasyonuna odaklandi, tim insanlar icin esit firsatlara olan baghligini
yeniden teyit etti. “Stuttgart Entegrasyon Pakti” olarak bilinen ve kentin taahhdt ettigi entegrasyon
modeli benimsendi. Barinmadan ¢ocuk bakimina kadar hayatin her alaninda multecileri desteklemek icin
her yil belediye bitcesinden yaklasik 77 milyon euro ayrilacak, sosyal entegrasyon dnlemleri kapsaminda
okullarla, dil kurslariyla, saghk, klttrel yasam ve sosyal yardim kuruluslariyla ortaklasa calisilacak.

Kent, 23 bolgesinde, 100 konut biriminde ve merkezi olmayan konaklama birimlerinde 6.000 multeciye
ev sahipligi yapiyor. Belediye bltcesinden 50 milyon euro destek veriliyor. Stuttgart, 23-24 Ekim 2018
tarihlerinde diizenlenen EUROCITIES Sosyal isler Forumu’nda Avrupa Sosyal Haklar Sttunu ilkelerini
yerel diizeyde somut eylemlere dénilstlirmeyi taahht eden ikinci kent oldu. Stuttgart, engellilerin
topluma dahil edilmesi icin yilda 3 milyon euro yatirim yapiyor.

Engelli katihmi uzun yillardir belediye meclisinin glindeminde yer aliyor. 2015 yilinda Engelli Kisilerin
Haklarina Dair S6zlesme’yi uygulamak icin bir eylem plani kabul edildi, strecleri, yapilari ve hizmetleri
engelliler de dahil olmak Gzere herkes icin erisilebilir kilmak amaciyla yol goésterici ilkeler zerinde
anlasmaya varildi. Bu kapsamda belediye meclisi engelliler icin bir memur atadi.

Sosyal isler ve Entegrasyondan Sorumlu Belediye Baskan Yardimcisi Werner Wélfle, taahhidi
EUROCITIES Sosyal isler Forumu’nun acilisinda duyurdu. “Stuttgart’ta engelliler de dahil olmak tzere
tim insanlar icin engelsiz ve kendi kaderini tayin eden erisim icin ¢alisiyoruz. Engelleri, yaslari, etnik
kodkenleri, cinsiyetleri, dinleri, cinsel ydnelimleri, ideolojileri ne olursa olsun, tim vatandaslarin bireysel
destek alma hakkina sahip olduguna inaniyoruz. Bu nedenle Avrupa Sosyal Haklar Sttunu’nun 17. ilkesini
destekliyoruz. Yatirim calismalarimizi dnimuzdeki yillarda da strdirecediz, engelli insanlara odaklanan
ek katihm programlari sunacagiz. Avrupa ulusal ve bolgesel stratejilerini destekleyecegiz,” dedi.

Stuttgart is committed

right from their arrival
to our city

» Alexandra SuBmann
Deputy Mayor of Stuttgart for Social Affairs and Integration

- .l EURO
#SocialRights  “olly CITIES
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“MOBIL UYGULAMALAR AKTIF

KULLANILMALI”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

OSMAN GURUN: icinde yasadigimiz cagda artik her seyi internet
Uzerinden tek bir tikla ¢c6zmek mimkin. Zaman ve isgicl
tasarrufu bir zorunluluk oldu. Bu nedenle yerel yénetimlerin de
gelismeleri takip etmesi, buna uygun projeleri hayata gecirmesi
ve dinamik yapisini korumasi gerekiyor. Biz de telefon ve internet
gibi vatandaslari yormayan ve islemlerin daha hizli yapiimasini
saglayan araclari en verimli sekilde kullanmak amaciyla
kendimizi gelistiriyor, farkl iletisim kanallari aciyoruz. Yeni nesil
belediyecilik anlayisi kapsaminda hayatin her alanina dokunmaya
calisiyoruz. “Mugla Toprak Haritas!”, bu anlayisin en énemli
orneklerinden biri. Bu uygulamayla kentimizden aldigimiz toprak
numuneleri uzmanlar tarafindan laboratuvarimizda incelendi,
cikan sonuclari web sitemizde paylastik. Boylelikle vatandaslar
kendi arsasini buluyor, burada hangi Grin yetisir, toprakta hangi
mineral eksik, donim basina hangi tGrliinden en fazla verim elde
edilir gibi bircok farkli bilgiye ulasiyor, yol haritasi ¢ikariyor.
Tarihi miras bilgi sistemiyle tarihi yapilarin bilgileri bu sistem
Uzerinden goérintilenebiliyor. Bu ve bunun gibi bircok yeni nesil
belediyecilik uygulamasini hayata gecirdik, yenilerini de hizmete
sunmaya devam edecegiz.

Yurttas odakli kamu yararini tesis etmek icin yénetim anlayisimizi
gelistirdik. Mugla, 2014 yilinda blylksehir statlsi kazanan

bir kent. O giinden bu yana yurttas odakli projeler Gretmeye,
partimizin ve Genel Baskanimiz Sayin Kemal Kilicdaroglu’nun
hassasiyeti dogrultusunda bu projeleri gelistirmeye calisiyoruz.
Vatandaslarin bizden hizmet talep etmesi anlayisiyla degil,
vatandaslara hizmet gotirme felsefesiyle calisiyoruz. Bu
kapsamda saglik alaninda yaptigimiz calismalar én plana

cikiyor. Evde bakim, hasta/engelli nakil, “Kirsaldaki Cinarlar”

gibi projelerimizle her yastan vatandasin evine gidiyor,

saglik ve kisisel bakim gibi ihtiyaclarini gideriyoruz. Ayrica

saglik kuruluslarina rahat ulasmalarini saghyoruz. Bunun yani

sira cocuklarin gerekli egitimleri almasi amaciyla giindiiz
bakimevleri, egitim programlari ve kurslar, genclerin belediyecilik
faaliyetleriyle entegrasyonu ve sosyallesme amaciyla kurdugumuz
SOGEM masasi hizmetlerini strdlrtyor. Siddet géren kadinlar
basta olmak Uzere ihtiyac duyan kadinlara da Ucretsiz psikolojik
destek hizmeti veriyoruz.

S T m}*‘
sy ]

GLA BUYDKSEH

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yénetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

OSMAN GURUN: Yeni nesil belediyeciligin geldigi noktayi géz ardi
etmeden vatandaslarin ihtiyaclarina yonelik, cogulcu, katilimci,
ulasilabilir ve hizli ¢6zim sunan bir belediyecilik anlayisiyla
Mugla’yil gelecede tasimaya calistyoruz. Seffaf ydnetim anlayisina
ve vatandaslarin yonetimde s6z sahibi olmasina énem veriyoruz.
Katilimcr bir ydonetim icin vatandaslarin fikirlerini alabilmek
amaciyla mobil uygulamalarin aktif kullaniimasi gerektigine
inaniyoruz.

Bu kapsamda “Cek Génder” uygulamasiyla vatandaslar tespit
ettikleri eksiklikleri bize iletebiliyor. Vatandaslarin gértslerinden
yararlaniyoruz. Katilimcr yonetim anlayisinin en énemli 6zelligi,
projeler hakkinda vatandaslarin goruslerinin alinmasidir. Géreve
basladigimizda logomuzu dahi vatandaslarin onayina biraktik.
Bircok farkli projenin adini, icerigini belirlerken vatandaslarla
fikir alisverisi yaptik. ihaleleri, meclis toplantilarini, tim
organizasyonlari canli yayinlaniyoruz, sosyal medya Uzerinden
vatandaslarin goéruslerini ve yorumlarini aliyoruz.

Kentinizin tiim degerlerine sahip citkmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yonetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

OSMAN GURUN: Mugla, essiz giizellikleriyle turizm, bereketli
topraklariyla tarim ve tarihi mirasiyla cok énemli bir ktltar
kenti. Yeni nesil belediyecilik strecini takip etmek, teknolojiyi
aktif kullanmak ve vatandaslarin hayatini kolaylastirmak icin
gayret gdsteriyor, Mugla’da ilkleri hayata geciriyoruz. Kentimizi
ziyaret eden yerli/yabanci misafirlere “MuglaKent” projesiyle
yakin olmak istedik. Turkiye’'nin ilk ve en buyuk akilli sehircilik
mobil uygulamasi olan “MuglaKent” kapsaminda Mugla’nin

13 ilcesinde 210 noktaya bilgilendirme tabelalar yerlestirdik.
Tabelalarin tGzerinde bluetoothla bilgi vermek icin beacon cihazi,
akilli telefonlarin temassiz 6zelligi icin NFC kartlar, yine kamera
Uzerinden bilgi aktarmak icin QR kod uygulamasi bulunuyor.
Yerli/yabanci misafirler, Mugla hakkinda Tirkce, ingilizce, Rusca
ve Almanca dillerinde bilgilendiriliyor. Ozellikle Mugla’ya gelen
yabanci misafirler icin havalimanlarina ve deniz gimrtk kapilarina
yerlestirilen bilgilendirme tabelalariyla sisteme giris yapihyor, dil
seciliyor.

Mugla Tli Tarun Arazilerinin
Genel Verimlilik Durumlart

' -
! Kartinzin bakiyesine bakabilir,

| kartiniza yOkleme yapabilir.gegmis!
1 sorgulaniniza ulagabilir, favori

| kartlarinizi grebilirsiniz. _ _

: -

- s -
: Meniden kendi profiliniza, ;
1 kart ve favorilerinize ulagabilir. |
: Aynica géris bildirebillirsiniz.
- =

' Bulundugunuz konumdan gitmek 2 e A

! s
| Hatlann hangi duraklarda oldu- |
1 una bulundugunuz konuma :
" ne kadar siirede gelecegine

1 bakabilirsiniz. =
i

y istediginiz yere hangi hatlaria
1 ulagabileceginizi bulabilirsiniz.

Yeni Nesil
OSMAN
GURUN

Mugla Biiyliksehir
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
gliclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacagdi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapiimali?

OSMAN GURUN: Katilimci
demokrasilerde yerel/

genel secimlerde secilen

tim adaylar, siyasi ayrim
gbdzetmeden Ulkeleri, kentleri
ve mahalleleri icin calisir.
Hangi partiden olursa olsun,
secilen milletvekili, belediye
baskani ve muhtar goérev siresi
boyunca kendisine oy veren
ve vermeyen vatandaslardan
sorumludur. Ne yazik ki,
Ulkemizde siyaset, secimler
bittikten sonra sadece hizmete
odaklanmiyor. Secilen yeni
belediye baskanlarinin isleri
zorlastirihyor, vatandasa
hizmet gotlirmeleri
engelleniyor. Yasadigimiz
sikintilarin basinda secimi
kaybeden siyasi iktidarlarin
intikam duygusuyla hareket
etmesi, hizmetleri engelleme
dasincesi geliyor. Kentimiz
icin talep ettigimiz kredilerin
onayinin yillardir bekletilmesi,
vatandaslarin daha kaliteli
hizmet almasinin engellenmesi
de buna 6rnektir. Bu siyasi
anlayis degismedigi slrece
yerel ve genel arasinda bu
sikintilar devam edecektir.
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“BUTUNLESIK KENTSEL HIZMETLER

URETIYORUZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

FATMA KAPLAN HURRIYET: Belediyelerde yeni kamu yénetimi
anlayisi, bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniimasini,
vatandaslarin kaliteli hizmet almasini, yonetimde acikligi,

kamu hizmetlerinden yararlananlarin karar alma sUrecine

daha cok katilmasini gerektiriyor. Vatandaslarin taleplerinin
saghkh bir sekilde belediyeye ulasmasi gerekiyor. Basin Yayin
Mudarligi’ne bagh bir birim olarak calisan Halkla iliskiler Birimi’ni
bu mudurlukten ayirdik, sadece halkla iliskiler faaliyetlerinin
yUritaldagu Halka lliskiler Madarligi’ne dénistirdik. Burada
24 Kisilik ekibimizin olusturdugu Cinar Halk Masa cagdri merkezi
aracihgiyla bir ayda ortalama 10.000 talep aliyoruz. Bu taleplere
48 saat icinde geri dénls saglayip, vatandaslara bilgi veriyoruz.
15 kisilik ekibimiz mahallelerde vatandaslari ziyaret ediyor, talep
ve istekleri aliyor, bu talepleri belediyemizin ilgili mudarliklerine
iletiyor, takibini saglyor. Yeni projelerimize internet Gzerinden
basvuru aldigimiz uygulamalarimiz var. Sifir atik calismalari
kapsaminda hayata gecirdigimiz “izmit Cinar Atik” uygulamasiyla
ilce genelinde geri déntsam farkindaligi yaratiyoruz. AR-GE
calismalari Kocaeli Universitesi Teknopark’ta yapilan “izmit Cinar
Atik” mobil uygulamasiyla vatandaslar kendilerine en yakin geri
déntstim noktalarini gérebiliyor. Bu uygulamamiz sayesinde geri
dénastirdlebilir on binlerce ton atik topladik.

Yeni personel basvurularini kariyer.izmit.bel.tr adresinden
aliyoruz. ilanlara basvurmak isteyen vatandaslar bu adres
Uzerinden basvuru yapabiliyor, 6zgecmislerini de olusturabiliyor.
izmit Belediyesinde calismak isteyenler, uygun gordikleri is
ilanina basvurarak sinava girme hakkina sahip oluyor. Vatandaslar,
www.izmit.bel.tr Gzerinden online vezne, isyeri ruhsat basvurusu,
e-imar bolimlerine ulasip, islemlerini halledebiliyor. Engelli
vatandaslarin yararlandigi Yasama Destek Evi’ne basvurular
yadev.izmit.bel.tr Gzerinden yapilabiliyor. ihtiyac sahipleriyle
yardimsever vatandaslar arasinda kdpri gorevi olan “Kardes
Eller” projemizden www.izmitkardeseller.com internet sayfasi
araciligiyla yararlaniliyor. Bu sayede hem destek almak isteyen
hem de destek vermek isteyen vatandaslar bilgilerini sisteme
giriyor, yardim alabiliyor ya da yardimda bulunabiliyor. Cinar
Cocuk Evi’yle ilgili detayli bilgiye http://www.cinarcocukevi.com/
adresinden ulasilabiliyor, basvuru yapilabiliyor. Girisimci veya
girisimci aday! kadinlarin yenilikgi fikirlerini destekleyen, onlarin
sosyal hayata katilmasini ve ekonomik anlamda giclendirilmesini
hedefleyen izmit Kadin Girisimciler Merkezi icin de https://izgim.
izmit.bel.tr/ adresini hizmete sunduk.

00:51 @ & & o8 Tala
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Ambalaj
Atiklar

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, biitinlesik,
kolay yonetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

FATMA KAPLAN HURRIYET: Daha 6nce var olmasina karsin
demokrasinin ve cogulculugun araci olmaktan uzaklasan izmit
Kent Konseyi’'ni ilcemizle bitinlesik hale getirdik. izmit Kent
Konseyi araciligiyla vatandas katilimina énem verdik. Konseyin alt
komisyonlariyla, Kadin, Genclik, Emekli ve Engelli Meclisleri’yle
her yas grubundan vatandasa rahatlikla ulasabiliyoruz. Emek,
meslek ve demokratik toplum 6rgdtleri karar ve ytritme
organlarinda yer almali distincesinden hareketle belediyemizde
esnaf, muhtar, yore dernekleri koordinatorleri gérevliendirdik.
Vatandaslarla bir araya geldik. Projelerimizi hayata gecirirken

o boélgeyi ilgilendiren konular hakkinda vatandaslarin
distncesini aldik. Fethiye Caddesi Yeniden Dlizenleme Projesi’ni
vatandaslarin oylamasini sagladik, onlarin sectigi projeyi hayata
gecirdik. “Ben yaptim oldu,” mantigiyla hareket etmiyoruz.

i

ficenizin tiim dedgerlerine sahip cikmak,
¢6ziim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yénetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

FATMA KAPLAN HURRIYET: Kamu sektériinden, 6zel sektérden
ve gondlld kuruluslardan cok sayida aktérin bir araya gelmesi,
ortak amaclar icin ugras vermesi cok kiymetli. Muhtarlardan
esnaf odalarina, meslek odalarindan Kocaeli Universitesi'ne
kadar bircok kurumla isbirligi yapiyoruz. Kitle iletisim

araclarini kullanarak vatandaslari ilcemizdeki gelismelerden ve
hizmetlerimizden haberdar edebiliyoruz. Mahallelerde kamuoyu
arastirmalari yapiyor, mahallelerin ihtiyaclari dogrultusunda
calismalar gerceklestiriyor, projeler gelistiriyoruz. “Tarihi izmit
Evleri” projemizi mahalle sakinlerinin istek ve talepleriyle
hazirladik. Katilimciligi d6nemsiyoruz. Bu nedenle Cinar Kadin
Kooperatifi'ni kurduk, kadinlari kooperatif érgltlenmesi
konusunda bilinclendirdik. izmit Ziraat Odasi ve Kocaeli Ziraat
MUhendisleri Odasr’yla birlikte tarimsal Gretime ydnelik projeler
gelistirdik. Belediyemize ait olan, atil durumdaki 120 dénim
arazide tarimsal Uretim hamlesi baslattik. Kocaeli Universitesi
isbirligiyle Alzheimer Yasam Merkezi’ni actik. ilcemizin kiltirine
sahip ciktik, daha 6nce 300 liraya birilerine peskes cekilen tarihi
izmit Evleri’ni kurtardik. O evlerin her birini mizeye dénistiirmek
icin calismalarimiz devam ediyor. Seka Kultlr Evi’ni kuruyoruz.
“Sanat Kenti izmit” sloganiyla calismalarimizi strdiiriiyoruz.
Yetenekli gencleri sanatla bulusturmak amaciyla Sanat
Akademisi’ni hayata gecirdik. Akademide Gcretsiz mUzik, resim,
dans, drama ve tiyatro egitimleri veriyoruz.

Yeni Nesil
FATMA KAPLAN
HURRIYET

Kocaeli-izmit
Belediye Baskani

izmit Belediye Tiyatrosu ve
Gulimse Cocuk Tiyatrosu’yla
Ucretsiz tiyatro oyunlari
sergiliyoruz. Egitimde firsat
esitligini saglamak icin lise

ve Universiteye hazirlik
egitimlerinin Gcretsiz verilecegi
Cinar Akademi’yi actik.

Yerel demokrasiyi
gliiclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacadi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapilmali?

FATMA KAPLAN HURRIYET:
Belediye meclislerindeki parti
cekismesi, politik sebeplerle
kentin zararina yonelik yapilan
muhalefet, belediye halka
hizmet gétdrmesin anlayisi,
vatandaslara fazlasiyla zarar
veriyor. Belediyemizi her

vil yz milyonlarca liralik
kiralama yUkidnden kurtarmak
icin “Gelin bu araclari satin
alalim, tasarruf edelim,”
dedik. Ancak muhalefetin
karsi oyu nedeniyle kiralama
prangasindan kurtulamadik.
Ayrica merkezi yénetim
tarafindan yerel yonetimlere
daha fazla yetki verilmeli,
kaynak saglanmali, yerel
yonetimlerin butcesi artiriimali.
Yerel ydnetimler, vatandaslara
en yakin kurumlar. Bu nedenle
merkezi ydonetimle yerel
yonetimlerin esgidimli
hareket etmesi, yatirim
planlarini askiya almamasi
gerekiyor.
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“GELECEGE YON VERECEK
CALISMALAR YAPILMALI”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

AKIF KEMAL AKAY: Dinya giin gectikce dijitallesiyor ve
aliskanhklarimiz farklilasiyor. Sorumlu oldugumuz kurumlari,
vatandaslari gelecege en glcll sekilde hazirlamaliyiz.
Kaynaklarimizi etkin ve verimli kullanarak vatandaslara kaliteli
hizmet sunmak, vatandas katilimini saglamak icin dijital cagin
gereksinimi olan bilgi iletisim teknolojilerine yatirim yapiyoruz.
Yeni nesil belediyeciligi yalnizca dijital dénisim olarak gérmenin
dogru olmadigini distntyorum. Yerel ydonetimler bdlge halkinin
hayatini kolaylastirmak icin adimlar atmali, ancak gelecege

yon verecek calismalar da yapilmali. Bu dogrultuda yeni nesil
belediyecilik anlayisimiz dijital déntstime ve Gretime dayaniyor.
Vatandaslarin dijital déntstime uyum saglamasi icin calismalar
yaplyoruz. Erisilebilir, denetlenebilir ve ulasilabilir bir belediye
olmak, vatandaslarin sorunlarina hizli ¢6zim bulmak amaciyla
“Kent Otomasyon Bilgi Sistemi”, “Muhtarlik Bilgi Sistemi”,

“Atik Yonetim Sistemi” programlariyla online hizmetleri hayata
gecirdik. Vatandaslar dijital ortamda SEYTIM, kres, sosyal yardim,
spor, nikah gibi hizmetlerimize web sitemiz tGzerinden basvuru
yapabiliyor. imar, ruhsat, ihale, muhasebe islemlerini de web
sitemiz araciligiyla ve KEOS’tan gerceklestirebiliyor. [icemizde
yasayan her vatandasin sesine kulak veren, herkesi dinleyen

bir ydnetim anlayisimiz var. Bélgemizin kalkinmasi icin tim
paydaslarin ydnetimde rol almasi gerektigini distndyorum.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yénetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

AKIF KEMAL AKAY: Calismalarimizin tamami toplumun yararina
yénelik oldugu icin iletisim kanallarimizin srekli acik olmasina
6zen gosteriyoruz. Ekiplerimiz vatandaslarla iletisim kuruyor,
sorunlara ¢6zim bulmak ve énerileri almak icin calisiyor.

Seyhan Teknoloji ve inovasyon Merkezi’yle Ar-Ge calismalarina
destek oluyoruz. Vatandaslarin teknolojik imkanlara ulasmakta
zorluk yasadigimizi biliyoruz. SEYTIM, hayallerini gerceklestirme
firsati bulamayan vatandaslara dijital donlisim ve inovatif
calismalar icin destek vermeyi amaclayan bir proje. Adana’da

ilk kez tasarim, programlama, elektronik proje ve gorsel icerik
atolyeleri gibi bircok iddiali teknolojik alani blnyesinde barindiran
teknoloji ve inovasyon merkezi olusturduk. Her yas grubuna
uygun programlama dili, 2D-3D program uygulamalariyla robotik
uygulama egitimleri proje tabanli veriliyor. SEYTIM, diinyada

iyi uygulama &érnegdi olarak gosteriliyor. Yararlanicilar, elde
ettikleri Grdnlerin satisi icin e-ticaret kanallarini kullanarak gelir
elde ediyor. Bu calismalar kapsaminda tasinabilir bilgisayar,
elektrikli motosiklet, insansiz hava araci, roket Uretimi, akilli tarim
uygulamalariyla yapay zeka uygulamalari gibi calismalar yapildi.
SEYTiM’den aldiklari egitimlerle yarismalara katilanlar Turkiye
sampiyonluklari ve dereceler elde etti.

Ekonomik kosullar, girdi maliyetlerindeki artis gibi nedenlerle
ciftciler Gretimden uzaklasiyor. Kirsalda yasanan bu sorunlar
kente gdc¢l de artiriyor. Kalkinmanin kirsaldan baslamasi
gerekiyor. Bu nedenle ciftcilere katma degeri yiksek alternatif
Urin Gretimi konusunda énclltk yapiyoruz. Hazirliklarina
basladigimiz Tarimda inovasyon Merkezi’yle Uretimi
desteklemenin yani sira kirsal alanlardaki yasami déndstlrmeyi
hedefliyoruz. Dijitallesmeye ayak uyduran Ureticiler, etkin sulama,
glbreleme, tarimsal ilaclama gibi konularda bir adim 6ne cikiyor.

fIcenizin tiim dederlerine sahip citkmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yonetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

AKIF KEMAL AKAY: Biirokrasinin azaltiimasi, iyi yonetisim
ilkelerinin hayata gecirilmesi, hizmetlerin seffaf, denetlenebilir,
etkin, verimli ve katilimci bir bicimde sunulmasi, zaman-
maliyet tasarrufu saglanmasi, hizmet kalitesinin yUkseltilmesi,

Yeni Nesil
AKIF KEMAL
AKAY

Adana-Seyhan
Belediye Baskani

vatandaslarin yasaminin kolaylastiriimasi ve daha demokratik
bir ydonetim anlayisinin yapilandirilmasi icin ¢alismalarimizi
strdurdyoruz. licemizin degerlerini géz éninde bulundurarak,
vatandaslar arasinda ayrim yapmadan calismaya devam
ediyoruz. Ulusal/uluslararasi kaynaklarla, 6z kaynaklarimizla
hayata gecirdigimiz projelerde ginU degil, gelecedi kurtarmanin
bilinciyle hareket ediyoruz, sorunlara yenilikci ¢cozimler
Uretiyoruz.

Beklenen etkiyi yaratmayan, verimli olmayan calismalari

ve projeleri glincelliyoruz ya da farkli bir acidan bakarak
vatandaslarin hizmetine sunuyoruz. Ornegin, daha &nce taziye
evi olan binalari “Bilgi Evi” olarak islevlendirdik, cocuklarin ve
genclerin kullanimina sunduk. Pandemi déneminde égrencilerin
EBA’ya ulasmasi, sessiz bir ortamda ders calisabilmesi icin “Mobil
Bilgi Evi” aracihdiyla kirsal bolgelere internet imkani sagladik.
Seyhan’da kesintisiz hizmet ve kotasiz internet disiincesiyle

28 kirsal mahallede ve parklarda baslattigimiz projeyle
internetsiz mahalle kalmamasi icin calismalarimizi strdtrlyoruz.
“Z-Kutlphane” olusturarak vatandaslarin bilgiye erismesini
kolaylastiracagiz Urettigimiz bilgisayarlarla “Bilgi Evi” sayisini
artirtyoruz, ayni zamanda evlerinde bilgisayari olmayanlara
bilgisayar ulastiriyoruz. Geleneksel metotlarla yapilan
calismalarin dijital ydntemlerle bulusmasi icin yenilikci modelleme
calismalari gerceklestiriyoruz. Elektrik-elektronik, havacilik

ve uzay atoélyesi kurulumunu tamamladik. Atélyede verilecek
uygulamall egitimlerle istihdama yonelik altyapi calismalari
baslattik. Kadinlarin en 6énemli ihtiyaclarindan biri olan, fiyati

Yerel demokrasiyi
gliclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik

gittikce yUkselen kadin pedi Uretimi icin dijital teknolojilerden uyg,UIama,la”nl L.

yararlanarak bir calisma yaptik. Uretilecek pedleri kadinlara cesitlendirmek icin

lcretsiz dagitacagiz. yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacagdi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?

Denetim siirecinde
ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapilmali?

AKIF KEMAL AKAY: Yerel
yonetimler, halkin bir

numarali muhatabidir. Yapilan
calismalarda her kesimin fikrini
ve dnerilerini almak, hizmette
dar bakis acisini ortadan
kaldirmanin yani sira yerel
demokrasinin gliclenmesini
saglar. Yerel ydonetimlerin en
6nemli sorunlarinin basinda
butce geliyor. Ozellikle ilcelerin
dis gocle artan ntfusu, bu
boélgelerden sorumlu olan
yerel yonetimlerin ekonomik
kapasitesini dislrdd, radikal
bor¢clanmalara ve gini
kurtarmaya yonelik calismalara
neden oldu. Bu zorluklarin

‘ Ustesinden gelebilmek icin
birlikte calismay! 6grenmeliyiz.
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B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
Yo

“YENi NESIL BELEDIYECILIKTE
KATILIMCILIGA ONEM VERIYORUZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

TURGAY ERDEM: Yeni nesil belediyecilik anlayisimiz, kaliplasmis
belediyecilik hizmetleriyle hizmetleriyle yetinmiyor, insani mutlu
edecek fiziki, sosyal ve kulttrel altyapiyi olusturacak, zamanin
degdisen ihtiyaclarina cevap verecek, 6zellikle yeni neslin, yani
cocuklarin ve genclerin ihtiyaclarini karsilayacak, onlari gelecege
hazirlayacak hizmetleri Gretmeye odaklaniyor. Cerceveyi boyle
cizince, yaklasan gida krizine karsi ata tohumlarini yasatmak,
tarimsal Uretimi desteklemek, iklim krizine yonelik farkindalik
yaratmak, cocuklari ve gencleri teknoloji cagina hazirlamak,
kadina yonelik siddetin arttigi bir dénemde toplumsal cinsiyet
esitligini saglamaya yonelik egitim calismalari yapmak, kiltarel-
sportif faaliyetleri artirmak, hepsi bizim isimiz. Bu kapsamda
etkin calismalar yUruttyoruz, ama 6zellikle cocuklari gelecege
hazirlamak icin ihtiyac duyulan hizmetleri Gretmeye, esitsizlikleri
ortadan kaldirmaya ve toplumun tim kesimlerini karar streclerine
dahil etmeye calisiyoruz. Ornegin, teknolojinin yasamin hemen
her alanina hakim oldugu ¢cadimizda cocuklara erken yasta
kodlama egitimi vererek teknolojinin alfabesini 6gretmek istedik.
Bu amacla kodlama ve beceri atélyeleri olusturduk. Bugln iki tane
kodlama atélyemiz var, kirsal mahallelerde yasayan cocuklara da
kodlama egitimleri veriliyor. Dinyada hizla yayilan “Kendin Yap”
hareketiyle cocuklari tanistirmak icin robotik kodlama, t¢ boyutlu
tasarim ve ahsap modelleme gibi egitimler dizenliyoruz. Cocuklar
sadece bilgisayar biliminin ve yazilimin temelini 6§grenmekle
kalmiyor, ¢ boyutlu tasarim ve baski islemlerini de yapabiliyor.
Cocuklar, kendi oyuncaklarini tasarlayabiliyor, hayal ettikleri
oyuncagdi robotik kodlama atélyesinde 6grendikleriyle birlestirip
gercek bir prototip olusturabiliyor. Cocuklari ve onlarin hayallerini
dnemsiyoruz. “Cocuk Sokagd!” projemiz bunun en carpici érnegi.
Tarkiye’'de ilk kez 6 yas gurubundaki cocuklarin hayallerini sokagda
yansitan Cocuk Sokagi olusturduk, park projesini hayata gecirdik.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yonetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

TURGAY ERDEM: Katilimcihdi 6nemsiyoruz. Kente veya ilceye
dair alinacak kararlardan etkilenecek herkesin s6z hakki var.
Stratejik planimizi yaparken toplumun her kesiminin fikrini
aliyoruz. Hangi bdélgede, hangi yatirima ihtiyac oldugunu en

iyi orada yasayanlar bilir. Tum belediyelere 6érnek olabilecek
nitelikte mahalle komiteleri yapilanmamiz var. Nilifer’in her
mahallesinde secimle belirlenen mahalle komiteleri, o bélgede
yapilacak éncelikli hizmetleri belirler. Nilifer Kent Konseyi ve
mahalle komiteleri sayesinde Nillfer’i ortak akilla ydnetiyoruz. Bu
dénem, katihmciligin sinirlarini olabildigince genisletip, cocuklari
ve gencleri karar mekanizmalarina dahil ettik. Belediyemiz
binyesinde kurulan stratejik planlama ekibine, Nilifer Kent
Konseyi Genclik Meclisi’nde belirlenen stratejik plan calisma
grubunu dahil ettik. Boylece stratejik planin her asamasina
genclerin katkida bulunmasini sagladik, stratejik plana genclerle
birlikte sekil verdik. Niltfer’deki genclik gruplarinin talepleri ve
projeleri de Nilufer Kent Konseyi binyesindeki Genclik Meclisi’nin
toplantilarinda degerlendiriliyor.

Genclik Meclisi’nde alinan kararlar, belediyemiz tarafindan hayata
geciriliyor. Bes yillik stratejik planimizi hazirlarken ¢ocuklarin
beklenti ve dnerilerini almak icin atélye dizenledik. Cocuklar,
fikirlerini yazdi, cizdi, Nilufer haritasina yapistirdi, cocuklarin
Onerileri stratejik planlama calistaylarinda ele alindi.

ficenizin tiim dedgerlerine sahip ¢cikmak,
¢6ziim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yénetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

TURGAY ERDEM: Toplumun her kesimine sahip ¢ikmak, degisen
ihtiyaclari karsilamak ve esitsizlikleri gidermek icin ¢6zim
Uretirken goérev tanimimizda olmayan isler de yapiyoruz.
Ornegin, pandemi déneminde maske Uretim atélyesi kurduk,
Ucretsiz maske dagittik, kirsal bolgelere fiber altyapisi
goturdiak. Cocuklarin cagin gerisinde kalmamasi, egitimlerinin
devam etmesi icim fiber altyapisi olmayan 14 kirsal mahalleyi
internete kavusturduk. Béylece hem 6grencilerin hemde

bolge halkinin Ucretsiz internetten yararlanmasini sagladik.
Sosyal fayda yaratacak yenilikci is fikirleri olan ama nasil yol
alacagini bilemeyen girisimcilere destek vermek icin Sosyal
Girisimcilik Merkezi'ni actik. 2020 yilinda acilan Niltfer Sosyal
Girisimcilik Merkezi’nde, girisimcilere destek veriyoruz, sosyal
girisimcilikle ilgili farkindahgr artirmak icin calismalar yapiyoruz.
Genclik politikalarimizi olustururken, genclerin beklentilerini

ve ihtiyaclarini belirleyip birlikte yol almak icin “Genclik Evi”
kurduk. Kent Konseyi Genclik Meclisi, bu mekanda calismalarini
strdUrtyor ve toplumun farkl kesimlerinden gencleri bu cati
altinda bulusturacak faaliyetler yuratayor. 2016 yilinda Nillfer
inovasyon Merkezi’ni kurduk. Cocuklardan akademisyenlere,
6zel sektdrden sivil topluma, mahalle komitelerinden genclere
kadar bircok paydas grubuyla calisan Nilifer inovasyon Merkezi,
dizenledigi atélyeler, egitimler, calistaylarla sosyal inovasyon
basta olmak Gzere yenilik¢ilik ve yaraticilik konusunda toplumun
algisini yikseltmeye katkida bulunuyor. 2022 yilinda yéninu
dijital diinyaya ceviren merkez, kapasiteyi ve farkindaligi artiracak
egitimler (dijital okuryazarlik, dijital vatandaslik, internet
radyoculugu, podcast, arama motoru optimizasyonu, metaverse
temelleri, dijital déntstm, siber glvenlik, etik hacker) dizenliyor.

4
= Nilifer
Belediyesi

Yeni Nesil
Belediyecilik

TURGAY
ERDEM

Bursa-Nilifer
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
gliiclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacadi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapilmali?

TURGAY ERDEM: Yerel
demokrasiyi glclendirmek

ve yeni nesil belediyecilik
uygulamalarini cesitlendirmek
icin ulusal 6lcekte politikalar
Uretilmesi cok dnemli.

Yeni nesil belediyecilik
uygulamalarini hayata
gecirirken dniimuze ¢cikan
engellerden ziyade konu
hakkinda yeterli 6rnek

ve mevzuatta taniml

tesvik olmadigi icin sikinti
yasiyoruz. Yerel yénetimlerin
demokrasinin ilk basamadi
oldugunu hep soyliyoruz.
Demokrasiyi glclendirmek
icin tim paydaslari karar
alma sureclerine dahil eden
modeller olusturulmali ve
yayginlastiriimali. Genclerin de
bu slrece katilmasi saglanmali.
Yerelde baslayan calismalarin
yayginlastiriimasiyla ulusal
genclik politikasi olusturmak
mUmkln olabilecek. Yerel
ydnetimler tarafindan

inovatif ¢c6zUmlerin hayata
gecirilebilmesi icin mevzuat
dazenlenmeli, yerel
yonetimlerin kisitli kaynaklari
cesitlendirilmeli ve ek fonlarla
kaynak yaratiimal.
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“DiJITALLESMEYi ON PLANA CIKARDIK”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan ilcenizin tim degerlerine sahip cikmak, SERDIL DARA
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini ¢6ziim odakli projeler iiretmek ve hizmet ODABASI
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil istanbul-Kadikdy
yaptiniz mi? belediyeciligin ve yerel yénetisimin hangi Belediye Baskani
SERDIL DARA ODABASI: Yeni nesil belediyecilik anlayisi niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

dogrultusunda dijitallesmeyi 6n plana cikardik. “Dijital SERDIL DARA ODABASI: “Dijital Kadiky”, cevre kirliligi, geri

Kadikdy” mobil uygulamasini vatandaslarin hizmetine sunduk.
Dijital Kadikdy’de sosyal belediyecilik anlayisi dogrultusunda
vatandaslarin ydonetime katilmasini, énemli konularda seffaflik
ilkesine uygun olarak bilgi sahibi olmasini, alinacak kritik

déntsim, dogdal afetlerde yapilmasi gerekenler ve benzeri
konularda daha bilin¢li ve farkindalhidi yiksek vatandaslara
ulasmak icin dnemli bir ara¢. Bu proje sayesinde Kadikdy esnafiyla
Kadikdy halkinin etkilesimi artiyor, ortak fayda saglaniyor.

kararlarla ilgili fikrini beyan edebilmesini, oy kullanarak karar Kadikdy halki semt icinde Kadikdy Kart’la 6deme yaptikca bazi
avantajlar elde ediyor, esnaf da Dijital Kadikdy uygulamasiyla
gorandr oluyor, halka ulasabiliyor. “Anlat Kadikdy” projesiyle ilce
sakinleri mahallelerine iliskin goérislerini, énerilerini kolaylikla
belediyemize iletebiliyor, stratejik planimizda yer alabiliyor.
Boylece Kadikoyluler karar alma mekanizmasina dahil oluyor.

mekanizmasina direkt mtdahalede bulunmasini, belediyecilik
hizmetlerinden adil ve esit sekilde faydalanabilmesini, bu
hizmetlere kolayca ulasabilmesini esas aldik. Kadikdy’de yasayan
ve Kadikdy’l ziyaret eden vatandaslarin belediye hizmetlerine
dogrudan, tek bir uygulama tzerinden ulasmasini saglayacak
yeni nesil belediyecilik uygulamasi Dijital Kadikdy, android ve
ios isletim sistemli cihazlarda kullanilabilir. Uygulamada yer alan
Kadikdy Kart’la anlasmali noktalardan harcama yapilabiliyor, geri
6deme avantajindan yararlanilarak harcamalardan %1-4 arasinda
geri 6deme alinabiliyor, belediye hizmetlerinden hizli ve kolaylik
haberdar olunuyor. Ayrica cevre Kirliligi, geri dontsim, saglhkli
yasam, dogal afetlerde yapilmasi gerekenler vb. konularda
vatandaslari ortak bilince ulastirmak, sorumluluk sahibi ve
duyarh olmalarini tesvik etmek icin egitici ve ydnlendirici olma
misyonumuzu yerine getirmek icin anlasilir ve kullanilabilir

bir uygulama olusturmayi amacladik. Dijital Kadikdy mobil
uygulamasi, bu yil dérdincisi diizenlenen PSM Awards’ta Dijital
Dénlsim kategorisinde Altin PSM Odili’ni aldi. Teknolojinin
hayatimiza bu denli dokundugu yeni dinyada Dijital Kadikdy’Un,
emsallerinin yaratilmasina énci ve esin kaynagi olmasini
umuyoruz.

Yerel demokrasiyi
gliclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacadi
calismalarin éniindeki
wors Soiare; Soums : engeller nelerdir?

’ Denetim siirecinde

’ ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapiimali?

— ’ SERDIL DARA ODABASI: Yeni
=opn : nesil belediyecilikte dijital

> uygulamalarini gelistirirken
weyan » Ulkedeki ekonomik kriz engel
- ) yaratiyor. Yerel yonetimler,
merkezi ydnetim tarafindan
mali acidan ve nitelikli

insan kaynagi acisindan
— M desteklenmeli.
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lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitinlesik,
kolay yonetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

SERDIL DARA ODABASI: “Dijital Kadikdy” projemizin yani

sira “Anlat Kadikdy” ve “Konusan Kadikéy” de bu kapsamda
gelistirdigimiz projelerimiz arasinda yer aliyor. Bu projeler,
belediyemizin 2020-2024 stratejik planinin hazirlik asamasinda
uygulandi, toplum katilimini destekleyen, cok paydasli, yaratici bir
stratejik plan hazirlama, izleme ve degerlendirme projesi olarak
Strateji Gelistirme Madurlagu tarafindan hayata gecirildi. Projenin
cikis asamasinda yapilan cagrida BM Sirdurtlebilir Kalkinma
Amaclarrna dikkat ¢ekildi. Projeyle iklim eyleminden esitsizliklerin
azaltilmasina, saglikli bireylerden surdurdlebilir kent ve yasam
alanlarina kadar klUresel amaclarin yerellestiriimesi amaclaniyor.
Proje kapsaminda istanbul Kadikdy’iin 21 mahallesinde mahalle
sakinlerinin katilimiyla “Anlat Kadikdy” bulusmalari yapildi. Bu
bulusmalarda katilimcilar, mahallelerine iliskin fikirlerini sundu.
Hazirlanan dijital platforma da cevrimici katilmak mumkdan.
Vatandaslar bu sayede Kadikdy’e katkida bulunacak goruslerini
bildiriyor. Projemiz, 4. Edremit Kitap Fuari kapsaminda
dizenlenen ikinci Yuzyil Yerel Yonetimler Proje Odilleri’nde ddile
layik gérulda.




SAYI 108 // ABUSTOS // 2022 14

B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
Yo

“KATILIMCI YONETIM ANLAYISINI ILKE

EDINDIK”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

KAZIM KURT: Sosyal demokrat, halk¢l, kapsayici, seffaf, kolay
ulasilabilir ve katilimci bir ydnetim anlayisini benimsiyoruz.
GUnUmaz teknolojisiyle hemserilerimizin yasam kalitesini
yUkseltmek amaciyla cesitli calismalar yapiyoruz. Bu calismalarla
hizmetlerimizi yayginlastiriyor, giin ve saat kisitlamasini ortadan
kaldiriyoruz. Yeni nesil belediyecilige yénelik calismalarimizin

ilk asamasi kurumsal web sitemizi yenilemek oldu. Bazi
hizmetlerimizi e-devlet platformu aracilidiyla ya da dogrudan
web sitemiz Uzerinden elektronik ortamda gerceklestirilebilir hale
getirdik, son uygulamamizla belediye islemlerini cep telefonlarina
sigdirdik. Hayata gecirdigimiz bircok projede ve hizmette zaman-
maliyet tasarrufu saglayan yéntemleri tercih ediyoruz. E-belediye
uygulamasi Gzerinden vergilerin kolaylikla 6denmesini sagliyoruz.
Bu sekilde sadece hemserilerimize degil, belediyemizle bagi

olan her vatandasa uzaktan hizmet imkani sunuyoruz. Bdylece
vatandas odakli hizmet anlayisimizi 7/24 saat strdurtyoruz.
Vatandaslarin vezne, mali hizmetler, imar gibi islemlerini

zaman kaybi yaratan burokrasiden uzak, kisa strede ¢6ziime
ulastiriyoruz. “Online Hizmetler”, “Hizmet Rehberi” ve “Yasam
Rehberi” gibi bircok bélimin bulundugu web sitemizde “Online
Canli Destek” de yer aliyor. Cenaze basvurusundan bilgi edinme
formuna, iskan icin gerekli evraklara kadar bircok hizmete nasil
ulasacagi detayli olarak anlatiliyor. “Engelsiz Odunpazari”, en
6nemli ilkelerimizden biri. Hayatin her alaninda engelleri ortadan
kaldirmayi hedefliyoruz. isitme engelli bireylerin bilgiye erismesini
saglamak icin web sitemize isaret dili web eklentisini dahil ettik.
Go6rme engelli bireylerin de web sitemizden yararlanmasi icin
onlara 6zel bir site tasarladik. Odunpazari Belediyesi’ne insaat
ruhsat basvurusu yapan proje muellifleri, mtteahhitlik firmalari ve
yapi denetim sirketleri islemlerini elektronik ortamda yardatayor.
insaat ruhsati diizenlenene kadar islemler dijital ortamdaki
program Uzerinden yapiliyor. Bu sayede islemler hizlandi.
Vatandaslar belediyeye gelmeden insaat ruhsat basvurusunu
glnin her saatinde elektronik ortamda yapabiliyor.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yénetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

KAZIM KURT: E-belediye gibi yurttaslarin hayatini kolaylastiran
sistemlerden yararlaniyoruz. Online hizmetlerle, canli destek
uygulamalariyla yurttaslarin istek ve taleplerini hizlica
karsilayabiliyoruz. Projelerimizi, haberlerimizi web sitemizde
yayimliyoruz. Sosyal medya sayesinde hemserilerimiz ve
belediyemiz arasindaki iletisim engellerini ortadan kaldiriyor,
seffaf, verimli ve 7/24 esasiyla hizmet Gretiyoruz. Web sitemizi
ve sosyal medyay! aktif kullaniyoruz, projelerimizle ilgili
elestiri ve Onerileri gdriyoruz, bu éneriler dogrultusunda
calismalarimizi sekillendirebiliyoruz. Yeni nesil belediyeciligin
hizmetleri yonlendirmesini, ayni anda daha fazla sayida
hemserimize ulasabilmeyi degerli buluyoruz. Hizmetlerimizi
de hemserilerimizin ihtiyag, istek ve taleplerine gére
sekillendiriyoruz.

ficenizin tiim dederlerine sahip cikmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yonetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

KAZIM KURT: Yerel yonetimler, egitim, ekonomi, saglik, cevre,
sosyal hizmetler, kiltir-sanat ve spor gibi bircok alanda
calismalar yuritmekle yukiimli. Odunpazari Belediyesi’'ni
katilimcr bir ydonetim anlayisiyla ydnetiyoruz. Muhtarlarla isbirligi
yaplyoruz, bunun icin Kirsal Hizmetler MUdurliga blnyesinde
bir birim kurduk. Mahallelerdeki sorunlari muhtarlarla birlikte
cdziyoruz, projelerimizi paylasiyor, beraber karar aliyoruz.

Bazi hizmetlerimiz icin referandum yapiyoruz. Katilimci

yonetim anlayisimizin bir Grtint de Odunpazari Kent Konseyi.

Konsey blnyesinde kurulan Genclik ve Kadin Meclisi, mahalle
meclisleri, calisma gruplari araciligiyla katilimci ve cogulcu
demokrasiyi Odunpazarr’nda etkin kildik. Hayata gecirmeyi
distndigumiz projelerimizi Odunpazari Kent Konseyi araciligiyla
hemserilerimize soruyor, onlarin istek ve beklentilerine gére
sekillendiriyoruz. 2020-2024 stratejik planimizi demokratik

kitle érgutleriyle, hemserilerimizin katihmiyla yaptik. Meclis
toplantilarimizi sosyal medya hesaplarimiz Gzerinden canli
yayinliyoruz. Her yil nisan ayinda “Hesap Veriyoruz” toplantimizi
gerceklestiriyoruz. Basin emekgilerinin, demokratik kitle érgat
temsilcilerinin, muhtarlarin katildigr bu toplantida o yil hayata
gecirdigimiz ve yapamadigimiz calismalarimizi anlatiyoruz.
Sorulara ve elestirilere cevap veriyoruz. Sik sik halk toplantilari
dizenliyor, hemserilerimizle bir araya geliyoruz. Onlarin

istek, talep ve beklentilerini dinliyor, notlar aliyor, sorularini
cevapliyoruz.

DDUNPAZARI|
BELEDIYES|

2021 YILI

FAALIYET DEGERLENDIRME
TOPLANTISI

——  11.04.2022

Yeni Nesil
Belediyecilik

KAZIM
KURT

Eskisehir-Odunpazari
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
gliclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacagdi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapiimali?

KAZIM KURT: En blyUk engel,
6denek olusturulmamasi.

Cok farkh gorev alanlarimiz
olmasina karsin kamu
bltcesinde bu gdrev alanlari
icin yeterince 6denek yok.
Ornegin, kentte yonetisimi
saglayan en 6nemli
unsurlardan biri olan kent
konseylerine bitce ayrilmasi
zorunlulugu séz konusu degil.

Oncelikle bunun diizenlenmesi
gerekiyor.
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B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
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«“TOPLUMSAL KATILIMI GUCLENDIRECEK
CALISMALAR YAPIYORUZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

AHMET ATAGC: Katilimcilik ilkesini benimsiyoruz, bu anlayisi
yeni nesil uygulamalarimizla birlestiriyoruz. Toplumsal katilimi
desteklemek amaciyla “Dinliyoruz Tepebas!” projesini hayata
gecirdik. Projeyle vatandaslar, hazirlanan dijital platforma
cevrimici katilabiliyor, mahallelerine iliskin distncelerini
sunuyor, iklim degisikliginden toplumsal cinsiyet esitligine,
saglikli bireylerden strdirllebilir kente ve yasam alanlarina
kadar her konuda gorls ve dnerilerini iletebiliyor. Vatandaslar
projeye http://dinliyoruz.tepebasi.bel.tr adresinden ya da web
sitemizdeki “Dinliyoruz Tepebas!” béliminden katilabiliyor.
“Dinliyoruz Tepebas!” sayfasinda vatandaslarin belediyemizi
degerlendirebilecedi bir anketi de erisime actik.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yénetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?
AHMET ATAC: Evet, calismalarimiz var, paylasimli bisikletler

sistemini bagimsiz FreeFlow seklinde bir mobil aplikasyonla
kullanima acmak icin hazirlik yapiyoruz.

ficenizin tiim dedgerlerine sahip cikmak,
¢6ziim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yénetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

AHMET ATAGC: 2019-2024 stratejik planimizda akill kent
yénetimine ve dijital dénlstiime yodnelik bazi hedefler belirledik.
Bu strecte hemen hemen tim belediyelerin hizmetleri arasinda
yer alan e-belediye hizmetlerinin (online tahsilat, sicil sorgulama,
rayic bedel, bina asinma oranlari, cevre temizlik tarifeleri,

insaat maliyet bedelleri, evrak takibi, beyan bilgileri, ruhsat ve
bor¢ sorgulama, imar durumu, kent haritasi vb.) cercevesini
genisleterek maduarlaklerin dijital ikizlerinin hayata gecirilmesini
planladik.

Pandemi 6ncesinde alinan bu kararin, hazirlanan stratejik planin
ne kadar dogru bir calisma oldugu pandemide daha net anlasildi.
Vatandaslarin belediye hizmetlerine kesintisiz ulasmasini
saglayan, cevrimici platformlar araciligiyla onlarin yaninda
oldugumuzu goésteren calismalarimizi bilgi islem ekiplerimiz
mudurliklerimizle gdériserek hazirladi. “Dijital imar” calismamiz
sayesinde imar islemlerinin tamami online yapilabiliyor. Bu
uygulama, yiksek maliyetli AO ciktilarin ve diger evraklarin
elektronik ortamda incelenmesine ve onaylanmasina imkan
taniyor, arsiv acisindan tasarruf ve yer sagliyor. Uygulama ayni
zamanda belediyemizin sifir atik ve cevreci politikalarinin da
yansimasi, Uyesi oldugumuz Suarduarutlebilir Kentler Agrnin ve
imzacisi oldugumuz Baskanlar Sézlesmesi’nin hedefleriyle de
ortasayor.

“Ruhsat Bilgi Sistemi” ve isyeri acma ruhsatlarina eklenen kare
kod sayesinde isyerlerine cevrimici yonetilebilir bir kabiliyet
kazandirildi. Her isletme icin belediyemizin sunucularinda bir link
olusturuldu. Vatandaslar, ruhsat islemlerinin her asamasini dijital
olarak gerceklestirme imkanina kavustu. Bu sayede ydnetim
kolayhgi sagladik, kontrol ve takip islemlerinde hem maliyetten
hem de zamandan tasarruf ettik.

“Zabita Bilgi Sistemi” sayesinde zabita ekiplerimizin hizmet
kalitesini artirdik, esnaf ve isyeri sahipleri ruhsatlarindaki kare
kod aracihigiyla calismalarini aksatmadan gerceklestiriyor. Zabita
ekiplerimizin kullandigi tabletler yardimiyla sahadaki veriler,
belediye sistemimizdeki verilerle glincelleniyor, veri uyumsuzlugu
gideriliyor. Bu platform sayesinde zabita ekiplerimizin ginlik
ziyaretleri ve denetimleri takip ediliyor, yaptiklari islemler ilgili
bilgilendirme ve uyari mesajlari vatandaslara iletiliyor. “Dinliyoruz
Tepebas!”, Strateji Gelistirme Madarligi’nin vatandaslarla
iletisim kurmasina olanak sagliyor. Bu platformla vatandaslarin
belediye hizmetlerimiz hakkinda degerlendirme yapmasini ve
Oneride bulunmasini amacladik. Online anketlerin dizenlendigi,
mahalle bazli sonuclarin derlendigi bu uygulama sayesinde
birimler arasindaki koordinasyon hizlandi, vatandaslarin yasadigi
sorunlarin ¢6ztm sdresi kisaldl. “Uzaktan Kayit Olanaklar”
uygulamasiyla Spor isleri MUdrligd’nin, Su Sporlari Merkezi’nin,
diger spor branslarinin (basketbol, judo, voleybol, jimnastik

vb.), Kulttr Mudrltgit’nln kurslari, egitimleri ve aktiviteleri icin
cevrimici kayit sistemi secenegi olusturduk. Kayit dénemlerinde
vatandaslara kolaylik sagladik. Vatandaslari bisiklet kullanmaya
tesvik etmek amaciyla hazirladigimiz, Tlrkiye’de bir ilk olma
6zelligi tasiyan, akilli ve elektrikli modellerin kullanildigi
ESPEDAL, 30 adet elektrikli bisikletle hizmet veriyor. Cesitli
noktalardaki farkli istasyonlardan bisiklet kiralama ydéntemiyle
paylasimli olarak faydalanilan ESPEDAL sayesinde vatandaslar
sisteme abone oluyor, bisiklet kiralayabiliyor.

Dinliyoruz
Tepebasi

AHMET
ATAC

Eskisehir-Tepebasi
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi

gliclendirmek ve yeni

nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin

yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacagdi

calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler

yapilmali?

AHMET ATAC: Mevzuat
acisindan bir engel
bulunmuyor, ancak
calismalarda genellikle yabanci
menseli Urtnler ve yazilimlar
kullaniliyor, bu da artan kur
maliyetleri nedeniyle yapilacak
calismalari sinirliyor.
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B e I e d i e HAFTALIK BULTEN
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“TOPLUMCU YEREL YONETIM
ANLAYISINI BENIMSiYORUZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

ABDUL BATUR: “Birlikte Konak”, géreve basladigimiz giinden
bu yana temel yénetim anlayisimiz. Konak’i belediyemizin
personeliyle, belediye meclisi Gyeleriyle, muhtarlarla, sivil
toplum kuruluslariyla, vatandaslarla omuz omuza yénetme
niyetiyle yola ciktik, bu amacla hizli ve etkili adimlar attik.
Paydaslarimizla birlikte hareket ediyor, hizmet Uretiyoruz.
Vatandaslari karar alma sUreclerine dahil etmek bizim icin cok
onemli. Bu konudaki calismalarimiz ulusal/uluslararasi alanda
cesitli 6dullere de layik goéruldi. Vatandaslarin yénetime
katilmasini saglamaya, demokrasiyi vurgulamaya, sivil toplum
kuruluslari ve kamu kuruluslariyla isbirligi yapilmasina yénelik
calismalarimizla Avrupa Konseyi Yerel ve Bolgesel Yonetimler
Kongresi’'nden Avrupa Yerel Demokrasi Haftasi Partner Oduli’n
aldik. Katilimci demokrasi anlayisimiz “Avrupa Diplomasi” ve
“Avrupa Seref Bayragdr” édillerini getirdi. insani Gelisme Vakfi
tarafindan yapilan “insani Gelisme Endeksi” calismasinda

“Cok Yuksek insani Gelisme” kategorisinde 6dil aldik. Bu
calisma belediyeleri cocuklara, kadinlara, engellilere ydnelik
hizmetlerinden bdélgedeki okuma-yazma oranina, sosyo-kiltirel
hizmet cesitliliginden sokak hayvanlarina yénelik calismalara
kadar bircok baslikta degerlendirdigi icin bizim acimizdan énemli.
Dijital cagda yasiyoruz. Bircok hizmet artik dijitale tasiniyor. Bu,
beraberinde kolaylik da getiriyor. Ozellikle pandemi, bu sireci
daha da hizlandirdi. Biz de mUmkin oldugunca ¢ogu hizmetimizi
online sunmaya cabaliyoruz. Bu hizmetlerimizi cesitlendirmeyi
planliyoruz.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yénetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

ABDUL BATUR: Yeni nesil belediyecilik kapsaminda teknolojiden
yararlanarak vatandaslarin yasamini kolaylastirmak icin calismalar
yUrutayor, e-belediye sistemini gelistiriyoruz. E-belediye
sistemine belediyemizin web sitesi, mobil uygulamasi ve e-devlet
Uzerinden erisilebiliyor. Vatandaslarin belediyeye gelmesine
gerek kalmadan sorgulama ve 6deme islemleri yapilabiliyor. Web
sitemizin islevini artirdik. Vatandaslara sirekli veri aktariyoruz,
bu sayede vatandaslar calismalarimizi takip edebiliyor. Seffaf
yénetim anlayisimiz geredi belediye meclis kararlarina, ihalelere
herkes ulasabiliyor. llcemizdeki ndbetci eczaneler glinlik olarak
takip edilebiliyor, geri donlsim kutularinin nerede oldugu
gorulebiliyor. Belediyemizin mobil uygulamasiyla vatandaslar
duyurulara, haberlere ulasabiliyor, etkinliklerimizden haberdar
olabiliyor, vergi borg¢larini 6deyebiliyor. Uygulamada yer

alan Konak iletisim Merkezi’yle vatandaslar, “Cagri Merkezi”,
“Hemseri iletisim Merkezi, WhatsApp ve sosyal medya Uzerinden
belediyemizle iletisim kurabiliyor. Dileyen vatandaslara

belediye hizmetlerinin bir 6zetini e-posta olarak génderiyoruz.
WhatsApp iletisim Hatti””, vatandaslarla aramizda képri oldu.
istek ve sikayetlerin % 95’i bu hat Gzerinden bize ulasiyor.

Meclis toplantilarimizi da sosyal medya hesaplarimizdan canl
yayinlyoruz.
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Konak’ta 6ncelik verdigimiz en énemli konulardan biri

de kentsel déntstim. iicemizde yillardir kentsel dénisim
bekleyen bdlgelerde sireci hizlandirdik. Hazirladigimiz planlari
vatandaslarin da incelemesi icin 6zel danisma merkezleri kurduk,
planlara dijital ortamda kolayca ulasiimasini sagladik.

Farkli kurumlarla teknolojik isbirlikleri yaptik. Tasinmazlarin rayic
deger verilerini elektronik ortamda paylasmak icin Konak Tapu
MudurlagU’yle protokol imzaladik. TUrkiye’de ilk kez esnafa online
ruhsat alma imkani tanidik. Bu hizmetimiz esnafin da yizUini
guldarda.

Alsancak’ta “Dijital Arastirmalar Merkezi” kurmayi planliyoruz. Bu
merkez sayesinde Universitelerle, sivil toplum kuruluslariyla yeni
isbirlikleri yapacagiz, cocuklarla, genclerle iletisim kuracadiz, yeni
projeleri hayata gecirecegiz.

ficenizin tiim dedgerlerine sahip cikmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yénetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

ABDUL BATUR: “Her semte bir merkez” hedefiyle kurdugumuz
“Semt Merkezleri” 6zellikle cocuklar, gencler ve kadinlar

icin oldukca 6nemli. Bu merkezlerde yaptigimiz ¢alismalarla
vatandaslarin hayatina dokunabiliyor, Konak’in her mahallesine ve
sokagina ulasabiliyor, her eve katkida bulunabiliyoruz. Muhtarlarla
uyum icinde c¢alisiyoruz, dizenli olarak bir araya geliyor,
dizenledigimiz toplantilarda hizmetleri degerlendiriyor, muhtarlar
araciligiyla vatandaslarin sikintilarini, ihtiyaclarini ve taleplerini
6greniyoruz. Calistaylar dizenliyoruz. Genglik ve kadin calistaylari
verimli gecti, cok giizel sonuclar aldik. “Genclik Meclisi” kurduk.
Bu sayede gencleri ilce yonetime dahil ediyoruz. Konak Kent
Konseyi'yle de uyum icinde c¢alisiyoruz.

Yerel demokrasiyi gliclendirmek ve yeni nesil
belediyecilik uygulamalarini cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin yaptigi/yapacadi calismalarin
oéndndeki engeller nelerdir? Denetim siirecinde
ve mevzuatta hangi diizenlemeler yapiimali?
ABDUL BATUR: Belediyelerin &éniindeki en énemli engel, belediye
gelirlerini artiracak dizenlemelerin yapilmamasi, bu gelirleri

azaltacak kararlarin alinmasidir. 464 sayili Belediye Gelirleri
Yasas! giinimize uyum saglamaktan uzak.

e DN ILETHRIN W R

(SO

L

Yeni Nesil
ABDUL
BATUR

izmir-Konak
Belediye Baskani

Bu konuda baskani oldugum
Kiyl Ege Belediyeler Birligi

ve enclmeninde yer aldigim
Tarkiye Belediyeler Birligi'yle
birlikte bir rapor hazirladik.
Yerel Yonetimlerden Sorumlu
Genel Baskan Yardimcisi
Sayin Seyit Torun ve yerel
yonetimler birimimiz partimizin
goruslerini iceren bir rapor
hazirlayarak hikimete iletti.
Bu yasa kesinlikle yenilenmeli
ve degismeli. Belediyeler GSM
operatdrlerinden ve dogalgaz
gelirlerinden pay almali.
Gece-giinduz, yaz-kis nifusu
arasinda fark olan belediyelere
iller Bankasi’'ndan verilen pay
artirilmali. Kalkinma ajanslarina
pay kesintisi kaldirilmali.
Belediyeler ve belediyelere
bagli idareler yargi
harclarindan muaf tutulmal.
Belediyelerin yol, kaldirim,
hizmet binasi, park gibi gelir
getirmeyen yatirimlari icin
yapilacak harcamalarda ve
personel hizmet alimlarinda
KDV orani sifirlanmali.

iller Bankas! paylarindan

bor¢ kesintilerinin, kesinti
yaplimadigi dénemlerdeki
faizin sifir olarak uygulanmasi,
borcunu diizenli 6deyenlerin
%10 indirimden faydalanmasi
saglanmall.
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“VATANDAS KATILIMINI ESAS ALIYORUZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yonetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

MUAMMER KESKIN: “Baska bir yerel yénetim mimkin ma?”
sorusuna yurttas odakli bir yanit bulma sézU vererek yola c¢iktik.
Vatandaslarin s6z hakkinin sinirli oldugu, yasadidi ilceyle ilgili
taleplerinin yénetime yansimadigi bir belediyecilik anlayisiyla
yola devam etmek midmkln degil. Amacimiz, aktif vatandasi
glclendirmek, baska bir yéonetimi mimkUin kilmakti. Bu inancla
toplumcu belediyeciligi ve katilimi esas aldik.

Mahalleler arasinda hicbir ayrim gézetmeden her vatandasin
talep ve Onerisini belediye ydnetimine yansitmak Uzere

katilimcr demokrasi acisindan énemli olan katilimci bitceyi
“Benim Bltcem” adiyla hayata gecirdik. Benim Bltcem’in ayirt
edici 6zelliklerinden biri, érgttlenme bicimi. Komsularimiz,
mahallelerindeki Mahalle Bitce Komitesi’ne aday oldu, kendi
mahallelerinde secimle belirlenen sdzcller Sisli Blitce Konseyi’'ni
olusturdu. Sisli’de daha iyi olana hep birlikte karar verdik,
fikirlerimizi paylastik, mtzakere ettik, oyladik, kararlari ortak akilla
aldik. Komsularimiz, belediye butcemizin faaliyet giderlerinin
belli bir yltzdesinin nasil, nereye ve ne kadar harcanacagdina karar
verdi. Sisli'nin ilk katilimcr butcesi 2021 yilinin Ekim ayinda Sisli
Belediye Meclisi’nde oycokluguyla onaylandi. Belediyemizin

800 milyon TL tutarindaki 2022 butcesinin %14’Gne denk gelen
113 milyon TL’lik kismi, mahallelerin ihtiyaclarina ve énceligine
gore katilimci butce olarak belirlendi. Bu rakam, cret ve zorunlu
giderler disindaki 219 milyon TL’lik yatirim ve faaliyet btcesinin
%51.56’sina karsilik geliyor.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitinlesik,
kolay yonetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

MUAMMER KESKIN: Sisli’de her alanda toplumcu belediyeciligi
hayata geciriyoruz. “Ulasilabilir baskan, ulasilabilir belediye,”
diyerek, “Komsu Masa” hizmetini sunmaya basladik. Vatandaslar,
bu sistem Uzerinden belediyemizle iletisim kuruyor, istek, éneri ve
sikayetlerini aracisiz olarak belediyemize iletiyor. Belediyemizin
tim muduarliaklerinin bagli oldugu butdlnlesik ve kolay yonetilebilir
bu organizasyonla sikayetlere, dnerilere ve sorulara en gec 48
saat icinde yanit veriyoruz.

Dogaya ve cevreye sahip ¢ikan “Komsu Kart” uygulamasini
baslattik. Bu hizmetimizle kagit, plastik, cam ve metal gibi

atiklari topluyor ve geri dénisime kazandiriyoruz. Atiklarini geri
déndsime kazandiran vatandaslarin “Komsu Kart”larina anlasmali
isyerlerinde kullanilabilen para puan yukliyoruz. “Komsu Kart”,
para puanin yani sira ayni destek, nakit destegi, asker ailesi
destedi, indirim, saglik ve pati kart, 6grencilere burs destegi gibi
sekiz ayri fonksiyon sunuyor.

Yeni Nesil
MUAMMER
KESKIN

ficenizin tiim dederlerine sahip cikmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yénetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

MUAMMER KESKIN: Vatandaslarin hayatini kolaylastirmak,
ilcemizi yeni nesil belediyecilik anlayisiyla yénetmek amaciyla
¢dzim odakli projelerimizi hayata gecirmek icin vatandas
katiliminin esas alindigi katilimci bitce calismasini uygulamaya
aldik. 25 mahallede vatandaslarin kararlarda s6z sahibi oldugu
toplumcu belediyeciligi ortak akilla gtclendiriyoruz. Yilin belli
dénemlerinde mahallelerdeki sorunlarin tespit edilmesi ve yapilan
projelerin degerlendirilmesi icin toplantilar yapiyoruz. Sadece
yerel ydnetim butcesinin acik, saydam ve denetlenebilir yapiya
kavusmasi icin degil, ayni zamanda yerelin 6ncelikleri dikkate
alinarak faaliyetlerin ve harcamalarin mahalle esasli olmasi, ilce
sakinlerinin iradesinin yerel bltceye yansimasi, bltcenin izlenmesi
ve denetlenebilmesi amaciyla “Benim Blt¢cem” uygulamasini
baslattik.

istanbul-Sisli
Belediye Baskani

e

BenimB:tCE

"
-

Yerel demokrasiyi
gliiclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacadi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapilmali?

MUAMMER KESKIN: Sosyal
belediyecilige, kurumlar
arasindaki isbirligine ve
katilimci demokrasiye 6nem
veren bir yonetim anlayisimiz
var. Bu sayede vatandaslarla
aramizda kuvvetli bir bag
olusturduk. Yénetisim
kavrami yerel ydnetimleri ve
demokrasiyi glclendirmek
amaciyla katilimcilikla, insan
haklariyla, kalkinmayla ve sivil
toplumla birlikte kullaniliyor.
Katilimci demokrasinin
vatandaslar nezdinde karsilik
bulmasi icin énemli iki

etken, karar alma sireclerine
dahil olma ve alinan
kararlarin denetlemesinde
etkin role sahip olma. Bu,
vatandaslarin yerel siyasette
ve Ulke siyasetinde daha fazla
etkin olmasini saglayacak
yerel yonetim reformuna

ve demokrasinin tam
anlamiyla islemesine katkida
bulunacaktir.

NASIL
YARDIMCI
OLABILIRIM?
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“KATILIMCI DEMOKRASIYi GELISTIRECEGIZ”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

RIZA AKPOLAT: Kitlesel demografik dedisim kentlerde
yogunlastikca, standart belediyecilik uygulamalari vatandaslarin
ihtiyaclarini karsilamaya yetmiyor. Egitim, saglik, konut, sosyal
yardim, sosyal hizmetler, istihdamin artirilmasi ve yerel ekonomik
kalkinmaya yonelik hizmetler de belediyelerin gérevleri arasinda
sayiliyor. Yerel ydonetimlerin demokratik toplumun insasindaki
sorumlulugun da farkindayiz. Bu bilincle ilcemizde sosyal adaleti
saglamak ve etkili kamu hizmetlerini hayata gecirmek icin sahici
bir katilimci anlayisi benimsiyoruz. Vatandaslari, kendi hayatlarini
etkileyen karar slreclerine dahil ederek ortak bir amac etrafinda
bir araya getirmek, ilcemizde toplumsal butinldgin ve huzurun
korunmasina da yardimci oluyor. Katilim arttikca, hizmetlerimizin
niteligi artiyor, ihtiyaclara daha uygun ve etkin yanitlar
verebiliyoruz. Bu yaniyla kurumsal kapasiteyi de artiran kentsel
gelisimden s6z ediyoruz.

Goreve geldigimiz gtinden bu yana her hafta bir mahallede
dizenledigimiz “Acik Mikrofon”, “Halk GUnU” ve “Komsu
Bulusmalari” etkinliklerinde Besiktas’'ta yasayan vatandaslara
mikrofonu uzattik, onlarin sorunlarina ve dénerilerine kulak verdik.
Stratejik planimizi hem personelimizin hem de sivil toplum
kuruluslarinin katildigi calistaylarin ciktilariyla hazirladik. Dinyada
belediyecilik alanindaki gelismeleri takip ediyoruz, bircok alanda
uluslararasi isbirligi yapiyoruz ve projeleri hayata geciriyoruz.
Katihimci demokrasi kapsamindaki calismalarimizla son ¢ yildir
Avrupa Yerel Demokrasi Haftasr’nda “Partner Kurulus” unvanini
aldik.

Pandemi slirecinde glcll devlet icin glcli yerel ydnetimlerin

sart oldugunu, yerel yénetimlerin kiresel bir salgina yanit

verme potansiyelini gérdik. Vatandaslarin saghgi ve gavenligi
onceligimiz oldu. Yatirimlarimizi 6nceliklendirdik, imkanlarimizi
vatandaslarin ihtiyaclarini karsilamak icin kullandik. Ulkemizde
ornek niteliginde kabul gérecek bir uygulamayi basariyla
tamamladik. “Saha C6zim Hareketi” kapsaminda 120 kisilik
ekibimiz Besiktas’ta her evin ve isyerinin (93.540 hane, 10.816
isyeri) kapisini caldi. 23 mahalleyi, 886 sokadi ve 69 caddeyi adim
adim dolastik, 2 milyon 451 bin maske, 104.793 dezenfektan ve
kent kulturd dergimizi dagittik. Sorunlari ve talepleri tespit etmek
icin anket yaptik. Tarafimiza ulastirilan 7.379 talepten 6.534’n0
aninda gerceklestirdik. Uc ay gibi bir stirede yaptigimiz bu
calisma, Tarkiye’'de yerel ydénetim tarihine gecti.

Yerel yonetimlerin temel 6zelligi, vatandaslarla dogrudan temas
kurmasi, iletisim icinde olmasi ve birlikte karar alabilmesidir.
Dijital cagda (pandemi kosullarinda bile) en glclu iletisimin ylz
yUze iletisim oldugunu bir kez daha deneyimledik. Vatandaslarla
yUz yize kurdugumuz iletisim blyUk ilgi gérdi. Bize oy versin
ya da vermesin, herkesin caddesine, sokadina, isyerine, evine
nitelikli hizmet go6tlrecegdimize dair s6z vermistim. S6zUmuzU
tuttuk. Ayni anlayisla calismaya devam edecegiz. “Saha C6zUm
Hareketi” kapsaminda yaptigimiz calismalar neticesinde Halk
Market’i ve Halk Magaza’yi actik. ihtiyac sahipleri, Halk Kart’la
Halk Market’ten ve Halk Magaza’dan (cretsiz alisveris yapabiliyor.

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarimizda yasli bireylere yonelik
calismalar da yer aliyor. Ornegin, ileri yastaki komsularimiza

daha kaliteli hizmet verebilmek, gelen talepleri tek cati altinda
toplayarak hizli ve kolay ¢cdéztmler Uretmek icin TUrkiye’de bir ilke
imza atarak gerontoloji ofisi olan 65+ Yasam Ofisi’ni actik. “Yasl
Dostu Kent Calistayl” dizenledik, calistayin sonuclarinin yer aldigi
rehberi hazirlamaya basladik.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yénetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

RIZA AKPOLAT: Onceliklerimizden biri, Besiktas’in bugininu ve
gelecedini vatandaslarla birlikte tasarlamak, ilcemizi ilgilendiren
kararlari katilimci streclerle almak. Bu yil hayata gecirdigimiz
“Semtini Yasat” projesi kapsaminda Bebek, Arnavutkoy,
Sinanpasa Carsi, Levent Carsi ve Bebek bolgelerinde cadde
rehabilitasyon calismalariyla bina cephelerinde kentsel tasarim
calismalari yapmak amaciyla dénlsim sireci baslattik. Semt
merkezlerinde yapacagimiz bu kentsel tasarim calismalarindan
once vatandaslarin goruslerine basvuruyor, katilimci kentsel
tasarim rehberi olusturmak icin vatandaslarla, paydaslarimizla
dlzenledigimiz calistaylarda bir araya geliyoruz. Yasanabilir bir
Besiktas’i bu ilcede yasayanlarla birlikte insa edecegiz. Gercekci
ve sonuca yonelik katihmci yonetim anlayisimizla oldukca

zorlu sartlarda ilcemizi gelecege tasiyan, yonlerin butinlesik
bicimde kurgulandigi metropol ilce olmanin yarattigi riskleri en
aza indiren, kriz yonetimi esaslarina uygun bir anlayisi yénetim
modelimize entegre ettik.

fIcenizin tiim dederlerine sahip ¢citkmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yonetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

RIZA AKPOLAT: Besiktas, 6gdrenci ilcesi. Yaklasik 200.000
dgrenciye hizmet veriyoruz. Ogrenciler pandemi sonrasinda
barinma ve gecinme sorunlariyla bogusuyor. Biz, Besiktas’ta
genclerin genc¢ olma hakkini savunuyor, hak ettikleri imkanlara
kavusmalari icin calisiyoruz. Turizm Restoran Yatirimcilari ve
Gastronomi isletmeleri Dernegi’yle isbirligi yaptik, “Ogrenci’YE”
adli sosyal dayanisma uygulamasini gelistirdik. Bu yenilikci
uygulama, dayanisma ekosistemi projesi. Besiktas’'taki anlasmali
restoranlar, Universite dgrencileriyle yemek paylasimi yapiyor.
Ogrenciler, mobil uygulama araciligiyla restoranlarda yer ayirtiyor,
Ucretsiz yemek yiyebiliyor. “Ogrenci’YE Mobil” uygulamasiyla
gencler icin okullarin éniline sicak corba, kahve ve bedava internet
gbtiriyoruz. Karaoglan Genclik Merkezi’ndeki “Ogrenci’YE”
noktasinda 6grencilere ders arasinda sicak yemek yeme firsati
sunuyoruz. Besiktas’ta vatandaslarin sahille bulusabilecedi
alanlarin eksik oldugunu fark ettik. Vatandaslar sahilde uygun
fiyata hizmet alabilecekleri mekanlar talep etti. Bu eksikligi
gidermek icin BELTAS Kafe ve Kitap Kafe'yi hizmete sunduk,
vatandaslari denizle bulusturduk.

Yeni Nesil
RIZA
AKPOLAT

istanbul-Besiktas
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
gliclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacagdi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapiimali?

RIZA AKPOLAT: Turkiye'nin
kokll bir yerel yénetim
reformuna ihtiyaci var. Bu
olmadan yerellesme, yerinden
yénetim ve ydnetisim gibi
kavramlari kullanmak eksik
kalacak. 86 milyona varan
nUfusu, cografi yuz 6lcima,
iklim, doga ve kaltur cesitliligi,
kadim tarihsel birikimiyle
Tarkiye, tek merkezden
yonetilebilir olmaktan cikti.
Yerel yéonetimlerin iyi niyetli
cabaslyla, Ustln gayretiyle,
basarili isbirlikleriyle devam
eden hizmet strecleri bu
degdisim ihtiyacini zorunlu
kiliyor. idari ve yasal statiko,
yerel yonetimlerin ve
demokrasinin dntinde engel
teskil ediyor. Merkezi ydnetimle
yerel yonetimler arasindaki
yetki ve bltce sorunlari
pandemi slrecinde daha net
anlasildi. Vatandaslara en
yakin ve erisilebilir kurumlar
olan belediyelerin yénetiminin
glclendirilmesi hem iktisadi
hem insani hem de siyasi
acidan énemli bir ihtiyac.
Dunyadaki gelismeleri takip
ederek, Ulkemizin sartlarini
gbdzeterek, akademik
kapasiteye ve yerel yonetim
kapasitesine glvenerek, plan
ve butce yetkisini icine alan,
seffafligi ve adil denetimi
saglayan, yerindenlik ilkesini
gbdzeten yerellesme anlayisinin
tartisiilmasi, ivedilikle hayata
gecirilmesi gerekiyor.
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“COZUM ODAKLI PROJELER HAYATA

GECIRILMELI”

Yeni nesil belediyecilik uygulamalarinizdan
bahseder misiniz? Yurttas odakli kamu yararini
tesis etmek icin yénetim anlayisinizda degisiklik
yaptiniz mi?

NURETTIN AKBUGA: Belediyeler, hizmet alanlarini her gecen giin
genisletiyor, vatandaslarin ihtiyaclari dogrultusunda hizmetlerini
sekillendiriyor. Belediyelerin yetkilerinin artiriimasiyla birlikte
hizmet alani da genisledi. Belediyeler sadece yol, asfalt gibi
calismalari yapmiyor, sosyal alanda da calismalar gerceklestiriyor.
Yeni nesil belediyecilik anlayisi sosyal belediyecilikle értistyor.
Sosyal alanda yapilan her ¢calisma, belediyelerin hizmet alaninin
genisledigini gdsteriyor. Yeni sistem akilli banklar, kittphaneler,
mobil hizmet araclari bu calismalara &rnek verilebilir. Universite
6grencilerine saglanan burs, cocuklara kirtasiye malzemesi
destedi, yeni dogan bebek ziyaretleri ginimuz belediyeciligini
tanimliyor.

lyi yénetisimin, demokratik katilimin ve
cogulculugun bir araci olan yeni nesil
belediyecilik kapsaminda inovatif, bitiinlesik,
kolay yénetilebilir ve giivenli kentsel sistemler
olusturmaya yonelik calismalariniz var mi?

NURETTIN AKBUGA: Kent yonetiminde, yerel yonetimlerde
cogulculugun ve katilimin saglanmasina yonelik calismalarda
sadece erkeklerin degil, kadinlarin da s6z sahibi olmasi
gerektigini distntyoruz. Su an icin kadinlarin aktif oldugu kent
konseyimiz yok, ancak ilcemizdeki kadinlara egitimler veriyoruz,
yerel yonetimlerde séz sahibi olmalarina katkida bulunuyoruz,
kadinlara destek oluyoruz.

fIcenizin tiim dederlerine sahip citkmak,
¢6zim odakli projeler iiretmek ve hizmet
sunumunu farklilastirmak amaciyla yeni nesil
belediyeciligin ve yerel yonetisimin hangi
niteliklerinden daha fazla yararlaniyorsunuz?

NURETTIN AKBUGA: Coziim odakli projeler tiretmenin temelinde
ilce halkinin taleplerini karsilamak yer aliyor. Diger bir il ya

da ilcede verilen hizmetle bizim ilcemizde verilecek hizmet
birbirinden farkli olabilir. Buradaki énemli soru su: Vatandaslar
ne istiyor? Oncelikle buna yogunlasmamiz gerekiyor. ilce halkinin
talepleri yeni hizmetler icin yapilacak yatirimlara iliskin fikir
olusturuyor.

Yeni Nesil
Belediyecilik

NURETTIN
AKBUGA

Konya-Tuzlukg¢u
Belediye Baskani

Yerel demokrasiyi
gliclendirmek ve yeni
nesil belediyecilik
uygulamalarini
cesitlendirmek icin
yerel yénetimlerin
yaptigi/yapacadi
calismalarin éniindeki
engeller nelerdir?
Denetim siirecinde

ve mevzuatta hangi
diizenlemeler
yapiimali?

NURETTIN AKBUGA:
Belediyelerin maddi acidan
yasadigi sikintilar hizmetlerin
aksamasina neden oluyor.
Kicuk bir ilce oldugumuz

icin hizmetlerimizi hayata
gecirirken sikintilar yasiyoruz.
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BELEDIYELERDEN
HABERLER

HIZMET

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi'ne iic yil siiren
hukuki strecten sonra devredilen ve 801 milyon dolara mal olan
Ankapark’in kapilari ilk kez vatandaslara acildi.

Ankara BuyUksehir Belediyesi, tema parkin mevcut durumunu
gdrmek isteyen vatandaslar icin her yarim saatte bir Ucretsiz ring
seferleri dizenlemeye basladi. Cumartesi ve pazar glnleri 11:00-
16:00 saatleri arasinda devam edecek otobUs turuna Ankapark’in
gelecegdine karar verecek olan Ankaralilar yogun ilgi gdsteriyor.
Seffaf belediyecilik anlayisi dogrultusunda hukuki streci ve park
icin yapilan harcamalari anlatan bilgilendirme sayfasi olusturuldu.
Vatandaslar, Ankara BlyUksehir Belediyesi’nin https:/www.
ankara.bel.tr/duyurular/ankapark-sureci-hakkinda-kapsamli-
bilgilendirme-186 adresi Uzerinden Ankapark hakkinda detayli

bilgiye ulasabilecek.
S

Gaziemir Belediye Baskani Halil Arda, “Halka Hesap
Veriyoruz” etkinliginde hayata gecirdikleri projeleri anlatti.

Gaziemir Belediye Baskani Halil Arda, Abdullah Arda Meydani’nda
dlzenlenen “Halka Hesap Veriyoruz” etkinliginde sunum yapti.
Baskan Arda’nin Gaziemir Belediyesi’nin projelerini anlattigi
sunumu CHP Grup Baskanvekili ve Manisa milletvekili Ozgur
Ozel, CHP PM (yesi ve izmir milletvekili Ednan Arslan, CHP
Izmir il Baskani Deniz Yiicel, izmir milletvekili Kani Beko, Manisa
milletvekili Bekir Basevirgen, CHP Gaziemir ilce Baskani Kasim
Ozkan, lyi Parti Gaziemir ilce Baskani Sedat Dag ve cok sayida
vatandas izledi. ik hedeflerinin tasarruf, kamulastirma ve
kamusal alanlari genisletme oldugunu ifade eden Baskan Arda,
bu kapsamda taseron sistemini kaldirarak, 19 yeni temizlik araci
aldiklarini belirtti.

Akhisar Belediyesi, Kayalioglu Mahallesi’ndeki Meydan Projesi’ni tamamladi.

Daha yasanilabilir bir Akhisar olusturmak amaciyla ilce genelinde calismalarina ara vermeden
devam ettiklerini belirten Baskan Besim Dutlulu, Kayalioglu Meydan Projesi kapsaminda hayata
gecirdikleri calismalarla (havuz, cocuk oyun alani, cesme, tretuvar, aydinlatma vb.) meydani
modernlestirdiklerini ifade etti. Calismalari yerinde inceleyen Baskan Besim Dutlulu, “Kayalioglu’nun
gecesi ayri, gindizi ayri glzel oldu. Emegi gecen tim arkadaslarima tesekklr ediyorum,” dedi.

Kirsehir Belediyesi, saha calismalarina hiz kesmeden devam ediyor.

Kirsehir Belediye Baskani Selahattin Ekicioglu, kentin farkli noktalarinda yol, kaldirim ve peyzaj
calismalarina devam ettirdiklerini belirtti. Baskan Ekicioglu, “Gecen (¢ yil icinde bircok projemizi
hayata gecirdik, her tirli engellemelere ve zorluklara ragmen vatandaslardan aldi§gimiz destekle
yeni projelere imza attik. Projelerimiz dahilinde mahalle ve caddelerdeki yol, kaldirim ve peyzaj
calismalarini hizlandirdik. Calismalarimizi gerek sosyal medya gerek basin araciligiyla vatandaslarla
paylastik, paylasmaya da devam ediyoruz. Her zaman seffafliktan yana olduk, bundan sonraki
calismalarimizda da seffaf olmayi strdlrecegiz,” dedi.

Bayrakll Belediye Baskani Serdar Sandal, mahalle gezilerine devam ediyor.

Mahallelerdeki calismalari yerinde gézlemlemek, vatandaslarin talep ve énerilerini dinlemek

icin mahalle gezilerine hiz veren Baskan Serdar Sandal’in bu seferki duragi Cengizhan oldu.
Cengizhan Mahallesi’ndeki calismalar hakkinda vatandaslara bilgi veren Baskan Sandal, imar plani
revizyon calismalarinda sona yaklasildigini, mahalleyi kalkindiracak planlarin 6nimuzdeki aylarda
tamamlanarak askiya cikarilacagini mujdeledi. Ekrem Akurgal Parki’'nda yapimi devam eden sosyal
tesisin de kisa sUrede hizmete ac¢ilacagini belirten Baskan Sandal, taziye evinin ¢cocuklar icin ettt
merkezi olarak kullanima acilacagini séyledi.

a0 . ! _—
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Adana Biiyiiksehir Belediyesi ve Uluslararasi Goc
Orgutu isbirligiyle dezavantajli vatandaslar ve gé¢menler icin
“Mobil Saglk Rehberlik Araci Projesi” uygulaniyor.

Adana Buyuksehir Belediyesi Saglk ve Sosyal Hizmetler Daire
Baskanligi Go¢ ve Gdcmen isleri Sube Mudirliga ve Uluslararasi
Goc Orgitu isbirligivle “Mobil Saglik Rehberlik Araci Projesi”
hayata gecirildi. Projenin amaci, Gd¢cmen Koordinasyon ve Uyum
Merkezi’ndeki hizmetlerin yayginlastirilmasi, ulasilabilirligin
artirilmasi, daha fazla sayida ihtiyac sahibine ulasiimasi. Proje
kapsaminda dezavantajli bdlgelerde yasayan vatandaslar ve
gdcmenler SGDD/ASAM, Uluslararasi Go¢ Orgiitt ve Gécmen
isleri MUdurligu Subesi personeli tarafindan ziyaret ediliyor. Aile
ve Saghk Hizmetleri Sube Mudurligu’nin evde bakim ve doktorlu
ekip hizmetleri kapsaminda Adana BlyUksehir Belediyesi,
Uluslararasi Goc Orgiitil ve SGDD/ASAM’la ortaklasa yapilan
calismalar neticesinde Seyhan ilcesi Mlrseloglu Mahallesi’nde
tarim alanlarindaki cadirlarda zorlu kosullarda yasayan tarim
iscileri ve ailelerine saglik taramasi yapildi. ihtiyac sahibi oldugu
tespit edilen hanelere hijyen kiti dagitildi.

Bandirma Belediyesi, Dalcik Projesi’ni tamamladi.

Bandirma Kulclk Sanayi Sitesi’ne gelen ve cikan araclarin neden
yogunluk vakit kaybina ve cesitli kazalara neden oluyordu. Sanayi
esnafl her dénem belediye baskanlarindan bdlgeyi ve trafigi
rahatlatacak bir calisma yapilmasini talep etmisti. Bandirma
Kicik Sanayi Sitesi esnafinin ylzint guildirecek calismalar
tamamlandi.

istanbul Biiyiiksehir Belediyesi, “Genc Universiteli
Destegdi” projesiyle 75.000 d6grenciye burs veriyor.

4 bin 500 TL burs ile geri 6demesiz destek olacak.

istanbul Blyiksehir Belediyesi, kendisi veya ailesi istanbul’da
ikamet eden 6n lisans ve lisans 6grencileriyle ailelerinin ihtiyac
durumunu degerlendirerek burs desteginde bulunuyor. “Geng
Universiteli Destegdi” basvurulari gencuniversiteli.ibb.istanbul
Uzerinden yapiliyor. 4.500 TL’lik burs tutari ekim ayindan itibaren
Uc taksitle hak kazananlara sunulacak. Acikégretim, uzaktan
egitim, Ucretli degisim programi, yliksek lisans ve doktora
6grencileriyle 25 yasindan blyUkler burstan faydalanamayacak.
Burstan faydalanmak isteyenlerin devlet Universitesinde 6grenci
olmasi veya vakif Universitesinde ya da 6zel tGniversitede %100
burslu okumasi gerekiyor. Proje ve kriterler hakkinda detayl
bilgiye gencuniversiteli.ibb.istanbul Gzerinden ulasilabilir.

\ T4

iISTANBUL

BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

Seyhan Belediyesi, Bartinli selzedelere boya desteginde bulundu.

Seyhan Belediyesi, boya atdlyesinde Urettigi boyalari ihtiyac sahipleriyle paylasarak dayanismayi
blyltmeye devam ediyor. Egitim-6gretim yilinin sona ermesinin ardindan Seyhan Kaymakamligi
ve Seyhan ilce Milli Egitim Mudarlagu isbirligiyle yurttilen proje kapsaminda devlet okullarinda
kullanilmak Gzere Urettigi 650 kova boyay! yetkililere teslim eden Seyhan Belediyesi, selin vurdugu
Bartin’a da 100 kova boya desteginde bulundu. Baskan Akif Kemal Akay, Seyhan Belediyesi’nin
vatandaslarin refahi, huzuru ve mutlulugu icin Gretmeye, Urettigini paylasmaya devam edecedini
belirtti.

Mersin Bilyiiksehir Belediyesi ve Mersinden Kadin Kooperatifi isbirligiyle yeniden islevsel

hale getirilen Silifke Gazi Ciftligi, bir yil gibi kisa bir stirede ylzlerce kadinin ve cocugun egitim alani
oldu.

Kadinlarin ekonomik hayata katilmasini saglamak amaciyla kooperatifcilik, gida, satis ve pazarlama,
dokuma gibi birbirinden farkli alanlarda egitimlerin verildigi Gazi Ciftligi’nde kadinlar tiyatro
egitimi de aliyor. Silifkeli kadinlar sabah cilek tarlasinda c¢alisiyor, aksam tiyatro provasina gidiyor.
Cogunlugu tarimsal dretim yapan ev kadinlari, Gazi Ciftligi’ndeki egitimler sayesinde sanata ve
tiyatroya yonelik ilgilerini kesfediyor. Gazi Ciftligi sorumlusu Hatice Okur’'un dnderliginde baslatilan
tiyatro egitimini Siliftke’de sinif 86gretmenligi yapan Murat Degirmenci veriyor. Yolu Silifke’ye disen
oyuncu Ozglin Aydin da yaratici drama egitimiyle hem kadinlara hem de Gazi Ciftligi’ne katkida
bulundu.

Burdur Belediyesi, insan odakli calismalarini sardUrtyor.

Sosyal belediyecilik anlayisi dogrultusunda édrenci dostu uygulamalarina devam eden Burdur
Belediyesi, egitimde firsat esitligini saglayacak yeni bir uygulamayi daha hayata gecirdi. 50 cocuga
Ucretsiz ingilizce egitimi veriliyor. ingilizce egitimi alan 6grencileri ziyaret eden Baskan Ali Orkun
Ercengiz, “ingilizce egitimlerine katkida bulunuyoruz. Bu projeyi yayginlastirmayi hedefliyoruz,”
dedi.
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Antalya Biiyiiksehir Belediyesi'nin hazirladigi ve
Hollanda BuyUkelciligi insan Haklari Programr’nin destegiyle
gerceklestirilen, “Yeni Nesil Sinema Okulu” projesinde uygulamali
egitimler basladi.

Sinema alaninda kariyer yapmayi hedefleyen kiz 6Jrencilerin
desteklenmesi amaciyla, “Kadinin Gézilyle Sinemanin Glclyle”
sloganiyla hayata gecirilen, teorik, uygulamali ve teknik egitim
verilen “Yeni Nesil Sinema Okulu” calismalarina devam ediyor.
Senaryo, film yapim, ydnetmenlik, oyuncu yénetimi, gérintd
ydénetmenligi, ses, film mzigdi, kurgu-post production, color
correction alanlarinda online verilen teorik egitimlerin ardindan
uygulamali egitimler basladi. Baskan Muhittin Bdcek, 6grencilere
basari diledi.

Edremit Belediyesi, o6grencilere Ucretsiz tercih
danismanligr hizmeti veriyor.

Edremit Belediyesi, Universite adaylarini tercih déneminde de
yalniz birakmiyor. Atattirk Genclik Merkezi’nde baslayan tercih
danismanligi hizmetiyle uzmanlar, 6Jrencileri ve ailelerini dogdru
tercih konusunda bilgilendiriyor. Edremit Belediyesi ve istanbul
Aydin Universitesi isbirligindeki Gcretsiz tercih danismanlik
hizmetiyle 6Jrenciler ilgi alanlarini ve yeteneklerini kesfetme,
kendileri icin dodru meslegdi ve Universiteyi belirleme slrecinde
yasanan kafa karisikhgini gideriyor. Danismanlik hizmeti, aileleri
ve dgrencileri memnun ediyor.

Mezitli Belediyesi, yeni egitim-6gretim yili icin bir dizi
calisma yapti.

Fen isleri MUdurltgu ekipleri, 2022-2023 egitim-6gretim dénemi
icin yapilan hazirliklar kapsaminda okullarin énlerinde ve yaya
gecitlerinde bakim calismasi yapiyor. Ekipler, okullarin fiziki
sartlarinin iyilestirilmesi icin de seferber oldu. Baskan Neset
Tarhan, “Gelecegimizin mimarlarinin yetistigi kurumlarin aydinlk
bir diinya insa edebilecek bireyler yetistirebilmesi icin egitime
uygun olmasi gerekiyor. Okullarda temizlik ve dezenfektan
calismalari, yaya ve okul gecidi gibi yerlerde bakim ve dizenleme
yaplyoruz,” dedi.

KULTUR-SANAT

Aydin Blyiiksehir Belediyesi, prof. Hayati Misman’in “Kadinlarin Gizemli Diinyalari” adli
sergisini Tekstil Park Sanat Galerisi’nde vatandaslarla bulusturdu.

Aydin BlyUksehir Belediyesi, 6nemli bir sanatcinin eserlerini vatandaslarla bulusturdu. Prof. Hayati
Misman’in gravir ve resimlerinden olusan “Kadinlarin Gizemli DlUnyalar1” adli sergisi Tekstil Park
Sanat Galerisi’nde acildi. Acilisa katilan ve sanatciyr Aydin’da misafir etmekten mutluluk duyduklarini
ifade eden Baskan Ozlem Cercioglu, “Sanat galerimiz Prof. Hayati Misman’in eserlerine ev sahipligi
yaplyor. Sanatcimizla vatandaslari bulusturdugumuz icin mutluyuz. Herkesi Tekstil Park Sanat
Galerisi’ne bekliyoruz,” dedi.
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Odunpazarl Belediyesi, Sehrin Atesi Seramik Galerisi’ni acti.

Odunpazari Belediyesi, Odunpazarr’ni kltlrin, sanatin ve bilimin merkezi yapma iddiasini
strdarayor. Yil boyunca Uc uluslararasi, iki ulusal olmak Gzere bes festivale ve calistaya imza atan
Odunpazari Belediyesi, Baskan Kazim Kurt’un talimatiyla tarihi bélgede seramik galerisi acti. Sehrin
Atesi Seramik Galerisi adi verilen galerinin acilisinda konusan Baskan Kurt, “Halkimiza verdigimiz
sozleri tek tek yerine getiriyoruz. Hic kimsenin bundan kusku duymasina gerek yok. Halkimiza
verdigimiz sozlerin arkasindayiz,” dedi. Calismalari devam eden iki ayri mize daha oldugunu
belirten Baskan Kurt, bu mizelerin de yilbasina kadar acilacadini belirtti.

Atakum Belediyesi ve Karadeniz Tiyatrolar Birligi Dernedi isbirligiyle 9. Tiyatro KdyU
Bulusmasi dliizenlendi.

Trabzon, Corum, Amasya, Ankara, Sinop, Van’dan gelen, 9. Tiyatro Koyl Bulusmasi’ndaki egitimlere

ST

katilan oyuncu adaylari, alaninda uzman egitimcilerden “tiyatro yonetmenligi”, “oyunculukta
yontem sizsiniz”, “gllme ve aglama”, “g0dsteri sanatlarinda beden dili” egitimleri aldi. Bes gln
stiren egitimlere 85’in tizerinde oyuncu adayi katildi. Bu yil ilk defa cocuklara yonelik diizenlenen
atolyelere de 42 cocuk katildi. Baskan Cemil Deveci, etkinligin ilk gininde atélyelerdeki cocuklari
ziyaret etti. Unli oyuncu Hakan Bilgin, etkinligin son giininde oyuncu adaylariyla bir araya gelerek

deneyimlerini paylasti.
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ETKI N LI K Gemlik Belediye Baskani Mehmet Ugur Sertaslan dnciliginde Esref Kolgak anisina
duzenlenen Gemlik Film Festivali’nin son gtintiinde dduller verildi.

Kadlkoy BeledlyeSI’ Ucretsiz yaz atolyeleri dtzenliyor. Atamer Otel’de diizenlenen térenin sunuculugunu Meltem Cumbul yapti. Odill téreni, sinema ve is

Kadikody Belediyesi, her yil oldugu gibi bu yil da gencler ve dinyasindan davetlilerin katildigi kirmizi hali gecisiyle basladi. Usta oyuncular Tamer Yigit, Perihan
cocuklar icin tcretsiz yaz atolyeleri diizenliyor. Kadikdy Belediyesi ~ Savas, Semsi inkaya ve Giiven Kirag’a Sinemaya Emek Oduli takdim edildi Erkan Can’a Esref
Genclik Sanat Merkezi’'nde ses egitiminden keman egitimine Kolcak Onur Odulu verildi. Festival kapsaminda dizenlenen Kisa Film Yarismasi’nin kazananlari da
kadar cesitli sanat dallarinda egitimlerin verilecedi atdlyelere aciklandi.

14-22 yas arasindaki KadikdylU gencler katilabilecek. Kadikdy
Belediyesi Cocuk Sanat merkezi’nde ise, 5-14 yas arasindaki
cocuklar icin drama, muzik ve dans atolyeleri diizenlenecek. ESREF KOLCAK ANISINA
Genclik Sanat Merkezi’nde farkl bransta kisisel gelisim calismalari
yapan, konusunda uzman egitmenler hizmet verecek. Gencler, ilgi
ve yetenekleri dogrultusunda yaraticiliklarini kullanarak Grettikleri
eserleri sergileme firsatl da bulacak. Katilimci sayisi en az 10, en
fazla 16 kisi olacak.

Honaz Belediyesi ve Denizli Gazeteciler Cemiyeti isbirligiyle ilce gezisi yapildi.

Giln boyu devam eden geziye katilan gazeteciler, Honaz’in tarihi, ktltUrel, turistik mahallelerini

ve bolgelerini ziyaret etti. Honaz Belediyesi ve Denizli Gazeteciler Cemiyeti isbirligindeki ilce

. . . gezisi kahvaltiyla basladi. Sultan Il. Murad Camii, kapall pazaryeri, Sosyal Yasam Merkezi, Yerel
Gonen Belediyesi ev sahipliginde modifiye tutkunlari bir Tohum Merkezi, domates tarlasi, glindiiz bakimevi, Sakligél ve Kaklik Magarasi ziyaret edildi. Basin
araya geldi. mensuplari, Karacay Mahallesi’nde vatandaslarla cay icerek sohbet etti.

Gonen Belediyesi, 1. Tuning Modifiye Fuari diizenledi. Génen
Belediyesi ve Tuning Cadde Génen Otomobil Sporlari
Yardimlasma Dernedi isbirligiyle dizenlenen etkinlige Tlrkiye’'nin
dort bir yanindan modifiye tutkunlari katildi. Modifiye tutkunlari,
Gonen Belediyesi Mx Motokros Parkuru’ndaki etkinlikte gbvde
kaplamalarini, ses sistemlerini ve modifiye araclari inceledi. Dlnya
desibel sampiyonu ara¢ etkinlikte nefes kesen bir performans
sergiledi.

izmir Bilyiiksehir Belediyesi, cocukiarin yaz tatilini en verimli sekilde degerlendirebilmesi
icin sokak etkinliklerini baslatti.

B o 7 o izmir BlyUksehir Belediyesi’nin “cocuk dostu kent” hedefi dogrultusundaki sokak etkinlikleri
“Oyunlar da Bizim, Sokaklar da” sloganiyla basliyor. Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi’na bagl
Balcova Belediyesi, cocuklar icin yaz etkinlikleri Aile ve Cocuk Hizmetleri Sube Mudurltgu tarafindan dizenlenen etkinlikler kapsaminda cocuklar
duzenliyor. haftanin iki hem eglenecek hem 6grenecek. Etkinlikler 10 hafta devam edecek. Uzman egitmenlerin

eslik edecegi etkinliklerde geleneksel oyunlarla ¢cocuklarin kiltUrel hafizasini gl¢clendirmek
hedefleniyor. Geri dénisim, oyun, mizik, sanat, yaratici drama, sokak oyunlari atélyeleriyle
cocuklarin ince ve kaba motor becerileri gelistirilecek.

Yaz spor okullariyla esgadimll dizenlenen etkinliklerde
cocuklar yas gruplarina gére mizelere, aquaparka ve akvaryuma
goturiltyor. Spor okullari 6gretmenlerinin gdzetiminde
etkinliklere katilan cocuklar hem egleniyor hem yeni arkadaslar
ediyor. Baskan Fatma Calkaya “Ekonomik kriz nedeniyle bazi (k‘%
aileler cocuklarini aktivitelere gétiremiyor. Her cocugun iyi bir [

tatil gecirmesini istiyoruz. Bu nedenle cocuklar icin geziler ve YU NL R D
etkinlikler diizenliyoruz. Onlarin yUzlerindeki gilimsemenin ve * ’ ( ) A A
biriktirdikleri anilarin ¢cok kiymetli olduguna inaniyoruz,” dedi. = o
i BIZIM
- SOKAKLARDA!
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26 TEMMUZ'DA BASLIYOR

COCLIK DOSTU KENT IZMIR iCI
SOKAKLARDAYIZ
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CEVRE

Safranbolu Belediyesi, geri donustmle ilgili bir calisma
daha baslatti.

Atik ilaclarin geri déntsimu icin toplama noktalari belirlendi. Bu
noktalara atik ilac kutular yerlestirildi. Kutularin yerlestirildigi
noktalar, Safranbolu Belediyesi Temizlik isleri Mudurliga, Leyla
Dizdar Kultlir Merkezi, Meydan Halk Masasi, belediye binasi, Emek
SAKEM, Baris Mahallesi Halk Masasi, Hanimevi, Asagdi Tokatli
SAKEM ve tarihi carsi belediye binasi olarak belirlendi.
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TARIM-HAYVANCILIK VE
URETICIYE DESTEK

Bﬁyﬁkcekmece Belediyesi’nin hayata gecirdigi Kent
Bostani Projesi kapsaminda Roman vatandaslara tahsis edilen
10.000 metrekarelik tarlada ilk hasat yapildi.

Bir yil 6nce iyi tarim uygulamalariyla fide, sulama, glbre ve
danismanlik hizmeti verilen Karaadac¢ Kent Bostani’nda 40 ailenin
yazlik/kislik sebze ve meyve ihtiyaci karsilaniyor. Karaagdac Kent
Bostanr'nin acilisinda ve hasat téreninde Roman vatandaslar
doyasiya eglendi. Acilistan sonra bostani gezerek ailelerle
birlikte hasat yapan Baskan Hasan Akgun, “Birkac yil dnce kent
bostani projemizi baslattik. Burada yasayan Roman vatandaslarin
tapu sorunu vardi. 90 yil stren tapu sorununu ¢dézdik. 40

aileye tapularini dagittik. Roman ailelerin hayatini iyilestirmeye
calisiyoruz. Belediyeye ait 10.000 metrekarelik arsayi onlara
tahsis ettik. Mahallelerde parklarin bir kismini bostana ayiriyoruz.
Oncelikle emekli ve dar gelirli kadinlar bu projeden faydalaniyor,”
dedi.

SPOR

Cigli Belediyesi, spora yatirm yapmaya devam ediyor.

Baskan Utku GUmrUkcl 6nclligunde binlerce gence diledigi bransta spor yapma imkani sunan Cigli
Belediyesi, Cumhuriyet ve Demokrasi Parki’'nda yenileme calismalari yapti. Yilizme Havuzu, bilardo
salonu ve sportif aktivite alanini blnyesinde bulunduran Cumhuriyet ve Demokrasi Parki’nda spor
kompleksi acildi. Baskan Utku GUmrikel, “Sportif yatirimlari toplumsal kalkinma acisindan kiymetli
buluyoruz. Géreve basladigimiz glinden itibaren spor aktivitelerini ve branslariniartirmak icin yogun
bir caba sarf ettik. Spor bilinci olusturmak icin ¢calismalarimizi strdurtyoruz,” dedi.
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Li'lleburgaz Belediyesi Yildizlari Futbol Akademisi, “yildizli” pekiyi aldi.

Lidleburgaz Yildizlari Futbol Akademisi, Turkiye Futbol Federasyonu’ndan “4 Yildizl Hali Saha”
unvanini almaya hak kazandi. Akademi, Trakya’da bu unvana sahip olan tek tesis olma 6zelligini de
kazandi. Luleburgaz Yildizlari Futbol Akademisi, amatér/profesyonel spor kultpleriyle okullar igin
faaliyetine devam ediyor. Akademi, kuruldugu glinden bu yana blnyesindeki spor okullarinda sporcu
yetistirmeye devam ediyor.

Yenisehir Belediyesi'nin ucretsiz yuzme kurslari baslad.

Atatirk Kiltir Merkezi’ndeki Kisisel Gelisim Merkezi (KIGEM) atélyelerinde 13 farkli bransta
egitim veren Yenisehir Belediyesi, yizme kurslarina da basladi. Cocuklar, Yenisehir Belediyesi’nin
misafirhanesindeki yizme havuzunda ylizme 6Jreniyor, aileler de Ucretsiz pilates dersinden
yararlanabiliyor. Yenisehir Belediyesi, actigi kurslarla ytzlerce cocuda ve gence destek veriyor.
Yenisehir Belediyesi’nin kultir-sanat kurslarindan yetiskinler de yararlanabiliyor.
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Eskisehir Biiyliksehir Belediyesi ve Turkiye Kano
Federasyonu isbirligiyle “Durgunsu Kano Tirkiye Sampiyonas!”
dazenlendi.

Durgunsu Kano Tuarkiye Sampiyonasi’nda bayUkler,

gencler, yildizlar, minikler, mini minikler erkekler ve kadinlar
kategorilerinde 1000, 500 ve 200 metre yarislari dizenlendi.
Sarisungur Goéleti'nde dlizenlenen sampiyonada 14 ilden 29 kullp
ve 265 sporcu madalya micadelesi verdi. Sampiyonada dereceye
giren takimlara ve sporculara édulleri verildi. Eskisehir Blytksehir
Belediyesi Genclik ve Spor KullbU sporcusu Mehmet Ali Duman,
C1 kategorisinde sampiyonluga ulasti. Kullp, takim halinde
Tlrkiye ikincisi oldu.

Dazkiri Belediye Baskani ismail Taylan, cocuklarla birlikte
kulag attu.

Dazkiri Belediye Baskani ismail Taylan, yari olimpik yizme
havuzundaki ytzme kurslarinda egitim géren 6Jdrencilerle birlikte
kulac atti. Kurslardan 60 kiz, 60 erkek cocuk ve 22 yetiskin kadin
yararlaniyor. Cocuklarla birlikte ylzen, keyifli zaman geciren
Baskan Ismail Taylan, “Burasi Ulkemizin tatil bdlgelerinden birisi
dedil, burasi diinyanin en glzel ilcesi Dazkiri. Cocuklarla birlikte
cok eglendik. Mutlu ¢cocuklar, mutlu Dazkiri,” dedi.

Konyaaltl Belediyesi, Feslikan Yaylasi Yagl Pehlivan
GuUresleri dizenledi.

Konyaaltl Belediyesi, Feslikan Yaylasi Yagli Pehlivan Giresleri’nin
24.’s0n0 dizenledi. Feslikan er meydani kiran kirana miicadelelere
sahne oldu. Finalde, Konyaaltl Belediyesi Spor KullbU glrescisi
Furkan Durmus Altin ve ASAT Spor KulibU glrescisi Yusuf Can
Zeybek karsilastl. Yusuf Can Zeybek, 24. Feslikan Yaylasi Yagli
Pehlivan Giresleri’nin baspehlivani oldu. Yari finalde rakibi ismail
Balaban’i yenen Furkan Durmus Altin ikinci olurken, Mustafa Tas
ve ismail Balaban Gc¢iinci oldu.

™

Mu§|a Biiyiiksehir Belediyesi’nin Aritma Suyuyla Tropik Sera Projesi, Turkiye Belediyeler
Birligi tarafindan dizenlenen Yeni Sehirler Fikir ve Proje Yarismasi’nda ddile layik géraldd.

Mugla BlyUksehir Belediyesi’nin kent genelinde hayata gecirdigi hizmet ve projeler, 6dulleri de
beraberinde getiriyor. Turkiye Belediyeler Birligi tarafindan dizenlenen Yesil Sehirler Fikir ve Proje
Yarismasi’na katilan Mugla Blyilksehir Belediyesi, “icme Suyu ve Atik Yénetimi” kategorisinde
Aritma Suyuyla Tropik Sera Projesi’yle dédule layik goértldi. Mudla icin strdUrdlebilir bir gelecek
insa etmeyi ve tarimsal Uretime katki saglamayi amaclayan Aritma Suyuyla Tropik Sera Projesi
kapsaminda Dalaman ilcesinde aritma su kullanilarak olusturulacak tropik serada tropikal Grtnler
yetistirilecek. Dalaman Atik Su Aritma Tesisi’ne yakin bir bélgede kurulacak serada, aritma
tesisinden uygun kosullarda elde edilecek su ile kisitli su kaynaklarinin ekonomik kullanilmasina,
bdlgenin iklimine uygun tropikal bitki Gretimine ve alternatif tarima katki saglanacak.

Burhaniye Belediyesi'ni Romanya Murfatlar Belediyesi’nin baskan yardimcisi ziyaret etti.

Burhaniye’nin dért kardes sehrinden biri olan Romanya Murfatlar Belediyesi’nin baskan yardimcisi,
egitim, saglik, aile, kultdr, is, sosyal koruma, spor faaliyetleri, edlence, din ve cocuk koruma komitesi
Uyesi islam Gihan, Burhaniye’ye geldi. islam Gihan, Baskan Ali Kemal Deveciler’i makaminda ziyaret
etti. Baskan Ali Kemal Deveciler, islam Gihan’a tesekkiir etti ve hediye paketi takdim etti. Murfatlar
Belediyesi ve Burhaniye Belediyesi’nin kardeslik mesaji bir kez daha yinelendi.

BIR SAHSIN, YASADIKCA

MEMNUN ve MUTLU OLABILMESI ICIN
LAZ. “ELEN SEY; KENDISI iCiN DEGIL,
DEN SONRA GELECEKLER ICiN

. "IN|R,

Corlu Belediyesi ve Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi, ziya Bey Konagrnin
restorasyonu icin protokol imzaladi.

Corlu Belediyesi, “Mizeler ve Kiltdr Yatirimlari Master Plani” cercevesinde restorasyon calismalari
icin Ziya Bey Konagi’ndaki hazirliklari tamamladi. Restorasyon protokolini Corlu Belediye Baskani
Ahmet Sarikurt ve Tekirdag Bulyuksehir Belediye Baskani Kadir Albayrak imzaladi. Corlu Belediye
Baskani Ahmet Sarikurt, 6zgtn mimarisi, genis bahce alani ve konumu nedeniyle Corlu’da Balkan
kultirinG yansitan énemli yapilardan biri olan Ziya Bey Konagdr'nin kent tarihine ve kilttrine
katkida bulunacagini belirtti. Tekirdag Blyuksehir Belediye Baskani Kadir Albayrak, tarihi ve kilturel
mirasi dnemsediklerini ifade etti.
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Hatay Biiyiiksehir Belediyesi, £xpo 2021 Hatay’'in
en dnemli eserlerinden biri olan “Ortak Varolus Mozaigi”, dogal
mermer taslarindan yapilan en blylk taban mozaigi olma
6zelligiyle Guinness Rekorlar Kitabi’na girdi.

Hatay’in binlerce yillik tarihini anlatan 1.600 metrekare
blayUkligindeki eser icin kente gelen Guinness yetkilileri,
incelemelerini tamamladiktan sonra nihai kararini acikladi.

Samandaé Belediye Baskani Refik Eryilmaz, taziye evi icin is insani Erdodan Ray’la protokol
imzaladi.

Samandag Belediye Baskani Refik Eryilmaz’in “her mahalleye bir taziye evi” hedefi dogrultusunda
ilceye yeni bir cok amach salon daha kazandiriliyor. Kusalani Mahallesi’ne cok amacli salon yapilmasi
icin Samandag Belediye Baskani Refik Eryilmaz’la is insani Erdodan Ray arasinda protokol imzalandi.
Erdogan Ray, yapilacak cok amacli salona annesinin ve babasinin adinin verilmesi suretiyle 1 milyon
TL bagdis yapti. Cok amacl salonun insaat calismalari kisa sire icinde baslayacak.

Guinness World Records Tirkiye Temsilcisi ve Hakemi Seyda
Subasi, yeni rekorun sahibinin Hatay Blyuksehir Belediyesi
oldugunu acikladi. Mozaigin tamamen dogal taslardan yapilmis,
havadan bakildiginda tanimlanabilir, minimum 500 metrekare
blyUklige ve en az iki renge sahip olmasi gerektigini ifade eden
Subasi, Ortak Varolus Mozaigi’nin bu sartlari yerine getirdigini
soyledi. Rekorun tescil edildigi sertifika Baskan Lutfi Savas’a
takdim edildi.

-.w

“‘Oatanue e cok seven,

gorevini el pa

SODEMSEN

SOSYAL DEMOKRAT KAMU
ISVERENLERI SENDIKASI

HUSEYIiN TARIK ERCAN

SODEMSEN Toplu is S6zlesmesi Uzmani

TEMMUZ 2022 TARIHINDEN ITIBAREN VERGIDEN ISTISNA

KIDEM TAZMINATI TUTARI

isciye, ayni isverene bagl olarak (deneme siireleri de dahil olmak tizere) minimum
bir yil calismasi sartiyla ve 1475 sayili kanunun yUrUrltUkteki tek maddesi olan 14.
maddesinde sayilan fesih hallerinden biriyle is akdinin feshedilmesi durumunda
calistigl her tam yil icin, toplu is s6zlesmelerinde aksi belirtilmemisse, 30 glnlik
brit Gcret tutarinda kidem tazminati 6denir.

Tazminat tutari, giydirilmis brit Gcret Gzerinden hesaplanir ve calisilan yil ile
carpilarak, toplam tazminat tutari elde edilir. Bir yildan artan streler icin de ayni
oran Uzerinden ddeme yapilir. Odenecek tutardan sadece damga vergisi (%0.759)
kesintisi yapilmaktadir. Giydirilmis brit Ucret, isciye verilen aylik ciplak Ucrete,
sUreklilik gosteren ikramiye, prim, yol, yemek, yakacak yardimi vb. ddemelerin
eklenmesiyle bulunan Ucrettir.

Muilga 1475 sayili is Kanunu’nun 14. maddesine “kidem tazminatinin yillik miktari,
Devlet Memurlari Kanunu’na tabi en yUksek devlet memuruna 5434 sayili T.C.
Emekli Sandigi Kanunu hikimlerine gdre bir hizmet yili icin 6denecek azami
emeklilik ikramiyesini gecemez,” hikmU eklenmistir, ilgili yasa maddesi 4857 sayili
is Kanunu’nda da gecerliligini korumustur. Yapilan diizenlemeyle Devlet Memurlari
Kanunu’na tabi en ylksek devlet memuruna yillik 6denecek minimum emekli
ikramiyesi tutari g6z énlinde bulundurularak yapilan hesaplama sekline “kidem
tazminati tavani” denir.

Hazine ve Maliye Bakanhgi Kamu Mali Yonetim ve Donlsim Genel MUdurltGgi’ nin
4/01/2022 tarihli ve 27998389-010.06.02-1342435 sayili yazisinda 1/7/2022-
31/12/2022 déneminde gecerli olmak tizere aylik katsayisinin 0.333603,
memuriyet taban ayligi gdstergesine uygulanacak taban aylik katsayisinin
5.221532, is guclugq, is riski, temininde giclik ve mali sorumluluk zamlarinin
aylik tutarlara cevrilmesinde uygulanacak yan 6édeme katsayisinin 0.105796
olarak belirlendigi belirtilmistir. 27.08.2015 tarihli ve 29458 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 2015/8057 numarali kararnameyle en ytiksek devlet memurunun
emeklilik ikramiyesinde dikkate alinan emeklilik kesenedi ve kurum karsiligi orani
%200’den %215’e yukseltilmistir. Buna gore, 1/7/2022-31/12/2022 déneminde
gecerli olacak kidem tazminati tavani asagidaki gibidir.

01.07.2022-31.12.2022 Dénemi Kidem Tazminati Tavani
(1,500.00 + 8,000.00) X 0.333603 = 3,169.23
(1,000.00 x 5.221532) = 5,221.53
(500.00 x 0.333603) = 166.80
(1,500.00 + 8,000.00) X 0.333603 x 215% = 6,813.84
Toplam 15,371.40

Kidem Tazminati, Tavani Asarsa Ne Olur?

Ozel sektor isvereni isterse kidem tazminati tavanini asarak, brit tcret
Uzerinden kidem tazminati 6demesi yapabilir. Ancak tavani asan kisim Ucret
gibi degerlendirilerek gelir vergisine ve sigorta primine tabi tutulur. (193 GVK
m.25; 5510 SSGSSK m.80). Ciinkl Gelir Vergisi Kanunu’nun 25. maddesiyle 1475
sayill kanuna gore ddenen kidem tazminati vergiden ayri tutulmustur. Kamu
isverenleri, kidem tazminati tavanini asarak 6deme yaparsa 5018 sayili kanun
cercevesinde kamu zararina sebebiyet verdikleri icin sorumlular hakkinda Turk
Ceza Kanunu htktmleri uygulanabilir. Yargitay’a gore, kidem tazminati tavanini
duzenleyen kural mutlak emredici niteliktedir, tavani artiran is s6zlesmesi veya
toplu is sdzlesmesi hilkimleri gecersizdir. isveren, tavanin Gzerinde bir tazminat
6denmesine karar vermisse, tavani asan kismin gelir vergisine ve sigorta primine
tabi tutularak hesaplanmasi gerekmektedir.
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“HIZMETTE EN 1YIYI HEDEFLIYORUZ”

Goreve geldiginizde vaatleriniz nelerdi?
Vaatlerinizin hangileri hayata gecti?

MUSTAFA GEYIKCi: Antalya BuyUksehir Belediyesi, ilcemizin
kanalizasyon sorununu 40 milyon TL’lik yatirimla ¢c6zime
kavusturuyor. Sekiz mahallede devam eden kanalizasyon
calismalari kisa strede tamamlanacak. Antalya BlyUksehir
Belediyesi’'nin destegiyle Kent Meydani Projesi’nin ihale streci
tamamlandi, calismalar sarlyor. Atil durumdaki liman ici bélgesini
yeniledik. ilcemizin girisinde, 15.000 metrekarelik alanda ilcemizi
glzellestirecek calismalar yaptik. Engelsiz Cocuk Merkezi icin
calismalar devam ediyor. Ayten ve Salih Yilmaz'in ilcemize
kazandiracagi merkez sayesinde otizmli cocuklar yasitlariyla
birlikte sosyallesebilecek. Merkezde cok sayida vatandas da
istihdam edilecek. Sokak sagliklastirma calismalari kapsaminda
Eski Mahallesi’ndeki 15 binayla 8 tescilli evi aslina uygun restore
etmek icin calismalarimizi strdiridyoruz. Restorasyon calismasiyla
tescilli ktltar varhgi olanlar ve olmayanlar birbiriyle uyumlu

hale getiriliyor. Antalya Valiligi’yle ortaklasa gerceklestirdigimiz
projenin ilk etabr tamamlandi. Turuncova Meydan Projesi’ni
tamamladik. Ordibek Yaylasi’ndaki mesire alanini hizmete
sunduk. %100 hissesi belediyemize ait olan beton santralinin
kapasitesini artirdik. Santraldeki kiralik araclarin yerine bes
transmikser ve bir binek araci aldik, israfin 6nline gectik.

Sokak hayvanlari icin Gecici Barinak ve Rehabilitasyon Merkezi
actik. Arac filomuzu bUyuttik. “Yalniz Degilsin” projemiz
kapsaminda vatandaslarin sosyal ihtiyaclarini karsilamak amaciyla
calismalarimiza devam ediyoruz. Hayata gecirdigimiz diger
projeler arasinda yeni dogan bebek ziyaretleri, Afet Koordinasyon
Merkezi, hasta yatadi, tekerlekli sandalye yardimi, yasl ve

engelli ziyaretleri, Kby Meydani Projesi, evde saglik ve bakim
hizmetleri, asevi, hasta nakil araci, odun, giyim ve ev esyasi
yardimi, gida yardim paketi, Kadinlar KullbU, Kiltlrevi, Finike
Belediyesi Halk Tiyatrosu, sanal sergi yer aliyor. Vatandaslar,
Turuncu Masa ekibiyle 7/24 iletisim kurarak yasadiklari sorunlari
iletiyor. Belediyemize bagdh batin ekipler, vatandaslarin ilettigi
sorunlari 24 saat icinde ¢6zime kavusturuyor. Turuncu Masa’nin
calismalarina Kariyer Merkezi de (ISKUR Hizmet Noktas!) eklendi.
Turuncu Masa’da is basvuru islemleri de yapiliyor. Ge¢cmis

-

FINIKE
BELEDIYESI

KURUMSAL YAPI: imar ve Sehircilik
Mudarlaga, Fen isleri Madarlagu,
Kiltir ve Sosyal Isler Mudurltga,

Spor Isleri Mudirligu, Yazi isleri
Mudarltga, Mali Hizmetler Mudarluga,
Emlak ve istimlak Mtdurlagu, Zabita FiNiKE BELEDIYESi
Mudurltga, Destek Hizmetleri

Muadurligu, Ruhsat ve Denetim Mudurligu, Park ve Bahgeler Mudurligu,
Temizlik isleri Mudurlagu, iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudirltgu.

MISYON: Adalet ve esitlik ilkesi cercevesinde bireysel haklarla toplum
yararini birlestirmek. Vatandaslarla bittnlesmek. Hizmette en dogruyu,
iyiyi, gtizeli hedeflemek. Dogayi korumak. Ge¢cmisle gelecedi estetik bir
bakis acisiyla birlestirmek ve mekanlara yansitmak. icinde yasamaktan
mutluluk duyulan, kendine yeten, ¢cagini asan bir Finike yaratmak.

ViZYON: Kamu kurumlariyla, 6zel kuruluslarla iyi iliskiler kurmak. Diger
ilcelere 6rnek olacak projeleri hayata gecirmek. Finike’yi yasanabilir,
medeni ve gelismis ilceler sinifina dahil etmek.

STRATEJIK HEDEFLER: 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 41. maddesinde
“Nufusu 50.000’in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi
zorunlu dedildir,” ibaresi oldugu igin stratejik planimiz yok.

CALISAN SAYISI: 440
BELEDIYE BUTGESI: 63.000.000 TL

basvurulari tekrar degerlendirmeye aliyor, ISKUR kayit belgelerini
teslim ediyoruz. 2016 yilindan bu yana Cittaslow’a (Sakin Sehirler
Ad1) tye olmak icin yUrittigimiz calismalarda sona geldik. Eylil
ayinda italya’da yapilacak toplantida Uyeligimizin onaylanmasini
bekliyoruz. E-Belediyecilik strecine gecis yaptik, hizmetlerimizi
dijital ortama aktardik. Hasyurt Tarim Fuari, yedi yil aradan

sonra eski yerinde, yeni ylzlyle sektér paydaslarini bulusturdu.
Tarkiye’nin ilk tarim fuari olma 6zelligini tasiyan Hasyurt Tarim
Fuari, Antalya BlyUksehir Belediyesi, Finike Belediyesi, Antalya
Ticaret Odasi, Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi, Antalya

Tarim Konseyi ve yerel yonetimlerin destegdiyle mayis ayinda
dazenlendi. Cok sayida ziyaretciye ev sahipligi yapan fuar,
sektdrdeki giincel gelismeleri Ureticiyle bulusturdu.

L LED ERRAN %
A
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4 criat saricosanocLy TIERERE E R (

BELEDIYELER GALISIYOR

MUSTAFA
GEYIKGi

Antalya-Finike
Belediye Baskani

1978 yilinda istanbul iktisadi
ve Ticari ilimler Akademisi,
Maliye ve Muhasebe
Boliimii’nii tamamlada.
Narenciye iizerine ticari
faaliyetlerine devam ederken,
1984-1994 yillar arasinda
Turuncova Belediyesi’'nde
meclis tiyeligi, 2004-2014
yillar1 arasinda il Genel
Meclisi iiyeligi, 2014-2019
yillar arasinda Finike
Belediyesi’'nde meclis iiyeligi
yapt1. 2019 yerel secimlerinde
Finike Belediye Bagkani
secildi. Evli ve iki cocuk
babasidir.

FETE BMEYVE KDMESYON i oe
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Belediyenizin stratejik hedeflerinde ve
planlarinda degisiklik yapildi mi? Hangi
konularda degisiklik s6z konusu oldu? Bu
glincellemeye neden ihtiya¢c duyuldu?

MUSTAFA GEYIKCIi: Vatandaslarin yaninda olmaya devam
ediyoruz. “Yalniz Degilsin” projemizle vatandaslarin sosyal
ihtivaclarini karsiliyoruz. Ozellikle pandemi déneminde bu
projemiz 6nem kazandi. Vatandaslara dezenfektan, maske
dagittik. Sokaga cikma yasaklarinda yasli vatandaslarla ihtiyac
sahibi vatandaslara gida ve market ihtiyaclarini ulastirdik.
Pandemi nedeniyle Portakal Cicedi Festivali’ni dizenleyemedik.

2021 yilinin Eylul ayinda Finike Belediyesi Halk Tiyatrosu’nu
kurduk.

Oniimiizdeki dénem hedefleriniz ve bu
gorev déneminde hatirlanmasini istediginiz
projeleriniz nelerdir?

MUSTAFA GEYIKCI: Projelerimizi su sekilde siralayabilirim:
* Ataturk Kultur Merkezi,

* Genclik Meclisi,

* Halk marketler,

e Turizm fuari,

e Cocuk Sanat Egitim Merkezi,

» Kent kttaphanesi,

» Kadin kooperatifi,

* Kent estetigi calismalari.

Belediyenizin biiyiiksehir belediyesiyle
isbirligi yaptigi calisma alanlari nelerdir?
Olumlu-olumsuz neler yasaniyor?

MUSTAFA GEYIKCIi: Altyapl, kanalizasyon ve kent meydani
calismalari strlyor. Boldag Mahallesi’nde icme suyu hatti
calismasini tamamladik. Finike’ye kres ve gindiz bakimeviyle
kaltir merkezi acmayi distndyoruz.

Sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapiyor
musunuz? Katilimciliga yénelik faaliyetleriniz
nelerdir? Kent konseyiniz var mi?

MUSTAFA GEYIKCI: ilcemizdeki sivil toplum kuruluslariyla

iletisim kuruyoruz, ilcemizin sorunlari hakkinda fikir alisverisinde
bulunuyoruz. Atatlrkcl DUstince Dernegi’yle birlikte 23 Nisan
etkinlikleri diizenlemeye devam ediyoruz. Finike Meyve Ureticileri
Tarimsal Birligi ve Finike Sebze Meyve Komisyonculari Dernegi’yle
isbirligimiz (faydali bocek dagitimi, baska illerde diizenlenen
tarim fuarlarindaki isbirlikleri, cografi isareti olmayan Urtnlerin
cogdrafi isaret almasi icin yapilan calismalar, cografi isareti

olan Urdnlerin tescilinin giclendirilmesi) devam ediyor. Kent
konseyimiz yok.

Dezavantajli gruplara yénelik projeleriniz var mi?

MUSTAFA GEYIKCI: Engelliler icin bakim/saglik hizmetleri
veriyoruz, kent ici ulasimi dizenliyoruz. Sokak hayvanlari icin
Gecici Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi yaptik. ilcemizin her
kdsesine mamamatikler yerlestirdik. Yaslilara evde saglik hizmeti
sunuyoruz. Kadinlar Kuliibl kurduk. Bu sayede kadinlar el emegdi
UrUnlerini ttketiciyle bulusturuyor, ek gelir elde ediyor.

Belediye hizmetlerini yerine getirirken ne tiir
zorluklarla karsilasiyorsunuz?

MUSTAFA GEYIKCi: Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi
basta olmak Uzere Tirkiye Belediyeler Birligi, AB Bakanlidi,

BM, biyikelcilikler gibi bircok kurumun hibe programlarina ve
fonlarina basvuru yaptigimiz on tane projemiz var. Ancak bu
kurumlar iktidar yanhsi davrandiklari icin basvurularimiz ilk asama
degerlendirmeyi gecse bile ikinci asamada sebep gdsterilmeksizin
eleniyoruz. Sadece basvuru sahibi oldugumuz projelerde degil,
bizi ortak veya katilimci gordikleri tim projelerde bu muameleye
maruz kaliyoruz.

?

g

Projelerimizin neden
elendigine dair teknik

rapor talep ediyoruz, ancak
bu raporlar tarafimiza
sunulmuyor. Yaptigimiz bazi
telefon gérismelerinde,

“Siz, CHP belediyesisiniz,
projelerinize iktidardan
birileri destek vermedigi,
basvuru sayisinin ¢cok olmasi
nedeniyle...” cevabini aliyoruz.
Bu sebeple artik bircok CHP
belediyesi, proje ortadi olarak
yurtdisindaki bakanliklarin
kaynaklarina basvurmak
zorunda kaliyor (proje

sahibi AB Ulkelerinden bir
kurum, ortadi buradaki CHP
belediyesi, fon da karsidaki
Ulkenin fonu). Yani kendi ulusal
kaynagimizdan, tUlkemize
tahsis edilen fonlardan
kesinlikle faydalanamiyoruz.
Bu durumu bilen ancak basima
bir sey gelir korkusuyla dile
getiremeyen proje uzmanlari,
sivil toplum kuruluslari icin
proje hazirlarken bizi projelere
ortak/katilimci olarak dahil
etmekten imtina ediyor.

Biz de harcama/ayni katki
yapma yetkimiz olmadigi icin
ilcemizdeki projelere yeteri
kadar destek veremiyoruz.

Resmi yazismalarda burokratik
sUrec astlamiyor. Resmi
kurumlara gdnderilen,
projelerin yurutilmesi icin
6nem arz eden yazismalar icin
olumlu ya da olumsuz geri
dénus alamiyoruz. Sitrec bu
sekilde ilerledigi icin projeler
de sekteye ugruyor.
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“BELDEMIZi LAYIK OLDUGU YERE

TASIYACAGIZ”

Goéreve geldiginizde vaatleriniz nelerdi?
Vaatlerinizin hangileri hayata gecti?

METIN SEMERCI: Secim déneminde vatandaslara verdigimiz
vaatlerden biri, ciftcilerin istegi dogrultusunda soguk hava deposu
yapmakti. Beldemize 700 metrekarelik soguk hava deposu
kazandirdik. Ayrica 100 kW gicinde bir jeneratérle 100 kW
glcliinde bir trafo merkezi kurduk. iskeledeki dogal balikci barinadi
bakimsizdi. Balik¢ilar Kooperatifi'den ve Gelcar Denizcilik'ten
gerekli izinleri aldik, iskeleyi derinlestirmeye basladik. Bdylece
balikcilarin tekne baglama sorununa ¢ézim bulduk.

Ekonomik krize ragmen altyapi calismalarimiza devam ediyoruz.
2.300 metre kanalizasyon, 1.250 metre yagmur suyu ve icme

CARDAK
BELEDIYESI

KURUMSAL YAPI: Fen isleri
Mudarlaga, Mali isler Mudarluga,
Yazi isleri Madurlugu.

MISYON: Surdurilebilir hizmet
ilkesiyle beldemizin tarihi ve dogdal
dokusunu korumak. Kaynaklari
etkin ve verimli kullanmak. Yerel
hizmetleri adil, kaliteli, gelisime
acik ve verimli yonetim anlayisiyla
sunmak.

VIiZYON: Beldemizin dogasini

BELEDIYELER GALISIYOR

bozmamak icin yapilacak her

suyu hatti calismasini tamamladik. Yol calismalari kapsaminda yatirima destek vermek. Beldemizi layik oldugu yere tasimak. Beldemizde

caddelere, sokaklara parke tas désedik, 11.000 metrekare yol turizmi gelistirmek.

vaptik. Belediyemizin garajini yeniledik, isciler icin hizmet grubu STRATEJIK HEDEFLER: Bes Katli binalara miidahale edebilmek icin 20-24
binasina donlstirdik. Cumhuriyet Meydanrnin gece goérintisa icin metrelik merdiven uzunlugu olan itfaiye araci temin etmek.
planladigimiz projeyle 20 6zel direkle meydani aydinlattik. CALISAN SAYISI: 70

. e . S ) . BUTCE: 15.800. TL
KicUk Sanayi Sitesinde isyerlerinin dnline doért metre eninde, 80 UTCE: 15.800.000

metre boyunda sundurma yerlestirdik, beton parke tas désedik.
icme suyu aritma tesisinin su deposunun eski seramiklerini iki rampali iskele Projesi'nin 1/1000 ve 1/5000'lik planlari
yeniledik, iki kat yalitimlh siva yaptik. Galvanizli sac kullanarak garaj onaylandi. iskele, Milli Emlak Genel Midarliga’nden 30 yilligina

meydanina ve kahvesine gélgelik yaptik, isyerlerini glinesten ve kiralandi. Mimari, statik ve tarama projeleri yaptirildi, CED raporu M ETi N
yagmurdan koruduk. Hayirsever bir vatandasin destegiyle Kl¢uk alindi. .
Sanayi Sitesi’'nin dniline bir, Nergis’le Zilbeyde Hanim Caddesi’nin SEM ERCI

kesisim noktasina bir olmak Uzere iki adet t¢ kurnali cesme Beldemiz dogalgaz getirmek icin calismalara basladik. Bu

yaptirdik. Vakiflar Genel Mudirligu isbirligiyle tarihi hanin Gst kapsamda vatandaslardan imza topladik. Elektrik/su abonelerini CanaKkaIe-Lapseki-Cardak
catisini onardik hesapladik, Aksa’ya ve Enerji Piyasasi Kurulu’na basvuru yaptik. Belediye Baskani

' Ekim 2027de dogalgaz kullanimi basladi. Beldemizde yesil alan :
Pandemi doneminde belediyemizin zabita ekiplerini ve iscileri iki miktarini artirmak icin calismalar yaptik, fidanlar diktik. Cardak E::;lflissr gfg& gﬁﬂf&fnmu
gruba ayirdik. Vatandaslarin ihtiyaclarinin karsilanmasi, gelen ihbar ~ Spor Genglik Kultibi, ilkadim Cardak Genclik ve Spor Kultbi, bitirdi. 137985 yilinda Jandarma
telefonlarina cevap verilmesi ve geredinin yapiimasi amaciyla bu Cardak Gencler Glcl Spor Kulibi’ne destek olmaya devam Genel Komutanhgr'na katildy,
gruplarin 24 saat nébet tutmasini sagladik. ediyoruz. Ankara, Janlurfa, Sivas,

Erzurum, Adana, Diyarbakir,
Edirne ve Batman illerindeki
jandarma birliklerinde
gorev yapt1 2008 yilinda
Batman Jandarma Komando
Taburu’'ndan kademeli
kidemli bascavus riitbesiyle
emekli oldu. Istanbul’da iic
yil boyunca 6zel giivenlik
sirketlerinde yoneticilik
(operasyon miidiirii) gérev
yapti. Evli ve iki cocuk
babasidir.

Ciftcilerin ilaclama islemleri
icin su temin etmek amaciyla
Kasapogdlu yoluna ve Kizilbayir
yolundaki su deposunun yanina
su tankeri doldurma istasyonu,
Hayvanlarin su icmesi icin
Hacidmerler KdyU’'nlin yoluna
yalakli cesme yaptik.

Kultdrevini ve kitiphaneyi
hizmete sunduk, internet ve
bilgisayar destegiyle EBA
merkezine donUstirdik, evinde
imkani olmayan égrenciler icin
calisma ortami olusturduk.
Cardak Belediyesi Tlrk Sanat
Mazigi Toplulugu, 2019 yilinin
Haziran ayinda calismalarina
basladi. Spor salonu projemizi
tamamladik, hizmete sunduk.

Belediyemizin imkanlariyla
ktclk ¢dp kamyonunu
degistirdik, cok amacl
kullanima (sulama, basincl
su, araz6z) hazir hale getirdik.
Sokaklari temizlemek icin yol
sUpirme makinesi aldik.
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B e I ed i e HAFTALIK BULTEN
Yo

Belediyenizin stratejik hedeflerinde ve
planlarinda degisiklik yapildir mi? Hangi
konularda degisiklik s6z konusu oldu? Bu
glincellemeye neden ihtiya¢c duyuldu?

METIN SEMERCI: Ulastirma ve Altyapi Bakanh§i Tersaneler ve Kiyi
Yapilari Genel Mudurltgd’niin 23/06/2022 ve 419537 sayili evrakina

istinaden belediyemizin iskelesinin gecici isletme izni yenilenmedi.
Bu nedenle belediyemizin geliri distl. Hedeflerimizi ve planlarimizi

gerceklestirirken maddi acidan problem yasadik.

Oniimiizdeki dénem hedefleriniz ve bu
gérev déneminde hatirlanmasini istediginiz
projeleriniz nelerdir?

METIN SEMERCI: Beldemizde mezarlik sorununu ¢ézmek icin
calismalar yapiyoruz. Cardak Mezarhdrnin arkasindaki 145
numarall parselin mezarlik alani olarak imar plani onaylandi, resmi
kurumlardan gerekli izinler alindi. Satin alma islemlerinin ardindan
yeni mezarlik istimlak/takas yoluyla belediyemiz adina tescil
edilecek, hizmete sunulacak. Dogalgaz ve internet calismalari
nedeniyle bozulan yollari onarma c¢alismalarimiz devam ediyor.
Genclik ve Spor Bakanhdi isbirligiyle Cardak Belediyesi Kres ve
GUndUz Bakimevi yapimi strlyor.

Z

ORTAQKULY

Belediyenizin il/ilce belediyesiyle
isbirligi yaptigi calisma alanlari nelerdir?
Olumlu-olumsuz neler yasaniyor?

METIN SEMERCI: Atik yonetimi calismalari kapsaminda Canakkale,
Lapseki, Kepez Umurbey Belediyeleri ve il Ozel idaresi’yle birlikte
184.000 nUfusa hizmet veren Canakkale Kati Atik Yonetim Birligi’ne
Uye olduk. Belediyemiz sinirlarinda toplanan evsel atiklar 2009
yihindan bu yana Turkiye’deki ilk AB destekli kati atik yonetimi
yatirimlarindan olan Canakkale Dizenli Depolama Tesisi’nde
bertaraf ediliyor. Geri dénisturulebilir atiklari kaynagindan alarak,
Sifir Atik Sistemi’yle entegre bicimde Birlik Havzasr’'nda topluyoruz.
Temmuz 2019 itibariyla CAKAB, mevcut kati atik yonetimi
kavramini yeniden yapilandirdi, mevzuata uygun, fonksiyonel,
cevreci ve strdarllebilir “Entegre Kati Atik Yonetimi Sistemi”
kurulmasi icin calismalara basladi. Bu ¢alismalarla kati atiklarin
geri donusturulerek degerlendirilmesi, degerlendirilemeyen,
depolamaya tabi olacak kati atik miktarini en aza indirerek

mevcut depolama alanlarinin ekonomik dmrinin uzatiimasi ve
kati atiklarin zararli etkilerinin yok edilmesi amaclaniyor. EKAY
sisteminin tamamlanmasiyla birlikte mevcut Dizenli Depolama
Tesisi’nin lotlarinin iyilestirilmesi, genisletilmesi, dolan lotlarin
kapatilmasi, depolamadan kaynaklanan kati atik sizinti sularinin
aritilmasi icin Sizintr Suyu Aritma Tesisi’nin kurulmasi, depo
gazindan elektrik enerjisi elde edilmesi icin Depo Gazl Toplama
Sistemi’nin olusturulmasi, kati atiklarin geri kazanilmasi amaciyla
Mekanik Biyolojik Aritma Tesisi, Ambalaj Atigi Toplama Ayirma
Tesisi, Kompost Tesisi, Atiktan Taretilmis Yakit Tesisi’nin kurulmasi
hedefleniyor.

Sivil toplum
kuruluslariyla isbirligi
yapilyor musunuz?
Katilimciliga yénelik
faaliyetleriniz nelerdir?
Kent konseyiniz var
mi?

METIN SEMERCI: Sivil

toplum kuruluslariyla isbirligi
yaplyoruz. Cardaklyiz Biz
Dernegdi’yle birlikte “Cardakh
Sanatcilar” sergisi dlizenliyoruz,
beldemizin sanatcilariyla
vatandaslari bulusturuyoruz.
Sokak hayvanlari icin calismalar
yaplyoruz, her ay 18 paket
képek ve 5 paket kedi mamasi
aliyoruz, kisirlastirma islemi
yaplyoruz. Kent konseyimiz yok.

Dezavantajli gruplara
yonelik projeleriniz var
mi?

METIN SEMERCI: “Hos Geldin
Bebek” projesi kapsaminda
beldemizde dogan bebekleri ve
ailelerini ziyaret ediyoruz.

Belediye hizmetlerini
yerine getirirken

ne tir zorluklarla
karsilasiyorsunuz?

METIN SEMERCI: Onceki
dénemden kalan borglar
nedeniyle zorluk yasiyoruz.
Belediyeyi 10 milyon TL’lik
borcla devraldik. Bu nedenle
maddi sikintilar yasiyoruz.
Birokratik engellerle, teknik
eleman yetersizligiyle
karsilasiyoruz. ISKUR
destek programlarindan
yararlanamiyoruz.



