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RÖPORTAJ“GERÇEKÇİ POLİTİKALARLA 
YOKSULLUĞU ÖNLEMEK MÜMKÜN”
CHP Yoksulluk Dayanışma Ofisi, geçtiğimiz 
temmuz ve ağustos ayında iki ayrı rapor 
yayımladı. “Sürdürülebilir Kalkınma 
Hedeflerinde İlerleme Yok” ve “Suça 
Sürüklenen Çocuklar Dosyası” başlıklı 
raporların sonuçlarından bahseder misiniz?

HACER FOGGO: Yoksulluk, bireyleri güçsüzleştiren, 
yalnızlaştıran ve sosyal dışlanmaya neden olan yapısal bir 
sorun. Derin yoksulluk öncelikle çocukları etkiliyor. CHP 
Yoksulluk Dayanışma Ofisi olarak sahadaki tanıklıklarımızı ve 
akademik verileri birleştirerek çocuk yoksulluğunun “suç”la 
ilişkisini araştırdık. Türkiye’de 1980-2020 yılları arasında suça 
sürüklenen çocuklarla ilgili 64 bilimsel makalenin ve tezin 
taranarak hazırlandığı bir çalışma, suça sürüklenen çocukların 
iki ortak özelliğinin olduğunu ortaya kondu: Düşük eğitim 
düzeyi ve düşük gelirli aileleri olması. Çocukları suça sürükleyen 
en önemli risk faktörlerinin başında “yoksulluk” geliyor. Bu, 
yoksulluk derinleştikçe suça sürüklenen çocuk sayısının da 
artacağını gösteriyor. Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK), 2022 
yılında güvenlik birimine gelen veya getirilen çocuklara ilişkin 
istatistikleri ağustos ayında yayımladı. Bu verilere göre, geçen yıl 
güvenlik birimlerine gelen veya getirilen çocukların karıştığı olay 
sayısı 2021 yılına kıyasla %20.5 artarak 601.754’e yükselmiş. Suça 
sürüklenen çocuk sayısı 2010 yılında 100.000’den az iken, 2022 
yılında ikiye katlanmış, 206.853’e yükselmiş. Yani 12 yılda suça 
sürüklenen çocuk sayısı %148 artmış. Suça sürüklenme nedeniyle 
güvenlik birimlerine gelen veya getirilen çocuklara isnat edilen 
öncelikli üç suç ise, yaralama, hırsızlık ve uyuşturucu (%37.8 
yaralama, %25.2 hırsızlık, %4.5 uyuşturucu veya uyarıcı madde 
kullanmak, satmak ya da satın almak). 

Yoksulluk, çocukların eğitimini ve geleceğini 
olumsuz yönde etkiliyor. Bu konuda sizce 
neler yapılmalı?
HACER FOGGO: OECD verilerine göre, Türkiye’de çocuk 
yoksulluğu oranı %22.4. Çocuk yoksulluğunun en yüksek 
olduğu ikinci ülke Türkiye. Bu durum, yoksulluk sorununun 
acil çözülmesi gerektiğini gösteriyor. Yoksulluk, çocukları 
okuldan uzaklaştırıyor. Çocukların suça sürüklenme riskini 
azaltmak için okul devamsızlığını ve terkini engelleyen önleyici 
çalışmalar yapılmalı. Belediyelerde sosyal hizmet uzmanlarının 
sayısının artması gerekiyor. Bu süreçte çocukların ve gençlerin 
desteklenmesi, yaşadıkları mahallelerde erişilebilir etkinlik 
merkezlerinin olması çok önemli. Çocuk mahkemelerinin ve 
izleme merkezlerinin sayısı artırılmalı, çocukların psikososyal 
destek almasına imkân tanıyacak alanlar oluşturulmalı. 
Yoksulluğun derinleştiği bir ortamda çocukların geleceği 
tehlike altındadır. Bu nedenle çocukların temel ihtiyaçlarının 
karşılandığı, eğitimlerine destek verildiği, aile içi şiddetin önüne 
geçildiği bir toplum oluşturmak, çocukların suça sürüklenme 
riskini azaltmak amacıyla yapılması gerekenlerin başında 
gelmektedir. Hazırladığımız başka bir raporda, BM  2023 
Sürdürülebilir Kalkınma Raporu’nun “Sıfır Açlık” hedefine yönelik 
verileri dikkate alarak, Türkiye’de yetersiz beslenen

5 yaş altı çocuklardaki bodurluk oranının %5.5 olduğuna dikkat 
çektik. Her çocuk, çocuk haklarına uygun ve onurlu yaşamalıdır. 
Bunu sağlamak, sosyal devlet olmanın gereğidir.  Oysa, Türkiye 
Çocuk Araştırması 2022 Raporu’na göre, peynir ve yoğurt 
gibi süt ürünlerini her gün tüketemediği belirtilen çocukların 
oranı %42.2, ekmek veya makarna gibi tahıl içeren yiyecekleri 
her gün tükettiği belirtilen çocukların oranı %62.4, meyveyi 
her gün tüketmediği belirtilen çocukların oranı %49.5, sebzeyi 
her gün tüketmediği belirtilen çocukların oranı %67, et, tavuk 
veya balığı her gün tüketmediği belirtilen çocukların oranı 
%87.3’tür. Yine BM 2023 Sürdürülebilir Kalkınma Raporu’na göre, 
eşitsizliklerin azaltılması konusunda da oldukça yavaş ilerliyoruz. 
Bu nedenle sosyal koruma kapsamında çocukların, emeklilerin, 
yaşlıların, dul, yetim ve engellilerin hayatı insan onuruna yaraşır 
şekilde iyileştirilmeli. Sosyal yardımlar, hak temelli politikalar 
çerçevesinde düzenlenmeli.

Derin yoksulluk, gündelik hayatı sekteye 
uğratan çok katmanlı ve yaşamsal bir 
sorun. Yerel yönetimler, sosyal destek 
hizmetlerini planlarken nelere dikkat etmeli? 
Sosyal adalete ve toplumsal huzura katkıda 
bulunacak uygulamalarda yerel yönetimler 
hangi inisiyatifleri üstlenmeli?
HACER FOGGO: Önümüzdeki dönemde de konuşacağımız, 
tartışacağımız ve çözüm üretmek için çabalayacağımız konuların 
başında “yoksulluk” gelecek. Bu konuda en önemli görev yerel 
yönetimlere düşüyor. Yerel yönetimler, önümüzdeki dönemde 
programlarını planlarken sahada ihtiyaç analizi yapmalı ve bu 
analizi sürekli güncellemeli. Çünkü Türkiye’de derin yoksulluk 
yaşanıyor. Aileler, dört temel ihtiyaca aynı anda ulaşamayacak 
durumda. Bazen en önemli problem barınma oluyor. Sonraki 
ay, gıda, çocukların okul terki, beslenme temel sorun olarak 
karşımıza çıkıyor. Bu nedenle derin yoksulluk yaşamaya 
başlamadan her hanenin takip edilebileceği bir sistemin 
oluşturulması gerekiyor. Her belediye, farklı yöntemlerle bunu 
yapıyor. Bu dönemde takip çalışmaları ön planda tutulabilir. Bu, 
ileride belediyelerin işini de kolaylaştırır, yoksulluğu önlemeye 
yönelik çalışmaların daha etkili olmasını sağlar. Bu sayede 
sahada değişen ve farklılaşan ihtiyaçlara, krizlere anında cevap 
verilebilir ve sosyal destek programları sürekli güncellenir. 
Ayrıca yerel yönetimlerin sosyal politikalarının, sosyal hizmet 
modellerinin doğal afetlere ve acil durumlara her an hazır olacak 
şekilde planlanması da önem taşıyor. Ülkemizdeki ekonomik 
krizle birlikte açlığın artması da bir afet durumu. Ayrıca şu da 
önemli, belediyelerin çoğu için ilk değerlendirme kriteri, kişi 
başına düşen hane gelirinin açlık sınırının altında olması veya 
hane gelirinin asgari ücretin üçte birinden az olması. Artık 
asgari ücretle çalışanlar da açlık sınırın altında. Asgari ücretle 
çalışanların bir basamak aşağı inmemesi için yerel yönetimler 
çalışan yoksulları da kapsayacak şekilde sosyal destek projeleri 
(kreş, toplum merkezleri, gıda desteği vb.) üretmeli ve hayata 
geçirmeli. Bu, yoksulluğu azaltmaya yönelik en önemli adımdır. 
Yoksulluğu gerçekçi ve hak temelli politikalarla ortadan 
kaldırmak mümkün olabilir. 

Yakın zamanda 
2024 yerel seçimleri 
var. Yerel seçimler 
odağında yoksulluk 
politikalarına ilişkin 
beklentileriniz 
nelerdir?  
HACER FOGGO: Aslında 
her belediye, hizmet verdiği 
bölgenin koşullarına göre 
sosyal çalışmalar yapıyor. 
Uzun zamandır yoksulluk 
üzerine çalışıyorum. 
Her belediyenin sosyal 
belediyeciliği öne çıkarmasını 
tüm kalbimle istiyorum. 
Toplumsal adalet ve eşitlik 
ilkesi çerçevesinde her il ve/
veya ilçe, belde, mahalle 
herkes için adaletli bir yer 
olmalı. Belediyeler, evsizlerin, 
çocukların, kadınların, 
yaşlıların, gençlerin, kısacası, 
“kimsesizlerin kimsesi” olmalı. 
Kreşler, huzurevleri, sağlık 
merkezleri, köylerde sağlık 
ocakları, misafirhaneler, 
sığınma evleri, çocuk 
merkezleri, kültür merkezleri, 
istihdam merkezleri açılmalı, 
sosyal konutlar yapılmalı.  
Yani belediyeler, sadece 
altyapı çalışmaları yapan bir 
birim olmamalı, insan odaklı 
hizmetler ve projeler üretmeli, 
insanların sosyal ve kültürel 
hayatına katkıda bulunmalı. 
Belediyeler, Mustafa Kemal 
Atatürk’ün “Cumhuriyet 
bilhassa kimsesizlerin 
kimsesidir” sözünü hiç 
unutmamalı, cumhuriyetin 
ikinci yüzyılında yoksulluğun 
çocuklara miras kalmaması 
için çalışmalı.

HACER 
FOGGO
CHP Yoksulluk Dayanışma 
Ofisi Koordinatörü
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“100 YILLIK ÇINAR”

Cumhuriyet Halk Partisi’nin 
kuruluş tohumu, Ulu Önder 
Mustafa Kemal Atatürk’ün 
başkanlığında 4 Eylül 1919 
tarihinde gerçekleştirilen 
Sivas Kongresi’nde 
ekilmiştir. Sivas 
Kongresi’nde benimsenen 
tam bağımsızlık ilkesi, 
partimizin de temel 
ilkesidir. Cumhuriyet 
Halk Partisi, bu temel 
ilkeden hiç vazgeçmeden 
Kurtuluş Savaşı’nda savaş 
meydanlarında, cephelerde 
mücadele edilerek kurulan 
bir siyasi partidir. 

Partimizin 100. 
yıldönümünü CHP Genel 
Merkezi’nde düzenlenen 
törenlerle kutladık.  
Cumhuriyet Halk Partisi, 
100 yıllık bir çınar. 
Partimizin 100 yıllık tarihi 
aynı zamanda modern 
Türkiye Cumhuriyeti’nin 
kuruluşunda ve gelişiminde 
de kilometre taşlarını 
oluşturuyor.

Bu yıl hem partimizin 
hem de cumhuriyetin 100. 
yılını coşkuyla kutluyoruz. 
Atatürk’ün, “Benim iki 
büyük eserim var: Biri 
Türkiye Cumhuriyeti, 
diğeri Cumhuriyet Halk 
Partisi’dir,” sözünden 
hareketle hem cumhuriyeti 
hem de partimizi 
Atatürk’ün mirası olarak 
görüyoruz. Cumhuriyetin 
100. yıldönümünde 
Atatürk’e, cumhuriyete ve 
cumhuriyet değerlerine 
sahip çıkmaya devam 
edeceğiz. 100 yıl önce 
olduğu gibi bugün de 
özgürlüğe ve bağımsızlığa 
yönelik inancımız ve 
mücadele azmimiz tam. 
Türkiye’de tüm sorunların 
çözümü var. Partimizin 
100 yıllık tarihi boyunca 
sosyal belediyecilik anlayışı 
temelinde Atatürk’ün şu 
sözü de bize yol gösterdi: 
“Cumhuriyet bilhassa 
kimsesizlerin kimsesidir.” 

Türkiye’deki ekonomik 
kriz nedeniyle ücretli 
çalışanlar her geçen gün 
daha da yoksullaşıyor, dar 
gelirli vatandaşlar hayatta 
kalmak için mücadele 
veriyor. Belediyelerimiz, 
milyonlarca dar gelirli 
vatandaşa destek oluyor, her 
eğitim-öğretim döneminde 
yüz binlerce öğrenciye 
kırtasiye malzemesi 
desteği veriyor, on binlerce 
üniversite öğrencisinin 
barınma sorununu çözüyor, 
çocuklar ve gençler için 
yaz aylarında kültürel 
ve eğitsel faaliyetler 
düzenliyor. Dar gelirli aileler 
belediyelerimiz aracılığıyla 
kreş hizmetinden uygun 
koşullarda yararlanıyor. 
Belediyelerimiz, üreticilere 
tohum ve gübre desteği 
veriyor. 

Temel ihtiyaçların insan 
hakkı olduğu bilinciyle 
vatandaşlara her alanda 
destek olmaya devam 
edeceğiz. Vatandaşları 
müşteri olarak görmeyen 
yönetim anlayışıyla 
hizmetlerimizi artırarak 
sürdüreceğiz. Partimiz 
ve belediyelerimiz varsa, 
vatandaşlara hizmet etme 
aşkı, destek olma yarışı var.

RÖPORTAJ

Ege Üniversitesi Tıp 
Fakültesi’ni bitirdi. 
Genel psikiyatri 
uzmanlık eğitimini 
Marmara Üniversitesi 
Tıp Fakültesi’nde, çocuk 
ve ergen psikiyatrisi 
uzmanlık eğitimini 
Yale Üniversitesi Tıp 
Fakültesi’nde tamamladı. 
Beyin bilimleri ve psikiyatri 
alanındaki bilgilerin herkes 
tarafından anlaşılmasını ve 
kullanılmasını amaçlayan 
“popüler bilim” temelli yazı 
ve kitapların yanı sıra çok 
sayıda ulusal/uluslararası 
hakemli bilimsel dergi 
makalesi ve kitap bölümü 
yazdı. Marmara Üniversitesi 
Tıp Fakültesi’nde öğretim 
üyesi, Yale Child Study 
Center’da öğretim görevlisi 
olarak eğitim ve araştırma 
çalışmalarını sürdürdü. 
Klinik uygulamalarda ve 
bilimsel araştırmalarında 
odak alanlarını nöro-
gelişimsel bozuklukların 
tanılanması ve multimodal 
tedavilerinin uygulamaları 
oluşturmaktadır.

Prof. Dr. 
YANKI       
YAZGAN
Psikiyatrist

“YOKSULLUĞUN RUH 
SAĞLIĞINA ETKİSİ 
YADSINAMAZ”
Yoksulluk, yoksunluk ve gelir adaletsizliği 
ruh/beden sağlığını nasıl etkiliyor?
YANKI YAZGAN: Ruhsal yapı, sosyal, ekonomik ve ekolojik 
buhranın etkilerinden soyutlanamaz. Buhran, karamsarlığı 
artırıyor, karamsarlık tek başına zarar verici bir duygu olmasa da, 
karamsarlığın derinleşmesiyle birlikte gelen “boşunalık” duygusu 
umutsuzlukla birleşince meselelerin içinden çıkmak zorlaşabilir, 
çatlaktan sızan ışığı gözden kaçırmamıza sebep olabilir.

“Yaşamı zorlayan üç önemli olay nedir?” diye sorsak, sorunun 
cevabını, insanlığın ruhsal dünyasını kuşaklar ötesinden bu 
yana temsil eden ve aktaran türkülere, şarkılara bakarak “ayrılık, 
yoksulluk, ölüm” olarak verebiliriz. Zorlayıcı yaşam olayları 
içinde özellikle yoksulluğun yeri önemli. Yoksulluğun, kişisel 
beceriksizlik, başarısızlık görülmesiyle beraber artan psikolojik 
etkisi, bireysel düzlemde en basitinden kendi değerini bilmemeyi 
getiriyor. 

Yoksulluğu ve gelir adaletsizliğini birlikte ele almak gerekir. Gelir 
adaletsizliği ne kadar artarsa, depresyon riski de o oranda artıyor. 
Örneğin, Patel ve arkadaşlarının 2018 yılında yayımladıkları 
meta analiz çalışması, gelir eşitsizliğinin depresyon ve anksiyete 
ile ilişkisini kesin biçimde ortaya koydu. Özellikle kadınlar ve 
toplumun en düşük gelirli kesimleri depresyondan daha fazla 
etkileniyor. 

Gelir eşitsizliğini sadece bir kısım insanın diğerlerinden daha 
fazla para kazanması ya da parası olması gibi düşünmeyelim. 
Gelir uçurumunun derin ve geniş olduğu toplumlarda 
sosyal statü ön plana çıkıyor. Eşitsizlik, mutsuzluğa, sosyal 
uyumsuzluğa, ahlaki değerlerde gevşemeye ve sağlık 
problemlerine yol açıyor. Sağlıkla ilgili en ciddi sonuçlardan 
biri, kişinin öz bakımını aksatması veya hastalık belirtilerini 
umursamaması, bu durumun tanıda gecikmelere yol açması 
oluyor. 

Zorlayıcı yaşam olayları özellikle çocukların ve gençlerin 
yaşamında bugünle sınırlı kalmayan, hatta esas etkisi gelecekte 
gözlenen ruhsal değişiklikler, sosyal davranış değişiklikleri ve 
beyin gelişimi farklılıkları doğuruyor. Yoksulluğun beyin gelişimi 
üzerine etkilerini daha önce değişik yazılarda dile getirmiştim. 
Kısaca hatırlatırsam, yoksulluk, beyin gelişimini, özellikle kortikal 
gelişimin göstergesi olan beyin yüzölçümünü azaltıyor. Beynin 
kıvrımları ölçüsünde artan beyin yüzeyi, bilişsel gelişimle doğru 
orantılı. Beyin yüzeyi de yoksulluk derinleştiğinde “küçülüyor”, 
düşük gelir gruplarında beyin gelişimi daha da yavaşlıyor. 
Yaşam süresi göstergesi olan telomer gibi genetik materyallerin 
kalitesi de yoksullukla, toplumsal eşitsizlik hiyerarşisiyle 
kötüleşiyor, ömür kısalıyor. İstismar, kötü muamele, toplumsal 
şiddet, dışlanma ve ayrımcılık gibi zorlayıcı yaşam olaylarıyla 
karşılaşarak büyüyen çocukların ruhsal durumları bozuluyor, 
yetişkinliğe eriştiklerinde kalp ve damar hastalıkları riski artıyor.

Beyin gelişimindeki bu negatif farklılaşma, bilişsel kazanımlara 
yansıyor, odaklanma ve öğrenmede yaşanan zorluk, başarısızlığı 
beraberinde getiriyor. Okul, her türlü eksiğine rağmen, zor 
koşullarda büyüyen ve ev koşullarında gelişimi bir türlü 
hızlanamayan milyonlarca çocuk için büyük bir gelişim fırsatı 

sunabilir. Okulun, eşitsizliğin 
derinleşmesini önleyerek 
“eşitleyici” rol oynamasını 
sağlamak, toplumsal mücadele 
hedefi olmalıdır. 

Yoksulluk, “yapısal şiddet” 
olarak tanımlanıyor.  Bu 
niteliğiyle yoksulluk, 
ruhsal durumu zorlayıcı, 
dağıtıcı, gelişimini ketleyici 
bir rol oynuyor. Dahası, 
yoksullaşma, toplumsal 
statüdeki değişiklikler, bilhassa 
aşağı doğru sürükleniş, 
kendini toparlamayı, 
kendini toparlamak için 
gereken umudu azaltıyor, 
hatta yok ediyor, özellikle 
çocukların geleceğe bakışını 
etkiliyor. Geleceğe bakışın 
karanlıklaşması, bugün 
gelecek için yapılacakları, 
okula devamı, bir beceri 
kazanmayı, toplumsal 
kurallara ve beklentilere 
uyumu, iyi beslenmeyi, spor 
yapmayı reddetmeyi getiriyor. 
Bir anlamda karamsarlıkla 
umutsuzluk diyebileceğimiz 
ikili duygu/düşünce hâli, 
geleceği olmayan bugünde 
yaşamanın rahatlığını tercih 
etmeyi doğuruyor. 

Dışarıdan bakıldığında ruh 
durumu her zaman negatif 
gözükmeyebilir, vur patlasın 
çal oynasın görüntüleriyle 
sıkıntıyı dindirme çabalarını 
gerçek neşe ve eğlenmeyle 
karıştırmak kolay. Bazı 
intihar olgularında, intihar 
öncesindeki ruh hâli için “çok 
iyi gözüküyordu” yorumunda 
kendini belli eden şaşkınlık, 
dışarı yansıyanla gerçek 
ruh durumu arasındaki 
uyumsuzluktan kaynaklanır. 
“İyimser olalım,” anlayışının 
gerçekçi ve bir gelecek 
hayaline dayalı olmayan, 
“günümüzü gün edelim 
iyimserliği”nin de sonrasını 
düşünmemenin başlamasıyla 
ortaya çıkan, öldürücü bir 
potansiyeli var.
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Türkiye’de yoksulluk giderek derinleşiyor. 
Eşitsizliği belirgin hâle getiren yoksulluk 
bireyler arasındaki ilişkileri, toplumsal 
yaşamı ve kamusal hizmetleri hangi açılardan 
farklılaştırıyor?
YANKI YAZGAN: Ülkemizdeki çocukların büyük bir kısmının 
eğitim ve sağlık hizmetleri kamusal kaynaklarla karşılanıyor. 
Öte yandan, yoksul ve dar gelirli kesimlerdeki çocukların gittiği 
okullarla özel okullar, hatta daha üst gelir gruplarındakilerin 
gittiği kamu okulları arasındaki farklar bile çok fazla. Örneğin, 
sınıf nüfusu kıyaslamasında kendini belli eden bu fark, kalabalık 
sınıflı okullarda dikkat ve öğrenme sorunlarını diğer okullara 
kıyasla neredeyse üç katına çıkarıyor. Okula devam sorunları 
ya da zorbalık gibi okul ruh sağlığı ve okulun sosyal duygusal 
iklimiyle ilişkili sorunlar da yoksul/düşük gelirli çocukların 
gittiği okullarda daha fazla. Bu okullardaki öğretmenlerin ve 
yöneticilerin daha çok yıprandığını, öğrencilerin ve ailelerin 
kısıldığı kapana dahil olduğunu görüyoruz. Pandemi dönemini 
hatırlayın, yoksul ve dar gelirli katmanlardan çocuklarla değişik 
dezavantajları olan (özel gereksinimli, sığınmacı, kronik sağlık 
sorunları vb.) çocuklar için okulun kapalı kalması, hayata açılan 
bir pencerenin kapalı kalması gibi oldu. Bu dönemin etkileri 
çocukların gelişiminde hâlâ hissediliyor.

Yoksulluğun ve eşitsizliğin giderek arttığı, toplumsal huzuru 
ve barışı etkileyen bir noktaya geldiği ülkemizde ve ABD 
gibi ülkelerde okulun eşitleyici etkisini artırmak öncelikli 
olmalı.  Okulun eşitleyici etkisini belirleyen etkenlerin 
başında “okula devam” geliyor. Okula devam eden öğrenciler, 
devam ne kadar uzun süreliyse okuldan o kadar çok 
yararlanıyor. Çocukların akademik ve psikolojik gelişimi, yıl 
boyunca süren ve kesintinin az olduğu okul düzenine bağlı. 
Devamlılık ve gelişim arasındaki bu pozitif bağ en çok düşük                                                              
sosyo-ekonomik düzeydeki öğrenciler için geçerli. İşin kötüsü, 
en çok devamsızlığı da aynı kesimdeki öğrenciler yapıyor. 
Düşük gelirli ve dezavantajlı gruplarda erken yaşlarda çalışmaya 
başlama, ev emekçisi olma gibi sebeplerle okula devam 
aksıyor, okuldan kopma kolaylaşıyor. Bu nedenle okula devamı 
önleyen gerçek etkenleri saptamak gerekiyor. Örneğin, okula 
gönderilmeyen kız çocuklarının eğitime devamı için “çözüm” 
olarak sunulan “karma eğitimi kaldırma” düşüncesinin ideolojik 
kaynağı bir yana, devam sorunlarının neredeyse tümünün 
yoksul, baskı altındaki toplumsal kesimlerde olduğunun 
“görünmemesi” asıl mesele. Okulların, çocukların kendilerini 
güvende hissettiği yerler olması, toplumsal barışı ve refahı bozan 
eşitsizliğin telafisi açısından anlam taşıyor. 

Gündelik hayattaki şiddet, öfke, nefret, 
mutsuzluk, umutsuzluk, stres gibi olumsuz 
duygulara, toplumsal huzura ve barışa 
yoksulluğun doğrudan müdahalesi 
olduğunu söylemek mümkün mü? 

YANKI YAZGAN: Düşük gelirli, yoksul ya da azınlık veya 
sığınmacı ailelerde, aile içindeki düzeni ve iletişimi bozan 
“yapısal şiddet” olarak yoksulluk, ailenin tüm üyelerini ama en 
çok çocukları, çocuklar içinde de en fazla özel gereksinimli, 
nörogelişimsel problemleri ve kronik sağlık sorunları olan 
çocukları etkiliyor. Aileler, çocuğun ihtiyacı olan güveni 
vermekte ve güvenliği sağlamakta zorlanıyor. Okul, güvenli 
alan alternatifi. Bu güvenli alanın canlı ve gelişimi besleyen 
bir alan olarak görülmesi gerekiyor. 

Depresyondaki gençler, yaşça büyüklerinden farklı olarak, 
üzgünden ziyade öfkeli ve kızgın oluyor. Yu ve arkadaşlarının 
2017 yılında yayımladıkları takip çalışması, bu yaygın klinik 
izlenimi bir kez daha ortaya koydu. Diğer yandan, gencin 
duygularının farkındalığı artarsa, duygularıyla yaşantı 
arasında ilişki kurulabilirse, öfkenin ve kızgınlığın kendine ve 
çevreye dönük tahripkârlığı azalıyor. 

Depresyon, duygudurumda uzun süreli çökkünlük, keyifsizlik, 
derin karamsarlık gibi duygulara ve düşüncelere neden 
oluyor. Fizyolojik işleyişin bozulmasına bağlı olarak uyku, 
iştah ve bellek/dikkat gibi işlevler aksıyor, duyguların 
ifadesinde zorlanan kişilerde ağrılar, dolaşım ya da sindirim 
sistemi sorunları gibi başka alanlara da taşan ve tüm 
organizmayı etkileyen bir süreç yaşanıyor. Gençlerde öfke, 
gerginlik gibi (ilk bakışta depresyonla ilgisi kurulamayan) 
değişiklikler söz konusu oluyor. Umutsuzluk, yaşamaktan 
vazgeçme eğilimini güçlendiriyor.

Yaşam koşullarının zorluklarıyla karşılaşmanın hem 
depresyon semptomlarını hem de intihar düşüncesini 
tetiklediğini gösteren çok sayıda çalışma arasında Caspi’nin 
2003 yılında Science dergisinde yayımladığı (sonraki yıllarda 
farklı çalışmalarla da sınanan) araştırması özellikle yol 
gösterici. O dönemde, özellikle biraz abartılı biçimde “intihar 
geni” olarak adlandırılan 5-HTT genini taşımanın tek başına 
bir psikopatoloji ve intihar düşüncesi/davranışı doğurması 
başta düşük bir olasılık ancak geni taşıyan kişinin yaşadığı 
zorlayıcı hayat olaylarının sayısı arttıkça aynı olasılık hızla 
yükseliyor. 

Yoksulluk ve 
zenginlik arasındaki 
ayrım günümüzde 
sosyal medya 
kanalları aracılığıyla 
hem seyirlik hâle 
getiriliyor hem de 
kendinde olmayanı 
başkasında olanla 
ikame etmeye, hatta 
hayıflanmaya neden 
oluyor. Bir şekilde 
“yırtmak”, “zengin 
olmak” anlayışının 
gerek bireysel gerek 
toplumsal yaşamda 
bu denli kabul 
görmesi ne gibi 
sorunlara yol açıyor? 
Bu bakış açısının 
bireylerin duygu 
dünyasına etkisi 
nedir? 
YANKI YAZGAN: Sosyal 
medyada daha ziyade 
kendimize benzeyenlerle 
kıyaslama yapıyoruz. 
Benzerlerimizde olanı elde 
edememiş, yapabileceğimizi 
yapamamış olmak, ciddi 
bir kayıp duygusu yaratıyor 
(üzüntü, haset vb.) Öte 
yandan, sosyal statünün 
konsolide olmasına paralel 
olarak erişemeyeceğimizden 
emin olduklarımızın, 
kendimizden “üstte” 
gördüklerimizin, kaynaklarını, 
olanaklarını sergileyişini 
yadırgamıyoruz, uzaktan 
seyretmekten âdeta keyif 
alıyoruz. Olmadığımız 
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ve olamayacağımız durumların kötü taklitlerini edinmek 
yetebiliyor. Bu bir kabulleniş ya da vazgeçişten ziyade 
kendimizi konumlandırdığımız yerin gereği gibi hissedilebilir. 
Bu durumdan kendi çabamızla, emeğimizle çıkma olasılığını 
göremediğimizde, yan veya arka yollara, ahlaki olarak kabul 
etmediğimiz ama “mecbur” kaldığımız yollara doğru gitmekten 
başka bir çıkış gözükmeyebilir.

Yoksulluğu azaltmaya yönelik sosyal yardım 
ve destek hizmetlerinde yerel yönetimler 
nelere dikkat etmeli? Özellikle dezavantajlı 
gruplar için hangi uygulamalara öncelik 
verilmeli?
YANKI YAZGAN: Sosyal politika alanında çalışanların bu 
sorunuza daha iyi yanıtları olacaktır. Ben, sosyal politikaların 
ruh sağlığının farkında olacağına, insanın sosyal/
duygusal gelişimi ekseninde sosyal, ekonomik, politik ve 
ekolojik belirleyicileri arasında yer alan insan olma, insan 
kalma çabasını destekleyeceğine inanarak birkaç bilgiyi 
hatırlatayım.

Babaların yoksullaşması, rollerini oynamasını zorlaştırıyor, 
bunu işsizlikle beraber düşünebilirsiniz. Babanın kendisine 
biçilmiş rolü oynayamaması, ruh sağlığını etkiliyor, ev 
içindeki davranışını da değiştiriyor. Şiddet ve başka aşırılıklar 
neticesinde babalarından uzaklaşan çocuklar, babadan 
almayı beklediklerini “başka yerlerde” aramaya başlıyor. 
Başka yerler, savrulmamaları için bir tür çerçeve ya da 
barınak sağlayacakmış gibi görünen katı ideolojik yapılar, 
yobazlaşmış dinsel yapılar ya da yatıştırıcı, “uyuşturucu” 
faaliyet ve alışkanlıklar olabiliyor. Bu kopuşu ve savruluşu 
önlemek için neler yapılabilir? Babaların küçük yaştan 
itibaren çocuklarının hayatında daha fazla olmasını 
sağlayacak imkânlar yaratılabilir, beceri kazandırıcı 
çalışmaları ve üretkenliği sürdürmelerine olanak tanınabilir.

Aile değerlerini korumaktan söz edenler, ailelerin 
dağılmasının, bir arada duramamasının ana nedenlerini 
yanlış yerde arıyor. Dünyanın birçok yerindeki benzer 
süreçlerde yoksulların aileyi bir arada tutmak için gereken 
ruhsal kaynaklara, dışarıdan sağlanacak desteklere ve 
yaşamlarını kolaylaştıracak araçlara erişememesi, ana 
etkenler olarak ortaya çıkıyor. Örneğin, ABD’de orta ve üst 
sınıflarda evlilikler daha uzun sürüyor, boşanma oranları 
daha düşük. Ülkemizdeki duruma bakarsak, çocukların 
içinde büyüyecekleri evleri ve aileleri, gelişecekleri 
okulları iyileştirerek yoksulluğun ve eşitsizliğin etkilerinin 
hafifletilmesi (ortadan kaldırılması uzak bir hedef kalsa bile) 
için neler yapılabilir? Eşitsizlikle, yoksullukla mücadelenin 
sosyal ve politik bir sürecin sonunda başarıya ulaşmasını 
beklemeksizin yapılabilecekler nelerdir? Bireyler ne yapabilir? 
Ülkemize ilişkin verilere erişemesem de, ABD’ye ilişkin 
veriler, yoksul ancak anne-babasıyla birlikte bir ev ortamında 
büyüyen çocukların yoksulluk zincirini kırmasının daha 
muhtemel olduğunu gösteriyor. “Çocukların ruh sağlığı 
için ev ortamında neler geçerli?” diye sorarsanız, iyi 
geçinmek ve iyi geçinmek diyebilirim (annenin ve babanın 
dayanışması, sevgi ilişkisini muhafaza etmesi, evin geçimini 
sağlayabilmesi).

Yerel yönetimlerin katkısı nasıl olabilir? En çok etkilenen 
noktaları, ihtiyaçların niteliğini inceleyerek somut 
programlar geliştirebilirler. Birkaç temel alana işaret 
edeyim: Yoksulluk, çocuklar üzerindeki etkisini henüz anne 
karnındayken göstermeye başlıyor. Annenin beslenme 
biçimi, gebelik dönemindeki stres, yaşam ortamlarında 
toksik maddelerin çokluğu gibi çevresel etkenler, 
genetik yapı üzerinde olumsuz etkiler yaratıyor ve beyin 
gelişimini aksatıyor. Gebelik döneminde “iyi” koşulların 
yaratılmasının gerekliliğini gösteren bu bulgular bir yandan 
da moral bozucu. Henüz hayatın ilk haftalarındayken bile 
kendilerinden yoksul olmayan (aileleri olan) bebeklere göre 
geriden gelen bir gelişim çizgisindeki yoksul bebeklerin 
geleceği nasıl olacak? Koşulların düzeltilmesiyle tersine 
dönebilecek bir kötü gidişten söz edebilir miyiz? Annenin ve 
babanın güçlendirilmesi, bebeğin beyin/zihin gelişiminin 
düzeltilmesi için yoksulluktan kurtarılması yeterli olacak mı? 
Yoksulluk, parasızlıkla ilişkili problemler ortaya çıkardığı gibi, 
işsizlik nedeniyle toplumda üretici bir rol oynayamama da 
ciddi bir stres kaynağı. Bağımsızlığını bir türlü kazanamama, 
“düşük statü”lü ruh durumunun stresini pekiştiriyor. Bu öyle 
bir stres ki, toplumun en altında olmanın, “sürü”den uzak 
düşmeye her an daha fazla yaklaşmanın getirdiği yok oluş 
kaygısıyla birlikte yükseliyor. 

Stresin kimyasal iletkeni kortizol düzeyinin, toplumsal 
statüsü düşük primatlardaki yüksekliğini depresif 
duygudurum bozukluklarında da sıkça görebiliriz. 
Kortizol yüksekliğinin annenin ya da babanın bellek ve 

muhakemesi üzerine negatif 
etkisi, çocukta da strese 
dayanıksızlık ve kolayca 
dağılabilme gibi etkileri 
oluyor. Stres yoğunluğuyla 
karar mekanizmalarının 
zayıflaması arasındaki 
bağlantıyı aşmak, henüz 
zamanın, yıpranmanın 
etkileri devreye girmemişken 
küçük bebeklerde daha kolay 
olabilir. 

Yerel yönetimler, gebelik 
başladığı andan itibaren 
annelere destek olabilir. 
Bazı ülkelerdeki nakit 
transferi, beslenme 
desteği uygulamaları gibi 
ekonomik veya ziyaretçi 
hemşire uygulamaları gibi 
psikososyal nitelikteki 
desteklerle çocuğun gelişimi 
olumsuz etkenlerden 
korunabilir. Bebeğin 
doğumundan sonraki 
dönemde çocuk bakımında 
annelere destek verilmesi ve 
annenin çalışma hayatına 
katılması, üretkenliğe, kendi 
bakımına zaman ayırmaya 
imkân tanır, çocuk ve anne 
için gelişime uygun bir alan 
açılmasını sağlar. 

Yerel yönetimlerin, okul 
öncesi olarak tanımlanan 
ve ülkemizde eğitim hakları 
kapsamında olmayan 
dönemdeki çocuklara 
sunacağı her türlü eğitim 
desteği, sadece kreşle sınırlı 
kalmayan uygulamaları 
(oyun alanları, doğa içinde 
hareket imkânı vb.) eşsiz 
bir değer taşır. Öte yandan, 
yoksulların, yıpranmış, 
çökkün bireylerin ve 
toplulukların kendilerine 
sunulan olanakları etkin 
kullanmakla ilgili zorlukları 
olduğunu görelim. Sunulan 
kaynağın kullanılmasını 
sağlamak, katılımcı 
toplumsal ortamlar 
yaratmakla, bu ortamların 
toplulukları canlandırıcı, 
toparlayıcı etkisini harekete 
geçirmekle mümkün olabilir.
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ALMANYA
https://www.bmi.bund.de/EN/topics/building-housing/city-

housing/home-ownership-housing-assistance/social-housing/

social-housing-node.html

Sosyal Konut Yardımı

Almanya’da sosyal konut yardımıyla barınma imkânı olmayan 
kişilerin desteklenmesi amaçlanıyor, özellikle düşük gelirli 
çocuklu aileler, yalnız ebeveynler, hamile kadınlar, yaşlılar, 
engelliler, evsizler ve diğer ihtiyaç sahipleri yardım kapsamına 
dahil ediliyor. Sosyal konut yardımına ek olarak kira desteği de 
veriliyor. 

Sosyal konut programları kapsamında uygun fiyatlı kiralık konut 
sağlanıyor, çocuklu ailelerin yaşadığı konutlar destekleniyor. 
Birçok federal eyalet ve belediye de yeni erişilebilir konutlar 
yaratmak için fon sağlıyor. Programı teşvik etmek için konut 
şirketleri, kooperatifler ya da müteahhitler projeye dahil oluyor. 
Proje paydaşlarının azami kira tutarını sabitlemesi ve konutların 
kullanım şartlarını belirlemesi gerekiyor.

Barınma hakkı, hane halkının gelir düzeyine bağlı olarak yetkili 
makamlar tarafından belirleniyor. Hane geliri belirlenen eşiği 
aşmıyorsa sosyal konut yardımından faydalanılıyor. Almanya’nın 
federal yapısı gereği sosyal konutların finansmanından yalnızca 
federal eyaletler ve belediyeler sorumlu. Federal hükümet mali 
destek sağlıyor.

HELSİNKİ, FİNLANDİYA
https://www.themayor.eu/en/a/view/helsinki-seeks-to-

eradicate-homelessness-by-2025-9115

Helsinki’de 2002 yılından bu yana her yıl barınma imkânı 
olmayanlara yardım etmek amacıyla “Evsizler Gecesi” etkinliği 
düzenleniyor. Helsinki Belediyesi, barınmanın temel bir hak 
olduğunu ve evsizliğin ortadan kaldırılmasında toplumun önemli 
bir rol oynadığını bu etkinlikle hatırlatıyor. “Evsizler Gecesi”, bu yıl 
15-17 Ekim tarihleri arasında düzenlenecek.

Kıyafet Yardımı ve Hijyen Ürünleri Dağıtımı

Helsinki Belediyesi, A-Clinic Vakfı ve Madde Bağımlılığını 
Önleme Derneği işbirliğiyle “Donate Heat” projesini hayata 
geçirdi. Eylül ayından bu yana kentteki kütüphanelerin çoğunda 
yün çorap, eldiven ve şapka gibi kışlık giysiler için toplama 
noktaları oluşturuldu.

Projenin organizatörleri de eşyaların dağıtılmasına yardımcı 
olacak. Organizatörler, vitamin, hijyen ürünleri ve uyku tulumu 
da dağıtacak. Proje kapsamında saç kesimi ve hepatit C testi gibi 
hizmetler de sunulacak.

İRLANDA
https://www.irishaid.ie/what-we-do/our-priority-areas/eradicating-poverty/irelands-response-to-global-poverty/

İrlanda’nın yoksulluk ve açlığın olmadığı bir dünyaya ulaşma yönündeki kararlılığı, dünyanın dört bir yanındaki yoksul insanlara destek verme geleneğinden geliyor. 
İrlanda’nın hedefi, yoksulluğun üstesinden gelmek, en temel insan haklarını sağlamak ve adil bir dünya vizyonu yaratmak.

Ana Hedefler

1. Açlığın Azaltılması, Dayanıklılığın Güçlendirilmesi: İnsanların, toplulukların ve ülkelerin ürün yetersizliği, iklim değişikliği, doğal afetler ve çatışma gibi 
olumsuzluklarla başa çıkmasına yardımcı olmak.

2. Sürdürülebilir Kalkınma, Kapsayıcı Ekonomik Büyüme: 
Temel hizmetleri sağlayan, istihdamı destekleyen ve ticareti 
teşvik eden sürdürülebilir kalkınmanın desteklenmesi.

3. Daha İyi Yönetim, İnsan Hakları ve Hesap Verebilirlik: 
Daha iyi yönetimi, şeffaflığı ve hesap verebilirliği desteklemek. 
İnsan haklarını ve toplumsal cinsiyet eşitliğini teşvik etmek.

Öncelikli Alanlar

İrlanda hükümeti, yoksullukla mücadeleyi, doğa ve insan 
kaynaklı acil durumlara hızlı ve etkin müdahale etmeyi 
hedefliyor. Kalkınma çalışmaları ve yardım harcamaları, fark 
yaratılacağı düşünülen altı alana odaklanıyor.

1. Küresel açlıkla mücadele,

2. Hassas ülkelere daha fazla odaklanma,

3. İklim değişikliğine ve kalkınmaya yönelik çalışmalar,

4. Ticaretin ve ekonomik büyümenin desteklenmesi,

5. Eğitimde, sağlıkta ve sosyal korumada nitelikli temel 
hizmetlere erişimin sağlanması,

6. İnsan haklarının korunması.

YOKSULLUKLA MÜCADELEDE DÜNYADAN ÖRNEKLER

https://www.bmi.bund.de/EN/topics/building-housing/city-housing/home-ownership-housing-assistance/so
https://www.bmi.bund.de/EN/topics/building-housing/city-housing/home-ownership-housing-assistance/so
https://www.bmi.bund.de/EN/topics/building-housing/city-housing/home-ownership-housing-assistance/so
https://www.themayor.eu/en/a/view/helsinki-seeks-to-eradicate-homelessness-by-2025-9115
https://www.themayor.eu/en/a/view/helsinki-seeks-to-eradicate-homelessness-by-2025-9115
https://www.irishaid.ie/what-we-do/our-priority-areas/eradicating-poverty/irelands-response-to-globa
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FRANSA
https://www.themayor.eu/en/a/view/french-students-can-now-claim-meals-for-one-euro-7122

Fransız öğrenciler sadece 1 avro karşılığında yemek yiyebiliyor. Burs hakkı olup olmadığına 

bakılmaksızın her öğrenci için geçerli olan proje kapsamında ihtiyaç sahibi gençlere destek olmak 

amaçlanıyor. Öğrenciler bu hizmetten günde iki kez yararlanabiliyor. Öğrencilere üç çeşit yemek 

veriliyor (başlangıç yemeği, ana yemek, tatlı ve meyve). İki öğün yemek ayrı ayrı ya da aynı anda 

satın alınabiliyor. Fransız hükümeti, öğrencilerin bir fizyoloğa danışmalarına ve bakım almalarına 

olanak tanıyan “psy-check” kurulduğunu da duyurdu. Bu kapsamda yaklaşık 2.7 milyon öğrenciye 

yönelik çalışmalar yürütülüyor.

LONDRA, İNGİLTERE
https://www.london.gov.uk/programmes-strategies/communities-and-social-justice/tackling-child-poverty-through-schools

Okullar Aracılığıyla Çocuk Yoksulluğuyla Mücadele

Londra Belediyesi, okullar aracılığıyla çocuk yoksulluğuyla mücadele etmek için bir pilot projeyi finanse etti. Proje, düşük gelirli ailelere destek veren öğretmenlere ve 
personele yardımcı olmanın yollarını bulmak için Çocuk Yoksulluğu Eylem Grubu ve Londra’daki ilkokullarla birlikte çalıştı. Proje kapsamında çocuk yoksulluğuyla 
mücadelede okulların üstlenebileceği roller araştırıldı, sosyal haklar hakkında ebeveynlere danışmanlık verildi. Londra Belediyesi, Camden, Kensington ve Chelsea 
Kraliyet Borough, Newham ve Southwark olmak üzere dört ilçedeki 11 ilkokulda çalıştı. Her okula, dar gelirli öğrencilere ve ebeveynlere yardımcı olacak girişimler ve 
uygulamalar için destek verildi. Bu destek şunları içeriyordu:

• İhtiyaçların değerlendirilmesi,

• Yerel destek hizmetleri rehberlerinin hazırlanması,

• Destek hizmetlerinin kullanımını teşvik etmek için “Ebeveyn Şampiyonu” adı verilen gönüllülük 
rolünün geliştirilmesi,

• Tatillerde gıda güvensizliğini azaltmak için tatil etkinliklerinin ve faaliyetlerinin sunulması,

• Faaliyetler veya hizmetler için yerel hibelere veya fonlara başvurulması,

• Ebeveynlere danışmanlık hizmeti verilmesi.

Sonuçlar

• Katılımcı ailelerin sağlık ve refah düzeyinde iyileşme,

• Katılımcı ailelerin maddi kazanımının güçlenmesi,

• Yerel destek hizmetlerinin ve okul uygulamalarının iyileşmesi,

• Ebeveynler için istihdamın, çocuklar için eğitim kazanımının iyileşmesi.

KANADA
https://fcm.ca/sites/default/files/documents/resources/submission/ending-poverty-starts-locally.

pdf

Kanada’daki belediyeler, yoksulluğu azaltmak için planlar ve stratejiler geliştiriyor, yatırım yapıyor. 
Diğer destek sistemlerinin bıraktığı boşlukları dolduruyor, gelir desteği, barınma, ruh sağlığı, eğitim 
ve beceri eğitimi alanlarında liderliği (federal, il ve bölgesel) tamamlıyor.

Kanada Hükümetinin Belediyelere Önerileri

1. Kurumlar Arasındaki Diyaloğun Güçlendirilmesi: Yoksulluğun azaltılmasında hükümetin 
her kademesinin rolü vardır. Etkili bir ulusal strateji, bu rollerin belediyelerin sorumluluklarıyla, 
girişimleriyle ilgili karmaşık süreci desteklemeli ve bunlarla uyumlu olmalı. 

2. Toplumsal Cinsiyet Eşitliğinin Sürece Dahil Edilmesi: Toplumsal cinsiyet eşitsizliği, 
yoksullukla bağlantılıdır. Kadınların çalışma hayatında istikrarlı olmaması, daha az gelir kazanması, 
daha fazla bakım sorumluluğu üstlenmesi gibi gerçeklerden yola çıkılarak bu tespit yapılıyor. 
Politika geliştirirken toplumsal cinsiyet eşitliği temel alınmalı. 

3. Sosyal Konutlara Öncelik Verilmesi: Güvenli ve uygun fiyatlı konutlar, yaşanabilir toplumların 
temelidir. Konut sıkıntısı da yoksulluğu derinleştirmektedir. Ulusal konut stratejisi, ihtiyaç sahipleri 
için konut satın alınabilirliğini önemli ölçüde iyileştirme potansiyeline sahiptir. 

4. Barınma İhtiyacının Desteklenmesi: Ülkeye yeni gelenlerin uygun fiyatlı konutlara erişmekte 
zorlanması muhtemeldir. Özellikle devlet tarafından desteklenen mülteciler zorluklarla karşılaşabilir. 
Bu nedenle yoksulluğu azaltma ve ulusal konut stratejisi oluşturulmalı, yeni gelenlerin konut ihtiyacı 
dikkate alınmalı.

5. Evsizlik Stratejisinin Genişletilmesi ve Yenilenmesi: Evsizlik stratejisine yatırım yapılmalı, 
danışma komitesi oluşturulmalı. Kanada hükümeti, evsizlik oranını yansıtacak şekilde finansman 
için belirlenen toplulukların sayısının artırılmasını ve ihtiyaç sahiplerinin ödeneklerinin artırılmasını 
önermektedir.

6. Düşük Gelirli Hanelerin Çocuk Bakımı Hizmetine Erişmesi: Kanada hükümeti, ihtiyaç 
sahibi vatandaşların kaliteli doğum öncesi ve sonrası bakıma, erken öğrenme ve çocuk bakımı 
hizmetlerine, ebeveynlik desteğine erişmesini sağlayacak politikaların ve yatırımların planlanmasını tavsiye etmektedir. 

7. Temel Gelir Garantisi Modellerinin Keşfedilmesi: Hükümet, gelir güvencesini güçlendirmenin en etkili yollarını belirlemek üzere titiz bir süreç yürütmektedir. 
Temel gelir garantisinin nasıl sağlanabileceğine ilişkin seçeneklerin araştırılması ve geliştirilmesi önerilmektedir.

8. Yerel Halkların Desteklenmesi: Kanada hükümeti, beş yıl boyunca “Yerli Halklar İçin Kentsel Programlama Girişimi” aracılığıyla yerel halkları destekleme yaklaşımını 
yeniledi. Bu kapsamda düşük gelirli bireyler ve aileler için desteğin vurgulanması önerilmektedir.

9. Kaliteli Toplu Taşımaya Erişimin Artırılması: Toplu taşımanın erişilebilirliği ve satın alınabilirliği, yoksulluğun azaltılması ve sosyal içerme ile yakından ilgilidir. 
Erişimi iyileştirmeye yönelik seçenekler hükümet-belediye işbirliğiyle değerlendirilmeli.

10. Engelli Bireylere Yönelik Mevzuat: Engelli bireylerin yoksul olma riskinin yüksek olduğu bilinmektedir. Belediyeler, engelli olarak yaşayan düşük gelirli bireylerin 
hizmetlere erişimi için mevzuatı geliştirmeli. Maksimum etki için mevzuatla uyumlu yoksulluğu azaltma stratejisi geliştirilmeli.

11. Düşük Gelirli Yaşlıların Desteklenmesi: Yaşlıların yoksul olma riski yüksektir ve sabit gelirli yaşlılar savunmasızdır. Hükümet, “Yaşlılık Güvencesi ve Garantili Gelir 
Eki” aracılığıyla yaşlılara yönelik yardımları artırmalı.

12. Telekomünikasyon Hizmetlerine Erişimin Artırılması: Kırsaldaki, kuzeydeki ve uzak topluluklardaki vatandaşların birçoğu modern topluma ve ekonomiye 
tam katılım için çok önemli olan hızlı internete güvenilir ve uygun fiyatlı erişimden yoksundur. Zayıf geniş bant erişimi, bireylerin ve ailelerin yoksulluğun üstesinden 
gelmesine yardımcı olacak yerel, bölgesel veya ulusal hizmetlere ve desteklere erişimin önünde engel teşkil edebilir.

https://www.themayor.eu/en/a/view/french-students-can-now-claim-meals-for-one-euro-7122
https://www.london.gov.uk/programmes-strategies/communities-and-social-justice/tackling-child-povert
https://fcm.ca/sites/default/files/documents/resources/submission/ending-poverty-starts-locally.pdf
https://fcm.ca/sites/default/files/documents/resources/submission/ending-poverty-starts-locally.pdf
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MACARİSTAN
https://ec.europa.eu/esf/main.

jsp?catId=46&langId=en&projectId=1697

“Sosyal Merdiven Sizin İçinizde” Projesi

Macaristan’ın bir zamanlar zengin sanayi kenti olan Pecs’teki pek 
çok kişi yoksulluk yaşamaktadır. “Sosyal Merdiven Sizin İçinizde” 
projesinden önce yoksul mahalleler yıkılmaya mahkûmdu. 
Macaristan hükümetinin finanse ettiği bu kapsamlı proje, mahalle 
sakinlerinin yaşam kurmasına yardımcı olmayı amaçlıyordu.

Proje, yoksul bölge sakinlerine yeniden iş bulma imkânı 
sundu, yoksulluk çeken çocukların okulda daha iyi performans 
göstermesine yardımcı oldu. Elektrik ve su iletilmeyen evlerin 
bulunduğu harap bölge rehabilite edildi. Yetişkinlere mesleki 
ve teknik eğitim verildi. İlkokul eğitimi olmayanlara da ilkokul 
eğitimini tamamlamaları için destek sağlandı. Bölgedeki 
çocukların okula devam edebilmesi için yardım yapıldı. Proje 
kapsamında çalışma yaşındaki yetişkinlerin %90’ı iş sahibi oldu.

GENT, BELÇİKA
https://mayorsofeurope.eu/social-issues/ghent-to-provide-better-housing-to-people-on-low-income-and-families-with-children/

Gent’teki sosyal hizmet çalışanları, yoksul çocukları desteklemek için çalışmalarını sürdürüyor. Gent Belediyesi, çocuklardan geribildirim alıyor, gençlere yönelik bir 
danışma masası ya da gündüz bakım hizmeti gibi projeleri hayata geçiriyor. Çocuk Yoksulluğu Birim Direktörü Ruth Inslegers, evsiz çocukların ve gençlerin kısa süreli 
kalabilecekleri yakınları olduğunu, bu nedenle sistem tarafından 
fark edilmeme riski taşıdıklarını belirtiyor. 

Gent’in “çocuk ve genç dostu bir kent” olmaya yönelik stratejisi, 
iyi politikalar oluşturmak için çocukların ve gençlerin yenilikçi 
uygulamaların bir parçası olmaları gerektiği fikrine dayanıyor. 
Gent Belediyesi, bazı sivil toplum kuruluşlarının işbirliğiyle 
gençler için “Speak-Up” etkinliği düzenledi. Gençlere, kamusal 
alanların gelecekteki kullanımı, spor, kültür, eğitim, gençlik 
çalışmaları ve sosyal yardım konularını tartışabilecekleri bir alan 
sağlandı.

Gent’te her beş çocuktan biri yoksul bir ailede doğuyor. Kent 
genelindeki stratejiyle yoksulluk bariyerlerinin yıkılması 
amaçlanıyor. Belediye, yoksulluğa son vermek ve çocukların 
yoksulluk içinde yaşamak zorunda kalmamasını istiyor. “Önce 
Çocuklar” projesi, fark edilmeyen ailelere ulaşmayı hedefliyor. Bu, 
yoksulluk hakkında farkındalığı artırarak, öğretmenlerin sosyal 
bakım sistemine güvenini inşa ederek okul sistemi aracılığıyla 
yapıyor. Kentin sosyal hizmetleri bünyesinde özel bir aile destek 
ekibinin kurulması ve en yoksul haneler için devlet tarafından 
geçim ücreti sağlanması da diğer çalışmalar arasında yer alıyor.

Gent, yoksulluğun nesilden nesile aktarımıyla da mücadele 
etmeyi amaçlıyor. Erken müdahale ve temel evrensel hizmetlere 
erişim yoluyla çocuklara daha iyi bir gelecek sağlanması için 
çalışmalar yapılıyor. “Çocuk Evleri” projesi, ebeveynlerle çalışan 
kamu kuruluşlarının ve özel kuruluşların yerel ağlarını bir araya 
getiriyor. Ailelere farklı alanlarda (eğitim, gençlik hizmetleri, 
çocuk bakımı, sağlık ve sosyal yardım) destek veriliyor. Kentteki 
en yoksul mahallelere özel ilgi gösteriliyor. Mahalle düzeyinde 
aile merkezli rehberlik ve bilgilendirme, ailelerin uygun konutlara 
erişimi için çalışmalar yapılıyor.

İTALYA
https://borgenproject.org/innovations-in-poverty-eradication-in-italy/#:~:text=Italy%27s%20welfare%20program%3A%20In%202019,for%2010%20years%20or%20more.

İtalya’da yoksulluğun ortadan kaldırılmasına yönelik birçok proje yürütülüyor. Bu projeler arasında gelir desteği, yakacak yardımı, ihtiyaç sahiplerine yardım projeleriyle 
hayır kurumlarının projeleri yer alıyor. 

Yoksulluğun Ortadan Kaldırılmasına Yönelik Projeler

Refah Projesi: İtalya, yoksulluğun azaltılmasına yardımcı olmak 
amacıyla 7 milyar avroluk gelir refahı politikasını uygulamaya 
koydu. Bu program, İtalyan vatandaşlarıyla AB vatandaşlarını, 
on yıldır veya daha uzun süredir İtalya’da yaşayanları kapsıyor. 
Yıllık geliri 9.360 avro veya altında olan haneler bu programdan 
faydalanabiliyor. Programdan yararlanması uygun bulunanlar 
ayda 780 avro alıyor, market, kira ve kamu hizmetleri gibi temel 
ihtiyaçlarını karşılayabiliyor. Çalışabilecek durumda olanların 
işe yerleştirme ve eğitim programlarına kaydolmaları gerekiyor. 
Programa katılanları işe alan işverenler da mali teşvik alıyor.

Yakacak Yoksulluğunun Azaltılması: İtalya’da yakacak 
yoksulluğu yaşanıyor. Yakacak yoksulluğu, Avrupa Enerji 
Yoksulluğu Gözlemevi tarafından “uygun bir maliyetle evi 
yeterince sıcak tutamama” olarak tanımlanıyor. Bu durum yılda 
3.9 milyondan fazla kişiyi etkiliyor. PricewaterhouseCoopers 
(PwC) adlı İngiltere merkezli bir şirket, İtalya’da yakacak yoksulluğu yaşayan düşük gelirli ailelerin sayısını azaltmak için uluslararası bir kuruluş olan Ashoka ile ortaklık 
kurdu. Proje, İtalya’da yakacak yoksulluğuyla mücadele etmek için yeni yöntemler bulmayı hedefliyor.

Gıda Kuponları: İtalyan gıda yardımı kuruluşları ücretsiz gıda kuponu dağıtıyor. Pandemi sonrasında birçok kişi işsizlikle karşı karşıya kaldı. Yaklaşık bir milyon kişi hâlâ 
gıda yardımına ihtiyaç duyuyor. Roma Belediyesi’nin desteğiyle Roma’da ihtiyaç sahiplerine ücretsiz akşam yemeği veriliyor, düşük gelirli Romalı ailelere gıda kuponları 
ulaştırılıyor. İtalya hükümeti, gıda kuponları için 400 milyon avro bütçe ayırdı.

Hayır Kurumları: Evsizlere ve düşük gelirlilere yönelik hayır kurumları, ihtiyaç sahiplerine gıda ve sağlık malzemesi desteği veriyor. İtalya’da evsizler için temizlik, 
barınma ve gıda gibi temel ihtiyaçları karşılayan hayır kuruluşları var. İtalya’nın her noktasında haftada toplam 2.500 öğün yemek dağıtılıyor. “Kış Acil Durum Planı” 
kapsamında evsizleri değerlendirmek ve onlara danışmanlık yapmak üzere sosyal hizmet uzmanlarının ve psikologların sayısı da artırılacak. Sosyo-kültürel paydaşlar da 
evsizlerin gündelik hayattan soyutlanmaması için plana katkıda bulunacak.

https://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=46&langId=en&projectId=1697
https://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=46&langId=en&projectId=1697
https://borgenproject.org/innovations-in-poverty-eradication-in-italy/#:~:text=Italy%27s%20welfare%2
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ATİNA, YUNANİSTAN
https://mayorsofeurope.eu/health-care/athens-health-services-

for-the-homeless/

Atina Belediyesi, evsizler ve yoksullar için bir sağlık kliniği açtı. 
Atina Belediyesi Kabul ve Dayanışma Merkezi’nin (KYADA) 
amacı, yoksulluktan etkilenen, dışlanmaya ve sosyal izolasyona 
maruz kalan savunmasız kesimlerin sorunlarını ele alıyor. 
Kabul ve Dayanışma Merkezi, bünyesindeki yapılar aracılığıyla 
her ay yaklaşık 26.000 vatandaşa destek oluyor. Yeni klinik, 
KYADA’nın ana binasında (35 Pireos Caddesi) yer alıyor. Klinikte, 
ilaç ve reçete ünitesi, oksijen konsantratörü, kardiyograf, 
defibrilatör, nebülizatör, otoskop, emme makineleri, oksimetre, 
sfigmomanometre ve glikoz ölçer gibi tıbbi cihazlar bulunuyor. 
KYADA’dan faydalanan kişiler, doktorlar (göğüs hastalıkları 
uzmanı, cerrah ve psikiyatrist) tarafından sunulan tıbbi 
hizmetlerle ilgili ilaçlar için ücretsiz reçete alabiliyor. Belediye, 
Yunanistan’ın sağlık sisteminin önemli ölçüde etkilendiği 
dönemi sonrasında KYADA’nın ihtiyaç sahiplerini rahatlatacağını 
düşünüyor.

VİYANA, AVUSTURYA
https://www.huduser.gov/portal/pdredge/pdr_edge_featd_

article_011314.html

Viyana, benzersiz sosyal konut programıyla öne çıkıyor. 
Viyana’nın sosyal konut sistemi, kent sakinlerine uygun fiyatlı 
konut sağlamada etkili ve yenilikçi bir model olarak biliniyor. 
Viyana modeli kısa süre önce New York’ta Avusturya Kültür 
Forumu’nun düzenlediği bir sergiye konu oldu, ABD’de Amerikalı 
aileler için uygun fiyatlı konutların kalitesini ve erişilebilirliğini 
artırmaya çalışanlar arasında ilgi uyandırdı.

“Sosyal konut” kavramı, Avrupa’da yaygın olarak devlete ait 
olan veya düzenlenmiş uygun fiyatlı konutları ifade etmek için 
kullanılıyor. Viyana’nın işçi sınıfına kaliteli konut sağlamaya 
öncelik verme anlayışı, kent sakinleri için uygun fiyatlı ve kaliteli 
konut sağlamayı ön planda tuttuğu, 20. yüzyılın başlarındaki 
“Kızıl Viyana” dönemine kadar uzanıyor. 

Viyana Belediyesi, konut stokunun yaklaşık %25’lik kısmını 
temsil eden 220.000 konutun sahibi ve yöneticisi. Bu konutlarda 
öncelik düşük gelirli kent sakinleri. Sınırlı kâr amacı güden özel 
müteahhitlerin inşa ettiği ve sahip olduğu 200.000 konut da 
dolaylı olarak kontrol ediliyor.  Belediye, uygun görülen arazileri 
satın alıyor, konutları inşa edecek ve mülkiyetini elinde tutacak 
özel şirketlerden teklif talep ediyor. Belirlenen jüri, dört kritere 
(mimari kalite, çevresel performans, sosyal sürdürülebilirlik 
ve önerilen kira tutarı) göre bu teklifleri değerlendiriyor. Jüri, 
bir müteahhit seçiyor, belediye de araziyi uygun bir fiyatla 
geliştiriciye satıyor.

LÜKSEMBURG
https://luxembourg.public.lu/en/society-and-culture/international-openness/objectives-cooperation.html

Lüksemburg, BM işbirliğiyle ekonomik, sosyal ve çevresel açıdan sürdürülebilir kalkınmayı destekleyerek yoksulluğu azaltmayı ve uzun vadede tamamen ortadan 
kaldırmayı hedefliyor.

Yeni Bir Strateji

Kalkınma, işbirliği, göç, silahlı çatışmalar, salgın hastalıklar ve iklim değişikliği gibi olumsuzluklar söz konusu olduğunda vatandaşlar karmaşıklık ve karşılıklı bağımlılıkla 
yüzleşmek zorunda kalıyor. Lüksemburg’un işbirliği yeni bir genel stratejiyi temellendiriyor.

Lüksemburg’un yeni stratejisi, BM’nin 2030 gündeminin “kimseyi geride bırakmama” ilkesine dayanıyor ve aşağıdaki dört öncelikli temaya odaklanıyor.

• Kaliteli temel sosyal hizmetlere erişimin iyileştirilmesi,

• Kadınların ve gençlerin sosyo-ekonomik entegrasyonunun güçlendirilmesi,

• Sürdürülebilir ve kapsayıcı büyümenin teşvik edilmesi,

• Kapsayıcı yönetişimin teşvik edilmesi.

Bu temalar, Lüksemburg’un eğitim, mesleki eğitim, sağlık ve kırsal kalkınma alanlarındaki uzmanlığına dayanıyor. Yenilikçi projeleri hayata geçirmek için 
Lüksemburg’un karşılaştırmalı avantajlarına, yani uluslararası finans merkezine ve ICT sektöründeki becerilerine güveniliyor. Bu dört temayla aşağıdaki 12 sürdürülebilir 
kalkınma hedefine ulaşılması amaçlanıyor.

•Yoksulluk,

•Açlık,

•Sağlık ve refah,

•Eğitim,

•Toplumsal cinsiyet eşitliği,

•Temiz su ve sanitasyon,

•Uygun fiyatlı ve temiz enerji,

• İş ve ekonomik büyüme,

• Eşitsizlik,

• İklim,

• Barış ve adalet,

• Ortaklar ve paydaşlar.

https://mayorsofeurope.eu/health-care/athens-health-services-for-the-homeless/
https://mayorsofeurope.eu/health-care/athens-health-services-for-the-homeless/
https://www.huduser.gov/portal/pdredge/pdr_edge_featd_article_011314.html
https://www.huduser.gov/portal/pdredge/pdr_edge_featd_article_011314.html
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Başkan Ekrem İmamoğlu, İstanbul 
Büyükşehir Belediyesi’nin yoksulluğu 
azaltmaya yönelik çalışmalarını Belediye 
Gazetesi’ne anlattı:
İstanbul hem imkânlar kentidir hem yoksulluğun derinden 
hissedildiği hem de alım gücünün Türkiye genelinden daha 
düşük olduğu bir kenttir. TÜİK’in 2022 yılı verilerine göre 
İstanbul’da tüketim harcamalarına ilişkin fiyat endeksi de 
Türkiye genelinde en yüksek seviyededir. Ülke genelinde 
kiralar dört yılda %583 artarken, İstanbul’da %713 oranında arttı. 
Kısacası, İstanbul’da yaşam her zamankinden daha zor ve diğer 
tüm illere göre daha pahalı.

2019 yılından bu yana yoksulluğun sosyolojik boyutuna da 
önem verdik. Yoksul çocuklar başta olmak üzere kırılgan 
grupların acil ihtiyaçlarını karşılayan hizmetler sunduk, 
yoksulluğun neden olduğu toplumsal krizleri göz ardı etmedik. 
Bu anlayış doğrultusunda belediyemizin imkânlarını seferber 
ettik. Yetki alanımızın elverdiği ölçüde, zorluklarla mücadele 
ederek sosyal adaleti yaygınlaştırdık. Hemşerilerimize, “Zor 
Anında İBB Yanında” dedik, dayanışmadan kuvvet aldık. 
Pandemi döneminde başlattığımız “Askıda Fatura”, bu 
anlayışımızın tezahürü oldu. “Askıda Fatura” sayesinde ihtiyaç 
sahibi İstanbullular elektrik, su gibi temel ihtiyaçlarına ulaştı, 
birlik ve dayanışma duygusunu hissetti. Göreve geldiğimiz 
günden bu yana acil ve somut ihtiyaçlara dokunan hizmetler 
ürettik, yoksulluğun neden olduğu olumsuzluklarla da 
mücadele ettik. 

Sosyal çalışmacılardan (sosyal hizmet uzmanı, sosyolog, 
psikologlar) oluşan Sosyal ve Ekonomik Destek Programı 
ekipleri, İstanbul’un yoksul hanelerini ziyaret ediyor, 
hanelere yapılacak ayni ve nakdi yardımı belirliyor, ailenin 
güçlendirilebilmesi için diğer ihtiyaçları tespit ediyor. Bu 
hizmetler arasında psikososyal destek mekanizmaları ve 
işsizlikle mücadele etmek amacıyla 2020 yılında kurulan 
Bölgesel İstihdam Ofisleri (BİO) yer alıyor. Bölgesel İstihdam 
Ofisleri aracılığıyla bugüne kadar yaklaşık 125.000 vatandaş 
istihdam edildi.

DİSK-AR’nın 2022 yılının Aralık ayındaki verilerine göre 
İstanbul’da yıllık gıda enflasyonu %78’i buldu. Bugüne kadar 
2.8 milyar TL’yi aşan nakdi ve ayni yardımlarla vatandaşların 
üzerindeki yükü hafifletmeyi amaçladık. Ayni yardımlar 
arasında yoksul çocuklara ücretsiz olarak sunulan Halk 
Süt, İstanbul Vakfı aracılığıyla ihtiyaç sahiplerine ulaştırılan 
et ürünleri konserveleri bulunuyor. Kırılgan gruplar için 
özelleştirilmiş destek hizmetleri de sunduk. Bu hizmetler 
arasında yeni doğan bebekler için “Anne-Bebek Destek Paketi”, 
öğrenciler için kırtasiye malzemesi desteği “Sen Oku Diye”, 
uygun fiyatlı ve sağlıklı gıdaya erişimi kolaylaştıran “Halk 
Market” ve “Kent Lokantaları” sayılabilir. 

“YOKSULLUĞUN SOSYOLOJİK BOYUTUNU 
ÖNEMSEDİK” 

Kent yoksulluğunun 
toplumsal etkilerine 
de odaklanıyoruz. 
Yani özel kurumlar 
aracılığıyla erişmenin 
neredeyse imkânsız 
olduğu bazı hizmetleri 
kamusallaştırıyoruz. Ücretsiz 
ve yüksek nitelikli kreşler ağı 
“Yuvamız İstanbul”, ücretsiz 
psikolojik danışmanlık 
hizmeti sunan PDM/PTM’ler, 
özellikle çocukları, kadınları 
ve gençleri odağına alan 
“Mahalle Evleri”, gençler için 
“Tercih Danışma Merkezleri”, 
sporu herkes için erişilebilir 
kılmayı hedefleyen “Spor 
İstanbul” tesisleri, ücretsiz 
evde bakım hizmeti ve 
tıp merkezleri de bu 
hizmetlerden. Yoksulluğun 
yaşamın önüne çektiği setleri 
kırmaya, daha adil bir İstanbul 
yaratmaya çalışıyoruz.

DERİN YOKSULLUK

EKREM 
İMAMOĞLU
İstanbul Büyükşehir             
Belediye Başkanı
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Başkan Tunç Soyer, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Göreve başladığımız 2019 yılından bu yana 23.000 haneye 
düzenli ve sistemli sosyal yardımda bulunduk. Bu sayıyı 
80.000’e yükselttik. Yaklaşık 302.000 vatandaşa 284 milyon 
TL’yi aşan nakdi destek verdik. 782.000’den fazla gıda paketi 
dağıttık. Giysi otobüsü aracılığıyla İzmir’in köylerine ulaştık, 
ihtiyaç sahibi vatandaşlara destek olduk, olmaya da devam 
ediyoruz. Vatandaşlara 98.000’den fazla bebek bezi ve mama 
ulaştırdık. Eğitime önem verdik, 30 ilçede 104.000’in üzerinde 
ilk ve ortaokul öğrencisine 25 milyon TL’lik bot ve mont, 
90.000 öğrenciye yaklaşık 13 milyon TL’lik kırtasiye malzemesi 
desteği verdik. Yeni eğitim-öğretim döneminde 20.000 ilk ve 
ortaokul öğrencisine toplam 10 milyon TL tutarında kırtasiye 
malzemesi, 20 milyon TL tutarında bot ve mont desteği 
vereceğiz. “Beslenme Çantası” projemizi de sürdürüyoruz. Bu 
yıl beslenme çantası desteği de 20 milyon TL olacak. Ailesi 
İzmir’de ikamet eden, maddi olanakları kısıtlı, önlisans ve 
lisans programlarına kayıtlı 13.000 öğrenciye son iki yılda 
50 milyon TL’nin üzerinde burs verdik. Yeni eğitim-öğretim 
döneminde 60 milyon TL’lik burs vereceğiz. Üniversite 
öğrencilerine Bornova’da ve Çiğli’de çamaşır yıkama hizmeti 
sunuyoruz. Yine üniversite öğrencileri için “Taşıyıcı” adını 
verdiğimiz ücretsiz nakliye desteği başlattık. Üniversite 
öğrencileri için altı noktada “Çorba Durağı” kurduk. İhtiyaç 
sahibi, 0-5 yaş arasında çocuğu olan yaklaşık 18.000 anneye 
aylık 10 binişlik ulaşım kartı verdik. Basmane bölgesindeki 
otellerde ihtiyaç sahibi vatandaşlara barınma hizmeti 
sunuyoruz, vatandaşların günlük ihtiyaçlarına destek oluyor. 

Belediyemizin aşevinde 16.000 kişilik yemek üretilebiliyor, 
10.000 kişilik yemek üreten mobil mutfak da eklenince bu 
sayı 26.000’e ulaşıyor. Kentimizin 11 farklı yerinde “Bizİzmir 
Dayanışma Noktası” kurduk. Bu sayede 70 mahallede 450.000 
vatandaşa ulaşıyoruz, günlük 10.000 kişilik sıcak yemek 
dağıtıyoruz. “Süt Kuzusu” projesi kapsamında İzmir’in 30 
ilçesinde 1-5 yaş arasındaki 113.000 çocuğa her ay sekiz litre 
süt ulaştırıyoruz. “İzmir 95” projesiyle hamilelik ve doğum 
sonrasında anneye ve çocuğa destek veriyoruz. Süpervizörün, 
ev ziyaretçisinin, psikolojik danışmanın ve psikoloğun görev 
aldığı projeyi kentimizin 30 ilçesinde yaygınlaştırıyoruz. 
0-3 aylık bebeği olan ailelerin ihtiyaçlarına katkıda bulunma 
amacıyla “Hoş Geldin Bebek” projesi kapsamında bebek seti 
dağıtmayı sürdürüyoruz. 36-53 ay arasındaki çocuklar için 
kurduğumuz Masal Evleri’nde annelere destek hizmetleri 
sunuyoruz, mesleki eğitimler veriyoruz. 

Yoksulluğu azaltmak için tarım alanında da çok sayıda 
proje geliştiriyoruz. Tarım projelerimizle küçük üreticileri 
destekliyoruz. “Mera İzmir” projesi kapsamında küçük 
üreticilerden piyasa fiyatının üstünde alım yapıyoruz. 
“İzmir üreticisini ihracatçı yapma” hedefiyle doğan “İzmirli” 
markası Türkiye sınırlarını aştı, dünyaya açıldı. “Çoban 
Start-Up” projemizle genç çoban adaylarını destekliyoruz. 
Proje dahilinde ekonomik zorluklar nedeniyle çobanlığı 
bırakmak zorunda kalan genç üreticilere yerli ırk hayvan ve 
ağıl yapabilmeleri için inşaat malzemesi desteği veriliyor. 
Tekne bakım masraflarını karşılamaları için küçük ölçekli 
balıkçılara boya ve macun dağıtıyoruz. İşsizliğin azaltılması ve 
genç işgücünün ekonomiye kazandırılması amacıyla Meslek 
Fabrikası’nın kurs merkezlerini İzmir genelinde artırıyoruz. 
Kurslar, sürekli güncelleniyor, doğrudan istihdama yönelik 
hazırlanıyor, 85 branşta açılıyor ve farklı sektörlerdeki ara 
eleman ihtiyacını karşılıyor. Kadınlar, çocuklar, gençler ve 
engelli vatandaşlar için fırsat eşitliğini sağlayacak birimleri tek 
çatı altında toplayan Örnekköy Sosyal Projeler Yerleşkesi’ni 
hizmete sunduk. TÜSİAD işbirliğiyle genç girişimcileri 
desteklemek için Girişimcilik Merkezi İzmir’i kurduk. 
Kentimizin refah seviyesini yükseltmek amacıyla turizmde çok 
sayıda proje geliştirdik. Zor günleri birlikte atlatmak için sosyal 
destek çalışmalarını artırıyoruz, tarımdan turizme kadar her 
alanda refah seviyesini yükseltmek için çalışıyoruz. İzmir’de bu 
zorlu günleri birlikte aşacağımıza dair inancım tam.

“SOSYAL YARDIMLARIN KAPSAMINI 
GENİŞLETTİK” TUNÇ        

SOYER
İzmir Büyükşehir       
Belediye Başkanı

DERİN YOKSULLUK
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Başkan Muhittin Böcek, Antalya Büyükşehir 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Sosyal belediyecilik anlayışıyla vatandaşların her zaman 
yanındayız, onların hayatını kolaylaştırmak, sıkıntılarını 
çözmek için gerekli adımları atıyoruz. “Sosyal Yardım 
Kart” uygulamasını başlattık. Uzman ekiplerimizin yaptığı 
incelemeler neticesinde sosyal kart almayı hak eden 
vatandaşların kartlarına hanelerindeki kişi sayısına göre 
her ay para yüklüyoruz. Bu sayede vatandaşlar, kartlarını 
kullanabilecekleri marketlerden alışveriş yapıyor, temel 
ihtiyaçlarını karşılıyor.

Çocuklar için “Halk Süt” projesini başlattık. Kaş’tan Gazipaşa’ya 
kadar 19 ilçede 2-5 yaş arasındaki çocuklara süt desteği 
veriyoruz. Antalya İli Damızlık Sığır Yetiştiricileri Birliği 
üyelerinden satın aldığımız çiğ sütü teknolojik tesislerde 
işliyoruz, sağlıklı ve hijyenik şartlarda paketliyoruz, ihtiyaç 
sahibi ailelere her ay sekiz litre süt ulaştırıyoruz. Bu sayede 
hem üreticilere hem de ailelere destek oluyoruz. Kadınların 
çalışma hayatında daha fazla yer alması amacıyla her ilçeye 
kreş açıyoruz. Göreve geldiğimiz günden bu yana Antalya’da 
ve ilçelerde yeni kreşler açtık. Serik, Manavgat, Gündoğmuş, 
Muratpaşa, Kepez, Kaş, Finike, Kumluca ve Gazipaşa ilçelerine 
yeni kreşler kazandırdık.  

Türkiye’nin en fazla göç alan kentlerinin başında gelen 
Antalya’da son yıllarda kiralar çok yükseldi. Antalya’ya 
üniversite eğitimi için gelen gençler ev bulmakta zorlandı. 
Gençlerin barınma sorununu çözmek amacıyla 330 yatak 
kapasiteli öğrenci yurdu açtık. Yurt sayısını artırmak için 
çalışmalarımızı sürdürüyoruz. İlk etapta Elmalı’da öğrenci 
yurdu açtık, öğrencilere iki öğün sıcak yemek, çamaşırhane, 
internet hizmeti, sosyal ve kültürel etkinliklere katılma imkânı 
sunduk.

İhtiyaç sahibi, engelli, yaşlı ve evde yemek yapmakta zorlanan 
vatandaşlar için Antalya merkezde, Manavgat ve Alanya’da 
aşevi kurduk, aşevleri aracılığıyla vatandaşlara her gün iki 
öğün, üç çeşit sıcak yemek ikram ediyoruz. Belediyemize ait 
mobil aşevi, olumsuz koşullarda vatandaşların yanında oluyor. 
Mobil aşevi, yangın, deprem ve sel gibi doğal afetlerde de 
hizmet veriyor.

Çölyak hastalarına destek oluyoruz. Uzman ekiplerimizin 
yaptığı inceleme doğrultusunda sosyo-ekonomik durumlarına 
göre uygun vatandaşlara glutensiz gıda paketlerini ücretsiz 
ulaştırıyoruz. Yatağa bağımlı hastaların evdeki bakımını 
kolaylaştırmak, hastaların konforunu artırmak için tam 
donanımlı hasta yatağı desteğinde bulunuyoruz. Bu desteğimiz 
Antalya’nın 19 ilçesini kapsıyor. İhtiyaç sahibi vatandaşlara 
gıda paketi ve eşya desteğinde bulunuyoruz. 

“ÜCRETSİZ HİZMETLERİ ARTIRDIK” DERİN YOKSULLUK

MUHİTTİN 
BÖCEK
Antalya Büyükşehir             
Belediye Başkanı

Antalyalı vatandaşların uygun 
fiyatlı su kullanması için tüm 
meskenlerde ilk beş ton suyu 
5 TL yaptık. Engelli bireyler 
için su indirimini %40’a 
yükselttik. Sosyal yardım alan 
vatandaşların ilk 10 ton su 
kullanımını ücretsiz yaptık. 
Küçük esnafın 10 tona kadar 
23.69 TL olan su tarifesini 11 
TL’ye düşürdük. Hayvancılıkla 
uğraşan vatandaşların 50 
ton su kullanımını 50 TL 
yaptık. Öğrenciler, beş ton 
suyu ücretsiz kullanıyor. 
Kepez Sağlık Merkezi’nde 
vatandaşlara ücretsiz sağlık 
hizmeti de veriyoruz (ağız 
ve diş sağlığı, evde sağlık 
hizmeti, psikolojik destek ve 
sünnet kliniği). Önümüzdeki 
dönemde de vatandaşların 
destek olmak, sorunlarını 
çözmek için aynı azim ve 
kararlılıkla çalışmalarımıza 
devam edeceğiz.
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Başkan Kadir Albayrak, Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Belediyeler, sosyal belediyecilik uygulamalarını 
yaygınlaştırarak zor şartlar altında yaşam mücadelesi veren 
yoksul kesimin ihtiyaçlarına göre çalışmalarını sürdürüyor. 
Yoksulluk, dünya genelinde de derinleşiyor, insanlığı 
tehdit eden bir sorun olarak karşımıza çıkıyor. Ekonomik 
kriz nedeniyle son yıllarda yoksulluğun etkileri ağırlaşıyor. 
Yoksul kesim için sosyal belediyecilik anlayışı doğrultusunda 
hizmetlerini sürdüren belediyelerin projeleri, insanların 
hayata tutunmasını ve kent yaşamına katılmasını sağlıyor. Zor 
koşullarda yaşayan insanlar için küçük bir destek dahi gerekli 
ve hayatidir.

Tekirdağ’da yoksullukla mücadele etmek amacıyla 
belediyemizin Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı bünyesinde 
kapsamlı çalışmalar yürütüyoruz. Vatandaşların yaşam 
kalitesini yükseltmek amacıyla sosyal yardım ve destek 
programlarıyla ihtiyaç sahibi vatandaşlara sahip çıkıyoruz. 
Sosyal destek çalışmalarımızı insan onuruna yakışan şekilde 
hiç kimseyi incitmeden gerçekleştiriyoruz.

İhtiyaç sahibi vatandaşlara nakdi ve ayni yardımda 
bulunuyoruz, gıda paketleri dağıtıyoruz. Engelli vatandaşlara 
tekerlekli sandalye, akülü tekerlekli sandalye, protez, ortez ve 
medikal malzeme desteğinde bulunuyoruz.

Namık Kemal Üniversitesi’nde öğrenim görmeye hak 
kazanarak kentimize gelen ve barınma sorunu yaşayan 
üniversite öğrencilerine geçici süreli ücretsiz barınma hizmeti 
sunuyoruz. İhtiyaç sahibi çocuklara, şehit ve gazi çocuklarına, 
yetim, öksüz ve engelli öğrencilere (ilköğretim ve lise) her 
eğitim-öğretim döneminin başında eğitim ve kırtasiye 
malzemesi desteği veriyoruz.

Sosyal hizmetler alanında en büyük projelerimizden biri olan 
Engelsiz Yaşam Merkezi’ni 2023 yılında hizmete sunduk. 
Engelsiz Yaşam Merkezi’nde farklı alanlarda vatandaşlara 
hizmet veriyoruz (sosyal yardım faaliyetleri, evde temizlik 
hizmetleri, engelli ve yaşlı vatandaşlar için sağlık kuruluşlarına 
ulaşım hizmeti, kurs ve uygulama atölye çalışmaları, tekerlekli 
sandalye ve medikal malzeme tamiri, fizyoterapi uygulamaları 
ve psikolojik danışmanlık hizmetleri). 

“ZOR KOŞULLARDA YAŞAYAN 
VATANDAŞLARI YALNIZ BIRAKMADIK”

Ekonomik kriz, yüksek 
enflasyon, hayat pahalılığı 
ve artan işsizlik, yoksulluğu 
daha da derinleştiriyor. 
Bu gerçekten hareketle 
önümüzdeki dönemde 
vatandaşların ihtiyaçları ve 
talepleri doğrultusunda sosyal 
hizmet çalışmalarına ağırlık 
vereceğiz.

DERİN YOKSULLUK

KADİR 
ALBAYRAK
Tekirdağ Büyükşehir                       
Belediye Başkanı
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Başkan Osman Gürün, Muğla Büyükşehir 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Ekonomik kriz ortamında vatandaşların rahat bir nefes alması 
için birçok projeyi hayata geçirdik. Hiçbir çocuğun yatağa 
aç girmemesi sosyal yardımları devamlı olarak artırıyoruz, 
alanında uzman personelimizle birlikte en ince ayrıntısına 
kadar planlama yapıyoruz. Sürdürülebilir tarımsal kalkınma 
için üreticileri destekliyoruz, yerel ekonomiye katkıda 
bulunuyoruz. 

İhtiyaç sahibi vatandaşlara birçok alanda destek veriyoruz 
(gıda, nakdi yardım, yakacak yardımı vb.). “Halk Kart” 
uygulamasıyla bugüne kadar 3.017 aileye ulaştık. Artan 
fiyatlar nedeniyle “Halk Kart” desteğini artırdık. “Halk Kart” 
uygulaması kapsamında anlaşmalı banka kartına aylık tutar 
yüklüyoruz, vatandaşlar bu kartla gıda, giysi, kırtasiye gibi 
temel ihtiyaçlarını karşılayabiliyor. Ayrıca “Halk Kart” desteği 
alan ihtiyaç sahibi ailelerin ilk ve ortaöğretime devam eden 
çocukları için “Belediyem Yanımda Beslenmem Sıramda” 
projesini başlattık. Proje kapsamında ilk ve ortaöğretim 
öğrencilerine beslenme çantası veriyoruz, ihtiyaç sahibi 
ailelere her ay düzenli destek oluyoruz, çocukların yeterli ve 
sağlıklı beslenmesine katkıda bulunuyoruz. 2019 yılından 
bugüne kadar 48.165 haneye nakdi ve ayni yardımda bulunduk. 
Türkiye’de ilk olan “Mor Yaşam” projesiyle cezaevlerindeki 
kadın mahkûmlarımızın temel ve zorunlu ihtiyaçlarını 
karşılıyoruz, belli periyotlarda kadın mahkûmlara hijyen paketi 
ulaştırıyoruz. 

Yaşlı vatandaşların sosyal yaşama daha aktif katılması 
için 100 Yaş Evleri’ni hizmete sunduk. Muğla’ya yakışacak 
bir huzurevi yapmak için çalışmalara başladık. Engelli 
vatandaşların hayatını kolaylaştırmak ve sosyal hayatta 
daha fazla yer almasını sağlamak için “Kısa Mola”, engelsiz 
plaj, “Sen de Gel Down Kafe”, engelli nakil araçları birçok 
hizmeti hayata geçirdik.  “Soğuktan Sıcağa” projesiyle, soğuk 
kış aylarında sokakta kalan evsiz ve kimsesiz vatandaşların 
yatılı konaklamasını sağlıyoruz, konuklara üç öğün yemek 
ikram ediyoruz. Üniversite öğrencilerinin sağlıklı beslenmesi 
için kampüs önüne mobil ikram araçları kurduk, her sabah 
öğrencilere çorba ikram ediyoruz. Ulu Önder Mustafa Kemal 
Atatürk’ün önemle üzerinde durduğu dayanışma kültürünü 
kentimizde yaygınlaştırıyoruz.

Ülkemizde yoksulluğun azaltılması için sadece sosyal 
yardımların yeterli olmayacağını biliyoruz. Bu nedenle 
sürdürülebilir tarımsal kalkınmaya dayalı üretim modellerini 
hayata geçiriyoruz. Muğla’da nüfusun %55’i kırsalda yaşıyor. 
Muğla, turizm kenti olarak bilinse de, verimli toprakları, 
ürünleri ve üreticileriyle tam anlamıyla bir tarım kenti.

“YEREL EKONOMİYİ TARIMSAL 
ÜRETİMLE GÜÇLENDİRDİK”

Göreve ilk geldiğimiz 
günden itibaren ülkemizin 
ve Muğla’nın geleceğinin 
tarımsal üretime bağlı 
olduğunu dile getirdik. 
Muğla Sıtkı Koçman 
Üniversitesi işbirliğiyle 
toprak, bitki, sulama suyu 
analiz laboratuvarı kurduk ve 
Muğla’nın toprak haritasını 
çıkardık. Kooperatifleri 
tek çatı altında topladık. 
Üretimin esas patronu olan 
kadınlara ücretsiz kıl keçisi 
desteği sağlıyoruz. Üreticilere 
ücretsiz yem bitkisi ve tohum 
desteğinde bulunuyoruz. 
Amacımız, kentten köye 
göçü sağlamak ve gençleri 
üretime teşvik etmek. 
“Köylü milletin efendisidir” 
anlayışıyla üreticilerin hak 
ettiği geliri elde etmesi için 
çalışmalarımızı sürdüreceğiz. 
Ülkemizin ekonomik açıdan 
stabil olması gerektiğine 
inanıyor, kalıcı değişimin 
ve istikrarın ancak bu 
sayede sağlanabileceğini 
düşünüyoruz.

DERİN YOKSULLUK

OSMAN  
GÜRÜN
Muğla Büyükşehir       
Belediye Başkanı
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Başkan Ülgür Gökhan, Çanakkale 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Belediyemizin Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü aracılığıyla 
ihtiyaç sahibi vatandaşlara destek oluyoruz. Kentimizde 
yaşayan vatandaşların yaşam kalitesini yükseltmek amacıyla 
sosyal hizmet çalışmaları yürütüyoruz. Çok paydaşlı ve 
insan odaklı sosyal gelişmeyi sağlamaya yönelik çalışmalar 
kapsamında ayni ve nakdi yardımların yanı sıra dezavantajlı 
gruplar için projeler üretiyoruz, kentimizdeki sivil toplum 
kuruluşlarını destekliyoruz, katılımcılığı artıracak çalışmalar 
yürütüyoruz. 

Çalışmalarımızın verimli ve sürdürülebilir olması için mahalle 
muhtarlarıyla koordineli hareket ediyoruz. Mahallelerin 
sosyo-kültürel ihtiyaçlarının belirlenmesi, bu ihtiyaçlar 
doğrultusunda çalışmaların yapılması amacıyla ihtiyaç 
haritası hazırladık. Stratejik planımızı hazırlarken çoğulculuk 
ve katılımcılık anlayışıyla ihtiyaç haritasını güncelliyoruz. 
Çanakkale Kent Konseyi’yle, mahalle muhtarlarıyla işbirliği 
yapıyoruz.

İhtiyaç sahibi ve dezavantajlı vatandaşlara yönelik 
hizmetlerimiz:

• Halk Kart, 

• Asker paketi, 

• “Hoş Geldin Bebek” paketi, 

• Evde destek hizmeti, 

• Sıcak yemek yardımı, 

• Eğitime destek programları, 

• Barınma yardımı, 

• Üniversite öğrencilerine sıcak çorba ikramı, 

• Çamaşırhane hizmeti, 

• Sosyal Market, 

• “Elim Seninle” projesi, 

• Özel eğitim öğrencilerine destek, 

• Beslenme çantası, 

• İlköğretim birinci sınıf öğrencilerine kırtasiye malzemesi 
desteği, 

• Bebek bakım ve emzirme kabinleri, 

• Ayni ve nakdi destek.

Gerek pandemi döneminde gerek deprem gibi doğal afetlerde 
vatandaşları yalnız bırakmadık, kurumlarla işbirliği yaptık, 
vatandaşlara her konuda (sıcak yemek, gıda ve erzak, kıyafet 
ve eşya, barınma vb.) destek olduk. İhtiyaç sahibi ailelerin 3-6 
yaş arasındaki çocuklarına eğitim desteği vermek amacıyla 
Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü’ne bağlı kreşlerde ücretsiz 
kontenjan ayırıyoruz. Sosyal Yaşam Evleri’nde kadınlar için 
atölyeler düzenliyoruz.

“SOSYAL DAYANIŞMA İÇİN İHTİYAÇ 
HARİTASI HAZIRLADIK”

Önümüzdeki dönemde 
de yoksulluğu 
meşrulaştırmadan, insan 
haklarını ve onurunu 
koruyarak, ihtiyaç 
sahiplerine destek olmayı 
hedefliyoruz. Eğitimde 
fırsat eşitliğini sağlayacak 
ve yoksulluk çemberinin 
kırılmasına etki edecek 
çalışmaları yaygınlaştırmayı 
planlıyoruz. Kentimizde 
yaşayan engelli bireylerin 
toplumsal yaşama dahil 
olmasını kolaylaştıracağız, 
sunulan hizmetlerin kalitesini 
artıracağız. Kadınlara her 
alanda destek olacağız, 
ayrımcılığı önleyeceğiz, 
öz yardım, öz sorumluluk, 
demokrasi, eşitlik, adalet ve 
dayanışma değerlerini temel 
alan yaklaşımlarla kadınların 
toplumsal hayata katılmasını, 
hak, fırsat ve imkânlardan 
eşit şartlarda yararlanmasını 
sağlayacağız, “Kadın Dostu 
Kent” sürecini başlatacağız.

DERİN YOKSULLUK

ÜLGÜR 
GÖKHAN
Çanakkale                         
Belediye Başkanı
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Başkan Recep Gürkan, Edirne Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Edirne, dünyanın en eşsiz kentlerinden biri, Yunanistan ve 
Bulgaristan’la sınır komşusu, Türkiye’nin Avrupa’ya açılan 
kapısı. Bu anlamda ekonomik krizden en az etkilenen 
kentlerden biri olduk. Pandemi, tüm dünyada olduğu gibi 
ülkemizde de hem turizmi hem de ekonomiyi derinden 
etkilendi. Edirne’ye “Hiç kimse yatağa aç girmeyecek,” diye söz 
vermiştik. Bu kapsamda önemli projeleri hayata geçirdik. 

Vatandaşların pandemi sürecini en az hasarla atlatması için 
elimizden ne geliyorsa yaptık. “Edirne İMECE” projesini hayata 
geçirdik. 2020 yılının Nisan ayında dijital bir uygulamayı 
hayata geçirdik, proje kapsamında toplanan yardımları Edirne 
halkının bağışlarıyla büyüttük.  14.000 ailenin kapısını çaldık, 
yaralarını sardık, onlara umut olduk. Çok sayıda ihtiyaç 
malzemesini (temel gıda, temizlik, kıyafet, bebek maması, 
bebek bezi vb.) düzenli olarak ihtiyaç sahiplerine ulaştırıyoruz. 
Sistem güzel işliyor. Edirneliler bizi asla yalnız bırakmıyor. 
Harika bir ekibimiz, mükemmel bir sistemimiz var. Bağışçılar 
ve ihtiyaç sahipleri, telefonlarına indirdikleri uygulama ya 
da 444 25 22 numaralı hat üzerinden bize ulaşabiliyor. Yine 
pandemi döneminde konutlarda kullanılan su ücretine 
%50 indirim yaptık, vatandaşlara destek olduk.  “Askıda 
Fatura Edirne” uygulamasını başlattık, ihtiyaç sahipleriyle 
hayırseverleri bir araya getirerek önemli bir adım attık.

Kahramanmaraş merkezli depremlerin sonrasında Edirne 
İMECE’yle örnek bir dayanışma gösterdik. Deprem bölgesine 
27 yardım tırı gönderdik. Depremden etkilenerek Edirne’ye 
göç eden 5.900 vatandaşın kişisel ihtiyaçlarının karşılandığı bir 
sosyal market kurduk. Depremzede aileleri sisteme dahil ettik. 
Bu ailelere gıda, giysi, bebek bezi, bebek maması desteğini 
sürdürüyoruz.

Kırılgan grupların arasında yer alan Roman vatandaşlar için 
önemli çalışmalar yaptık. Türkiye Belediyeler Birliği, Avrupa 
Konseyi ve Avrupa Birliği ortaklığında yürütülen “Yerelde İyi 
Yönetişimin ve Roman Vatandaşların Güçlendirilmesinin 
Teşviki” (ROMACTED) programına pilot belediye olarak 
katıldık. Roman vatandaşların yoğunlukta olduğu Çavuşbey 
Mahallesi’nde Edirne Belediyesi ROMACTED Çocuk Evi’ni 
hizmete sunduk. Evi olmayan vatandaşlara ev yaptık, evleri 
kötü durumda olan vatandaşların evlerini yeniledik, onları 
daha iyi şartlara kavuşturduk. 

“EDİRNE’DE İMECE KÜLTÜRÜNÜ 
GELİŞTİRDİK”

Kadınlarımızın iş hayatında 
daha fazla yer alması için 
meslek edindirme kursları 
açtık. Kadınların meslek 
sahibi olmasını ve istihdam 
edilmesini sağladık. 
Mobil mutfak kurmak için 
çalışmalara başladık, 800 
kişiye üç çeşit yemek sunma 
özelliğine sahip olan mobil 
mutfak aracını araç filomuza 
dahil ettik. Mobil mutfak için 
çalışmalarımızı sürdürüyoruz. 
Mobil mutfak aracıyla yoksul 
mahallelere her gün üç çeşit 
yemek ulaştıracağız. Böylece 
Edirne’de hiç kimse yatağa 
aç girmeyecek. Şu anda 14 
ayrı noktada “Halk Ekmek” 
büfeleri hizmet veriyor, bu 
sayıyı 24’e yükselteceğiz. 
Hizmete sunacağımız “Halk 
Et” ve “Halk Süt” büfeleriyle 
hem vatandaşlara hem de 
üreticilere destek olacağız.

DERİN YOKSULLUK

RECEP 
GÜRKAN
Edirne                          
Belediye Başkanı
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Başkan Selahattin Ekicioğlu, Kırşehir 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Toplumsal cinsiyet eşitliğine önem veriyoruz. Kadınlar, 
mayıs ayında hizmete sunduğumuz Kadın Emek Pazarı’nda 
ürünlerini satışa sunuyor, ekonomik açıdan güçleniyor 
ve toplumsal yaşamda da aktif olduklarının altını çiziyor. 
Kadınların kendi ayakları üzerinde durması ve kendi 
yaşamlarını yönlendirmesi bizim için çok önemli.

Kasım 2021’de Farbel Boya Fabrikası’nı ve fabrika alanını 
aldık. Kırşehir’in ve çevre illerin faydalanacağı bir projeyi 
hayata geçirmeyi hedefliyoruz. Kırşehir’de 300.000 büyükbaş, 
200.000 küçükbaş hayvan yetiştiriliyor. Fabrika alanına 
kesimhane ve et entegre tesisi kurmayı planlıyoruz. Böylelikle 
karkas etleri işleyerek tüketime hazır hâle getireceğiz.

Başkan Melek Mızrak Subaşı, Bilecik 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Ekonomik buhran, ülkemizin en önemli sorunu. Bu sorun, 
toplumun her kesimini ve yaşamını etkiliyor. İktidarın yanlış 
ekonomi politikalarının faturasını maalesef vatandaşlar 
ödüyor. İhtiyaç sahibi vatandaşlara destek oluyoruz. 
Sosyal yardım ve destek çalışmaları, yoksulluğu azaltmaya 
yönelik kalıcı politikaların hayata geçirilmesiyle etkili ve 
anlamlı olacaktır. Uzun vadede yoksulluğun azaltılması için 
eğitimin çok önemli olduğunu düşünüyoruz. Bu nedenle 
çocukların ve gençlerin eğitimine destek olmak amacıyla 
birçok projeyi hayata geçirdik. Çocuklara beslenme çantası 
ve kırtasiye malzemesi desteği veriyoruz. Ayrıca bu yıl 
hayata geçireceğimiz burs programıyla kentimize üniversite 
eğitimi için gelen öğrencilere burs vermeyi planlıyoruz. Burs 
programlarını yaygınlaştırmayı, daha fazla sayıda öğrenciye 
ulaşmayı ve öğrencileri hayırsever vatandaşlarla bir araya 
getireceğimiz bir sistemi hayata geçirmeyi hedefliyoruz. 

Yoksulluğun nedenlerinden biri, üretimin az olması ve 
vatandaşların üretime yönelmemesi. İstanbul Büyükşehir 
Belediyesi’yle yaptığımız ortak model çalışması kapsamında 
yerel üreticilere fide ve eğitim desteği veriyoruz. Bu sayede 
üreticilerin doğru tarım uygulamalarını öğrenmesini, 
üretim kapasitesini artırmayı, vatandaşları tarımsal üretime 
teşvik etmeyi ve bu alanda istihdamı artırmayı planlıyoruz. 
Yoksullukla mücadelede tarımsal üretimin ne kadar önemli 
olduğu bilimsel çalışmalarla da kanıtlandı. Kadınları da 
üretime teşvik etmek, bu alanda kadın istihdamını artırmak 
amacıyla kadın kooperatifiyle birlikte meslek kursları 
düzenliyoruz. 

Kentimizde yaptığımız araştırma, kadınların çalışma hayatına 
katılmasının önündeki en önemli engelin çocuk bakımı 
olduğunu gösterdi. Bu nedenle gündüz çocuk bakımevleri 

İşlenmiş etleri, kooperatifler aracılığıyla diğer illere 
göndereceğiz, o illerdeki tüketicilere kaliteli ve uygun 
fiyatlı et ulaştıracağız. Bu proje sayesinde istihdama da 
katkıda bulunacağız. Belediyemize kazandırdığımız 200.000 
metrekarelik fabrikanın 14.000 metrekarelik kapalı alanını 
tarımsal ürünler için kullanmayı hedefliyoruz. Fabrikayı, 
boya-kimya işi yapan bir işletmeciye üretim yapması için 
kiraya verdik ve istihdam yarattık. Entegre et tesislerini 
kapsayacak faaliyetlerin yürütüleceği alanın projesi 
tamamlandıktan sonra yüzlerce kişiye istihdam imkânı 
sunacağız.

Bölgemizde üretilen sütler toplanarak Aksaray’daki süt işleme 
tesislerine satılıyor. Amacımız, bölgemizde ve Ankara-Bala-
Sarıyahşi, Yozgat-Yerköy, Nevşehir-Hacıbektaş ve Aksaray-
Ortaköy’ün köylerinde süt üreticiliği yapan vatandaşlardan 
ürettikleri sütü almak, kuracağımız süt işleme tesislerinde 
işlemek, paketlemek, peynir ve tereyağı üretmek. Bu ürünleri 
büyükşehir belediyelerine ve kooperatiflere satacağız. 

açtık, açmaya da devam edeceğiz. Kadınların çalışma hayatına 
katılması, yoksullukla mücadelede önemli bir rol oynayacak.

“Halkın Esnafı” projesini hayata geçirdik. Proje, ekonomik 
zorluklarla mücadele eden yerel esnafa katkıda bulunuyor. 
Vatandaşların yerel esnaftan alışveriş yapmasını sağlıyoruz. 
Böylece hem vatandaşlara hem de yerel esnafa destek 
oluyoruz. Kısa vadede yoksullukla mücadelede önemli bir 
rol oynayan projeyi İstanbul Büyükşehir Belediyesi’nin 
desteğiyle geliştirdik. Kentimizin esnafı ve vatandaşlar 
projeden yararlanmak için belediyemize başvuru yapmaya 
devam ediyor.

“ÜRETİM SAYESİNDE YOKSULLUKLA 
MÜCADELE ETTİK”

“ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİ İÇİN BURS 
PROGRAMI PLANLADIK”

Tarıma dayalı sanayiyi 
geliştirmek için yatırım 
yapacağız. Günümüzde 
gıdaya ihtiyaç daha da arttı. 
Bu nedenle gıdaya dayalı 
bir üretim tesisi kuracağız, 
vatandaşların ucuz ve kaliteli 
gıdaya ulaşması için çaba 
göstereceğiz. Projemiz, 
başka belediyelere de örnek 
olacak, bölgede yaklaşık 
10.000 ailenin hayatına 
dokunacağız.

Vatandaşlara her konuda 
destek olmaya devam 
edeceğiz. Sosyal yardımları 
artıracağız, istihdama 
katkıda bulunacağız, meslek 
kurslarını sürdüreceğiz. 
Eğitime ve tarımsal üretime 
önem vereceğiz. Eğitimin 
ve tarımsal üretimin ne 
kadar önemli olduğu 
konusunda vatandaşları 
bilinçlendireceğiz.

DERİN YOKSULLUK

DERİN YOKSULLUK

SELAHATTİN 
EKİCİOĞLU

MELEK MIZRAK 
SUBAŞI

Kırşehir                        
Belediye Başkanı

Bilecik                          
Belediye Başkanı
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Başkan Kemal Deniz Bozkurt, Esenyurt 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:

Esenyurt, sosyo-ekonomik açıdan İstanbul ortalamasının 
altında. Bilimsel verilerin konsolide edilmesiyle elde ettiğimiz 
sonuçlarda A+ ve D arasında kurgulanan sosyo-ekonomik 
gruplandırmada Esenyurt’un nüfusu B, C ve D kategorilerinde 
yoğunlaşıyor. Yani Esenyurt nüfusunun %77’lik kısmının 
kırılgan, ekonomi politikalarından doğrudan etkilenen, 
ekonomik krizi yoğun hisseden orta ve alt sınıf olduğunu 
söyleyebiliriz. Fırsat eşitliğinin sağlanmadığı bir ortamda 
gelir adaletinden bahsetmek mümkün değildir. Göreve 
başladığımızda vatandaşların belediyemizin imkânlarından 
eşit ve adil yararlanmasını sağlayacak bir yönetim anlayışı 
geliştirdik. 

Esenyurt’un genç ve emekçi nüfusu için belediyemizin 
imkânlarını seferber ettik. Esenyurt Belediyesi İstihdam 
Merkezi’ni (ESBİM) aktif hâle getirdik. İşsizlik sorununu 
yerel düzeyde, kısıtlı yetkilerle çözmeye çalıştık. Dört yılda 
yaklaşık 60.000 vatandaş kurumsal işletmelerde istihdam 
edildi. İstihdam edilen vatandaşların durumunu takip 
ettik, işe başladıkları işletmelerde kalıcı olmalarını sağladık. 
Bölgedeki yaklaşık 3.000 firmayla çalışmalarımızı sürdürdük, 
engelli vatandaşların istihdamına katkıda bulunduk. Bu 
süreçte toplumsal cinsiyet eşitliğine önem verdik. Yerel 
kalkınmanın başat aktörü olduğunu düşündüğümüz yerel 
istihdam çalışmasıyla yoksulluğun karşısında durmaya 
çalışıyoruz. İstihdam çalışmalarını sertifikalı mesleki 
eğitimlerle destekliyoruz. Her yaştan vatandaşın ihtiyacına 
karşılık verebilecek 55 farklı alanda uzman eğitmenler 
eşliğinde mesleki eğitim imkânı sunuyoruz. Kursları başarıyla 
tamamlayan vatandaşların ESBİM aracılığıyla iş bulmasını 
sağlıyoruz. Kendi işini yapmak isteyen başarılı kursiyerlere de 
iş kurmaları için destek veriyoruz.

Kadın istihdamını önemsiyoruz. 2021 yılında Kadın Sosyal 
Yaşam Merkezi’ni hizmete sunduk. Merkezde, kadınlar üretiyor, 
gelir kazanıyor. Merkezden yararlanan kadınların çocuklarına 
uzman pedagog ve psikolog hizmeti de sunuyoruz. Kadınların 
ürettiği el emeği halılar yurtdışında da ilgi gördü, Amerika 
talepte bulundu. Süreç tamamlandığında kadınların ürettiği 
halıları yurtdışına ihraç edeceğiz, bu başarıyı uluslararası 
boyutta taçlandıracağız.

Göreve geldiğimizde Derman Çarşısı’nı hizmete sunduk. 
Bu sayede ihtiyaç sahibi vatandaşlara gıdadan giysiye, ev 
eşyasından özel gün kıyafetine kadar her alanda destek 
veriyoruz. Çeşitli sebeplerden ötürü çalışamayan veya 
ekonomik kriz ortamında ihtiyaçlarını karşılayamayan 
vatandaşlara sosyal yardımda bulunuyoruz, ihtiyaç sahibi 
vatandaşlara umut oluyoruz. Esenyurt, yanlış ekonomi 
politikalarının ve hatalı kararların etkilerinin hemen 
hissedildiği bir ilçe. 81 ilden ve 101 ülkeden göç alan, 
kozmopolit yapısına rağmen barış ve kardeşlik içinde yaşanan, 

umudun ilçesi Esenyurt, 
Türkiye’nin yansıması. 
Yoksulluğu azaltmak için 
kısıtlı imkânlarla elimizden 
geleni yapıyoruz. Kısıtlı 
kaynaklara, engellere ve 
sınırlı imkânlara rağmen 
çalışmalarımıza devam 
ediyoruz, çalışmalarımızı 
sürdürülebilir kılıyoruz, 
daha fazla sayıda vatandaşın 
hayatına dokunuyoruz.

“İŞSİZLİĞE ÇÖZÜM BULACAK 
ÇALIŞMALAR YAPTIK”

DERİN YOKSULLUK

KEMAL DENİZ 
BOZKURT
İstanbul-Esenyurt                     
Belediye Başkanı

Başkan Fethi Yaşar, Yenimahalle Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
On dört yıldır Yenimahalle’de hem “YeniKart” hem de 
“Halk Kart” ile sosyal belediyeciliğin en güzel örneklerini 
uyguluyoruz. Göreve geldiğimiz günden bu yana ihtiyaç 
sahibi vatandaşların yanında olduk. Vatandaşlara nitelikli 
hizmet sunmak, vatandaşların ihtiyaçlarını karşılamak 
amacıyla “Derman Market” projesini hayata geçirdik, 
Derman Market’i 15 Kasım 2020’de açtık. Pandemi sürecinde 
ekonomik açıdan zorluk yaşayan vatandaşlar için hizmete 
açılan Derman Market sayesinde esnafı ve üreticileri ihtiyaç 
sahibi ailelerle buluşturduk. Derman Market, ihtiyaç sahibi 
ailelere destek oluyor. Marketteki dolaplardan ürünlere kadar 
her şeyi ilçemizin esnafı bağışlıyor.

İlçemizin esnafından oluşan bir dernek kurduk. Derneğin 
başında bir bürokrat var. Dernek, Derman Market’i yönetiyor. 
Ürünlerin hepsi barkodlu, stok durumu, markete gelen 
ürünlerle verilen ürünlerin tümü kayıtlı. Bize gönderilen 
ürünlerin girişini yapıyoruz, ürünlerin kime teslim edildiğini 
de makbuzla kayıt altına alıyoruz. 

Vatandaşlar ekonomik açıdan zor bir dönemden geçiyor. 
Bu zor günlerde vatandaşlara her konuda destek olmaya 
çalışıyoruz. Sosyal yardım sürecinde vatandaşları rencide 
etmiyoruz, utandırmıyoruz. Sosyal belediyeciliğin gereklerini 
yerine getiriyoruz. Derman Market aracılığıyla ilçemizde 
ikamet eden ihtiyaç sahibi vatandaşların sorunlarını 
çözmeyi amaçladık. Sosyal dayanışmanın sembolü hâline 
gelen projemiz, Yerel Yönetim Proje Ödülü’ne layık görüldü. 
Derman Toplumsal Dayanışma Merkezi, uzak mahallelerde 
oturan vatandaşlara servis hizmeti de sunuyor. Sosyal yardım 
projelerimizi geliştirmeyi hedefliyoruz.

“TOPLUMSAL DAYANIŞMA MERKEZİ 
KURDUK”

DERİN YOKSULLUK

FETHİ     
YAŞAR
Ankara-Yenimahalle                     
Belediye Başkanı
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Başkan Kemal Çebi, Küçükçekmece 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
2019 yerel seçimlerinden bu yana vatandaşlara verdiğimiz 
sözleri tutmak için çalıştık. Belediyemizin müdürlüklerinin 
çalışma alanlarını genişlettik. Örneğin, Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, ihtiyaç sahibi ailelerin temel ihtiyaçlarını 
karşılamak için yoğun çalışıyor. Daha fazla sayıda vatandaşa 
ulaşmak için kapasitemizi üç katına çıkardık, belediyemizin 
tüm birimleri birlikte hareket etti.

Türkiye’de açlık sınırı 10 bin 373 TL. Belediyemizin sosyal 
hizmet uzmanları, ihtiyaç sahibi aileleri belirliyor. Toplumsal 
dayanışma her zamankinden daha önemli. Giyim mağazasına 
bağışlanan kıyafetlerle vatandaşların giyim ihtiyacını, “Gıda 
Bankası” aracılığıyla çocukların ve ailelerin beslenme ihtiyacını 
karşılamaya çalıştık. “İhtiyacın Yoksa Paylaş” sloganıyla 
çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Bu kapsamda ev eşyası ve beyaz 
eşya desteğine de devam ediyoruz. “Halk Market” uygulamasını 
hayata geçirdik. Böylece ailelere puan sistemiyle ihtiyaçlarını 
karşılayabilme fırsatı sunduk. 

2020 yılının Aralık ayında “Gıda Bankası” açtık. Bu sayede 
ihtiyaç sahibi vatandaşlara gıda ürünleri, giysi, yakacak 
ve hijyen ürünleri ulaştırıyoruz. Eğitimde fırsat eşitliğini 
savunuyoruz. Çocukların eğitimine katkıda bulunmak 
amacıyla belediyemizin müdürlükleri aktif çalışıyor. Özellikle 
çalışan ebeveynlerin veya dezavantajlı ailelerin çocukları için 
gündüz çocuk bakımevlerini hizmete açtık. Her mahalleye 
bir gündüz çocuk bakımevi açma sözümüzü yerine getirmek 
için elimizden geleni yapıyoruz. Şu an 10 mahallede hizmet 
veren gündüz çocuk bakımevlerinde okul öncesi eğitim 
veriyoruz. İlçemizdeki “Bilgi Evleri” aracılığıyla öğrencilere 
ücretsiz eğitim desteği veriyoruz. Daha deneysel ve bilime 
dayalı eğitim anlayışına kavuşturduğumuz Bilgi Evleri’nde 
teknolojik gelişmeleri yakından takip ediyoruz, öğrendiklerini 
pekiştirmeleri için öğrencilere fırsatlar sunuyoruz.

Öğrencilerin hayallerine ulaşması için ücretsiz spor eğitimleri 
de veriyoruz. Gururla söyleyebilirim ki, bu yıl 17 öğrenci, 
spor okullarına hazır hâle geldi. İlçemizdeki kütüphaneler 
de öğrencilere ücretsiz hizmet veriyor. Aşevinde hazırlanan 
yemekleri sınav dönemlerinde öğrencilere ikram ediyoruz. 
Belediyemizin akademisi, 27 farklı branşta eğitim veriyor, 
güzel sanatlar liselerine ve fakültelerine hazırlanan öğrencilere 
destek oluyor, sanatseverlere yeteneklerini geliştirme fırsatı 
sunuyor. Eğitimlerini tamamlayan öğrenciler, kurumumuzda 
eğitmen oluyor, deneyimlerini yeni nesillere aktarıyor. 
İlçemizdeki dezavantajlı öğrenciler için kurslar açıyoruz, 
atölyeler düzenliyoruz ve eğitimler veriyoruz.

“ÖĞRENCİLERİN İHTİYAÇLARINI 
ÖNCELİKLENDİRDİK”  

İlçemizdeki ihtiyaç sahibi 
kadınlar için çalışmalar 
yapıyoruz. Temel ihtiyaç 
malzemelerinden pedlerin 
fiyatları son zamanlarda 
arttı. Belediyemizin sosyal 
hizmet uzmanları, ihtiyaç 
sahibi kadınlara ücretsiz ped 
ulaştırdı. Kadınların hijyen 
ürünü ihtiyacını karşılamanın 
ne kadar önemli olduğunu 
biliyorduk. “En Mutlu 
Gününüzde de Yanınızdayız” 
sloganıyla genç çiftlere destek 
oluyoruz. Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü’ne gelen 
gençler, istedikleri gelinliği ve 
damatlığı ücretsiz alabiliyor. 
Yaşlı, engelli ve ihtiyaç sahibi 
vatandaşlar için haftanın yedi 
günü iki öğün sıcak yemek 
hizmeti veriyoruz. Sosyal 
Yardım İşleri Müdürlüğü’ne 
bağlı ekipler, aşevinde 
hazırlanan yemekleri ihtiyaç 
sahibi ailelere ulaştırıyor. Özel 
gereksinimli vatandaşlara 
medikal malzeme, hasta bezi, 
hasta yatağı ve tekerlekli 
sandalye desteği de veriyoruz. 
Belediyemizin Park ve 
Bahçeler Müdürlüğü, ilçe 
genelindeki ağaç budama 
çalışmalarında kesilen 
dalları ihtiyaç sahiplerine 
yakacak olarak ulaştırıyor. 
Önümüzdeki dönemde de bu 
çalışmalarımızı sürdüreceğiz, 
toplumun her kesimine daha 
iyi hizmetler sunacağız.

KEMAL           
ÇEBİ
İstanbul-Küçükçekmece                     
Belediye Başkanı

DERİN YOKSULLUK
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Başkan Erhan Kılıç, Buca Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Buca’da yaşam kalitesini yükseltmek için çıktığımız hizmet 
yolculuğunda bir yandan saha çalışmalarını sürdürdük, 
diğer yandan sosyal belediyeciliğin en güzel örneklerini 
sergiledik.  İlçemizde “Sürdürülebilir Kırsal Kalkınma Projesi” 
başlattık. Mevsimine göre ürettiğimiz tarım ürünlerini dar 
gelirli vatandaşların sofralarına ulaştırdık. Bölgemizdeki 
üreticilere gübre ve fide desteği verdik, onları üretime teşvik 
ettik. Vatandaşlara erzak ve temizlik malzemesi desteğinde 
bulunduk, esnafa destek paketi dağıttık. Pandemi sürecinde 
yerel sanatçılar için çevrimiçi platformlarda etkinlikler 
düzenledik, onlara katkıda bulunduk. 

Eğitimde fırsat eşitliğini sağlamak amacıyla ihtiyaç sahibi 
ailelerin 4-6 yaş arasındaki çocukları için Buca Belediyesi 
Pırlanta Merkezleri’ni hizmete sunduk, bu merkezleri yarı 
zamanlı eğitim merkezlerine dönüştürdük. Tam zamanlı 
kreşlerin sayısını üçe çıkardık. Pandemi döneminde hayata 
geçirdiğimiz, okul öncesinden üniversiteye, hatta KPSS’ye 
kadar eğitimin her kademesinde ücretsiz eğitim imkânı 
sağlayan “Dijital Dershane” sayesinde on binlerce öğrencinin 
eğitimine katkıda bulunduk.

Buca Bilim Sanat Merkezi’nde geleceğin sanatçılarını, bilim 
insanlarını yetiştirmeye başladık. Her yıl Aziz Nesin Bilgi 
ve Eğitim Merkezi’nde üniversite ve liseye giriş sınavlarına 
hazırlanan binlerce öğrenciye destek olduk. Cemal Yetginer 
Etüt Meslek ve Sanat Atölyesi’nde sosyal ve kültürel kurslar 
açtık, meslek edindirmeye yönelik eğitimler verdik, bölgeyi 
kalkındırdık.  Güzel Sanatlar ve Mesleki Eğitim Merkezi’nde de 
güzel sanatlar ve mesleki eğitime yönelik kurslar düzenledik. 
Ayrıca köyler bölgesindeki yaklaşık 180 dönümlük alandaki 
7.500 zeytin ağacından elde edilen gelirle Ege Çağdaş Eğitim 
Vakfı’yla yaptığımız protokol kapsamında ihtiyaç sahibi 
öğrencilere burs imkânı sağladık.  Kış mevsiminde budanan 
ağaçlarla fırtına nedeniyle devrilen ağaçlardan elde ettiğimiz 
yüzlerce ton odunu ihtiyaç sahibi ailelere yakacak olarak 
dağıttık, dağıtmaya da devam edeceğiz.  

Dayanışmayı önemsiyoruz, hayata “merhaba” diyen Bucalı 
bebekler için hazırladığımız yeni doğan setlerini ailelere 
armağan ediyoruz. Vatani görevini yapmak için evlerinden 
ayrılan gençlerin ailelerini de yalnız bırakmıyoruz. İhtiyaç 
sahibi hemşerilerimize düzenli aralıklarla gıda yardımı 
yapıyoruz, yeni ek hizmet binamızdaki Halk Market’ten 
alışveriş imkânı sunuyoruz.

Yakın zamanda Çevik Bir Meydanı’nda belediye lokantalarının 
ilkini hizmete açacağız. Belediye lokantasından öncelikle 
öğrencilerin ve ihtiyaç sahibi vatandaşların yararlanmasını 
hedefliyoruz.

“HER ALANDA DAYANIŞMAYA ÖNEM 
VERDİK”

Lokantada sağlıklı ve kaliteli 
yemekleri çok uygun 
fiyatla satışa sunacağız. 
Kış mevsiminde üniversite 
öğrencilerine sıcak çorba 
ikram ediyorduk. Günde 
5.000 öğrencinin yararlandığı 
uygulamayı yaygınlaştırmayı 
hedefliyoruz. İlköğretim 
çağındaki 1.000 öğrencinin 
beslenme ihtiyacını 
karşılamak için çalışma 
yapmayı planlıyoruz.

ERHAN       
KILIÇ
İzmir-Buca                  
Belediye Başkanı

DERİN YOKSULLUK

ve dayanışma ruhunu 
güçlendirmek amacıyla 
20.000 metrekarelik alanda 
Yaşam Bahçesi’ni hizmete 
sunduk. İhtiyaç sahibi 
ailelerin sağlıklı gıdaya 
erişmesi için faaliyet gösteren 
Yaşam Bahçesi’nden elde 
edilen ürünleri Gıda Bankası 
aracılığıyla ihtiyaç sahibi 
hanelere ücretsiz ulaştırdık. 
Yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarımıza devam 
edeceğiz.

Başkan Mehmet Murat Çalık, Beylikdüzü 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Göreve geldiğimiz günden bu yana yoksulluğu ve toplumsal 
sınıflar arasındaki gelir adaletsizliğini ortadan kaldırmaya 
yönelik birçok projeyi hayata geçirdik. İlçemizde dayanışma 
köprüleri kurduk. Bu projelerin başında “Beslenme Saati” 
uygulaması geliyor. Türkiye’deki derin yoksulluktan en 
fazla çocuklar etkileniyor. İlçemizdeki her çocuğun bir 
öğün sağlıklı gıdaya ücretsiz erişmesi için “Beslenme Saati” 
uygulamasını başlattık, bugüne kadar toplam 237.876 
beslenme paketini ailelere ulaştırdık. Hedefimiz, eğitimde 
fırsat eşitliğini sağlamak. İlköğretim çağındaki 1.500 çocuğa 
beslenme desteği vermeye devam ediyoruz. Diyetisyenlerin 
ve gıda mühendislerinin de onayıyla Beylikdüzü Mutfak’ta 
hazırlanan beslenme paketleri, her gün ebeveynlere ücretsiz 
teslim ediliyor. Paketlerin üzerinde belediyemizin logosu 
yok. Paketler, öğrencilerin günlük alması gereken protein ve 
karbonhidrat oranına göre hazırlanıyor, sandviç, kuruyemiş, 
meyve ve süt gibi gıda ürünlerinden oluşuyor. Her gün farklı 
bir menüyle hazırlanan beslenme paketleri, 5-14 yaş arasındaki 
çocukların günlük alması gereken 1.300- 1.500 kalorinin 500-
700 kalorisini karşılıyor.

Beylikdüzü’nde yaşayan çocukların yoksunluk duygusuyla 
büyümesini istemiyoruz. “Beslenme Saati” de bu niyetle 
başlattığımız sosyal adalet projesiydi. Annelerin ve babaların 
evlatlarına yetemediği, yoksulluk ve yoksunluk yaşadığı bir 
dönemden geçiyoruz. Yoksullukla mücadele kararlılık ister. 
Merkezî yönetimin bu kararlılığı gösterememesi nedeniyle 
üzgünüm. Hayata geçirdiğimiz projelerin örnek olmasını 
istiyoruz.

İhtiyaç sahibi vatandaşlara Beylikdüzü Mutfak aracılığıyla sıcak 
yemek desteği veriyoruz, Gıda Bankası’ndan erzak yardımı 
yapıyoruz, Dost Eller Mağazası sayesinde ev eşyası, kıyafet ve 
ayakkabı desteğinde bulunuyoruz. Üreten toplum bilincini 

“BESLENME SAATİ UYGULAMASINI 
BAŞLATTIK” MEHMET MURAT      

ÇALIK
İstanbul-Beylikdüzü            
Belediye Başkanı

DERİN YOKSULLUK
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SONER   
ÇETİN
Adana-Çukurova                         
Belediye Başkanı

DERİN YOKSULLUK

Başkan Soner Çetin, Çukurova Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Göreve geldiğimiz 2014 yılından bu yana sosyal belediyeciliği 
ön planda tuttuk. Belediyemizin Sosyal İşler Müdürlüğü 
bünyesinde “Gıda Bankası” kurduk, her ay ihtiyaç sahibi 5.000 
aileye gıda yardımı yaptık. Sosyal yardım çalışmalarında 
zaman zaman hayırseverlerin ve Temel İhtiyaç Derneği gibi 
kuruluşların desteğini aldık. Yani hayırseverlerle ihtiyaç sahibi 
vatandaşlar arasında köprü olduk.

Ramazan ayı gibi özel dönemlerde gıda yardımını daha 
fazla yapmaya özen gösterdik. Belediyemize kayıtlı olan 
ihtiyaç sahibi vatandaşlar, Gıda Bankası ya da ekiplerimiz 
aracılığıyla sosyal yardımdan yararlanabiliyor. Sosyal İşler 
Müdürlüğü bünyesinde kurduğumuz “Hayır Çarşısı” sayesinde 
ihtiyaç sahibi vatandaşlara kıyafet yardımında bulunuyoruz. 
İlçemizin farklı noktalarına yardım kutuları yerleştirdik, 

ihtiyaç fazlası kıyafetlerin bu kutulara bırakılmasını sağladık, 
düzenli aralıklarla kıyafetleri topladık, temizledik, ütüledik ve 
ihtiyaç sahibi vatandaşların kullanımına sunduk. İlçemizdeki 
mağazalar da sezon sonunda hiç kullanılmamış kıyafetleri 
belediyemize bağışlıyor. Ayrıca hayırseverler ve Temel İhtiyaç 
Derneği gibi kuruluşlar da kıyafet bağışı yapıyor. Bunları 
da Hayır Çarşısı aracılığıyla ihtiyaç sahibi vatandaşlara 
ulaştırıyoruz. Hayır Çarşısı’nda gelinlikten sünnet kıyafetine 
kadar her türlü kıyafet ihtiyacı karşılanıyor. Okulların açıldığı 
dönemde ve dinî bayramların arifesinde çocuklar için özel 
çalışmalar yürütüyoruz, ihtiyaç sahibi ailelerin çocuklarına 
okul malzemesi ve bayramlık kıyafet desteğinde bulunuyoruz.

Ülkemizin en önemli sorunlarından biri, işsizlik. İş arayan 
vatandaşlara yardımcı olmak için 2014 yılında göreve 
geldiğimizde “İstihdam Birimi” kurduk. Bu sayede dokuz buçuk 
yılda yaklaşık 55.000 vatandaşı işe yerleştirdik. İstihdam Birimi 
çalışmalarına devam ediyor.

“SOSYAL BELEDİYECİLİĞİ ÖN PLANDA 
TUTTUK”

Organize sanayi bölgesiyle, 
sanayi siteleriyle, meslek 
odalarıyla, derneklerle 
bağlantı kurduk, işverenlerle 
iş arayanları bir araya getirdik. 
Sosyal belediyecilik anlayışı 
doğrultusunda her kesimden 
ve her yaştan vatandaşa 
ulaşmaya çalışıyoruz. 
Ayrım gözetmeksizin 
gerçekleştirdiğimiz 
çalışmaların takdirle 
karşılanmasından mutluluk 
duyuyoruz.

İhtiyaç sahibi yaşlı, 
engelli ve evinde yemek 
yapabilecek durumda 
olmayan vatandaşlara sıcak 
yemek ulaştırıyoruz. “Gıda 
Bankası” sayesinde ihtiyaç 
sahibi vatandaşların erzak 
ihtiyacını karşılıyoruz. 
Kartal’da doğan bebekler için 
“Hoş Geldin Bebek” projesini 
başlattık. 0-3 ay arasındaki 
bebeklerin temel ihtiyaçlarını 
karşılayacak bebek paketini 
ailelere hediye ediyoruz.

Başkan Gökhan Yüksel, Kartal Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Ekonomik kriz, toplumun her kesimini etkiliyor. Ekonomik 
sıkıntıların ve gelir adaletsizliğinin derinleşmesi nedeniyle 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarımıza ağırlık verdik. 
2019 yılı itibarıyla vatandaşların öncelikli ihtiyaçlarını 
karşılamak için çalışmalara başladık. Kartal’da ikamet eden 
dar gelirli vatandaşlara nakdi yardımda bulunduk. Asker 
ailelerine ve ihtiyaç sahibi üniversite öğrencilerine de nakdi 
destek veriyoruz. 

“Kartal’a Engel Yok” sloganıyla engelli vatandaşlara 
desteğimizi sürdürüyoruz. Engelli vatandaşları toplumsal 
yaşama dahil etmek, onların hayatını kolaylaştırmak amacıyla 
ilçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi engelli vatandaşlara akülü 
araç ve manuel tekerlekli sandalye desteğinde bulunuyoruz, 
özel ulaşım hizmeti veriyoruz. Yaşlı ve engelli vatandaşlara 
evde kişisel bakım ve kuaför hizmeti veriyoruz. İhtiyaç sahibi 
vatandaşların hasta bezi, medikal malzeme (hasta yatağı, 
havalı yastık, işitme cihazı vb.) ihtiyacını karşılıyoruz.

Eğitime yönelik projelerimiz hep öncelikli oldu. Kartal’da 
15 kreşle çocukların eğitimine katkıda bulunuyoruz. İhtiyaç 
sahibi öğrencilere Mustafa Necati Destek Eğitim Kurs 
Merkezi’nde LGS, AYT ve TYT eğitimleri veriyoruz. Mustafa 
Necati Kız Yurdu’nu tamamlamak için çalışmalarımıza 
devam ediyoruz. Okullarla işbirliği yapıyoruz, ihtiyaç sahibi 
ilkokul öğrencilerine kırtasiye malzemesi, ilkokul, ortaokul 
ve lise öğrencilerine okul kıyafeti desteğinde bulunuyoruz. 
Kartal’da yardımseverlik ve dayanışma ruhunu yansıtan Kartal 
Belediyesi Gönül Çarşısı aracılığıyla hayırsever vatandaşların 
bağışladığı kullanılabilir durumdaki giysileri, ev eşyalarını ve 
tekstil ürünlerini ihtiyaç sahibi vatandaşlara ulaştırıyoruz. 

Aşevi ve “Gıda Bankası” aracılığıyla ihtiyaç sahibi vatandaşlara 
destek oluyoruz.

“NAKDİ VE AYNİ YARDIMLARA AĞIRLIK 
VERDİK”

DERİN YOKSULLUK

GÖKHAN 
YÜKSEL
İstanbul-Kartal               
Belediye Başkanı
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Başkan Şükrü Genç, Sarıyer Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
2019 yerel seçimlerinden sonra yapılan planlar pandemiyle 
birlikte değişti. Dolayısıyla yeni planları sosyal destek 
çalışmaları üzerine yaptık. Yaşamı devam ettirmek, eşitsizlikleri 
azaltmak için çaba sarf ettik. Sosyal destek çalışmalarını 
yürütürken ilk amacımız, gerçek ihtiyaç sahiplerini belirleyerek 
onlara ulaşmaktı. Belediyemizin Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, bu süreçte çok önemli rol oynuyor. Sosyal yardım 
çalışmalarını tek çatı altında gerçekleştiriyoruz. Muhtarlarla, 
paydaşlarımızla koordineli çalışıyoruz. Yardımların gerçek 
ihtiyaç sahiplerine nasıl ulaştırılacağına da önem veriyoruz. 
Vatandaşları rencide etmemek, incitmemek bizim için çok 
önemli. Bu nedenle “Sarıyer Halk Kart” uygulamasını hayata 
geçirdik. “Sarıyer Halk Kart” sayesinde her yıl 7.000 ihtiyaç 
sahibi vatandaşa ulaşıyoruz. İhtiyaç sahibi vatandaşlar, 
kartlarına yüklediğimiz tutar karşılığında anlaşmalı 
marketlerden alışveriş yapabiliyor. İlkokul, ortaokul ve lise 
öğrencilerine eğitim desteği veriyoruz, her yıl ihtiyaç sahibi 
7.500 öğrenciye burs veriyoruz.

Göreve geldiğimiz günden bu yana her alanda sosyal yardım 
çalışmaları yürütüyoruz (nakdi yardım, asker maaşı yardımı, 
gıda kolisi desteği, hasta bezi ve hasta yatağı yardımı, cenaze 
hizmetleri desteği, çatı malzemesi yardımı, ikinci el giysi 
yardımı, iftar yemeği, ev tadilatı vb.). Meslek edindirme kursları 
ve mikrokredi desteğiyle ev kadınlarının gelir kazanmasını 
sağlıyoruz. Kadınların ürettikleri ürünlerin satılması için 
kermesler düzenliyoruz. 

“Sarıyer Yaşlı Bakım Projesi” (SAYBAP) kapsamında Sarıyer’de 
yaşayan, kimsesi olmayan, desteğe muhtaç, yaşlı, engelli ve 
kimsesiz vatandaşların evlerini periyodik olarak temizliyoruz, 
ihtiyaçlarını karşılıyoruz. Pandemi sürecinde eksikliğini fark 
ettiğimiz aşevi için çalışmalarımızı hızlandırdık. Aşevi çok 
yakında hizmete açılacak. Bu sayede dayanışmayı büyüteceğiz, 
ihtiyaç sahibi vatandaşların evlerine yemek ulaştırabileceğiz.

Yerel yöneticiler yaşamın her alanında olmak zorunda. 
Toplumu ilgilendiren sorunlara kayıtsız kalamayız. Bu 
nedenle önümüzdeki dönemde hedefimiz, yoksulluğa 
neden olan faktörleri ortadan kaldırmak için elimizden 

“DAYANIŞMA ÇALIŞMALARINI YAYGINLAŞTIRDIK”

geleni yapmak. Yaşamı 
temel alan yerel yönetim 
anlayışımız doğrultusunda 
ekonomik krizin olumsuz 
etkilerine maruz kalan orta 
ve alt gelir grubundaki 
vatandaşlara ve dezavantajlı 
gruplara doğrudan 
ulaşan hizmetlerimizi 
sürdüreceğiz. Vatandaşların 
yaşamını bir nebze de olsa 
kolaylaştırmak için sosyal 
yardım çalışmalarına devam 
edeceğiz.

DERİN YOKSULLUK

ŞÜKRÜ         
GENÇ
İstanbul-Sarıyer                     
Belediye Başkanı

İstihdam projelerini 
geliştirmeyi, daha 
fazla kişiye iş fırsatı 
sunmayı hedefliyoruz. 
Eğitim ve meslek 
edindirme programlarını 
çeşitlendirmeyi amaçlıyoruz. 
Uygun fiyatlı konutların 
sayısını artırmak, yoksul 
ailelere daha iyi konutlar 
sunmak istiyoruz. Sosyal 
yardım programlarının 
etki alanını genişleteceğiz. 
Sürdürülebilir bir gelecek için 
her alanda çalışmalarımızı 
sürdüreceğiz.

Başkan Haluk Bozdoğan, Tarsus 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
2019 yerel seçimlerinden bu yana ilçemizde yoksulluğu 
azaltmak için çalıştık. Vatandaşların yaşam kalitesini 
yükseltmeyi, onlara yardımcı olmayı hedefledik. Her 
vatandaşın daha iyi bir yaşamı hak ettiğine inanıyoruz. 
İhtiyaç sahibi ailelerin temel ihtiyaçlarını karşılaması için 
sosyal programlar başlattık. Belediyemizin Sosyal Hizmetler 
Birimi, işsizliği azaltmak amacıyla istihdam projeleri geliştirdi. 
Bu projeler aracılığıyla hem iş fırsatları yaratmayı hem de işsiz 
vatandaşları iş sahibi yapmayı amaçlıyoruz. Kariyer Merkezi’ni 
hizmete sunduk, eğitimler ve mesleki kurslar düzenledik. 
Uygun fiyatlı konut projeleriyle yoksul vatandaşlara daha 
iyi konutlar sunmayı hedefledik. “Cumhuriyet Konutları” 
projesini hayata geçirdik. Konut sorununu çözerek ailelerin 
yaşam kalitesini yükseltmeyi amaçladık. “2. Halk Ekmek 
Fırını” için çalışmalarımız devam ediyor. Uygun fiyatlı ekmek 
üreterek vatandaşlara destek olacağız. Ramazan aylarında 
ilk kurduğumuz fırında Türkiye’nin en uygun fiyatlı (1 TL) 
ekmeğini vatandaşlara ulaştırıyoruz. Günde 30.000 ekmek 
üretiyoruz. İkinci ekmek fırınını hizmete sunarak üretimi 
iki katına çıkaracağız. Çölyak hastalarına glutensiz ekmek 
desteğinde bulunuyoruz. 

Yeni evlenecek genç çiftlere de destek oluyoruz. İlçemize 
iki düğün salonu kazandırdık. Düğün salonları için cüzi bir 
ücret belirledik. Hijyenik koşullarda ürettiğimiz uygun fiyatlı 
üç çeşit yemeği Halk Restoran’da vatandaşlara sunuyoruz. 
Öğrencilerin, emekçilerin ve dar gelirli vatandaşların günlük 
yemek masrafına destek olmak için sağlıklı, lezzetli ve uygun 
fiyatlı öğünler sunan Halk Restoran yoğun ilgi görüyor, 
kadın istihdamına da katkıda bulunuyor. Kırsal kalkınmayı 
sağlamak, üreticileri desteklemek ve vatandaşlara uygun 
fiyatlı ürünler sunmak amacıyla “Halk Market” projesini 
hayata geçirdik. Şu âna kadar 11 Halk Market’i vatandaşların 

hizmetine sunduk. Halk Market’te kaşar peyniri, tereyağı, 
kefir, süt, yoğurt, ekmek çeşitleri, Tarsus Emekçi Kadınlar 
Kooperatifi üyelerinin ürettiği kahvaltılık ve baharat çeşitleri, 
sirke, zeytinyağı, üzüm ve harnup pekmezi gibi organik 
ürünler satışa sunuluyor. Vatandaşların bütçesine katkıda 
bulunmak amacıyla “Et Market”i hizmete açtık, üreticileri 
ve tüketicileri aracısız buluşturduk. Markette, et ürünleri 
hijyenik koşullarda ve uygun fiyatla satışa sunuluyor, 
Çukurova yöresindeki üreticilerden alınan kırmızı ve beyaz 
et de tüketiciye ulaştırılıyor. Vatandaşların sebze ve meyveye 
erişimini kolaylaştırmak için “Halk Manav” da hizmet vermeye 
devam ediyor. 

Önümüzdeki dönemde daha fazla sayıda aileye sosyal yardım 
ulaştırmayı ve yoksulluğu azaltmayı planlıyoruz.

“İŞSİZLİK SORUNUNA ÇÖZÜM BULMAYA 
ÇALIŞTIK”

DERİN YOKSULLUK

HALUK 
BOZDOĞAN
Mersin-Tarsus               
Belediye Başkanı



AYLIK BÜLTEN SAYI 155 // EYLÜL // 2023 23

Başkan Abdül Batur, Konak Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
İlçemizin dezavantajlı bölgelerinde hayat mücadelesi 
veren birçok hemşerimiz var. Pandemi ve ekonomik kriz 
nedeniyle vatandaşlar ve esnaf dara düştü. Bu süreç, sosyal 
belediyeciliğin ne kadar önemli olduğunu bir kez daha 
gösterdi. Biz de bu gerçekten hareketle sosyal hizmetlere önem 
verdik, hizmetlerimizi çeşitlendirdik, dezavantajlı bölgeler 
başta olmak üzere ilçemizin her bölgesinde vatandaşlara destek 
olmaya çalıştık. Örneğin, hayırsever vatandaşların desteğiyle 
özel kampanyalar düzenledik. Bu kampanyalar sayesinde kimi 
zaman hemşerilerimizin marketlerde, eczanelerde biriken 
borçları silindi, kimi zaman sofralarına kurban eti ulaştırıldı, 
çocuklara bayramlıklar alındı. Vatandaşlara ve esnafa düzenli 
olarak gıda kolileri dağıttık, dağıtmaya da devam ediyoruz. 
Belediyemizin aşevi, ihtiyaç sahibi vatandaşlara sıcak yemek 
ulaştırdı. Online eğitim sürecinde çocuklara tablet ve internet 
desteği verdik, kırtasiye malzemesi ihtiyaçlarını karşılamaya 
çabaladık. Çocuklar, para yüklenen Konak Eğitim Kartı 
aracılığıyla anlaşmalı kırtasiyelerden indirimli alışveriş yaptı.

Göreve başlar başlamaz, Sosyal Destek Merkezi’ni hizmete 
sunduk. İhtiyaç sahibi vatandaşlar, puan yüklenen kartlarıyla 
Gıda Market ve Giysi Market’ten oluşan merkezde alışveriş 
yapabiliyor. Konak Kadın Girişim Üretim İşletme Kooperatifi, 
Konaklı kadınların haklarını öğrenmesi, dayanışma 
içinde olması ve üretime katılması için yol gösterici 
oldu. Kadın istihdamını artırmayı amaçlayan kooperatif, 
mesleki eğitimlerle kadınların becerilerini ve yeteneklerini 
geliştirmesine yardımcı oluyor. Ayrıca sivil toplum 
kuruluşlarıyla işbirliği yapıyoruz, kadınların hayatına katkıda 
bulunuyoruz. Kooperatif çatısı altında bir araya gelen Konaklı 
kadınlara, el emeği ürünlerini Konak’taki satış stantlarında 
sergileme imkânı sunuyoruz.

İstihdama yönelik projeler de hayata geçirdik. İş dünyasıyla 
ortak yürüttüğümüz bu projeler kapsamında eğitim alan 
kursiyerler, kurs sürecinin ardından hemen işe başladı. İzmir 
İş Kadınları Derneği’yle (İZİKAD) birlikte hazırladığımız “İzmir 
Birlikte Tasarım ve Üretim Merkezi” projesi, kadınlara istihdam 
imkânı sundu. Proje kapsamında dikiş, overlok ve reçme 
makinesi operatörlüğü eğitimiyle tasarım eğitimi alan kadınlar, 
projeye destek veren şirketlerde işe yerleştirildi. Avrupa Birliği 
hibe destekli “Konak İş Eğitim Merkezi” kuruyoruz. Proje, 
Konaklı gençlerin nitelikli ara eleman olarak yetişmesine ve 
eğitim sürecinin ardından hemen işe başlamasına odaklanıyor. 

Hizmet dönemimizde bize gurur veren çalışmalarımızdan 
biri, Konak Engelsiz Yaşam Köyü oldu. Konak Engelsiz 
Yaşam Köyü’nde, zihinsel engelli çocuklara rehabilitasyon 
ve fizyoterapi hizmeti sunuyoruz, aileleri destekliyoruz. 
Çocukların gelişimini görmek bizi çok mutlu ediyor. Göreve 
gelir gelmez, 4-6 yaş arasındaki çocuklara okul öncesi eğitimi 
vermek için “Minikler Konağı” adını verdiğimiz kreşleri 
açmaya başladık. Bu kreşleri öncelikle dezavantajlı bölgelerde 
hizmete sunduk. Kreş hizmetiyle çocuklara ve annelerine 
destek oluyoruz. Gençleri ağına düşüren madde bağımlılığıyla 
da mücadele ediyoruz. Bu kapsamda Konak Gençlik Destek 
Merkezi’ni hizmete sunduk. Merkezde, çocukları koruyacak, 
onları bilinçlendirecek ve daha güzel bir gelecek inşa 
etmelerini sağlayacak çalışmalar yapıyoruz. 

“DARA DÜŞEN VATANDAŞLARA EL UZATTIK”

Konak’a Roman Kültür 
Merkezi’ni kazandırdık. 
Bu merkezde, Roman 
gençlere ve çocuklara daha 
iyi bir gelecek sağlamak 
için kurslar düzenliyoruz, 
eğitimler veriyoruz (temel 
müzik eğitimi, müzik aletleri 
bakım-onarım), Roman 
vatandaşların ilgi alanlarına 
ve yeteneklerine yönelik 
çalışmalara ağırlık veriyoruz. 
Okuma-yazma kursları da 
açıyoruz, kadınlar, çocuklar 
ve aileler için çalışmalar 
yapıyoruz. Konaklı kadınların 
ve dezavantajlı grupların 
yaşadığı sıkıntıları çözmek 
için çalışmalar yapan, projeler 
üreten Kadın ve Sosyal 
Politikalar Merkezi’ni de 
hizmete sunduk. Konak’ta 
kadın sığınma evi açmak 
için hazırlıkları tamamladık, 
projemizi hazırladık. 
Önümüzdeki dönemde 
de sosyal belediyecilik 
anlayışıyla hizmetlerimize 
devam etmeyi, hizmetlerimizi 
çeşitlendirerek artırmayı 
planlıyoruz.

ABDÜL        
BATUR
İzmir-Konak                     
Belediye Başkanı

DERİN YOKSULLUK
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Başkan Muammer Keskin, Şişli Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
2019 yerel seçimlerinden bu yana dünya çapındaki 
olumsuzluklara rağmen Şişli’de yaşam kalitesini yükseltmek, 
bunu kalıcı kılmak hedefiyle katılımcı, insan odaklı ve akılcı 
çözümlerden oluşan bir hizmet yaklaşımı benimsedik, yerelde 
yoksulluğu ve işsizliği azaltan hizmetleri ve programları 
önceledik. Vatandaşların sosyal ve ekonomik hayata daha 
fazla katılmasına imkân tanıyan istihdam ve destek projelerini 
hayata geçirdik. Toplumun büyük bir kesimini etkileyen 
yoksulluğu azaltmak için sosyal yardım çalışmaları yürüttük, 
dayanışma kültürünü güçlendirdik. 

Belediyemizin Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü uhdesinde 
hizmet veren İş-Kur Hizmet Noktası’yla 2019 yılından bu yana 
558 vatandaşın istihdamına katkıda bulunduk. 2020 yılında 
İstanbul Büyükşehir Belediyesi işbirliğiyle “İstihdam Ofisi” 
açtık, daha fazla sayıda vatandaşa ulaşmaya çalıştık. İş arayan 
vatandaşları işverenlerle bir araya getirmek amacıyla 18 etkinlik 
ve toplantı düzenledik. 

Göçmenlere yönelik istihdam ve sosyal içerme çalışmaları 
kapsamında Birleşmiş Milletler Global Compact ile toplantı 
yaptık, 50 göçmenin katıldığı alt grup çalışması gerçekleştirdik. 
Ayrıca Birleşmiş Milletler Dünya Gıda Programı (WFP) ve 
Alman Uluslararası İşbirliği Kurumu (GIZ) işbirliğiyle hayata 
geçirdiğimiz “Mutfakta Umut Var” projesi kapsamında 
ilçemizde yaşayan toplam 43 göçmene ve 42 ihtiyaç sahibi 
vatandaşa istihdam imkânı sunduk. 

Vatandaşların meslek edinmesini sağlamak amacıyla Kent 
Üniversitesi ve Nişantaşı Üniversitesi işbirliğiyle 2020 yılından 
itibaren Mahalle Mutfağı’nda 10 sertifikalı kurs düzenledik. 
Bu kurslardan 149 vatandaşı yararlandırdık. Ayrıca Nişantaşı 
Üniversitesi işbirliğiyle dikimevinde açtığımız sertifikalı meslek 
edindirme kursundan toplam 187 vatandaş yararlandı. Mesleki 
eğitim ve bireysel gelişim kursları, eğitim ve danışmanlık 
hizmetleri kapsamında dış paydaşlarla ortak çalışmalar yaptık, 
20 kurs düzenledik.

2019 yerel seçimlerinden bu yana Mahalle Evleri’nde 872 
etkinlik gerçekleştirdik, atölyelere katılan kadınların el emeği 
ürünlerini sergilemek amacıyla kermesler düzenledik. 
Belediyemizin pazaryerini her salı “Kadın El Emeği Pazarı” 
için tahsis ettik. Kadın istihdamını artırmak amacıyla 
Rumeli Üniversitesi’yle işbirliği yaptık, 34 kadına sertifikalı 
yaşlı bakımı ve hijyen eğitimi verdik. Roman kadınlar için 
“Kentsel Hizmetler Atölyesi” düzenledik. Atölye kapsamında 
İstanbul Kent Konseyi, Bağ Etkileşimli Öğrenme Derneği, Sıfır 
Ayrımcılık Derneği ve Roman Diyalog Ağı’yla işbirliği yaptık, 
eğitim, istihdam, kültürel önyargılar ve ayrımcılık üzerine ortak 
atölye düzenledik. 

Engelli vatandaşların istihdamını desteklemek amacıyla 
Tepebaşı Belediyesi ve Alman Inclution Derneği’yle işbirliği 
yaptık. Galatasaray Rotaract Kulübü, Şişli Kent Konseyi Engelli 
Meclisi, Eşit ve Erişilebilir Yaşam Rotary Kulübü ve Beylikdüzü 
Belediyesi’yle birlikte 2022 yılında 11.’si düzenlenen Engelliler 
Kariyer Günü’nün paydaşı olduk. Girişimcilik ve kooperatifçilik 
alanındaki 16 eğitim ve danışmanlık hizmetimizden 263 
vatandaş yararlandı. 2022 yılında kooperatif kurduk.

“YOKSULLUĞU AZALTAN HİZMETLERİ 
ÖNCELEDİK”

Yoksullukla mücadelenin 
en önemli bileşeninin 
eğitim olduğu bilinciyle 
çalışan anneleri desteklemek 
amacıyla gündüz çocuk 
bakımevlerinde toplam 
2.474 çocuğa hizmet verdik. 
Ortaokul çağındaki 4.163 
çocuğa Bilim Evleri’nde 
eğitim desteği verdik. İlkokul 
çağındaki çocukların sağlıklı 
beslenmesi için “Beslenme 
Çantası” projesini başlattık, 
888 çocuğa ulaştık. Ayrıca 763 
haneye kırtasiye malzemesi 
desteğinde bulunduk. 2019 
yılından bu yana sosyo-
ekonomik açıdan ihtiyaç 
sahibi 6.179 haneye destek 
olduk.

DERİN YOKSULLUK

MUAMMER 
KESKİN
İstanbul-Şişli                
Belediye Başkanı
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güçlendirmeyi, tohum bankası 
oluşturmayı, kooperatifçiliği 
yaygınlaştırmayı, seracılığı 
teşvik etmeyi, kapalı 
pazaryerlerinin sayısını 
artırmayı, taziye evlerini 
ve kültürel mekânları 
geliştirmeyi, trafiğe kapalı 
alanlarda sanat merkezleri 
kurmayı ve yerel yönetim 
süreçlerine katılımı artırmayı 
hedefliyoruz. Bu süreçte 
önceliğimiz, gönüllülerin 
katılımını artırmak ve 
çalışmalarını daha görünür 
kılmak.

Başkan Neşet Tarhan, Mezitli Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:

Göreve geldiğimiz günden bu yana yoksullukla mücadele 
etmek için sosyal ve ekonomik politikalar geliştirdik, farklı 
alanlarda çalışmalar yaptık (meslek edindirme, iş imkânları 
yaratma, tarımsal üretim vb.). İhtiyaç sahibi vatandaşların 
temel ihtiyaçlarını karşılamaya çalıştık. Göçün ilçemize etkileri 
nedeniyle hizmet çeşitliliği ve toplumsal dayanışma ihtiyacı arttı. 
Bu nedenle ihtiyaç sahibi vatandaşları ulaşmayı hedefleyen bir 
program geliştirdik. 

Mezitli Aşevi’nde günlük ortalama 700 kişilik yemek 
hazırlanıyor, ihtiyaç sahibi vatandaşlara ulaştırılıyor. Gönüllüler, 
belediyemizin serasında üretim yapıyor. Elde edilen ürünler 
ihtiyaç sahibi vatandaşlara ulaştırılıyor ve aşevinde kullanılıyor. 
Dayanışma Evi, günde ortalama 50 vatandaşa giysi, ayakkabı 
ve tekstil ürünleri desteğinde bulunuyor. Kırsal bölgelerdeki kız 
öğrencilere eğitim ve barınma desteği veriyoruz. “Öğrenci Evi” 
hizmetiyle kız öğrencilere ücretsiz barınma imkânı sunuyoruz. 
Üniversite öğrencilerinin barınma sorununa çözüm bulmak 
amacıyla özel bir masa oluşturduk, yazlık sitelerde evlerini 
kiralamak isteyen vatandaşlarla kiralık ev arayan öğrencileri bir 
araya getiriyoruz. Üniversite öğrencilerine (devlet üniversitesi, 
vakıf üniversitelerinde %100 burslu), Mezitli’de ikamet etmek 
koşuluyla, ayrım gözetmeksizin burs veriyoruz. 2023 yılında 
800 öğrenciye 3.000 TL eğitim desteği verdik. 2024 yılında her 
öğrenciye 5.000 TL destekte bulunacağız.

“Mezitli’nin Filizleri” projesi kapsamında devlet üniversitelerinin 
ara sınıflarındaki öğrencilere destek olmak için sitelerin, 
apartmanların, işyerlerinin ve vatandaşların öğrencilere yardım 
etmesini istiyoruz.  Yardım yapan sitelere, apartmanlara ve 
işyerlerine plaket, vatandaşlara da teşekkür belgesi veriyoruz. 
Özellikle dezavantajlı bölgelerde öğrencilere süt ve poğaça 
ulaştırıyoruz. Kadınlara ve çocuklara ücretsiz psikolojik 

danışmanlık hizmeti sunuyoruz. Kırsalda üreticileri desteklemek 
amacıyla üniversite destekli gübre üreten kooperatife destek 
olduk, 500 küçük üreticiye gübre, domates, biber ve patlıcan 
fidesi desteği verdik.

Köylerde ve kırsal mahallelerde üretim yapan, hijyen belgesi 
sahibi, çiftçi kayıt sistemine kayıtlı üretici kadınlara iş imkânı 
sunduk, kadın üretici pazarları açtık. Bu sayede toplam 800 
üretici kadının, ürettikleri ürünleri doğrudan tüketiciye 
ulaştırmasını sağladık. “Sanat Çarşısı” aracılığıyla kadınların 
ürettiği el emeği ürünlerin satılmasını sağladık. İlçemizin farklı 
bölgelerindeki 50 üreticinin çiçeklerini satın aldık, üreticilerin 
gelir elde etmesini sağladık, istihdama katkıda bulunacak 
çiçek pazarları açtık. İlçemizdeki kooperatiflere destek olduk, 
üretici kadın kooperatifinin kent tarımı projeleri için 26 kadın 
üreticiye üretim ve satış için arsa tahsis ettik. Deprem yardımları 
kapsamında 61.842 haneye deprem yardım paketi, 91.850 
kişiye giyim ve 44.387 haneye gıda yardımı yaptık. Bu süreçte 
gönüllülerden destek aldık. Üniversite Caddesi’nde kız öğrenci 
yurdu yapıyoruz, 320 öğrenci kapasiteli yurt 2024 yılında 
hizmete girecek, depremzedeler için ücretsiz olacak, özellikle 
annesini ve babasını kaybeden depremzedeler bu yurttan 
yararlanabilecek. Mersin Esnaf ve Sanatkârlar Odalar Birliği’yle 
işbirliği yaptık. Yakın zamanda iş garantili meslek edindirme 
kursları başlayacak.

Önümüzdeki dönemde, köyden kente göçü durdurmak için 
hizmetlerimizi çeşitlendirmeyi, kent haklarını kırsalda da 

“SOSYAL VE EKONOMİK POLİTİKALARA 
YOĞUNLAŞTIK” NEŞET       

TARHAN
Mersin-Mezitli            
Belediye Başkanı

DERİN YOKSULLUK

Önümüzdeki dönemde 
de aynı hassasiyetle bu 
çalışmalarımıza devam 
edeceğiz. Kırsal bölgelerde 
yaşayan vatandaşların 
ekonomisine katkıda 
bulunacak çalışmalar 
yapmayı, kırsaldaki 
çocukların merkezdeki 
çocuklarla eşit eğitim alması 
için eğitim faaliyetlerini 
geliştirmeyi, daha fazla sayıda 
kurs açmayı, bu kurslardan 
yararlananların sayısını 
artırmayı hedefliyoruz.

Başkan Semih Esen, Konyaaltı Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Yoksulluk ve gelir adaletsizliği, ülkemizin en önemli 
sorunlarının başında geliyor. Sosyal belediyecilik anlayışı 
doğrultusunda yoksulluğu ortadan kaldırmak için birçok 
projeyi hayata geçirdik. Son yıllarda kreş fiyatları arttı. 
İlçemizdeki kreşlerde uygun fiyatlı ve kaliteli eğitim veriyoruz, 
ailelere ve çocuklara destek oluyoruz. Belediyemizin İklim 
Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü, budama atıklarını topluyor, 
yakıt briketlerine dönüştürüyor. Bu briketleri kırsal bölgelerde 
vatandaşlara yakacak olarak ücretsiz veriyoruz, seralardaki 
ürünlerin korunmasını sağlıyoruz. İklim Değişikliği ve Sıfır 
Atık Müdürlüğü’nün başlattığı atıl kitap kampanyasıyla 
hem geri dönüşüme katkıda bulunuyoruz hem de kitapları 
belediyemizin kütüphanesinde değerlendiriyoruz. Öğrencilere 
test kitabı desteği de veriyoruz. Kırsal bölgelerdeki ihtiyaç 
sahibi çocukların kırtasiye malzemelerini karşılıyoruz. Gençlik 
lokalinde gençlere çay ve çorba ikram ediyoruz. 

KONSEM Etüt Merkezi’nde uzman eğitmenler ve psikolojik 
danışmanlar hizmet veriyor. Eğitimde fırsat eşitliğini 
önemsiyoruz, öğrencileri LGS ve YKS gibi sınavlara ücretsiz 
hazırlıyoruz. Merkez mahallelerin yanı sıra kırsal bölgelerde de 
ücretsiz kültür-sanat etkinlikleri düzenliyoruz. Ücretsiz spor 
kursları açıyoruz.

Belediyemizin bünyesinde “Müzik Akademisi” ve “Tiyatro 
Akademisi” kurduk. Konyaaltı Belediyesi Müzik Akademisi hem 
konserler hem de eğitimler aracılığıyla çocukların gelişimine 
katkıda bulunuyor. Konyaaltı Belediyesi Tiyatro Akademisi’nde 
yetişkinler tiyatro eğitimi alıyor, hazırladıkları oyunları 
sahneliyor. Akademiler ücretsiz hizmet veriyor.

“GELİR ADALETSİZLİĞİNİ ÖNLEMEYE 
ODAKLANDIK” SEMİH         

ESEN
Antalya-Konyaaltı             
Belediye Başkanı

DERİN YOKSULLUK
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Başkan Çetin Akın, Turgutlu Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Ekonomik kriz, toplumu derinden etkiliyor. Gıda ve barınma 
krizi, yüksek enflasyon gibi sorunlarla karşı karşıyayız. 
Yoksullar daha derin bir yoksulluğa itilirken, orta sınıfın da 
âdeta yok olduğunu ve alım gücünün azaldığını görüyoruz. 
Toplumun büyük bir kısmı neredeyse belediyelerin ve 
kamu kurumlarının sosyal yardımlarıyla ayakta duruyor. 
Biz de ekonomik krizin ve derin yoksulluğun etkilerini 
azaltmak için canla başla çalışıyoruz, halkımızın yanında 
oluyoruz. Bu süreçte örnek projelere ve hizmetlere imza attık. 
Belediyemizin Personel A.Ş. Genel Müdürlüğü bünyesinde 
hayata geçirdiğimiz “Turgutlu Kariyer” projesi kapsamında iş 
arayanlara umut olduk. “İş Arayan İş Bulacak, Turgutlu’muz 
Kazanacak” sloganıyla ilçemizdeki işsizlik sorununa kalıcı 
çözüm bulmayı amaçladığımız proje dahilinde iki buçuk 
yılda 4.750 vatandaşın istihdam edilmesini sağladık. Projenin 
başladığı ilk günden bu yana 318.311 kişiye rehberlik ettik, 
2.305 başvuru aldık. Belediyemizin hizmet binasında haftanın 
beş günü gerçekleştirdiğimiz iş görüşmeleriyle iş arayanlarla 
personel arayan firmaları bir araya getirdik, 465 iş görüşmesine 
ev sahipliği yaptık. 

Eğitimin önündeki engelleri kaldırmak için projeler ürettik, 
ekonomik açıdan ailelerin üzerindeki yükü azaltan ve kaliteli 
eğitim imkânı sunan merkezleri hizmete sunduk, çocukların 
eğitimden mahrum kalmaması için çaba gösterdik. Turgutlu 
Belediyesi Eğitim Merkezi’nin (TURBEM) yanı sıra Mustafa 
Kemal Mahallesi’nde yapımını tamamladığımız ve okul öncesi 
eğitimle üç öğün yemeği ücretsiz sunarak Türkiye’de bir ilke 
imza attığımız Çocuk Kültür Sanat Merkezi’nde çocukların ve 
gençlerin eşit, kaliteli eğitim almasını sağladık. Bu projelerle 
gelir farkı ve sosyal farklılıklardan kaynaklanan ayrımı ortadan 
kaldırdık. Kadın istihdamını da gözeten projelerimiz sayesinde 
kadınların toplumsal yaşama daha fazla dahil olmasını 
sağladık. Aşevi, Hayır Merkezi ve Dosteli Merkezleri aracılığıyla 
ihtiyaç sahibi vatandaşlara destek olduk (erzak paketi, 
yakacak, nakdi yardım, aceze yardımı vb.). İnsan odaklı sosyal 
belediyecilik anlayışını benimsedik.

“İNSAN ODAKLI PROJELER ÜRETTİK” DERİN YOKSULLUK

ÇETİN         
AKIN
Manisa-Turgutlu                       
Belediye Başkanı

Derin yoksulluğun izlerini 
silmek için CHP’nin vizyonu 
ve misyonuyla, Mustafa 
Kemal Atatürk’ün gösterdiği 
hedefler doğrultusunda 
ilerlemeye özen gösteriyoruz. 
Önümüzdeki dönemde de 
sosyal destek hizmetlerini 
artıracağız. Ülkemizde ve 
ilçemizde yoksulluğun sona 
ermesini ümit ediyoruz. 
İhtiyaç sahibi her vatandaşa 
kapımızı sonuna kadar açık.

Başkan Hülya Erdem, Ceyhan Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Genel ekonomi politikaları nedeniyle Ceyhan’da derin 
yoksulluk yaşanıyor. Ancak hiçbir koşulda karamsarlığa 
ve umutsuzluğa yer vermiyoruz. Yoksulluğu ortadan 
kaldırmaya yönelik çalışmalarımıza devam ediyoruz. Rutin 
belediyecilik hizmetlerinin yanı sıra dayanışmayı büyüten 
sosyal destek çalışmalarını yaygınlaştırıyoruz, vatandaşları 
yalnız bırakmıyoruz, her alanda onlara destek oluyoruz 
(gıda, ev eşyası, kıyafet, hasta bezi ve yatağı, bebek maması, 
tekerlekli sandalye, çölyak hastalarına özel gıda kolisi vb.). 
Ceyhan’da 30.000 vatandaşı kapsayacak şekilde hizmet 
ağımızı genişletiyoruz. “Kadın Eli” ekibiyle birlikte dar gelirli, 
ihtiyaç sahibi vatandaşlar için çalışmalar yapıyoruz. Çocukları 
da unutmuyoruz. İhtiyaç sahibi çocuklara süt desteğinde 
bulunuyoruz. 

Kadınlara yönelik oluşturduğumuz zeytin ve zeytinyağı 
pazarında ticareti çeşitlendiriyoruz, kadınların aile 
bütçelerine katkıda bulunmasını sağlıyoruz. Yaşar Kemal 
Kültür Merkezi’nde kadınlar için oluşturduğumuz satış 
noktalarında el emeği, göz nuru ürünlerin pazarlanmasını 
ve satılmasını sağlıyoruz. Eğitime önem veriyoruz. Ceyhan 
Belediyesi Gençlik ve Eğitim Merkezi (CEGEM), dar gelirli 
ailelere ve gençlere umut ışığı oluyor. Üniversiteye hazırlanan 
gençler için ücretsiz kurslar açıyoruz. Uygun fiyatlı kreş 
hizmetiyle çocukların eğitimine katkıda bulunuyoruz. Altı 
derslikli kreşte her yıl en az 120 çocuğun eğitim almasını 
sağlıyoruz. Ücretsiz yaz kurslarıyla gençlerin becerilerini ve 
yeteneklerini geliştiriyoruz.

Sosyal yardım çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Bu kapsamda 
10.500 haneye destek olduk. Yardımların toplam maliyeti 
2.220.000 TL’yi buluyor. Yakacak yardımında bulunduğumuz 
1.250 haneye 90.000.00 TL’lik destek de sağladık. Gıda 
yardımı kapsamında 33.000 haneye 11.000.000 TL değerinde 

ürün ulaştırdık. Nakdi yardım olarak 45 haneye 42.500,00 
TL ulaştırdık. Kırtasiye malzemesi, kıyafet ve beslenme 
yardımında bulunduğumuz 700 öğrenciye toplam 55.000,00 
TL’lik destek verdik.

Türkiye, ekonomik ve toplumsal sorunlarla mücadele ediyor. 
Bu nedenle her koşulda vatandaşların yanında olmaya gayret 
ediyoruz. Sosyal sorumluluk projelerini ön planda tutuyoruz. 
Yoksulluktan kaynaklanan sorunlara çözüm bulmak amacıyla 
yeni projeler geliştiriyoruz. İş dünyasıyla, üreticilerle, sivil 
toplum kuruluşlarıyla görüşmeler yapıyoruz.

“YOKSULLUĞUN İZLERİNİ SİLMEYİ 
AMAÇLADIK”

DERİN YOKSULLUK

HÜLYA    
ERDEM
Adana-Ceyhan               
Belediye Başkanı
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Başkan Murat Gerenli, Lüleburgaz 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Uygulanan yanlış politikalar nedeniyle son dört yıldır 
ekonomik krizin etkilerini daha fazla hissediyoruz. Öncelikli 
hedefimiz, giderek derinleşen yoksulluğu ortadan kaldırmak. 
Bu nedenle 2019 yılından bu yana her alanda vatandaşlara 
destek olmak için çalışıyoruz.

“Sevgi Mutfağı” projesini hayata geçirdik. Belediyemize ait 
tarımsal arazilerde ürettiğimiz un, yağ, soğan, patates, domates 
gibi ürünlerden de faydalandığımız mutfağımızda her gün 
yapılan en az üç çeşit sıcak yemeği ihtiyaç sahibi ailelere 
ulaştırıyoruz. Bu hizmetimiz haftanın yedi günü devam 
ediyor. “İyilik Elden Ele” sloganıyla, Lüleburgaz halkının 
bağışlarıyla “Sevgi Mağazası” kurduk. Vatandaşlar, Lüleburgaz 
Yıldızları Kadın Akademisi’nde yer alan Sevgi Mağazası’ndan 
diledikleri beş ürünü alabiliyor. Bu uygulamadan üç ayda bir 
faydalanılıyor. 

“Tarladan Sofraya” sloganıyla tarımsal alanlarımızda ürettiğimiz 
ayçiçeği ve buğdaydan elde ettiğimiz ayçiçek yağını ve unu 
ihtiyaç sahibi vatandaşlara ulaştırıyoruz. Sosyal yardımları 
vatandaşlara ulaştırırken gizlilik ilkesine önem veriyoruz. 

İnsana yatırım yapan bir belediyeyiz. Bu kapsamda Lüleburgaz 
İnovasyon Merkezi’nde yıl boyunca atölyeler düzenliyoruz, 
çeşitli eğitimlerle, istihdam çalışmalarıyla vatandaşları 
toplumsal hayata hazırlıyoruz.

“EKONOMİK KRİZİN ETKİLERİNİ 
AZALTMAK İSTEDİK”

Lüleburgaz Yıldızları 
Lezzet Akademisi’yle 
kadın istihdamına 
katkıda bulunduk. Halk 
Eğitimi Merkezi’yle 
yaptığımız işbirliğiyle 
Lüleburgaz Yıldızları Lezzet 
Akademisi’ndeki endüstriyel 
mutfaklarda sertifikalı aşçılık 
ve pastacılık kursları açıyoruz. 
Kursları başarıyla tamamlayan 
kadınlar hem ev hem de 
ülke ekonomisine katkıda 
bulunuyor.

DERİN YOKSULLUK

MURAT       
GERENLİ
Kırklareli-Lüleburgaz                            
Belediye Başkanı

Başkan Hayri Türkyılmaz, Mudanya 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
“Topraktan Halka, Tarladan Sofraya” projesi kapsamında 
belediyemize ait arazileri üretime açtık. Toplam 308 
metrekarelik alanda ayçiçeği ve buğday ürettik, elde ettiğimiz 
yağı ve unu ihtiyaç sahibi vatandaşlara dağıttık. Belediyemize 
ait arazilerde, refüjlerde ve parklarda yetişen zeytinleri 
zeytinyağı hâline getirdik ve ihtiyaç sahibi vatandaşlara 
ulaştırdık. Balabancık Mahallesi’ndeki araziden elde edilen 
ayçiçek yağını da vatandaşlarla paylaşıyoruz. Emirler 
Yenicesi’nde 132.000, Balabancık’ta 85.000, Çekrice’de 48.000, 
Söğütpınar’da 43.000 metrekarelik alanda üretim yapıyoruz. 
Köylerde kadınlara destek oluyoruz, kooperatifleşmeye 
katkıda bulunuyoruz. Bademli Mahallesi’nde kurduğumuz 
Hanımeli İmece Evi’nde kadınların ürettiği ürünleri satışa 
sunuyoruz. Mudanya’da hiç kimse, kimsesiz kalmayacak, 
hiçbir çocuk yatağına aç girmeyecek. İhtiyaç sahibi ailelere 
ve üreticilere destek olmaya devam edeceğiz. Önümüzdeki 
dönemde ekilebilir tarımsal alanları artıracağız, temel gıda 
ürünlerini vatandaşlara ücretsiz sunacağız. Köylerde yaşayan 
kadınların kooperatifleşmesine destek vereceğiz, her köyü 
üretim atölyesine dönüştüreceğiz.

“DAYANIŞMAYI ÜRETİMLE BÜYÜTTÜK” DERİN YOKSULLUK

HAYRİ 
TÜRKYILMAZ
Bursa-Mudanya                      
Belediye Başkanı
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Başkan Elif Köse, Safranbolu Belediyesi’nin 
yoksulluğu azaltmaya yönelik çalışmalarını 
Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Yoksulluğu ortadan kaldırmak, insan onurunu korumak, 
herkesin insanca yaşamasını ve ihtiyaçlarını karşılamasını 
sağlamak amacıyla çalışmalarımıza devam ediyoruz. 
İnsanların giyinme hakkından mahrum kalmaması için 
ihtiyaç sahibi vatandaşlara kıyafet desteği veriyoruz. Konforlu 
bir hayatı ve aile huzurunu göz önünde bulundurarak 
ihtiyaç sahibi ailelere ev eşyası desteğinde bulunuyoruz. 
Belediyemizin imkânları dahilinde ihtiyaç sahibi ailelere 
“Sosyal Destek Kartı” hizmeti sunuyoruz, her ay düzenli 
ödenen ücretle hanelerin aylık zorunlu ihtiyaçlarının 
karşılanmasını sağlıyoruz.

Yemek yapamayacak durumdaki vatandaşların beslenme 
ihtiyacını karşılamak amacıyla sıcak yemek desteği veriyoruz. 
İhtiyaç sahibi ailelerin okula giden çocuklarına beslenme 
çantası desteğinde bulunmayı planladık, çocuklara her hafta 
beş gün boyunca beslenme çantası desteği veriyoruz. İhtiyaç 
sahibi ailelerin 0-13 yaş arasındaki çocuklarına süt desteği 
sağlıyoruz, çocukların gelişimine katkıda bulunuyoruz. 
Eğitimde fırsat eşitliğini sağlamak amacıyla ihtiyaç sahibi 
öğrencilere kırtasiye malzemesi desteğinde bulunuyoruz. 
İhtiyaç sahibi ailelerin ve çocuklarının sağlıklı beslenmesi 
için et ve temel gıda ürünleri desteği veriyoruz. Ekonomik 
nedenlerle yakacak alamayan hanelere kış aylarında yakacak 
desteği sağlıyoruz.

“YOKSULLUĞU ORTADAN KALDIRMAYI 
HEDEFLEDİK”

Önümüzdeki dönemde de 
yoksulluğun azaltılması 
ve insanların ihtiyaçlarını 
aracısız karşılaması amacıyla 
çalışmalarımıza devam 
edeceğiz. İlçemizde istihdam 
olanakları yaratmak için 
hediyelik eşya ve el sanatları 
alanında işverenlerle 
iş arayanları bir araya 
getiriyoruz. “Halk Ekmek” 
hizmeti sunmak için çalışma 
yapmayı planlıyoruz.

DERİN YOKSULLUK

ELİF             
KÖSE
Karabük-Safranbolu             
Belediye Başkanı

Başkan Ercüment Çervatoğlu, Fındıklı 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Toplumcu yerel yönetim anlayışıyla üretimi teşvik ediyoruz. 
Üretenlerin yönetim sürecine katılmasını, ortak aklı ve 
demokrasiyi ön planda tutmayı, vatandaşların yönetimde 
aktif rol almasını hedefliyoruz. Amacımız, Fındıklı halkının 
yönetimde söz sahibi olması, yetki ve karar süreçlerinde 
yer alması. Siyasal iktidarın rant ekonomisi ve partizanca 
yaklaşımla hareket etmesi, emekçi halkın sorunlarından 
uzaklaşması, sermayeye önem vermesi hem yoksulluğu 
hem de işsizliği artırdı. Bu nedenle halkın belediyelerden 
beklentisi arttı. İşsizliğin ve yoksulluğun çözüm merkezinin 
yerel yönetimler olmadığını biliyoruz. Ancak 2019 yerel 
seçimlerinden bu yana vatandaşların ihtiyaçlarını karşılamaya 
çalışıyoruz.

2019 yerel seçimlerinden sonra ilçemizin ihtiyaçlarını ve 
hizmet alanlarını inceledik. İlçe genelinde hangi bölgelerde 
yoksulluk yaşandığına dair ön araştırma yaptık. Bu bölgelerdeki 
hizmet analizini tamamladık. İlçemizde çay tarımından elde 
edilen gelir yoksulluğun bir nebze de olsa önüne geçiyor. 
Ancak göç nedeniyle vatandaşların bir kısmı yoksullukla karşı 
karşıya kalıyor. Sivil toplum kuruluşlarıyla, meslek odalarıyla, 
iş dünyasıyla işbirliği yaptık, sosyal yardım çalışmalarına 
ağırlık verdik. Bu çalışmaların yoksullukla mücadelede 
yeterli olmayacağını biliyoruz. Bu nedenle üretim ve hizmet 
sektörünü geliştirmeyi, istihdam imkânları yaratmayı 
hedefliyoruz. 

Muammer Çiçekoğlu Vakfı adına yürüttüğümüz çalışmalarda 
şeffaf yönetim anlayışını benimsiyoruz. Her yıl toplam 584 
üniversite öğrencisine burs sağlıyoruz. Kadınların toplumsal 
yaşamda daha aktif olması için iki önemli girişime destek 
verdik. Kadın emeğinin değerlendirilmesi amacıyla MECİ 
Emek Evi Kooperatifi’nin kurulmasını teşvik ettik. Ayrıca MECİ 
Tarımsal Kalkınma Kooperatifi’nin örgütlenmesine destek 
olduk. Fındıklı Ziraat Odası ve kooperatifler işbirliğiyle “Aydın 
Boysan Bostanlığı” ve “MECİ Tarım Parkı” kurduk, sebze ve 

geleneksel meyve ağaçları ürettik, ürünleri vatandaşlara 
ücretsiz dağıttık, üretimi teşvik ettik ve istihdam imkânı 
yarattık. Halkın Bakkalı’nı hizmete sunduk, vatandaşların 
ürettiği ürünlerin satışına destek olmaya başladık. 

Genç işsizliğine çözüm bulmak için kamucu anlayışıyla 
hizmetlerimizin tamamını belediyemizin imkânlarıyla 
tamamlamaya, ihaleyle iş yapmamaya çalıştık. 2019 yılında 
58 personelle devraldığımız belediyemizde 28 arkadaşımızın 
emekli olmasını teşvik ettik. Bugün toplam 114 çalışanımız var. 
İhtiyaç duyduğumuz mühendis, mimar, eğitimci kadrosunu 
sözleşmeli olarak işe aldık. Belediyemize ait Viçebel A.Ş. 
aracılığıyla toplam 84 kişiyi belediyemizde istihdam ettik. 
Üretim tesislerini, sosyal tesisleri, müzeyi ve sinema salonunu 
imece anlayışıyla inşa ettik. Bugüne kadar gerçekleştirdiğimiz 
her projeyi dayanışma ruhuyla, vatandaşların katkısıyla hayata 
geçirdik.

Yoksulluk, sistem 
ve rejim sorunudur. 
Emekçi halkın yönetime 
doğrudan katılımıyla 
sistemi şekillendirirsek 
yoksulluk sorununu 
çözebiliriz. Ülkemizi kuran 
devrimci liderimiz Mustafa 
Kemal Atatürk’ün ve yol 
arkadaşlarının değerlerini 
sürdürülebilir kılmaya 
çalışıyoruz.

“ÜRETİMİ VE İSTİHDAMI TEŞVİK ETTİK”
ERCÜMENT 
ÇERVATOĞLU
Rize-Fındıklı                         
Belediye Başkanı

DERİN YOKSULLUK
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Başkan İlkay Girgin Erdoğan, Karaburun 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
Keşke ülkelerin ya da kentlerin dayanışma notu olsa. Hem 
merkezî yönetim hem de yerel yönetimler ölçeğinde 
yüzümüzü sokağa dönmediğimiz ve vatandaşların temel 
ihtiyaçlarını karşılayamadığını görmezden geldiğimiz sürece 
yönettiğimiz kentin şehrül-emini olamayız. 2019’dan yılından 
bu yana dezavantajlı kesimlerle dayanışmayı büyüttük. 
Belediyemizin imkânları ölçüsünde, sosyal destek ve yardım 
çalışmalarıyla, üretimi teşvik ederek kamu kaynaklarını 
vatandaşlarla paylaşıyoruz.

Özellikle köylerde yaşayan, sosyal güvencesi olmayan, 
geliri giderini karşılayamayan yaşlı vatandaşlara ve 
ailelere dayanışma paketleri ulaştırıyoruz. Sosyal yardım 
çalışmalarına daha fazla bütçe ayırıyoruz, zor günlerde 
vatandaşların yanında oluyoruz. 2022 yılında eğitim yardımı 
başvurusu yapan 20 öğrenciye eğitim dönemi boyunca maddi 
destek verdik. Bu sayı, 2023 yılında dört-beş kat arttı. İhtiyaç 
sahibi ailelere kırtasiye malzemesi desteğinde bulunduk, 770 
haneye gıda paketi ulaştırdık. 2023 yılında yardım periyodunu 
artırdık. Ramazan ayı boyunca 17 ayrı Yarımada Sofrası’nda 
vatandaşlarla bir aradaydık. Yaklaşık 80 engelli vatandaşı 
evlerinde ziyaret ettik. Yerelde kalkınma hedeflerimiz arasında 
kadın emeğini değerlendirmek ve kooperatifler aracılığıyla 
ürettiğini paylaşan bir ilçe yaratmak vardı. Kooperatifleri 
geliştirmek için çalışmalarımızı sürdürüyoruz.

Pandemi sonrasında küresel gıda krizini tetikleyen Rusya-
Ukrayna savaşı, kendi kendine yeten ülke olmanın, 
fabrikaların ve kooperatifleşmenin ne kadar da önemli 
olduğunu bir kez daha gösterdi. Karaburun Belediyesi 
Keçi Peyniri Mandırası ve Zeytinyağı Fabrikası, tarımsal 
zenginliğin ve Yarımada’nın bereketli topraklarının 
ürünlerinin bölüşülmesine aracı oldu. Bu sayede vatandaşları 
derin yoksulluk sarmalından koruduk.

2022 yılında belediyemizin mandırasında üretim yapmak 
amacıyla yerli üreticilerden 225.582 litre keçi sütü aldık, 
39.208 kilogram keçi peyniri elde ettik, Karaburun’a özgü 
kara keçi yetiştiriciliğine katkıda bulunduk. Vatandaşlardan 
aldığımız 522 ton zeytini fabrikada işledik, kooperatiflerle 
yaptığımız protokoller kapsamında elde ettiğimiz 
zeytinyağının bir bölümünü vatandaşlarla paylaştık. 
Belediyemize 11 ton zeytinyağı kaldı.

Temel ihtiyaç kalemlerindeki fiyat artışı ve enflasyon 
nedeniyle alım gücü azalan milyonlarca vatandaş var. 
Ekonomik kriz nedeniyle barınma sorunu yaşayan, yurda 
yerleşemeyen, temel ihtiyaçlarını karşılayamayan gençler 
üniversite eğitimlerine devam edemiyor. Üniversite 
öğrencilerinin gıda ihtiyacını karşılamak amacıyla tarhana, 
şişe domatesi ve kızartmalık öğünler hazırlarken, sosyal 
medyadan bir çağrı yaptık. Bu çağrıya olumlu dönüşler aldık. 

Üniversite öğrencilerine 
ve yatılı lise öğrencilerine 
vatandaşlarla birlikte destek 
olduk. Ekonomik krizin 
devam edeceği, fiyatlardaki 
artışın devam edeceği 
öngörülüyor. Bu nedenle 
dayanışmayı daha da 
büyüteceğiz, yeni projeler 
üreteceğiz, bu projeleri 
sürdürülebilir kılacağız. 
Sadaka toplumuna değil, 
üretim toplumuna dönüşerek 
derin yoksulluğu kader 
olmaktan çıkarabiliriz.

“KAMU KAYNAKLARINI VATANDAŞLARLA 
PAYLAŞTIK”

DERİN YOKSULLUK

İLKAY GİRGİN 
ERDOĞAN
İzmir-Karaburun                      
Belediye Başkanı

DERİN YOKSULLUK

Başkan Nurettin Akbuğa, Tuzlukçu 
Belediyesi’nin yoksulluğu azaltmaya yönelik 
çalışmalarını Belediye Gazetesi’ne anlattı:
2019 yerel seçimlerinden bu yana vatandaşlara birçok konuda 
destek olduk. İhtiyaç sahibi ailelere taziye yemeği desteği 
verdik, ailelerin acılı günlerinde yanlarında olmaya çalıştık.  
Ramazan ayında gıda kolisi dağıttık, ihtiyaç sahibi ailelere 
katkıda bulunduk. Gıda Kurtarma Derneği’yle yaptığımız 
protokol kapsamında Konya’daki anlaşmalı marketlerden son 
kullanma tarihi yaklaşan ürünleri aldık ve ailelere dağıttık. 
Her hafta cuma günü bu çalışmayı gerçekleştiriyoruz. İhtiyaç 
sahibi ailelerin başarılı çocuklarına burs desteği verdik. Her yıl 
öğrencilere kırtasiye malzemesi ve kışlık giyecek yardımında 
bulunduk. Öğrencilerin eğitim hayatlarını daha rahat 
sürdürmelerini hedefledik. Önümüzdeki dönemde hedefimiz, 
bugüne kadar gerçekleştirdiğimiz çalışmaları daha geniş 
kitlelere ulaştırmak.

“İHTİYAÇ SAHİBİ AİLELERE DESTEK OLDUK”
NURETTİN 
AKBUĞA
Konya-Tuzlukçu                              
Belediye Başkanı
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BELEDİYELERDEN 
HABERLER

HİZMET
İstanbul Büyükşehir Belediyesi, Mahmutbey 
Asfalt Üretim Tesisi’ni yeniledi. 

İstanbul Büyükşehir Belediyesi iştiraki İSFALT, 36 yıllık 
kullanım ömrünü tamamlamış Mahmutbey Asfalt Üretim 
Tesisi’ni 4.0 teknolojisine uygun olacak şekilde yeniden 
inşa etti. İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanı Ekrem 
İmamoğlu, göreve başladıkları dönemde İSFALT’ın kurum 
ihalelerine dahi giremeyecek durumda olduğunu aktardı. 
Başkan İmamoğlu, “İSFALT’ın hem devlete hem vatandaşlara 
yüz milyonlarca lira borcu vardı. Kapısına neredeyse 
kilit vurulmak üzere olan bu kurumun Kadıköy-Üsküdar 
sınırındaki merkezini ziyaret etmiştik, iş üretmeyen ve 
moralsiz bir tesisle karşılaşmıştık. İSFALT, morali yüksek, 
ArGe yatırımları yapan, yenilikçi tesisler inşa eden, mutlu 
çalışanlardan oluşan, piyasayla sağlam ilişkilere kuran, itibarlı 
bir kurum hâline geldi,” dedi.

Gümüşhacıköy Belediyesi, ilçe meydanı için 
çalışmalara başladı.  

Gümüşhacıköy Belediyesi, cumhuriyetin 100. yılında 
başlatılan ilçe meydanı projesi için titizlikle çalışıyor. 
Gümüşhacıköy Belediye Başkanı Zehra Özyol, çalışmaları 
yerinde inceledi. Başkan Özyol, “Gümüşhacıköy halkı her 
şeyin en güzelini hak ediyor. Proje tamamlandığında hem 
halkımız hem de ilçemizi ziyaret edenler keyifli bir ortamda 
vakit geçirme fırsatına sahip olacak,” dedi.

Seyhan Belediyesi, tasarruf ve üretim odaklı 
belediyecilik anlayışıyla hayata geçirdiği üretim yelpazesini 
gün geçtikçe genişletiyor.

Seyhan Belediyesi’ni her alanda üreten bir belediye hâline 
getiren Başkan Akif Kemal Akay, belediyecilik hizmetlerine 
bir yenisini daha ekledi. Temizlik İşleri Müdürlüğü’nün 
şantiyesinde kurulan atölyede çöp konteynerleri üretiliyor. 
Konteyner üretimiyle önemli oranda tasarruf edilmesi 
hedefleniyor. Seyhan’ın, Türkiye’nin 53 ilinden daha büyük 
bir ilçe olduğunu hatırlatan Başkan Akay, kaynakların oldukça 
kıt olduğu günümüzde Seyhan Belediyesi’nin her alanda 
tasarruf etmesinin çok önemli olduğunu vurguladı.

Ankara Büyükşehir Belediyesi’nin kent genelinde başlattığı yeşil alan, park ve 
rekreasyon alanı çalışmaları devam ediyor.

Çevre Koruma ve Kontrol Daire Başkanlığı, Çankaya ilçesi, Lodumlu Mahallesi’ne park yapıyor. 
Ekim ayında açılması hedeflenen 130.000 metrekarelik parkta, spor alanları, kaykay parkuru, 
emekliler lokali, çocuk gündüz bakımevi yer alacak. Ankara Büyükşehir Belediye Başkanı 
Mansur Yavaş, “Başkentin rengi ekim ayında Lodumlu Park’la yemyeşil oluyor, 130.000 
metrekarelik alanda yapımına başladığımız parkta, spor alanları, bisiklet yolu, kaykay parkuru, 
emekliler lokali, çocuk gündüz bakımevi gibi pek çok sosyal tesis yer alacak,” dedi.

Tarsus Belediyesi, köylerde sosyal tesisler açtı.

Tarsus Belediyesi, köylerin en önemli ihtiyacı olan sosyal tesislerle ilgili çalışmalarına devam 
ediyor. Köylerdeki sosyal tesislere bir yenisini daha ekleyen Tarsus Belediyesi, altı mahalleye 
yapılan sosyal tesisleri hizmete açtı. Açılışı yapılan sosyal tesislerde, muhtar odası, muayene 
odası, kütüphane ve misafir odası gibi alanlar yer alıyor. Tarsus Belediyesi, Kurbanlı, Çiçekli, 
Çiriştepe, Köselerli, Ballıca ve Yeniköy Mahalleleri’ne yaptığı sosyal tesisleri hizmete sundu. 

Karşıyaka Belediyesi, iklim değişikliğiyle mücadele ve yeşil alanların etkili kullanımı 
için çalışmalarını sürdürüyor.

Karşıyaka Belediyesi, iklim kriziyle mücadele kapsamında kentsel ısı adası etkisini azaltmak, 
uygun tasarımlarla kamusal alanlardan en fazla verimi sağlamak üzere çalışmalarını 
sürdürüyor. Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı’nın (UNDP) ve Japon hükümetinin 
finansal desteğiyle, UrbanTank işbirliğiyle Bostanlı Sadi Hoşses Parkı’nın yanındaki otoparkta 
hazırlanan “Yerden Yüksek Projesi” hayata geçirildi. Vatandaş Katılım Birimi aracılığıyla 
bölgede yaşayan vatandaşlar da karar süreçlerine dahil oluyor. Karşıyaka Belediye Başkanı 
Cemil Tugay, “Bu proje, Karşıyaka’nın iklim değişikliğine karşı kentsel dirençliliğini artırmaya 
ve kentsel ısı adası etkisini düşürmeye yönelik strateji ve hedeflerimizi destekliyor,” dedi.
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Dazkırı Belediyesi, konukevi projesini tamamladı.   

Dazkırı Belediyesi Alkim Öğrenci Konukevi hizmete açıldı. 
Öğrencilerin barınma sorununu çözmek amacıyla yapılan 
konukevi, 76 öğrenci kapasiteli. Dazkırı Belediye Başkanı 
İsmail Taylan, “İlçemize sosyal, kültürel ve ekonomik 
açıdan katkıda bulunan üniversitemizin kalıcı olması için 
projelerimize devam ediyoruz. Birçok ilçede üniversitelerin 
kapandığını gördüğümüzde ne kadar doğru bir iş yaptığımızı 
daha iyi anlıyoruz. Öğrencilerin barınma sorununa çözüm 
bulmanın mutluluğunu yaşıyorum,” dedi.

DAYANIŞMA
Saruhanlı Belediyesi, ihtiyaç sahibi öğrencilere 
kırtasiye malzemesi desteği verdi. 

Saruhanlı Belediyesi, sosyal yardım çalışmalarına yenilerini 
eklemeye devam ediyor. Bu kapsamda ihtiyaç sahibi olduğu 
tespit edilen öğrencilere kırtasiye malzemesi desteği verildi. 
Saruhanlı Belediye Başkanı Zeki Bilgin, Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü tarafından temin edilen malzemeleri 34 okulda 
eğitim gören toplam 140 öğrenciye dağıttı. Başkan Bilgin, 
yeni eğitim-öğretim döneminin öğretmenlere ve öğrencilere 
hayırlı olmasını diledi. 

Ayvalık Belediyesi, öğrencilere burs vermeye devam 
ediyor.

Ayvalık Belediyesi’nin ihtiyaç sahibi ailelerin kent dışında 
eğitim gören çocuklarına destek olmak amacıyla kurduğu 
Ayvalık Eğitime Destek Derneği, Ayvalıklı öğrencilere burs 
veriyor. Ayvalık Belediye Başkanı Mesut Ergin, öğrencilerin 
projelerini ve Erasmus’la yurtdışına giden öğrencileri 
desteklediklerini belirtti. Başkan Ergin, “Ülkemizin dört bir 
yanındaki okullarda eğitim gören öğrencilere bir nebze de 
olsa katkıda bulunmanın ve destek olmanın mutluluğunu 
yaşıyoruz. Yardımseverlerin desteğiyle Ayvalık’ta önemli 
bir güç birliği yarattık, bu sayede öğrencilerin bütçesi 
rahatlayacak. Hedefimiz, ihtiyaç sahibi tüm çocuklara 
ulaşmak,” dedi. 

Maltepe Belediyesi, yeni eğitim-öğretim dönemi için ihtiyaç sahibi ailelerin 
çocuklarına okul çantası ve kırtasiye malzemesi dağıttı.

Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü, 500 ihtiyaç sahibi ailenin çocuğuna, beslenme ve okul 
çantasıyla kırtasiye malzemelerinden oluşan eğitim seti dağıttı. Maltepe Belediye Başkanı Ali 
Kılıç, aileler ve öğrencilerle bir araya geldi, anaokuluna ve ilkokula yeni başlayan öğrencilere 
hediyelerini verdi. Başkan Kılıç, “Maltepe’de çok sayıda okulun boyasını ve tadilatını 
tamamladık. Sosyal belediyecilik çalışmalarımız kapsamında Maltepeli ailelerin üzerindeki 
yükü azaltmaya çalıştık. Maltepeli öğrencilere eğitim alanında destek olmaya devam edeceğiz,” 
dedi.

Artvin Belediyesi, ihtiyaç sahibi vatandaşlara destek oluyor. 

Artvin Belediyesi, sosyal belediyecilik kapsamında dayanışma çalışmalarını sürdürüyor. Artvin 
Belediye Başkanı Demirhan Elçin, Aşağı Maden Köyü’nde yaşayan Hasan Kılıç için harekete 
geçti. Hasan Kılıç’a, köy merkezinde barınabileceği konteyner ev temin edildi. Konteyner 
evin teslim törenine, Başkan Demirhan Elçin, CHP YDK Başkanı ve Artvin Milletvekili Uğur 
Bayraktutan, CHP İl Başkanı Orhan Atan katıldı. Başkan Elçin, imkânlar dahilinde ihtiyaç 
sahibi vatandaşlara her zaman yardımcı olacaklarını belirtti.  

Atakum Belediyesi, afet gönüllüleri ekibini genişletiyor.

Atakum Belediyesi, afet konusunda bilinçlenmeye ve bilinçlendirmeye devam ediyor. Olası 
bir afet durumunda yapılması gerekenleri bilimsel yöntemlerle anlatabilmek amacıyla 
Mahalle Afet Gönüllüleri Acil Müdahale Derneği (MAG AMEDER) ile eğitim işbirliği yapıldı. 
Verilecek eğitimlerle Atakum Mahalle Afet Gönüllüleri ekibi daha da genişleyecek. Eğitimleri 
tamamlayan ekipler, ileri seviye eğitimler, AFAD destek ve akreditasyon eğitimleri için AFAD’a 
başvuracak.
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TARIM, HAYVANCILIK VE 
ÜRETİCİYE DESTEK
Yenimahalle Belediyesi, seralarda çiçek üretimine 
hız verdi.

Yenimahalle Belediyesi, belediyenin sitesinde yazlık/
kışlık çiçek üretiyor. Park ve Bahçeler Müdürlüğü ekipleri, 
Ankara’nın en yeşil ilçesi Yenimahalle’nin sokaklarına ve 
parklarına, 100.000 hercai menekşe ve 15.000 süs lahanası 
dikecek. Yenimahalle Belediye Başkanı Fethi Yaşar, “İlçemize 
diktiğimiz çiçekleri Yakacık’ta üretiyorduk, daha fazla 
üretim yapabilmek için seramızı büyüttük. Yenimahalle’nin 
sokaklarını ve parklarını daha az maliyetle birbirinden güzel 
çiçekler süslemeye devam edecek,” dedi. 

Gazipaşa Belediyesi’nin yürüttüğü çalışmalar 
sonucunda Gazipaşa’nın çekirdeksiz narı tescillendi.

Gazipaşa’da üretilen, ünü ülke sınırlarını aşan çekirdeksiz nar, 
Gazipaşa Belediyesi’nin yürüttüğü çalışmalar sonucunda Türk 
Patent ve Marka Kurumu’ndan “Coğrafi Tescil İşaret Belgesi” 
aldı. Çekirdeksiz nar, Antalya’nın 16. coğrafi işaretli ürünü 
oldu. Gazipaşa Belediye Başkanı Mehmet Ali Yılmaz, “Her yıl 
düzenlediğimiz Çekirdeksiz Nar Festivali’yle lezzetiyle, yeme 
kolaylığıyla bilinen çekirdeksiz narı tanıttık. Yaptığımız patent 
başvurusu sonucunda çekirdeksiz nar tescillendi. Antalya’nın 
16. coğrafi işaretli ürünü olan çekirdeksiz narın tescili, 
üreticilere, esnafa, tüketicilere ve Gazipaşa’ya hayırlı olsun,” 
dedi.

Odunpazarı Belediyesi’nin Türkiye’ye örnek olan 
projelerinden Arıköy’de hasat yapıldı.

Odunpazarı Belediyesi’nin hayata geçirdiği “Arıköy” projesi 
kapsamında teorik ve pratik eğitimler tamamlandı. Kovan 
başındaki uygulamalı eğitimlerin ardından bal hasadı yapıldı. 
Hasattan elde edilen bal, Halk Market aracılığıyla ihtiyaç 
sahipleriyle paylaşıldı. Odunpazarı Belediye Başkanı Kazım 
Kurt, “Arıcılıkla ilgilenmek isteyen insanların ciddi bir eğitime 
tabi tutulması gerekiyor. Bu, devletin birinci önceliği olmalı. 
Bir kez daha, devletin yapması gereken bir işi yerine getirdik,” 
dedi. 

Beydağ Belediyesi, kestane unu üretiyor.

Beydağ Belediyesi, tarımsal üretimi ve üreticileri destekliyor, kurduğu tesislerle bölgenin 
ekonomik açıdan kalkınmasına katkıda bulunuyor. Beydağ Belediyesi Kestane Unu Üretim 
Tesisi’nde glutensiz kestane unu üretiliyor. Beydağ Belediye Başkanı Feridun Yılmazlar, 
kestane unu ürettiklerini ve katıldıkları fuarlarda kestane ununu halkla buluşturduklarını 
belirtti. 

Honaz Belediyesi, belediyenin arazilerinde üretilen domatesleri değerlendiriyor.

Honaz Belediyesi, tarım sektörüne değer katmak için örnek projelere imza atıyor. Belediyenin 
arazilerinde atalık tohumdan üretilen domatesler kurutularak değerlendiriliyor. Honaz 
Belediyesi’ne ait yaklaşık üç dönümlük tarım arazisinde yetiştirilen domatesler, yerel 
tohum merkezinde işlenip kurutuluyor. Domates kurusu, tarım festivallerinde ve fuarlarda 
vatandaşlarla paylaşılacak. 

EĞİTİM
Eskişehir Büyükşehir Belediyesi ve TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası 
Eskişehir Şubesi işbirliğiyle üreticiler için “İşletme Yönetimi” eğitimi düzenlendi.

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi’nin Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı aracılığıyla 
üreticilere eğitim veriliyor. Eskişehir’deki üreticiler, tarımsal üretime ilgi duyan vatandaşlar 
için Beylikova ilçesinde “İşletme Yönetimi” eğitimi düzenlendi. “Zirai Eğitim Hizmeti 
Sözleşmesi” kapsamında verilen eğitim, katılımcılara eksik oldukları veya merak ettikleri 
alanlarda bilgi ve beceri kazandırmayı hedefliyor. Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanı Sibel 
Benek, eğitim çalışmalarına önem verdiklerini ifade etti, tüm katılımcılara gösterdikleri ilgi 
nedeniyle teşekkür etti.
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Mersin Büyükşehir Belediyesi, “İlk Çantam” 
projesi kapsamında öğrencilere okul çantası ve kırtasiye 
malzemeleri hediye etti. 

Mersin Büyükşehir Belediyesi, “İlk Çantam” projesi 
kapsamında bu yıl okula başlayan toplam 18.000 birinci sınıf 
öğrencisine okul çantası ve kırtasiye malzemeleri hediye 
etti. Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı’nın üç yıl önce 
hayata geçirdiği projeyle toplam 54.000 çocuk ilk çantalarına 
kavuştu. Mersin Büyükşehir Belediye Başkanı Vahap Seçer, 
CHP Mersin Milletvekili Hasan Ufuk Çakır, mahalle muhtarları 
ve büyükşehir belediyesinin bürokratları okulları ziyaret etti. 
Başkan Seçer, öğrencilerle sohbet etti, yeni eğitim-öğretim 
döneminde öğrencilere başarı diledi.

Ergene Belediyesi, öğrencilere okul çantası ve 
kırtasiye malzemesi desteğinde bulundu.

Yeni eğitim-öğretim döneminin başlamasıyla birlikte ailelerin 
yükünü bir nebze de olsa hafifletmek amacıyla öğrencilere 
okul çantası ve kırtasiye malzemesi desteğinde bulundu. 
Ergene Belediye Başkanı Rasim Yüksel, “Yaz tatili döneminde 
pek çok okulun tadilatını gerçekleştirdik, okulları boyadık ve 
bahçelerini düzenledik. Okulların taleplerine imkânlarımız 
ölçüsünde yanıt veriyoruz, eksikleri gidermeye çalışıyoruz. 
Her yıl, okula başlayan öğrencilere okul çantası ve kırtasiye 
malzemeleri dağıtıyoruz, ailelerin bütçelerine de katkıda 
bulunuyoruz,” dedi.

Güzelbahçe Belediyesi, 50 farklı branşta kurs 
açıyor.

Güzelbahçe Belediyesi, sonbahar ve kış dönemi kursları 
için kayıtları tamamlayarak 2 Ekim tarihinden itibaren kurs 
çalışmalarına başlayacak. Farklı branşlarda kurs açılacağını 
belirten Güzelbahçe Belediye Başkanı Mustafa İnce, “Her yıl 
geleneksel olarak düzenlediğimiz sonbahar ve kış dönemi 
kurslarına başlıyoruz. Şimdiye kadar farklı branşlarda kurs 
düzenledik ve binlerce kursiyerle büyük bir aile olduk. Bu 
dönem, 50 farklı branşta kurs açıyoruz. Çoğunu gönüllü 
eğitimcilerin verdiği kurslarda kontenjanlar açıldı,” dedi.

Dikili Belediyesi, ilçe genelindeki birinci sınıf öğrencilerine eğitim seti desteği verdi.

Dikili Belediyesi, ilçe genelindeki birinci sınıf öğrencilerine okul çantasından ve kırtasiye 
malzemelerinden oluşan eğitim seti desteği dağıttı. Okul hayatına yeni başlayan öğrencilerle 
bir araya gelen Dikili Belediye Başkanı Adil Kırgöz, öğrencilere hediyelerini verdi, başarı 
dileğinde bulundu. Başkan Kırgöz, eğitime destek vermenin sosyal belediyecilik açısından 
zorunlu bir unsur olduğunu vurguladı. Öğrenciler, hediyeleri için Başkan Kırgöz’e teşekkür 
etti.

Gaziemir Belediyesi, ilkokula başlayan öğrencilere okul çantası hediye etti.

Gaziemir Belediyesi, 1.746 ilkokul birinci sınıf öğrencisine kırtasiye malzemeleri (kalem 
kutusu, kalem, defter, resim defteri ve boya çeşitleri) içeren okul çantası hediye etti. Sosyal 
Yardım İşleri Müdürlüğü tarafından yürütülen çalışma kapsamında öğrenciler, velileriyle 
birlikte Gaziemir Belediyesi’nin ana hizmet binasını ziyaret ederek çantalarını teslim aldı. 
Gaziemir Belediye Başkanı Halil Arda, “Çocukların heyecanına ortak olmak, ekonomik krizle 
boğuşan vatandaşlara bir nebze olsun katkıda bulunmak için ilçemizdeki devlet okullarında 
ilkokula başlayan tüm birinci sınıf öğrencilerine okul çantası armağan ediyoruz. Çocukların 
yanında olmaya devam edeceğiz. Tüm öğrencilere ve öğretmenlere başarılı ve mutlu bir 
eğitim-öğretim yılı diliyorum,” dedi.

Menteşe Belediyesi, “Bugünün Gençleri, Geleceğin Meslekleri” projesine devam 
ediyor.

Menteşe Belediyesi, Türkiye Belediyeler Birliği tarafından yürütülen, Birleşmiş Milletler 
Kalkınma Programı ve Avrupa finansmanı tarafından desteklenen “Bugünün Gençleri, 
Geleceğin Meslekleri” projesinde yer alıyor. Geçtiğimiz yıl hizmete sunulan Robotik ve 
Kodlama Eğitim Merkezi, Menteşe’de uygulama yeri olarak seçildi.  Menteşe Belediye Başkanı 
Bahattin Gümüş, “Çocuk Bilim Parkı’nın yanındaki Robotik ve Kodlama Eğitim Merkezi, bir 
yıl içinde büyük yol katetti. İlçemizde yaşayan gençlere ve çocuklara kodlama, grafik tasarım, 
oyun tasarımı, drone pilotluğu, üç boyutlu modelleme uzmanlığı gibi alanlarda eğitimler 
vereceğiz. Böylece onlara geleceğin mesleklerini tanıtacağız. Hedefimiz, ulusal ve uluslararası 
robot yarışmalarında ilçemizi temsil edecek bir takım kurmak ve projeler üretmek,” dedi.  
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KÜLTÜR-SANAT
Hatay Büyükşehir Belediyesi Şehir Tiyatrosu, 
çocuklar için öğretici ve eğlenceli oyunlar sahneliyor.

Hatay Büyükşehir Belediyesi Şehir Tiyatrosu, kent genelinde 
çocuklar için öğretici ve eğlenceli oyunlar sahnelemeye 
devam ediyor, kentin 15 ilçesindeki konteyner kentlerde 
depremzede çocukların eğlenceli vakit geçirmesini sağlıyor. 
Arsuz ilçesi, Nardüzü Mahallesi’ndeki konteyner kente 
misafir olan Hatay Büyükşehir Belediyesi Şehir Tiyatrosu 
oyuncuları, “Karınca Kararınca” adlı oyunu sahneledi. Oyunu 
keyifle izleyen çocukları yaşadığı mutluluk yüzlerine yansıdı. 
Çocuklar, oyun sonunda tiyatro oyuncularıyla hatıra fotoğrafı 
çektirdi.

Fethiye Belediyesi, “Fethiye Nif Köyü 10. Geleneksel 
Geçmişten Günümüze Yörük Oyunları Şenliği” düzenledi.

Yörük kültürünün yaşatılması ve gelecek nesillere aktarılması 
amacıyla özverili bir faaliyet yürüten Nif Yörükleri Kültür ve 
Dayanışma Derneği, Muğla Büyükşehir Belediyesi ve Fethiye 
Belediyesi işbirliğiyle unutulmaz bir organizasyona imza attı. 
Fethiye Nif Köyü 10. Geleneksel Geçmişten Günümüze Yörük 
Oyunları Şenliği, vatandaşlardan yoğun ilgi gördü. Şenliğe, 
Fethiye Kaymakamı İsmail Hakkı Ertaş, Fethiye Belediye 
Başkanı Alim Karaca, Seydikemer Belediye Başkanı B. Önder 
Akdenizli, daire amirleri, siyasi partilerin ilçe başkanları, sivil 
toplum kuruluşlarının temsilcileri katıldı. Fethiye Belediye 
Başkanı Alim Karaca, “Ben de bir Yörük çocuğum ve sizlerden 
birisiyim,” dedi.

Çeşme Belediyesi, geçmişe damgasını vuran Çeşme 
Festivali’ni yeniden hayata geçiriyor.

Çeşme Belediyesi’nin büyük bir heyecan ve zengin bir 
programla düzenlediği festivalin bu yılki teması “Akdeniz” 
oldu. Birbirinden değerli isimlerin ve grupların sahne aldığı 
festival, tarih, dans, müzik ve yemek kültürü buluşmalarına 
ev sahipliği yaptı. Çeşme’nin birçok noktasında etkinlikler 
gün boyu devam etti, her akşam dünyaca ünlü isimler sahne 
aldı. Çeşme Belediye Başkanı Ekrem Oran, özlemle anılan 
Çeşme Festivali’ni yeniden canlandırmanın mutluluğunu ve 
gururunu yaşadığını ifade etti.

Söke Belediyesi’nin kamulaştırdığı tarihî Efes Sineması’nda restorasyon ve tadilat 
çalışmaları başladı.

Söke Belediyesi, tarihî Efes Sineması’nı kamulaştırdı ve sinemada tadilata başladı. Tarihî 
sinemanın koltukları ve taban döşemeleri başta olmak üzere yıpranan bölümleri özel eğitimli 
ustalar tarafından yenileniyor. Bina, Söke Belediyesi Kültür Merkezi’ne dönüştürülecek. 
Söke Belediye Başkanı Mustafa İberya Arıkan, Cumhuriyet Halk Partisi Söke İlçe Başkanı Ali 
Kemal Özcan, Aydın Büyükşehir Belediyesi Batı Koordinatörü Fatih Akkentli, Meclis Birinci 
Başkanvekili Mehmet Arif Ceylan, Kültür Komisyonu Başkanı Yasemin Gürsoy, belediye meclis 
üyeleri Hatice Kurban, Mestan Yeşil, Saime Cantürk, Lima Başkanı ve Kültür Komisyonu üyesi 
Fuat Evren Gül, başkan yardımcıları ve birim müdürleri, tadilat çalışmalarını inceledi. Başkan 
Arıkan, “Sinemamızı yeni yıldan itibaren kültürel faaliyetler düzenleyebileceğimiz bir merkez 
hâline getirerek halkımızın hizmetine sunacağız,” dedi.

Sarıyer Belediyesi, “Uluslararası 10. Sarıyer Edebiyat Günleri” düzenledi. 

Her yıl sanatseverleri bir araya getiren Uluslararası 10. Sarıyer Edebiyat Günleri başladı. 
Etkinlik, Haydar Aliyev Parkı’nda, 300 yazarın ve 32 yayınevinin katılımıyla beş gün sürdü. 
Vatandaşlar, usta yazarlarla bir araya gelmenin keyfini yaşadı. Beyaz Martı Edebiyat Onur 
Ödülü, Ayfer Tunç’a verildi. Etkinliğin bu yılki onur konuğu, Müjdat Gezen’di. Sarıyer Belediye 
Başkanı Şükrü Genç, eşsiz bir sanat şöleni gerçekleştirdiklerini ifade etti. 

İzmit Belediyesi, 1.000 kişilik kadın korosu kuruyor.  

İzmit Belediyesi, toplumsal cinsiyet eşitliğine dikkat çeken çalışmalarına devam ediyor, 
kadınların toplumdaki yerini ve görünürlüğünü artırmak amacıyla sadece kadınlardan 
oluşacak bir koro kuruyor. Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, “1.000 Ses Tek Nefes” 
sloganıyla kadın korosu kuruyor. Koro için başvurular başladı. Koroya www.izmit.bel.tr 
adresinden başvuru yapılacak.
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Konak Belediyesi, Roman Kültür Merkezi’nin drama 
atölyesi kursiyerleri, “Ah Şu Gençler” adlı oyunu sahneledi.

Tepecik’teki Roman Kültür Merkezi’nin drama atölyesinde 
tiyatro eğitimi alan Tepecikli gençler, Turgut Özakman’ın “Ah 
Şu Gençler” adlı oyununu sahneye taşıdı. Selahattin Akçiçek 
Kültür Merkezi Avni Anıl Sahnesi’nde ilk kez sahne alan 10-15 
yaş arasındaki gençler, oyunlarını izlemeye gelen seyirciler 
tarafından ayakta alkışlandı. Gençler, on ay boyunca Bade 
Balkanlı eğitmenliğinde oyuna hazırlandı. 

ETKİNLİK
Kuşadası Belediyesi, “26. Kuşadası Altın Güvercin 
Beste Yarışması” düzenledi.

Aydın Büyükşehir Belediyesi, Kuşadası Belediyesi ve Kuşadası 
Altın Güvercin Kültür, Sanat ve Tanıtım Vakfı (KUSAV) 
işbirliğiyle, Eviz Yapı ve BS Ada İnşaat’ın ana sponsorluğunda 
düzenlenen “26. Kuşadası Altın Güvercin Beste Yarışması”, 
binlerce kişinin katılımıyla gerçekleşen görkemli bir geceyle 
final yaptı. Sevilen televizyon programcısı Okan Bayülgen’in 
sunumuyla renklenen 26. Altın Güvercin Beste Yarışması’nın 
final gecesi, Tele 1 ve Number 1 TV’de canlı yayınlandı. 
Yarışmada, Nazan Palu’ya ait “Duy Beni” adlı beste birinci 
oldu. Gecede sahne alan Türk pop müziğinin sevilen sanatçısı 
Aşkın Nur Yengi, yarışmayı yaşatan Kuşadası Belediye Başkanı 
Ömer Günel’e teşekkür etti.

Beşiktaş Belediyesi, Avrupa Hareketlilik Haftası’na 
katkıda bulunmak amacıyla yürüyüş etkinliği düzenledi.

Avrupa Hareketlilik Haftası, kentleri ve belediyeleri 
sürdürülebilir ulaşım önlemleri almaya teşvik eden bir 
girişim. Her yıl, 16-22 Eylül tarihleri arasında kutlanan Avrupa 
Hareketlilik Haftası’nın 2023 yılı için ana teması, “Şehrini 
Keşfet-Gelecek Enerjini Koru” oldu. Hareketli yaşamı teşvik 
etmek amacıyla düzenlenen bu hafta, vatandaşlara daha 
temiz, sağlıklı ve ekonomik enerji seçenekleri sunmayı 
hedefliyor. Beşiktaş Belediyesi, Avrupa Hareketlilik Haftası’na 
katkıda bulunmak ve cumhuriyetin 100. yılını hareketlilikle 
vurgulamak amacıyla 22 Eylül Cuma günü Alman Deresi’nde 
yürüyüş etkinliği düzenledi.

Torbalı Belediyesi, Torbalı’nın düşman işgalinden kurtuluşunun 101. yıldönümünü 
çeşitli etkinliklerle kutladı.

Torbalı Belediyesi, Torbalı’nın düşman işgalinden kurtuluşunun 101. Yıldönümü kapsamında 
bir dizi etkinlik düzenledi. Etkinlikler, Haluk Levent konseriyle sona erdi. Gelenekselleşen 
etkinlikler için her detay düşünüldü. Torbalı Belediye Başkanı Mithat Tekin, “Düşman 
işgalinden kurtuluşumuzun 101. yıldönümü nedeniyle her kesime hitap eden bir dizi etkinlik 
düzenledik. Vatandaşların talepleri doğrultusunda Haluk Levent’i ağırladık,” dedi.

Çiğli Belediyesi, cumhuriyetin 100. yılı anısına satranç turnuvasına ev sahipliği yaptı.

Gençlik ve Spor Bakanlığı, Türkiye Satranç Federasyonu işbirliğiyle Çiğli Atatürk Spor 
Salonu’nda satranç turnuvası düzenlendi. Turnuvaya, 42 ilden 536 TSF lisanslı yerli ve yabancı 
sporcu katıldı. Turnuva direktörlüğünü Türkiye Satranç Federasyonu İzmir İl Hakem Kurulu 
üyelerinden Barış Özkurt yaptı. Turnuva sonucunda A, B ve C kategorisinde dereceye giren 
sporculara ödülleri verildi.

Buca Belediyesi, depremden etkilenen Adıyamanlı gençleri ağırladı. 

Buca Belediyesi, Seyhan Belediyesi ve Habitat Derneği işbirliğiyle Buca Belediyesi İzcilik ve 
Doğa Sporları Merkezi’nde depremzede gençler için yaz kampı düzenlendi. Adıyamanlı 18-
24 yaş arasındaki gençlerin katıldığı kampta keyifli aktiviteler gerçekleştirildi. Buca’nın tarihî 
sokaklarını gezen, farklı lezzetlerini keşfeden gençler, kamp boyunca toplumsal cinsiyet, kil ve 
atıktan sanat atölyesi gibi çeşitli atölyelere katıldı.  Kamp kapsamında YETGEN kurucusu Prof. 
Erhan Erkut’un katılımıyla, “21. Yüzyıl Yetkinlikleri” başlıklı seminer düzenlendi. Buca Belediye 
Başkanı Erhan Kılıç, gençleri ağırlamaktan büyük mutluluk duyduklarını belirtti, “Buca 
Belediyesi’nin kapıları size her zaman sonuna kadar açık,” dedi.
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Burdur Belediyesi, Avrupa Hareketlilik Haftası’nı 
kutladı.

Burdur Belediyesi, çeşitli etkinliklerle Avrupa Hareketlilik 
Haftası’nı kutladı. Etkinlikler, 16 Eylül Cumartesi günü başladı, 
21 Eylül Perşembe günü sona erdi. Etkinlikler kapsamında 
spor ve dans gösterileri, çocuk yürüyüşleri, elektrikli bisiklet 
tanıtımı, ücretsiz otopark günü gerçekleştirildi.

SPOR
Bakırköy Belediyesi, çocuklar ve yetişkinler için 
ücretsiz spor kursları düzenliyor.

Bakırköy Belediyesi, Atatürk Spor ve Yaşam Köyü’nde çocuklar 
ve yetişkinler için spor kursları düzenliyor. Farklı branşlardaki 
kurslara katılanlar, ücretsiz eğitim alacak. Bakırköy 
Belediyesi’nin amacı, ücretsiz kursları üç dönem boyunca 
düzenlemek ve Bakırköy’de yaşayan vatandaşları spora teşvik 
etmek.

Karabağlar Belediyesi, amatör spor kulüplerine 
destek oluyor.

Karabağlar Belediye Başkanı Muhittin Selvitopu, amatör spor 
kulüplerinin yöneticileriyle bir araya geldi. Başkan Muhitttin 
Selvitopu, Karabağlar Amatör Kulüpler Birliği Başkanı Cihan 
Demir ve kulüp yöneticilerine, 1.000.000 TL’lik sembolik çeki 
teslim etti. Başkan Selvitopu, “Amacımız spora ve sporculara 
sahip çıkmak, sporcuların yanında olduğumuzu göstermek. 
Nakdi desteğimizin yanı sıra ayni yardımlarımız da devam 
edecek. Hepimizin ortak hedefi, çocukları ve gençleri kötü 
alışkanlıklardan uzak tutmak,” dedi.

Muratpaşa Belediyespor başpehlivanı Orhan Okulu şampiyon oldu.  

CW Enerji Türkiye Yağlı Güreş Ligi’ni şampiyon olarak tamamlayan Muratpaşa Belediyespor 
başpehlivanı Orhan Okulu için Muratpaşa Belediyesi’nde tören düzenlendi. Er meydanında 
“Paşa’nın Aslanı” lakabıyla anılan Orhan Okulu, Türkiye Geleneksel Güreşler Federasyonu’nun 
düzenlediği yedi etaplı ligi lider olarak tamamladı. Muratpaşa Belediye Başkanı Ümit Uysal, 
kulüp adına Orhan Okulu’ya beş adet cumhuriyet altını hediye etti. Başkan Uysal, “Başpehlivan 
Orhan Okulu’ya, Muratpaşa Belediyesi’ni çok iyi temsil ettiği için teşekkür ederiz,” dedi.   

ÇEVRE
Aydın Büyükşehir Belediyesi, çevre temizliği yaptı.

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı ekipleri, Aydın’ı pırıl pırıl tutmak için gece-
gündüz çalışıyor, duyarlılık çalışmalarına imza atıyor. “Haydi Yapalım” etkinliği, 2008 
yılında Estonya’da çevre kirliliğine dikkat çekmek amacıyla başladı ve küresel bir harekete 
dönüştü. Aydın Büyükşehir Belediyesi, etkinliğe destek vermek için çevre temizliği yaptı. 
Aydın Büyükşehir Belediye Başkanı Özlem Çerçioğlu, daha temiz ve yaşanabilir bir çevre için 
etkinliğe destek verdiklerini ifade etti.

Didim Belediyesi, “Let’s Do It Türkiye” etkinliğine katıldı. 

Didim Belediyesi, Küresel Çevre Temizlik Hareketi kapsamında Didim’in birçok noktasında 
temizlik çalışması gerçekleştirdi. İnsanları daha sorumlu ve duyarlı olmaya çağırmak 
amacıyla başlatılan “Let’s Do It Türkiye” küresel temizlik hareketi kapsamında Didim’in farklı 
noktalarında vatandaşların katılımıyla temizlik yapıldı. “Let’s Do It Türkiye” etkinliğine, Lions 
International, AKÇED, Saplı Ada Birlik Dernek Başkanlığı, Didim Plogging Grubu, Akbük 
Gönüllüler Platformu, Akbük Sevgisi Grubu üyeleri, Huzur Sahil Sitesi sakinleri ve gönüllüler 
katıldı.
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ULAŞIM
Yenişehir Belediyesi, kırsal mahallelerin yol 
sorununu çözüyor.  

Yenişehir Belediyesi, güvenli ve konforlu yollar için hem ilçe 
merkezinde hem de kırsal mahallelerde eşzamanlı yol yapım 
ve onarım çalışmalarına devam ediyor. Belediye ekipleri, 
Karahacılı, Emirler, Kocahamzalı ve İnsu’da sıcak asfalt 
çalışması yürütüyor. Bölge halkının ulaşım sorunu güvenli 
yollarla çözülüyor. Kırsal mahallelerde yeni yollar da açan 
Yenişehir Belediyesi, altyapısı tamamlanmamış muhtelif 
bahçe yollarına da kayrak malzemesi seriyor. Yenişehir 
Belediye Başkanı Abdullah Özyiğit, “Yenişehir, gün içinde on 
binlerce insanın geçiş yaptığı bir ilçe, bunun farkındayız, bu 
kapsamda çalışmalarımızı sürdürüyoruz,” dedi.

Samandağ Belediyesi, caddeleri ve sokakları 
yeniliyor.  

Fen İşleri Müdürlüğü ekipleri, ilçe genelinde yol bakım ve 
onarım çalışmalarını sürdürüyor. İlçenin farklı noktalarında 
eşzamanlı yürütülen çalışmalar kapsamında caddeler ve 
sokaklar yenileniyor. Yol açma, bakım ve onarım, büz döşeme, 
su arkı açma, çevre temizliği, bordür ve parke onarımı, tesviye 
çalışmaları yürütülüyor.

Ardahan Belediyesi, yol ve kaldırım çalışmalarını sürdürüyor.

Fen İşleri Müdürlüğü’ne bağlı ekipler, kent merkezindeki yolları ve kaldırımları yeniliyor. 
Ardahan Belediye Başkanı Faruk Demir, kentteki çalışmaların devam ettiğini belirtti. Başkan 
Faruk Demir’in talimatı doğrultusunda kentte çalışmalarını sürdüren Fen İşleri Müdürlüğü 
ekipleri, yollarda ve kaldırımlarda sürücülerin ve vatandaşların herhangi bir olumsuzluk 
yaşamaması için çalışmalarına tüm hızıyla devam ediyor.

Kemer Belediyesi, yol ve kaldırım çalışmaları başlattı.

Fen İşleri Müdürlüğü ekipleri, ilçe genelinde yol ve kaldırım çalışmalarına ara vermeden 
devam ediyor. Göynük Mahallesi’nde yol ve kaldırım çalışmalarını sürdüren belediye 
ekipleri, kaldırım ve reglaj çalışmalarının devam ettiği Kuzdere Mahallesi’nde de sıcak asfalt 
çalışmalarına hazırlanıyor. Kemer Belediye Başkanı Necati Topaloğlu, ilçe genelinde yol 
ve kaldırım çalışmalarının sürdüğünü söyledi. Başkan Topaloğlu, “Halkımız için üretmeye 
ve hizmet etmeye devam ediyoruz. Kemer’in her köşesini daha modern bir görünüme 
kavuşturuyoruz,” dedi.



AYLIK BÜLTEN SAYI 155 // EYLÜL // 2023 38

Arhavi Belediyesi, yol çalışmalarına devam ediyor.

Arhavi Belediyesi, Kapisre Deresi civarında yol çalışmalarını 
sürdürüyor. Bu güzergâhta yapılacak yaya kaldırımı için 
çalışmalar başladı. Arhavi Belediye Başkanı Vasfi Kurdoğlu, 
söz konusu bölgede başlatılan yaya kaldırımı çalışmalarını 
denetledi. Başkan Kurdoğlu, yol yapım, betonlama, istinat 
duvarı çalışmalarında sona yaklaşıldığını belirtti. Yol 
çalışmaları sonrasında çevre düzenleme, park/bahçe 
çalışmaları yapılacak. Bu sayede bölge, yeni ve modern bir 
görünümüne kavuşacak.

DİĞER
Büyükçekmece Belediyesi, “Katılımcı Bütçe Çalıştayı” düzenledi.

Büyükçekmece Belediyesi’nin düzenlediği “Katılımcı Bütçe Çalıştayı”, 2024 yılı mali bütçenin 
belirlenmesine katkıda bulunacak. Çalıştaya, ilçe başkanları ve geçmiş dönem belediye 
meclis üyeleri katıldı. Çalıştayda, 2.000 vatandaşla yapılan anket sonuçlarını ve vatandaşların 
taleplerini içeren bir sunum yapıldı. Talep ve öneriler, mali bütçenin belirlenmesine katkı 
sağladı. 

“İşverenin yönetim hakkı sınırsız değildir. Bir yandan işverenin gözetim 
borcu diğer yandan işçinin kişilik hakları, işverenin yönetim hakkını 
sınırlamıştır. Kişilik, insanı diğer insanlardan ayıran, sadece o insana özgü 
olan özelliklerin bütünüdür. Kişilik hakları, bireyin seçimleri ve yetenekleri 
doğrultusunda kendisini gerçekleştirmesini sağlayan, varoluşunun 
güvencesi niteliğindeki haklardır. Bu haklar, Türk Medeni Kanunu’nun 23., 
24. ve Türk Borçlar Kanunu’nun 58. maddeleriyle güvence altına alınmıştır. 
Türk Medeni Kanunu’nun 23 maddesi uyarınca, hak sahibinin kişilik 
haklarından vazgeçmesi, bu haklardan feragat etmesi olanaklı değildir.

İşçinin kişiliğini koruma yükümlülüğü getiren Türk Borçlar Kanunu’nun 
417. maddesine göre işveren, hizmet ilişkisinde işçinin kişiliğini korumak ve 
saygı göstermek zorundadır. İşveren sadece saygı duymakla da yetinemez. 
İşverenin işyerinde dürüstlük ilkelerine uygun bir düzeni sağlaması da 
gerekmektedir. Türk Borçlar Kanunu’nun 417. maddesi işvereni, özellikle 
işçilerin psikolojik ve cinsel tacize uğramaması, tacize uğrayanların daha 
fazla zarar görmemesi için gerekli önlemleri almakla yükümlü kılmıştır.

Genele uymayan davranışlar garip karşılanmaktadır, zaman zaman 
tehdit olarak görülmektedir ve farklı olan kişiler hedef olmaktadır. Geneli 
temsil edenler kolaylıkla gruplaşabilir. Bu gruplar, farklı olanı yıldırmak, 
uzaklaştırmak için harekete geçebilir. Bu süreç, son dönemlerde mobbing 
kavramıyla ifade edilmiştir. Mobbing, bir kez yapılan, rasgele bir saldırı 
değildir. İşyerinde işçiye yapılan, işçinin işini, hatta sağlığını tehlikeye atan 
her davranış da mobbing değildir. Mobbingde hedef seçilen biri vardır. 
Mobbing, bir kişi ya da grup tarafından hedef seçilen kişinin, kendisini 
değersiz, aşağılanmış hissetmesi, grubun iktidarına biat etmesi için sistemli 
gerçekleştirilen, amaca uygun her türlü söz ve davranıştır.

Kişilik hakları, bireyin seçimleri ve yetenekleri doğrultusunda kendisini 
gerçekleştirmesini sağlayan, varoluşunu güvence altına alan haklardır. 

Yargıtay, bu hakları şu şekilde tarif etmiştir: ‘Kişisel haklar, kişinin kendi 
hür ve bağımsız varlığının bütünlüğünü sağlar. Hayat, beden ve ruh 
tamlığı, vicdan, düşünce ve ekonomik çalışma özgürlüğü, servet, haysiyet 
ve itibar, ün, ad, sır ve resim, kişisel varlıklardır. Şeref ve haysiyet, dahil 
olduğu toplumun gerekli saydığı ahlaki niteliklere sahip olduğu ya da böyle 
kabul edildiği için kişiye verilen değeri ifade eder. Kişinin onuru, şerefi 
ve saygınlığı, onun toplum içindeki manevi değerlerinden oluşur. Bunlar, 
kişinin ahlaki değerleridir. Herkesin içinde yaşadığı toplumda, ilişki kurduğu 
çevrelerde onuru, şerefi ve saygınlığı vardır. Kişiyi küçük düşürmek, yanlış 
tanıtmak, gülünç ya da zor duruma sokmak, kişiye düşmanca bir ortam 
hazırlamak amacıyla yapılan davranışlar manevi değeri nasıl zedelerse, bir 
olayın aktarılması ya da olay veya kişinin eleştirilmesi de çok kez şeref ve 
saygınlığa, onura müdahale niteliğinde olabilir. Ancak bu müdahalenin 
haksız olması, diğer bir deyişle hukuka aykırı bulunması gerekir.’ (Yar. 7. HD., 
E., 2014/14808, K., 2015/131, T. 20.01.2015)

İşçinin işyerinde kişilik haklarının korunması, iş hukuku kapsamında 
gereken önem ve titizlikle ele alınmış değildir. İşini koruma kaygısıyla temel 
haklarını korumayı ertelemek zorunda kalan işçilerin, kişilik haklarının ne 
olduğu, nasıl korunması gerektiği hakkında bilinçli olduğunu söylemek 
pek mümkün değildir. Cinsel taciz veya saldırı ayrı tutulursa, işçiler, iş 
sözleşmeleri sona erdirilene kadar kişilik haklarına yönelik ihlallerin iş 
ortamından kaynaklandığını, buna katlanılması gerektiğini düşünmektedir. 
Kişilik haklarını önemsememek sadece işçiler arasında değil, iş hukuku 
uygulayıcıları arasında da yaygın bir tutumdur. İspat zorluğu, kültürel 
sınırlılıklar, yasal düzenlemelerdeki eksiklikler, kişilik haklarını korumaktan 
kaçınma, görmezlikten gelme gibi bir tutumun yerleşmesine neden 
olmuştur.”

Kaynak: Murat Özveri, İşçinin İş İlişkisinde Kişilik Haklarının Korunması: 
Mobbing ve Yargı Kararları, Çalışma ve Toplum, 2023/4 (79).

İŞÇİNİN İŞ İLİŞKİSİNDE KİŞİLİK HAKLARININ KORUNMASI

MERVE NUR GÖK
SODEMSEN Toplu İş Sözleşmesi Avukatı
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“FETHİYE’YE UYGUN FİYATLI 
MEKÂNLAR KAZANDIRDIK”

RÖPORTAJ

Halk Plajları ve Halk Evleri Projesi’nden 
bahseder misiniz? Projenizin amacı nedir?
ALİM KARACA: Fethiye, dünya çapında turizmin en önemli 
destinasyonlarından biri. Göreve başladıktan kısa süre sonra 
pandemiyle karşı karşıya kaldık. Pandemi ve ekonomik 
kriz her yeri olduğu gibi Fethiye’yi de etkiledi. Fethiye gibi 
kalabalık bir sahil beldesinde yaşayan dar gelirli vatandaşların 
aileleriyle ya da misafirleriyle gidebilecekleri ne bir halk 
plajı ne de uygun fiyatlı bir mekân vardı. Seçim vaatlerimiz 
arasında bu konu da vardı, vatandaşlara söz vermiştik. 
Bölgemizdeki koyların neredeyse tamamı özel şirketler 
tarafından yönetiliyor. Dar ve sabit gelirli vatandaşların bu 
özel alanları kullanması mümkün değil. Çünkü özel plajlarda 
her şey çok pahalı. Ekonomik kriz nedeniyle vatandaşlar zor 
günler yaşıyor. Halk plajlarındaki fiyat politikasını dar ve sabit 
gelirli vatandaşları zorlamayacak şekilde belirledik. 

İnlice’deki halk plajı vatandaşların ihtiyaçlarını 
karşılamıyordu. Ücretsiz halk plajını yeniledik, kapasitesini 
geliştirdik ve imkânlarını artırdık. İlçe merkezine daha yakın 
bir noktada, Yanıklar bölgesinde Karaot kumsalını plaj yapmak 
amacıyla bakanlık ihalesine katıldık ve ihaleyi kazandık. 
Türkiye’nin ilk ve tek ekolojik plaj projesini hayata geçirmek 
için çalışmalara başladık, projeyi belediyemizin imkânlarıyla 
hazırladık. Caretta carettaların yuvalanma alanlarının, 
endemik bitkilerin korunmasına dikkat ettik. Karaot halk 
plajının yanı sıra Akmaz ve Çalış halk plajlarını da hizmete 
sunduk. 

Seçim meydanlarında vatandaşlara “Halk Evleri” açma sözü 
vermiştik, bu sözümüzü de yerine getirdik. “Halk Evleri”, 
ekonomik kriz ortamında bir seçim sözünden fazlasıydı. 
Emeklilerin, dar gelirli vatandaşların sosyalleşmesi, ailece bir 
mekânda vakit geçirmesi neredeyse imkânsız. Bu nedenle 
vatandaşları düşündük. Fethiye merkezde, Bahriye Üçok 
Parkı, Göcek, Karaçulha ve Ovacık’ta “Halk Evleri” açtık. Bu 
sayede vatandaşlar 1 TL’ye çay içebiliyor, sosyalleşebiliyor ve 
aileleriyle vakit geçirebiliyor. Hiçbir ürüne zam yapmadan 
vatandaşlara hizmet vermeye devam ediyoruz. 

Projenin hazırlık 
süreci, kapsamı, 
içeriği, hedef 
kitlesi, bölgeye ve 
Fethiye’ye katkısı 
hakkında bilgi verir 
misiniz?
ALİM KARACA: “Halk 
Evleri”, Fethiye halkının 
ve misafirlerimizin uğrak 
yeri oldu. Bahriye Üçok 
Parkı’ndaki Halk Evi’nin 
hemen yanına Ata Tarımsal 
Kalkınma Kooperatifi 
ve Atatürkçü Düşünce 
Derneği’nin hizmet binasını 
da yaptık. Bu sayede 
Likya Kadın Kalkınma 
Kooperatifi’nin ürünlerini 
belediyemizin sosyal 
tesislerinde vatandaşlarla 
buluşturuyoruz. Fethiye’yi 
büyük yatırımlarla geleceğe 
hazırlıyoruz. Her alanda 
vatandaşların yanında olmayı 
unutmuyoruz. İlçemizdeki 
farklı mahallelerde “Halk 
Evleri” açmaya devam 
edeceğiz.

Projeyi planlarken 
bütçe, yatırım, 
kaynak ve mevzuat 
açısından herhangi 
bir zorluk yaşadınız 
mı? Yaşadıysanız, bu 
zorlukları aşmak için 
hangi çalışmaları 
yaptınız?
ALİM KARACA: Projeyi 
planlarken bütçe, yatırım, 
kaynak ve mevzuat açısından 
herhangi bir zorluk 
yaşamadık.

ALİM       
KARACA
Muğla-Fethiye                
Belediye Başkanı

HALK PLAJLARI VE HALK EVLERİ 
FARK YARATAN PROJELER
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“ÖZEL GEREKSİNİMLİ VATANDAŞLARIN 
TATİL YAPMASINI SAĞLADIK”

RÖPORTAJ

Engelsiz Yaşam Kampı Projesi’nden 
bahseder misiniz? Projenizin amacı nedir?
TOLGA TOSUN: Tatlısu Engelsiz Yaşam Kampı, ilçemizde 
yaşayan özel gereksinimli vatandaşların uygun şartlarda 
konforlu tatil yapmasını, sosyalleşmesini ve toplumsal 
yaşama dahil olmasını amaçlayan bir proje. Tesis, özel 
gereksinimli vatandaşlar ve aileleri için tasarlandı. Sosyal 
hayattan uzak kalmamasını istediğimiz özel gereksinimli 
vatandaşların bu tesisten faydalanmasına önem veriyoruz. 
Tesisten faydalanacak vatandaşları belirlerken sivil toplum 
kuruluşlarıyla iletişim kuruyoruz. BM’nin sürdürülebilir 
kalkınma amaçları arasında yer alan “eşitsizliklerin 
azaltılması” da projemizin ana hareket noktalarından biri.

Projenin hazırlık süreci, kapsamı, içeriği, 
hedef kitlesi, bölgeye ve Bandırma’ya katkısı 
hakkında bilgi verir misiniz? 
TOLGA TOSUN: Engelsiz bir yaşam alanı yaratmak amacıyla 
belediyemizin meclis üyeleriyle birlikte 2019 yılında tesisin 
imarı için çalışmalar yaptık. Özel gereksinimli vatandaşların 
rahat edebileceği, konaklayabileceği alanlar inşa ettik. 
Bandırma’da faaliyet gösteren derneklerle görüştük, üye 
listelerini istedik. Derneklere üyeliği olan özel gereksinimli 
vatandaşlara iki refakatçi eşliğinde üçer gün bungalov evlerde 
konaklama imkânı sunduk. Özel gereksinimli vatandaşların 
denize rahat girmesi için kıyıda bir platform oluşturduk. 
Restorandan rekreasyon alanlarına kadar her ayrıntıyı 
düşündük, konaklama ihtiyaçlarını karşıladık.

Projeyi planlarken bütçe, yatırım, kaynak 
ve mevzuat açısından herhangi bir zorluk 
yaşadınız mı? Yaşadıysanız, bu zorlukları 
aşmak için hangi çalışmaları yaptınız?
TOLGA TOSUN: Projeyi hayata geçirirken ekonomik kriz 
nedeniyle zorluklar yaşadık. Döviz kurundaki dalgalanma 
inşaat maliyetlerini artırdı. Ayrıntılı planlama yaptık, tasarruf 

tedbirleri aldık, sorunlara 
çözüm ürettik. Belediyemizin 
öz kaynaklarını kullanarak 
tesisi hizmete sunmayı 
başardık. Bu yıl, tesisin ikinci 
sezonunda misafirlerimizi 
ağırlamaya devam ediyoruz.

TOLGA  
TOSUN
Balıkesir-Bandırma                      
Belediye Başkanı

ENGELSİZ YAŞAM KAMPI  
FARK YARATAN PROJELER
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“ÖĞRENCİLERİN BARINMA 
SORUNUNA ÇÖZÜM BULDUK”

RÖPORTAJ

Kız Öğrenci Yurdu Projesi’nden bahseder 
misiniz? Projenizin amacı nedir?
FATMA ÇALKAYA: Eğitimi ülkemizin geleceğiyle eşdeğer 
görüyoruz. Ülkenizin geleceğinin iyi olmasını istiyorsanız 
eğitim sisteminizin iyi olması gerekiyor. Dünya çapında da 
bu durumun örnekleri var. Aslında cumhuriyet kurulduktan 
sonra ülkemizde de eğitime aynı duyarlılık gösterilerek köy 
enstitüleri açılmıştı, eğitim alanında atılım yapılmıştı. Ne 
yazık ki, şu anda ülkemizdeki eğitim sistemi çok kötü. Parası 
olana sınırsız imkânların sunulduğu, olmayanın zorluk 
yaşadığı bir eğitim sistemi söz konusu. Bu nedenle eşit ve 
kaliteli eğitim hakkını savunuyoruz, eğitim kurumlarına 
destek oluyoruz. 

Belediyemizin kısıtlı bütçesiyle eğitim kurumlarının 
sorunlarını çözmek için çaba sarf ediyoruz. Anadolu’dan 
gelen öğrencilere, özellikle KYK yurtlarında kalan üniversite 
öğrencilerine öğle yemeği desteği veriyoruz. Geçen yıl 
400 öğrencinin öğle yemeği tutarını karşıladık. Yurtlardan 
üniversitelere gidiş-dönüşte problemler yaşanıyor. 
Öğrencilerin ulaşımına da destek oluyoruz. Geçen yıl, 
üniversiteyi kazanan öğrenciler için “İlk Harçlığınız Bizden” 
kampanyası başlattık, üniversiteyi kazanan öğrencilere 
destek olduk.  İlkokula başlayan çocukların okul ihtiyaçlarını 
karşılarken aileler zorlanıyor. Bu süreçte ailelere de destek 
oluyoruz. İlkokuldan lise sona kadar her eğitim kademesinde 
öğrencilerin ekonomik durumunu inceliyoruz, öğrencilere 
kıyafet ve kırtasiye malzemesi desteğinde bulunuyoruz. 

Geçen yıl yaklaşık 2.000 öğrenciye destek olmuştuk. Bu yıl 
daha fazla sayıda öğrenciye destek olmak için çalışmalarımızı 
sürdürüyoruz. Çünkü ekonomik kriz nedeniyle aileler 
zorlanıyor. Ailelerin ve öğrencilerin her zaman yanındayız. 
Yeter ki, çocuklar ve gençler eğitimden mahrum kalmasın.

Yurt konusu da eğitim sisteminin en önemli sorunlarından 
biri. İzmir’de yaklaşık 170.000 üniversite öğrencisi eğitim 
görüyor, Kredi Yurtlar Müdürlüğü’ne ait 16.000 kişi kapasiteli 
yurt var. Özel yurtlarının da kapasitesi yaklaşık 20.000. Yani 
İzmir’de eğitim gören her 10 öğrenciden sadece dördünün 
yurt imkânı var. Öğrencilere yurt imkânı sunmak için 384 
kişilik ilk kız öğrenci yurdunu 2011 yılında Genel Başkanımız 
Sayın Kemal Kılıçdaroğlu’nun katılımıyla açtık. Pırıl pırıl 
gençler, cumhuriyet değerlerini özümsemiş bir vakfın 
işletmesinde ücretsiz barınıyor. Şimdi de 155 kişilik ikinci kız 
öğrenci yurdunu hizmete sunmak için çalışıyoruz. 

Projenin hazırlık süreci, kapsamı, içeriği, 
hedef kitlesi, bölgeye ve Balçova’ya katkısı 
hakkında bilgi verir misiniz? 
FATMA ÇALKAYA: İlçemizdeki belediye hizmet alanlarının 
imar planlarını plan notlarıyla yurt alanı belirledik. 
Bu değişiklikten kaynaklanan kamulaştırma bedelini 
arsa sahiplerine ödedik, inşaatın tamamlanması için 
hayırseverlerden destek aldık. İlk öğrenci yurdunun 
işletmesini Türk Eğitim Vakfı’na verdik.

Türk Eğitim Vakfı, 
hakkaniyetli bir 
değerlendirmeyle maddi 
durumu iyi olmayan 
öğrencilerin barınmasına ve 
yemeklerine destek oluyor. 
Yeni kız öğrenci yurdu 
için Türk Eğitim Vakfı’yla 
protokol imzaladık. İlk 
öğrenci yurdu gibi ikinci 
ikincisi de beş yıldızlı otel 
konforunda olacak. Yurtta, 
dinlenme ve çalışma alanları 
da yer alacak. Projemizin 
Balçova’ya somut bir katkısı 
yok. Bu projeyi eğitim 
sistemine katkıda bulunması 
için hayata geçiriyoruz. 
Hedef kitlemiz, kısıtlı 
imkânlarla çocuklarının 
eğitim almasını sağlamaya 
çalışan aileler. 

Projeyi planlarken 
bütçe, yatırım, 
kaynak ve mevzuat 
açısından herhangi 
bir zorluk yaşadınız 
mı? Yaşadıysanız, bu 
zorlukları aşmak için 
hangi çalışmaları 
yaptınız?
FATMA ÇALKAYA: Az önce 
bahsettiğim gibi, öğrenci 
yurdu projesini hayata 
geçirmek için çok farklı 
bir yol izledik. Bu nedenle 
bütçemiz fazla etkilenmedi. 
Belediyemizin gücüyle 
hayırseverlerin gücünü 
birleştirdik. Öğrencilerin 
çağdaş ve güvenli koşullarda 
barınmasını sağlıyoruz.

FATMA 
ÇALKAYA
İzmir-Balçova                        
Belediye Başkanı

KIZ ÖĞRENCİ YURDU   
FARK YARATAN PROJELER


